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A Prova de Arguição poderá ser antecipada em função do 
número de candidatos que comparecerem à Prova Didática.

A seguir - Divulgação dos resultados finais em Sessão 
Pública.

A Comissão Julgadora estará constituída pelos seguintes 
Professores Doutores: Titulares: Prof. Dr. Ricardo de Medeiros 
Carneiro (UNICAMP), Profa. Dra. Adriana Nunes Ferreira (UNI-
CAMP), Profa. Dra. Darcilene Cláudio Gomes (FUNDAJ), Profa. 
Dra. Liana Maria da Frota Carleial (UFPR) e Prof. Dr. Lauro 
Francisco Mattei (UFSC); Suplentes: Prof. Dr. Marcelo Weishaupt 
Proni (UNICAMP) e Profa. Dra. Juliana Bacelar de Araújo (UFRN).

Ficam, pelo presente Edital, convocados os Membros da 
Comissão Julgadora e os(as) candidatos(as) inscritos(as): Alanna 
Santos de Oliveira, Alexandre Favaro Lucchesi, Ana Paula Fregna-
ni Colombi, Arthur Welle, Cristina Pereira Vieceli, Daniel Ferrer de 
Almeida, Felipe de Lima Bandeira, Gabriela Gomes Mantovani, 
Gustavo José Danieli Zullo, Higor Ferreira Brigola, Lilian da Rosa, 
Lucas di Candia Ramundo, Lucas Ferreira Lima, Ludmila Costhek 
Abílio, Luís Felipe Aires Magalhães, Marcelo Aparecido Phai-
ffer, Marcelo Prado Ferrari Manzano, Marcelo Sartorio Loural, 
Mariana Machitte de Freitas, Mariane Santos Françoso, Melissa 
Ronconi de Oliveira, Paulo José Whitaker Wolf, Paulo Van Noije, 
Robert Paula Gouveia e Tania Aparecida Gomes Paes.

Endereço: Instituto de Economia/UNICAMP. Rua Pitágoras, 
n° 353 - Cidade Universitária - Campinas/SP.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

 UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

 CAMPUS DE ARAÇATUBA
 Faculdade de Odontologia
 EDITAL nº 81/2023-STGP/DTAd
Divulgação da composição da Comissão Examinadora
A Direção da Faculdade de Odontologia do Câmpus de 

Araçatuba, torna publico a composição da Comissão Examina-
dora para o Concurso público de Provas e Títulos de que trata o 
Edital nº 45/2023-STGP/DTAd, disciplina de Materiais Dentários, 
período letivo de 2023, do Departamento de Materiais Odon-
tológicos e Prótese da Faculdade de Odontologia do Câmpus 
de Araçatuba.

COMISSÃO EXAMINADORA
Membros Titulares:
Professora Assistente Doutora Adriana Cristina Zavanelli 

(Presidente)
Professor Associado Eduardo Passos Rocha
Professor Associado Fellippo Ramos Verri
Membros Suplentes:
Professor Assistente Doutor José Vitor Quinelli Mazaro
Professor Titular Wirley Gonçalves Assunção
Professor Assistente Doutor Anderson Catelan
No prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulgação no 

DOE (não computado o dia da publicação) deverá ser realizada 
a solicitação de impugnação ao nome de um ou mais membros, 
titulares ou suplentes, exclusivamente para apontar, de forma 
fundamentada, a existência de causa de impedimento na 
composição da Comissão Examinadora, através do sistema de 
inscrições, no endereço eletrônico https://inscricoes.unesp.br.

(Processo nº 122/2023-FOA) 
 Edital nº 82/2023 – HOMOLOGAÇÃO
A DIREÇÃO DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DO CAM-

PUS DE ARAÇATUBA – UNESP COMUNICA que a Congregação 
da Faculdade de Odontologia do Campus de Araçatuba – 
Unesp, conforme deliberação nº 73/2023-C, HOMOLOGOU, 
em reunião de 31/03/2023, o concurso público de que trata o 
Edital nº 153/2022-STGP/DTAd, autorizado pelo Despacho nº 
438/2022-RUNESP, de 25/05/2022, publicado no Diário Oficial 
do Estado em 26/05/2022, para provimento mediante nomeação 
de 1(um) cargo de Professor Assistente em RDIDP, na área de 
conhecimento: Odontologia Social e Preventiva do Departamen-
to de Odontologia Preventiva e Restauradora, realizado nos dias 
21 e 22/03/2023. A classificação final do concurso foi publicada 
no DOE de 23/03/2023, seção I, página 346.

Proc.FOA-425/2022.

 CAMPUS DE ARARAQUARA
 Faculdade de Ciências e Letras
 EDITAL Nº 88/2023-STGP-FCL/CAr – Resultado e Classi-

ficação
O Diretor da Divisão Técnica Administrativa da Faculdade 

de Ciências e Letras do Campus de Araraquara, TORNA PÚBLICO 
o resultado e classificação do Concurso Público de Títulos e 
Provas para contratação de 01 (um) Professor Substituto, em 
12 horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de 
Letras Modernas, nas disciplinas: “Língua Italiana: Gramática”, 
“Língua Italiana: Revisão da Gramática”, “Narrativa Italiana: 
Contos, O Romance Na Literatura Italiana”, objeto do Edital nº 
267/2022–STGP-FCL/CAr, realizado no período de 22/03/2023 e 
23/03/2023, na seguinte conformidade:

CANDIDATO(S) APROVADO(S)
NOME – RG – Média Final – Classificação
Examinador – Escrita (peso 1) / Títulos (peso 1) / Didática 

(peso 2) / Média
Ivair Carlos Castelan – 25.671.959-7/SP - 8,35 - 1º
Examinador 01: 6,70 / 9,30 / 8,50 / 8,25
Examinador 02: 8,20 / 9,30 / 8,30 / 8,53
Examinador 03: 8,00 / 9,30 / 7,90 / 8,28
CANDIDATO(S) DESCLASSIFICADO(S) / AUSENTE(S)
Nº / Ordem de Inscrição - RG
01 - 40.674.545-6/SP
(Processo nº 1533/2022-FCL/CAr)
 O DIRETOR DA FACULDADE DE CIÊNCIAS E LETRAS DO 

CÂMPUS DE ARARAQUARA–UNESP, CONVOCA o candidato 
abaixo relacionado, habilitado no Concurso Público para con-
tratação de Professor Substituto, em caráter emergencial, para 
atender excepcional interesse público, para o ano letivo de 2023, 
e pelo prazo máximo de 10 (dez) meses, em 12 horas semanais 
de trabalho, sob o regime jurídico da CLT e Legislação Comple-
mentar, a comparecer, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, contados 
a partir da publicação deste Edital, junto à Seção Técnica de 
Gestão de Pessoas desta Unidade, sito na Rodovia Araraqua-
ra–Jau, km 1, para anuência à contratação e apresentação dos 
seguintes documentos:

1. - Fotocópia e original da Cédula de Identidade;
2. - Fotocópia e original do Título de Eleitor;
3. - Certidão de Quitação Eleitoral;
4. - Fotocópia e original do Certificado de Reservista (quan-

do masculino);
5. - Fotocópia e original do comprovante de graduação em 

curso em nível superior e de pós-graduação, com o histórico 
escolar;

6. - Fotocópia e original da Certidão de Nascimento ou 
Casamento;

7. - Fotocópia e original do cartão de inscrição no PIS/
PASEP;

8. - Fotocópia e original do Cadastro de Pessoas Físicas 
- CPF;

9. - Comprovante de Situação Cadastral no CPF;
10. - Carteira de Trabalho e Previdência Social;
11. - 2 fotos 3x4 recentes (serão entregues posteriormente 

à Seção Técnica de Saúde);
12. - Declaração de bens e valores que compõem o seu 

patrimônio privado;
13. - Fotocópia e original do comprovante de endereço;
14. - Declaração de antecedentes criminais;
15. - Conta bancária no Banco do Brasil (pode ser aberta na 

ocasião do exercício).
O não envio dos documentos solicitados no prazo acima 

estabelecido, bem como a recusa a contratação ou, se consulta-
do e contratado deixar de entrar em exercício, terá exaurido o 
direito decorrente de sua habilitação no concurso.

29899338 - LEONARDO DELL ANTONIO FACCHINI - 
17/11/1989 - N - 14 - 22 - 36 - 68,24 - 6

29359511 - LETICIA SUZANE ARAUJO - 18/08/1997 - N - 13 
- 23 - 36 - 69,41 - 5

29441307 - LIVIA VERZENHASSI TOLEDO - 13/10/1990 - N - 
14 - 19 - 33 - 61,18 - 20

30924111 - LUCAS BARBOSA BELCHIOR - 08/03/1991 - N - 
14 - 19 - 33 - 61,18 - 21

29535166 - LUCAS LIMA DA CRUZ - 04/05/1997 - N - 15 - 
19 - 34 - 62,35 - 16

30897572 - LUCAS OLIVEIRA CRUZ - 15/09/1989 - N - 15 
- 20 - 35 - 64,71 - 12

29631084 - MARCIA ELAINE DE SOUZA - 02/12/1977 - N - 
10 - 21 - 31 - 61,18 - 18

29302684 - MARIELEN SANTAROSA - 14/11/1989 - N - 15 
- 23 - 38 - 71,76 - 4

30825679 - MAURO SERGIO FIGUEIRA - 13/02/1992 - N - 
13 - 21 - 34 - 64,71 - 10

30113466 - MURILO CARDOSO DOS SANTOS - 03/07/1995 
- N - 12 - 22 - 34 - 65,88 - 9

29563860 - RAFAEL ESTEVES GOMES - 18/03/1998 - N - 8 
- 22 - 30 - 61,18 - 17

29301475 - RODOLFO PRACIDELLI DE SOUZA - 24/11/1992 
- N - 13 - 19 - 32 - 60,00 - 25

30774381 - RODOLFO STIVAL MELEGARI - 30/09/1997 - N 
- 14 - 19 - 33 - 61,18 - 23

30974658 - RODRIGO PEDROSA LYRA - 29/03/1991 - N - 14 
- 19 - 33 - 61,18 - 22

30855454 - WILLIAN ZANETTI - 11/05/1989 - N - 12 - 20 
- 32 - 61,18 - 19

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 
o presente Edital.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 

de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de MARIANA 
FIALHO DE CARVALHO, inscrito sob nº 89758366, aprovado em 
15º lugar, no Concurso Público para a função de ASSISTENTE 
SOCIAL / Assistente social da Carreira de Profissionais de Apoio 
ao Ensino, Pesquisa e Extensão, do Edital de Abertura 62/2021 - 
junto à UNICAMP, por não atender a convocação publicada em 
24 de Março de 2023.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 

de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de LIZIANNE 
HERMOGENES LOPES ZINI, inscrito sob nº 44, aprovado em 18º 
lugar, no Concurso Público para a função de MEDICO PLAN-
TONISTA/Médico em medicina intensiva, do Edital de Abertura 
2/2020 - junto à UNICAMP, por não atender a convocação publi-
cada em 24 de Março de 2023.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 

de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de ANA BEA-
TRIZ RIBEIRO FERRARO, inscrito(a) sob nº 65, aprovado(a) em 
13° lugar, no Processo Seletivo Temporário para a função/perfil 
de ENFERMEIRO / Enfermeiro do Edital de Abertura 003/2021, 
Processo nº 15-P-36902/2021 junto à UNICAMP, por não atender 
à convocação publicada em 24/03/2023.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 
de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de DENISE 
TARGINE CAPELA, inscrito(a) sob nº 178, aprovado(a) em 14º 
lugar, no Processo Seletivo Temporário para a função/perfil de 
ENFERMEIRO / Enfermeiro do Edital de Abertura 003/2021, Pro-
cesso nº 15-P-36902/2021 junto à UNICAMP, por não atender à 
convocação publicada em 24/03/2023.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 
de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de FERNANDA 
ALMEIDA DE BRITO CRUZ, inscrito(a) sob nº 532, aprovado(a) 
em 15º lugar, no Processo Seletivo Temporário para a função/
perfil de ENFERMEIRO / Enfermeiro do Edital de Abertura 
003/2021, Processo nº 15-P-36902/2021 junto à UNICAMP, por 
não atender à convocação publicada em 24/03/2023.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 
de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de SANDRA 
FERREIRA ANTONIO AGUIAR, inscrito(a) sob nº 152, aprovado(a) 
em 17º lugar, no Processo Seletivo Temporário para a função/
perfil de ENFERMEIRO / Enfermeiro do Edital de Abertura 
003/2021, Processo nº 15-P-36902/2021 junto à UNICAMP, por 
não atender à convocação publicada em 24/03/2023.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 
de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de CAROLINA 
ZORZO SESTARI, inscrito(a) sob nº 346, aprovado(a) em 18º 
lugar, no Processo Seletivo Temporário para a função/perfil de 
ENFERMEIRO / Enfermeiro do Edital de Abertura 003/2021, Pro-
cesso nº 15-P-36902/2021 junto à UNICAMP, por não atender à 
convocação publicada em 24/03/2023.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 
de Gestão de Pessoal, torna pública a desistência de ISABEL 
CRISTINA LEAL, inscrito(a) sob nº 543, aprovado(a) em 21º 
lugar, no Processo Seletivo Temporário para a função/perfil de 
ENFERMEIRO / Enfermeiro do Edital de Abertura 003/2021, Pro-
cesso nº 15-P-36902/2021 junto à UNICAMP, por não atender à 
convocação publicada em 24/03/2023.

 SECRETARIA GERAL
 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE ENGENHARIA QUÍMICA
COMUNICADO
Fica prorrogado por mais 20 (vinte) dias úteis a partir de 

11/04/2023, o prazo para recebimento de inscrições para o 
Concurso de público de provas e títulos para provimento de 
um cargo de Professor Doutor, nível MS 3.1, na área de Ciência 
e Processos Sustentáveis, nas disciplinas EQ251 - Projeto de 
Processos 2 e EQ280 - Engenharia e Sustentabilidade 1, do 
Departamento de Engenharia de Processos da Faculdade de 
Engenharia Química, da Universidade Estadual de Campina. 
O Edital a que se refere o concurso foi publicado no D.O.E. de 
09/03/2023, Poder Executivo, Seção I, página 368. (Processo nº 
18-P-08791/2023)

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
INSTITUTO DE ECONOMIA
COMUNICADO
O Diretor do Instituto de Economia da Universidade Esta-

dual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna público 
o calendário de provas para o concurso para provimento de 01 
cargo de Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, com opção 
preferencial para o RDIDP, nas áreas de Economia Social e do 
Trabalho e de Economia Brasileira, nas disciplinas CE-654 Econo-
mia do Trabalho e CE-593 Economia Brasileira Contemporânea 
II, do Departamento de Política e História Econômica do Instituto 
de Economia da Universidade Estadual de Campinas.

Dia 1 - 09/05/2023 – Terça-feira
8h00 - Abertura do Concurso;
8h15 - Sorteio do Ponto para a Prova Escrita;
8h30 - Prova Escrita (eliminatória), com 60 minutos para 

consultas;
9h30 - Início da redação da resposta (até 4 horas);
13h30 - Sorteio do Ponto para a Prova Didática;
14h30 - Correção da Prova Escrita;
A partir das 18h30 - Divulgação dos resultados da Prova 

Escrita e do Sorteio referente à ordem de apresentação da Prova 
Didática pelos(as) candidatos(as);

Dia 2 - 10/05/2023 – Quarta-feira
8h30 - Prova de Títulos
13h30 - Prova Didática (respeitando a ordem do sorteio 

realizado);
Dia 3 - 11/05/2023 – Quinta-feira
8h30 - Prova Didática (Continuação);
13h30 - Prova de Arguição (respeitada a ordem de apresen-

tação dos candidatos na Prova Didática);

3.2. Recomenda-se que o candidato:
a) - use máscara de proteção facial, com cobertura total 

de nariz e boca;
a1) caso o candidato compareça e permaneça de máscara, 

se houver dúvida em relação à fisionomia/identidade do candi-
dato no momento da identificação, bem como no momento da 
avaliação de identificação étnico-racial, será exigida a retirada 
da máscara, mantido o distanciamento recomendado. Poderá, 
ainda, ser exigido o exame da máscara e/ou da(s) máscara(s) 
reversa;

a2) o candidato será responsável pelo acondicionamento 
e/ou descarte de seu material de proteção pessoal utilizado 
(máscaras, luvas etc), seguindo as recomendações dos órgãos 
de saúde;

b) leve álcool em gel a 70% para uso pessoal;
c) leve garrafa ou utensílio para acondicionamento de água.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 

o presente Edital.
ANEXO I
PROTOCOLO DE FUNCIONAMENTO DE BANCA DE AVERI-

GUAÇÃO
Será de responsabilidade da Comissão de Averiguação 

(CAVU), Comissão Assessora de Diversidade Étnico-Racial - 
CADER e Diretoria Executiva de Direitos Humanos – DeDH o 
procedimento de heteroidentificação complementar à autode-
claração de candidatos(as) negros(as) (pretos(as) e pardos(as), 
por aferição presencial, registrado de forma eletrônica através 
de foto e/ou filmagem, para fins de preenchimento das vagas 
reservadas a candidatos negros (pretos e pardos).

Durante o processo, é obrigatório que o(a) candidato(a) 
menor de 18 (dezoito) anos de idade esteja acompanhado(a) por 
uma pessoa que seja o(a) seu(sua) responsável legal, munido de 
documento de identidade com foto, e que não deve se manifes-
tar durante o processo de averiguação.

A candidatos(as) com deficiências, será permitida a presen-
ça de acompanhante, mediante comunicação prévia à Diretoria 
Geral de Recursos Humanos - DGRH/Coordenadoria do Serviço 
de Concursos, pelo endereço eletrônico dgrh.concursos@uni-
camp.br

O(A) candidato(a) convocado(a) para a avaliação étnico-
-racial deverá comparecer presencialmente em data, horário 
e local de convocação, sendo direcionado(a) à Sala de Espera 
da Banca de Averiguação. Na Sala de Espera, será recebido(a) 
por um(a) Técnico(a) de Recepção, responsável por orientar e 
esclarecer todas as dúvidas enquanto aguarda o atendimento 
da banca.

Assim que a banca estiver disponível, o(a) Técnico(a) 
de Recepção comunicará o(a) próximo(a) candidato(a) a ser 
chamado(a) e o(a) conduzirá à Sala de Avaliação em que será 
atendido(a).

Na Sala de Avaliação, haverá os(as) cinco membros de 
banca – docente, servidor(a) técnico-administrativo(a), estudan-
te de graduação, estudante de pós-graduação e representante 
da sociedade civil organizada, considerando a diversidade de 
gênero e étnico-racial e que passam por formação e orientações 
sobre o processo antes de sua realização – juntamente com o(a) 
Secretário(a) responsável por documentar o processo e com o(a) 
Técnico de Mídia.

Neste momento, será solicitada a identificação do(a) 
candidato(a), apresentando seu documento oficial com foto para 
conferência dos dados. A foto do documento deverá estar legível 
e atualizada. Este procedimento também deverá ser seguido 
pelo responsável legal ou acompanhante do(a) candidato(a), 
quando houver.

Feita a identificação, o(a) Presidente da Banca se dirigirá 
ao(à) candidato(a) e realizará uma pergunta concernente ao 
processo. Durante todo o processo na sala da banca, apenas o(a) 
Presidente da Banca poderá fazer o uso da palavra e se dirigir 
ao(à) candidato(a).

Respondida a pergunta, o(a) Presidente da Banca orientará 
o(a) candidato(a) a se retirar da Sala de Banca e aguardar a 
publicação do resultado.

Após a saída do(a) candidato(a) da sala de avaliação, os 
membros de banca farão a deliberação da condição autode-
clarada pelo(a) candidato(a), votando por VALIDADA ou NÃO 
VALIDADA, considerando exclusivamente o critério fenotípico.

Caso a autodeclaração seja NÃO VALIDADA, em atendimen-
to ao direito contraditório e à ampla defesa, o(a) candidato(a) 
poderá submeter interposição de recurso, conforme orientações 
e prazos previstos em Edital de Abertura de Inscrições.

Em Recurso, a gravação da averiguação inicial será analisa-
da por uma banca recursal, composta por cinco membros dife-
rentes daqueles(as) que compuseram a banca inicial, apontando 
uma nova deliberação de VALIDADA ou NÃO VALIDADA a con-
dição autodeclarada pelo(a) candidato(a). O resultado da análise 
da fase recursal será publicado no Diário Oficial do Estado – 
DOE e disponibilizado, como subsídio, nos sites da Fundação 
VUNESP (www.vunesp.com.br) e da DGRH (www.dgrh.unicamp.
br), encerrando o trabalho da Comissão de Averiguação.

Comissão de Averiguação da UNICAMP - CAVU
Comissão Assessora de Diversidade Étnico-Racial - CADER
Diretoria Executiva de Direitos Humanos - DeDH
 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
DIVISÃO DE CONCURSOS E CARREIRA
CONCURSO PÚBLICO UNICAMP- EDITAL Nº 126/2022
EDITAL DE DIVULGAÇÃO DA CLASSIFICAÇÃO PRÉVIA
A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade 

Estadual de Campinas – UNICAMP e a Fundação para o Ves-
tibular da Universidade Estadual Paulista “Júlio de Mesquita 
Filho” – Fundação VUNESP DIVULGAM aos candidatos inscritos 
no concurso público para a função de Profissional para Assuntos 
Administrativos/Analista de comércio exterior pela Carreira de 
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão – PAEPE, 
o que segue:

1. - Do Recurso:
O prazo para interposição de recurso será de 2 (dois) dias 

úteis, contados do primeiro dia útil subsequente à data de 
publicação deste Edital.

2. - Do Resultado:
2.1. A classificação prévia, tornando sem efeito a divulga-

ção da coluna “jurado” publicada no “Edital de divulgação de 
resultado da análise de recurso e do resultado da prova escrita 
objetiva” por ter saído com incorreções, devendo ser considera-
da a que segue na lista adiante:

LISTA GERAL
010 Profissional para Assuntos Administrativos – Analista 

de Comércio Exterior
Habilitado
Inscrição - Nome - Nascimento - Jurado - Ing - C Esp - T. 

Acertos - Nota - Class
30227437 - ANA REGINA DE ALMEIDA BARROS MADEIRA - 

14/06/1978 - N - 6 - 25 - 31 - 65,88 - 7
30982740 - ARTHUR MARTINS TELES BUFON - 09/02/1994 

- N - 15 - 19 - 34 - 62,35 - 15
30126886 - ARTUR LIMA DOS SANTOS SOUSA - 25/04/1992 

- N - 13 - 26 - 39 - 76,47 - 1
31043712 - CAMILA BOTHEON NG - 27/02/1994 - N - 15 - 

24 - 39 - 74,12 - 3
29594863 - DANIEL MAZZUCO - 28/05/1986 - N - 10 - 23 

- 33 - 65,88 - 8
30603048 - EMANUELE CRISTINA DE OLIVEIRA - 29/12/1986 

- N - 6 - 24 - 30 - 63,53 - 13
31247636 - FERNANDA OLIVEIRA ULTREMARE - 05/06/1984 

- N - 14 - 25 - 39 - 75,29 - 2
30308801 - HAYSSA RODRIGUES - 27/01/1995 - N - 13 - 20 

- 33 - 62,35 - 14
31220240 - ICARO DIAGONEL TURCI - 23/03/1992 - N - 11 

- 20 - 31 - 60,00 - 24
29680093 - JULIA FACCHINI - 09/12/1995 - N - 13 - 21 - 

34 - 64,71 - 11

30378052 - GUSTAVO TOSHIHIDE UEHARA - 27/11/1982 - N 
- 4 - 4 - 31 - 39 - 77,78 - 16

31691013 - IVAN HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA - 
26/08/1983 - N - 3 - 0 - 26 - 29 - 61,11 - 57

30974780 - JOSE RENATO CALLIGNAM - 21/02/1989 - N - 4 
- 3 - 33 - 40 - 81,11 - 5

29487471 - JULIANO ROBERTO DA CRUZ - 11/03/1981 - N 
- 2 - 3 - 33 - 38 - 78,89 - 13

29457807 - KLEDIR PEDRO DE OLIVEIRA - 22/08/1996 - N - 
2 - 2 - 34 - 38 - 80,00 - 8

29449693 - LEANDRO LIBORIO DA SILVA MATOS - 
18/11/1985 - N - 1 - 2 - 30 - 33 - 70,00 - 33

30273129 - LUCIANO DURAES MARCHIORI - 28/08/1988 - 
N - 0 - 2 - 33 - 35 - 75,56 - 21

29299993 - LUCIANO FERNANDES DE SOUZA OLIVEIRA - 
14/02/1982 - N - 1 - 2 - 28 - 31 - 65,56 - 45

30200920 - LUIS FELIPE DE OLIVEIRA - 18/10/1996 - N - 4 
- 0 - 25 - 29 - 60,00 - 61

31249191 - LUIS FERNANDO ZANUNCIO - 29/12/1997 - N - 
4 - 2 - 30 - 36 - 73,33 - 27

31075347 - LUIZ FELIPE BARBOSA GONCALVES - 
01/01/1994 - N - 4 - 0 - 31 - 35 - 73,33 - 25

30333660 - LUIZ FILIPE DE CASTRO MORAES - 24/07/1995 
- N - 2 - 1 - 29 - 32 - 67,78 - 40

31023711 - MAGNO BARROSO DE ALBUQUERQUE - 
18/08/1989 - N - 5 - 4 - 30 - 39 - 76,67 - 19

29308275 - MARCELO DOS SANTOS OLIVEIRA - 08/02/1991 
- N - 2 - 1 - 27 - 30 - 63,33 - 51

30403006 - MARCELO MASSAO IWASE - 04/05/1989 - N - 5 
- 3 - 32 - 40 - 80,00 - 10

29299268 - MARCOS LEANDRO RODRIGUES DA SILVA - 
29/03/1982 - N - 2 - 2 - 29 - 33 - 68,89 - 36

30249929 - MARCOS TEODORO DA SILVA - 30/06/1978 - N 
- 4 - 0 - 37 - 41 - 86,67 - 2

31646638 - MARIANA INDIRA PINHEIRO IWASE - 
02/09/1989 - N - 5 - 1 - 24 - 30 - 60,00 - 63

30834805 - MATHEUS ROSSI SALLES - 13/04/1992 - N - 4 - 
4 - 23 - 31 - 60,00 - 65

29519390 - MONICA COLACIQUE - 04/02/1992 - N - 5 - 4 
- 30 - 39 - 76,67 - 20

29299918 - NATHALIA PERES VIRE - 15/02/1994 - N - 2 - 1 
- 33 - 36 - 76,67 - 18

29481120 - OCTAVIO AUGUSTO BUENO FONSECA DA SILVA 
- 21/11/1990 - N - 4 - 1 - 26 - 31 - 63,33 - 54

30312973 - PAULO GEOVANI ALMEIDA TORRES - 
08/12/1989 - N - 1 - 2 - 27 - 30 - 63,33 - 53

30646812 - PEDRO JUAN FRANCO GILO - 26/09/2001 - N - 
2 - 2 - 28 - 32 - 66,67 - 42

29438306 - PETER THOMAS KIM - 14/01/1999 - N - 4 - 4 - 
32 - 40 - 80,00 - 12

29624924 - RAFAEL GARCIA PRIETO - 18/07/1981 - N - 3 - 
3 - 30 - 36 - 73,33 - 28

29454271 - RAFAEL LEONARDO DA VINCI MACHADO - 
31/08/1984 - N - 0 - 3 - 30 - 33 - 70,00 - 34

30713587 - RAFAEL RENAN BERNARDINO CARNEIRO - 
05/11/1987 - N - 3 - 5 - 31 - 39 - 77,78 - 17

31657133 - RAFAEL VERONEZZI RODRIGUES - 10/11/1988 - 
N - 2 - 4 - 31 - 37 - 75,56 - 23

30586372 - REGINALDO JOSE CASTORINO - 12/02/1973 - N 
- 3 - 1 - 30 - 34 - 71,11 - 31

30551951 - RICARDO T FIRMINO - 12/06/1997 - N - 3 - 3 - 
24 - 30 - 60,00 - 64

29652413 - RODRIGO MARTELLO ALVES DE SOUSA - 
22/12/1977 - N - 5 - 1 - 28 - 34 - 68,89 - 37

30306531 - ROGERIO SILVA - 04/06/1978 - N - 4 - 2 - 25 
- 31 - 62,22 - 56

29899052 - RUY MARVULLE BUENO - 28/02/1982 - N - 1 - 
0 - 33 - 34 - 74,44 - 24

29878322 - SAMARONE PEREIRA DE MELO - 28/01/1969 - 
N - 3 - 3 - 26 - 32 - 64,44 - 48

30427665 - THIAGO JOSE GOLIN - 20/04/1984 - N - 4 - 2 - 
28 - 34 - 68,89 - 38

29333229 - THIAGO MANTOANELLI NOBRE - 05/02/1987 - 
N - 4 - 2 - 32 - 38 - 77,78 - 14

29509637 - TIAGO LAMARCA GALDINO - 03/02/1982 - N - 
5 - 3 - 29 - 37 - 73,33 - 29

29748488 - UBERDAN AGNELO - 10/04/1981 - N - 1 - 1 - 
35 - 37 - 80,00 - 6

30538084 - VLADIMIR CARVALHO PELUCIO SILVA - 
08/11/1979 - N - 5 - 3 - 26 - 34 - 66,67 - 43

29467802 - WELLINGTON WAGNER DE OLIVEIRA - 
18/04/1991 - N - 1 - 3 - 34 - 38 - 80,00 - 9

LISTA ESPECIAL – CANDIDATO QUE SE AUTODECLAROU 
NEGRO (PRETO E PARDO)

009 Profissional da Tecnologia, Informação e Comunicação 
– Analista de Suporte Computacional

Habilitado
Inscrição - Nome - Nascimento - Jurado - Mat - Ing - C Esp 

- T. Acertos - Nota - Class
29487471 - JULIANO ROBERTO DA CRUZ - 11/03/1981 - N 

- 2 - 3 - 33 - 38 - 78,89 - 3
29299993 - LUCIANO FERNANDES DE SOUZA OLIVEIRA - 

14/02/1982 - N - 1 - 2 - 28 - 31 - 65,56 - 4
29748488 - UBERDAN AGNELO - 10/04/1981 - N - 1 - 1 - 

35 - 37 - 80,00 - 1
29467802 - WELLINGTON WAGNER DE OLIVEIRA - 

18/04/1991 - N - 1 - 3 - 34 - 38 - 80,00 - 2
3. - Da convocação para avaliação perante banca de iden-

tificação étnico-racial
3.1. O(s) candidato(s) relacionado(s) fica(ão) convocado(s) 

para avaliação perante a banca de identificação étnico-racial, 
designada especificamente para a confirmação da veracidade 
da autodeclaração, como segue:

Dia: 08/05/2023
Horário: vide horário abaixo
Local: Centro de Convenções da Unicamp - Auditório III, à 

Avenida Érico Veríssimo, 500 – campus UNICAMP, Cidade Uni-
versitária “Zeferino Vaz”- Barão Geraldo – Campinas/SP.

LISTA ESPECIAL (CANDIDATO QUE SE AUTODECLAROU 
NEGRO (PRETO E PARDO) EM ORDEM ALFABÉTICA

009 Profissional da Tecnologia, Informação e Comunicação 
– Analista de Suporte Computacional

Habilitado
Inscrição - Nome - Class - Horário
29487471 - JULIANO ROBERTO DA CRUZ - 3 - 10:40
29299993 - LUCIANO FERNANDES DE SOUZA OLIVEIRA 

- 4 - 10:40
29748488 - UBERDAN AGNELO - 1 - 10:40
29467802 - WELLINGTON WAGNER DE OLIVEIRA - 2 - 10:40
ATENÇÃO: O(s) candidato(s) deverá(ão) comparecer ao 

local da avaliação perante Banca de identificação étnico-racial 
com antecedência mínima de 30 (trinta) minutos à hora estabe-
lecida para cada candidato, munido(s) de documento original de 
identidade com foto.

Para a aferição da condição declarada pelo candidato, será 
utilizado exclusivamente o critério fenotípico, definido como o 
conjunto de características visíveis do indivíduo, predominante-
mente, a cor da pele, a textura do cabelo e o formato do rosto, 
as quais, combinadas ou não, permitam validar ou invalidar a 
condição étnico-racial. Para tanto, será necessário que o can-
didato, caso esteja fazendo uso de máscara de proteção facial, 
retire a máscara de proteção facial no momento da avaliação de 
identificação étnico-racial.

O Protocolo de Funcionamento da Banca de Averiguação 
consta do Anexo I do presente edital.

O resultado no procedimento de identificação étnico-
-racial será divulgado no dia 20/05/2023, no Diário Oficial do 
Estado – DOE e disponibilizado, como subsídio, nos sites da 
Fundação VUNESP (www.vunesp.com.br), e da DGRH (www.
dgrh.unicamp.br).

filetti
Retângulo


		2023-04-04T05:01:31-0300




