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COMISSÃO DE VAGAS NÃO DOCENTES 
 
 
 
 
 
 

10ª Reunião Ordinária 
20 de dezembro de 2022 

10:00 horas 
 
 
 
 

ORDEM DO DIA 
Itens 1 a 16 

 
EXPEDIENTE 
Itens 1 a 2 
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COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO DE VAGAS NÃO DOCENTES 

Conforme Deliberação Consu-A-018/2013 
 

Profa. Dra. Maria Luiza Moretti Presidente CVND 

Fernando Sarti Pró-Reitor de Desenvolvimento 
Universitário 

Maria Aparecida Quina de Souza Diretora Geral de Recursos Humanos 

 

ÁREA TITULARES SUPLENTES 

Biomédicas Rodrigo Ramos Catharino Flavio Henrique Baggio 
Aguiar 

Ciências Exatas Márcio Antônio Cataia Mônica Alonso Cotta 

Ciências Humanas, Sociais 
e Artes 

André Martins Biancarelli Rene José Trentin Silveira 

Ciências da Engenharia Arnaldo César da Silva 
Walter 

José Alexandre Diniz 

Área da Saúde Luis Otavio Zanatta Sarian Elaine Cristina de Ataide 

Representante dos 
servidores 

Gabriela Barros Gonçalves Evanir Lopes Teixeira 
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ORDEM DO DIA 

 
 
 
A - CONTRATAÇÃO COM ABERTURA CONCURSO PÚBLICO 

Nos termos da Deliberação CAD-A-009/2018, de 04/12/2018 

a) Reposição por Desligamento 

1) 27-P-45863/2022 
 
Solicitação nº 1509 

CAISM – Contratação com abertura de concurso público de 2 
(dois) Técnicos em Farmácia, Esunicamp, ref. M1A, em jornada de 
30 horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, em substituição aos 
servidores Roseli Nazareth de Souza, CLT, ref. M1A, desligada em 
01/08/2022 e Alfredo Vieira Carnauba, CLT, ref. M1A, desligado 
em 07/12/2021. 

b) Reposição por Aposentadoria 

2) 02-P-36873/2022 
 
Solicitação nº 1392 

FCM – Contratação com abertura de concurso público de 1 
(um) Farmacêutico, Esunicamp, ref. S1A, em jornada de 40 horas 
semanais, em substituição à servidora Rosiane de Fátima Lopes 
Ambrósio, Esunicamp, ref. S1C, que se aposentou em 
04/02/2020. 

c) Reposição por transferência 

3) 01-P-8032/2022 
 
Solicitação nº 971 

PRG – Contratação com abertura de concurso público de 1 
(um) Profissional da Arte, Cultura e Comunicação, perfil Técnico 
em Multimeios Didáticos, Esunicamp, ref. M1A, em jornada de 40 
horas semanais, em substituição ao servidor João Batista Marques, 
Esunicamp, ref. M1A, que foi transferido para o GR em 
02/10/2017. 

  

4) 01-P-36395/2022 
 
Solicitação nº 1367 

PRP – Contratação com abertura de concurso público de 3 
(três) Profissionais para Assuntos Administrativos, perfil 
Profissional de Administração, Esunicamp, ref. S1A, em jornada de 
40 horas semanais, em substituição às servidoras Simone Cristina 
Ferreira, Esunicamp, ref. S2A, que foi transferida para a PROEC 
em 30/01/2019, Rita de Cassia Xavier Camargo do E. Santo, 
Esunicamp, ref. S1D, que foi transferida para a FEQ em 
11/12/2017 e Beatriz Andrade Florence Martelli, Esunicamp, ref. 
S1C, que foi transferida para a FEM em 20/08/2021. 
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d) Alteração de Função e/ou Perfil 

5) 01-P-44710/2022 
 
Solicitação nº 1501 

CGU – Contratação com abertura de concurso público de 1 
(um) Profissional da Tecnologia, Informação e Comunicação, perfil 
Administrador de Banco de Dados, Esunicamp, ref. S1A, em 
jornada de 40 horas semanais. 

 
B - CONTRATAÇÃO COM ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO TEMPORÁRIO 

a) Reposição por Aposentadoria 

6) 40-P-46845/2022 
 
Solicitação nº 1523 

CECOM – Contratação com abertura de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Médico Cardiologista, CLT, ref. 
S1B, em jornada de 12 horas semanais. 

 
C - CONTRATAÇÃO COM APROVEITAMENTO DE PROCESSO SELETIVO TEMPORÁRIO 

a) Reposição por Desligamento 

7) 27-P-47318/2022 
 
Solicitação nº 1533 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo 
seletivo público temporário de 1 (um) Técnico de Enfermagem, 
CLT, ref. M1A, em jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-
017/2014, Edital 004/2021, até que seja possível realizar a 
contratação efetiva por concurso público, em substituição à 
servidora Maria Lúcia Celestino, CLT, ref. M1B, desligada em 
27/10/2022. 

8) 24-P-50382/2022 
 
Solicitação nº 1542 

CLE – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Profissional em Organização de 
Arquivos, CLT, ref. S1A, em jornada de 40 horas semanais, Edital 
14/2022, até que seja possível realizar a contratação efetiva 
através de concurso público, que já foi solicitada e aprovada 
abertura em 05/10/2022, pela solicitação nº 1168, (Parecer CVND 
173/2022) e (Deliberação CAD 626/2022), em substituição à 
servidora Helenice Lourdes Vitorino, desligada em 04/04/2022. 

b) Reposição por Afastamento - Licença Maternidade 

9) 27-P-48514/2022 
 
Solicitação nº 1550 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo 
seletivo público temporário de 2 (dois) Técnicos de 
Enfermagem, CLT, ref. M1A, em jornada de 30 horas semanais – 
Del. CONSU-A-017/2014, Edital 004/2021, devido aos 
afastamentos - licença maternidade, das servidoras: Priscila 
Helena Perrenoud, Esunicamp, ref. M1C, previsão de início em 
26/11/2022 e Sidilaine Prates Machado, Esunicamp, ref. M1A, 
previsão de início em 27/10/2022. 
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c) Outras Demandas 

10) 01-P-50002/2022 
 
Solicitação nº 1570 

CGU – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, perfil Técnico em Administração, CLT, ref. M1A, 
em jornada de 40 horas semanais, Edital 004/2022. 

  

11) 41-P-35345/2022 
 
Solicitação nº 1351 

DEDIC – Contratação com aproveitamento de processo 
seletivo público temporário de 1 (um) Nutricionista, CLT, ref. 
S1A, em jornada de 40 horas semanais, Edital 007/2022. 

  

12) 01-P-36690/2022 
 
Solicitação nº 1380 

DEPI – Contratação com aproveitamento de processo 
seletivo público temporário de 1 (um) Profissional para 
Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administração, CLT, 
ref. M1A, em jornada de 40 horas semanais, Edital 004/2022, até 
que seja possível realizar a contratação efetiva por concurso 
público. 

d) Homologação de Aprovação Ad Referendum 

13) 01-P-49559/2022 
 
Solicitação nº 1559 

DGA – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, perfil Técnico em Administração, CLT, ref. M1A, 
em jornada de 40 horas semanais, Edital 004/2022, até que seja 
possível realizar a contratação efetiva por concurso público, 
em substituição à servidora Silvia Regina Antunes de Campos, 
Esunicamp, ref. M2E, que se aposentou em 30/07/2020. 

  
DELIBERAÇÃO CAD Nº 713/2022 

14) 01-P-41668/2022 
 
Solicitação nº 1465 

DGA – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, perfil Técnico em Administração, CLT, ref. M1A, 
jornada de 40 horas semanais, Edital 004/2022, até que seja 
possível realizar a contratação efetiva por concurso público, 
em substituição ao servidor José Geraldo de Souza Godoi, 
Esunicamp, ref. M2B, que se aposentou em 12/07/2019. 

  
DELIBERAÇÃO CAD Nº 712/2022 
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D-  CERTIFICAÇÃO 

15) 01-P-1741/2018 DEAS - Revisão de Certificação da Diretoria Executiva da 
Área da Saúde - Informações PRDU/GDCE nº 385/2022 e nº 
448/2022. 

16) 01-P-18061/2003 IFCH - Revisão de Certificação do Instituto de Filosofia e 
Ciências Humanas -  Informação PRDU/GDCE nº 386/2022. 

 
 
EXPEDIENTE 

I - PARA CIÊNCIA 

1) 05/2022 SG/CVND - Contratações efetivadas no período 01/11/2022 
a 30/11/2022, nos termos da Deliberação CONSU-A-18/2013, 
artigo 9º, § 1º, inciso II – (reposição automática). 

2)  SG/CVND - Calendário de reuniões da CVND para o ano de 
2023. 

 


