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DELIBERACAO CONSU N° 002/87

Aprova e expede o0 Regimento

Interno do Conselho Universitario.

PAULO RENATO COSTA SOUZA, Reitor da Universidade Estadual de
Campinas, usando de suas atribuicbes e na qualidade de Presidente do
Conselho Universitario, tendo em vista o decidido pelo Conselho na 12 Sesséao

Ordinaria, realizada em 31 de marco de 1987, faz expedir a seguinte:
DELIBERACAO

Artigo 1°. E baixado o Regimento Interno do Conselho Universitario, que
trata da organizacdo e do funcionamento do Colegiado Supremo da

Universidade.
Artigo 2°. Esta Deliberag&o entra em vigor na data de sua publicacéo.

(Publicado no D.O.E. de 09.04.87 - Pagina 13).
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO UNIVERSITARIO

TITULO I. DA ORGANIZACAO DO
CONSELHO UNIVERSITARIO

CAPITULO |. DA COMPOSICAO DO
CONSELHO UNIVERSITARIO E DAS
CAMARAS

Artigo 1°. O Conselho Universitario
(CONSU), érgao supremo de deliberacédo da
Universidade, é constituido pelos seguintes
membros:

l. Reitor;

I1. Vice-Reitor;

1. Pro - Reitores;

V. Diretores de Institutos e

Faculdades;

V. 20 Representantes do Corpo
Docente;

VI. 9 Representantes do Corpo
Discente;

Vil 7 Representantes dos

Servidores nao docentes;

VIIl. Superintendente do Hospital de
Clinicas;

IX. 2 Representantes das demais
Carreiras Docentes;

X. 5 Representantes da
Comunidade Externa, sendo:

a) um Representante do
Governado do Estado de Sao
Paulo;

b) um representante da
Prefeitura Municipal de
Campinas;

Cc) um representante da

Comunidade Académica;

d) um representante das
Associac¢des Patronais; e

€) um Representante das
Associacdes de
Trabalhadores.

§ 1° O Reitor presidira o Conselho
Universitario, tendo apenas o voto de
qualidade.

§ 2°. O Vice-Reitor e 0os Pro-Reitores
sdo escolhidos pelo Reitor, que submetera
os seus nomes a homologacgéo do Conselho
Universitario.

8 3° Os membros do Conselho

Universitario terdo os seguintes mandatos:

1. os referidos nos incisos | a IV e
VIIl, enquanto perdurarem o0s
pressupostos de suas
investiduras;

2. os referidos nos incisos V, VII, IX
e X, de dois anos, podendo ser
reconduzidos;

3. os referidos no inciso VI, de um
ano, podendo ser reconduzidos.

§ 4° - Os Representantes no
Conselho seré@o substituidos, em suas faltas
e impedimentos, pelos respectivos
suplentes, que serao:

1. no caso dos incisos | e IV, os
substitutos estatutaria ou
regimentalmente previstos;

2. no caso dos incisos V a VIl e IX,
os indicados na forma do § 6° do
Artigo 44.

§ 5° - Perdera o mandato o
Conselheiro que ndo comparecer a 3
sessdes ordinarias consecutivas, sem
motivo justo, a juizo do Conselho ou o
Conselheiro que perder qualquer dos
pressupostos da investidura. representantes
do Corpo de Servidores Técnicos e
Administrativos serdo: 1 (um) da
Administracdo Central, 1 (um) das
Faculdades, um dos Institutos e 1 (um) do
Setor Hospitalar.

Artigo 2°. O Conselho exerce suas
atribuicbes mediante funcionamento do
Plenario e das Camaras de Ensino,
Pesquisa e Extenséo e de Administragao.

Paragrafo Unico. As Camaras s&o
compostas por membros do proprio
Conselho, podendo ter  atribuicbes
deliberativas, além de atribuicbes de
natureza consultiva e de assessoramento.

Artigo 3° A Cémara de Ensino,
Pesquisa e Extensdo é constituida pelos
seguintes membros:
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. Reitor;

Il Pré-Reitor de Pesquisa;

M. Pro-Reitor de Graduacao;

IV.  Pré-Reitor de P6s-Graduacéo;

V. 6 (seis) representantes de
Diretores de Institutos ou
Faculdades;

VI. 5 (cinco) representantes do
Corpo Docente;

VII. 1 (um) representante do Corpo
de Servidores Técnicos e
Administrativos;

VIIl. 2 (dois) representantes da
Comunidade Externa;

IX.  4(quatro) representantes do
Corpo Discente;

Paragrafo Unico. Os representantes
de que tratam os incisos V e VI, terdo 3
(trés) Suplentes; os dos incisos VIl e VIII, 1
(um) Suplente; e os do inciso IX, 2 (dois)
Suplentes.

Artigo 40, A Cémara de
Administracdo é constituida pelos seguintes
membros:

l. Reitor;

Il Vice-Reitor;

Il. Pré-Reitor de Desenvolvimento
Universitario;

IV. Pré-Reitor de Extensdo e
Assuntos Comunitdrios;

V. 6 (seis) representantes dos
Diretores de Institutos ou
Faculdades;

VI. 5 (cinco) representantes do
Corpo Docente;

VIl. 1 (um) representante do Corpo
de Servidores Técnicos e
Administrativos;

VIIl. 2 (dois) representantes da
Comunidade Externa

IX. 4 (quatro) representantes do
Corpo Discente.

Paragrafo Unico. Os representantes
de que tratam os incisos V e VI, terdo,
respectivamente, 3 (trés) e 2 (dois)
Suplentes; os dos incisos VIl e VIII, 1 (um)
Suplente; e os do inciso IX, 2 (dois)
Suplentes.

Artigo 5°. Os membros referidos nos
incisos V a IX dos Artigos 3° e 4° sdo eleitos
pelos seus respectivos pares no Conselho,
assumindo como representantes titulares os
mais votados e, como suplentes, os

classificados em ordem decrescente de
votos, até completar 0 namero
correspondente ao total de titulares e
suplentes de cada representacao.

§ 1°. E vedada a participacdo
simultdnea dos membros mencionados no
caput deste Artigo nas duas Camaras.

§ 2° Os representantes titulares sao
substituidos, em suas faltas e
impedimentos, pelos suplentes segundo a
ordem de classificagéo.

§ 3°. Caso ocorra afastamento de um
membro titular ou suplente de qualquer das
Camaras, assumird como suplente na
Camara, o Suplente no Conselho Pleno, do
Conselheiro que estiver afastado.

Artigo 6° As representacbes nas
Céamaras sdo renovadas, por eleicdo, da
seguinte forma:

I.  Anualmente:

a) a metade da representacao
dos Diretores, continuando
como membros titulares os
trés mais votados entre os
seis titulares em exercicio e
assumindo, na qualidade de
membros titulares, os trés

suplentes anteriormente
eleitos;
b) trés membros da

representacdo do  Corpo
Docente na Camara de
Ensino, Pesquisa e Extenséo,
continuando como titulares os
dois mais votados entre os
cinco titulares em exercicio, e
assumindo, na qualidade de
membros titulares, os trés
suplentes anteriormente
eleitos; e dois membros na
Camara de Administracéo,
continuando como titulares os
trés mais votados entre o0s
cinco titulares em exercicio, e
assumindo, na qualidade de
membros titulares, os dois
suplentes anteriormente
eleitos. Em ambos os casos
0s titulares substituidos
assumem as  supléncias
vagas;

c) na representacao dos
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Servidores Técnicos e
Administrativos o Suplente
assumird na qualidade de
membro titular, passando o
titular para a supléncia;

Semestralmente;

a) um membro da representacao
da Comunidade Externa,
continuando como titular o
mais votado entre os dois
titulares em exercicio, e
assumindo, na qualidade de
membro titular, o suplente
anteriormente eleito.

Artigo 7°. Nas elei¢cbes de que tratam
0s Artigos 5° e 6° o0s casos de empate
serdo resolvidos da seguinte forma:

na representacdo de Diretores,
Docentes e Servidores
Técnicos e Administrativos,
assumird o candidato que tiver
mais tempo de servico na
Universidade;

na representacdo Discente,
assumird o candidato que tiver

maior coeficiente de
progresséo escolar;
na representacao da

Comunidade  Externa sera
procedida nova eleicdo.
Persistindo o empate, a
escolha far-se-a mediante
sorteio entre 0S nomes
empatados.

CAPITULO Il. DA COMPETENCIA DO

CONSU

Artigo 8°. Constituem atribuicbes do
Conselho Universitario Pleno:

Legislacéo e Normas:

a) exercer a jurisdicdo superior
da Universidade e tragar as
suas diretrizes;

b) emendar os Estatutos por
deliberacdo de 2/3 de seus
membros;

c) aprovar o Regimento Geral e
homologar o0s Regimentos
das Unidades Universitérias,
bem como dos o6rgdos
Complementares e demais
orgdos integrantes da
Universidade;

d)

e)

f)

)}

h)

)

constituir as Camaras de
Ensino, Pesquisa e Extenséo
e a Cémara de
Administracao;

delegar atribuicdes as
Camaras de Ensino, Pesquisa
e Extensdo e de
Administracao;

constituir suas comissfes
assessoras permanentes e
transitérias, definindo sua
competéncia e atribuicdes;
organizar a lista, nos termos
da legislacdo vigente, a ser
submetida ao Governador do
Estado para a escolha do
Reitor . Para tanto, o
Conselho realizard consulta
indicativa a Comunidade
Universitaria, na qual se
considerard o voto ponderado
do Corpo Docente, do Corpo
Discente e do Corpo de
Servidores Técnicos e
Administrativos, fixado o peso
de 3/5 para o voto da
categoria docente, 1/5 para o
voto da categoria Discente e
1/5 para o voto da categoria
do Servidor Técnico e
Administrativo. Por voto de
uma categoria entende-se a
relagdo entre o numero de
votos recebido por professor
votado, que seja elegivel, e o
namero total de eleitores
qualificados para votar nas
respectivas categorias;
homologar 0S nomes
indicados pelo Reitor para as
funcbes de  Coordenador
Geral da Universidade e de
Pro-Reitor;

avocar, por proposta do
Reitor ou de 1/3 de seus
membros, a decisdo sobre
gualquer assunto de interesse
relevante incluido na
competéncia das demais
instancias da Universidade;
aprovar a criacdo ou extingao
dos cursos de graduacgdo e
pés-graduacao e os planos de
expansdo e desenvolvimento
relativos ao ensino e a
pesquisa, depois de
pronunciamento da Céamara
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de Ensino, Pesquisa e
Extenséo;

aprovar mediante parecer da
Camara de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, as propostas de
criacao, extingo ou
remodelagcdo de Unidades,
Departamentos, Centros e
Ndcleos;

m) elaborar a politica académica,

n)

p)

a)

r

cientifica, cultural e de
prestacdo de servicos a
comunidade;

aprovar convénios e contratos
com entidades publicas e
privadas, nacionais ou
estrangeiras, propostos pelas
Unidades Universitarias e
com parecer da Camara
competente  conforme a
natureza da matéria,;

aprovar as normas
encaminhadas pelas
congregac0Oes para realizacdo
de concursos para 0 corpo
docente, para a inscricdo de

candidatos, para a
composicdo de bancas e para
a homologacao dos
resultados, depois de

pronunciamento da Céamara
de Ensino, Pesquisa e
Extenséo;

aprovar propostas de
alteracdo do Estatuto do
Servidor da UNICAMP depois
de pronunciamento da
Cémara de Administracao;
deliberar, em grau de recurso,
sobre as sancdes
disciplinares aplicadas ao
pessoal docente, técnico-
administrativo e discentes;
reconhecer a representagéo
discente legalmente
constituida;

s) julgar os recursos a ele

B

u)

v)

interpostos;

deliberar sobre o0s casos
omissos nos Estatutos;
elaborar o seu Regimento
Interno;

cumprir e fazer cumprir o
disposto nos Estatutos, no
Regimento Geral e nos

Regimentos das Unidades
Universitarias;

X) deliberar sobre as normas de
ascensao dos docentes por
avaliacédo de meérito,
encaminhadas pelas
congregacbes, ouvida a
Camara de Ensino, Pesquisa
e Extenséo;

z) fixar anualmente o nimero de
docentes em cada categoria
ou nivel, para cada Instituto
ou Faculdade, proposto
inicialmente pelos
Departamentos e deliberado
em primeira instancia pelas
congregacbes, ouvida a
Céamara de Administracao.

II. Do orgamento e patrimdnio:

a) deliberar sobre a politica
or¢camentéria e administrativa
da Universidade, apos
pronunciamento da Céamara
de Administracgéo;

b) aprovar a dotacao
or¢camentéria de cada
Unidade proposta pela
Camara de Administracéo;

c) aprovar a prestacao anual de
contas de cada Unidade,
apos parecer da Camara de
Administracao;

d) autorizar a aquisicdo de bens
imoveis, assim como a
alienacdo, <cessdo e o0
arrendamento de tais bens,
pertencentes a Universidade,
mediante parecer da Camara
de Administracgéo;

e) aceitar legados ou doagdes a
Universidade ou a qualquer
de seus 6érgdos sem encargos
ou vinculagdes, apOs parecer
da Camara de Administracao;

f) instituir fundos  especiais
permanentes;

g) deliberar sobre assuntos
orcamentarios e patrimoniais
ndo previstos nas alineas
anteriores;

lll. Dos titulos, prerrogativas e
prémios:

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO UNIVERSITARIO



a) autorizar, por proposta do
Reitor ou das Congregacoes,
a concessdo de titulos de
Doutor "Honoris Causa", de
Professor Emérito e de
Professor Honorério;

b) conferir mandato universitario
a instituicbes publicas ou
privadas, de carater
académico, cultural, cientifico,
técnico ou artistico;

c) instituir prémios honorificos
ou pecuniarios, bem como de
estimulo e recompensa a

atividades universitarias,
assim como datas
comemorativas de

contribuicbes importantes de
cidadaos brasileiros nas
areas de Cultura, Ciéncias,
Educacéao, Artes e
Humanidades.

CAPITULO Ill. DA COMPETENCIA DAS

CAMARAS

SECAO I. DA CAMARA DE ENSINO,

PESQUISA E EXTENSAO

Artigo 9°. Compete a Céamara de
Ensino, Pesquisa e Extensdo do Conselho:

Deliberar sobre:

a) a ascensdo por avaliacdo de
mérito dos docentes;

b) medidas para incentivar e
dinamizar a realizacdo de
pesquisas;

c) medidas que visem a
melhoria qualitativa do ensino;

d) propostas de realizacdo de
cursos de extensdo e de
atividades culturais em geral;

e) a inscricdo de candidatos, a
composicdo de bancas e
homologacéo dos resultados
de concursos para o Corpo
Docente.

Deliberar mediante parecer da
Comisséo Central de Graduacéo
ou de Pés-Graduacao sobre:

obtidos em instituicdes de
ensino superior do Pais e do
Exterior;

b) a criacao, fuséo,
desdobramento ou supressao
de disciplinas, propostas
pelas Congregacdes;

c) a realizacdo dos cursos, a
elaboracdo dos curriculos e
do regime didatico das
Unidades Universitarias;

d) as propostas dos Institutos e
Faculdades, relativas a
suspenséo de cursos por eles
ministrados;

e) afixacdo do numero de vagas
em cada curso ou disciplina,
tendo em vista 0S recursos

humanos e materiais
existentes, propostas pela
Congregacao;

f) a transferéncia de alunos e o
trancamento de matriculas.

Estabelecer normas, mediante
parecer  ou proposta  da
Comisséo Central de Graduacao
ou de Pés-Graduacao, para:

a) a avaliacdo de ensino e
promogéo de alunos;

b) a matricula, o trancamento de
matricula e a transferéncia de
aluno;

c) a concessdo de bolsas de
estudo.

Estabelecer normas para:

a) a captacdo e gestdo dos
recursos de pesquisa,

b) a avaliacdo da producéo
académica dos docentes,
Departamentos e Unidades
Universitarias.

Dar parecer sobre:

a) convénios de pesquisa com
entidades publicas ou
privadas, nacionais e
estrangeiras, propostas pelas
Unidades, Centros e Nucleos;

b) a criagdo, extincdo ou
remodelagdo de Unidades,
Departamentos, Centros e
Nucleos de Pesquisa;

a) o reconhecimento da | q 5
equivaléncia da titulos em €) ganos vi e éxpansao,
nivel de pés-graduacao, esenvolvimento €
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VI.

VII.

VIII.

aperfeicoamento do ensino e
da pesquisa;

d) normas para a realizagéo de
concursos para o Corpo
Docente, propostas pelas
Congregacdes, para a
inscricho dos candidatos,
para a composicdo das
bancas e para a homologacéo
dos resultados;

e) normas de ascensdo dos
docentes, por avaliacdo de
mérito, encaminhadas pelas
Congregacoes;

Coordenar 0s cursos de
extensdo que excedam os limites
das Unidades;

Constituir suas comissodes
permanentes e transitorias;
Delegar competéncia para as
Comissdes Centrais de
Graduacao e de Pds-Graduacéo;
Encaminhar ao Conselho
Universitario relatério semestral
de suas deliberacdes;

Aprovar o plano de realizagéo
dos Concursos Vestibulares
proposto pela Comisséao
Permanente para os Vestibulares
da Universidade.

SECAO Il. DA CAMARA DE

ADMINISTRACAO

Artigo 10. Compete a Camara de

Administracdo do Conselho:

Deliberar sobre:
a) as contratacbes, promocdes,
demissdes ou alteragbes de

regime de trabalho de
docentes, propostas
inicialmente pelos

Departamentos e deliberadas
em primeira instancia pelas
Congregacoes;

b) a contratacdo de pessoal de
nivel superior dos Ndcleos e
Centros, mediante proposta
dos seus respectivos
Conselhos Deliberativos;

c) alteracdo da Iotacdo de
cargos e funcbes de
servidores;

d) organograma dos cargos e

funcdes técnicos e
administrativos das Unidades;
e) a estrutura de Carreira dos
servidores técnicos e
administrativos;
f) pedidos de afastamento e
transferéncia de docentes;

g) fixacao de taxas,
contribuigbes e emolumentos;
h) sances disciplinares

aplicadas a servidores;
Emitir parecer sobre:

a) a politica administrativa da
Universidade;

b) a politca de dotacBes
or¢camentdrias das Unidades;

c) a prestacdo anual de contas
das Unidades Universitérias;

d) a aquisicdo de bens imdveis,
assim como sobre a
alienacao, cessao ou
arrendamento de tais bens
pertencentes & Universidade;

e) a aceitacdo de legados ou
doacdes, sem encargos e
vinculagodes;

f) convénios e contratos com
entidades publicas ou
privadas, nacionais ou
estrangeiras propostos pelas
Unidades Universitérias;

g) as propostas de alteracdo do
Estatuto dos Servidores da
UNICAMP;

h) diretrizes e estudos
elaborados pelas Comissfes
de Legislacdo e Normas, de
Orcamento e Patriménio e de
Servigo Social,

i) a fixagdo anual do numero de
docentes em cada categoria
ou nivel, para cada Instituto
ou Faculdade, proposta
inicialmente pelos
Departamentos e deliberada
em primeira instancia pelas
Congregacoes.

Elaborar:

a) as propostas de dotacao
orcamentaria encaminhadas
pelas Unidades
Universitarias;

b) normas para os concursos de
provimento dos cargos de
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servidores técnicos e
administrativos.

IV. Propor medidas que visem ao
aperfeicoamento da
Administracdo Geral da
Universidade;

V. Constituir suas comissdes
permanentes e  transitérias,
definindo sua competéncia e
atribuicdes;

VI. Encaminhar ao Conselho
Universitario relatério semestral
de sua deliberacdes.

CAPITULO IV. DA COMPOSICAO DOS
ORGAOS AUXILIARES E COMISSOES
PERMANENTES

Artigo 11. O Conselho Universitario
tem dois Orgdos Auxiliares e trés
Comissdes Permanentes:

l. Orgéos Auxiliares:

a) Comisséo Central de
Graduacao;

b) Comissdo Central de Pos-
Graduacao.

1. Comissoes Permanentes:

a) Comissédo de Legislacdo e
Normas;

b) Comissdo de Orcamento e
Patrimonio;

c) Comisséo de Servigo Social.

8 1°. As Comissdes Permanentes sao
constituidas, cada uma delas, de trés
membros do préprio CONSU.

§ 2° O CONSU, em sua primeira
sessdo do ano, ou quando ocorrer vacancia
em virtude de substituicdo legal ou de
renlncia, fard eleicdo para as Comissdes
Permanentes.

Artigo 12. A Comissdo Central de
Graduacdo € composta pelos seguintes
membros:

I Pro-Reitor de Graduacao;

Il. Todos os Coordenadores dos
Cursos de Graduacéao;

Il. Representacdo do  Corpo
Discente na propor¢cdo de 1/5
da totalidade dos membros.

8§ 1° Cada membro da Comissédo

Central de Graduagdo tem um suplente
escolhido pela mesma forma do membro
titular, exceto o Pro-Reitor.

§ 2° Os membros da Comissao
Central de Graduagcdo tém o seguinte
mandato;

1) os referidos nos incisos | e
Il, coincidentes com os de
suas funcgdes;

2) os referidos no inciso lll, de
1 (um) ano.

§ 3° O Diretor Académico &
convidado permanente desta Comissao.

Artigo 13. A Comissdo Central de
Graduacdo é presidida pelo Pré-Reitor de
Graduacdo, que tera apenas o0 voto de
qualidade.

§ 1° A Comissdo Central de
Graduacado terd um Vice-Presidente, eleito
pelos  seus membros, dentre  o0s
Coordenadores dos Cursos de Graduacao
que a integram.

8§ 2° No processo de indicagdo do
Pro-Reitor de Graduacdo, o Reitor ouvira
previamente a Comissdo Central de
Graduacéo.

Artigo 14. A posse de Coordenador
de Curso como membro de Comissao
Central de Graduacdo depende apenas de
comunicacdo do Diretor da respectiva
Unidade.

Artigo 15. A indicagdo da
representacdo discente sera feita na forma
da legislacéo vigente.

Artigo 16. A Comissdo Central de
Pés-Graduacéo é composta pelos seguintes
membros:

l. Pro-Reitor de PAs-Graduacéo;

I. Todos o0s Presidentes das
Comissdes de Pds-Graduacgéo
das Unidades Universitarias;

[l Representacdo do  Corpo
Discente na proporcdo de 1/5
da totalidade dos membros.

§ 1° Cada membro da Comisséo
Central de P6s-Graduagdo tem um suplente
escolhido pela mesma forma do membro
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titular, exceto o Pré-Reitor.

§ 2° Os membros da Comissao
Central de Po6s-Graduagdo tém o seguinte
mandato:

1) os referidos nos incisos | e
Il, coincidentes com o de
suas func¢des;

2) os referidos no inciso lll, de
1 (um) ano.

Artigo 17. Séo convidados
permanentes das reunides da Comisséo
Central de P6s-Graduacéo:

a) o Assessor Técnico da Pro-
Reitoria de Pés-Graduacéo;

b) um representante da Pro-
Reitoria de Pesquisa;

c) um representante da Pro-
Reitoria de Extensdo e
Assuntos Comunitérios;

d) o Diretor Académico ou um
seu representante;

e) 0s Coordenadores dos
Cursos de Pés-Graduacao;

f) um representante da
Associacao de Pés-
Graduandos;

Artigo 18. A Comissdo Central de
Pés-Graduacao é presidida pelo Pro-Reitor
de P6s-Graduacgédo, que terd apenas o voto
de qualidade.

§ 1° A Comissao Central de Pés-
Graduacao tera um Vice-Presidente, eleito
pelos seus membros, dentre o0s
Coordenadores dos Cursos de Pos-
Graduacdo que a integram.

§ 2° No processo de indicagdo do
Pré-Reitor de Pés-Graduacdo, o Reitor
ouvira previamente a Comisséo Central de
Pos-Graduacéo.

Artigo 19. A posse do Coordenador
de Curso como membro da Comisséo
Central de Pos-Graduagdo depende apenas
de comunicacdo oficial do Diretor da
respectiva Unidade.

Artigo 20. A indicacdo da
representacdo discente serd feita na forma
da legislacao vigente.

CAPITULO V. DA COMPETENCIA DOS
ORGAOS AUXILIARES

Artigo 21. Além das atribuicGes que
Ihes venham a ser delegadas pela Camara
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, cabe a
Comissdo Central de Graduacdo e a
Comissdo Central de P6s-Graduagdo, nos
respectivos niveis de atuacéo:

l. Emitir parecer com vistas a
Camara de Ensino, Pesquisa e
Extenséo sobre:

a) o reconhecimento da
equivaléncia de titulos em
nivel de pds-graduacéo,
obtidos em instituicdes de
ensino superior do Pais e do
Exterior;

b) a criacéao, fuséo,
desdobramento ou supressao
de disciplinas, propostas
pelas Congregacdes;

c) a realizagdo dos cursos, a
elaboracdo dos curriculos e
do regime didatico das
Unidades Universitérias;

d) as propostas dos Institutos e
Faculdades, relativas a
suspensao de cursos por eles
ministrados;

e) afixagcdo do numero de vagas
em cada curso ou disciplina,
tendo em vista 0s recursos

humanos e materiais
existentes, propostas pelas
Congregacdes;

f) a transferéncia de alunos e o
trancamento de matriculas.

Il. Emitir parecer ou elaborar
propostas sobre:

a) a avaliacio de ensino e
promogéo de alunos;

b) a matricula, o trancamento de
matricula e a transferéncia de
alunos;

c) a concessao de bolsas de
estudo.

CAPITULO VI. DA COMPETENCIA DAS
COMISSOES PERMANENTES

SECAO I. DA COMISSAO DE
LEGISLACAO E NORMAS
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Artigo 22. Compete a Comissao de
Legislacdo e Normas emitir parecer sobre:

I A aplicagdo de normas legais
ou regulamentares;

Il. A fixacdo de normas
complementares;

. Proposta de criagcdo e
modificacdo de cargos e
funcdes, nas diversas Unidades
Universitarias;

IV. Recursos, em casos de
alteracao da lotacdo de cargos
e fungbes da Universidade;

V. Projetos de lei, decretos,
regulamentos, portarias e
convénios que devam ser
submetidos a apreciacdo do
Conselho.

SECAO Il. DA COMISSAO DE
ORCAMENTO E PATRIMONIO

Artigo 23. Compete a Comissdo de
Orcamento e Patrimdnio emitir parecer
sobre:

I O orcamento geral da
Universidade;

Il. A administracdo do patriménio
da Universidade;

ll. A aceitacdo de legados e
doacgBes a Universidade ou a
Institutos e Faculdades, quando
clausulados;

Iv. A fixacéo de taxas,
contribuigcbes e emolumentos;

V. Propostas de alienacéo,
cessao, aquisicao e
arrendamento  do patriménio
imovel da Universidade;

VI. Pedido de suplementacdo de
verbas solicitadas pelas
Unidades Universitéarias.

SESSAO Ill. DA COMISSAO DE SERVICO
SOCIAL

Artigo 24. Compete a Comissao de
Servigo Social:

. Elaborar normas para a
assisténcia social, médica,
odontolégica e sanitaria a
comunidade universitaria;

Il. Fixar diretrizes para o amparo

financeiro a alunos;

[l Promover estudos relativos a
orientagdo vocacional e as
condicbes psiquicas e sociais
dos alunos;

IV.  Sugerir medidas que visem ao
bem estar e a integracdo da
comunidade universitaria.

CAPITULO VII. DISPOSICOES COMUNS
AOS ORGAOS AUXILIARES E
COMISSOES PERMANENTES

Artigo 25. A Presidéncia das
ComissoOes cabera a um dos seus membros
eleito pelos seus pares.

§ 1° O Reitor € o0 presidente das
Comissfes, quando presente, tendo direito
apenas ao voto de desempate.

Artigo 26. A Secretaria Geral é
responsavel pela organizacdo e direcédo
administrativa dos trabalhos do Conselho
Universitario e das respectivas Camaras,
Comissdes e Orgdos Auxiliares, assim
como pelas comunicagfes entre eles e os
demais Orgéos da Universidade.

Artigo 27. Além das atribuigBes
previstas neste Regimento, cabe aos
Orgéos Aucxiliares e Comissobes
Permanentes, elaborar o seu préprio
Regimento e submeté-lo ao Conselho.

Artigo 28. As Comissfes adotardo,
no que nado conflitar com suas disposi¢des
especificas, os preceitos de funcionamento
do Conselho constante do Titulo Il deste
Regimento.

TITULO Il. DO FUNCIONAMENTO
DO CONSELHO PLENO E DAS
CAMARAS

CAPITULO I. DAS SESSOES

Artigo 29. O Conselho Pleno realizara
cinco reuniBes ordinarias anuais e as
Céamaras uma reunido ordinaria por més, e
sé poderdo deliberar com a presenca da
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maioria dos seus membros.

Paragrafo  Unico. As  reunibes
extraordinarias do Conselho Pleno e das
Camaras poderdo ser convocadas pelo
Reitor ou por 1/3 dos membros de cada um
dos colegiados.

Artigo 30. As sessBes do Conselho
Pleno e das Camaras serao presididas pelo
Reitor e secretariadas pelo Secretario Geral.

§ 1° Em caso de impedimento do
Reitor, a Presidéncia sera exercida
sucessivamente pelo Coordenador Geral da
Universidade e, na falta deste, por um Pro6-
Reitor indicado pelo Reitor.

8§ 2° Além do Secretario Geral, o
Presidente podera ter a Mesa outros
elementos para assisti-lo nos trabalhos do

plenario.

Artigo 31. Nao havendo Sessao
ordinaria ou extraordinaria por falta de
namero, serd convocada pelo mesmo
processo hova Sessdo, observando o
intervalo minimo de 48 horas.

Artigo 32. A convocagdo de Sesséo
Extraordinaria sera feita com 24 horas de
antecedéncia juntamente com a distribuicdo
da respectiva pauta.

Artigo 33. Ressalvados os casos em
gue se exige "quorum" especial, o Conselho
deliberara com a presenca da maioria de
seus membros.

Paragrafo Unico. Quando, no decurso
de uma Sessdo, se verificar que falta
namero para deliberar, sera suspensa a
Sessdo até completar-se o "quorum"”
necessario. Persistindo a falta de "quorum"
por 30 minutos, o presidente encerrard a
Sessao, devendo a matéria ndo discutida ou
votada ser apreciada, prioritariamente, na
primeira Sess&o que ocorrer.

Artigo 34. A frequéncia as Sessfes
do Conselho e das Camaras é obrigatoria.

Paragrafo Unico. O suplente somente
participara da Sessédo, com direito a voz e
voto, quando tiver assinado a lista de
presenca em substituicdo ao Membro

Titular.

Artigo 35. Podem comparecer as
Sessdes do Conselho e Camaras:

a) assessores da Reitoria e
outros dirigentes da
Universidade, convocados
pelo Presidente para prestar-
lhe assisténcia durante a
Sesséo;

b) suplentes que nédo estejam
em exercicio;

C) pessoas capazes de prestar
esclarecimentos sobre
matéria técnica ou
especializada, a convite do
Presidente, ou por solicitagéo
prévia de qualquer
Conselheiro ao Presidente,
gue a acolherd ou submetera
ao Plenario;

d) representantes das diretorias
das entidades: ADUNICAMP,
DCE, ASSUC e APG.

§ 1° Os Suplentes que ndo estejam
em exercicio somente podem usar da
palavra se e quando o Presidente ou o
Plenério solicitar ou aquiescer.

8§ 2°. O Plenério decidird sobre a
tramitacdo e a divulgagdo, parcial ou total,
de assunto considerado sigiloso.

§ 3° O Presidente detém o poder
disciplinar das Sessdes, que exercera no
interesse do bom andamento dos trabalhos
e da preservacdo da ordem no Plenario,
respeitadas as atribuicdes do Conselho.

§ 4°. A Secretaria Geral distribuira aos
Conselheiros, com antecedéncia minima de
5 (cinco) dias, a pauta da Sesséo Ordinaria
acompanhada de cépia das atas das
SessbBes anteriores e dos pareceres dos
Orgéos Aucxiliares e Comissbes
Permanentes, bem como dos pareceres e
outros documentos essenciais a apreciacao
dos assuntos ou processos constantes da
pauta.

Artigo 36. Verificada a presenca de
ndmero legal, o Presidente abrira a Sesséo,
gue se iniciara pela discussado e votagéo da
ata da Sessao anterior.
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Paragrafo Unico. Sobre a ata, o
Conselheiro podera falar até dois minutos,
sendo-lhe permitido, ainda, encaminhar a
Presidéncia esclarecimento, indagacao ou
protesto por escrito.

Artigo 37. Aprovada a ata, o
Conselho ou a Céamara iniciara seus
trabalhos apreciando a matéria do
Expediente e, em seguida, a Ordem do Dia.

CAPITULO Il. DO EXPEDIENTE

Artigo 38. O expediente tera a
duracdo de até 02 horas, prorrogavel, por
mais 30 minutos, a critério do Plenério e se
destina ao trato de:

a) comunicacdes, explicacdes,
mensagens, oficios, cartas,
telegramas, mocdes,
indicacdes e propostas;

b) pedidos de licenca e
justificacdo de faltas dos
Conselheiros;

c) pedidos de inclusdo de
matéria na Ordem do Dia de
Sesséo futura;

d) manifestagdo ou
pronunciamento dos
Conselheiros inscritos para
falar, apés esgotados os
assuntos das letras "a", "b" e

et

8§ 1° As mogles, indicacBes e
propostas que, por sua natureza, n&o
estejam compreendidas na letra "c", e os
pedidos de licenga, serdo submetidos a
votacdo na mesma Sesséo.

8§ 2° A matéria cuja inclusdo na
Ordem do Dia tenha sido solicitada em
Sessdo do Conselho devera ter essa
inclusdo contemplada até a primeira Sesséo
Ordinaria Subseqiiente, apdés examinada
pelas Comissdes e Orgdos competentes.
Por iniciativa do Presidente, pedido de
Conselheiro ou solicitacdo de Comisséo ou
Cémara do Conselho, sempre que houver
motivo justificado aceito pelo Plenario, a
discusséo dessa matéria podera ser adiada,
inclusive prorrogando-se 0 prazo para que
se aprofunde ou se complete o estudo de
seus aspectos técnicos ou legais.

8§ 3° Havera, sobre a Mesa, livro
especial no qual se inscreverdo o0s
Conselheiros que quiserem usar da palavra
na hora do Expediente ou apds a Ordem do
Dia, devendo ser rigorosamente observada
a ordem de inscricao.

§ 4° Cada Conselheiro tera no
maximo 3 minutos para usar da palavra no
Expediente, prorrogavel por mais 3 minutos
a juizo do Presidente.

§ 5% Se o Conselheiro ndo puder
concluir a sua exposicao na prorrogacéo do
Expediente, podera fazé-lo depois de
esgotada a pauta da Ordem do Dia.

8§ 6°. N&do se tratara, no Expediente,
de nenhuma matéria constante da Ordem
do Dia.

CAPITULO lIl. DA ORDEM DO DIA

Artigo 39. Findo o Expediente,
passar-se-a a Ordem do Dia.

Artigo 40. As matérias serao
incluidas na Ordem do Dia por
determinacéo do Presidente, que
harmonizara os critérios de antigiidade e
importancia, observado o disposto no § 2°
do Artigo 38.

§ 1° Entende-se por matéria um
determinado assunto ou processo Ou um
conjunto de assuntos ou processos da
mesma natureza. Quando a matéria
compreender varios assuntos ou processos
cada um destes sera considerado um item.

§ 2°. SO serd incluida na Ordem do
Dia a matéria que tiver recebido pareceres
das ComissGes e Céamaras permanentes,
Comissbes Especiais ou de outros Orgdos
interessados.

§ 3° N&o estando a matéria na
competéncia de nenhuma Comisséo,
Camara ou Orgéo, o Presidente podera, a
seu juizo, deferi-la a uma das Comissdes ou
Camaras ou designar, para estuda-la, um
Relator ou uma Comissédo Especial de trés
membros.

Artigo 41. Sem prejuizo do disposto
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no 8 2° do Artigo 40, os assuntos ou
processos supervenientes a elaboracdo da
pauta, e com carater de urgéncia, poderao,
a critério do Presidente ou por solicitacdo
justificada a este dirigida por qualquer
conselheiro, constar de Ordem do Dia
Suplementar, e serdo distribuidos aos
Conselheiros com antecedéncia minima de
48 horas.

Artigo 42. A pedido de qualquer
Conselheiro, o0 Presidente concedera
destaque, para discussdo e votacdo em
separado, de determinada matéria ou item
da Ordem do Dia.

Paragrafo Unico. Qualquer proposta
ou emenda devera ser feita por escrito, para
o devido registro.

Artigo 43. O Presidente podera
estabelecer preferéncia para discussédo ou
votagdo de determinada matéria ou item da
Ordem do Dia, bem como, a pedido de
gualquer Conselheiro, a concedera de plano
ou submeterqd o pedido a deliberacdo do
Plenario.

Artigo 44. Cada Conselheiro podera
discorrer sobre a mesma matéria ou item da
Ordem do Dia, no maximo, por 5 minutos,
prorrogavel a critério do Presidente.

Artigo 45. O Presidente por sua
prépria iniciativa ou em atendimento a
consulta ou pedido de qualquer Conselheiro,
sempre mediante justificacdo aceita pelo
Plenario poder4 declarar prejudicada a
matéria ou item dependente de deliberagéo
do Conselho, retirando-a de pauta, antes de
concluida a discusséo:

a) por haver perdido a
oportunidade;

b) em virtude de prejulgamento
pelo Plenario em outra
deliberacao; ou

c) por forca de fato
superveniente.

§ 1°. Mediante justificacdo aceita pelo
Plenéario, qualquer matéria ou item podera
ser retirado da pauta para reestudo ou
instrugcdo complementar, por iniciativa do
Presidente ou a pedido de qualquer
Conselheiro.

§ 2° O processo retirado de pauta
nos termos do § 1° deverd retornar ao
Plenario até a primeira Sessao ordinaria
seguinte. A sua ndo inclusdo na Ordem do
Dia serd justificada pelo Presidente,
cabendo ao Plenario decidir sobre a
prorrogacédo de prazo.

CAPITULO IV. DO PEDIDO DE VISTA

Artigo 46. Sera sempre justificado o
pedido de vista de matéria ou item
constante da Ordem do Dia, feito por
qualquer Conselheiro.

§ 1°. Embora justificado o pedido de
vista podera ser denegado pelo Presidente
com aprovacé@o do Plenéario, em razdo dos
superiores interesses da Universidade, os
guais serdo explicitados e justificados.

§ 2°. Os assuntos ou processos
retirados da Ordem do Dia, em virtude de
pedido de \vista, serdao devolvidos a
Secretaria Geral no prazo maximo de 10
(dez) dias, a contar do recebimento da
documentacao pelo interessado,
acompanhados do pronunciamento emitido
pelo Conselheiro requerente.

§ 3°. No caso de a matéria se revestir
de relevancia ou urgéncia, poder4d o
Presidente ou o Plenario fixar prazo maior
ou menor, para a devolugao.

§ 4°. Toda vez que ocorrer pedido de
vista, o Presidente indagara do Plenério se
mais algum Conselheiro também deseja ter
vista do assunto ou processo.

8§ 5° Quando dois ou mais
Conselheiros pedirem vista do mesmo
assunto ou processo, o tempo concedido,
nos termos dos 8§ 2° e 3° sera entre eles
dividido.

§ 6°. A Secretaria Geral informara o
CONSU sobre o ndo cumprimento dos
prazos indicados, para os efeitos do § 7°.

§ 7° A inobservancia de prazos
implicard infracdo disciplinar e funcional, nos
termos da legislagdo aplicavel ao servidor
publico ou ao agente a ele equiparado.
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CAPITULO V. DA QUESTAO DE ORDEM

Artigo 47. Considera-se questdo de
ordem toda divida sobre a interpretacédo ou
aplicacdo do Regimento Interno, na sua
pratica ou relacionada com os Estatutos ou
o0 Regimento Geral da Universidade, ou
sobre a inobservadncia de expressa
disposicéo do Regimento Interno.

§ 1° As questdes de ordem serdo
formuladas com clareza e com a indicacdo
precisa das disposi¢cdes que se pretende
elucidar ou cuja inobservancia é patente,
sob pena de o Presidente ndo permitir a
continuacgéo de sua formulacéo.

§ 2° Durante a Ordem do Dia
somente podem ser formuladas questdes de
ordem ligadas a matéria que esteja sendo
discutida ou votada.

§ 3°. Cabera ao Presidente resolver
as questbes de ordem ou delegar ao
Plenério a sua solucao.

CAPITULO VI. DO APARTE

Artigo 48. O aparte é a interrupgao
do orador para indagacéo ou esclarecimento
relativo a matéria em discussdo, e néao
ultrapassara a 01 minuto.

§ 1° O Conselheiro s6 podera
apartear se houver solicitado o aparte ao
orador, e este o houver permitido.

§ 2°. Nao sera permitido aparte:

1) paralelo a discurso ou como

dialogo;

2) por ocasido de
encaminhamento de
votacao;

3) quando o orador declarar,
previamente, que n&o o
concederad de modo geral;
ou

4) quando se tiver suscitado
questao de ordem.

CAPITULO VII. DO ENCAMINHAMENTO
DA VOTACAO

Artigo 49. Encerrada a discussao,
ninguém podera fazer uso da palavra, senédo
para encaminhar a votagdo e pelo prazo
méximo de 2 minutos.

Artigo 50. O encaminhamento da
votacdo é medida preparatoria desta e s se
admitird com relacdo a item ou matéria da
Ordem do Dia e para o fim de
esclarecimento do Plenario.

Artigo 51. A matéria que abranger
varios assuntos ou processos podera ser
votada em bloco, salvo destaque de
determinado item.

Paragrafo Unico. Se um assunto ou
processo comportar Vvarios aspectos, 0
Presidente  podera  separa-los para
discusséo e votagao.

CAPITULO VIII. DA VOTACAO

Artigo 52. Os processos de votacao
serao:

a) simbodlicos;
b) nominal; ou
c) secreto.

Artigo 53. As matérias ou itens nédo
destacados da Ordem do Dia serdo votados,
globalmente, pelo processo simbdlico, antes
da apreciacao dos destaques solicitados.

Artigo 54. O processo comum de
votacdo sera o simbolico, salvo dispositivo
expresso, proposta do Presidente ou
requerimento de Conselheiro aprovado pelo
Plenario.

§ 1° Na votacdo simbdlica, o
Presidente solicitard que os Conselheiros a
favor permanecam sentados; oS contrarios
levantardo a méo e, em seguida, o
Presidente proclamara a votacdo, apos
verificar as abstencdes.

§ 2° Se o0 Presidente ou algum
Conselheiro tiver davida quanto ao resultado
proclamado, pedir4 imediatamente
verificagdo, que sera realizada pelo
processo nominal.

§ 3°. Sera permitido ao Conselheiro,
apés a votacdo, fazer sumariamente,
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declaragdo de voto, ou entrega-la por
escrito, durante a Sessdo, a Secretaria
Geral, que dela dard conhecimento ao

Plenario.

Artigo 55. Na votacdo nominal, os
Conselheiros responderao “sim”, “ndao” ou
“abstencdo” a chamada feita pelo
Presidente, anotando-se as respostas e
proclamando-se o resultado final.

Artigo 56. Serd licito ao Conselheiro
retificar o seu voto antes de proclamado o
resultado da votacéo.

Artigo 57. A votacdo secreta sera
realizada para:

a) eleicdo dos nomes que
compordo a lista para a
escolha do Reitor, na forma
estabelecida pelos Estatutos.

b) a votacdo que interesse
diretamente a qualquer
professor da Universidade,
quando solicitada pelo
interessado  ou  qualquer
Conselheiro, mediante
aprovacao do Plenario;

c) o julgamento dos recursos de
nulidade interpostos em
concursos para Professor
Titular, Adjunto e Livre-
Docente, mediante aprovagéo

do Plenério;

d) outros assuntos, mediante
proposta de qualquer
Conselheiro e aprovacdo do
Plenario; e

e) eleicho dos Membros das
Camaras e ComissoOes
Permanentes.

§ 1° A votacdo secreta sera feita
mediante cédulas manuscritas ou
datilografadas, recolhidas a urna, a vista do
Plenario, e apuradas por dois escrutinadores
com acompanhamento da Secretaria Geral;
apo6s proclamado o resultado, sem qualquer
impugnacdao, as cédulas serdo inutilizadas.

§ 2° Nos casos de eleicdo e,
ressalvado o disposto no § 5° do Artigo 116
do Regimento Geral, se ocorrer empate
entre dois ou mais candidatos que
obtiverem ndmero de votos inferior aos
demais integrantes de uma lista, ou aos

demais Membros de uma Comissdo se
procederd a mais uma votacdo entre os
candidatos empatados; persistindo o
empate, qualquer outro candidato podera
ser considerado.

§ 3° Quando em eleicdo for
necessaria a maioria absoluta, esta deve ser
entendida como o ndmero igual ou superior
a metade do total dos votos e mais um ou
mais meio.

Artigo 58. Qualquer Conselheiro
podera apresentar seu voto por escrito, para
constar de ata.

Artigo 59. Salvo disposicdo em
contrario, e observado o “quorum” para
deliberacdo, sera considerada aprovada a
matéria, item ou indicagdo que obtiver a
maioria dos votos favoraveis,
independentemente do  numero  de
abstencbes e votos nulos ou em branco
apurados.

CAPITULO IX. DA ATA DA SESSAO

Artigo 60. O Secretario Geral lavrara
ata da Sessao, da qual constara:

l. a natureza da Sesséo, o dia, a
hora, o local de sua realizagcéo
e 0 nhome de quem a presidiu;

Il. nomes dos Conselheiros
presentes, bem como dos que
nao compareceram,
consignando, a respeito destes,
a circunstancia de haverem ou
néo justificado a auséncia;

Il. a discussao porventura havida
a propoésito da ata, a votacdo
desta e, eventualmente, as
retificacbes encaminhadas a
Mesa por escrito;

IV. o Expediente;

V. as conclusfes dos pareceres, a
sintese dos debates e o
resultado do julgamento de
cada matéria ou item, com
respectiva votagdo. O registro,
em ata, na integra, ou em
resumo, de outras pecas dos
autos ou de qualquer elemento
além dos indicados, s6 se
verificara quando
encaminhados a Mesa, por
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escrito, e mediante
determinacédo do Presidente ou
deliberacdo do Plenario;

VI. os votos apresentados por

escrito;

VII. as propostas apresentadas por
escrito; e

VIIl. as demais ocorréncias da
Sessao.

Artigo 61. As decisdes do Conselho
Pleno e das Camaras que, a juizo do
Presidente ou do Plenario, representem
interesse geral, serdo comunicadas as
Unidades Universitarias e encaminhadas a
Imprensa Oficial para divulgacéo.

CAPITULO X. DOS ATOS EMANADOS DO
CONSELHO UNIVERSITARIO

Artigo 62. O Conselho Universitario
Pleno e as Camaras de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e de Administracdo manifestam a
sua vontade mediante:

I Deliberacéo;
Il. Recomendacéo;

§ 1° A Deliberacdo, quando de
carater normativo, é ato geral, e quando de
carater decisorio, é ato individual.

§ 2°. A Deliberagéo geral ser4 sempre
articulada.

§ 3° A Recomendagdo é uma
sugestéao, adverténcia ou aviso a respeito do
modo e forma de execucdo de um servigo
ou atividade, ou sobre a conveniéncia ou
oportunidade de se adotar determinada
providéncia.

Artigo 63. Nenhuma Deliberacéo
conterd matéria estranha ao seu objeto, ou
gue nao lhe seja conexa.

Artigo 64. As Deliberagbes e
Recomendac¢fes terdo numeracao propria,
seguida da sigla do Conselho e com
renovacdo anual.

Artigo 65. Na elaboracdo ou
alteracdo de uma Deliberacdo observar-se-
ao os principios e normas de técnicas
legislativa constantes da Lei Complementar
N° 60, de 10 de julho de 1972.
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ANEXO AO REGIMENTO INTERNO

PORTARIA GR N° 177/96, 18/11/96.

Altera dispositivos da Portaria
GR-38/87, que baixou as
Normas Eleitorais para a
Composicdo do Conselho
Universitario.

Reitor: JOSE MARTINS FILHO

O Reitor da Universidade Estadual de
Campinas, tendo em vista o Decreto n°
41015 de 16-07-96, que introduz alteracéo
no mandato dos representantes do Corpo
de Servidores Técnicos e Administrativos
junto ao CONSU baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1°. A Portaria GR-38/87, que
baixou as normas Eleitorais para a
Composi¢do do Conselho Universitario,
passa a vigorar com a seguinte redacgéo:

1. Pressupostos

1.1. Todos os membros Titulares
terdo suplentes escolhidos pelo mesmo
processo e na mesma eleicdo dos titulares.

(1)

1.2 O Suplente substitui o membro
titular em suas faltas e impedimentos. (1)

1.3. Os mandatos dos membros do
CONSU séo os seguintes.(1):

. os membros referidos nos
incisos | a IV do Artigo 43 dos
Estatutos coincidentes com o
de suas fungoes;

Il. representantes docentes: 2

(dois) anos;

Ill.  representantes discentes: 1
(um) ano;

IV.  representantes dos servidores
técnicos-administrativos: 2
(dois) anos;

V. representantes da comunidade

externa: 1 (um) ano.

1.4. O voto é obrigatério para os
docentes e servidores técnico-
administrativos. No tocante ao corpo
discente, aplica-se a legislacéo vigente(2).

1.5. N&o é permitdo o voto por
procuracdo, mas os docentes e servidores
em férias, ou afastados por interesse da
administracdo, ou mediante concessdo de
licenga, podem votar, desde que o queiram.

1.6. Sao inelegiveis, ou perderdo o
mandato os docentes e servidores técnico-
administrativos cujo afastamento impeca o
exercicio regular do mandato.

1.7. Perdera o mandato(1):

l. o Conselheiro que néo
comparecer a 3 sessfes
ordindrias consecutivas, sem
justificagéo aceita pelo
Conselho;

Il. Conselheiro que perder
qualquer dos pressupostos da
investidura.

1.8. E vedado o acimulo de posicoes
representativas no Conselho Universitario.

2. Normas Gerais

2.1. O processo eleitoral referente as
posicBes representativas do Conselho
Universitario serd objeto de autos
administrativos ~ proprios. Dos  autos
constardo também as substituicbes e
sucessfes ocorridas, de modo a preservar a
legalidade e a integridade do processo.

2.2. O Reitor convocara a elei¢ao,
através da Secretaria Geral da
Universidade, por meio de Edital publicado
no Diario Oficial do Estado, fixando o prazo
de 7 dias para registro prévio dos
candidatos, locais de votacgdo, dia e horario
para a realizacao da eleicao.

2.3. Os candidatos deverédo registra-
se junto a Secretaria Geral da Universidade
mediante a apresentacdo da identidade
funcional, com, pelo menos 7 dias de
antecedéncia das elei¢des.

2.4. Os pedidos de cancelamento de
registros de candidaturas deverdo ser
encaminhados & Secretaria Geral no
maximo até 7 dias apds o encerramento do
prazo de inscrigdes.

2.5. A Secretaria Geral preparara
listas de votacéo por Unidade.
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2.6. As eleigBes serdo realizadas em
dois dias nas unidades de ensino e pesquisa
e administrativas, quando for o caso.

2.7. Havera em cada Unidade uma
mesa receptora para a eleicdo de
representacdo docente e uma mesa
receptora para a eleicdo da representagéo
dos servidores técnico-administrativos.

2.8. A votacdo se fara por meio de
cédula rubricada pelo Presidente da mesa
receptora e o eleitor se identificara e
assinard a lista dos votantes.

2.9. A mesa receptora garantird o
sigilo do voto e a inviolabilidade da urna.

2.10. Ap6s o término da votacdo, a
mesa receptora lacrara a urna, redigira a
Ata  circunstanciada do evento e
encaminhard todo o material relativo ao
pleito & Secretaria Geral.

2.11. A apuragdo dos votos sera
efetuada, ap6s o pleito pela Secretaria
Geral, em Sessao publica e conferida por
Comisséo constituida por dois Diretores e
um membro da Secretaria Geral e
fiscalizada pela respectiva Associacao.

2.12. Apurados os votos, a Secretaria
Geral, redigira a Ata circunstanciada da
eleicdo.

2.13. E de 3 dias o prazo para
interposicdo de recursos sobre a eleicéo, a
contar da fixacdo do resultado na Secretaria
Geral.

2.14. Aprovada a Ata pelo Conselho
Universitario, seréao proclamados e
empossados os eleitos.

3. Normas Especiais
Da Representagdo Docente

3.1. A escolha da representacdo
docente, compreendendo 3 ~membros
titulares e 3 membros suplentes de cada
nivel funcional da carreira sera feita pelos
respectivos pares(1).

3.2. Poderéo votar e ser votados para
a representacdo docente o0s docentes

nomeados, admitidos, ou afastados em
carater temporario e que pertencam ao QD-
UNICAMP, de nivel MS-2 a MS-6.

3.3. Quando o docente detiver,
simultaneamente, a condicdo de aluno de
pés-graduacado, somente podera concorrer a
posicBes privativas de docente, como
somente votara na eleicdo de membros
docentes.

3.4. Cada docente votara em até 2
nomes de representantes do seu nivel de
carreira para titular e 2 nomes para
suplente.

3.5. Seréo eleitos os 3 candidatos
mais votados em cada nivel da carreira para
representante titular e os 3 candidatos mais
votados em cada nivel para representante
suplente;

3.6. Os suplentes serao
hierarquizados por ordem de votacéo.

3.7. Em caso de empate na votacao,
a escolha recaira no docente que tiver mais
tempo de servico no nivel e, persistindo o
empate, considerar-se-a eleito o que tiver
mais tempo de servigo na Universidade.

3.8. O representante titular sera
substituido nas suas faltas ou impedimentos
por um dos suplentes, obedecendo-se na
sucessdo a ordem de votacao.

3.9. Os técnicos docentes nao
pertencentes ao QD-UNICAMP e os
professores dos Colégios Técnicos votam
como servidores.

3.10. A mesa receptora sera presidida
pelo Diretor da Unidade ou por docente por
ele designado.

Da Representacdo dos Servidores
Técnicos-Administrativos

3.11. Os representantes do Corpo de
Servidores Técnico-Administrativos sao:(1)

01 da Administracao Geral;
01 das Faculdades;

01 dos Institutos e
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01 do Setor Hospitalar

3.12. Cada  servidor  técnico-
administrativo votara em um representante
da sua area de atuacdo para titular e um
para suplente.

3.13. Em caso de empate, sera
considerado eleito o servidor que tiver mais
tempo de servico na Universidade.

Da Representacéo Discente

3.14. O Diretério Central dos
Estudantes da UNICAMP indicara os
representes discentes junto ao Conselho
Universitario na forma da legislagédo
vigente.(3)

3.15. A representacdo discente sera
composta de alunos de graduacdo e poés-
graduacdo regularmente matriculados, em
distribuicdo proporcional ao total de alunos
matriculados em cada nivel.

3.16. A perda, em qualquer tempo e
por qualquer motivo, da condigdo de aluno
regularmente matriculado na UNICAMP,
implicard a perda de mandato no Conselho
Universitario.

3.17. O mandato da representacao
discente se extinguira 15 de outubro de
cada ano.(3)

NOTAS: (1) Dispositivo dos Estatutos
e do regimento Geral

(2) Dispositivos da Portaria GR
139/91

(3) Dispositivos da Portaria GR 66/81
e legislacédo federal

Artigo 2°. Esta Portaria entrard em
vigor na data de sua publicacao.
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