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COMPOSIÇÃO DA CÂMARA DE ADMINISTRAÇÃO 

REITOR – ANTONIO JOSÉ DE ALMEIDA MEIRELLES 
CGU     MARIA LUIZA MORETTI  
PRDU   FERNANDO SARTI 

      PROEC FERNANDO ANTÔNIO SANTOS COELHO  

 

D I R E T O R E S 

Titulares 
      FCM     CLAUDIO SADDY RODRIGUES COY 

      IG         MARCIO ANTONIO CATAIA 

      FENF    MARIA HELENA BAENA DE MORAES LOPES  

      FEAGRI ANGEL PONTIN GARCIA 

      IMECC  PAULO RÉGIS CARON RUFFINO  
      IB          ANDRÉ VICTOR LUCCI FREITAS  

      FCA      MÁRCIO ALBERTO TORSONI  

      IEL        JEFFERSON CANO  

      IFGW     MÔNICA ALONSO COTTA 
       

Suplentes 
 

FEA        MIRNA LÚCIA GIGANTE 

IQ           CLAUDIO FRANCISCO TORMENA 

FEM       ARNALDO CÉSAR DA SILVA WALTER 
 

D O C E N T E S 

Titulares 
 

WAGNER DE MELO ROMÃO 

MARISA MASUMI BEPPU  

HELOISE DE OLIVEIRA PASTORE JENSEN  

JOÃO FREDERICO DA COSTA AZEVEDO MEYER  

SAMUEL ROCHA DE OLIVEIRA  
BENILTON DE SÁ CARVALHO  

VERÓNICA ANDREA GONZÁLEZ-LÓPEZ  

Suplentes 

 
FRANCISCO HIDEO AOKI  

JOSÉ ANTONIO ROCHA GONTIJO  

ANNA CHRISTINA BENTES DA SILVA  

ROSMARI APARECIDA RIBEIRO  
 

 

DIRETORES DOS COLÉGIOS TÉCNICOS 

Titular 
COTIL         AUGUSTO CÉSAR DA SILVEIRA 

 

Suplente 
COTUCA     VANESSA PETRILLI BAVARESCO 

 

 

SUPERINTENDENTE DO HC 

 
  ELAINE CRISTINA DE ATAIDE 

 

 

D I S C E N T E S 

Titulares 
THIAGO ZANDONÁ CHAVES 

LUMA CRISTINNE FERNANDES MONTEIRO  

KAROLYNE STEFANNY DE SOUZA 

Suplente 
 

MICHELLE SIMÕES DA SILVA  

 

 

SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS 

Titulares 

 
EVANIR LOPES TEIXEIRA  
GABRIELA BARROS GONÇALVES 
 

Suplentes 
 

MATHEUS DA SILVA MARCHETI MARTINS  

ADILTON DORIVAL LEITE 

 

COMUNIDADE EXTERNA 

Titulares 
FAPESP – IGNACIO MARIA POVEDA VELASCO  

DIEESE – ELIANA FERREIRA ELIAS  

Agosto/2022 
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ORDEM DO DIA 
 
I - PARA DELIBERAÇÃO 
 
 
A - REGIMENTO – Para Aprovação 

Artigo 50, inciso I, “l”, dos Estatutos da Unicamp 
Artigo 14, inciso VI da Deliberação Consu-A-16/22 

 
01) Nº 01-P-13864/2018 
(Físico) 
 

CACC – Proposta de Deliberação CAD, que dispõe sobre o 
Regimento Interno do Comissão para Análise de Convênios e 
Contratos – Despachos PG-4126/22. 
 
OBS: O Parecer CLN será disponibilizado oportunamente. 

 
 
B -  CARREIRA DOCENTE  
 
a) Nomeação na Parte Permanente do QD – Professor Titular – Aplicação do RDIDP 

Deliberação Consu-A-02/2001 
  
02) Nº 10-P-16392/2012 
(Físico)  
 

PAULO JOSÉ DA SILVA E SILVA – IMECC – 1) Nomeação na PP: 
Prof. Titular – nível MS-6 – RTP – Departamentos de Matemática 
e Matemática Aplicada. 2) Aplicação do RDIDP. Concurso 
homologado pela Cepe em 07.06.22 – Aprovação da 
Congregação em 07.07.22 – Deliberações Consu-611/13 e Cepe-
674/22 – Parecer CPDI-53/22. 
 
Nota da SG A partir de 11.12.13 – Prof. Associado III – MS-5.3 
– RDIDP – PP, em virtude da Promoção por Mérito. 
 
Recursos: Informação PRDU/GQDOC-305/22. 

  
03) Nº 10-P-15843/2002 
(Físico)  
 

AURÉLIO RIBEIRO LEITE DE OLIVEIRA – IMECC – 1) Nomeação 
na PP: Prof. Titular – nível MS-6 – RTP – Departamentos de 
Matemática e Matemática Aplicada. 2) Aplicação do RDIDP. 
Concurso homologado pela Cepe em 07.06.22 – Aprovação da 
Congregação em 07.07.22 – Deliberações Consu-388/16 e Cepe-
674/22 – Parecer CPDI-52/22. 
 
Nota da SG A partir de 12.12.12 – Prof. Associado III – MS-5.3 
– RDIDP – PP, em virtude da Promoção por Mérito. 
 
Recursos: Informação PRDU/GQDOC-306/22. 

 
b) Alteração Definitiva de Jornada de Trabalho – Carreira MST 
 
04) Nº 13-D-20186/2022 
(Digital) 
 

COTIL – Aumento definitivo de jornada de trabalho do Professor 
MARCELO CORBINI - MST-III-H – de 30 para 40 horas semanais 
– Departamento de Gestão e Processos Industriais – Aprovação 

https://www.sg.unicamp.br/autonomia-universitaria/documentos/
https://www.pg.unicamp.br/norma/31282/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/2684/1
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pela CGA em 12.05.22 – Informação PRDU/GQDOC-213/22 – 
Pareceres CVD-48/22 e CIDD-CCRH-424/22.  

 
 
C - CARREIRA PAEPE - CONTRATAÇÃO – Para Aprovação 

 
a) Contratação com Abertura de Concurso Público 
 
05) Nº 41-P-31677/2022 
Sol. 1268 
 

DEDIC – Contratação com abertura de concurso público de 2 
(dois) Profissionais da Educação Básica, referência S1A, jornada 
de 40 horas semanais, em substituição a servidoras desligadas 
em 07.06.22 e 18.07.22 - Parecer CVND-141/22. 

  
06) Nº 05-P-29897/2022 
Sol. 1244 
 

FECFAU – Contratação com abertura de concurso público de 1 
(um) Arquiteto de Edificações, referência S1A, jornada de 40 
horas semanais, em substituição a servidor desligado em 
01.07.22 - Parecer CVND-142/22. 

  
07) Nº 01-P-30833/2022 
Sol. 1253 
 

PREFEITURA – Contratação com abertura de concurso público de 
1 (um) Engenheiro, referência S1A, jornada de 40 horas 
semanais, em substituição a servidora desligada em 07.07.22 - 
Parecer CVND-143/22. 

  
08) Nº 01-P-10007/2022 
Sol. 998 
 

PREFEITURA – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$4.026,36 para realizar a contratação com abertura de concurso 
público de 1 (um) Técnico em Meio Ambiente, Segurança e 
Saúde, referência M1A, jornada de 40 horas semanais, em 
substituição a servidora desligada em 15.03.19 - Parecer CVND-
144/22. 

  
09) Nº 01-P-11282/2022 
Sol. 999 
 

PREFEITURA – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$4.026,36 para realizar a contratação com abertura de concurso 
público de 1 (um) Técnico Agrícola, referência M1A, jornada de 
40 horas semanais, em substituição a servidor aposentado em 
11.07.19 - Parecer CVND-145/22. 
 
OBS: Foram indicados recursos oriundos de falecimentos do 
segmento fundamental para viabilizar a contratação. 

 
b) Contratação com Aproveitamento de Concurso Público  
 
10) Nº 42-P-26223/2022 
Sol. 1193 
 

CONTROLADORIA GERAL – Contratação com aproveitamento de 
concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, perfil Profissional de Administração, referência 
S1A, jornada de 40 horas semanais, em substituição a uma das 
duas vagas já aprovadas pela CVND (Parecer 03/19) e CAD 
(Deliberação 126/19) de Administrador/Economista/Gestor 
Público, sendo uma com especialização em Auditoria e outra com 
especialização em Gestão e Planejamento, referência S1A, 
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jornada de 40 horas semanais. A vaga indicada é a nº 3 – 
Parecer CVND-149/22. 
 
OBS: A Controladoria Geral informa que a outra vaga aprovada 
para a mesma função já foi preenchida por transferência. 

  
11) Nº 17-P-21743/2022 
Sol. 1074 
 

IA – Contratação com aproveitamento de concurso público de 1 
(um) Profissional da Arte, Cultura e Comunicação, perfil 
Fotógrafo I, referência M1A, jornada de 40 horas semanais, em 
substituição à contratação já aprovada pela CVND (Parecer 
142/19) e CAD (Deliberação 445/19) - Profissional para Assuntos 
Universitários, perfil Técnico de Laboratório, referência M1A, 
jornada de 40 horas semanais. A vaga indicada é a nº 61 – 
Parecer CVND-150/22. 

  
12) Nº 01-P-23906/2022 
Sol. 1161 
 

PREFEITURA – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$7.592,23 para realizar a contratação com aproveitamento de 
concurso público de 1 (um) Engenheiro Civil, referência S1A, 
jornada de 40 horas semanais, em substituição a servidora 
aposentada em 20.11.21 – Parecer CVND-164/22. 

 
c) Contratação com Abertura de Processo Seletivo Público Temporário  
 
13) Nº 07-P-30859/2022 
Sol. 1255 
 

IB – Contratação com abertura de processo seletivo público 
temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos Universitários, 
referência S1A, jornada de 40 horas semanais, em substituição a 
servidora que solicitou afastamento por motivos particulares, 
com prejuízo de vencimentos, a partir de 05.12.22 – Parecer 
CVND-152/22. 

  
14) Nº 01-P-32305/2022 
Sol. 1278 
 

SAE – Contratação com abertura de processo seletivo público 
temporário de 1 (um) Médico Psiquiatra, referência S1B, em 
jornada de 24 horas semanais, até que seja possível realizar a 
contratação efetiva por concurso público (cuja solicitação já foi 
aprovada através do Parecer CVND-10/22 e Deliberação CAD-
116/22) – Parecer CVND-165/22. 

 
d) Contratação com Aproveitamento de Processo Seletivo Público Temporário 
 
15) Nº 27-P-31764/2022 
Sol. 1269 
 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 3 (três) Técnicos de Enfermagem, 
referência M1A, jornada de 30 horas semanais – até que seja 
possível realizar a contratação efetiva por concurso público, em 
substituição a servidoras desligadas em 25.07.22, 05.04.22 e 
12.07.22 – Parecer CVND-153/22. 

  
16) Nº 27-P-28654/2022 
Sol. 1214 
 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Enfermeiro, referência S1A, em 
jornada de 30 horas semanais – em substituição a servidora que 
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solicitou afastamento por motivos particulares, com prejuízo dos 
vencimentos, a partir de 23.09.22 – Parecer CVND-157/22. 

  
17) Nº 27-P-30169/2022 
Sol. 1247 
 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Técnico de Enfermagem, 
referência M1A, jornada de 30 horas semanais – em substituição 
a servidora que solicitou afastamento por motivos particulares, 
com prejuízo dos vencimentos, a partir de 14.09.22 – Parecer 
CVND-158/22. 

  
18) Nº 27-P-32144/2022 
Sol. 1276 
 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Técnico de Enfermagem, 
referência M1A, jornada de 30 horas semanais – em substituição 
a servidora por motivo de licença maternidade, com previsão de 
início em 03.08.22 – Parecer CVND-160/22. 

  
19) Nº 05-P-30166/2022 
Sol. 1248 
 

FECFAU – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, referência M1A, jornada de 40 horas semanais, 
em substituição a servidor que solicitou afastamento por motivos 
particulares, com prejuízo dos vencimentos, a partir de 02.01.23 
– Parecer CVND-159/22. 

  
20) Nº 15-P-26950/2022 
Sol. 1197 
 

HC – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, referência M1A, jornada de 40 horas semanais, 
até que seja possível realizar a contratação efetiva por concurso 
público, em substituição a servidor desligado em 31.05.22 – 
Parecer CVND-154/22. 

  
21) Nº 15-P-29719/2022 
Sol. 1207 
 

HC – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 4 (quatro) Técnicos de Enfermagem, 
referência M1A, jornada de 30 horas semanais – em substituição 
a servidoras por motivo de licença maternidade, com previsão 
de início em 01.02.23, 01.03.23, 01.03.23 e 01.09.22 - Parecer 
CVND-171/22. 

  
22) Nº 15-P-18066/2022 
Sol. 1108 
 

HC – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Enfermeiro, referência S1A, 
jornada de 30 horas semanais – em substituição a servidora por 
motivo de licença maternidade, com previsão de início em 
19.06.22 - Parecer CVND-172/22. 

  
23) Nº 21-P-25643/2022 
Sol. 1183 
 

IEL – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, referência M1A, jornada de 40 horas semanais, 
em substituição a servidora por motivo de licença maternidade, 
com previsão de início em 14.10.22 - Parecer CVND-161/22. 
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24) Nº 01-P-29577/2022 
Sol. 1172 
 

PREFEITURA – Contratação com aproveitamento de processo 
seletivo público temporário de 2 (dois) Nutricionistas, referência 
S1A, jornada de 40 horas semanais - Parecer CVND-155/22. 
 
OBS: A contratação será por 1 (um) ano, podendo ser prorrogada por 
igual período. 

  
25) Nº 01-P-30629/2022 
Sol. 1246 
 

PRP – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, referência M1A, jornada de 40 horas semanais, 
até que seja possível realizar a contratação efetiva por concurso 
público, cuja solicitação já foi aprovada através do Parecer 
CVND-88/22 e Deliberação CAD-277/22, em substituição a 
servidor transferido para o IG em 31.03.22 - Parecer CVND-
156/22. 

  
e) Descentralização de Vaga e Suplementação de Recursos 
 
26) Nº 01-D-26362/2022 
 

AEPLAN – Descentralização de 1 (uma) vaga do segmento médio 
e suplementação de recursos no valor de R$460,49 para 
viabilizar transferência de servidor para a Aeplan – Parecer 
CVND-163/22. 

 
 
D - CARREIRA PAEPE – PROGRESSÃO 2022 – Para Homologação 

Deliberações CAD-A-09/2018 e CAD-A-12/2021  
 
27) Nº 15-D-24881/2022 
(Digital) 
 
 

HC – Proposta de progressão na Carreira Paepe 2022 – CSARHs-
51, 52 e 53 (complementação) – Aprovação pelo Conselho 
Executivo de Administração do HC em 29.07.22 – Parecer CIDF-
45/22 e Despacho CCRH-44/22. 

 
 

E -  CONGREGAÇÃO – Para Homologação 
Resolução GR-19/2017  

 
28) Nº 39-P-5949/2016  
(Físico) 
 

FCF – Eleições da representação docente e dos servidores 
técnico-administrativos, realizada nos dias 07 e 08.07.22, e dos 
discentes, realizada nos dias 08 a 13.07.22  – Homologadas pela 
Congregação em 18.08.22. 

 
 

F - AGÊNCIA DE INOVAÇÃO DA UNICAMP – COMPOSIÇÃO DO CONSELHO 
SUPERIOR – Para Aprovação 
Deliberação CAD-A-02/2004  

 
29) Nº 01-P-13683/2003 
(Sigad-Papel) 
 

INOVA – Indicação e recondução de membros para compor o 
Conselho Superior da Agência de Inovação da Unicamp, para 
mandato de 02 anos – Of. GR-204/22. 
Membros Internos - Professores Titulares: 

https://www.pg.unicamp.br/norma/14395/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/27100/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/5092/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/2203/1
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- José Alexandre Diniz – Representante da Área de Ciências da 
Engenharia; 
- Pascoal José Giglio Pagliuso – Representante da Área de Ciências 
Exatas; 
- Mariano Francisco Laplane – Representante da Área de Ciências 
Humanas, Sociais e Artes; 
- Marcelo Menossi Teixeira – Representante da Área de Ciências 
Biomédicas. 
 
Membros Externos à Unicamp: 
- Sonia Mabel Alvarado; 
- Luciana Harumi Hashiba Maestrelli Horta; 
- José Gustavo Sampaio Gontijo; 
- Paulo Roberto Gandolfi (Recondução). 

 
 

G - ÁREAS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS – Para Aprovação 
Deliberação Consu-A-56/20  

 
a) Prestação de Contas 

 
30) Nº 01-P-19901/2000 
(Físico) 
 

CBMEG – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Laboratórios”, relativas ao período de 08.05.19 a 31.12.19 e  
exercícios de 2020 e 2021 – Aprovação pelo Conselho Científico 
Superior em 17.11.20, 03.05.21 e 13.04.22. 

  
31) Nº 06-P-18333/2018 
(Físico) 
 

FOP – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Prótese Dentária”, relativa ao período de 07.07.21 a 31.12.21 – 
Aprovação pela Congregação em 10.08.22. 

  
32) Nº 06-P-18671/2012 
(Físico) 
 

FOP – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Endodontia”, relativas aos exercícios de 2019, 2020 e 2021 – 
Aprovação pela Congregação em 10.08.22. 

  
33) Nº 06-P-17545/2007 
(Físico) 
 

FOP – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Cirurgia Buco-Maxilo-Facial e Implantodontia”, relativas aos 
exercícios de 2019, 2020 e 2021 – Aprovação pela Congregação 
em 10.08.22. 

  
34) Nº 01-P-23628/1998 
(Físico) 
 

FOP – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Laboratório de Bioquímica Oral”, relativas aos exercícios de 
2019, 2020 e 2021 – Aprovação pela Congregação em 10.08.22. 

  
35) Nº 06-P-14422/2008 
(Físico) 
 

FOP – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Dentística”, relativas aos exercícios de 2019, 2020 e 2021 – 
Aprovação pela Congregação em 10.08.22. 

  
36) Nº 06-P-22678/2006 
(Físico) 
 

FOP – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Terapia Periodontal Avançada”, relativas aos exercícios de 2019, 
2020 e 2021 – Aprovação pela Congregação em 10.08.22. 

https://www.pg.unicamp.br/norma/25896/0
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37) Nº 06-P-17546/2007 
(Físico) 
 

FOP – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Diagnóstico por Imagem Digital”, relativas aos exercícios de 
2019, 2020 e 2021 – Aprovação pela Congregação em 10.08.22. 

  
38) Nº 06-P-15076/2011 
(Físico) 
 

FOP – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Laboratório de Histopatologia e Imunoistoquímica”, relativas aos 
exercícios de 2019, 2020 e 2021 – Aprovação pela Congregação 
em 10.08.22. 

  
39) Nº 06-P-24087/2002 
(Físico) 
 

FOP – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Farmacologia, Anestesiologia e Terapêutica”, relativas aos 
exercícios de 2019, 2020 e 2021 – Aprovação pela Congregação 
em 10.08.22. 

  
40) Nº 06-P-333/1998 
(Físico) 
 

FOP – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Centro de Estudos em Microscopia Oral”, relativas aos exercícios 
de 2019, 2020 e 2021 – Aprovação pela Congregação em 
10.08.22. 

  
41) Nº 06-P-16572/2004 
(Físico) 
 

FOP – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Saúde Bucal Coletiva”, relativa ao exercício de 2021 – 
Aprovação pela Congregação em 10.08.22. 

  
42) Nº 06-P-14434/2006 
(Físico) 
 

FOP – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Orocentro”, relativas aos exercícios de 2019, 2020 e 2021 – 
Aprovação pela Congregação em 10.08.22. 

  
43) Nº 01-P-16023/1998 
(Físico) 
 

IQ – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Química Orgânica”, relativa ao exercício de 2021 – Aprovação 
pela Congregação em 27.05.22. 

  
44) Nº 01-P-16033/1998 
(Físico) 
 

IQ – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Manutenção e Insumos de Equipamentos”, relativa ao exercício 
de 2021 – Aprovação pela Congregação em 27.05.22. 

  
45) Nº 01-P-16009/1998 
(Físico) 
 

IQ – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Físico-Química”, relativa ao exercício de 2021 – Aprovação pela 
Congregação em 27.05.22. 

 
b) Encerramento 

 
46) Nº 08-P-10683/1996 
(Físico)  
 

IFGW – Encerramento da área de prestação de serviços 
“Metrologia Óptica” – Aprovação pela Congregação em 12.08.22. 

  
47) Nº 01-P-7328/1996 
(Físico)  
 

IFGW – Encerramento da área de prestação de serviços 
“Laboratório de Hidrogênio” – Aprovação pela Congregação em 
12.08.22. 
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48) Nº 08-P-21580/2001 
(Físico)  

IFGW – Encerramento da área de prestação de serviços “Óptica” 
– Aprovação pela Congregação em 12.08.22. 

 
H - CONVÊNIOS, CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS  

Deliberação Consu-A-16/2022 de 07.06.22 
 

a) A ser celebrados – Para aprovação 
 
49) Nº 01-P-25618/2019 
(Sigad-Papel) 
 
 

Interessado: INOVA 
Espécie: Termo de Rescisão ao Contrato de Permissão de Uso  
Partes: Unicamp/Funcamp e Iza Tecnologia e Desenvolvimento 
de Software Ltda. 
Executores: Renato da R. Lopes e Eduardo Gurgel do Amaral 
Resumo do Objeto: Rescisão do Contrato de Permissão de Uso 
de Espaço Físico do Parque Científico e Tecnológico da Unicamp, 
firmado em 01.10.20. 
Parecer: Cacc 

  
50) Nº 01-P-18496/2018 
(Sigad-Papel) 
 
 

Interessado: SEC 
Espécie: Termo Aditivo nº 04 ao Termo Aditivo nº 137 ao 
Convênio de Cooperação Técnica Científica/Cultural e Assistência 
Administrativa  
Partes: Unicamp e Funcamp 
Executores: Marcos Aparecido Lopes e Christiane Neme Campos 
Vigência: 12 meses 
Recursos: R$120.000,00 (R$10.000,00/mês) provenientes do 
Programa de Integração, Desenvolvimento e Socialização – PIDS 
Resumo do Objeto: Estabelecer repasse de recursos para a 
Funcamp, exercício de 2022/2023, referente ao cumprimento de 
obrigações em relação ao Canal Universitário. 
Parecer: Cacc 

 
b) Para Homologação da Aprovação Ad Referendum do Reitor 

 
51) Nº 27-P-9482/2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Interessado: CAISM 
Espécie: Convênio 
Partes: Unicamp e Registro Civil das Pessoas Naturais do Distrito 
de Barão Geraldo 
Executores: Luis Otavio Z. Sarian e João Renato Bennini Junior 
Data de Assinatura: 08.07.22 
Vigência: 05 anos 
Resumo do Objeto: Estabelecer que o posto do Cartório de 
Barão Geraldo situado no Caism passará a ser UI – Unidade 
Interligada que, através da utilização do sistema informatizado e 
via mundial de computadores, enviará os dados dos nascimentos 
ocorridos no Hospital para os demais Cartórios existentes na 
Unidade Federativa que aderiram ao Sistema Interligado. 
Parecer: Cacc 

https://www.pg.unicamp.br/norma/31282/0
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52) Nº 32-P-19239/2022 
 
 

Interessado: HEMOCENTRO 
Espécie: Contrato de Repasse 929557/2022 
Partes: Unicamp e União Federal, por intermédio do Ministério 
da Saúde, representado pela Caixa Econômica Federal 
Executores: Erich Vinicius de Paula e Sara Teresinha Olalla Saad 
Data de Assinatura: 29.06.22 
Vigência: 29.06.25 
Recursos: R$279.896,00 
Resumo do Objeto: Execução de ações relativas ao Programa 
Política Nacional de Sangue e Hemoderivados – Reforma de 
Unidade de Atenção Especializada em Saúde – Agência 
Transfusional do Hospital de Clínicas da Unicamp. 
Parecer: Cacc 

  
53) Nº 32-P-19233/2022 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Interessado: HEMOCENTRO 
Espécie: Convênio 929938/2022 
Partes: Unicamp e União Federal, por intermédio do Ministério 
da Saúde 
Executores: Erich Vinicius de Paula e Sara Teresinha Olalla Saad 
Data de Assinatura: 06.07.22 
Vigência: 360 dias 
Recursos: R$700.000,00 
Resumo do Objeto: Aquisição de equipamento e material 
permanente para Unidade de Atenção Especializada em Saúde, 
visando o fortalecimento do SUS, conforme Plano de Trabalho. 
Parecer: Cacc 

 
c) Para Homologação da Aprovação Ad Referendum do Reitor 

Deliberação Consu-A-12/2018 de 25.09.18 
 
54) Nº 15-P-6417/2020 
 
 

Interessado: HC 
Espécie: Convênio 1159/2020 
Partes: Unicamp/Funcamp e Secretaria de Estado da Saúde 
Executores: Elaine Cristina de Ataide, José Barreto Campello 
Carvalheira e Fernanda Loureiro de Andrade Orsi 
Data de Assinatura: 09.04.20 
Vigência: 08.04.24 
Recursos: R$11.444.592,00 
Resumo do Objeto: Transferência de recursos financeiros para 
ocorrer despesas com Custeio – Atividades da Farmácia do 
Componente Especializado e do Centro de Infusão de 
Medicamentos CEDMAC-HC-Unicamp, conforme Plano de 
Trabalho. 
Parecer: Cacc 

 
 
 
 

https://www.pg.unicamp.br/norma/12356/0
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II - PARA EMISSÃO DE PARECER 
 
I - ORÇAMENTO 2022 – Segunda Revisão 
 
55) Nº 01-D-35411/2021 
           *Destaque 

Orçamento 2022 – Segunda Revisão – Demonstrativo 
Receita/Despesa – Informação Aeplan-1086/22 e Parecer COP-
Consu-17/22. 
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