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Fica convocado(a) candidato(a) classificado(a) no Concurso
Publico, Edital de Abertura 120/2022, para preenchimento
do cargo: Técnico de Apoio Administrativo da Carreira de
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Unicamp. Classificacao - nome: 310° - FELIPE WILLIAN LINO.
Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta
publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail docpaepe@unicamp.br as cdpias dos documentos
listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no
item 15.2 do edital de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo
estabelecido serd considerado como desisténcia por parte
do(a) interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.
br/eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos
e informacdes necessarias para atender aos itens 15.3 a
15.3.3 do edital de abertura.

Fica convocado(a) candidato(a) classificado(a) no Con-
curso Publico, Edital de Abertura 120/2022, para preen-
chimento do cargo: Técnico de Apoio Administrativo da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensao da Unicamp. Classificacdo - nome: 311° - RAFAEL
ARSENIO DOS SANTOS. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias
Uteis a contar desta publicagdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail docpaepe@unicamp.br as cépias dos documentos
listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no
item 15.2 do edital de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo
estabelecido serd considerado como desisténcia por parte
do(a) interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.
br/eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos
e informacdes necessarias para atender aos itens 15.3 a
15.3.3 do edital de abertura.

Fica convocado(a) candidato(a) classificado(a) no Con-
curso Publico, Edital de Abertura 120/2022, para preen-
chimento do cargo: Técnico de Apoio Administrativo da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Unicamp. Classificacdo - nome: 312° - LILIAM
MARA PILONI BORGES DE CAMARGO. Para isso, no prazo
de 5(cinco) dias Gteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail docpaepe@unicamp.br as cdpias dos documentos
listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no
item 15.2 do edital de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo
estabelecido sera considerado como desisténcia por parte
do(a) interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.
br/eSisla, clicar na aba "Ingressante" e enviar os laudos
e informacdes necessarias para atender aos itens 15.3 a
15.3.3 do edital de abertura.

Fica convocado(a) candidato(a) classificado(a) no Con-
curso Publico, Edital de Abertura 120/2022, para preenchi-
mento do cargo: Técnico de Apoio Administrativo da Carrei-
ra de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao
da Unicamp. Classificacdo - nome: 313° - ALINE TAKANO
PEROZZO. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar
desta publicagdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail docpaepe@unicamp.br as cépias dos documentos
listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no
item 15.2 do edital de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo
estabelecido serd considerado como desisténcia por parte
do(a) interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.
br/eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos
e informacdes necessarias para atender aos itens 15.3 a
15.3.3 do edital de abertura.

Fica convocado(a) candidato(a) classificado(a) no Con-
curso Publico, Edital de Abertura 120/2022, para preenchi-
mento do cargo: Técnico de Apoio Administrativo da Carrei-
ra de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao
da Unicamp. Classificacdo - nome: 314° - LETICIA MISSAE
YANASE. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar
desta publicagdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail docpaepe@unicamp.br as cépias dos documentos
listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no
item 15.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo
estabelecido serd considerado como desisténcia por parte
do(a) interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.
br/eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos
e informacdes necessarias para atender aos itens 15.3 a
15.3.3 do edital de abertura.

Fica convocado(a) candidato(a) classificado(a) no Con-
curso Pablico, Edital de Abertura 120/2022, para preen-
chimento do cargo: Técnico de Apoio Administrativo da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Unicamp. Classificagdo - nome: 315° - JULIANA
RODRIGUES RIBEIRO. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias
Uteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail docpaepe@unicamp.br as cépias dos documentos
listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no
item 15.2 do edital de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo
estabelecido sera considerado como desisténcia por parte
do(a) interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.
br/eSisla, clicar na aba "Ingressante" e enviar os laudos
e informacdes necessarias para atender aos itens 15.3 a
15.3.3 do edital de abertura.

Fica convocado(a) candidato(a) classificado(a) no Con-
curso Publico, Edital de Abertura 120/2022, para preenchi-
mento do cargo: Técnico de Apoio Administrativo da Carrei-
ra de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao
da Unicamp. Classificacdo - nome: 316° - MATHEUS LENA-
DRO DA SILVEIRA. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias ateis
a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail docpaepe@unicamp.br as cépias dos documentos
listados na pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/
admissao-paepe/, bem como os documentos solicitados no
item 15.2 do edital de abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo
estabelecido serd considerado como desisténcia por parte
do(a) interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.
br/eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos
e informacdes necessarias para atender aos itens 15.3 a
15.3.3 do edital de abertura.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

DIVISAO DE ADMINISTRAQ/:\O DE PESSOAL

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisao
de Administracdo de Pessoal, torna publica a desisténcia de
BEATRIZ NOGUEIRA MARQUES DE VASCONCELOS, inscrito(a)
sob n° 118, aprovado(a) em 23° lugar, no Processo Seletivo
Temporério para a funcao/perfil de PROFISSIONAL EDUCACAO
BASICA/Professor Nivel Superior Educacdo Infantojuvenil do
Edital de Abertura 17/2022, Processo n° 41-P-38652/2022 junto
a UNICAMP, tendo em vista sua desisténcia.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisdo
de Administracdo de Pessoal, torna publica a desisténcia de
FLAVIA DE GODOY CABRINO, inscrito(a) sob n° 2, aprovado(a)
em 1° lugar, no Processo Seletivo Temporario para a funcao/perfil
de MEDICO / Médico Anestesiologista do Edital de Abertura
09/2024, Processo n° 27P-7375/2024 junto a UNICAMP, tendo
em vista sua desisténcia.

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisdo
de Administracdo de Pessoal, torna publica a desisténcia de
SAMUEL MAGALHAES DIAS, inscrito(a) sob n° 40, aprovado(a)
em 5° lugar, no Processo Seletivo Temporario para a fungao/
perfil de ENGENHEIRO / Engenheiro Civil do Edital de Abertura
08/2024, Processo n° 27-P-6699/2024 junto a UNICAMP, tendo
em vista sua desisténcia.

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

INSTITUTO DE ECONOMIA

EDITAL

0 Diretor do Instituto de Economia da Universidade Esta-
dual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna publica
a abertura de inscri¢ées para o concurso publico de provas e
titulos, para provimento de 01 cargo de Professor Titular, nivel
MS-6, em RTP, com opgao preferencial para o RDIDP, nos termos
do item 2, na area de Economia Agricola, na disciplina HO-606
Estrutura e Evolugdo da Agricultura no Brasil, do Departamento
de Politica e Historia Econdmica do Instituto de Economia da
Universidade Estadual de Campinas.

DESCRICAO DO CARGO:

0 cargo de Professor Titular é o Gltimo nivel da carreira
docente da Universidade, e para o seu provimento o candidato
deve comprovar sélida formacdo académica, qualificaco e tra-
jetoria profissional, observando-se o perfil docente do Instituto
de Economia, descrito na Deliberagdo CONSU-A-022/2014.

1. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA INSCRICAO

1.1. Poderdo se inscrever no concurso:

1.1.1. Professor Associado da Unicamp, portador ha 5
(cinco) anos, no minimo, do titulo de Livre-Docente e que satis-
faca o perfil de Professor Titular da Unidade;

1.1.2. Candidato externo a Carreira do Magistério Superior
da Unicamp, portador ha 5 (cinco) anos, no minimo, do titulo
de Livre-Docente, obtido por concurso de titulos em instituicdo
oficial e devidamente reconhecido pela Unicamp e que satisfaca
o perfil de Professor Titular da Unidade;

1.1.3. Docente integrante da Parte Suplementar (PS) do QD-
-UNICAMP que exerca a funcdo MS-5 ou MS-6 na forma do § 3°
do Artigo 261 do Regimento Geral;

1.1.4. Especialista externo a Carreira do Magistério Superior
da Unicamp, de reconhecido valor e com atividade cientifica
comprovada na area do concurso, aprovada por voto de 2/3
(dois tercos) dos membros em exercicio da Camara de Ensino,
Pesquisa e Extenséo — Cepe.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do Estatuto da UNICAMP, o Regime de
Dedicacao Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) é o regime
preferencial do corpo docente e tem por finalidade estimular e
favorecer a realizacdo da pesquisa nas diferentes areas do saber
e do conhecimento, assim como, correlatamente, contribuir para
a eficiéncia do ensino e para a difusdo de ideias e conhecimento
para a comunidade.

2.2.Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacao da Unidade, a apresenta-
¢do de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral & Docéncia e a Pesquisa — CPDI
— para avaliacdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacao
Integral a Docéncia e a Pesquisa — RDIDP.

2.3. 0 Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagdo CONSU-
-A-02/01, cujo texto integral esta disponivel no sitio:

http://www.pg.unicamp.br/mostra_norma.
php?consolidada=S&id_norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente poderd ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extensao ao Regime de Dedicacdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacdo
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneragdo inicial para o cargo de Professor Titular
da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP — R$ 3.993,66

b) RTC - R$ 10.137,56

¢) RDIDP - R$ 23.039,56

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente por
meio do link https:/solicita.dados.unicamp.br/concurso/ no peri-
odo de 40 (quarenta) dias corridos, a contar de 9 horas do
primeiro dia Util subsequente ao da publicacdo deste edital no
Diario Oficial do Estado (DOE), até 23 horas e 59 minutos do
Ultimo dia do prazo de inscricao.

3.2. No momento da inscricio devera ser apresentado
requerimento dirigido ao Diretor do Instituto, contendo nome,
domicilio, profissao e sob qual subitem previsto no item 1 esta se
inscrevendo, acompanhado dos seguintes documentos:

a) prova de ser portador do titulo de livre docente, ressal-
vada as hipdteses previstas nos subitens 1.1.1,; 1.1.3,; e 1.1.4.
deste Edital;

b) documento de identificacdo pessoal;

) 1 (um) exemplar do Memorial, na forma indicada no item
3.3. deste Edital;

d) 1 (um) exemplar, ou cdpia, de cada trabalho ou documen-
to mencionado no Memorial.

3.3. 0 memorial a que se refere a alinea “c" do item 3.2,
devera conter tudo o que se relacione com a formacao didatica,
administrativa e profissional do candidato, principalmente suas
atividades relacionadas com a area em concurso, a saber:

a) a producao cientifica e a criagdo original, literaria, artisti-
ca ou filoséfica do candidato, se for o caso;

b) as atividades didaticas desenvolvidas;

¢) as atividades profissionais referentes a matéria em
concurso;

d) as atividades de planejamento, organizacdo e implanta-
¢do de servicos novos;

e) as atividades de formagéo e orientagdo.

3.3.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscrigdes.

3.3.2. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢des especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptagdes de que necessita.

3.3.3. No ato da inscrigdo o candidato poderd manifestar
por escrito a intengdo de realizar as provas na lingua inglesa. Os
conteldos das provas realizadas nas linguas inglesa e portugue-
sa Serdo 0s mesmos.

3.4. 0 prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por no maximo igual periodo, devendo ser publica-
do no Diario Oficial do Estado até o final do dia util imediata-
mente posterior ao do encerramento das inscrigdes.

3.5. Recebida a documentagdo de inscricdo e satisfeitas
as condicdes do Edital, a Secretaria da Unidade encaminhara
o requerimento de inscricdo relativos aos subitens 1.1.1; 1.1.2;

e 1.1.3 deste Edital, com toda a documentacdo, ao Diretor do
Instituto de Economia, que a submetera ao Departamento ou a
outra instancia competente, definida pela Congregagéo da Uni-
dade a que estiver afeta a area em concurso, para emitir parecer
circunstanciado sobre o assunto, observando-se o disposto na
Deliberagdo CONSU-A-023/1992.

3.5.1. O parecer de que trata o item 3.5 sera submetido a
aprovacdo da Congregacdo da Unidade, instancia que deliberara
sobre o deferimento de inscrigdes, ressalvado a inscricdo com
base no subitem 1.1.4.

3.5.2. A solicitagdo de inscrido feita com base no subitem
1.1.4. deste edital sera submetida para apreciagdo da Camara
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE). A CEPE, para deliberar
sobre o pedido, designard uma Comissao composta de cinco (05)
especialistas na drea em concurso, para emitir parecer individual
e circunstanciado sobre os méritos do candidato, observando-se
a area do concurso e, no que couber, o perfil de Professor Titular
da Unidade.

3.5.3. A Comissao de Especialistas de que trata o subitem
anterior sera constituida por Professores Titulares efetivos da
Universidade Estadual de Campinas, a partir de uma lista de 10
(dez) nomes sugeridos pela Congregacdo, completando-se, se
necessario, o seu niimero, com profissionais de igual categoria
de outros estabelecimentos de ensino superior no pais.

3.5.4. A inscricdo ao concurso publico para o cargo de
Professor Titular, com base no subitem 1.1.4., considerar-se-a
efetivada se o candidato obtiver o voto de 2/3 dos membros da
CEPE em exercicio.

3.5.5. A Unidade divulgara no sitio www.eco.unicamp.br a
deliberacdo da Congregacdo referente as inscriges e a compo-
sicdo da Comissao Julgadora.

3.6. Os candidatos inscritos serdo notificados por edital,
publicado no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia minima
de 20 (vinte) dias do inicio das provas, do deferimento ou inde-
ferimento da inscri¢do, da composicdo da Comisséo Julgadora e
seus suplentes, bem como do calendario fixado para as provas.

3.6.1. Caso haja solicitacdo por escrito de todos os candida-
tos inscritos e desde que nao haja, a critério do Diretor da Unida-
de, qualquer inconveniente, a data de realizacdo das provas de
que trata o item 3.6. deste edital, podera ser antecipada por até
07 (sete) dias ou postergada por até trinta (30) dias.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares possuidores de aprofundados conhecimentos
sobre a area em concurso ou area afim, cujos nomes serdo
aprovados pela Congregacdo da Unidade, e sua composicdo
devera obedecer aos principios constitucionais, em particular o
da impessoalidade.

4.1.1. Dois membros da Comissao Julgadora serdo perten-
centes ao corpo docente da Universidade, escolhidos entre seus
docentes possuidores do titulo de Professor Titular.

4.1.2. Os demais membros serdo escolhidos entre profes-
sores de igual categoria de outras instituicGes oficiais de ensino
superior ou entre profissionais especializados de instituicdes
cientificas, técnicas ou artisticas, do pais ou do exterior.

4.1.3. Cada Comissdo Julgadora tera sempre, além dos
membros efetivos, pelo menos 2 (dois) suplentes indicados pelo
mesmo processo.

4.2. Os trabalhos seréo presididos pelo Professor Titular da
Universidade mais antigo no cargo, dentre aqueles indicados
para constituir a respectiva Comisséo Julgadora.

5. DAS PROVAS

5.1. 0 presente concurso constara das seguintes provas:

| — prova de Titulos; (peso 2);

Il — prova de Arguicdo; (peso 2);

Il - prova de Erudicéo; (peso 1);

5.2. Na definicdo dos horarios de realizagéo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacao das provas apds o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas (exceto a prova de
titulos), por qualquer que seja o motivo, caracterizara desis-
téncia do candidato e resultara em sua eliminagdo do certame.

Prova de Titulos

5.4. Na prova de titulos serd apreciado pela Comissao
Julgadora o Memorial apresentado pelo candidato no ato da
inscricao.

5.4.1. Os critérios de avaliagdo da Prova de Titulos, definidos
pela Congregacao da Unidade, sao:

| - Resultados de pesquisas e atividades cientificas; técnicas
e culturais relacionadas com a matéria em concurso;

Il - Atividades envolvidas na criacao, organizacao, orienta-
¢do, desenvolvimento de nucleos de ensino e pesquisas relacio-
nadas com a matéria em concurso;

Il - Atividades didaticas, de orientagéo e de formagéo;

IV — Atividades administrativas e de extensao;

V —Titulos universitarios e outras dignidades universitarias
e académicas.

5.4.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova de titulos.

Prova de Arguicdo

5.5. A prova de arguicdo destina-se a avaliacdo geral da
qualificacdo cientifica, literaria ou artistica do candidato.

5.5.1. Seréo objeto de arguicdo, as atividades desenvolvidas
pelo candidato constantes do Memorial por ele elaborado.

5.5.2. Cada integrante da Comissdo Julgadora dispora de
até 30 (trinta) minutos para arguir o candidato que tera igual
tempo para responder as questdes formuladas.

5.5.3. Havendo acordo mutuo, cada arguicdo podera ser
feita sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maxi-
mo de 01 (uma) hora.

5.5.4. Ao final da prova, cada examinador atribuird ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova de Erudicdo

5.6. A prova de erudicdo constara de exposicdo sobre tema
de livre escolha do candidato, pertinente a rea em concurso.

5.6.1. A prova de erudicdo devera ser realizada de acordo
com a area ou conjunto de disciplinas publicadas no edital.

5.6.2. A prova erudicdo terd duragdo de 50 (cinquenta) a
60 (sessenta) minutos, e nela o candidato devera desenvolver
o assunto escolhido, em alto nivel, facultando o emprego de
roteiros, apontamentos, tabelas, graficos, dispositivos ou outros
recursos pedagogicos utilizaveis na exposicao.

5.6.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.7. As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

6. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1. deste edital, cada examinador atribuira ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.1.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comissdo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apos a realizagdo de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sesséo publica.

6.2. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.2.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos
candidatos pela sequéncia decrescente das notas finais por ele
atribuidas. O proprio examinador decidira os casos de empate,
com critérios que considerar pertinentes.

6.2.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos
centésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal,
se inferior a 5 (cinco) e aumentando-se o algarismo da casa

decimal para o nimero subsequente, se o algarismo da ordem
centesimal for igual ou superior a 5 (cinco).

6.3. A Comissdo Julgadora, em sessdo reservada, apds
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicacdo feita, do qual devera constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificagdo dos candidatos.

6.3.1. Poderdo ser acrescentados ao relatorio da Comissao
Julgadora, relatérios individuais de seus membros.

6.4. 0 resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comissao Julgadora em sessao publica.

6.4.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima 7
(sete).

6.4.2. A relacdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.4.3. 0 primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.4.4. O empate nas indicacdes sera decidido pela maior
média obtida na prova de titulos. Persistindo o empate a decisdo
cabera, por votagdo, a Comissao Julgadora. O Presidente tera o
voto de desempate, se couber.

6.4.4.1. Para fins previstos no subitem 6.4.4. a média obtida
corresponde a média aritmética simples das notas atribuidas
pelos membros da Comissao Julgadora ao candidato. A média
sera computada até a casa dos centésimos, desprezando-se
o algarismo de ordem centesimal, se inferior a 5 (cinco) e
aumentando-se o algarismo da casa decimal para o nimero
subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for igual ou
superior a 5 (cinco).

6.4.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes na
posicdo mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.4.6. Procedimento idéntico sera efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do dltimo candidato habilitado.

6.5. As sessoes de que tratam os itens 6.1.1., 6.3. e 6.4.
deverdo se realizar no mesmo dia em horarios previamente
divulgados.

6.6. O parecer da Comissdo Julgadora sera submetido a
Congregacao do Instituto de Economia, que s6 podera rejeita-lo
em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3 (dois
tercos) de seus membros presentes.

6.7. O resultado final do concurso sera submetido a apre-
ciacdo da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes
(CIDD), e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CEPE) para deliberacao, que s6 podera rejeita-lo em virtude de
vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus
membros presentes.

6.8. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificagdes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

Deixar de atender as convocagdes da Comissao Julgadora;

N&o comparecer a qualquer uma das provas, exceto a prova
de titulos.

8. DOS RECURSOS

8.1. No prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do primeiro
dia util subsequente & publicagdo do edital que informa as ins-
crigdes aceitas, a composicdo da Comissao Julgadora e o calen-
dario de provas, cabera recurso a Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensé&o contra a composicdo da Comissao ou inscri¢Ges.

8.1.1. A Deliberacdo da CEPE com o resultado do recurso
sera divulgado no sitio eletrénico da Secretaria Geral da UNI-
CAMP (www.sg.unicamp.br)

8.2. Do resultado do concurso caberd recurso, exclusiva-
mente de nulidade, ao Conselho Universitario, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo prevista no item 6.8
deste edital.

8.2.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.2.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico.

8.2.3. Recursos extemporaneos nao serao recebidos.

8.3. O resultado do recurso sera divulgado no sitio eletro-
nico da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento
e na tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.eco.unicamp.br, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em
dia em que ndo ha expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 1 ano, a contar
da data de publicagdo no Diario Oficial do Estado da homolo-
gacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado uma
vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderéo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuacdo.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatorio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacdo prevista pela Universidade.

9.7. 0 presente concurso obedecerd as disposicdes contidas
nas Deliberagdes CONSU-A-09/15, CONSU-A-22/14 que estabe-
lece o perfil de Professor Titular do Instituto de Economia e da
Deliberagdo CONSU-A-25/2019 que estabelece os requisitos e
procedimentos internos para realizacao de concurso para provi-
mento de Professor Titular do Instituto de Economia.

9.8. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocacdo para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

10. PROGRAMA e BIBLIOGRAFIA

Ementa: Novo padrao agricola brasileiro. Formagao do Com-
plexo Agroindustrial no Brasil. Trajetoria das Politicas Agricolas
de 1970 a 2020: para além do financiando. Riscos na agricultura
e gestdo de riscos. Novos instrumentos para gestdo de risco e
financiamento da agricultura. Topicos especiais: desafios para
a sustentabilidade e competitividade da agricultura brasileira;
seguranga alimentar; o futuro da agricultura familiar.
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(Proc. n° 26-P-28413/2024)

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

COMUNICADO

Concurso publico de provas e titulos, para provimento de
um cargo de Professor Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com op¢do
preferencial para o RDIDP, na area de Oftalmologia, na disciplina
MD753-Atencdo Clinica-Cirdrgica Integrada Il, do Departamento
de Oftalmo/Otorrinolaringologia. O concurso sera realizado na
sala da Congregacdo da Faculdade de Ciéncias Médicas, Uni-
camp, situada na Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Campinas,
SP, com o seguinte calendario:

18 de setembro de 2024

08h00min: Abertura dos trabalhos e aplicacdo da Prova
Escrita

08h15min: Prova de Titulos

14h00min: Sorteio da ordem de apresentacdo e do ponto
para a Prova Didatica

14h10min: Avaliacdo da Prova Escrita

19 de setembro de 2024

14h00min: Prova Didatica

20 de setembro de 2024

08h00min: Prova de Arguicdo seguida da divulgacdo das
notas e resultado

Observacdo: Este calendario serd readequado caso haja
auséncia(s) de candidato(s).

Pontos para a Prova Didatica:

1) - Prevencéo da Cegueira

2) - Glaucoma primarios e secundarios

3) - Doencas de retina e vitreo
4) - Plastica Ocular
5) - Vicios de refracao
6) - Ambliopia e Estrabismo
7) - Manifestagées Oculares de doengas sistémicas
8) - Catarata
9) - Doencas da Cdrnea e Conjuntiva

10) - Urgéncias Oftalmoldgicas

A Comissdo Julgadora esta constituida pelos seguintes
Professores Doutores: Titulares: Vital Paulino Costa, Eduardo
Melani Rocha, Ménica de Céssia Alves, Renata Ferreira Maga-
lhdes e Rodrigo Pessoa Cavalcanti Lira. Suplentes: Carlos
Takahiro Chone, Agricio Nubiato Crespo, Jodo Marcello Fortes
Furtado, Eliane Chaves Jorge e Roberta Lilian Fernandes de
Sousa Meneghim.

Ficam convocados os membros da Comisséo Julgadora e os
candidatos: lvana Cardoso Pereira, Josie Naomi lyeyasu Andrade,
Paulo Rodolfo Tagliari Barbisan e Pedro Carlos Carricondo.

(Proc. n° 02-P-42827/2023)

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

INSTITUTO DE ARTES

COMUNICADO

0 Diretor do Instituto de Artes RETIFICA o Edital de Abertura
do concurso publico de provas e titulos, para preenchimento
de 01 (uma) funcdo de Professor Associado, categoria MA-II,
nivel D, da Carreira do Magistério Artistico, em RTP, com opg¢do

documento
assinado
digitalmente

preferencial para o RDIDP, na area de Préticas Interpretativas nas
disciplinas MP101 — Cordas I, MP201 — Cordas II, MP301 — Cor-
das Ill, MP401 — Cordas IV, MP501 — Cordas V, MP601 — Cordas
VI, MP701 — Cordas VIl e MP801 — Cordas VIII, MP120 — Pratica
Instrumental |, MP220 — Pratica Instrumental Il, MP320 — Pratica
Instrumental I, MP420 — Pratica Instrumental IV, MP520 —
Pratica Instrumental V e MP620 — Pratica Instrumental VI, do
Departamento de Musica, do Instituto de Artes, da Universidade
Estadual de Campinas, publicado no Diario Oficial do Estado
de 14/03/2024, Secao I, paginas 200 e 201 (Proc. n° 17-P-
48095/2023), para o fim de suprimir o item 5.7.1 e seus subitens
57.1.1e5.7.1.2.

Portanto, onde se |é:

5.7. Na prova de trabalhos sera considerado o conjunto
das atividades de natureza artistica, académica e técnicas
desenvolvidas pelo candidato, individualmente ou em equipe,
devidamente comprovadas através do memorial, na area de sua
atuacdo e areas afins, que permitam a avaliagdo dos méritos
do candidato.

5.7.1. Para a prova de trabalhos o candidato devera apre-
sentar um Plano de Trabalho.

5.7.1.1. 0 Plano de Trabalho que devera conter:

a) Proposta de desenvolvimento para disciplinas em con-
curso;

b) Proposta de atividades em pesquisa, podendo incluir a
atuagdo na poés-graduagdo; orientagdo de Iniciagdo Cientifica e
integracdo ou coordenacdo de grupo de pesquisa;

) Proposta de atividades em extens&o;

5.7.1.2. 0 Plano de Trabalho elaborado pelo candidato sera
apreciado pela Comissao Julgadora sob a 6tica de sua contri-
buicdo as areas de conhecimento do Instituto de Artes. Serdo
consideradas nessa analise:

a) A relevancia da proposta para a criagdo ou consolidacao
do conhecimento na area em questao, no ambito das atividades
de ensino, pesquisa e extensao do Instituto de Artes;

b) A compatibilidade entre o Plano de Trabalho proposto e
a experiéncia profissional artistica e académica do candidato,
conforme seu Memorial ou outros documentos solicitados no
Edital do concurso;

) A viabilidade da implementacdo e execucdo do Plano de
Trabalho proposto.

5.7.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova de trabalhos.

Leia-se:

5.7. Na prova de trabalhos serd considerado o conjunto
das atividades de natureza artistica, académica e técnicas
desenvolvidas pelo candidato, individualmente ou em equipe,
devidamente comprovadas através do memorial, na area de sua
atuacdo e areas afins, que permitam a avaliacdo dos méritos
do candidato.

5.7.1. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova de trabalhos.

Os demais itens permanecem inalterados.

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARACATUBA

Faculdade de Odontologia

CAMPUS DE ARACATUBA

FACULDADE DE ODONTOLOGIA

EDITAL 07/2024-DTA

0 Conselho do Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias
da Universidade Estadual Paulista “Jalio de Mesquita Filho”
— Campus de Aracatuba — no uso de suas atribuicdes legais
e regulamentares, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos
interessados, que, no periodo de 19/08/2024 a 30/09/2024,
estardo abertas as inscri¢es para a selecdo de candidatos a
ALUNO REGULAR, no Programa de Pés-graduacao em Ciéncias,
Curso de Mestrado, para ingresso no 1° semestre de 2025,
observando-se as condicbes previstas neste Edital e no Edital
PROPG n° 34/2024.

- Este processo seletivo sera realizado integralmente de
forma remota.

1.D0 PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS

1.1.0 candidato podera consultar demais informacdes
sobre os docentes, a estrutura e o funcionamento do programa
por meio da pagina eletronica: https://www.foa.unesp.br/#!/
pos/ppgco/

1.2. Os candidatos podem acessar, por meio dos links
disponiveis no site do Programa de Pés-Graduacdo em Cién-
cias (https://www.foa.unesp.br/#!/pos/ppgcol/corpo-docente/),
os curriculos Lattes dos docentes para consulta de informagges
sobre projetos de pesquisa, linhas de pesquisa, areas de atuagéo
e outras informagdes relevantes.

1.3. AREAS E LINHAS DE PESQUISA

* Area: Biomateriais

- Linha de pesquisa: Bioprodutos, biomateriais e nanobio-
materiais: propriedades fisicas, quimicas, bioldgicas e antimi-
crobianas.

o Area: Endodontia

- Linha de pesquisa: Estudo das condices clinicas e das
propriedades dos materiais que influenciam no tratamento
endoddntico convencional, cirdrgico ou regenerativo.

- Inter-relacdo entre as infeccdes bucais e as alteragbes
sistémicas.

o Area: Satde Bucal da Crianca

- Linha de pesquisa: Crescimento e desenvolvimento soma-
tico e psicoldgico da crianca.

- Prevencéo da cérie dentéria.

2.DO PUBLICO ALVO

2.1. Poderdo se inscrever no Processo Seletivo do Programa
de Pés-graduacdo em Ciéncias, candidatos brasileiros portado-
res de Diploma de Curso de Graduagdo em Odontologia, devi-
damente reconhecido pelo MEC e/ou estrangeiros portadores de
Diploma de Curso de Graduagdo em Odontologia.

2.2. Excepcionalmente, para a rea de Biomateriais, admite-
-se inscrigdes de brasileiros portadores de Diploma de Curso de
Graduagdo em outras areas que ndo a Odontologia, devidamen-
te reconhecido pelo MEC.

2.3. Admite-se a inscricdo de candidatos brasileiros que
ainda ndo sejam graduados, desde que o referido candidato
esteja regularmente matriculado e cursando o UGltimo ano do
seu curso de Graduagdo, em curso devidamente reconhecido
pelo MEC.

2.4. Candidatos estrangeiros deverdo ainda comprovar
conhecimento de Lingua Portuguesa, por meio das respostas
das questdes da Prova Digital Dissertativa de conhecimentos
especificos na area de concentragdo/linha de pesquisa de opgéo
do candidato.

DAS VAGAS3.1.

3.2.As vagas ofertadas poderao ser preenchidas por candi-
datos brasileiros e/ou estrangeiros. Os candidatos estrangeiros
que forem habilitados para a matricula neste processo seletivo
também estardo aptos a obter bolsas do Programa, de acordo
com as regras estabelecidas em Instru¢do normativa do Pro-
grama de Pés-graduagdo n.° 050-CPPGC, de 13 de dezembro
de 2023, sem prejuizo do atendimento a outras normas da
Universidade ou das agéncias de fomento.

3.2. Niimero de Vagas por Area de Concentragdo:

e Area de Biomateriais: 04 vagas;

o Area de Endodontia: 05 vagas;

* Area de Satde Bucal da Crianga: 10 vagas;

3.3. Reserva de Vagas

3.3.1. Fica estabelecido que o curso de Mestrado contara,
em cada area de concentracdo, com 03 (trés) das vagas des-

tinadas aos candidatos optantes/autodeclarados, na seguinte
conformidade:

- 03 (trés) vagas, uma para cada area, destinadas para
candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas (PPI);

- 03 (trés) vagas, uma para cada érea, destinadas para
candidatos travestis, transgéneros ou transexuais;

- 03 (trés) vagas, uma para cada érea, destinadas para
candidatos estrangeiros advindos de paises da América Latina,
Africa e paises Luséfonos, da Area de Ciéncias da Sade.

3.3.2. Para concorrer as vagas pela politica de aces afirma-
tivas, os candidatos deverdo preencher os formularios e anexar
os documentos descritos abaixo, no ato da inscricao, conforme
modelo no endereco eletronico https://www.foa.unesp.br/#!/
pos/ppgco/processo-seletivo/mestrado/ .

- candidatos pretos, pardos: Autodeclaracao

- candidatos Indigenas: Certidao do RANI (Registro Adminis-
trativo de Nascimento do Indigena), emitida pela Funai

- candidatos travestis, transgéneros ou transexuais: Auto-
declaracdo e Carteira de Identificacdo por Nome Social (CNS).

- candidatos estrangeiros advindos de paises da América
Latina, Africa e paises Luséfonos, da Area de Ciéncias da Satde:
Passaporte ou RNM/RNE.

3.3.3.0s candidatos que ndo preencherem o formulario de
autodeclaracdo serdo considerados como de ampla concorrén-
cia. Nao sera permitida a alteracdo dessa opcdo no decorrer
do processo.

3.3.4- No ato da inscricdo, os candidatos que optarem pela
politica de acdes afirmativas cujo perfil permita mais do que
uma opgao para essas vagas, deverdo eleger apenas uma das
modalidades, sendo automaticamente excluidos das demais, ndo
sendo permitida alteracao posterior dessa opgdo.

3.3.5- As vagas para autodeclarados pretos, pardos ou indi-
genas, autodeclarados travestis, transgéneros ou transexuais ou
estrangeiros serdo preenchidas seguindo-se as mesmas etapas e
critérios de avaliacdo das vagas da ampla concorréncia.

3.3.6- As vagas remanescentes da politica de acdes afir-
mativas destinadas a autodeclarados pretos, pardos ou indi-
genas, autodeclarados travestis, transgéneros ou transexuais;
ou estrangeiros serdo destinadas para candidatos da ampla
concorréncia.

3.3.7- Nao ha obrigatoriedade, por parte do Programa, de
preenchimento total das vagas oferecidas.

4. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRIC/:\O

4.1. Além dos documentos oficiais de identificacdo previstos
no Edital PROPG n° 34/2024, é exigido o Curriculo Documenta-
do, que devera ser apresentado em arquivo Unico em formato
“PDF" contendo o Curriculum gerado da Plataforma Lattes e
acompanhado das cépias digitalizadas dos comprovantes de
toda documentagdo listada no curriculo, ordenadas e inseridas
na mesma sequéncia que aparecem no Curriculum Lattes.5.
DAS PROVAS

5.1. Os instrumentos de avaliacdo (provas) ocorrerdo no
dia 10/11/2024, conforme calendario disponivel no ANEXO |
deste edital.

5.2. A avaliacdo dos candidatos sera feita pelos seguintes
instrumentos:

5.2.1. A Prova Digital Dissertativa de conhecimentos espe-
cificos sera realizada no dia 10/11/2024, no periodo da manha,
das 09:00 horas as 11:00 horas (horario de Brasilia). Cada
area de concentragdo tera 05 (cinco) questdes dissertativas de
conhecimentos especificos, assim, a prova tera um total de 15
(quinze) questdes. O sistema da Vunesp apresenta questdes em
ordem embaralhada e unidirecional, isto , apos acessada uma
questdo, ndo ha a possibilidade de se retornar a ela, portanto,
o candidato devera responder somente as 05 (cinco) questdes
identificadas com a area de concentracdo/linha de pesquisa, na
qual se inscreveu. As outras questdes deverdo ficar em branco.
S6 serdo consideradas as questoes respondidas da area de con-
centracdo/linha de pesquisa na qual o candidato se inscreveu. A
prova terd a duragdo improrrogavel de 2 (duas) horas.

5.2.2. A analise do Curriculo Documentado e a Entrevista
com a Banca Examinadora serdo realizadas nos dias 11/11/2024
e 12/11/2024, das 8:00 horas as 18:00 horas (horario de Bra-
silia). O candidato recebera o link da entrevista, com até 04
(quatro) dias de antecedéncia. A entrevista sera por meio da
plataforma Google Meet e sequira a ordem alfabética dos ins-
critos. O meio de comunicagdo oficial sera o e-mail cadastrado
na inscri¢ao on-line no site da Fundagao VUNESP.

5.3. Pontuacao

5.3.1. Todo o processo avaliativo sera realizado por uma
Banca Examinadora indicada pelo Conselho do Programa de
Pés-Graduacdo em Ciéncias.

5.3.2. A Prova Digital Dissertativa de conhecimentos espe-
cificos sera na area de concentracdo e linha de pesquisa de
opgéo do candidato. A avaliagdo sera em lingua portuguesa. Os
critérios de avaliacdo de cada area de concentracdo encontram-
-se no endereco eletrdnico: https://www.foa.unesp.br/#!/pos/
ppgco/processo-seletivo/mestrado/. As notas serdo atribuidas de
0 (zero) a 10 (dez), com peso 06 (seis). Cada candidato devera
responder exclusivamente as questdes referentes e identificadas
com a area de concentracdo/linha de pesquisa na qual se ins-
creveu. As provas de conhecimentos especificos de cada area de
concentragdo/linha de pesquisa serdo compostas por 05 (cinco)
questdes dissertativas, que deverdo ser respondidas em, no
maximo, 100 (cem) linhas por questdo. Os escritos fora do limite
estabelecido néo serdo considerados.

5.3.3. Ao Curriculo Documentado serdo atribuidas notas
de 0 (zero) a 10 (dez), com peso 03 (trés), considerando os
critérios estabelecidos para a analise dos Curriculos constantes
no endereco eletrénico https://www.foa.unesp.br/#!/pos/ppgco/
processo-seletivo/mestrado/ .

5.3.4. A Entrevista ndo sera pontuada.

5.4. Composicdo da Nota e Classificagdo Final

5.4.1. Para o computo da nota final, sera realizada média
ponderada, na qual a prova escrita tera peso 06 (seis), a analise
do Curriculum vitae, peso 04 (quatro). Sera considerado aprova-
do o candidato que obtiver média igual ou superior a 6,0 (seis).

6. CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICACAO

6.1. Em caso de igualdade na pontuacao final, tera pre-
feréncia para efeito de classificacdo, o candidato que, suces-
sivamente:

a) tiver obtido maior pontuagéo na Prova Escrita;

b) tiver obtido maior pontuacdo na Analise do Curriculo
documentado;DAS MATRICULAS

7. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA MATRICULA:

a) requerimento de matricula disponivel no site: https:/
www.foa.unesp.br/#!/pos/ppgco/matricula817/

b) copia da cédula de identidade ou protocolo de solici-
tacao;

¢) copia do CPF (exigido somente se ndo constar na cédula
de identidade);

d) cdpia do Titulo eleitoral e prova de quitacdo eleitoral
(TRE), podendo ser a versdo emitida pelo portal: https://www.
tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/

e) copia do Documento militar, para os candidatos do sexo
masculino;

f) copia do Histdrico Escolar correspondente ao Curso de
Graduacdo;g) copia do Diploma do Curso Superior (frente e
verso) ou Certificado de Conclusdo ou Atestado de matricula
para alunos matriculados em cursos de graduagéo;

h) se candidato estrangeiro, RNM/RNE ou Passaporte
e Comprovante de estar em dia com o Servico Federal de
Migragao;

i) copia da Carteira do Conselho Regional de Odontologia —
CRO, exceto para os ingressantes na Area de Biomateriais, que
ndo seja Graduado em Odontologia;

j) candidatos estrangeiros deverdo, ainda, comprovar
conhecimento de Lingua Portuguesa, conforme item 2.4;
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