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SÚMULA DA SEXTA REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO DE VAGAS NÃO DOCENTES. Aos 1 

vinte e um dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro, às 10:00 horas, reuniu–se de 2 

forma presencial a Comissão de Vagas Não Docentes, sob a presidência da Coordenadora Geral da 3 

Unicamp, Maria Luiza Moretti e com a presença dos seguintes membros: Fernando Sarti, Maria 4 

Aparecida Quina de Souza, Roberta Cunha Matheus Rodrigues, Claudio Francisco Tormena, Petrilson 5 

Alan Pinheiro da Silva, Ariovaldo José da Silva, Elaine Cristina de Ataide e Cláudio José Servato. A 6 

senhora Presidente inicia a reunião informando a justificativa de ausência do membro Hugo Enrique 7 

Hernandez Figueroa. Em seguida passa à Ordem do Dia, com 56 itens, sendo: ORDEM DO DIA – 01) 8 

Processo: 31-P-22426/2024 – CPQBA – Contratação com abertura de concurso público – A CVND 9 

com base nas Informações DGRH/DGP-1070/2024 e PRDU/CGQC-1068/2024, aprovou a contratação 10 

com abertura de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos Universitários, perfil Operador 11 

de Máquina Agrícola, Esunicamp, nível F1A, em jornada de 40 horas semanais, em substituição ao 12 

servidor Antônio Carlos dos Santos, CLT, nível F2A, que se aposentou em 05/02/2024. 02) Processo: 13 

06-P-51715/2023 – FOP – Contratação com abertura de concurso público – A CVND com base nas 14 

Informações DGRH/DGP-1026/2024 e PRDU/CGQC-1041/2024, aprovou o descontingenciamento de 15 

recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratação com abertura de concurso público de 1 16 

(um) Protético Dentário, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais. Vaga nº 71. 03) 17 

Processo: 06-P-52822/2023 – FOP – Contratação com abertura de concurso público – A CVND com 18 

base nas Informações DGRH/DGP-1028/2024, PRDU/CGQC-0968/2024 e Retificação PRDU/GPAPE 19 

nº 03/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de R$5.441,78 e o descontingenciamento 20 

de R$6.120,93 para realizar a contratação com abertura de concurso público de 1 (um) Cirurgião-21 

Dentista Endodontista, Esunicamp, nível S1B, em jornada de 24 horas semanais, com possibilidade de 22 

extensão de jornada para 30 horas semanais. Vaga nº 160. 04) Processo: 06-P-52827/2023 – FOP – 23 

Contratação com abertura de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-24 

1029/2024 e PRDU/CGQC-0969/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de R$11.562,71 25 

para realizar a contratação com abertura de concurso público de 1 (um) Cirurgião-Dentista – Clínico 26 

Geral, Esunicamp, nível S1B, em jornada de 24 horas semanais, com possibilidade de extensão de 27 

jornada para 30 horas semanais. Vaga nº 4. 05) Processo: 27-P-15051/2024 – CAISM – Contratação 28 

com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-29 

0783/2024, PRDU/CGQC-0797/2024 e Instrução Normativa DGRH nº 03/2024, aprovou a contratação 30 

com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil 31 

Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, por motivo de 32 

cessão da servidora Noemi Cardoso da Silva ao TRE. 06) Processo: 27-P-15336/2024 – CAISM – 33 

Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações 34 

DGRH/DGP-0814/2024, PRDU/CGQC-0790/2024 e Instrução Normativa DGRH nº 3/2024, aprovou a 35 

contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos 36 

Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas 37 

semanais, por motivo de cessão do servidor Luciano de Oliveira ao TRE. 07) Processo: 27-P-38 

21572/2024 – CAISM – Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas 39 

Informações DGRH/DGP-0782/2024, PRDU/CGQC-0798/2024 e Instrução Normativa DGRH nº 40 

3/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para 41 
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Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 1 

horas semanais, por motivo de cessão do servidor Milton Hayakawa ao TRE. 08) Processo: 01-P-2 

21624/2024 – DGA – Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas 3 

Informações DGRH/DGP-0784/2024, PRDU/CGQC-0795/2024 e Instrução Normativa DGRH nº 4 

3/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para 5 

Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 6 

horas semanais, por motivo de cessão da servidora Tatiana Mota Santos ao TRE. 09) Processo: 15-7 

P-19679/2024 – HC – Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas 8 

Informações DGRH/DGP-0857/2024, PRDU/CGQC-0850/2024 e Instrução Normativa DGRH nº 9 

3/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para 10 

Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 11 

horas semanais, por motivo de cessão da servidora Fernanda Fernandes de Matos ao TRE. 10) 12 

Processo: 15-P-19670/2024 – HC – Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND 13 

com base nas Informações DGRH/DGP-0858/2024, PRDU/CGQC-0851/2024 e Instrução Normativa 14 

DGRH nº 3/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) 15 

Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, 16 

em jornada de 40 horas semanais, por motivo de cessão da servidora Viviane Yoneko Hayakawa 17 

Gonzalez ao TRE. 11) Processo: 26-P-22744/2024 – IE – Contratação com aproveitamento de 18 

concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0824/2024, PRDU/CGQC-19 

0799/2024 e Instrução Normativa DGRH nº 3/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de 20 

concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de 21 

Administração, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais, por motivo de cessão do 22 

servidor José Wagner Rodrigues ao TRE. 12) Processo: 01-P-21361/2024 – PG – Contratação com 23 

aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0786/2024, 24 

PRDU/CGQC-0796/2024 e Instrução Normativa nº 3/2024, aprovou a contratação com aproveitamento 25 

de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em 26 

Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, por motivo de cessão do 27 

servidor Sergio Luiz Sabino Júnior ao TRE. 13) Processo: 01-P-25265/2024 – PREFEITURA – 28 

Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações 29 

DGRH/DGP-0897/2024, PRDU/CGQC-0893/2024 e Instrução Normativa DGRH nº 3/2024, aprovou a 30 

contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos 31 

Administrativos, perfil Profissional de Administração, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas 32 

semanais, por motivo de cessão do servidor Marivaldo Baptista de Oliveira ao TRE. 14) Processo: 27-33 

P-25178/2024 – CAISM – Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base 34 

nas Informações DGRH/DGP-0916/2024 e PRDU/CGQC-0995/2024, aprovou a suplementação de 35 

recursos no valor de R$8.809,68 para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 36 

de 1 (um) Terapeuta Ocupacional, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 30 horas - Lei específica. 37 

Vaga nº 12. 15) Processo: 01-P-15717/2024 – COCEN – Contratação com aproveitamento de 38 

concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0880/2024 e PRDU/CGQC-39 

0875/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratação 40 

com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil 41 
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Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais. Vaga nº 25. 16) 1 

Processo: 01-P-24018/2024 – DGRH – Contratação com aproveitamento de concurso público – A 2 

CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0827/2024 e PRDU/CGQC-0811/2024, aprovou a 3 

transferência do direito de contratação da Prefeitura (Parecer CVND nº 131/2024 e Deliberação CAD 4 

nº 319/2024) - solicitação nº 2397, vaga nº 400, para a DGRH realizar a contratação com 5 

aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil 6 

Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais. Vaga nº 148. 7 

17) Processo: 38-P-23234/2024 – FENF – Contratação com aproveitamento de concurso público – A 8 

CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0822/2024 e PRDU/CGQC-0997/2024, aprovou o 9 

descontingenciamento de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratação com 10 

aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil 11 

Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais. Vaga nº 16. 18) 12 

Processo: 06-P-51718/2023 – FOP – Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND 13 

com base nas Informações DGRH/DGP-0923/2024 e PRDU/CGQC-0996/2024, aprovou o 14 

descontingenciamento de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar a contratação com 15 

aproveitamento de concurso público de 1 (um) Técnico em Saúde Bucal, Esunicamp, nível M1A, em 16 

jornada de 40 horas semanais. Vaga nº 3. 19) Processo: 01-P-24465/2024 – PG - Contratação com 17 

aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0889/2024 e 18 

PRDU/CGQC-0883/2024, aprovou a suplementação de recursos no valor de R$4.672,01 para realizar 19 

a contratação com aproveitamento de concurso Público de 1 (um) Profissional para Assuntos 20 

Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas 21 

semanais. Vaga nº 82. 20) Processo: 01-P-10515/2024 – PREFEITURA – Contratação com 22 

aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0725/2024 e 23 

PRDU/CGQC-0723/2024, aprovou a descentralização de 3 (três) vagas e a suplementação de recursos 24 

no valor de R$26.429,04 para realizar as contratações com aproveitamento de concurso público de 3 25 

(três) Engenheiros Eletricistas, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 21) 26 

Processo: 02-P-3878/2024 – FCM - Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND 27 

com base nas Informações DGRH/DGP-0573/2024 e PRDU/CGQC-0746/2024, homologou a 28 

aprovação "ad referendum" dada através do Despacho CVND DES-259/2024, que aprovou a 29 

contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Médico Pediatra, Esunicamp, nível 30 

S1B, em jornada de 24 horas semanais. Vaga nº 78. 22) Processo: 27-P-25470/2024 – CAISM – 31 

Contratação com abertura de processo seletivo público temporário – A CVND com base nas 32 

Informações DGRH/DGP-0915/2024 e PRDU/CGQC-0903/2024, aprovou a contratação com abertura 33 

de processo seletivo público temporário de 1 (um) Farmacêutico, CLT, nível S1A, em jornada de 30 34 

horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, em substituição à servidora Larissa Saito da Costa 35 

Yoshida, Esunicamp, nível S2A, por motivo de licença maternidade, com previsão de início em 36 

01/12/2024. 23) Processo: 15-P-22091/2024 – HC – Contratação com abertura de processo seletivo 37 

público temporário – A CVND aprovou a retirada de pauta, tendo em vista o pedido de retirada de pauta 38 

da Profa. Dra. Elaine Cristina de Ataide (representante titular da área da saúde), da contratação com 39 

abertura de processo seletivo público temporário de 1 (um) Médico Ortopedista, CLT, nível S1B, em 40 

jornada de 24 horas semanais, em substituição ao servidor André Luis Lugnani de Andrade, CLT, nível 41 
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S2A, que solicitou afastamento por motivos particulares, com prejuízos de vencimentos. 24) Processo: 1 

27-P-24119/2024 – CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário 2 

– A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0887/2024 e PRDU/CGQC-0877/2024, aprovou a 3 

contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) Enfermeiro, CLT, 4 

nível S1A, em jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, em substituição à servidora 5 

Daniela Cristina Sandy Turole, Esunicamp, nível S2A, por motivo de licença médica. 25) Processo: 27-6 

P-23342/2024 – CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário – 7 

A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0818/2024 e PRDU/CGQC-0805/2024, aprovou a 8 

contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) Enfermeiro, CLT, 9 

nível S1A, em jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, em substituição à servidora 10 

Rita de Cassia Cervi, Esunicamp, nível S1D, por motivo de licença médica. 26) Processo: 27-P-11 

22963/2024 – CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário – A 12 

CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0817/2024 e PRDU/CGQC-0803/2024, aprovou a 13 

contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) Técnico de 14 

Enfermagem, CLT, nível M1A, em jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, em 15 

substituição à servidora Gisleine Maura Cruz, CLT, nível M1C, por motivo de licença médica. 27) 16 

Processo: 27-P-22968/2024 – CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo público 17 

temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0816/2024 e PRDU/CGQC-0802/2024, 18 

aprovou a contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) Técnico 19 

de Enfermagem, CLT, nível M1A, em jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, em 20 

substituição à servidora Lucila Ferreira Barbosa, CLT, nível M1B, por motivo de licença médica. 28) 21 

Processo: 27-P-22973/2024 – CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo público 22 

temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0815/2024 e PRDU/CGQC-0800/2024, 23 

aprovou a contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) Técnico 24 

de Enfermagem, CLT, nível M1A, em jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, em 25 

substituição à servidora Romilda Maria de Jesus Siqueira, Esunicamp, nível M1E, por motivo de licença 26 

médica. 29) Processo: 40-P-25924/2023 – CECOM - Contratação com aproveitamento de processo 27 

seletivo público temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0820/2024 e 28 

PRDU/CGQC-0808/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de processo seletivo público 29 

temporário de 1 (um) Técnico de Enfermagem, CLT, nível M1A, em jornada de 30 horas semanais – 30 

Del. CONSU-A-017/2014. Esta contratação será pelo prazo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogada por 31 

igual período. 30) Processo: 01-P-22358/2024 – DERI - Contratação com aproveitamento de processo 32 

seletivo público temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0821/2024 e 33 

PRDU/CGQC-0791/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de processo seletivo público 34 

temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administração, CLT, 35 

nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, em substituição à servidora Ludmila Favero Romani Pioli, 36 

Esunicamp, nível M1C, por motivo de licença maternidade. 31) Processo: 01-P-26098/2024 – 37 

EDUCORP - Contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário – A CVND com 38 

base nas Informações DGRH/DGP-0950/2024 e PRDU/CGQC-0939/2024, aprovou a contratação com 39 

aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos 40 

Administrativos, perfil Técnico em Administração, CLT, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, 41 
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em substituição ao servidor Daniel Sobottka Nery, CLT, nível M1A, por motivo de licença médica. 32) 1 

Processo: 01-P-25002/2024 – NEPAM - Contratação com aproveitamento de processo seletivo público 2 

temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0896/2024 e PRDU/CGQC-0895/2024, 3 

aprovou a contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) 4 

Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de Administração, CLT, nível S1A, em 5 

jornada de 40 horas semanais, em substituição ao servidor Waldinei Salvador de Araujo, Esunicamp, 6 

ref. S1A, por motivo de licença médica. 33) Processo: 01-P-25296/2003 – COTIL – Revisão de 7 

Certificação – A CVND com base nas Informações PRDU/GDCE nº 265/2024 e nº 289/2024, aprovou 8 

a revisão da Certificação e o organograma do Colégio Técnico de Limeira. 34) Processo: 01-P-9 

25295/2003 – COTUCA – Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações PRDU/GDCE 10 

nº 262/2024 e nº 286/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma do Colégio Técnico de 11 

Campinas. 35) Processo: 01-P-5135/2019 – DEDIC – Revisão de Certificação – A CVND com base 12 

nas Informações PRDU/GDCE nº 266/2024 e nº 295/2024, aprovou a revisão da Certificação e o 13 

organograma da Divisão de Educação Infantil e Complementar. 36) Processo: 01-P-6772/2010 – FCA 14 

– Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações PRDU/GDCE nº 270/2024 e nº 15 

273/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma da Faculdade de Ciências Aplicadas. 37) 16 

Processo: 01-P-15223/2003 – FCM – Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações 17 

PRDU/GDCE nº 269/2024 e nº 290/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma da 18 

Faculdade de Ciências Médicas. 38) Processo: 01-P-8244/2003 – FE – Revisão de Certificação – A 19 

CVND com base nas Informações PRDU/GDCE nº 256/2024 e nº 296/2024, aprovou a revisão da 20 

Certificação e o organograma da Faculdade de Educação. 39) Processo: 01-P-15575/2003 – FEA – 21 

Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações PRDU/GDCE nº 264/2024 e nº 22 

282/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma do Faculdade de Engenharia de 23 

Alimentos. 40) Processo: 01-P-10891/2003 – FEAGRI – Revisão de Certificação – A CVND com base 24 

nas Informações PRDU/GDCE nº 250/2024 e nº 284/2024, aprovou a revisão da Certificação e o 25 

organograma da Faculdade de Engenharia Agrícola. 41) Processo: 01-P-15226/2003 – FECFAU – 26 

Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações PRDU/GDCE nº 259/2024 e nº 27 

281/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma da Faculdade de Engenharia Civil, 28 

Arquitetura e Urbanismo. 42) Processo: 01-P-13864/2001 – FEEC – Revisão de Certificação – A CVND 29 

com base nas Informações PRDU/GDCE nº 255/2024 e nº 293/2024, aprovou a revisão da Certificação 30 

e o organograma da Faculdade de Engenharia Elétrica e Computação. 43) Processo: 01-P-8247/2003 31 

– FEF – Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações PRDU/GDCE nº 260/2024 e nº 32 

290/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma da Faculdade de Educação Física. 44) 33 

Processo: 01-P-8237/2003 – FEM – Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações 34 

PRDU/GDCE nº 248/2024, nº 288/2024 e nº 305/2024, aprovou a revisão da Certificação e o 35 

organograma da Faculdade de Engenharia Mecânica. 45) Processo: 38-P-6778/2014 – FENF – 36 

Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações PRDU/GDCE nº 263/2024, nº 279/2024 37 

e nº 304/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma da Faculdade de Enfermagem. 46) 38 

Processo: 01-P-25294/2003 – FOP – Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações 39 

PRDU/GDCE nº 261/2024, nº 280/2024 e nº 303/2024, aprovou a revisão da Certificação e o 40 

organograma da Faculdade de Odontologia de Piracicaba. 47) Processo: 01-P-25293/2003 – FT – 41 
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Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações PRDU/GDCE nº 268/2024 e nº 1 

287/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma da Faculdade de Tecnologia. 48) 2 

Processo: 01-P-15230/2003 – IB – Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações 3 

PRDU/GDCE nº 257/2024 e nº 278/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma do 4 

Instituto de Biologia. 49) Processo: 01-P-8249/2003 – IC – Revisão de Certificação – A CVND com 5 

base nas Informações PRDU/GDCE nº 254/2024 e nº 285/2024, aprovou a revisão da Certificação e o 6 

organograma do Instituto de Computação. 50) Processo: 01-P-8248/2003 – IE – Revisão de 7 

Certificação – A CVND com base nas Informações PRDU/GDCE nº 251/2024 e nº 277/2024, aprovou 8 

a revisão da Certificação e o organograma do Instituto de Economia. 51) Processo: 01-P-8245/2003 – 9 

IEL – Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações PRDU/GDCE nº 258/2024, nº 10 

276/2024 e nº 302/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma do Instituto de Estudos da 11 

Linguagem. 52) Processo: 01-P-18061/2003 – IFCH – Revisão de Certificação – A CVND com base 12 

nas Informações PRDU/GDCE nº 253/2024 e nº 275/2024, aprovou a revisão da Certificação e o 13 

organograma do Instituto de Filosofia e Ciências Humanas. 53) Processo: 01-P-8238/2003 – IFGW – 14 

Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações PRDU/GDCE nº 272/2024 e nº 15 

292/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma do Instituto de Física "Gleb Wataghin". 16 

54) Processo: 01-P-15228/2003 – IG – Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações 17 

PRDU/GDCE nº 247/2024 e nº 274/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma do 18 

Instituto de Geociências. 55) Processo: 01-P-8239/2003 – IMECC – Revisão de Certificação – A CVND 19 

com base nas Informações PRDU/GDCE nº 271/2024 e nº 291/2024, aprovou a revisão da Certificação 20 

e o organograma do Instituto de Matemática, Estatística e Computação Científica. 56) Processo: 01-21 

P-8240/2003 – IQ – Revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações PRDU/GDCE nº 22 

249/2024 e nº 283/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma do Instituto de Química. 23 

Nada mais havendo a tratar, declara encerrada a reunião.  24 

Rafael Leôncio 

Secretário da Comissão de Vagas Não Docentes  

CVND – UNICAMP 

Maria Luiza Moretti 

Presidente da Comissão de Vagas Não Docentes 

CVND – UNICAMP 

 


