terca-feira, 17 de dezembro de 2019

Diario Oficial Poder Executivo - Secéo |

Sao Paulo, 129 (238) - 279

dade potencial num oceano homogéneo. A relagéo de Sverdrup.
A intensificacdo da borda oeste. Os modelos de Stommel e
Munk. Circulagdo abissal. Efeitos termohalinos. Equacdes de
Conservacdo do sal e calor. Modelos de termoclina. Circulacdo
Termohalina. Modelo de Stommel e Aarons.
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11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https:/fuspdigital.usp.br/gr/ ; & pagina institucional do Instituto
Oceanogréfico, e as publicagdes no Diario Oficial do Estado de
S&o Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatério da Comissao de Selecao sera apreciado pela
Congregacdo do Instituto Oceanogréfico, para fins de homolo-
gacao, apds exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/07/2020, com possibilidade
de prorrogagoes, desde que a soma dos periodos néo ultrapasse
0 prazo de dois anos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Sdo condicdes de admissao:

I Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcéo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicdo dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica do Instituto Oceanografico da
Universidade de Sdo Paulo, & Praca do Oceanografico, 191,
Butantd, Sdo Paulo, através do telefone (11)3091-6527 e do
endereco eletrdnico gruda@usp.br, de segundas a sextas feiras,
das 07:00 as 16:00 horas, nos dias Uteis. Excepcionalmente,
entre 02 de janeiro e 02 de fevereiro de 2020, através do telefo-
ne (11)3091-6528 e do endereco eletronico cpg-io@usp.br, nos
mesmos dias e horarios.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

— SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

EDITAL

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universi-
dade Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna
publica a abertura de inscri¢des para o concurso publico de
provas e titulos, para provimento de 01 cargo(s) de Professor
Titular, nivel MS-6, em RTP, com opgéo preferencial para o RDIDP,
nos termos do item 2, na area de Audiologia , na(s) disciplina(s)
FN 307 — Fundamentos de Audiologia Il, FN 536 Pratica em
Audiologia | e FN 636- Pratica em Audiologia II, FN 602- Audio-
logia Il, FN 736 - Pratica em Audiologia IIl, do Departamento
de Desenvolvimento Humano e Reabilitacdo da Faculdade de
Ciéncias Médicas da Universidade Estadual de Campinas.

1. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA INSCRICAO

1.1. Poderao se inscrever no concurso:

1.1.1. Professor Associado da Unicamp, portador ha 5
(cinco) anos, no minimo, do titulo de Livre-Docente e que satis-
faca o perfil de Professor Titular da Unidade;

1.1.2. Candidato externo a Carreira do Magistério Superior
da Unicamp, portador ha 5 (cinco) anos, no minimo, do titulo
de Livre-Docente, obtido por concurso de titulos em instituicdo
oficial e devidamente reconhecido pela Unicamp e que satisfaca
o perfil de Professor Titular da Unidade;

1.1.3. Docente integrante da Parte Suplementar (PS) do QD-
-UNICAMP que exerca a funcao MS-5 ou MS-6 na forma do § 3°
do Artigo 261 do Regimento Geral;

1.1.4. Especialista externo a Carreira do Magistério Superior
da Unicamp, de reconhecido valor e com atividade cientifica
comprovada na édrea do concurso, integrante ou ndo do QD-
-Unicamp, excepcionalmente e pelo voto de 2/3 (dois tercos)
dos membros em exercicio da Cdmara de Ensino, Pesquisa e
Extensao — CEPE.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do Estatuto da UNICAMP, o Regime de
Dedicacao Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) é o regime
preferencial do corpo docente e tem por finalidade estimular e
favorecer a realizacdo da pesquisa nas diferentes areas do saber
e do conhecimento, assim como, correlatamente, contribuir para
a eficiéncia do ensino e para a difuséo de ideias e conhecimento
para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacao da Unidade, a apresenta-
¢ao de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral & Docéncia e a Pesquisa — CPDI
— para avaliacdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacao
Integral a Docéncia e a Pesquisa — RDIDP.

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral & Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagdo CONSU-
-A-02/01, cujo texto integral esta disponivel no sitio: http://
www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_
norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente podera ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extensao ao Regime de Dedicagéo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacao
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneracao inicial para o cargo de Professor Titular
da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP - R$ 2.852,22

b) RTC — R$ 7.240,12

) RDIDP — R$ 16.454,57

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deverdo ser feitas de forma presencial
pelo candidato ou por seu procurador (procuracao simples)
dentro do prazo de 40 dias, a contar do primeiro dia Util subse-
quente ao da publicacéo deste edital no Diério Oficial do Estado
— DOE, no horario das 9h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, na
Secretaria Geral da Faculdade de Ciéncias Médicas.

Endereco: Rua Tessalia Vieira de Camargo, n° 126 na Cidade
Universitaria “Zeferino Vaz", Bardo Geraldo.

3.1.1. N&o serdo admitidas inscricbes enviadas via postal,
via fac-simile ou correio eletronico, nem inscri¢des condicionais
ou apresentadas fora do prazo estabelecido.

3.2. No momento da inscricio devera ser apresentado
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Ciéncias
Médicas, contendo nome, domicilio, profissdo e sob qual subi-
tem previsto no item 1 esta se inscrevendo, acompanhado dos
seguintes documentos:

a) prova de ser portador do titulo de livre docente, ressal-
vada as hipdteses previstas nos subitens 1.1.1,; 1.1.3,; e 1.1.4.
deste Edital;

b) documento de identificagdo pessoal, em cépia;

c) 1 (um) exemplar do Memorial impresso e em formato
digital (arquivo pdf.), na forma indicada no item 3.3. deste Edital;

d) 1 (um) exemplar, ou cépia, de cada trabalho ou docu-
mento mencionado no Memorial, em formato digital (arquivo
pdf.) Copias impressas poderao ser solicitadas aos candidatos a
Critério da Comissao Julgadora.

3.3. 0 memorial a que se refere a alinea “c” do item 3.2,
devera conter tudo o que se relacione com a formacéo didatica,
administrativa e profissional do candidato, principalmente suas
atividades relacionadas com a area em concurso, a saber:

a) a producao cientifica e a criagdo original, literaria, artisti-
ca ou filoséfica do candidato, se for o caso;

b) as atividades didaticas desenvolvidas;

¢) as atividades profissionais referentes a matéria em
concurso;

d) as atividades de planejamento, organizacéo e implanta-
¢ao de servicos novos;

e) as atividades de formagéo e orientagéo.

3.3.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscrigoes.

3.3.2. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢des especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptacdes de que necessita.

3.4. 0 prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por no maximo igual periodo, devendo ser publica-
do no Diario Oficial do Estado até o final do dia util imediata-
mente posterior ao do encerramento das inscrigoes.

3.5. Recebida a documentagdo de inscricdo e satisfeitas
as condicbes do Edital, a Secretaria da Unidade encaminhara
o requerimento de inscricdo relativos aos subitens 1.1.1; 1.1.2;
e 1.1.3 deste Edital, com toda a documentacao, ao Diretor da
Faculdade de Ciéncias Médicas, que a submetera ao Departa-
mento ou a outra instancia competente, definida pela Congre-
gacdo da Unidade a que estiver afeta a area em concurso, para
emitir parecer circunstanciado sobre o assunto, observando-se o
disposto na Deliberacdo CONSU-A-023/1992.

3.5.1. O parecer de que trata o item 3.5 sera submetido a
aprovacdo da Congregacao da Unidade, instancia que deliberara
sobre o deferimento de inscricdes, ressalvado a inscricdo com
base no subitem 1.1.4.

3.5.2. A solicitagdo de inscri¢do feita com base no subitem
1.1.4. deste edital sera submetida para apreciacdo da Camara
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE). A CEPE, para deliberar
sobre o pedido, designara uma Comissao composta de cinco (05)
especialistas na drea em concurso, para emitir parecer individual
e circunstanciado sobre os méritos do candidato, observando-se
a area do concurso e, no que couber, o perfil de Professor Titular
da Unidade.

3.5.3. A Comissao de Especialistas de que trata o subitem
anterior sera constituida por Professores Titulares efetivos da
Universidade Estadual de Campinas, a partir de uma lista de 10
(dez) nomes sugeridos pela Congregacdo, completando-se, se
necessario, 0 seu niimero, com profissionais de igual categoria
de outros estabelecimentos de ensino superior no pais.

3.5.4. A inscricdo ao concurso publico para o cargo de
Professor Titular, com base no subitem 1.1.4., considerar-se-a
efetivada se o candidato obtiver o voto de 2/3 dos membros da
CEPE em exercicio.

3.5.5. A Unidade divulgara no sitio www.fcm.unicamp.
brifcm/concursos a deliberacdo da Congregacao referente as
inscricbes e a composicao da Comisséo Julgadora.

3.6. Os candidatos inscritos serdo notificados por edital,
publicado no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia minima
de 20 (vinte) dias do inicio das provas, do deferimento ou inde-
ferimento da inscri¢do, da composicao da Comisséo Julgadora e
seus suplentes, bem como do calendario fixado para as provas.

3.6.1. Caso haja solicitacdo por escrito de todos os candida-
tos inscritos e desde que néo haja, a critério do Diretor da Unida-
de, qualquer inconveniente, a data de realizacao das provas de
que trata o item 3.6. deste edital, podera ser antecipada por até
07 (sete) dias ou postergada por até trinta (30) dias.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares possuidores de aprofundados conhecimentos
sobre a area em concurso ou area afim, cujos nomes serdo
aprovados pela Congregacao da Unidade, e sua composicdo
devera obedecer aos principios constitucionais, em particular o
da impessoalidade.

4.1.1. Dois membros da Comissao Julgadora serdo perten-
centes ao corpo docente da Universidade, escolhidos entre seus
docentes possuidores do titulo de Professor Titular.

4.1.2. Os demais membros serdo escolhidos entre profes-
sores de igual categoria de outras institui¢Ges oficiais de ensino
superior ou entre profissionais especializados de instituicdes
cientificas, técnicas ou artisticas, do pais ou do exterior.

4.1.3. Cada Comissdo Julgadora tera sempre, além dos
membros efetivos, pelo menos 2 (dois) suplentes indicados pelo
mesmo processo.

4.2. Os trabalhos seréo presididos pelo Professor Titular da
Universidade mais antigo no cargo, dentre aqueles indicados
para constituir a respectiva Comisséo Julgadora.

5. DAS PROVAS

5.1. O presente concurso constara das seguintes provas:

| — prova de Titulos; (peso 1)

Il — prova de Arguicdo; (peso 1)

Il - prova de Erudicéo; (peso 1)

5.2. Na defini¢do dos horarios de realizagdo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacdo das provas apés o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas (exceto a prova de
titulos), por qualquer que seja o motivo, caracterizara desis-
téncia do candidato e resultara em sua eliminagdo do certame.

Prova de Titulos

5.4 Na prova de titulos sera apreciado pela Comissdo
Julgadora o Memorial apresentado pelo candidato no ato da
inscricdo.

5.4.1. No julgamento dos titulos, devera ser feita uma ava-
liagdo abrangente que permita concluir se o candidato demons-
tra reputacao nacional ou internacional, se contribui com inova-
¢d0o ou avanco do conhecimento em pelo menos uma das areas
de atuacdo e se lidera grupos de trabalho ou pesquisa. Para
tanto, devem ser considerados os seguintes aspectos e critérios:

a) - Area de destaque na atividade académica: avaliada
por meio de resultados objetivos e pelo impacto das a¢bes em

pelo menos uma das seguintes areas de atuacao: ensino, pratica
clinica e investigacdo cientifica;

b) - Producdo académica: sera avaliado de forma ampla,
incluindo atividades de ensino, pesquisa, extenséo, orientagéo,
tutoria, supervisdo, publicacdes, producdo de materiais edu-
cativos, instrumentos de avaliagdo, organizacdo de diretrizes
clinicas, criacdo ou organizacao de servicos de salde, patentes,
assessorias e consultorias cientificas e outras publicagdes em
midia impressa ou alternativa;

¢) - Reconhecimento profissional: sera avaliado pela exten-
sao, qualidade e impacto do conjunto do trabalho e pela repu-
tacdo do docente entre seus pares, que pode ser local, regional,
nacional ou internacional.

d) Atividades complementares: sdo aquelas que com-
plementam a producdo académico-cientifica, podendo incluir
atuacdo clinica, pesquisa, extensdo, gestdo académica ou
institucional e gestdo de servicos de saude, habitualmente ndo
definidas como érea de destaque e de ensino.

5.4.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova de titulos.

Prova de Arguicao

5.5 A prova de arguicdo destina-se a avaliacao geral da
qualificacdo cientifica, literaria ou artistica do candidato.

5.5.1 Serdo objeto de arguicdo, as atividades desenvolvidas
pelo candidato constantes do Memorial por ele elaborado.

5.5.2 Cada integrante da Comisséo Julgadora dispora de
até 30 (trinta) minutos para arguir o candidato que terd igual
tempo para responder as questdes formuladas.

5.5.3 Havendo acordo mituo, cada arguicdo podera ser
feita sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maxi-
mo de 01 (uma) hora.

5.5.4 Ao final da prova, cada examinador atribuira ao can-
didato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova de Erudicdo

5.6 A prova de erudicdo constara de exposicdo sobre tema
de livre escolha do candidato, pertinente a area em concurso.

5.6.1 A prova de erudicdo devera ser realizada de acordo
com a area ou conjunto de disciplinas publicadas no edital.

5.6.2 A prova erudicdo tera duracao de 50 (cinquenta) a
60 (sessenta) minutos, e nela o candidato devera desenvolver
o assunto escolhido, em alto nivel, facultando o emprego de
roteiros, apontamentos, tabelas, graficos, dispositivos ou outros
recursos pedagdgicos utilizaveis na exposicao.

5.6.3 Ao final da prova, cada examinador atribuira ao can-
didato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.7 As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

6. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1. deste edital, cada examinador atribuira ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.1.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comisséo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, ap6s a realizacdo de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sesséo publica.

6.2. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.2.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos
candidatos pela sequéncia decrescente das notas finais por ele
atribuidas. O proprio examinador decidira os casos de empate,
com critérios que considerar pertinentes.

6.2.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos
centésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal,
se inferior a 5 (cinco) e aumentando-se o algarismo da casa
decimal para o nimero subsequente, se o algarismo da ordem
centesimal for igual ou superior a 5 (cinco).

6.3. A Comissao Julgadora, em sessdo reservada, apds
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicagdo feita, do qual deverd constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificacdo dos candidatos.

6.3.1. Poderdo ser acrescentados ao relatério da Comisséo
Julgadora, relatérios individuais de seus membros.

6.4. O resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comisséo Julgadora em sesséo publica.

6.4.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima 7
(sete).

6.4.2. A relagdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.4.3. 0 primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.4.4. O empate nas indicacdes sera decidido pela maior
média obtida na prova de titulos. Persistindo o empate a decisdo
caberd, por votacao, a Comissao Julgadora. O Presidente tera o
voto de desempate, se couber.

6.4.4.1. Para fins previstos no subitem 6.4.4. a média obtida
corresponde a média aritmética simples das notas atribuidas
pelos membros da Comissdo Julgadora ao candidato. A média
sera computada até a casa dos centésimos, desprezando-se
o algarismo de ordem centesimal, se inferior a 5 (cinco) e
aumentando-se o algarismo da casa decimal para o nimero
subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for igual ou
superior a 5 (cinco).

6.4.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes na
posicao mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.4.6. Procedimento idéntico serd efetivado subsequente-
mente até a classificagdo do dltimo candidato habilitado.

6.5. As sessoes de que tratam os itens 6.1.1., 6.3. e 6.4.
deverdo se realizar no mesmo dia em horarios previamente
divulgados.

6.6. O parecer da Comissao Julgadora sera submetido a
Congregacéo da Faculdade de Ciéncias Médicas, que s podera
rejeita-lo em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3
(dois tergos) de seus membros presentes.

6.7. O resultado final do concurso sera submetido a apre-
ciacdo da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes
(CIDD), e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CEPE) para deliberacdo, que s6 podera rejeita-lo em virtude de
vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus
membros presentes.

6.8. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificagdes.

7. DA ELIMINAGCAO

7.1. Sera eliminado do concurso puiblico o candidato que:

a) - Deixar de atender as convocagdes da Comissdo Jul-
gadora;

b) - Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DOS RECURSOS

8.1. No prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do primeiro
dia util subsequente & publicagdo do edital que informa as ins-
crigdes aceitas, a composicao da Comissao Julgadora e o calen-
dario de provas, cabera recurso a Camara de Ensino, Pesquisa e
Extenséo contra a composicdo da Comissao ou inscri¢Ges.

8.1.1. A Deliberagdo da CEPE com o resultado do recurso
sera divulgado no sitio eletrénico da Secretaria Geral da UNI-
CAMP (www.sg.unicamp.br)

8.2. Do resultado do concurso caberd recurso, exclusiva-
mente de nulidade, ao Conselho Universitario, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo prevista no item 6.8
deste edital.

8.2.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.2.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletrénico.

8.2.3. Recursos extemporaneos nao serao recebidos.

8.3. O resultado do recurso sera divulgado no sitio eletro-
nico da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento
e na tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas
neste Edital, em relacao as quais o candidato nao podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.fcm.unicamp.br/fcm/concursos, sendo de responsabi-
lidade exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em
dia em que ndo ha expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia Util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 1 ano, a contar
da data de publicagéo no Diario Oficial do Estado da homolo-
gacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado uma
vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderdo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuacdo.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacao prevista pela Universidade.

9.7. O presente concurso obedecera as disposicdes conti-
das nas Deliberagdes CONSU-A-09/15, CONSU-A-21/2014 que
estabelece o perfil de Professor Titular da Faculdade de Ciéncias
Médicas e da Deliberagdo CONSU-A-6/2016 que estabelece os
requisitos e procedimentos internos para realizacao de concurso
para provimento de Professor Titular da Faculdade de Ciéncias
Médicas.

9.8. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagao para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

10. PROGRAMA

FN 307- Fundamentos de Audiologia Il

Ementa: Procedimentos de avaliacdo audioldgica em adul-
tos: logoaudiometria, medidas de imitancia acUstica, testes
supraliminares. Caracteristicas audioldgicas das principais alte-
ragdes que acometem a orelha externa, média e interna e VIII
par craniano. Treino pratico nos equipamentos audiolégicos
(audidmetro, imitanciémetro clinico e portatil e equipamento
para captacdo das EOA) dos testes da avaliacdo audioldgica
em adultos

OBJETIVOS: Conhecer os conceitos tedricos dos testes da
avaliagdo audioldgica basica em adultos para subsidiar sua apli-
cacao; Reconhecer as caracteristicas audiologicas das principais
alteracdes que acometem a orelha externa, média e interna e
VIIl par craniano nos casos clinicos; Capacitar o aluno a mani-
pular os equipamentos da avaliagdo audioldgica basica para
aplicar de forma adequada os testes auditivos entre os alunos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1) - Revisdo: Audiometria tonal por via aérea e Ossea,
Classificagdo e configuracdo das perdas auditivas;Avaliagdo
qualitativa e quantitativa; Logoaudiometria

2) - Medidas de Imitancia Aclstica

3) - Compatibilidade entre os testes da avaliacao audiologi-
ca basica: audiometria tonal, logoaudiometria e imitanciometria.

4) - Mascaramento

5) - Teste de Emissdes OtoacUsticas Evocadas

6) - Caracteristicas audioldgicas das doencas que acometem
o sistema auditivo:

7) Manipulagéo de equipamentos audioldgicos

8) Treinamento da técnica de exames da Avaliagdo Audiolo-
gica Basica entre os alunos

FN 536 - Pratica em Audiologia |

Ementa: Avaliagdo Audioldgica em pacientes Adultos e
Criangas.

OBJETIVOS: Realizar avaliagdo audioldgica basica em adul-
tos. Aplicar corretamente o mascaramento na audiometria tonal
por via aérea e logoaudiometria. Iniciar a analise da compati-
bilidade entre os resultados obtidos. Atender os pacientes com
cordialidade e aplicar os principios da ética e bons costumes.

CONTEUDO PROGRAMATICO

e - Revisdo: Audiometria Tonal por Via Aérea e Ossea,
Logoaudiometria, Imitanciometria, Testes Supraliminares, Testes
Acumeétricos.

e - Realizar avaliacdo Audioldgica Basica - anamnese,
pesquisa de limiar por via aérea, logoaudiometria, pesquisa de
limiar por via dssea e imitanciometria.

e - Analise dos resultados dos testes aplicados, verificando a
compatibilidade entre eles, a anamnese e a queixa.

e - Levantamento da Hipdtese Diagnostica e classificacdo
da perda auditiva quanto ao tipo, grau e configuracao audio-
légica.

e - Realizacdo de devolutiva do exame para o paciente e
seu(s) acompanhante(s) e orientagao(des) e encaminhamento(s)

e - Anélise do uso do mascaramento

e - Estudo e discussao de casos embasados na literatura
especializada.

e - Discusséo dos casos atendidos, considerando as carac-
teristicas audioldgicas apresentadas e correlacionado com as
principais doencas que afetam o sistema auditivo periférico.

FN 636—Préatica em Audiologia Il

EMENTA: Avaliacdo audiolégica em pacientes adultos e
criangas.

OBJETIVOS: Realizar avaliagdo audioldgica basica em adul-
tos e criancas. Aplicar corretamente o mascaramento em todos
os testes em que for necessario o seu uso. Realizar a analise
da compatibilidade entre os resultados obtidos. Classificar os
achados obtidos quanto ao tipo e grau e levantar as hipoteses
diagnosticas etiologicas. Atender os pacientes com cordialidade
e aplicar os principios da ética e bons costumes. Apresentar
artigos da literatura especializada de forma adequada.

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. - Avaliacdo Audioldgica Basica em pacientes nas diferen-
tes fases da vida.

2. - Andlise dos resultados dos testes aplicados, verificando
a compatibilidade entre eles, a anamnese e a queixa.

3. - Levantamento da Hipdtese Diagnéstica e classificacao
da perda auditiva quanto ao tipo, grau e configuracdo audio-
logica.

4. - Levantar as hipéteses diagnosticas etiologicas para o
caso atendido

5. - Anlise do uso do mascaramento.

6. - Estudo e discussdo de casos embasados na literatura
especializada.

FN 602- Audiologia Ill

Ementa: Anatomia e fisiologia do sistema nervoso auditivo
central. Processamento auditivo: conceito, testes utilizados para
avaliacdo, analise dos resultados, classificacdo dos distirbios do
processamento auditivo e orientacdo a pais e escola. Nocdes
tedricas de exames eletrofisiologicos da audigéo

OBJETIVOS: Adquirir conhecimento tedrico-pratico sobre
a anatomia e fisiologia do sistema nervoso auditivo central e
avaliacdo do processamento auditivo central por meio de testes
comportamentais.

ONTEUDO PROGRAMATICO: Aspectos anatémicos e fisio-
légicos do sistema nervoso auditivo central; Desenvolvimento
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das Habilidades Auditivas; Definicdo de Processamento Auditivo
Central; Transtorno do Processamento Auditivo Central-TPAC;
Identificacdo do Individuo com TPAC: Queixas mais frequentes
e manifestagdes comportamentais; Etiologia do TPAC; Manifes-
tacdes Clinicas do TPAC observadas na avaliacdo audiolégica
convencional; Avaliacdo do Processamento Auditivo Central:
Classificagdo do TPAC quanto ao tipo e ao grau; Orientagdo aos
pais e familiares e a escola; Avaliacao Eletrofisiologica da Audi-
¢ao: Emissdes Otoacusticas, Audiometria de Tronco Encefélico e
Potencial Auditivo de Média e Longa Laténcia.

FN 736 — Pratica em Audiologia Ill

Ementa: Triagem auditiva neonatal em lactentes. Avaliacdo
audioldgica basica em adultos e criancas. Procedimento avanga-
dos do diagnéstico audioldgico em adultos e criangas.

OBJETIVOS: Realizar atendimentos em triagem auditiva
neonatal, avaliacdo audioldgica basica e do processamento
auditivo central.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. - Acolhimento dos pais que comparecem ao Cepre para
a triagem auditiva.

2. - Triagem auditiva em lactentes que permaneceram em
UTI, Cuidados Intermediarios e no alojamento conjunto do
CAISM.

3. - Levantamento dos indicadores de risco dos neonatos
que realizam a triagem auditiva.

4. - Orientacdo a familia dos lactentes triados, quanto ao
desenvolvimento da funcdo auditiva, de linguagem e da impor-
tancia da audigao.

5. - Aplicagdo dos testes que compdem a avaliacao audiold-
gica basica, elaboracdo do laudo audioldgico, levantamento das
hipéteses diagnésticas possiveis aos casos atendidos. Leitura de
textos da literatura especializada.

6. - Aplicacdo dos testes que compdem a avaliacdo do
processamento auditivo central.

7. - Elaboracdo de relatério, apés andlise dos resultados
obtidos e orientagéo aos pais e professores

T UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

EDITAL

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universi-
dade Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna
publica a abertura de inscrices para o concurso publico de
provas e titulos, para provimento de 01 cargo(s) de Professor
Titular, nivel MS-6, em RTP, com opgéo preferencial para o RDIDP,
nos termos do item 2, na area de Pediatria Clinica Geral, na(s)
disciplinas: MD-131 — Atencdo Integral a Satde da Crianca e do
Adolescente II; MD-643 — Semiologia e Propedéutica; MD-758 —
Atencdo Integral a Satde; MD-941 - Atencdo Integral a Satde da
Crianga e do Adolescente I, RP-024 — Atualizagdo em Pediatria
I; RP-033 — Atualizacdo em Pediatria Il; RP-020 — Pediatria
Social I; RP-019 — Ambulatério de Pediatria: Pediatria Geral;
RP-023 — Enfermaria de Pediatria I; RP-030 — Enfermaria de
Pediatria II; RP-034 — Ambulatério de Pediatria II; P-028 — Espe-
cialidades Pediatricas; MP-639 — Introdugdo a Analise Estatistica
Biomédica; MP-645 - Metodologias de Pesquisas Aplicadas a
Salde da Crianca/Adolescente; MP-646 - Pedagogia Médica e
Didética Especial em Salde da Crianga/Adolescente e MP-681
Crescimento e Desenvolvimento;, do Departamento de Pediatria
da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual
de Campinas.

1. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA INSCRICAO

1.1. Poderdo se inscrever no concurso:

1.1.1. Professor Associado da Unicamp, portador ha 5
(cinco) anos, no minimo, do titulo de Livre-Docente e que satis-
faca o perfil de Professor Titular da Unidade;

1.1.2. Candidato externo a Carreira do Magistério Superior
da Unicamp, portador ha 5 (cinco) anos, no minimo, do titulo
de Livre-Docente, obtido por concurso de titulos em instituicdo
oficial e devidamente reconhecido pela Unicamp e que satisfaca
o perfil de Professor Titular da Unidade;

1.1.3. Docente integrante da Parte Suplementar (PS) do QD-
-UNICAMP que exerca a funcdo MS-5 ou MS-6 na forma do § 3°
do Artigo 261 do Regimento Geral;

1.1.4. Especialista externo a Carreira do Magistério Superior
da Unicamp, de reconhecido valor e com atividade cientifica
comprovada na area do concurso, integrante ou ndo do QD-
-Unicamp, excepcionalmente e pelo voto de 2/3 (dois tercos)
dos membros em exercicio da Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensao — CEPE.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do Estatuto da UNICAMP, o Regime de
Dedicacao Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) é o regime
preferencial do corpo docente e tem por finalidade estimular e
favorecer a realizacdo da pesquisa nas diferentes areas do saber
e do conhecimento, assim como, correlatamente, contribuir para
a eficiéncia do ensino e para a difusdo de ideias e conhecimento
para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacao da Unidade, a apresenta-
¢do de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa — CPDI
— para avaliacdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacao
Integral a Docéncia e & Pesquisa — RDIDP.

2.3. 0 Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagdo CONSU-
-A-02/01, cujo texto integral esta disponivel no sitio: http:/
www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_
norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente podera ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extensao ao Regime de Dedicagdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacao
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneracao inicial para o cargo de Professor Titular
da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP - R$ 2.852,22

b) RTC - R$ 7.240,12

¢) RDIDP — R$ 16.454,57

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deverdo ser feitas de forma presencial
pelo candidato ou por seu procurador (procuracao simples)
dentro do prazo de 40 dias, a contar do primeiro dia Util subse-
quente ao da publicacéo deste edital no Diério Oficial do Estado
— DOE, no horario das 9h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, na
Secretaria Geral da Faculdade de Ciéncias Médicas.

Endereco: Rua Tessalia Vieira de Camargo, n° 126 na Cidade
Universitaria “Zeferino Vaz", Bardo Geraldo.

3.1.1. Néo serdo admitidas inscri¢bes enviadas via postal,
via fac-simile ou correio eletronico, nem inscricdes condicionais
ou apresentadas fora do prazo estabelecido.

3.2. No momento da inscricio devera ser apresentado
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Ciéncias
Médicas, contendo nome, domicilio, profisséo e sob qual subi-
tem previsto no item 1 esta se inscrevendo, acompanhado dos
seguintes documentos:

a) prova de ser portador do titulo de livre docente, ressal-
vada as hipdteses previstas nos subitens 1.1.1,; 1.1.3,; e 1.1.4.
deste Edital;

b) documento de identificacdo pessoal, em cépia;

¢) 1 (um) exemplar do Memorial impresso e em formato
digital (arquivo pdf.), na forma indicada no item 3.3. deste Edital;

d) 1 (um) exemplar, ou copia, de cada trabalho ou docu-
mento mencionado no Memorial, em formato digital (arquivo
pdf.) Cdpias impressas poderdo ser solicitadas aos candidatos a
Critério da Comisséo Julgadora.

3.3. 0 memorial a que se refere a alinea “c” do item 3.2,

devera conter tudo o que se relacione com a formacao didatica,
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administrativa e profissional do candidato, principalmente suas
atividades relacionadas com a area em concurso, a saber:

a) a producao cientifica e a criagdo original, literaria, artisti-
ca ou filosofica do candidato, se for o caso;

b) as atividades didaticas desenvolvidas;

¢) as atividades profissionais referentes a matéria em
concurso;

d) as atividades de planejamento, organizacéo e implanta-
¢do de servicos novos;

e) as atividades de formacdo e orientacdo.

3.3.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscrigdes.

3.3.2. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢des especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptagdes de que necessita.

3.4. 0 prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por no maximo igual periodo, devendo ser publica-
do no Diario Oficial do Estado até o final do dia util imediata-
mente posterior ao do encerramento das inscrigoes.

3.5. Recebida a documentagéo de inscricdo e satisfeitas
as condigbes do Edital, a Secretaria da Unidade encaminhara
o requerimento de inscricdo relativos aos subitens 1.1.1; 1.1.2;
e 1.1.3 deste Edital, com toda a documentacdo, ao Diretor da
Faculdade de Ciéncias Médicas, que a submetera ao Departa-
mento ou a outra instancia competente, definida pela Congre-
gacdo da Unidade a que estiver afeta a area em concurso, para
emitir parecer circunstanciado sobre o assunto, observando-se o
disposto na Deliberagdo CONSU-A-023/1992.

3.5.1. O parecer de que trata o item 3.5 sera submetido a
aprovacdo da Congregacao da Unidade, instancia que deliberara
sobre o deferimento de inscrigdes, ressalvado a inscricdo com
base no subitem 1.1.4.

3.5.2. A solicitacdo de inscricdo feita com base no subitem
1.1.4. deste edital serd submetida para apreciacdo da Camara
de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE). A CEPE, para deliberar
sobre o pedido, designara uma Comissao composta de cinco (05)
especialistas na area em concurso, para emitir parecer individual
e circunstanciado sobre os méritos do candidato, observando-se
a area do concurso e, no que couber, o perfil de Professor Titular
da Unidade.

3.5.3. A Comissao de Especialistas de que trata o subitem
anterior sera constituida por Professores Titulares efetivos da
Universidade Estadual de Campinas, a partir de uma lista de 10
(dez) nomes sugeridos pela Congregacdo, completando-se, se
necessario, 0 seu nimero, com profissionais de igual categoria
de outros estabelecimentos de ensino superior no pais.

3.5.4. A inscricdo ao concurso publico para o cargo de
Professor Titular, com base no subitem 1.1.4., considerar-se-a
efetivada se o candidato obtiver o voto de 2/3 dos membros da
CEPE em exercicio.

3.5.5. A Unidade divulgara no sitio www.fcm.unicamp.
brifcm/concursos a deliberacdo da Congregacao referente as
inscrigdes e a composicdo da Comissao Julgadora.

3.6. Os candidatos inscritos serdo notificados por edital,
publicado no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia minima
de 20 (vinte) dias do inicio das provas, do deferimento ou inde-
ferimento da inscricdo, da composicdo da Comisséo Julgadora e
seus suplentes, bem como do calendario fixado para as provas.

3.6.1. Caso haja solicitacdo por escrito de todos os candida-
tos inscritos e desde que nao haja, a critério do Diretor da Unida-
de, qualquer inconveniente, a data de realizacdo das provas de
que trata o item 3.6. deste edital, podera ser antecipada por até
07 (sete) dias ou postergada por até trinta (30) dias.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares possuidores de aprofundados conhecimentos
sobre a area em concurso ou area afim, cujos nomes serdo
aprovados pela Congregacdo da Unidade, e sua composicdo
devera obedecer aos principios constitucionais, em particular o
da impessoalidade.

4.1.1. Dois membros da Comissao Julgadora serdo perten-
centes ao corpo docente da Universidade, escolhidos entre seus
docentes possuidores do titulo de Professor Titular.

4.1.2. Os demais membros serdo escolhidos entre profes-
sores de igual categoria de outras institui¢Ges oficiais de ensino
superior ou entre profissionais especializados de instituicdes
cientificas, técnicas ou artisticas, do pais ou do exterior.

4.1.3. Cada Comissdo Julgadora tera sempre, além dos
membros efetivos, pelo menos 2 (dois) suplentes indicados pelo
mesmo processo.

4.2. Os trabalhos seréo presididos pelo Professor Titular da
Universidade mais antigo no cargo, dentre aqueles indicados
para constituir a respectiva Comisséo Julgadora.

5. DAS PROVAS

5.1. 0 presente concurso constara das seguintes provas:

| — prova de Titulos; (peso 1)

Il — prova de Arguicéo; (peso 1)

Il - prova de Erudicéo; (peso 1)

5.2. Na definicdo dos horarios de realizagéo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacao das provas apds o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas (exceto a prova de
titulos), por qualquer que seja o motivo, caracterizara desis-
téncia do candidato e resultara em sua eliminagdo do certame.

Prova de Titulos

5.4 Na prova de titulos sera apreciado pela Comisséo
Julgadora o Memorial apresentado pelo candidato no ato da
inscricao.

5.4.1. No julgamento dos titulos, devera ser feita uma ava-
liacdo abrangente que permita concluir se o candidato demons-
tra reputacdo nacional ou internacional, se contribui com inova-
¢d0o ou avango do conhecimento em pelo menos uma das areas
de atuacdo e se lidera grupos de trabalho ou pesquisa. Para
tanto, devem ser considerados os seguintes aspectos e critérios:

a) - Area de destaque na atividade académica: avaliada
por meio de resultados objetivos e pelo impacto das acdes em
pelo menos uma das seguintes areas de atuago: ensino, pratica
clinica e investigacao cientifica;

b) - Producdo académica: sera avaliado de forma ampla,
incluindo atividades de ensino, pesquisa, extenséo, orientagéo,
tutoria, supervisdo, publicacdes, producdo de materiais edu-
cativos, instrumentos de avaliagdo, organizacdo de diretrizes
clinicas, criagdo ou organizacao de servicos de salde, patentes,
assessorias e consultorias cientificas e outras publicagdes em
midia impressa ou alternativa;

¢) - Reconhecimento profissional: sera avaliado pela exten-
sao, qualidade e impacto do conjunto do trabalho e pela repu-
tacdo do docente entre seus pares, que pode ser local, regional,
nacional ou internacional.

d) Atividades complementares: sdo aquelas que com-
plementam a producdo académico-cientifica, podendo incluir
atuacdo clinica, pesquisa, extensdo, gestdo académica ou
institucional e gestao de servicos de saude, habitualmente ndo
definidas como é&rea de destaque e de ensino.

5.4.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova de titulos.

Prova de Arguicao

5.5 A prova de arguicdo destina-se a avaliacdo geral da
qualificagdo cientifica, literaria ou artistica do candidato.

5.5.1 Serdo objeto de arguicdo, as atividades desenvolvidas
pelo candidato constantes do Memorial por ele elaborado.

5.5.2 Cada integrante da Comissao Julgadora dispora de
até 30 (trinta) minutos para arguir o candidato que tera igual
tempo para responder as questoes formuladas.
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5.5.3 Havendo acordo miituo, cada arguicdo podera ser
feita sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maxi-
mo de 01 (uma) hora.

5.5.4 Ao final da prova, cada examinador atribuira ao can-
didato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova de Erudicdo

5.6 A prova de erudicdo constara de exposicdo sobre tema
de livre escolha do candidato, pertinente a area em concurso.

5.6.1 A prova de erudicdo devera ser realizada de acordo
com a area ou conjunto de disciplinas publicadas no edital.

5.6.2 A prova erudicdo tera duracao de 50 (cinquenta) a
60 (sessenta) minutos, e nela o candidato devera desenvolver
o assunto escolhido, em alto nivel, facultando o emprego de
roteiros, apontamentos, tabelas, graficos, dispositivos ou outros
recursos pedagdgicos utilizaveis na exposicéo.

5.6.3 Ao final da prova, cada examinador atribuira ao can-
didato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.7 As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

6. DA AVALIA§A0 E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1. deste edital, cada examinador atribuira ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.1.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comisséo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apds a realizacdo de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sesséo publica.

6.2. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.2.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos
candidatos pela sequéncia decrescente das notas finais por ele
atribuidas. O préprio examinador decidira os casos de empate,
com critérios que considerar pertinentes.

6.2.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos
centésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal,
se inferior a 5 (cinco) e aumentando-se o algarismo da casa
decimal para o nimero subsequente, se o algarismo da ordem
centesimal for igual ou superior a 5 (cinco).

6.3. A Comissao Julgadora, em sessdo reservada, apds
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicagdo feita, do qual devera constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificacdo dos candidatos.

6.3.1. Poderdo ser acrescentados ao relatorio da Comissao
Julgadora, relatérios individuais de seus membros.

6.4. 0 resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comisséo Julgadora em sesséo publica.

6.4.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima 7
(sete).

6.4.2. A relagdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.4.3. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior niimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.4.4. 0 empate nas indicacdes sera decidido pela maior
média obtida na prova de titulos. Persistindo 0 empate a decisao
cabera, por votagdo, a Comissao Julgadora. O Presidente tera o
voto de desempate, se couber.

6.4.4.1. Para fins previstos no subitem 6.4.4. a média obtida
corresponde a média aritmética simples das notas atribuidas
pelos membros da Comissao Julgadora ao candidato. A média
sera computada até a casa dos centésimos, desprezando-se
o algarismo de ordem centesimal, se inferior a 5 (cinco) e
aumentando-se o algarismo da casa decimal para o niimero
subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for igual ou
superior a 5 (cinco).

6.4.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes na
posicao mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.4.6. Procedimento idéntico serd efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do dltimo candidato habilitado.

6.5. As sessoes de que tratam os itens 6.1.1., 6.3. e 6.4.
deverdo se realizar no mesmo dia em horarios previamente
divulgados.

6.6. O parecer da Comissdo Julgadora sera submetido a
Congregacéo da Faculdade de Ciéncias Médicas, que s6 podera
rejeita-lo em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3
(dois tercos) de seus membros presentes.

6.7. O resultado final do concurso sera submetido a apre-
ciacdo da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes
(CIDD), e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CEPE) para deliberacao, que s6 podera rejeita-lo em virtude de
vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus
membros presentes.

6.8. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificacdes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) - Deixar de atender as convocacdes da Comissao Jul-
gadora;

b) - Ndo comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DOS RECURSOS

8.1. No prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do primeiro
dia util subsequente & publicagdo do edital que informa as ins-
crigdes aceitas, a composicdo da Comissdo Julgadora e o calen-
dario de provas, cabera recurso a Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensdo contra a composicdo da Comissao ou inscrigoes.

8.1.1. A Deliberagdo da CEPE com o resultado do recurso
sera divulgado no sitio eletrénico da Secretaria Geral da UNI-
CAMP (www.sg.unicamp.br)

8.2. Do resultado do concurso caberd recurso, exclusiva-
mente de nulidade, ao Conselho Universitario, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo prevista no item 6.8
deste edital.

8.2.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.2.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletrénico.

8.2.3. Recursos extemporaneos nao serao recebidos.

8.3. O resultado do recurso sera divulgado no sitio eletro-
nico da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento
e na tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.fcm.unicamp.br/fcm/concursos, sendo de responsabi-
lidade exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de inscri¢do e/ou recurso terminarem em
dia em que ndo ha expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia Util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 1 ano, a contar
da data de publicagdo no Diario Oficial do Estado da homolo-
gacdo dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado uma
vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderdo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas

além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuacdo.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentac@o prevista pela Universidade.

9.7. O presente concurso obedecera as disposicées conti-
das nas Deliberagdes CONSU-A-09/15, CONSU-A-21/2014 que
estabelece o perfil de Professor Titular da Faculdade de Ciéncias
Médicas e da Deliberagdo CONSU-A-6/2016 que estabelece os
requisitos e procedimentos internos para realizacdo de concurso
para provimento de Professor Titular da Faculdade de Ciéncias
Médicas.

9.8. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagao para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

10. PROGRAMA

MD-131 - Atencdo Integral a Satde da Crianca e do Ado-
lescente |l

Desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes em
relacdo ao cuidado da satde do recém-nascido, da crianca e do
adolescente. Atividades em servico em Unidades de Emergéncia
Pediatrica de complexidade secundaria e terciaria e pratica
de internacdo em Enfermaria Geral Pediatrica e Unidade de
Neonatologia de complexidades secundarias. Atividades tedrico-
-praticas sobre as doencas pediatricas mais prevalentes. Etica.
Esta disciplina sera oferecida em 48 semanas sob a forma de
rodizio, onde cada aluno devera cumprir 6 semanas.

MD-643 - Semiologia e Propedéutica

Atividades tedricas e praticas em Semiologia e Propedéutica
Clinica com participagdo na assisténcia diaria aos pacientes do
Hospital de Clinicas da Unicamp. Atividades tedrico-praticas de
semiologia e propedéutica pediatrica e ginecoldgica.

MD-941 - Atencdo Integral a Satde da Crianca e do Ado-
lescente |

Propiciar condi¢des para a aquisicdo de conhecimentos,
habilidades e atitudes para os cuidados de satde da crianca e
do adolescente. Para este proposito, serdo realizadas atividades
tedricas e praticas em servicos com atuagdo em Pediatria Clinica
abrangendo Atencdo Primaria, Ambulatério e Enfermaria Geral,
Urgéncia, além de Neonatologia. Etica. Esta disciplina ser ofe-
recida em 48 semanas sob a forma de rodizio, onde cada aluno
devera cumprir 11 semanas.

MD-758 — Atencao Integral a Satde

Atendimento ambulatorial supervisionado em centros de
salde, contemplando o atendimento integral a satde da crianca
e do adolescente, da mulher e do adulto, incluindo vigilancia
epidemioldgica, plano terapéutico, ambiente do trabalho e
doméstico. Abordagem clinica, diagnostica e terapéutica das
doencas e sintomas mais prevalentes nas diferentes faixas
etarias. Correlagdo clinico/diagnéstica com énfase em Patologia
Clinica e Imagem

RP-024 - Atualizacao em Pediatria |

T:48 P:0 1:48 C:3 P:3 Ementa: Programa tedrico composto
por aulas disponiveis por acesso remoto via sistema Moodle e
outros recursos didaticos abrangendo todos os temas relevantes
a formacéo pediatrica, ministrados pelos professores do Depar-
tamento de Pediatria ou convidados. Os assuntos abordados
serdo previamente informados a fim de que o residente possa
preparar-se e complementar as informagées fornecidas em aula.
Consta também deste programa discussdes de casos, seminarios,
avaliacdo de literatura médica e reunides quinzenais do Depar-
tamento de Pediatria. Estas atividades aconteceram durante
todo o primeiro ano de residéncia em Pediatria.

RP-033 - Atualizacdo em Pediatria Il

T:48 P:0 1:48 C:3 P:3 Ementa: Programa teérico composto
por aulas disponiveis por acesso remoto via sistema Moodle
e outros recursos didaticos abrangendo todos os temas rele-
vantes a formacao pediatrica, ministrados pelos professores do
Departamento Pediatria ou convidados. Os assuntos abordados
serao previamente informados a fim de que o residente possa
preparar-se e complementar as informagoes fornecidas em aula.
Consta também deste programa discussdes de casos, seminarios,
avaliacdo de literatura médica e reunides quinzenais do Depar-
tamento de Pediatria. Estas atividades aconteceram durante
todo o segundo ano de residéncia em Pediatria.

RP-020 - Pediatria Social |

T:56 P:224 1:7 C:19 P:3 Ementa: Por meio de acompanha-
mento e orientagdo continua por docentes, médicos assistentes,
preceptores e outros profissionais de satde, capacitar o médico
residente R1 no atendimento ambulatorial de pacientes pedi-
tricos na area de Pediatria Social I, Nutricdo | e Obesidade I,
para compreensdo e aquisicdo de conhecimento dos principais
aspectos a respeito de classificagdo, epidemiologia, etiologia,
fisiopatologia, diagndstico, terapéutica prevencdo, educagdo
em salde e demais aspectos relevantes das condicdes de vida,
problemas e doencas associadas. O residente deve prestar
atendimento médico em consultério ou em visitas domiciliares
ou a instituicdes, ficando responsavel por todos os aspectos
relacionados a anotagdo e ao preenchimento do prontuario
médico, confecgéo de pedidos de exames, receitas, declaragdes
e relatorios para o paciente e seus familiares, assim como,
laudos de encaminhamentos, interconsultas e quaisquer outras
providéncias necessérias relacionadas aos pacientes em aten-
dimento. Devera também interagir se necessario, com outras
areas da salide e da Promocdo da infancia e adolescéncia a
fim de garantir a integridade do cuidado a saude. Participara
das discussdes de casos, aulas, semindrios e apresentacdes de
artigos e temas de acordo com o que for determinado pela dis-
ciplina e areas envolvidas. Participara igualmente das atividades
tedrico-praticas rotineiras programadas pelo Departamento de
Pediatria. Obs.: Nesta disciplina ha plantdes 12 ou 24 horas no
Pronto Socorro de Pediatria de acordo com escala previamente
organizada pela area. A duragdo do estagio sera de 6 semanas

RP-019 - Ambulatério de Pediatria: Pediatria Geral

T:48 P:192 I:6 C:16 P:3 Ementa: Por meio de acompanha-
mento e orientacdo continua por docentes, médicos assistentes,
preceptores e outros profissionais de salde, capacitar o médico
residente no atendimento ambulatorial de pacientes pediatricos
na area de Pediatria Geral, Violéncia Contra a Crianca e o Ado-
lescente e Genética e Diabetes tipo | para compreensao e aquisi-
¢ao de conhecimento dos principais aspectos a respeito de clas-
sificacdo, epidemiologia, etiologia, fisiopatologia, diagnostico,
terapéutica e demais aspectos relevantes das condicdes de
vida, problemas e doencas associadas. O residente deve prestar
atendimento médico em consultério ficando responsavel por
todos os aspectos relacionados & anotacao e ao preenchimento
do prontuario médico, confeccao de pedidos de exames, receitas,
declaragdes e relatdrios para o paciente e seus familiares, assim
como, laudos de encaminhamentos, interconsultas e quaisquer
outras providéncias necessarias relacionadas aos pacientes em
atendimento. Devera também interagir com outras areas se
necessario a fim de garantir a integridade do cuidado a satde.
Participara das discussdes de casos, aulas, seminarios e apresen-
tagdes de artigos e temas de acordo com o que for determinado
pela disciplina e areas envolvidas. Participard igualmente das
atividades tedricopraticas rotineiras programadas pelo Depar-
tamento de Pediatria. Obs.: Nesta disciplina ha plantées 12 ou
24 horas no Pronto Socorro de Pediatria de acordo com escala
previamente organizada pela area. A duracdo do estagio sera
de 6 semanas.

RP-023 - Enfermaria de Pediatria |

T:104 P:416 1:13 C:35 P:3 Ementa: Por meio de acompanha-
mento e orientagdo continua por docentes, médicos assistentes,
preceptores e outros profissionais de satde, capacitar o médico
residente R1 no atendimento de criangas e adolescentes em
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