
Resultado das Votações da ORDEM DO DIA 
380ª Sessão Ordinária da CAD, de 09/08/2022 

 
01) Nº 01-P-28031/2005 
 

CBMEG – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Centro de Biologia Molecular e 
Engenharia Genética. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
02) Nº 01-P-27793/2005 
 
 

CEB – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Centro de Engenharia Biomédica. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
03) Nº 25-P-4644/2006 
 
 

CEMIB – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Centro Multidisciplinar para 
Investigação Biológica na Área da Ciência em Animais de 
Laboratório. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
04) Nº 01-P-4773/2006 
 
 

CEPAGRI – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Centro de Pesquisas Meteorológicas e 
Climáticas Aplicadas à Agricultura. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
05) Nº 01-P-5312/2006 
 
 

CEPETRO – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Centro de Estudos de Energia e 
Petróleo. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
06) Nº 01-P-8119/2006 
 
 

CESOP – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Centro de Estudos de Opinião Pública. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
07) Nº 01-P-9290/2013 
 
 

CIDDIC – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Centro de Integração, Documentação 
e Difusão Cultural. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
08) Nº 24-P-1604/2006 
 
  

CLE – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Centro de Lógica, Epistemologia e 
História da Ciência. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  



 
09) Nº 01-P-7980/2006 
 
  

CMU – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Centro de Memória. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
10) Nº 31-P-4731/2006 
 
 

CPQBA – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Centro Pluridisciplinar de Pesquisas 
Químicas, Biológicas e Agrícolas. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
11) Nº 01-P-4808/2006 
 
 

LUME – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Núcleo Interdisciplinar de Pesquisas 
Teatrais. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
12) Nº 01-P-12584/2006 
 
 

NEPA – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Núcleo de Estudos e Pesquisas em 
Alimentação. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
13) Nº 01-P-1786/2006 
 
  

NEPAM – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Núcleo de Estudos e Pesquisas 
Ambientais. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
14) Nº 01-P-4925/2006 
 
  

NEPO – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Núcleo de Estudos de População “Elza 
Berquó”. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
15) Nº 01-P-14662/2006 
 
 

NEPP – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Núcleo de Estudos de Políticas 
Públicas. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
16) Nº 01-P-11860/2006 
 
 

NICS – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Núcleo Interdisciplinar de 
Comunicação Sonora. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
17) Nº 01-P-27652/2005 
 

NIED – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 



 Carreira de Pesquisador no Núcleo de Informática Aplicada à 
Educação. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
18) Nº 01-P-410/2006 
 
  

NIPE – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Núcleo Interdisciplinar de 
Planejamento Energético. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
19) Nº 01-P-4783/2006 
  
 

NUDECRI – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Núcleo de Desenvolvimento da 
Criatividade. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
20) Nº 01-P-2254/2006 
 
 

PAGU – Proposta de Deliberação CAD que estabelece o Perfil 
Quantitativo Mínimo para a ascensão aos níveis superiores da 
Carreira de Pesquisador no Núcleo de Estudos de Gênero. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
21) Nº 34-P-26920/2009 
  

ANDERSON DE REZENDE ROCHA – IC – 1) Nomeação na PP: 
Prof. Titular – nível MS-6 – RTP – área de Computação Forense – 
Departamento de Sistemas de Informação. 2) Aplicação do 
RDIDP. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
22) Nº 08-P-22035/2003 
  
 

EDUARDO GRANADO MONTEIRO DA SILVA – IFGW – 1) 
Nomeação na PP: Prof. Titular – nível MS-6 – RTP – área de 
Física Geral. 2) Aplicação do RDIDP. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
23) Nº 08-P-16707/2004  
 

ERNESTO KEMP – IFGW – 1) Nomeação na PP: Prof. Titular – 
nível MS-6 – RTP – área de Física Geral. 2) Aplicação do RDIDP. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
24) Nº 01-P-1757/1993 
  

 

HÉLIO PEDRINI – IC – 1) Nomeação na PP: Prof. Titular – nível 
MS-6 – RTP – área de Processamento de Imagens – 
Departamento de Sistemas de Informação. 2) Aplicação do 
RDIDP. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
25) Nº 01-P-3582/1985 
  
 
 

JOSÉ MARIA FERREIRA JARDIM DA SILVEIRA – IE – 1) 
Nomeação na PP: Prof. Titular – nível MS-6 – RTP – área de 
Microeconomia – Departamento de Política e História Econômica. 
2) Aplicação do RDIDP. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
26) Nº 08-P-27741/2004 
  

MAURICE DE KONING – IFGW – 1) Nomeação na PP: Prof. 
Titular – nível MS-6 – RTP – área de Física Geral. 2) Aplicação do 



 RDIDP. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
27) Nº 08-P-20608/1996 
  
 

NEWTON CESARIO FRATESCHI – IFGW – 1) Nomeação na PP: 
Prof. Titular – nível MS-6 – RTP – área de Física Geral. 2) 
Aplicação do RDIDP. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
28) Nº 05-P-25347/2022 
 
 

FELIPE CORRES MELACHOS – FECFAU – 1) Nomeação na PP: 
Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – áreas de Teoria e Projeto e 
Informática e Representação do Projeto – Departamento de 
Arquitetura e Construção. 2) Ingresso no RDIDP.  
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
29) Nº 05-P-25363/2022 
 
 

JANAINA ANTONINO PINTO – FECFAU – 1) Nomeação na PP: 
Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Planejamento e 
Operação de Sistemas Logísticos de Transportes – Departamento 
de Infraestrutura e Ambiente. 2) Ingresso no RDIDP. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
30) Nº 17-P-15397/2018 
 
 

MARIA ALICE POSSANI – IA – 1) Nomeação na PP: Prof. Dr. – 
nível MS-3.1 – RTP – área de Práticas Interpretativas e 
Processos em Composição Artística – Departamento de Artes 
Cênicas. 2) Ingresso no RDIDP. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
31) Nº 06-P-31717/2021 
 
 
 

FOP – Atribuição de recursos para a alteração do regime de 
trabalho do Prof. Dr. Klinger de Souza Amorim, de RTP para RTC, 
contratado em caráter emergencial – área de Farmacologia, 
Anestesiologia e Terapêutica – Departamento de Biociências. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
32) Nº 23-D-14507/2022 
 
 

EVANDRO CASSIANO DE LÁZARI – Professor Doutor – MS-3.1 - 
RDIDP – PP, transferência da Faculdade de Ciências Aplicadas 
para a Faculdade de Educação Física. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
33) Nº 03-P-3662/2017 
 
 

TÁRCIO ANDRÉ DOS SANTOS BARROS – Professor Doutor – MS-
3.1 - RDIDP - PP, transferência da Faculdade de Engenharia 
Mecânica para a Faculdade de Engenharia Elétrica e de 
Computação. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
34) Nº 12-P-28577/2022 
 
 

COTUCA – Descentralização das vagas nºs 130 e 46 e respectivos 
recursos para abertura de processo seletivo público para 
admissão de 02 (dois) docentes – jornada de 40 horas semanais 
– Departamento de Enfermagem – em substituição a docentes 
aposentadas em 06.02.20 e 17.08.21 – na categoria e nível 
correspondentes à titulação dos docentes a serem admitidos. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 



35) Nº 01-P-21634/2022 
 

GASTROCENTRO – Contratação com aproveitamento de processo 
seletivo público temporário de 01 (um) Profissional para 
Assuntos Administrativos, referência M1A, em jornada de 40 
horas semanais, até que se concretize a contratação definitiva. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
36) Nº 01-P-22549/2022 
 

GASTROCENTRO – Contratação com aproveitamento de processo 
seletivo público temporário de 02 (dois) Técnicos de 
Enfermagem, referência M1A, em jornada de 30 horas semanais, 
em substituição a servidoras afastadas por motivo de licença-
médica. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
37) Nº 05-P-15146/1999  
 

FECFAU – Eleição da representação discente (pós-graduação) – 
realizada nos dias 06 a 09.06.22. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

  
38) Nº 29-P-16209/2022 
  

FEEC – Eleição da representação discente – realizada nos dias 13 
a 15.06.22. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

  
39) Nº 18-P-9916/2022  
  
 

FEQ – Eleições da representação dos servidores docentes e 
técnico-administrativos – realizadas nos dias 23 e 24.05.22. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

  
40) Nº 17-P-21000/2021 
  
 

IA - Eleições da representação discente e dos servidores docentes 
e técnico-administrativos – realizadas nos dias 15 a 20.06.22. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

  
41) Nº 34-P-21660/2021  
  
 

IC – Eleições da representação de servidores docentes – 
realizadas nos dias 20 e 21.06.22. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

  
42) Nº 22-P-12515/2021 
  
 

IG – Eleições da representação discente e dos servidores 
docentes e técnico-administrativos – realizadas nos dias 16 e 
17.05.22 e 23 a 25.05.22. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

 
43) Nº 01-P-14473/1995 
 
 

CEL – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Laboratório de Línguas”, relativas aos exercícios de 2020 e 
2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
44) Nº 01-P-7850/1987 
 
 

CPQBA – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Análise Química, Biológica e Agrícola”, relativas aos exercícios 
de 2019 a 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
45) Nº 36-P-7513/2018 
 

FCA – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Análise de Calorimetria Indireta em Respirômetro”, relativa ao 



 exercício de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
46) Nº 23-P-14107/1998 
 

FEF – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Práticas Esportivas”, relativas ao período de 1º.04.19 a 31.12.19 
e ao exercício de 2020. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
47) Nº 18-P-14265/1999 
 
 

FEQ – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Laboratório de Otimização, Projeto e Controle Avançado”, 
relativa ao exercício de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
48) Nº 18-P-11979/1999 
 
 

FEQ - Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Laboratório de Propriedades Termodinâmicas”, relativa ao 
exercício de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
49) Nº 07-P-13187/1999 
 
 

IB – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Avaliação de Citotoxidade e Genotoxidade e Produtos Químicos”, 
relativa ao exercício de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
50) Nº 07-P-11479/2020 
 
 

IB – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Desenvolvimento e Implementação de Soluções Tecnológicas 
para o Ensino de Ciências”, relativa ao exercício de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
51) Nº 01-P-1514/1999 
 
 

IB – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Análise de Aminoácidos”, relativa ao exercício de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
52) Nº 01-P-6831/1993 
 
 

IB – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Técnicas Histológicas”, relativa ao exercício de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
53) Nº 07-P-10327/2019 
 
 

IB – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Análises de Amostras Biológicas por Citometria de Fluxo”, 
relativa ao exercício de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
54) Nº 01-P-15970/1998 
 
 

IQ - Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Química Inorgânica”, relativa ao exercício de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
55) Nº 01-P-15822/1998 
 
 

IQ - Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Química Analítica”, relativa ao exercício de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
 



56) Nº 02-P-24267/2022 
 
 

Interessado: FCM 
Espécie: Contrato 
Partes: Unicamp/Funcamp e Sociedade Brasileira de 
Endocrinologia e Metabologia – SBEM 
Resumo do Objeto: Locação de bens, espaço e serviços para a 
realização da prova para Certificado de Área de Atuação em 
Endocrinologia Pediátrica (Caaep), nos dias 20 e 21 de agosto de 
2022, na sala de avaliação e salão nobre da Faculdade de 
Ciências Médicas da Unicamp. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
57) Nº 32-P-27968/2021 
 
 
 
 

Interessado: HEMOCENTRO 
Espécie: Convênio nº 584/2022 
Partes: Unicamp e Estado de São Paulo, através de sua 
Secretaria de Estado da Saúde 
Resumo do Objeto: Transferência de recursos financeiros 
provenientes de emendas parlamentares para ocorrer despesas 
com Custeio – Material de Consumo, nos termos do Plano de 
Trabalho. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
58) Nº 15-P-24465/2022 
 
 
 

Interessado: HC 
Espécie: Convênio nº 756/2022 
Partes: Unicamp e Estado de São Paulo, por intermédio da 
Secretaria de Estado da Saúde 
Resumo do Objeto: Transferência de recursos financeiros para 
ocorrer despesas com Custeio – Material de Consumo, conforme 
especificado no Plano de Trabalho. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

  
59) Nº 32-P-27971/2021 
 
 
 

Interessado: HEMOCENTRO 
Espécie: Convênio nº 266/2022 
Partes: Unicamp e Estado de São Paulo, através de sua 
Secretaria de Estado da Saúde 
Resumo do Objeto: Transferência de recursos financeiros 
provenientes de emendas parlamentares para ocorrer despesas 
com Custeio – Material de Consumo, nos termos do Plano de 
Trabalho. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

  
60) Nº 01-P-15951/2022 
 
 
 
 

Interessado: INOVA 
Espécie: Contrato de Permissão de Uso de Espaço Físico 
Partes: Unicamp e Homebook Smart Portaria Eireli. 
Resumo do Objeto: Permissão de Uso de Espaço Físico para a 
empresa ingressar no Parque Científico e Tecnológico da Unicamp 
através do Edital de Startups, para ocupar o espaço na Sala nº 2, 
do prédio Núcleo, com 32,9 m². 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

 
 



SUPLEMENTAR 
 
01) Nº 01-D-24494/2022 
 
 

Proposta de alteração do Anexo I – Regulamento da Deliberação 
CAD-A-02/2011, que cria o Prêmio aos Profissionais da Carreira 
PAEPE e aprova seu Regulamento. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
 Propostas de progressão na Carreira PAEPE 2022, em 

conformidade com as Deliberações CAD-A-09/2018 e CAD-A-
12/2021. 
Itens abaixo não foram destacados e todos homologados por 
unanimidade. 

  
02) Nº 27-D-32322/2022 
e 27-A-32218/2022 
 

CAISM – CSARH-02 – Conselho Técnico Administrativo do Caism 
– Relatório de Atividades do Comitê CIDF - Parecer CIDF-41/22 e 
Despacho CCRH-40/22. 

  
03) Nº 20-P-12689/2022 
 

CCUEC/CENAPAD – CSARH-03 – Instância Equivalente I – 
Relatório de Atividades do Comitê CIDF - Parecer CIDF-41/22 e 
Despacho CCRH-40/22. 

  
04) Nº 01-P-36517/2021 
 

COCEN I – CSARH-09 – Instância Equivalente V – Relatório de 
Atividades do Comitê CIDF - Parecer CIDF-41/22 e Despacho 
CCRH-40/22. 

  
05) Nº 01-P-36518/2021 
 

COCEN II – CSARH-10 – Instância Equivalente V – Relatório de 
Atividades do Comitê CIDF - Parecer CIDF-41/22 e Despacho 
CCRH-40/22. 

  
06) Nº 01-P-10097/2022 
 

REITORIA – CSARH-23 – Instância Equivalente II – Relatório de 
Atividades do Comitê CIDF - Parecer CIDF-41/22 e Despacho 
CCRH-40/22. 

  
07) Nº 17-P-10508/2022 
 

IA – CSARH-37 – Congregação – Relatório de Atividades do 
Comitê CIDF - Parecer CIDF-41/22 e Despacho CCRH-40/22. 

  
08) Nº 01-P-1517/2022 
 

PREFEITURA – CSARH-61 – Instância Equivalente III – Relatório 
de Atividades do Comitê CIDF - Parecer CIDF-41/22 e Despacho 
CCRH-40/22. 
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