Resultado das Votacoes da ORDEM DO DIA
3802 Sessdo Ordinaria da CAD, de 09/08/2022
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CBMEG - Proposta de Deliberagdao CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Centro de Biologia Molecular e
Engenharia Genética.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

CEB - Proposta de Deliberagdo CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Centro de Engenharia Biomédica.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

CEMIB - Proposta de Deliberacdo CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Centro Multidisciplinar para
Investigacdo Bioldgica na Area da Ciéncia em Animais de
Laboratério.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

CEPAGRI - Proposta de Deliberacdo CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Centro de Pesquisas Meteoroldgicas e
Climaticas Aplicadas a Agricultura.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

CEPETRO - Proposta de Deliberagdao CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Centro de Estudos de Energia e
Petroleo.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

CESOP - Proposta de Deliberacao CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Centro de Estudos de Opinido Publica.
Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

CIDDIC - Proposta de Deliberagdo CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Centro de Integracdo, Documentacao
e Difusao Cultural.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

CLE - Proposta de Deliberacgo CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Centro de Légica, Epistemologia e
Historia da Ciéncia.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.
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CMU - Proposta de Deliberagcao CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Centro de Memoria.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

CPQBA - Proposta de Deliberagao CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Centro Pluridisciplinar de Pesquisas
Quimicas, Bioldgicas e Agricolas.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

LUME - Proposta de Deliberacao CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Nucleo Interdisciplinar de Pesquisas
Teatrais.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

NEPA - Proposta de Deliberagcao CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Nucleo de Estudos e Pesquisas em
Alimentacao.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

NEPAM - Proposta de Deliberagdo CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Nucleo de Estudos e Pesquisas
Ambientais.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

NEPO - Proposta de Deliberagdo CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Nucleo de Estudos de Populagao “Elza
Berqud”.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

NEPP - Proposta de Deliberacao CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Nucleo de Estudos de Politicas
Pablicas.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

NICS - Proposta de Deliberacao CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Nucleo Interdisciplinar de
Comunicacdo Sonora.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

NIED - Proposta de Deliberagdo CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
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Carreira de Pesquisador no Nucleo de Informatica Aplicada a
Educacao.
Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

NIPE - Proposta de Deliberagdgo CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Nucleo Interdisciplinar de
Planejamento Energético.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

NUDECRI - Proposta de Deliberagdao CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Nucleo de Desenvolvimento da
Criatividade.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

PAGU - Proposta de Deliberagdo CAD que estabelece o Perfil
Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis superiores da
Carreira de Pesquisador no Nucleo de Estudos de Género.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

ANDERSON DE REZENDE ROCHA - IC - 1) Nomeacdao na PP:
Prof. Titular — nivel MS-6 — RTP - area de Computagdo Forense -
Departamento de Sistemas de Informacdo. 2) Aplicacdo do
RDIDP.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

EDUARDO GRANADO MONTEIRO DA SILVA - IFGW - 1)
Nomeacdo na PP: Prof. Titular — nivel MS-6 - RTP - area de
Fisica Geral. 2) Aplicacdo do RDIDP.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

ERNESTO KEMP - IFGW - 1) Nomeacdo na PP: Prof. Titular -
nivel MS-6 — RTP - area de Fisica Geral. 2) Aplicacdo do RDIDP.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

HELIO PEDRINI - IC - 1) Nomeac&o na PP: Prof. Titular - nivel
MS-6 - RTP - 4area de Processamento de Imagens -
Departamento de Sistemas de Informacdo. 2) Aplicacdao do
RDIDP.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

JOSE MARIA FERREIRA JARDIM DA SILVEIRA - IE - 1)
Nomeacdo na PP: Prof. Titular — nivel MS-6 - RTP - &area de
Microeconomia - Departamento de Politica e Histéria Econ6mica.
2) Aplicacéo do RDIDP.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

MAURICE DE KONING - IFGW - 1) Nomeacdo na PP: Prof.
Titular - nivel MS-6 - RTP - area de Fisica Geral. 2) Aplicacdo do
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RDIDP.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

NEWTON CESARIO FRATESCHI - IFGW - 1) Nomeacdo na PP:
Prof. Titular - nivel MS-6 - RTP - &area de Fisica Geral. 2)
Aplicacdo do RDIDP.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

FELIPE CORRES MELACHOS - FECFAU - 1) Nomeacao na PP:
Prof. Dr. - nivel MS-3.1 - RTP - areas de Teoria e Projeto e
Informatica e Representacdo do Projeto - Departamento de
Arquitetura e Construcdo. 2) Ingresso no RDIDP.
Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

JANAINA ANTONINO PINTO - FECFAU - 1) Nomeacao na PP:
Prof. Dr. - nivel MS-3.1 - RTP - darea de Planejamento e
Operagdo de Sistemas Logisticos de Transportes — Departamento
de Infraestrutura e Ambiente. 2) Ingresso no RDIDP.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

MARIA ALICE POSSANI - IA - 1) Nomeacdo na PP: Prof. Dr. -
nivel MS-3.1 - RTP - area de Praticas Interpretativas e
Processos em Composicdo Artistica - Departamento de Artes
Cénicas. 2) Ingresso no RDIDP.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

FOP - Atribuicdo de recursos para a alteracdao do regime de
trabalho do Prof. Dr. Klinger de Souza Amorim, de RTP para RTC,
contratado em carater emergencial - area de Farmacologia,
Anestesiologia e Terapéutica - Departamento de Biociéncias.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

EVANDRO CASSIANO DE LAZARI - Professor Doutor - MS-3.1 -
RDIDP - PP, transferéncia da Faculdade de Ciéncias Aplicadas
para a Faculdade de Educacéo Fisica.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

TARCIO ANDRE DOS SANTOS BARROS - Professor Doutor — MS-
3.1 - RDIDP - PP, transferéncia da Faculdade de Engenharia
Mecanica para a Faculdade de Engenharia Elétrica e de
Computacao.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

COTUCA - Descentralizagao das vagas n°s 130 e 46 e respectivos
recursos para abertura de processo seletivo publico para
admissao de 02 (dois) docentes - jornada de 40 horas semanais
- Departamento de Enfermagem - em substituicdo a docentes
aposentadas em 06.02.20 e 17.08.21 - na categoria e nivel
correspondentes a titulagdo dos docentes a serem admitidos.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.
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GASTROCENTRO - Contratagcdo com aproveitamento de processo
seletivo publico temporario de 01 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, referéncia M1A, em jornada de 40
horas semanais, até que se concretize a contratagdo definitiva.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

GASTROCENTRO - Contratagdao com aproveitamento de processo
seletivo publico tempordrio de 02 (dois) Técnicos de
Enfermagem, referéncia M1A, em jornada de 30 horas semanais,
em substituicdo a servidoras afastadas por motivo de licenga-
médica.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

FECFAU - Eleicdo da representacdo discente (pds-graduacdo) -
realizada nos dias 06 a 09.06.22.
Item nao destacado, homologado por unanimidade.

FEEC - Eleicdo da representacao discente - realizada nos dias 13
a 15.06.22.
Item ndo destacado, homologado por unanimidade.

FEQ - Eleicbes da representacdo dos servidores docentes e
técnico-administrativos — realizadas nos dias 23 e 24.05.22.
Item ndo destacado, homologado por unanimidade.

IA - EleigOes da representacdo discente e dos servidores docentes
e técnico-administrativos - realizadas nos dias 15 a 20.06.22.
Item nao destacado, homologado por unanimidade.

IC - Eleicbes da representagdo de servidores docentes -
realizadas nos dias 20 e 21.06.22.
Item nao destacado, homologado por unanimidade.

IG - Eleigbes da representacdo discente e dos servidores
docentes e técnico-administrativos - realizadas nos dias 16 e
17.05.22 e 23 a 25.05.22.

Item ndo destacado, homologado por unanimidade.

CEL - PrestacGes de contas da area de prestacdo de servigos
“Laboratério de Linguas”, relativas aos exercicios de 2020 e
2021.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

CPQBA - Prestagdes de contas da area de prestacdo de servicos
“Analise Quimica, Bioldgica e Agricola”, relativas aos exercicios
de 2019 a 2021.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

FCA - Prestacdo de contas da area de prestacdo de servicos
“Analise de Calorimetria Indireta em Respirdmetro”, relativa ao
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exercicio de 2021.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

FEF - Prestacbes de contas da area de prestagdo de servicos
“Praticas Esportivas”, relativas ao periodo de 1°.04.19 a 31.12.19
e ao exercicio de 2020.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

FEQ - Prestacdo de contas da area de prestacdo de servigos
“Laboratério de Otimizacdo, Projeto e Controle Avancado”,
relativa ao exercicio de 2021.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

FEQ - Prestacdo de contas da area de prestagdo de servicos
“Laboratério de Propriedades Termodinédmicas”, relativa ao
exercicio de 2021.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

IB - Prestacdo de contas da darea de prestagdo de servigos
“Avaliacdo de Citotoxidade e Genotoxidade e Produtos Quimicos”,
relativa ao exercicio de 2021.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

IB - Prestagcdo de contas da darea de prestagdo de servigos
“Desenvolvimento e Implementacdo de Solugdes Tecnoldgicas
para o Ensino de Ciéncias”, relativa ao exercicio de 2021.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

IB - Prestagcdo de contas da darea de prestagdo de servigos
“Analise de Aminoacidos”, relativa ao exercicio de 2021.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

IB - Prestagcdo de contas da darea de prestagdo de servigos
“Técnicas Histoldgicas”, relativa ao exercicio de 2021.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

IB - Prestacdo de contas da darea de prestagdo de servigos
“Analises de Amostras Bioldgicas por Citometria de Fluxo”,
relativa ao exercicio de 2021.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

IQ - Prestagdo de contas da area de prestacdo de servigos
“Quimica Inorganica”, relativa ao exercicio de 2021.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

IQ - Prestagcdo de contas da area de prestacdo de servigos
“Quimica Analitica”, relativa ao exercicio de 2021.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.
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Interessado: FCM

Espécie: Contrato

Partes: Unicamp/Funcamp e Sociedade Brasileira de
Endocrinologia e Metabologia - SBEM

Resumo do Objeto: Locacao de bens, espaco e servicos para a
realizacdo da prova para Certificado de Area de Atuacdo em
Endocrinologia Pediatrica (Caaep), nos dias 20 e 21 de agosto de
2022, na sala de avaliacdo e saldao nobre da Faculdade de
Ciéncias Médicas da Unicamp.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Convénio n°® 584/2022

Partes: Unicamp e Estado de S&o Paulo, através de sua
Secretaria de Estado da Saude

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros
provenientes de emendas parlamentares para ocorrer despesas
com Custeio - Material de Consumo, nos termos do Plano de
Trabalho.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: HC

Espécie: Convénio n°® 756/2022

Partes: Unicamp e Estado de S3do Paulo, por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para
ocorrer despesas com Custeio - Material de Consumo, conforme
especificado no Plano de Trabalho.

Item ndo destacado, homologado por unanimidade.

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Convénio n° 266/2022

Partes: Unicamp e Estado de S3o Paulo, através de sua
Secretaria de Estado da Saude

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros
provenientes de emendas parlamentares para ocorrer despesas
com Custeio - Material de Consumo, nos termos do Plano de
Trabalho.

Item nao destacado, homologado por unanimidade.

Interessado: INOVA

Espécie: Contrato de Permissdo de Uso de Espaco Fisico

Partes: Unicamp e Homebook Smart Portaria Eireli.

Resumo do Objeto: Permissdo de Uso de Espaco Fisico para a
empresa ingressar no Parque Cientifico e Tecnoldgico da Unicamp
através do Edital de Startups, para ocupar o espago na Sala n° 2,
do prédio Nucleo, com 32,9 m2,

Item nao destacado, homologado por unanimidade.
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Proposta de alteragdao do Anexo I - Regulamento da Deliberacdo
CAD-A-02/2011, que cria o Prémio aos Profissionais da Carreira
PAEPE e aprova seu Regulamento.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Propostas de progressao na Carreira PAEPE 2022, em
conformidade com as Deliberagdes CAD-A-09/2018 e CAD-A-
12/2021.

Itens abaixo ndao foram destacados e todos homologados por
unanimidade.

CAISM - CSARH-02 - Conselho Técnico Administrativo do Caism
- Relatério de Atividades do Comité CIDF - Parecer CIDF-41/22 e
Despacho CCRH-40/22.

CCUEC/CENAPAD - CSARH-03 - Instancia Equivalente 1 -
Relatério de Atividades do Comité CIDF - Parecer CIDF-41/22 e
Despacho CCRH-40/22.

COCEN I - CSARH-09 - Instancia Equivalente V - Relatério de
Atividades do Comité CIDF - Parecer CIDF-41/22 e Despacho
CCRH-40/22.

COCEN II - CSARH-10 - Instancia Equivalente V - Relatdrio de
Atividades do Comité CIDF - Parecer CIDF-41/22 e Despacho
CCRH-40/22.

REITORIA - CSARH-23 - Instancia Equivalente II - Relatério de
Atividades do Comité CIDF - Parecer CIDF-41/22 e Despacho
CCRH-40/22.

IA - CSARH-37 - Congregagdo - Relatério de Atividades do
Comité CIDF - Parecer CIDF-41/22 e Despacho CCRH-40/22.

PREFEITURA - CSARH-61 - Instancia Equivalente III — Relatdrio
de Atividades do Comité CIDF - Parecer CIDF-41/22 e Despacho
CCRH-40/22.
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