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INSTI'[UTO DE MATEMATICA E

ESTATISTICA

COMUNICADO DE ENCERRAMENTO

0 Instituto de Matematica e Estatistica da USP comunica o
encerramento do Concurso Publico para provimento de 01(um)
cargo de Professor Professor Contratado IIl, junto ao Departa-
mento de Matematica iniciado com a publicacdo do Edital ATAc
011/2016 de Abertura de Concurso Pdblico no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo 04/06/2016, por rentincia do interessado.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

PR(')-REITOBIA DE DESENVOLVIMENTO
UNIVERSITARIO

Diretoria Geral de Recursos Humanos

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisao
de Planejamento e Desenvolvimento, torna publica a desisténcia
de MARLENE BATISTA DE MATOS, inscrita sob n° 05, aprovado
em 115° lugar, no Processo Seletivo Temporario para a fungéo
de PAEPE — Técnico de enfermagem do Edital de Abertura
001/2015, Processo n° 15-P-03807/2015 junto a UNICAMP, por
nao atender a convocagéo publicada em 11 de janeiro de 2017.

EDITAL DE PRORROGA§A0 DE INSCRIQOES

PROCESSO SELETIVO TEMPORARIO - EDITAL N° 01/2017

PAEPE - PEDAGOGO

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS - FCM

Processo n ° 02P-30974/2016

A Faculdade de Ciéncias Médicas da Unicamp, pela sua
Diretoria, torna puablica a PRORROGACAQO do periodo de
inscrigdo e a ALTERACAO DAS DATAS abaixo discriminadas no
Processo Seletivo Temporario para a funcdo de Profissional de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo — PEDAGOGO, para atuar
na area de deficiéncia visual, de acordo com o Edital de Abertura
n° 01/2017 publicado no DOE de 04/01/2017.

Da prorrogacéo das inscri¢des:

Fica prorrogado o periodo das inscricoes até o dia
03/02/2017, nos dias Uteis, no horario compreendido entre
0%h e 17h.

Da alteracdo das demais datas:

A divulgacéo do horario e local de realizacao da(s) Prova(s)
Escrita Objetiva e Escrita Dissertativa, bem como a confirmacao
da data, sera feita em 08/02/2017 no Portal DGRH (www.dgrh.
unicamp.br).

0 resultado da(s) Prova(s) Escrita Objetiva, Escrita Disserta-
tiva e Pratica e o resultado final do Processo Seletivo Temporario
serdo publicados no Diario Oficial do Estado e no Portal DGRH
(www.dgrh.unicamp.br) em data a ser divulgada quando da
realizagdo da(s) Prova(s) Escrita(s).

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

EDITAL

Edital do concurso de provas e titulos para obtencdo do
Titulo de Livre Docente na rea de Historia da Filosofia, na disci-
plina HG302 — Historia da Filosofia Medieval |, do Departamento
de Filosofia, do Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas, da
Universidade Estadual de Campinas. O Concurso de que trata
o presente Edital serd realizado nos dias 09 e 10 de margo de
2017, com inicio as 9 horas, nas Salas de Projecdo e Congre-
gacao, no Prédio da Pos-Graduagdo, do Instituto de Filosofia e
Ciéncias Humanas, situado na Cidade Universitaria “Zeferino
Vaz", Bardo Geraldo, Campinas, SP, com o seguinte calendario
fixado para a realizacao das Provas:

Dia 09-03-2017 — quinta-feira, na sala da Congregagéo do
Prédio da Pés-Graduacao

9h - Sorteio do Ponto para a Prova Didatica

9h30 — Prova de Titulos (Exame do Memorial)

Dia 10-03-2017 - sexta-feira, na sala de Congregagédo do
Prédio da Pos-Graduagdo

9h — Prova Didatica

10h30 — Prova de Defesa de Tese ou Avaliagdo do Conjunto
da Produgéo do Candidato (Arguicdo)”

A Comisséo Julgadora estara constituida pelos Professores
Doutores: Titulares: Jodo Carlos Kfouri Quartim de Morares,
Lucas Angioni, Francisco Bertelloni, Raul Ferreira Landim Filho
e Lia Levy; Suplentes: Silvio Donizetti de Oliveira Gallo, Marco
Antonio Caron Ruffino, Ethel Menezes Rocha, José Antdnio
Martins e Eduardo Salles de Oliveira Barra.

Ficam pelo presente Edital, convocados os Membros da
Comisséo Julgadora e o candidato inscrito Professor Doutor
Marcio Augusto Damin Custddio.

ausoridade certificadona oficial

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

REITORIA

DIVISAO DE ADMINISTRACAO

DIVISAO DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE CONVOCACAQ N° 02/2017- SP/DA

O Diretor Técnico do Servico de Pessoal da Reitoria da
UNESP, CONVOCA (conforme Despacho n° 500/16-PRAd) o
candidato abaixo relacionado habilitado no Concurso Publico
para provimento, mediante CONTRATACAO do emprego publico
abaixo discriminado lotado no Campus Experimental de S&o
Jodo da Boa Vista, em jornada de 40 (quarenta) horas sema-
nais, sob regime juridico da CLT e Legislagdo Complementar, a
comparecer no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
publicacdo deste Edital, a Rua Quirino de Andrade, n° 215 — 1°
andar — S&o Paulo — SP, para anuéncia a contratacdo e apre-
sentagdo de cdpias e originais dos documentos comprobatdrios
das condicdes exigidas nos itens 4.1.1 a 4.1.4 do Capitulo 4 do
Edital de Abertura de Inscri¢des n° 69/2016-DA/PRAd, acrescidos
de copias de: certiddo de nascimento ou casamento, CPF, com-
provante de inscricdo no PIS/PASEP (Caixa Econdmica Federal),
cédula de identidade, titulo de eleitor e comprovante de estar
em dia com as obrigaces eleitorais, escolaridade exigida no
Edital, carteira profissional e 3 fotos 3x4, comprovante de
situacdo cadastral na Receita Federal, Atestado de Antecedentes
Criminais e comprovante de residéncia atualizado.

0 ndo comparecimento do candidato dentro do prazo acima
estabelecido, bem como, a recusa a contratacdo ou se consulta-
do e contratado deixar de entrar em exercicio, terdo exaurido os
direitos decorrentes da habilitacdo no Concurso Publico.

Emprego Publico — Professor Assistente Doutor

NOME - DOCUMENTO - CLASSIFICAQAO

Rafael Abrantes Penchel — 10006542 — 1°

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARARAQUARA

Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas

CAMPUS DE ARARAQUARA

FACULDADE DE CIENCIAS FARMACEUTICAS

EDITAL 03/2017-DTAd-FCF/CAr.

Acham-se abertas, nos termos do Despacho RUNESP
591/2016-PRAd, de 22/12/2016, publicado no DOE de
23/12/2016, e com base nas Resolucdes UNESP-29/2015,
89/2003 e alteragbes posteriores, as inscricdes ao concurso
publico de Titulos e Provas para contratagéo, de 01 (um) Profes-
sor Substituto, por prazo determinado, em carater emergencial,

para atender excepcional interesse publico, no periodo relativo
ao 1° semestre letivo de 2017, e pelo prazo maximo de 5 (cinco)
meses, em 24 horas semanais de trabalho sob o regime juridico
da CLT e Legislacdo Complementar, na disciplina “Quimica
Farmacéutica e Medicinal” do Departamento de Farmacos e
Medicamentos da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas do
Campus de Araraquara.

O contratado devera ministrar aulas nos periodos diurno
e/ou noturno, dependendo das necessidades do Departamento
de Ensino.

1. REMUNERACAO

1.1. O salario de Professor Substituto é de R$ 4.558,50
(Quatro mil, quinhentos e cinqglienta e oito reais e cinqlienta
e um centavos), correspondente a referéncia MS-3.1, em 24
horas semanais.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagéo.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo
académica superior apos a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas, em dias Uteis, no periodo
de 23/01/2017 & 27/01/2017, no horario das 8h as 11h30min. e
das 14h as 16h30min., na Secdo Técnica de Comunicacdes do
Prédio da Administracdo da Faculdade de Ciéncias Farmacéuti-
cas, sito & Rodovia Araraquara-Jad, km 1, Araraquara-SP.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na redugdo da taxa
de inscricdo devera se inscrever nos dois primeiros dias do
periodo de inscrigdo (23 e 24/01/2017), satisfeitas as exigéncias
do item 5.

2.3. Nao serdo recebidas inscricdes por via postal ou
internet.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO:

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso de nivel
superior em Farmacia ou Farmacia-Bioquimica, que tenham, no
minimo, titulo de Doutor em Ciéncias Farmacéuticas ou afins.
A qualificacdo necessaria a inscricdo para o concurso sera
demonstrada por estudos, em nivel de graduagdo, na area do
conhecimento a qual se integra a disciplina objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscricéo;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. 0 diploma de Doutorado sera aceito, quando obtido
em cursos de pés-graduacéo recomendados pela CAPES e auto-
rizados pelo Conselho Nacional de Educagéo (CNE);

3.1.3. O diploma de Doutorado obtido no exterior sera
aceito, desde que esteja reconhecido e registrado por univer-
sidades que possuam cursos de pés-graduacdo recomendados
pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de Educacdo
(CNE).

3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacao devera apresentar a cédula de identidade com visto
temporario com prazo de validade compativel. Caso ainda néo
possua, devera apresentar no prazo de 30 (trinta) dias, copia
simples do protocolo do pedido de visto temporario.

3.3. Ndo registrar antecedentes criminais.

3.4. Estar com o CPF regularizado.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO.

4.1. Requerimento dirigido ao Diretor da Unidade indicando
nome completo, niimero da cédula de identidade, data de nasci-
mento, filiagdo, naturalidade, estado civil, residéncia, profissao e
endereco eletronico instruindo-o com os seguintes documentos,
copias simples:

4.1.1. cédula de identidade e no caso de candidato estran-
geiro: cédula de identidade de estrangeiro com visto temporario
e na falta desta, o passaporte;

4.1.2. comprovante de estar em dia com as obrigacdes
militares, quando do sexo masculino;

4.1.3. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

4.1.4. comprovante de graduacdo em curso superior em Far-
macia ou Farmacia-Bioquimica, bem como comprovante de ser
portador do titulo de Doutor em Ciéncias Farmacéuticas ou afins
ou cdpia da ata de defesa da tese, condicionada a apresentagéo
do titulo homologado, na ocasido da contratacao.

4.2. Os candidatos deverdo apresentar comprovante de
recolhimento da taxa de inscrigdo, no valor de R$ 87,00 (Oitenta
e sete reais), efetuado na Segdo Técnica de Finangas.

4.3. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, em 04 (quatro) vias, sendo uma delas devidamente
documentada (inclusive com o histdrico escolar - graduacao e
pés-graduacao do candidato) no qual sejam indicados os tra-
balhos publicados e todas as demais informagGes que permitam
cabal avaliacdo do mérito do candidato.

4.4. No caso de inscricdo por procuracdo devem ser apre-
sentados os documentos de mandato, de identidade do procura-
dor e cdpia simples daqueles relacionados nos itens 4.1. ao 4.3.

4.5. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 4.1.2 e 4.1.3.

Obs: O modelo de requerimento a ser preenchido e assi-
nado pelo candidato para fins de inscri¢do estara disponivel no
endereco eletronico http://www2.fcfar.unesp.br/#!/editais-de-
-concursos/docentes/

5. REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

5.1. A reducdo do valor da taxa de inscricdo, correspondente
a 50% (cinqlienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacéo ou pds-graduacao.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concesséo da redugdo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscri¢do:

| - quanto a comprovacao da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da
condicéo de desempregado.

0BS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas cdpias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior andlise. As copias apresentadas ndo
serao devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na redugdo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscri¢do.

5.4. O recebimento dos documentos comprobatérios sera
procedido pela Secdo Técnica de Comunicagdes da Unidade,
apos verificacdo da autenticidade da documentagdo apresen-
tada, serdo encaminhados a Secao Técnica de Desenvolvimento
e Administracao de Recursos Humanos - STDARH para analise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
reducdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscriges no dia 25/01/2017, no caso de indeferimento, o prazo
para interposicdo de recurso sera de 01 (um) dia contando a
data de divulgagao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES:

documento
assinado

6.1. Sera publicada, no Diério Oficial do Estado - DOE, Poder
Executivo - Secdo |, a relacdo dos candidatos que tiveram suas
inscricdes indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no presente edital.

6.2. 0 candidato podera requerer, no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contados da data da publicacdo a que se refere o item
anterior, reconsideragdo quanto ao indeferimento de sua inscri-
¢ao, que serd apreciada pela Congregagéo no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do prazo final de recurso.

7. PROVAS E DOS TITULOS:

7.1.- 0 concurso para Professor Substituto constara de:

7.1.1. - Anélise Curricular

7.1.2. - Prova Didatica

7.2. - O Programa do concurso esta relacionado no final
deste Edital;

7.3. - 0 candidato devera comparecer no dia 09/02/2016
as 08h na Sala de Reunides do Prédio da Administracdo desta
Faculdade, localizado na Rodovia Araraquara-Jat, Km 01. O nao
comparecimento do candidato no dia, horério e local determina-
do sera considerado desisténcia.

A realizacdo da prova didatica sera estabelecida no primeiro
dia do concurso e o candidato tomara ciéncia do dia, horario e
local nesta ocasido.

8. CRITERIOS DE AVALIACAO

8.1. A Anélise Curricular consistira na analise das atividades
de formacéo didatica e cientifica, com maior relevancia para as
atividades relacionadas com a disciplina em concurso. Serdo
adotados os seguintes critérios de avaliacdo e pontuacdo:

a) - Titulagdo (Até 2,0 (dois) pontos)

b) - Experiéncia Docente (Até 3,0 (trés) pontos)

¢) - Producéo Cientifica (Até 3,0 (trés) pontos)

d) - Bolsas (Até 1,00 (um) ponto)

e) - Divulgacdo em Eventos Cientificos (Até 1,0 (um) ponto)

8.2. Prova Didatica: Consistira de aula tedrica em nivel de
graduacdo, com duragdo de no minimo 40 minutos e no maximo
de 60 minutos, cujo ponto sera sorteado, pelos candidatos, com
24 horas de antecedéncia, de uma lista de pontos organizada
pela Comissao Examinadora a partir do programa do concurso.
Serdo adotados para avaliacdo os seguintes critérios:

a) - Clareza expositiva (Até 2,50 (dois e meio) pontos)

b) - Dominio tedrico e conceitual do tema (Até 2,50 (dois
e meio) pontos)

) - Profundidade na abordagem do tema (Até 2,50 (dois
e meio) pontos)

d) - Adequacao da bibliografia indicada a natureza da disci-
plina em concurso (Até 1,50 (um e meio) ponto)

e) - Planejamento e organizacdo da aula (Até 1,00 (um)
ponto)

8.3. - As provas terdo os seguintes pesos:

- - andlise curricular — peso 2;

- - prova didatica — peso 1.

9. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

9.1. Serédo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissdo examinadora.

9.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em fungdo da maior média final obtida.

9.3. Em caso de igualdade da pontuacao final, serdo aplica-
dos, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- - com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da
Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

- - com maior titulacao;

- - com maior nota na prova didatica.

10. CONTRATACAO

10.1. O candidato classificado em primeiro lugar sera con-
tratado, em 24 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico
da CLT e legislacdo complementar.

10.2. O contrato de trabalho podera ser prorrogado, uma
Uinica vez, por igual periodo, mediante autorizagdo do Reitor.

11. DISPOSICOES GERAIS:

11.1. O resultado final do concurso publico sera publicado
no DOE.

11.2. Cabera recurso a Congregacao, sob os aspectos formal
e legal, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de
publicacdo do resultado final do concurso. A Congregacao tera
o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para responder o recurso impe-
trado, a contar do prazo final para recurso.

11.3. O resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacao da Unidade Universitaria.

11.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato
que ndo comparecer na sala ou local de prova no horario
estabelecido.

11.5. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicagdo no DOE da homologagdo até o final do semestre
letivo.

11.6. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencdo total de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico néo se realizar.

11.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicagdes no DOE, referente ao presente concurso.

11.8. O curriculum lattes documentado ficara a disposicao
dos candidatos durante o prazo de validade deste concurso.
Apos este prazo, se nao retirado, sera descartado.

11.9. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos seréo julgados pela comisséo examinadora.

11.10. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condigbes do concurso, aqui
estabelecidas.

11.11. O candidato serd responséavel por qualquer erro,
omisséo e pelas informagdes prestadas no ato da inscrigo.

11.12. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicGes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em conseqiiéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

11.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atua-
lizagbes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

12. PROGRAMA

1 — Glicosideos cardiotonicos, antianginosos e antiarrit-
micos

2 - Anti-hipertensivos

3- Antibiéticos —lactamicos

4 - Antibiéticos: Macrolideos e Tetraciclinas

5 - Antivirais

6 - Antineoplasicos

7 — Tuberculostaticos

8 — Analgésicos opioides

9 - Antidepressivos

10 — Anti-histaminicos
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(Processo n° 06/2017-FCF/CAr.)

Araraquara, 19 de janeiro de 2017.

Faculdade de Odontologia

Edital n° 04/2017-DTAd-FO/CA.

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 591/2016-
PRAd, de 22, publicado no DOE de 23/12/2016, e com base
nas Resolugdes Unesp n® 29/2015, 89/2003 e alteragdes pos-
teriores, pelo prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir
de 23/01/2017, as inscri¢es para o concurso publico para a
contratacdo, por prazo determinado, em carater emergencial,
para atender excepcional interesse publico, no periodo relativo
ao 1° semestre letivo de 2017, e pelo prazo méaximo de 5 (cinco)
meses, de 01 (um) Professor Substituto, sob o regime juridico
da CLT, em jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho,
no Conjunto de Disciplinas de Histologia e Embriologia do
Departamento de Morfologia da Faculdade de Odontologia do
Campus de Araraquara.

0 contratado devera ministrar aulas nos periodos diurno e/
ou noturno, dependendo das necessidades do Departamento.

1. - Da remuneracdo: O salrio correspondente ao emprego
puablico de Professor Assistente, na Referéncia MS-2, em 12
(doze) horas semanais de trabalho, equivale ao valor de R$
1.283,91 (um mil, duzentos e oitenta e trés reais e noventa e
um centavos) mensais.

OBS.: Caso o candidato possua o titulo académico de
Doutor, o salario sera calculado na Referéncia MS-3.1, cujo valor
equivale a R$ 1.795,81 (um mil, setecentos e noventa e cinco
reais e oitenta e um centavos) mensais.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacdo
académica superior apos a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. - Das inscricdes:

2.1. - As inscri¢Bes serdo recebidas no horario das 8h00 as
11h00 e das 14h00 as 17h00, na Segdo Técnica de Comunica-
¢Oes da Faculdade de Odontologia do Campus de Araraquara,
sito a Rua Humaita n° 1680, Centro, 5° andar.

2.2. - O candidato que tiver interesse na reducao da taxa
de inscricdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 3.

2.3. - Néo serdo recebidas inscricoes por via postal e
internet.

2.4. - Séo condicdes para inscri¢ao:

2.4.1. - possuir cédula de identidade ou cédula de iden-
tidade de estrangeiro com visto permanente ou temporario e
na falta desta, o passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

2.4.2. - quando do sexo masculino, possuir documento que
comprove estar em dia com as obrigacdes militares;

2.4.3. - ser eleitor, possuindo documento que comprove
estar em dia com as obrigagGes eleitorais, podendo ser apresen-
tada certiddo de quitacdo obtida no site http://www.tse.gov.br/
internet/servicos_eleitor/quitacao.htm;

2.4.4. - ser graduado na Area de Ciéncias Bioldgicas ou
Ciéncias da Satde e possuir, no minimo, o titulo de Mestre em
Ciéncias (em Morfologia), na Area de Histologia/Biologia Estru-
tural e/ou Embriologia/Biologia do Desenvolvimento;

2.4.5. - ter bons antecedentes;

2.4.6. - estar com o CPF regularizado;

2.4.7. - pagar a taxa de inscri¢o.

2.5. - Os diplomas de graduagdo com validade nacional ou
os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscri¢ao;

2.5.1. - Os diplomas de graduacéo obtidos no exterior deve-
rdo estar revalidados por Universidades Publicas, atendendo os
termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional — LDB n° 9.394/1996;

2.6. - Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pos-graduacdo recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE).

2.7. - Os diplomas de Mestrado e Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pés-graduagéo
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educagdo (CNE).

2.8. - Para inscrever-se o candidato ou seu procurador
deverd, no ato da inscricdo, apresentar requerimento dirigido
ao Diretor da Unidade, indicando nome completo, nimero da
cédula de identidade, idade, filiagdo, naturalidade, estado civil,
residéncia, telefone, enderego eletrdnico, instruindo-o com os
seguintes documentos:

2.8.1 - cédula de identidade ou cédula de identidade de
estrangeiro com visto permanente ou temporario e na falta
desta, o passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

2.8.2 - prova de quitacdo com o servico militar, para candi-
datos do sexo masculino;

2.8.3 - titulo de eleitor e comprovante de estar quite com
as obrigagdes eleitorais, podendo ser apresentada certidao de
quitacdo obtida no site http://www.tse.gov.br/internet/servi-
cos_eleitor/quitacao.htm;

2.8.4 - diploma ou certificado de concluséo de curso de
graduacdo de Nivel Superior na Area de Ciéncias Bioldgicas ou
Ciéncias da Saude;

2.8.5 - comprovante de ser portador do titulo de Mestre
em Ciéncias (em Morfologia), na Area de Histologia/Biologia
Estrutural e/ou Embriologia/Biologia do Desenvolvimento, ou
cOpia da ata de defesa de tese, condicionada a apresentacao do
titulo homologado, na ocasido da contratacao;

2.8.6 - Curriculum Lattes, documentado, devidamente enca-
dernado;

2.8.7 - comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo, a
ser efetuada na Segdo Técnica de Financas desta Faculdade, no
valor de R$ 87,00 (oitenta e sete reais);

2.8.8 - declaracdo assinada pelo candidato de que nao
possui antecedentes criminais;

2.8.9 - declaracdo assinada pelo candidato de que tem
conhecimento da Resolucdo Unesp-29/2015, regulamentada
pela Portaria Unesp-209/2015.

0BS.: 0s documentos relacionados nos itens 2.8.1. a 2.8.5.
deverdo ser apresentados no original e acompanhados de copias
xerogréficas, as quais ficardo retidas juntamente com os demais
documentos, no ato de inscri¢do. Os modelos de requerimento e
de declaracGes a serem preenchidos e assinados pelo candidato
para fins de inscri¢do estarao disponiveis no endereco eletronico
http://www.foar.unesp.br/#!/concursos/docente-e-pesquisador/.

NOTA: candidato estrangeiro.

a) - sera permitido inscrever-se no concurso publico com
passaporte, entretanto, por ocasido da contratacdo, devera
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