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DELIBERAGAO CONSU-A-27/14 DELIBERAGAO CONSU-A- /2022
Dispbée sobre o processo de | Altera a Deliberacao
promogao por mérito para os niveis | CONSU-A-27/2014, que dispobe

de Professor Doutor Il (MS-3.2),
Professor Associado Il (MS-5.2) e
Professor Associado Ill (MS-5.3) da
Carreira do Magistério Superior
(MS).

sobre o processo de promogao por
mérito para os niveis de Professor
Doutor Il (MS-3.2), Professor
Associado Il (MS-5.2) e Professor
Associado Ill (MS-5.3) da Carreira
do Magistério Superior (MS).

Artigo 1° - Os niveis de Professor
Doutor Il (MS-3.2), Professor
Associado Il (MS-5.2) e Professor
Associado Il (MS-5.3) serao atingidos
apos processo de promogao por

mérito, aberto em funcdo dos
superiores interesses da
Universidade.

§ 1° - Poderdao se inscrever a

promogao por meérito os docentes que
cumulativamente  preencherem os
seguintes requisitos:

| - Pertencer a Carreira do Magistério
Superior (MS), integrando a Parte
Suplementar (PS), a Parte
Permanente (PP) ou a Parte Especial
(PE) do Quadro Docente da
UNICAMP;

| - Pertencer a Carreira do Magistério
Superior (MS), integrando a Parte
Suplementar (PS) ou a Parte
Permanente (PP) do Quadro Docente
da UNICAMP;

' ESTATUTOS - Artigo 96.A. O nivel de Professor Doutor Il sera alcancado mediante
processo de promocao por mérito cujos procedimentos e critérios serdo fixados por
Deliberacdo do Conselho Universitario apds parecer da Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensao.
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Il - Exercer a fungdo de Professor
Doutor I (MS-3.1), Professor
Associado | (MS-5.1) ou Professor
Associado Il (MS-5.2) na forma da
Deliberacdo CONSU-A-013/2010;

1l -
compativel
necessarias

Apresentar  desempenho
com as condicdes
estabelecidas  pelas
respectivas  Unidades para os
diferentes niveis da Carreira do
Magistério Superior;

IV - Comprovar o cumprimento do
intersticio minimo  exigido para
promogao por mérito entre os niveis,
no momento da inscricdo no processo.

§ 2° - A eventual promogao por mérito
de docentes integrantes da Parte
Especial do Quadro Docente da
UNICAMP n&o altera o prazo maximo
de 06 (seis) anos de admissao,

previsto na Deliberacéo
CONSU-A-004/2003.

revogar

§ 3° - Sera de 03 (trés) anos o
intersticio minimo para a promogao
por mérito entre os niveis de MS-3.1 e
MS-3.2, MS-5.1 e MS-5.2 e deste,
para o nivel MS-5.3.

§ 3° - No momento da inscrigdo para o
processo de promogado por mérito o
docente devera observar o seguinte
intersticio:

| - Para o pedido de promogao para o
nivel MS-3.2, o docente devera
cumprir o prazo minimo de 03 (trés)
anos no nivel MS-3.1;

Il - Para o pedido de promogao para o
nivel MS-5.2, o docente devera estar
enquadrado no nivel MS.5.1 e cumprir
o prazo minimo de 03 (trés) anos da
homologagédo do Titulo de Livre
Docente obtido na UNICAMP ou da
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homologagcdo do reconhecimento do
titulo pela Universidade;

[Il - Para o pedido de promogéo para o
nivel MS-5.3, o docente devera
cumprir o prazo minimo de 03 (irés)
anos no nivel MS-5.2;

§ 4° - Os intersticios previstos no
paragrafo  anterior deverdo ser
contados a partir do ingresso do
docente na Carreira do Magistério
Superior (MS) da UNICAMP,
assegurando o tempo cumprido na
mesma fung¢ao na carreira MS da USP
ou da UNESP.

§ 4° - Para fins de atendimento do
intersticio previsto no § 3° deste artigo
devera ser observado o seguinte:

| - sera considerado o tempo cumprido
na mesma fungdo na carreira do
Magistério Superior da USP ou da
UNESP;

Il - mediante decisdao fundamentada
do Conselho do Departamento ou
orgao similar, podera ser considerado
o tempo de atuacdo académica do
docente no magistério, em instituicées
de ensino superior, em periodo
anterior ao ingresso na Carreira do
Magistério Superior da UNICAMP.

§ 5° - Poderao ser considerados, para

fins de atendimento do intersticio
minimo  exigido, previsto  nos
paragrafos  anteriores, mediante

parecer favoravel da Congregacao,
periodos de atuacdo académica no
Magistério em instituicbes de Ensino
Superior anterior ao ingresso na
carreira ou na UNICAMP.

§ 5° - Para fins de analise dos méritos
do avaliado, devera ser considerada:

| - a produgao do docente a partir de
seu ingresso na Carreira do Magistério
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Superior da UNICAMP, no caso da
promogao para o nivel MS-3.2;

Il - a produgdo do docente a partir da
homologacao do titulo de
Livre-Docente ou do nivel MS-5.1, no
caso de promogdo para o0 nivel
MS-5.2;

lll - a produgao do docente a partir do
nivel MS-5.2, no caso de promogao
para o nivel MS-5.3;

IV - no caso das situacoes previstas
no § 4° deste artigo, sera considerada
a produgao desenvolvida antes do
ingresso na Universidade.

§ 6° - A reclassificagao por processo
de promogao por mérito somente se
dara de um determinado nivel para o
outro imediatamente subsequente.

§ 7° - Os Professores Doutores |
(MS-3.1), os Professores Associados |
(MS-5.1) e Il (MS-5.2) que, em seu
exercicio profissional, acumularem
meéritos para a obtenc¢do do Titulo de
Livre Docente, ou para concorrerem a
vaga de Professor Titular,
respectivamente, poderédo fazé-lo sem
passar pelos niveis intermediarios,
cumpridos 0s intersticios
estabelecidos entre cada concurso
publico. No caso de docentes da Parte
Suplementar, que pretendam
ascender para os niveis MS-5.1 ou
MS-6 por mobilidade funcional,
deverao ser cumpridos os intersticios
estabelecidos na legislagao vigente.

§ 8° - Os intersticios previstos no
paragrafo  anterior deverdo ser

(revogar - consta da Del.
CONSU-A-60/20, art. 2° e art. 98,
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contados a partir do ultimo titulo
obtido, Doutor ou Livre Docente,
respectivamente.

paragrafo  uUnico, inciso |, dos

Estatutos)

Artigo 2° - O processo de promogao
por mérito tera inicio por solicitagcao do
docente, mediante  requerimento
dirigido ao Conselho de Departamento
ou o6rgéo similar, indicando o nivel que
esta pleiteando, acompanhado de

curriculum vitae et studiorum e
memorial circunstanciado,
contemplando o conjunto  das
atividades de ensino, pesquisa,
prestacao de servicos e

administragdo, destacando aquelas
desenvolvidas apds a obtencdo do
seu ultimo titulo académico ou ultima
reclassificacdo por promogao por

Art. 2° - O processo de promogao por
mérito sera realizado, pelo menos,
uma vez ao ano, seguindo calendario
definido pela Camara de Ensino,
Pesquisa e Extensao — CEPE.

merito.
§ 1° — A apresentacdo da|§ 1° - Cada Unidade de Ensino,
documentagdo comprobatéria das | Pesquisa e Extensao divulgara edital

informagdes contidas no memorial
ficara a critério da Congregacao da
Unidade.

de abertura do processo de promogao
por mérito, indicando as regras de
funcionamento e o seu calendario.

§ 2° - O requerimento e os
documentos exigidos deverao ser
entregues pelo candidato na
Secretaria do Departamento ou 6rgao
similar, mediante protocolo.

§ 2° - Os docentes interessados
deverao apresentar requerimento de
inscrigao indicando e apresentando:

| - nivel que esta pleiteando;

Il - curriculum vitae et studiorum;

I - memorial circunstanciado,
contemplando o conjunto  das
atividades de ensino, pesquisa,
prestacao de servigos e

administragdo, destacando aquelas
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Artigo 3° - O Conselho do
Departamento ou 6rgao similar emitira
parecer descritivo sobre o]

atendimento dos requisitos previstos
nos incisos |, Il e IV do § 1°, artigo 1°,
e a apresentacdo dos documentos
previstos no artigo 2°, todos dessa
Deliberacdo e, caso o docente os
atenda, submetera a inscricdo a
Congregacéao da Unidade.

Artigo 4° - Antes de o pedido ser
submetido a Congregacdao da
Unidade, os recursos orgamentarios
necessarios para o0 processo de
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promogao por mérito pleiteado
deveréo ser registrados pela DGRH.

processo de promog¢ao por merito
pleiteado deverao ser registrados pela
PRDU por nivel.

Artigo 5° - Para fins de processo de
promogao por mérito académico do
docente, a Congregacao da Unidade
constituira a Comissao de Avaliacao,
que devera ser composta de 05
(cinco) especialistas de reconhecida
competéncia, observando 0s
principios constitucionais, em
particular o da impessoalidade.

Art. 5° - A decisdo do Conselho do
Departamento ou 6rgao similar sobre
0 requerimento de inscricdo no
processo de promogao por mérito sera
submetida a Congregacao para
homologacdo, que também decidira
sobre eventual recurso interposto nos
termos do paragrafo unico do art. 3°
desta Deliberagcdo. Na mesma
oportunidade, a Congregacéao
constituira Comissdo de Avaliagao,
que devera ser composta de 05
(cinco) especialistas de reconhecida
competéncia, observando 0s
principios constitucionais, em
particular o da impessoalidade.

§ 1° - Pelo menos 02 (dois) membros

da Comissao referida no caput
deverao pertencer a outras
Instituicoes.

§ 2° - Cada Comissao Julgadora tera
sempre, além dos membros efetivos,
pelo menos 02 (dois) suplentes.

§ 3° - Os especialistas que irdo
compor a Comissao de Avaliagao
deveréo ter nivel funcional pelo menos
equivalente ao pretendido pelo
docente.

§ 4° - A presidéncia da Comisséao de
Avaliacao ficara a cargo do professor
da Universidade com maior nivel
académico ou, quando de igual nivel,
pelo mais antigo no cargo ou funcéo.
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Artigo 6° - A Comissédo de Avaliagao
analisara o mérito do candidato,
orientada por perfis académicos
estabelecidos pela Unidade e
aprovados pelo Conselho Universitario
(CONSU), mediante parecer da
Camara Interna de Desenvolvimento
de Docentes (CIDD).

Artigo 7° - A Comissao de Avaliagao
emitira parecer circunstanciado, unico,
motivado e conclusivo, indicando a
aprovacdo ou nado do pedido de
promogao por mérito, avaliando os
méritos do docente, considerando,
sobretudo, as atividades por ele
desenvolvidas apds seu ultimo nivel
funcional, e enfatizando no seu
julgamento a analise da qualidade da
contribuicdo ao ensino, pesquisa e
extensao do candidato.

Art. 7° - A Comisséo de Avaliagao

emitira um unico parecer
circunstanciado, motivado e
conclusivo, com analise

individualizada de cada candidato,
avaliando os méritos do docente,
considerando, as atividades por ele
desenvolvidas, conforme §5° do art. 1°
desta Deliberacao, enfatizando no seu
julgamento a analise da qualidade da
contribuicdo ao ensino, pesquisa e
extensdo do candidato, indicando a
aprovagdo ou nao do pedido de
promogao por mérito, bem como a
classificagao final dos candidatos por
nivel.

§ 1° - O candidato devera ser
cientificado do parecer exarado pela
Comissao de Avaliagao.

§ 2° - Do parecer circunstanciado que
indica o indeferimento do pedido de
promogao por mérito, cabera recurso
de reconsideragdo, que devera ser
apreciado pela propria Comissao de
Avaliagao.

§ 2° - Do parecer circunstanciado
cabera pedido de reconsideragao, que
devera ser apreciado pela propria
Comisséao de Avaliagao.

§ 3° - O parecer final da Comissao de
Avaliacéo e, quando houver, a analise
de eventual recurso interposto, sera
submetido a homologagdo da
respectiva Congregacdo, que s

§ 3° - O parecer final da Comissao de
Avaliagéo e, quando houver, a analise
de eventual pedido de reconsideragao,
sera submetido a homologagdo da
respectiva Congregacdo, que s
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podera rejeita-lo em virtude de vicios
de ordem formal, pelo voto de 2/3

podera rejeita-lo em virtude de vicios
de ordem formal.

(dois tercos) de seus membros
presentes.
Artigo 8° - Caso o parecer da|Art. 8° - O parecer da Comissao de

Comissédo de Avaliagdo, homologado
pela Congregacao, seja favoravel a
reclassificacdo do docente, sera
encaminhado a Camara Interna de
Desenvolvimento de Docentes - CIDD
para emissdo de parecer e
encaminhado a Camara de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CEPE para
deliberagéo.

Avaliacao, homologado pela
Congregacado, sera encaminhado a
Camara Interna de Desenvolvimento
de Docentes - CIDD para emissao de
parecer e encaminhado a Camara de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE
para deliberagao.

§ 1° - SO serdo submetidos a CIDD as
propostas de promog¢ao por mérito
com pareceres favoraveis e
homologados pela Congregacéo.

revogar

§ 2° - A CIDD emitira parecer
descritivo sobre procedimentos e
conformidade com os regulamentos,
com recomendacdao a CEPE de
homologacédo ou de nulidade do
processo.

revogar
(competéncia ja prevista no art. 6°, |,
da Deliberagcao CONSU-A-16/2015)

Artigo 9° - Denegada a solicitagdo de
reclassificacdo por promogao por
meérito, o docente podera apresentar
novo pedido decorrido 01 (um) ano,
contado a partir da data da
homologacdo da Congregagao da
Unidade, prevista no §3° do artigo 7°
dessa Deliberacéo.

Art. 9° - Denegado o pedido de
promogao por mérito pela Comissao
de Avaliagcdo, o docente podera
apresentar novo pedido decorrido 01
(um) ano, contado a partir da data da
homologacédo da Congregacdo da
Unidade, prevista no §3° do artigo 7°
desta Deliberagao.

Artigo 10 - A reclassificagao funcional
sera procedida mediante apostila do
Coordenador de Recursos Humanos,
e se dara a partir da data da reuniao

Artigo 10 - A reclassificagao funcional
sera procedida mediante apostila do
Diretor de Recursos Humanos, e se
dara a partir da data da reunido da
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da CEPE que homologou a promogao
por mérito do docente.

CEPE que homologou a promogao por
mérito do docente.

Artigo 11 - O CONSU aprovara
recursos previstos na Proposta
Orcamentaria  Anual para esta

finalidade, ouvida a Comissdo de
Orgcamento e Patriménio — COP.

Paragrafo unico — Eventuais pedidos
de promogao por merito que
extrapolem os recursos previstos na
Proposta Orcamentaria Anual, serao
objetos de analise da Comissédo de
Vagas Docentes — CVD, ouvida a
Comissao de Orgamento e Patrimonio
— COP e com Deliberagdo do
Conselho Universitario — CONSU.

Artigo 12 - Para realizacdo de
processos de Mobilidade Funcional e
Concursos para o Titulo de Livre
Docente (MS-5.1) e para os processos
de Mobilidade Funcional e Concursos
Publicos para o nivel de Professor
Titular (MS-6), fica resguardado o que
preconizam o Estatuto e o Regimento

Geral da Universidade e as
deliberacdes Deliberacao
CONSU-A-017/1992, Deliberacéo
CONSU-A-002/2003, Deliberacéo
CONSU-A-005/2003 e Deliberacao

CONSU-A-006/2007.

Artigo 12 - Para realizacdo de
processos de Mobilidade Funcional e
Concursos para o Titulo de Livre
Docente (MS-5.1) e para os processos
de Mobilidade Funcional e Concursos
Publicos para o nivel de Professor
Titular (MS-6), fica resguardado o que
preconizam o Estatuto e o Regimento
Geral da Universidade e as
deliberagbes vigentes.

Art. 12A- A Secretaria Geral podera
baixar Instrucdo Normativa para
regulamentar a execugao do processo
de promocgao por meérito dos docentes
da Carreira do Magistério Superior.

Disposicdes Transitorias
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Artigo 1° - O docente da Parte
Permanente (PP) e Parte Suplementar
(PS) que atingiu a funcdo de
Professor Associado (MS-5) até 30 de
abril de 2008, podera pedir promogao
para os niveis MS-5.2 ou MS-5.3,
mediante requisito de merito
académico, sem perder o direito de se
candidatar ao concurso de professor
titular ou promogao por meérito para o
nivel MS-6, mesmo depois de
promovido aos niveis intermediarios.

Artigo 2° — Os processos de promogao
por mérito para os niveis de Professor
Doutor Il (MS-3.2), Professor
Associado Il (MS-5.2) e Professor
Associado lll (MS-5.3) da Carreira do
Magistério  Superior (MS), cujos
calendarios ja tenham sido aprovados
pela Congregacao da Unidade no
momento da publicagdo dessa
Deliberacdo, terdao curso normal e
obedecerao o} previsto nas
Deliberagdo CONSU-A-003/2011 e
Deliberagdo CONSU-A-011/2012.
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