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SÚMULA DA QUINTA REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO DE VAGAS NÃO DOCENTES. Aos 1 

treze dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro, às 10:15 horas, reuniu–se de forma 2 

presencial a Comissão de Vagas Não Docentes, sob a presidência da Coordenadora Geral da 3 

Unicamp, Maria Luiza Moretti e com a presença dos seguintes membros: Fernando Sarti, Roberta 4 

Cunha Matheus Rodrigues, Mônica Alonso Cotta, Celio Hiratuka, Dirceu Noriler, Elaine Cristina de 5 

Ataide e Cláudio José Servato. Também participou como consultivo da DGRH o sr. Everaldo Pinheiro. 6 

A senhora Presidente inicia a reunião informando as justificativas de ausência dos membros Petrilson 7 

Alan Pinheiro da Silva e Maria Aparecida Quina de Souza. Em seguida, submete para apreciação a 8 

súmula da quarta reunião ordinária realizada aos nove dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte 9 

e quatro. Consulta se há observações. A súmula é aprovada com duas abstenções (Cláudio Servato e 10 

Célio Hiratuka). Em seguida passa à Ordem do Dia, com 35 itens, sendo: ORDEM DO DIA – 01) 11 

Processo: 40-P-8234/2024 – CECOM – Contratação com abertura de concurso público – A CVND 12 

com base nas Informações DGRH/DGP-0614/2024, DGRH/DGP-0615/2024, PRDU/CGQC-0489/2024 13 

e PRDU/CGQC-0490/2024, aprovou as contratações com abertura de concurso público de 2 (dois) 14 

Médicos Clínicos Gerais, Esunicamp, nível S1B, em jornada de 24 horas semanais, em substituição 15 

aos servidores Adriane Maira Delicio Abati, Esunicamp, nível S1B, desligada em 02/03/2024 e Wesdrey 16 

Dantas Fernandes, Esunicamp, nível S1B, desligado em 16/03/2024. 02) Processo: 02-P-14691/2024 17 

– FCM – Contratação com abertura de concurso público – A CVND com base nas Informações 18 

DGRH/DGP-0523/2024 e PRDU/CGQC-0521/2024, aprovou a contratação com abertura de concurso 19 

público de 1 (um) Farmacêutico Bioquímico, Esunicamp, nível S1A, em substituição à servidora Márcia 20 

Aparecida Lemes da Costa, CLT, nível S1A, desligada em 31/07/2023. 03) Processo: 15-P-4941/2022 21 

– HC – Contratação com abertura de concurso público – A CVND com base nas Informações 22 

DGRH/DGP-0651/2024 e PRDU/CGQC-0636/2024, aprovou a contratação com abertura de concurso 23 

público de 1 (um) Médico Nefrologista, Esunicamp, nível S1B, em jornada de 24 horas semanais, em 24 

substituição ao servidor Gabriel Giollo Rivelli, Esunicamp, nível S1B, desligado em 19/01/2024. 04) 25 

Processo: 15-P-17552/2024 – HC – Contratação com abertura de concurso público – A CVND com 26 

base nas Informações DGRH/DGP-0659/2024 e PRDU/CGQC-0645/2024, aprovou a contratação com 27 

abertura de concurso público de 1 (um) Técnico em Equipamentos Médicos e Odontológicos, perfil 28 

Técnico em Radiologia e Imagenologia, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 24 horas semanais, em 29 

substituição ao servidor Rogério Aparecido de Lima, Esunicamp, nível M1B, desligado em 04/10/2023. 30 

05) Processo: 15-P-18151/2024 – HC – Contratação com abertura de concurso público – A CVND 31 

com base nas Informações DGRH/DGP-0648/2024 e PRDU/CGQC-0647/2024, aprovou a contratação 32 

com abertura de concurso público de 1 (um) Tecnólogo, perfil Tecnólogo em Radiologia Médica, 33 

Esunicamp, nível S1A, em jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, em substituição 34 

ao servidor Ricardo Hoelz de Oliveira Barros, CLT, nível S2A, desligado em 16/01/2024. 06) Processo: 35 

26-P-15078/2024 – IE – Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base 36 

nas Informações DGRH/DGP-0575/2024 e PRDU/CGQC-0565/2024, aprovou o descontingenciamento 37 

de recursos no valor de R$508,89 e a utilização de R$8.390,17 para realizar as contratações com 38 

aproveitamento de concurso público de 2 (dois) Profissionais para Assuntos Administrativos, perfil 39 

Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais. Vagas nº 19 e 40 

nº 59. 07) Processo: 01-P-8328/2024 – PROEC – Contratação com aproveitamento de concurso 41 
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público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0627/2024 e PRDU/CGQC-0621/2024, 1 

aprovou o descontingenciamento de recursos no valor de R$508,89 e a utilização de R$8.390,17 para 2 

realizar as contratações com aproveitamento de concurso público de 2 (dois) Profissionais da Arte, 3 

Cultura e Comunicação, perfil Técnico de Recursos Audiovisuais, Esunicamp, nível M1A, em jornada 4 

de 40 horas semanais. Vagas nº 44 e nº 106. 08) Processo: 13-P-18977/2024 – COTIL – Contratação 5 

com aproveitamento de concurso público – A CVND com base na Instrução Normativa DGRH nº 3/2024, 6 

Informações DGRH/DGP-0700/2024 e PRDU/CGQC-0697/2024, aprovou a contratação com 7 

aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil 8 

Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, devido à cessão 9 

da servidora Jane Valery Guerreiro Benazzi, Esunicamp, nível M1C, ao Tribunal Regional Eleitoral - 10 

TRE. 09) Processo: 01-P-12133/2024 – DAC – Contratação com aproveitamento de concurso público 11 

– A CVND com base na Instrução Normativa DGRH nº 3/2024, nas Informações DGRH/DGP-0702/2024 12 

e PRDU/CGQC-0695/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) 13 

Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, 14 

em jornada de 40 horas semanais, devido à cessão da servidora Viviane Silva Torres de Moraes, CLT, 15 

nível M1A, ao Tribunal Regional Eleitoral - TRE. 10) Processo: 02-P-18966/2024 – FCM – Contratação 16 

com aproveitamento de concurso público – A CVND com base na Instrução Normativa DGRH nº 3/2024, 17 

nas Informações DGRH/DGP-0703/2024 e PRDU/CGQC-0694/2024, aprovou a contratação com 18 

aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil 19 

Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, devido à cessão 20 

da servidora Walkiria Helena Antônio, Esunicamp, nível M1C, ao Tribunal Regional Eleitoral - TRE. 11) 21 

Processo: 19-P-19326/2024 – FE – Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND 22 

com base na Instrução Normativa DGRH nº 3/2024, nas Informações DGRH/DGP-0704/2024 e 23 

PRDU/CGQC-0693/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) 24 

Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, 25 

em jornada de 40 horas semanais, devido à cessão da servidora Zilma Aparecida dos Santos Soares, 26 

Esunicamp, nível M1B, ao Tribunal Regional Eleitoral - TRE. 12) Processo: 04-P-19840/2024 – FEA – 27 

Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base na Instrução Normativa 28 

DGRH nº 3/2024, nas Informações DGRH/DGP-0705/2024 e PRDU/CGQC-0696/2024, aprovou a 29 

contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos 30 

Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas 31 

semanais, devido à cessão da servidora Camila Zago Vilela, CLT, nível M1C, ao Tribunal Regional 32 

Eleitoral - TRE. 13) Processo: 08-P-18822/2024 – IFGW – Contratação com aproveitamento de 33 

concurso público – A CVND com base na Instrução Normativa DGRH nº 3/2024, nas Informações 34 

DGRH/DGP-0706/2024 e PRDU/CGQC-0685/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de 35 

concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em 36 

Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, devido à cessão da servidora 37 

Alessandra Andreia Camargo e Silva, Esunicamp, nível M1D, ao Tribunal Regional Eleitoral - TRE. 14) 38 

Processo: 10-P-19047/2024 – IMECC – Contratação com aproveitamento de concurso público – A 39 

CVND com base na Instrução Normativa DGRH nº 3/2024, nas Informações DGRH/DGP-0707/2024 e 40 

PRDU/CGQC-0687/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) 41 
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Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administração, Esunicamp, nível M1A, 1 

em jornada de 40 horas semanais, devido à cessão da servidora Ariane de Oliveira Nora Zanoni, 2 

Esunicamp, nível M1A, ao Tribunal Regional Eleitoral - TRE. 15) Processo: 27-P-15350/2024 – CAISM 3 

– Contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário – A CVND com base nas 4 

Informações DGRH/DGP-0566/2024 e PRDU/CGQC-0563/2024, aprovou a contratação com 5 

aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) Técnico de Enfermagem, CLT, nível 6 

M1A, em jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, em substituição à servidora 7 

Aparecida de Barros Alves, Esunicamp, nível M1B, por motivo de licença médica, em nova prorrogação 8 

desde 03/05/2024. 16) Processo: 27-P-14970/2024 – CAISM – Contratação com aproveitamento de 9 

processo seletivo público temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0570/2024 e 10 

PRDU/CGQC-0561/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de processo seletivo público 11 

temporário de 1 (um) Técnico de Enfermagem, CLT, nível M1A, em jornada de 30 horas semanais – 12 

Del. CONSU-A-017/2014, em substituição à servidora Raquel Lourenço de Camargo, CLT, nível M1C, 13 

por motivo de licença médica, em nova prorrogação desde 05/03/2024. 17) Processo: 27-P-14 

14976/2024 – CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário – A 15 

CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0569/2024 e PRDU/CGQC-0560/2024, aprovou a 16 

contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) Técnico de 17 

Enfermagem, CLT, nível M1A, em jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, em 18 

substituição à servidora Lucimar Maria da Silva, Esunicamp, nível M1A, por motivo de licença médica, 19 

em nova prorrogação desde 17/04/2024. 18) Processo: 15-P-13053/2024 – HC – Contratação com 20 

aproveitamento de processo seletivo público temporário – A CVND com base nas Informações 21 

DGRH/DGP-0655/2024 e PRDU/CGQC-0641/2024, aprovou a contratação com aproveitamento de 22 

processo seletivo público temporário de 1 (um) Nutricionista, CLT, nível S1A, em jornada de 30 horas 23 

semanais – Del. CONSU-A-017/2014, em substituição à servidora Natalia Bauab Jorge, CLT, nível S1C, 24 

por motivo de licença maternidade, com previsão de início em 01/06/2024. 19) Processo: 15-P-25 

16682/2024 – HC - Contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário – A CVND 26 

com base nas Informações DGRH/DGP-0654/2024 e PRDU/CGQC-0640/2024, aprovou a contratação 27 

com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) Engenheiro Eletricista, CLT, 28 

nível S1A, em jornada de 40 horas semanais, até que seja possível realizar a contratação efetiva 29 

através de concurso público, em substituição ao servidor Milton Hideo Hoshino, CLT, nível S1D, falecido 30 

em 07/03/2022. 20) Processo: 01-P-17803/2024 – SAR/PREF-LIM – Contratação com aproveitamento 31 

de processo seletivo público temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0664/2024 32 

e PRDU/CGQC-0628/2024, aprovou as contratações com aproveitamento de processo seletivo público 33 

temporário de 2 (dois) Nutricionistas, CLT, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. Estas 34 

contratações serão pelo prazo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogadas por igual período. 21) 35 

Processo: 06-P-44505/2022 – FOP - Contratação com aproveitamento de processo seletivo público 36 

temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0458/2024 e PRDU/CGQC-0440/2024, 37 

homologou a aprovação ad referendum dada através do Despacho CVND DES-0181/2024, que 38 

aprovou a contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 2 (dois) 39 

Nutricionistas, CLT, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. As contratações serão pelo prazo de 40 

1 (um) ano, podendo ser prorrogadas por igual período. 22) Processo: 01-P-4531/2024 – 41 
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PREFEITURA GABINETE – Contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário 1 

– A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0475/2024 e PRDU/CGQC-0469/2024, homologou 2 

a aprovação ad referendum dada através do Despacho CVND DES-173/2024, que aprovou as 3 

contratações com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 7 (sete) Nutricionistas, 4 

CLT, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. As contratações serão pelo prazo de 1(um) ano, 5 

podendo ser prorrogadas por igual período. 23) Processo: 01-P-5562/2004 – CPP – Alteração na 6 

revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações PRDU/GDCE nº 211/2024 e 239/2024, 7 

aprovou a alteração na revisão da Certificação e o organograma da Comissão Processante 8 

Permanente. 24) Processo: 01-P-28151/2003 – DAC – Alteração na revisão de Certificação – A CVND 9 

com base na Informação PRDU/GDCE nº 209/2024, aprovou a alteração na revisão da Certificação e 10 

o organograma da Diretoria Acadêmica. 25) Processo: 01-P-8677/2018 – DEEPU – Alteração na 11 

revisão de Certificação – A CVND com base na Informação PRDU/GDCE nº 210/2024, aprovou a 12 

alteração na revisão da Certificação e o organograma da Diretoria Executiva de Ensino Pré-13 

Universitário. 26) Processo: 01-P-10962/2018 – GGBS – Revisão de Certificação – A CVND com base 14 

nas Informações PRDU/GDCE nº 119/2024, nº 191/2024 e 192/2024 (Parecer CVND nº 96/2024) e 15 

Despacho CAD nº 51/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma do Grupo Gestor de 16 

Benefícios Sociais. 27) Processo: 01-P-5561/2004 – GR – Alteração na revisão de Certificação – A 17 

CVND com base na Informação PRDU/GDCE nº 240/2024, aprovou a alteração na revisão da 18 

Certificação e o organograma do Gabinete do Reitor. 28) Processo: 01-P-484/2004 – PRPG – 19 

Alteração na revisão de Certificação – A CVND com base nas Informações PRDU/GDCE nº 207/2024 20 

e nº 208/2024, aprovou a alteração na revisão da Certificação e o organograma da Pró-Reitoria de Pós-21 

Graduação. 29) Processo: 01-P-10105/2024 – PREFEITURA GABINETE - Contratação com 22 

aproveitamento de concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0691/2024 e 23 

PRDU/CGQC-0676/2024, aprovou o descontingenciamento de recursos no valor de R$17.798,12 para 24 

realizar as contratações com aproveitamento de concurso público de 4 (quatro) Técnicos Agrícolas, 25 

Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais. Vagas nº 50, nº 107, nº 110 e nº 119. 30) 26 

Processo: 01-P-10234/2024 – PREFEITURA GABINETE - Contratação com aproveitamento de 27 

concurso público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0721/2024 e PRDU/CGQC-28 

0715/2024, aprovou o descontingenciamento de recursos no valor de R$13.348,59 para realizar as 29 

contratações com aproveitamento de concurso público de 3 (três) Técnicos de Edificações, Esunicamp, 30 

nível M1A, em jornada de 40 horas semanais. Vagas nº 138, nº 139 e nº 145. 31) Processo: 01-P-31 

10107/2024 – PREFEITURA GABINETE - Contratação com aproveitamento de concurso público – A 32 

CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0713/2024 e PRDU/CGQC-0698/2024, aprovou a 33 

utilização de recursos no valor de R$8.899,06 para realizar as contratações com aproveitamento de 34 

concurso público de 2 (dois) Técnicos em Meio Ambiente, Segurança e Saúde, Esunicamp, nível M1A, 35 

em jornada de 40 horas semanais. Vagas nº 131 e nº 136. 32) Processo: 01-P-10750/2024 – 36 

PREFEITURA GABINETE - Contratação com aproveitamento de concurso público – A CVND com base 37 

nas Informações DGRH/DGP-0719/2024 e PRDU/CGQC-0718/2024, aprovou a suplementação de 38 

recursos no valor de R$46.720,10 para realizar as contratações com aproveitamento de concurso 39 

público de 10 (dez) Profissionais para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administração, 40 

Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais. Vagas nº 150, nº 241, nº 277, nº 358, nº 400, 41 
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nº 415, nº 448, nº 650, nº 654 e nº 679. 33) Processo: 01-P-10548/2024 – PREFEITURA GABINETE 1 

- Contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário – A CVND com base nas 2 

Informações DGRH/DGP-0722/2024 e PRDU/CGQC-0717/2024, aprovou as contratações com 3 

aproveitamento de processo seletivo público temporário de 3 (três) Engenheiros Eletricistas, CLT, nível 4 

S1A, em jornada de 40 horas semanais, até que seja possível realizar as contratações efetivas através 5 

de concurso público, que estarão sendo solicitadas através do pedido nº 2389. 34) Processo: 01-P-6 

4654/2024 – PREFEITURA GABINETE - Contratação com aproveitamento de processo seletivo público 7 

temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0720/2024 e PRDU/CGQC-0714/2024, 8 

aprovou a descentralização de 6 (seis) vagas, o descontingenciamento de recursos no valor de 9 

R$8.750,62 e a suplementação de R$44.107,46 para realizar as contratações com aproveitamento de 10 

processo seletivo público temporário de 6 (seis) Engenheiros Civis, CLT, nível S1A, em jornada de 40 11 

horas semanais, até que seja possível realizar as contratações efetivas através de concurso público. 12 

35) Processo: 01-P-13642/2019 – DEDH – Revisão de Certificação – A CVND com base nas 13 

Informações PRDU/GDCE nº 101/2024 e nº 104/2024 (Parecer CVND nº 64/2024), Informações 14 

PRDU/GDCE nº 241/2024 e nº 246/2024, aprovou a revisão da Certificação e o organograma da 15 

Diretoria Executiva de Direitos Humanos. Nada mais havendo a tratar na Ordem do Dia passa-se ao 16 

EXPEDIENTE: 1) Dossiê nº 01-D-37695/2022 – SG/CVND - Contratações efetivadas no período de 17 

27.02.2024 a 19.05.2024 – reposição automática. A CVND com base no artigo 9º, §1º, inciso II da 18 

Deliberação CONSU-A-18/2013, tomou ciência das contratações efetivadas no período de 27.02.2024 19 

a 19.05.2024. Nada mais havendo a tratar, declara encerrada a reunião.  20 

Rafael Leôncio 
Secretário da Comissão de Vagas Não Docentes  
CVND – UNICAMP 

Maria Luiza Moretti 
Presidente da Comissão de Vagas Não Docentes 
CVND – UNICAMP 

 


