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SÚMULA DA TERCEIRA REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO DE VAGAS NÃO DOCENTES. Aos 1 

onze dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e três, às 10:00 horas, reuniu–se de forma 2 

presencial a Comissão de Vagas Não Docentes, sob a presidência da Coordenadora Geral da 3 

Unicamp, Maria Luiza Moretti e com a presença dos seguintes membros: Maria Aparecida Quina de 4 

Souza, Márcio Antônio Cataia, André Martins Biancarelli, Arnaldo César da Silva Walter, João Renato 5 

Bennini Júnior, Cláudio José Servato e o Pró-Reitor de Desenvolvimento Universitário Fernando Sarti. 6 

A senhora Presidente inicia a reunião informando que não há justificativa de ausência. Em seguida, 7 

submete para apreciação a súmula da segunda reunião ordinária realizada aos onze dias do mês de 8 

abril do ano de dois mil e vinte e três. Consulta se há observações. Não houve manifestação dos 9 

presentes, a súmula é aprovada. Em seguida passa à Ordem do Dia, com 11 itens, sendo: ORDEM DO 10 

DIA – 01) Processo: 01-P-14544/2023 – CIDDIC – Contratação com Abertura de Concurso Público – 11 

A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0578/2023 e PRDU/CGQC-0525/2023, aprovou a 12 

contratação com abertura de concurso público de 1 (um) Profissional da Arte, Cultura e Comunicação, 13 

perfil Produtor de Eventos Culturais, Esunicamp, ref. S1A, em jornada de 40 horas semanais. Vaga nº 14 

53. Utilizando vaga e os respectivos recursos da Deliberação CONSU 20/2022 – UEPEx. 02) 15 

Processo: 17-P-8124/2023 – IA – Contratação com Abertura de Concurso Público – A CVND com base 16 

nas Informações DGRH/DGP-0603/2023 e PRDU/CGQC-0364/2023, aprovou a contratação com 17 

abertura de concurso público de 1 (um) Profissional da Arte, Cultura e Comunicação, perfil Músico, 18 

Esunicamp, ref. S1A, em jornada de 40 horas semanais. Vaga nº 25. Utilizando vaga e os respectivos 19 

recursos da Deliberação CONSU 20/2022 - UEPEx. 03) Processo: 01-P-14864/2023 – CEB – 20 

Contratação com Abertura de Concurso Público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-21 

0530/2023 e PRDU/CGQC-0523/2023, aprovou a contratação com abertura de concurso público de 1 22 

(um) Profissional de Apoio Tecnico de Serviços, perfil Técnico Eletrônico, Esunicamp, ref. M1A, em 23 

jornada de 40 horas semanais, em substituição ao servidor Carlos Eduardo Mazzei Rios, CLT, ref. M3C, 24 

que se aposentou em 01/03/2023. 04) Processo: 01-P-8438/2023 – NIPE – Contratação com 25 

Aproveitamento de Concurso Público – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0463/2023 e 26 

PRDU/CGQC-0375/2023, aprovou a descentralização de 1 (uma) vaga para realizar a contratação com 27 

aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e Comunicação, 28 

perfil Técnico de Apoio ao Usuário de Informática - Helpdesk, Esunicamp, ref. M1A, em jornada de 40 29 

horas semanais. Utilizando vaga e os respectivos recursos da Deliberação CONSU 20/2022 - UEPEx. 30 

05) Processo: 08-P-13771/2023 – IFGW – Contratação com Abertura de Processo Seletivo Público 31 

Temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0586/2023 e PRDU/CGQC-0545/2023, 32 

aprovou a contratação com abertura de processo seletivo público temporário de 1 (um) Profissional de 33 

Apoio Técnico de Serviços, perfil Técnico em Biblioteconomia, CLT, ref. M1A, em jornada de 40 horas 34 

semanais, em substituição ao servidor Marcelo Faria, Esunicamp, ref. M1C, por motivo de licença 35 

médica, com início em 01/02/2023. 06) Processo: 41-P-14446/2023 – DEDIC – Contratação com 36 

Aproveitamento de Processo Seletivo Público Temporário – A CVND com base nas Informações 37 

DGRH/DGP-0579/2023 e PRDU/CGQC-0534/2023, aprovou a contratação com aproveitamento de 38 

processo seletivo público temporário de 1 (um) Profissional da Educação Básica, perfil Professor de 39 

Nível Superior na Educação Infanto-Juvenil, CLT, ref. S1A, em jornada de 40 horas semanais, até que 40 

seja possível realizar a contratação efetiva através de concurso público, em substituição à servidora 41 
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Stella Maris Siqueira da Silva, CLT, ref. S1A, desligada em 16/04/2021. 07) Processo: 27-P-1 

12346/2023 – CAISM – Contratação com Aproveitamento de Processo Seletivo Público Temporário – 2 

A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0529/2023 e PRDU/CGQC-0522/2023, aprovou a 3 

contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) Técnico de 4 

Enfermagem, CLT, ref. M1A, em jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, até que 5 

seja possível realizar a contratação efetiva através de concurso público, em substituição à servidora 6 

Maria de Lourdes dos Santos, Esunicamp, ref. M1B, que se aposentou em 17/10/2019. 08) Processo: 7 

27-P-13069/2023 – CAISM – Contratação com Aproveitamento de Processo Seletivo Público 8 

Temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0491/2023 e PRDU/CGQC-0480/2023, 9 

aprovou a contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) Técnico 10 

de Enfermagem, CLT, ref. M1A, em jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, em 11 

substituição à servidora Simone de Carla Christofoletti Vidal, Esunicamp, ref. M1A, por motivo de 12 

licença médica, com início em 2017 e em prorrogação em 20/02/2023. 09) Processo: 01-P-16023/2023 13 

– PREFEITURA – Contratação com Aproveitamento de Processo Seletivo Público Temporário – A 14 

CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0589/2023 e PRDU/CGQC-0536/2023, aprovou a 15 

contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) Nutricionista, CLT, 16 

ref. S1A, em jornada de 40 horas semanais, em substituição à servidora Carolina Murari Scarazzato 17 

Turquetto, Esunicamp, ref. S1C, por motivo de licença maternidade, com previsão de início em 18 

01/06/2023. 10) Processo: 01-P-15045/2023 – DEPI – Contratação com Aproveitamento de Processo 19 

Seletivo Público Temporário – A CVND com base nas Informações DGRH/DGP-0580/2023 e 20 

PRDU/CGQC-0538/2023, aprovou, em caráter de excepcionalidade, a contratação com 21 

aproveitamento de processo seletivo público temporário de 1 (um) Engenheiro Eletricista, CLT, ref. 22 

S1A, em jornada de 40 horas semanais. A contratação será pelo prazo de 1 (um) ano, podendo ser 23 

prorrogada por igual período. 11) Processo: 01-P-11536/2023 – PREFEITURA – Contratação com 24 

Aproveitamento de Processo Seletivo Público Temporário – A CVND com base nas Informações 25 

DGRH/DGP-0588/2023 e PRDU/CGQC-0535/2023, aprovou, em caráter de excepcionalidade, a 26 

contratação com aproveitamento de processo seletivo público temporário de 2 (dois) Nutricionistas, 27 

CLT, ref. S1A, em jornada de 40 horas semanais. A contratação será pelo prazo de 1 (um) ano, podendo 28 

ser prorrogada por igual período. Nada mais havendo a tratar na Ordem do Dia passa-se ao 29 

EXPEDIENTE: Tomou ciência do Item 01) Dossiê: 01-D-37695/2022 – SG/CVND – Contratações efetivadas 30 

no período de 01.03.2023 a 26.04.2023 – reposição automática – A CVND com base no artigo 9º, §1º, inciso 31 

II da Deliberação CONSU-A-18/2013, tomou ciência das contratações efetivadas no período de 01.03.2023 32 

a 26.04.2023. Não havendo mais nenhum item para tomar ciência abre-se a palavra aos membros. Nada 33 

mais havendo a tratar, declara encerrada a reunião. 34 

Rafael Leôncio 
Secretário da Comissão de Vagas Não Docentes  
CVND – UNICAMP 

Maria Luiza Moretti 
Presidente da Comissão de Vagas Não Docentes 
CVND – UNICAMP 

 


