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ÁREA TITULARES 

Biológicas – FOP Flávio Henrique Baggio Aguiar 

Exatas – IFGW Mônica Alonso Cota 

Humanas e Artes – IA Fernando Augusto de Almeida Hashimoto 

Tecnológicas – FCA Márcio Alberto Torsoni 

Colégio Técnico de Campinas – COTUCA Luiz Seabra Júnior 

Representante Docente – IB Daniel Martins de Souza 

 
ÁREA SUPLENTES 

Biológicas – FEnf Roberta Cunha Matheus Rodrigues 

Exatas – IQ Cláudio Tormena 

Humanas e Artes – FE Débora Cristina Jeffrey 

Tecnológicas – FECFAU Paulo José Rocha de Albuquerque 

Colégio Técnico de Limeira – COTIL Augusto César da Silveira 

Representante Docente – FE Dirce Djanira Pacheco e Zan 

Secretária: Regina – 12924 
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ORDEM DO DIA  

 

I – PARA PARECER 
 
A – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR  

 
Contratação emergencial, nos termos da Deliberação CAD-A-003/18 

01) 05-D-08644/25 

 
 

FECFAU – Contratação emergencial de 01 (um) Professor Doutor I, nível MS-

3.1, em RTC, na área de Planejamento e Operação de Sistemas Logísticos de 

Transportes, nas disciplinas CV821, CV823, CV928, CV922 e CV002, junto ao 

Departamento de Infraestrutura e Ambiente, pelo período de 365 dias ou até o 

retorno da docente, o que ocorrer primeiro, em substituição à Profa. Janaína 

Antonino Pinto, matr. 321818, vaga 116, nível MS-3.1,  em RDIDP, que se 

encontra em licença saúde, desde de 06.02.25, conforme atestado médico – 

Aprovação pela Congregação em 27.02.25 – Informação PRDU/GQDOC-

078/25. 

 
02) 38-P-45059/24  

 
 
 

FENF – Contratação emergencial de 01 (um) Professor Doutor I, nível MS-3.1, 

em RTP, na área de Enfermagem na Saúde da Criança e do Adolescente, para 

as disciplinas EN605 e EN665, junto ao Conselho Integrado, pelo período de 

180 dias ou até o retorno da docente, o que ocorrer primeiro, em substituição 

à Profa. Samara Macedo Cordeiro, matr. 320940, vaga 549, nível MS-3.1,  em 

RDIDP, que estará em licença maternidade, com previsão de parto para 

28.05.25 (Conforme Laudo) – Aprovação pela Congregação em 16.12.24 – 

Informação PRDU/GQDOC-030/25. 

 
03) 09-D-47241/24  

 
 

IFCH – Utilização de recursos advindos da alteração temporária de regime de 

trabalho de um docente do RDIDP para RTC, para contratação emergencial de 

01 (um) Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, junto ao Departamento de 

Ciência Política, em substituição ao Prof. Wagner de Melo Romão, nível MS-

5.1, do RDIDP para RTC, a partir 01.01.25, aprovada pela Deliberação CAD-

817/24 – Aprovação pela Congregação em 18.12.24 – Informação 

PRDU/GQDOC-023/25. 

 
Prorrogação do prazo de admissão emergencial, nos termos do § 3º do artigo 2º da Deliberação CAD-

A-003/18 

04) 01-P-06780/86  
 

 

FCM – Prorrogação do contrato temporário em caráter excepcional da Profa. 

WALKYRIA MARA GONÇALVES VOLPINI, Professor Doutor, nível MS-3.1, em 

RTP, junto ao Departamento de Clínica Médica, a partir de 01.04.25, por mais 
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365 dias ou até que se realize concurso público e se admita o candidato 

aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição ao Prof. Marco Antônio 

Tambascia, aposentado em 10.02.23 – Aprovação pela Congregação em 

29.11.24 – Informação PRDU/GQDOC-027/25. 

 
05) 15-P-06377/23  
 

 

FCM – Prorrogação do contrato temporário em caráter excepcional do Prof. 

ANTONIO CAMARGO MARTINS, Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, na 

disciplina de Infectologia, junto ao Departamento de Clínica Médica, a partir de 

18.04.25, por mais 365 dias ou até o retorno do docente, o que ocorrer primeiro, 

em substituição à Profa. Maria Luiza Moretti, que está exercendo mandato 

como Coordenadora Geral da Universidade (período de abril/21 a abril/25) – 

Aprovação pela Congregação em 28.02.25 – Informação PRDU/GQDOC-

111/25. 

 
06) 02-P-07473/24 
 
 
 

FCM – Prorrogação do contrato temporário em caráter excepcional do Prof. 

MARCELO ÍTALO RISSO NETO, Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, na 

área de Cirurgia de Coluna, junto ao Departamento de Ortopedia, 

Reumatologia e Traumatologia, a partir de 10.06.25, por mais 365 dias ou até 

que se realize concurso público e se admita o candidato aprovado, o que 

ocorrer primeiro, em substituição ao Prof. Elcio Landim, aposentado em 

20.01.15 – Aprovação pela Congregação em 28.02.25 – Informação 

PRDU/GQDOC-087/25. 
 
07) 19-P-11552/24  
 

FE – Prorrogação do contrato temporário em caráter excepcional da Profa. 

PATRÍCIA REGINA VANNETTI VEIGA, Professor Doutor, nível MS-3.1, em 

RTC, junto ao Departamento de Ensino e Práticas Culturais, a partir de 

13.05.25, por mais 365 dias ou até que se realize concurso público e se admita 

o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição à Profa. Águeda 

Bernardete Bittencourt, aposentada em 03.08.17 – Aprovação pela 

Congregação em 27.11.24 – Informação PRDU/GQDOC-007/25. 

 
08) 19-P-11609/24  

 
 

FE – Prorrogação do contrato temporário em caráter excepcional da Profa. 

MÁRCIA LÚCIA ANACLETO DE SOUZA, Professor Doutor, nível MS-3.1, em 

RTC, junto ao Departamento de Ciências Sociais na Educação, a partir de 

13.05.25, por mais 365 dias ou até que se realize concurso público e se admita 

o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição à Profa. 

Aparecida Neri de Souza, aposentada em 03.10.17 – Aprovação pela 

Congregação em 27.11.24 – Informação PRDU/GQDOC-006/25. 

 

 



       CVD – 1ª Reunião Ordinária – fls. 3  

09) 19-P-11813/24 
 

FE – Prorrogação do contrato temporário em caráter excepcional da Profa. 

ANA PAULA GOMES MOREIRA, Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTC, 

junto ao Departamento de Psicologia Educacional, a partir de 03.06.25, por 

mais 365 dias ou até que se realize concurso público e se admita o candidato 

aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição ao Prof. Valério José 

Arantes, aposentado em 02.08.22 – Aprovação pela Congregação em 27.11.24 

– Informação PRDU/GQDOC-005/25. 

 

10) 19-P-12068/24  

 
 

FE – Prorrogação do contrato temporário em caráter excepcional do Prof. 

RODRIGO TRAVITZKI DE OLIVEIRA, Professor Doutor, nível MS-3.1, em 

RTC, junto ao Departamento de Ensino e Práticas Culturais, a partir de 

05.06.25, por mais 365 dias ou até que se realize concurso público e se admita 

o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição ao Prof. Luiz 

Carlos de Freitas, aposentado em 03.03.17 – Aprovação pela Congregação em 

27.11.24 – Informação PRDU/GQDOC-004/25. 

 

11) 19-P-12113/24  
 

FE – Prorrogação do contrato temporário em caráter excepcional da Profa. 

VANESSA DIAS BUENO DE CASTRO, Professor Doutor, nível MS-3.1, em 

RTC, junto ao Departamento de Políticas, Administração e Sistemas 

Educacionais, a partir de 17.06.25, por mais 365 dias ou até que se realize 

concurso público e se admita o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em 

substituição à Profa. Theresa Maria de Freitas Adrião, aposentada em 08.03.19 

– Aprovação pela Congregação em 27.11.24 – Informação PRDU/GQDOC-

003/25. 

 
12) 10-P-21359/24 

 

IMECC –  Prorrogação do contrato temporário em caráter excepcional do Prof. 

JOHNNY ALBERT DOS SANTOS LIMA, Professor Doutor, nível MS-3.1, em 

RTP, junto ao Departamento de Matemática, a partir de 05.08.25, por mais 365 

dias ou até que se realize concurso público e se admita o candidato aprovado, 

o que ocorrer primeiro, em substituição à Profa. Sueli Irene Rodrigues Costa, 

aposentada em 27.02.24 – Aprovação pela Congregação em 28.02.25 – 

Informação PRDU/GQDOC-089/25. 
 

13) 10-D-22743/24 

 
 

 

IMECC –  Prorrogação do contrato temporário em caráter excepcional do Prof. 

JUAN FRANCISCO CAMASCA FERNÁNDEZ, Professor Doutor, nível MS-3.1, 

em RTP, junto ao Departamento de Matemática, a partir de 05.08.25, por mais 

365 dias ou até que se realize concurso público e se admita o candidato 

aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição ao Prof. Rafael de Freitas 
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Leitão, desligado em 01.04.24 – Aprovação pela Congregação em 28.02.25 – 

Informação PRDU/GQDOC-088/25. 
 
B – CARREIRA DO MAGISTÉRIO ARTÍSTICO, nos termos da Deliberação CAD-A-003/18  

 
14) 17-P-45780/24  
 
 

IA-MA – Contratação emergencial de 01 (um) Professor Associado, Categoria 

MA-II, nível E, em RTP, na área de Processo Criativo em Composição Artística 

e Fundamentos Teóricos das Artes, nas disciplinas do Departamento de 

Música, na Carreira do Magistério Artístico, pelo prazo de 365 dias ou até que 

se realize concurso público e se admita o candidato aprovado, o que ocorrer 

primeiro, em substituição ao Prof. Luiz Henrique Xavier, que usufruirá períodos 

de férias e licenças-prêmios, a partir de 21.02.25 a 18.03.26, com previsão de 

aposentadoria em 19.03.26 – Aprovação pela Congregação em 12.12.24 – 

Informação PRDU/GQDOC-024/25. 

 

Situação da vaga 93 

Status atual da vaga: Ocupada 

Origem da vaga: Aposentadoria de Luiz Henrique Xavier 

 
 
C – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SECUNDÁRIO TÉCNICO  

 
Contratação emergencial, nos termos da Deliberação CAD-A-003/18 

15) 13-P-46268/24 

 
 

COTIL – Contratação temporária no nível inicial da carreira MST-II-C, em 

jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Gestão e Processos 

Industriais, disciplinas técnicas do curso de Mecânica, com aproveitamento do 

processo seletivo sumário 13-P-26347/24, em substituição ao Prof. Jurandir 

Rampim, que usufruirá períodos de férias e licença-prêmio, a partir de 03.07.25 

com previsão de aposentadoria em 14.12.25 – Aprovação pela Comissão Geral 

de Avaliação em 09.12.24 – Informação PRDU/GQDOC-022/25. 
 
16) 13-P-46237/24 
 

COTIL – Contratação emergencial no nível inicial da carreira MST-II-C, em 

jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Gestão e Processos 

Industriais, disciplinas técnicas do curso de Mecânica, com aproveitamento do 

processo seletivo sumário 13-P-26347/24, em substituição ao Prof. Cesar 

Donizetti Bazana, que usufruirá períodos de férias e licença-prêmio, a partir de 

17.06.25 com previsão de aposentadoria em 27.11.26 – Aprovação pela 

Comissão Geral de Avaliação em 09.12.24 – Informação PRDU/GQDOC-

029/25. 
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Prorrogação do prazo de admissão emergencial, nos termos do § 3º do artigo 2º da Deliberação CAD-

A-003/18 

17) 13-P-12758/24 

 

COTIL – Prorrogação do contrato temporário em caráter excepcional da Profa. 

BIANCA ANÍBAL CAMPOS, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, junto 

ao Departamento de Saúde, a partir de 01.07.2025, por mais 365 dias ou até 

que se realize o processo seletivo público nº 13-P-06577/24 e se admita 

candidato aprovado, o que ocorrer primeiro – Aprovação pela Comissão de 

Avaliação em 17.02.25 – Informação PRDU/GQDOC-050/25. 

 

Nota da CVD: Vagas 163 e 164, em virtude da transferência do Curso Técnico 

em Prótese Dentária da FOP para o Cotil, conforme Parecer CVD-89/23. 

 
18) 13-P-12783/24 

 

COTIL – Prorrogação do contrato temporário em caráter excepcional do Prof. 

ALEXANDRE DE ALBUQUERQUE PINHEIRO, MST-II-C, em jornada de 40 

horas semanais, junto ao Departamento de Saúde, a partir de 01.07.25, por 

mais 365 dias ou até que se realize o processo seletivo público nº 13-P-

06577/24 e se admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro – Aprovação 

pela Comissão de Avaliação em 17.02.25 – Informação PRDU/GQDOC-

049/25. 

 

Nota da CVD: Vagas 163 e 164, em virtude da transferência do Curso Técnico 

em Prótese Dentaria da FOP para o Cotil, conforme Parecer CVD-89/23. 

 
19) 13-P-21233/24 

 
 
 

COTIL – Prorrogação do contrato temporário em caráter excepcional do Prof. 

LUCAS NEVES PREARO, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, junto 

ao Departamento de Infraestrutura e Tecnologia, a partir de 07.08.25, por mais 

365 dias ou até que se realize o processo seletivo público e se admita candidato 

aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição ao Prof. Giocondo Mario 

Negro Filho, com aposentadoria prevista para 20.05.25 – Aprovação pela 

Comissão de Avaliação em 17.02.25 – Informação PRDU/GQDOC-048/25. 

 
20) 13-P-10615/24 

 
 

COTIL – Prorrogação do contrato temporário em caráter excepcional da Profa. 

ANA KARINA GIUSTI MANTOVANI, MST-II-C, em jornada de 40 horas 

semanais, disciplina de Inglês e Inglês Técnico, junto ao Departamento de 

Ciências Humanas e Linguagens, a partir de 17.06.25, por mais 365 dias ou 

até ou até o retorno do docente, o que ocorrer primeiro, em substituição à Profa. 

Alda Maria Rossi, que está afastada por licença saúde desde de 19.03.25 – 

Aprovação pela Comissão Geral de Avaliação em 17.03.25 – Informação 

PRDU/GQDOC-090/25. 
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Aumento definitivo de jornada de trabalho 
21) 12-D-10900/25 
 
 
 
 
 

COTUCA – Aumentos definitivos de jornada de trabalho aos seguintes 

Professores: a) João Lourenço Batistuzzo Bertim – 10 horas para 20 horas 

semanais, matr 307515, vaga 03, MST-III-I, junto ao Departamento de 

Segurança do Trabalho e Meio Ambiente; b) Vivian Branco Newerla – 20 horas 

para 40 horas semanais, vaga 122, MST-III-J, junto ao Departamento de 

Segurança do Trabalho e Meio Ambiente; e c) Aline Roberta Bariani Marcelino 

Biondo – 30 horas para 40 horas semanais, matr. 315969, vaga 120, MST-III-

I, junto ao Departamento de Ciências, em substituição ao Prof. Ralf Giesse, 

vaga 113, MST-III-M, 40 horas semanais, falecido em 28.01.25 – Aprovação 

pela Congregação em 19.03.25 – Informação PRDU/GQDOC-095/25. 

 

OBS: Com os aumentos definitivos a vaga 113 será extinta do quadro de vagas 

do Cotuca, uma vez que as atividades acadêmicas estão supridas pela 

extensão de jornadas. 

 
 
D – CARREIRA DE PESQUISADOR  

 
Proposta de distribuição de cargos para Pesquisador  
22) 01-P-11455/25 
 

PRDU – Proposta de distribuição de 12 (doze) vagas para Pesquisadores, 

referente ao ano de 2024 – Despacho PRDU/GQDOC-001/25. 

 
************* 


