UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
EDITAL 20/2015 - FCA
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR - MS-3.1

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Aplicadas da Universidade Estadual de Campinas, através da
Secretaria Geral, torna publica a abertura de inscrigdes para o concurso publico de provas e titulos, para
provimento de 1 (um) cargo de Professor Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com opgao preferencial para o
RDIDP, nos termos do item 2, na area de Ciéncias do Esporte, nas disciplinas CP 600 - Politicas Publicas
em Esporte, CP 701 - Esporte, Lazer e Sociedade e CP 608 - Metodologia do Treinamento dos Esportes
Coletivos II, da Faculdade de Ciéncias Aplicadas da Universidade Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRIGCAO

1.1. I?oderé se inscrever no concurso o candidato que, no minimo, seja portador do titulo de Doutor.

1.2. E desejavel que o candidato tenha o seguinte perfil:
1.2.1. Graduacdo e/ou Doutorado em Educacdo Fisica ou Ciéncias do Esporte; experiéncia docente
em nivel de Graduagdo na area do concurso, com especial dedicacdo as disciplinas Politicas Publicas
em Esporte e Esporte, Lazer e Sociedade; e publicacbes e/ou vivéncia em modalidades coletivas,
reunindo requisitos para o ingresso em programa de Pds-Graduacdo, com perfil adequado para
planejar, promover e participar de atividades que reinam ensino, pesquisa e extensao.
1.2.2. A inscrigdo de candidato que deixar de atender ao perfil desejavel ndo sera indeferida por
este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) é o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade estimular e favorecer a
realizacdo da pesquisa nas diferentes areas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusdo de ideias e conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico, o candidato fica ciente e concorda que, no caso de
admissdo, podera ser solicitada, a critério da Congregacdo da Faculdade de Ciéncias Aplicadas, a
apresentacdo de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissdo Permanente de Dedicacdo Integral a
Docéncia e a Pesquisa (CPDI) para avaliacdo de possivel ingresso no Regime de Dedicagdo Integral a
Docéncia e a Pesquisa (RDIDP).

2.3. O Regime de Dedicacdao Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) estd regulamentado pela
Deliberacdo CONSU-A-002/2001, <cujo texto integral estd disponivel no sitio eletronico
www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_norma=2684.

2.4. O aposentado na carreira docente aprovado no concurso publico somente podera ser admitido no
Regime de Turno Parcial (RTP), vedada a extensdo ao Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberagdo CONSU-A-008/2010.

2.5. A remuneracdo inicial para o cargo de Professor Doutor, MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior
€ a seguinte:

a) RTP - R$ 1.795,84;

b) RTC - R$ 4.558,58;

c) RDIDP - R$ 10.360,26.

3. DAS INSCRIGCOES
3.1. As inscricdes deverao ser feitas de forma presencial pelo candidato ou por seu procurador
(procuragdo simples) nos dias Uteis compreendidos dentro do prazo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar do
primeiro dia Util subsequente ao da publicacdo deste edital no Diario Oficial do Estado, no horario das
09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, na Secdo de Gestdo de Pessoas da Faculdade de Ciéncias
Aplicadas, situada a Rua Pedro Zaccaria, 1300, Jardim Santa Luiza, em Limeira, Sdo Paulo.

3.1.1. Nao serdo admitidas inscricbes enviadas via postal, via fac-simile ou correio eletrénico, nem

inscrigdes condicionais ou apresentadas fora do prazo estabelecido.
3.2. No momento da inscricdo, devera ser apresentado requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de
Ciéncias Aplicadas, contendo nome, domicilio e profissdo (conforme modelo disponivel no sitio eletrénico
da Unidade), acompanhado dos seguintes documentos:
a) prova de que é portador do titulo de Doutor de validade nacional, em cépia simples. Para fins de
inscricdo, o candidato poderd apresentar apenas a Ata da Defesa de sua Tese de Doutorado, ou
documento oficial equivalente, sendo que a comprovacao do titulo de Doutor sera exigida por ocasidao da
admissdo. O candidato que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado, devera obter,
durante o periodo probatdério, o reconhecimento do referido titulo para fins de validade nacional, sob pena
de demissao;
b) documento de identificagdo pessoal, em cdpia simples;
c) 7 (sete) exemplares de Memorial, em cépia impressa, com o relato das atividades realizadas,
trabalhos publicados e demais informagdes, que permitam avaliagdo dos méritos do candidato, a saber:
c.1. titulos universitarios;
c.2. curriculum vitae et studiorum;



c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;
c.4. titulos honorificos;
c.5. bolsas de estudo em nivel pos-graduado;
c.6. cursos frequentados, congressos, simposios e seminarios dos quais participou.
d) 1 (um) exemplar, ou copia impressa, de cada trabalho ou documento mencionado no Memorial;
e) 7 (sete) exemplares de Plano de Trabalho, em codpia impressa, devendo ser elaborado em papel
tamanho A4 com, no minimo, 5 (cinco) paginas e, no maximo, 10 (dez) paginas, em espaco simples,
fonte “Times New Roman” tamanho 12, o qual deverd conter descricdo das atividades a serem
desenvolvidas no @mbito do ensino de graduacédo e de pds-graduacdo, pesquisa e extensdo na Faculdade
de Ciéncias Aplicadas, contendo ainda proposta preliminar de pesquisa a ser executada no periodo de 3
(trés) anos, contemplando os elementos essenciais de projetos de pesquisa académica, para julgamento
pelos pares.
3.2.1. O Memorial podera ser aditado, instruido ou completado até a data fixada para o
encerramento das inscricoes.
3.2.2. O candidato portador de necessidades especiais, temporaria ou permanente, que precisar de
condigbes especiais para se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momento da
inscricdo, indicando as adaptacfes de que necessita.
3.3. Recebida a documentacdo e satisfeitas as condicdes do edital, a Secdo de Gestdao de Pessoas da
Faculdade de Ciéncias Aplicadas encaminharda o requerimento de inscricdo com toda a documentacao a
Comissdo Interna designada pela Diretoria da Faculdade de Ciéncias Aplicadas para emissdo de parecer
circunstanciado no prazo de 15 (quinze) dias.
3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera submetido a aprovacdo da Congregacao da
Faculdade de Ciéncias Aplicadas, instancia que deliberara sobre o deferimento de inscricdes.
3.3.2. A Faculdade de Ciéncias Aplicadas divulgara em seu sitio eletrénico a Deliberacdo da
Congregacao referente as inscrigdes e composicdo da Comissdo Julgadora.
3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de inscricdo deferidos serdo notificados a respeito da
composicdo da Comissédo Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario fixado para as provas e do
local de sua realizacdo, por meio de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado no sitio
eletrénico da Faculdade de Ciéncias Aplicadas, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias Uteis do inicio
das provas.
3.5. O prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério da Unidade, por igual periodo, devendo ser
publicado no Diario Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscrigoes.
3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscrigdes podera ser reaberto, por igual periodo, até o final do dia
util imediatamente posterior ao do encerramento das inscrigdes.

4. DA COMISSAO JULGADORA
4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 5 (cinco) membros titulares e 2 (dois) suplentes,
portadores, no minimo, do titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Congregacdo da Faculdade
de Ciéncias Aplicadas, e sua composicdo devera observar os principios constitucionais, em particular o da
impessoalidade.
4.1.1. Pelo menos 2 (dois) membros da Comissdo Julgadora deverdo ser externos a Faculdade de
Ciéncias Aplicadas ou pertencer a outras instituicdes.
4.2. Cabera a Comissdo Julgadora examinar os titulos apresentados, conduzir as provas do concurso e
proceder as arguicdes a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classificando os candidatos.
4.3. A Comissdo Julgadora sera presidida pelo membro da Unidade com a maior titulagdo. Na hipdtese de
mais de um membro se encontrar nesta situacdo, a presidéncia cabera ao docente mais antigo na
titulacao.

5. DAS PROVAS

5.1. O concurso constara das seguintes provas:

a) Prova Escrita (peso 0,6);

b) Prova Especifica (peso 0,4);

c) Prova de Titulos (peso 2);

d) Prova Didatica (peso 2);

e) Prova de Arguigdo (peso 1).

5.2. Na definicao dos horarios de realizacao das provas sera considerado o horario oficial de Brasilia/DF.
5.2.1. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario
fixado para o seu inicio.

5.3. O ndo comparecimento as provas, por qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia do

candidato e resultard em sua eliminagdo do certame.

5.4. Havendo provas de carater eliminatério, estas devem ocorrer no inicio do concurso e seus resultados

divulgados antes da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participarao das demais provas apenas os candidatos aprovados nas provas eliminatérias.

Prova Escrita



5.5. A Prova Escrita versara sobre assunto de ordem geral e doutrinaria, relativo ao conteido do
programa da disciplina ou conjunto das disciplinas em concurso.
5.5.1. No inicio da Prova Escrita, a Comissdo Julgadora fara a leitura da(s) questdo(des),
concedendo o prazo de 60 (sessenta) minutos para que os candidatos consultem seus livros,
periédicos ou outros documentos bibliograficos, na forma impressa ou em arquivos eletronicos,
sendo que toda midia eletrénica devera ser utilizada em computador a ser disponibilizado pela
Faculdade de Ciéncias Aplicadas e que ndo esteja conectado a rede de informatica ou a internet.
5.5.2. Findo o prazo estabelecido no item 5.5.1, ndo serd mais permitida a consulta de qualquer
material, e a Prova Escrita terad inicio, com duracdo de 4 (quatro) horas para a redacdo da(s)
resposta(s).
5.5.3. As anotacdes efetuadas durante o periodo de consulta previsto no item 5.5.1 poderdo ser
utilizadas no decorrer da Prova Escrita, devendo ser rubricadas por todos os membros da Comissao
Julgadora e anexadas na(s) folha(s) de resposta(s).
5.5.4. A Comissao Julgadora aplicara a Prova Escrita a todos os candidatos simultaneamente.
5.5.5. Finalizada a aplicagdo, a Comissdo Julgadora procedera a correcdo da Prova Escrita dos
candidatos, documentando os elementos utilizados para corregao e pontuagao.
5.5.6. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a Prova Escrita.
Prova Especifica
5.6. A Prova Especifica serd constituida de andlise do Plano de Trabalho apresentado pelos candidatos
nos termos do subitem 3.2."e”, na qual a Comissdo Julgadora avaliara o dominio do conhecimento e
aptidao do candidato na area do concurso, com base nos seguintes aspectos:
a) pertinéncia e adequacdo do conteldo a ser abordado no ensino de graduacdo e pds-graduacgao;
b) pertinéncia e relevancia do projeto de pesquisa e sua exequibilidade;
c) pertinéncia e relevancia das atividades de extensdo e sua aderéncia as demais atividades académicas
da FCA;
d) originalidade e exequibilidade das propostas de pesquisa apresentadas, considerando sua aderéncia as
areas de pesquisa da Faculdade e/ou oportunidade e viabilidade de abertura de novas areas.
5.6.1. Cada examinador atribuirda uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a Prova Especifica.
Prova de Titulos
5.7. Na Prova de Titulos, a Comissdo Julgadora apreciard o Memorial elaborado e comprovado pelo
candidato no ato da inscricdo, considerando ainda:
a) sua aderéncia ao perfil desejado dos candidatos indicados no Edital;
b) as caracteristicas de producéo cientifica da area do conhecimento, objeto do concurso.
5.7.1. Os membros da Comissdo Julgadora terdo o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas para
emitir o julgamento da Prova de Titulos.
5.7.2. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a Prova de Titulos.
Prova Didatica
5.8. A Prova Didatica versara sobre apresentacdo de tema pertencente ao programa de disciplina ou
conjunto de disciplinas em concurso (Anexo I) e nela o candidato devera revelar cultura abrangente do
assunto abordado, considerando-se, especialmente, dominio do tema e sua articulagdo com outros
temas, fluéncia, organizacdo, capacidade didatica e outros aspectos que a Comissao Julgadora houver por
bem considerar.
5.8.1. A matéria para a Prova Didatica sera sorteada com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, de uma lista de 10 (dez) pontos, organizada pela Comissao Julgadora.
5.8.2. A Prova Didatica tera duracdo de 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) minutos, e nela o candidato
desenvolvera o assunto do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto da aula, mas
facultando-se, com prévia aprovacao da Comissao Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos,
tabelas, graficos, diapositivos ou outros recursos pedagdgicos utilizaveis na exposigdo.
5.8.3. Ao final da prova, cada examinador atribuird ao candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).
Prova de Arguigao
5.9. Na Prova de Arguicdo, o candidato serd interpelado pela Comissdo Julgadora sobre a matéria do
programa da disciplina ou conjunto de disciplinas em concurso e/ou sobre o Memorial apresentado na
inscricdo, devendo apresentar conhecimento atualizado e abrangente nos temas do concurso, dominio
sobre a tematica e os objetivos apresentados no seu Plano de Trabalho, e capacidade de interlocugdo com
os membros da Comissdo Julgadora no que lhe for demandado.
5.9.1. Na Prova de Arguicdo, cada integrante da Comissdo Julgadora dispora de até 30 (trinta)
minutos para arguir o candidato que terd igual tempo para responder a(s) questdo(des)
formulada(s).
5.9.2. Havendo acordo mutuo, a arguigdo podera ser feita sob a forma de didlogo, respeitando,
porém, o limite maximo de 1 (uma) hora para cada arguigdo.
5.9.3. Ao final da prova, cada examinador atribuird ao candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).
5.10. As Provas Especifica e de Titulos serdo realizadas internamente a Comissdo Julgadora em sessdo
reservada.
5.11. As Provas Didatica e de Arguigdo serdo realizadas em sessdo publica, sendo vedado aos candidatos
assistir as provas dos demais participantes do concurso.
5.12. Serdo realizadas as Provas Didaticas de todos os candidatos antes de serem iniciadas as Provas de



Arguigdo.
5.13. A Comissdo Julgadora podera ou ndo descontar pontos quando o candidato ndo atingir o tempo
minimo ou exceder o tempo maximo pré-determinado para as Provas Didatica e de Arguigao.

6. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS
6.1. As Provas Escrita, Especifica, de Titulos, Didatica e de Arguicdo terdo carater classificatério.
6.1.1. A Prova Escrita também terd carater eliminatério, caso comparecam mais de 10 (dez)
candidatos.
6.1.1.1. Na hipdtese da Prova Escrita ter carater eliminatorio, devera ser observado o seguinte
procedimento:
a) ao final da Prova Escrita, cada examinador atribuirda ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10
(dez), considerando o previsto no item 5.5 deste edital;
b) apods a atribuicdo das notas, o resultado da Prova Escrita serd imediatamente proclamado pela
Comissdo Julgadora em sessao publica;
c) serdao considerados aprovados na Prova Escrita com carater eliminatério os candidatos que
obtiverem notas iguais ou superiores a 7 (sete) de, no minimo, 3 (trés) dos 5 (cinco)
examinadores;
d) somente participardo das demais provas do concurso publico os candidatos aprovados na
Prova Escrita;
e) as notas atribuidas na Prova Escrita por cada um dos examinadores aos candidatos aprovados
serdo computadas ao final do concurso publico para fins de classificagdo, nos termos do item 6.3
deste edital.
6.1.2. A Prova Especifica também terad carater eliminatério, caso comparecam mais de 10 (dez)
candidatos.
6.1.2.1. Na hipdtese da Prova Especifica ter carater eliminatorio, deverd ser observado o
seguinte procedimento:
a) ao final da Prova Especifica cada examinador atribuird ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10
(dez), considerando o previsto no item 5.6 deste edital;
b) apds a atribuicdo das notas, o resultado da Prova Especifica sera imediatamente proclamado
pela Comissdo Julgadora em sessdo publica;
c) serdo considerados aprovados na Prova Especifica com carater eliminatério os candidatos que
obtiverem notas iguais ou superiores a 7 (sete) de, no minimo, 3 (trés) dos 5 (cinco)
examinadores;
d) somente participardo das demais provas do concurso publico os candidatos aprovados na
Prova Especifica;
e) as notas atribuidas na Prova Especifica por cada um dos examinadores aos candidatos
aprovados serdo computadas ao final do concurso publico para fins de classificacdo, nos termos
do item 6.3 deste edital.
6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem 5.1 deste edital, cada examinador atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).
6.2.1. As notas das Provas de Titulos, Didatica e de Arguicdo serdo atribuidas individualmente pelos
integrantes da Comissdo Julgadora em envelopes lacrados e rubricados, apds a realizacdo de cada
prova, e abertos ao final de todas as provas do concurso em sessdo publica.
6.2.2. Caso as Provas Escrita e Especifica ndo tenham carater eliminatdrio, as notas atribuidas
nestas provas deverao ser divulgadas no final do concurso, nos termos do subitem 6.2.1.
6.3. A nota final de cada examinador serd a média ponderada das notas atribuidas por ele ao candidato
em cada prova.
6.3.1. Cada examinador fard uma lista ordenada dos candidatos pela sequéncia decrescente das
notas finais. O préprio examinador decidird os casos de empate, com critérios que considerar
pertinentes.
6.3.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos centésimos, desprezando-se o algarismo de
ordem centesimal, se inferior a 5 (cinco), e aumentando-se o algarismo da casa decimal para o
numero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for igual ou superior a 5 (cinco).
6.4. A Comissdo Julgadora, em sessao reservada, depois de divulgadas as notas e apurados os
resultados, emitird parecer circunstanciado sobre o resultado do concurso, justificando a indicagdo feita,
do qual devera constar tabela e/ou textos contendo as notas, as médias e a classificacdo dos candidatos.
Também deverdo constar do relatério os critérios de julgamento adotados para avaliacdo de cada uma
das provas. Todos os documentos e anotagOes feitas pela Comissao Julgadora para atribuicdo das notas
deverdo ser anexados ao processo do concurso publico.
6.4.1. Ao relatdrio da Comissdo Julgadora poderdo ser acrescentados relatérios individuais de seus
membros.
6.5. O resultado do concurso sera imediatamente proclamado pela Comissdo Julgadora em sessdo
publica.
6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, da maioria dos examinadores,
nota final minima 7 (sete).
6.5.2. A relagdo dos candidatos habilitados é feita a partir das listas ordenadas de cada examinador.



6.5.3. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacGes em primeiro
lugar na lista ordenada de cada examinador.
6.5.4. O empate nas indicacbes sera decidido pela Comissdo Julgadora, prevalecendo
sucessivamente a maior média obtida na Prova Didatica e a maior média obtida na Prova de Titulos.
Persistindo o empate, a decisdo cabera, por votacdo, a Comissdo Julgadora. O Presidente da
Comissdo Julgadora tera voto de desempate, se couber.
6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do candidato anteriormente selecionado, o
proximo classificado sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicagdes na posicdo mais alta
da lista ordenada de cada examinador.
6.5.6. Procedimento idéntico serd efetivado subsequentemente até a classificacdo do Ultimo
candidato habilitado.
6.6. As sessbGes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverdo se realizar no mesmo dia em horarios
previamente divulgados.
6.7. O parecer da Comissdao Julgadora sera submetido a Congregacdo da Faculdade de Ciéncias
Aplicadas, que sé podera rejeita-lo em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3 (dois tercos)
de seus membros presentes.
6.8. O resultado final do concurso serd submetido a apreciacdo da Camara Interna de Desenvolvimento
de Docentes (CIDD) e encaminhado a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE) para deliberagédo.
6.9. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no Diario Oficial do Estado, com as respectivas
classificagoes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Deixar de atender as convocacoes da Comissao Julgadora;

b) Ndo comparecer ao sorteio do ponto da Prova Didatica;

c) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto as Provas Especifica e de Titulos.

8. DO RECURSO
8.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado do concurso, exclusivamente de nulidade, ao
Conselho Universitario, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo prevista no item 6.9 deste
edital.

8.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral da UNICAMP.

8.1.2. N&o sera aceito recurso via postal, fac-simile ou correio eletronico.

8.1.3. Recursos extemporaneos ndo serdo recebidos.
8.2. O resultado do recurso sera divulgado no sitio eletronico da Secretaria Geral da UNICAMP
(www.sg.unicamp.br).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigoes
estabelecidas neste edital, em relacdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.
9.2. As convocacdes, avisos e resultados do concurso serdo publicados no Diario Oficial do Estado e
estardo disponiveis no sitio eletrénico da Faculdade de Ciéncias Aplicadas, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato o seu acompanhamento.
9.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em dia em que ndo ha expediente na Faculdade
de Ciéncias Aplicadas, no sabado, domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados até o
primeiro dia Util subsequente.
9.4. O prazo de validade do concurso sera de 1 (um) ano, a contar da data de publicagdo no Diario Oficial
do Estado da homologacgdo dos resultados pela Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CEPE), podendo
ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso, poderdo ser providos os cargos que vierem a vagar,

para aproveitamento de candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas em concurso.
9.5. A critério da Faculdade de Ciéncias Aplicadas, ao candidato aprovado e admitido poderdo ser
atribuidas outras disciplinas além das referidas na area do concurso, desde que referentes a area do
concurso ou de sua area de atuagdo.
9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera considerado estavel apdés o cumprimento do estagio
probatério, referente a um periodo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio, durante o qual serd submetido a
avaliacdo especial de desempenho, conforme regulamentacdo prevista pela Universidade.
9.7. Até 60 (sessenta) dias apos a publicagdo da homologagdo dos resultados do concurso, o candidato
podera solicitar a retirada dos memoriais (item 3.2, “c¢”) e exemplares ou cdpias de cada trabalho ou
documento nele mencionado (item 3.2, “d”), entregues no ato da inscricdo e que nao foram utilizados
pela Comissdo Julgadora, mediante requerimento protocolado na Secdo de Gestdo de Pessoas da
Faculdade de Ciéncias Aplicadas. Apds este prazo, se ndo retirados, os memoriais e exemplares ou cdpias
de cada trabalho ou documentos neles mencionados serdo descartados.
9.8. O presente concurso obedecera as disposicdes contidas na Deliberagdo CONSU-A-030/2013.

9.8.1. Copia(s) da Deliberagdo mencionada podera(do) ser obtida(s) no sitio eletronico da Secretaria



Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br) ou junto a Secdo de Gestdo de Pessoas da Faculdade de
Ciéncias Aplicadas, que podera prestar quaisquer outras informagdes relacionadas ao concurso
publico.
9.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de convocacdo para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.
9.10. Qualquer alteracdo nas regras de execucao do concurso devera ser objeto de novo Edital.

ANEXO I - PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS

CP 600 - Politicas Publicas em Esporte
EMENTA
Analise das politicas publicas em Esporte, nos seus mais diversos niveis (municipal, estadual e federal),
ao longo do tempo, e seus impactos nas concepgdes e nos processos de democratizagdo do esporte.
OBJETIVOS
. Propiciar o contato e reflexdo sobre os diferentes conceitos, concepcbes e aspectos historicos da
politica;
. Compreender as dinamicas sociais que envolvem, e por vezes determinam, o exercicio (ou ndo) das
politicas;
. Favorecer a compreensdo da administracdo publica como forma de melhoria e acesso aos direitos da
educacdo, esporte e lazer no pais;
. Compreender as politicas publicas na area da educacdo que influenciam e sdo influenciadas pela
legislagao vigente;
. Conhecer e analisar as politicas publicas em esporte e lazer, e seus respectivos programas, projetos,
formas de debate; em diferentes niveis (municipal, estadual e federal);
. Entender as implicacGes politicas que cerceiam os diferentes contextos da pratica do esporte e do lazer,
bem como a concepcdo, organizacédo e aplicabilidade das politicas de atendimento;
Estimular reflexdes sobre a realidade de insergao profissional, identificando caminhos para uma
intervencdo no campo das politicas publicas;
. Estabelecer propostas de politicas publicas para o desenvolvimento do esporte, pré e pds os mega
eventos esportivos (especialmente os que serdo sediados no Brasil nesta década do esporte);
. Estabelecer propostas de politicas publicas na area do Lazer, em diferentes dimensdes;
. Facilitar a compreensdo de uma intervengdo consciente, critica e criativa na realidade profissional.
CONTEUDO PROGRAMATICO
. Politica:
- Aspectos Historicos;
- Conceituagdes e concepgoes;
- A Politica Publica - caracteristicas e formas de constituigdo;
- O exercicio da politica publica — aspectos culturais, sociais e politicos.
. Dimensdes da Politica Publica:
- A politica publica como assisténcia;
- A politica publica como direito;
- A legitimacao da politica publica na sociedade.
. A gestdo da politica publica:
- Caracteristicas;
- Formas de constituicdo e organizagao no Brasil;
- Principais entraves.
. A politica publica em esporte (em nivel nacional, estadual e municipal):
- Caracteristicas e formas de constituicdo;
- Programas e Projetos;
- Possibilidades de gestdao;
- Principais problemas e perspectivas de solugdo;
- Féruns de debate;
- Possibilidades de intervengao.
. A politica publica em lazer:
- Caracteristicas e formas de constituicdo;
- Programas e Projetos;
- Possibilidades de gestdao;
- Principais problemas e perspectivas de solugao;
- Féruns de debate;
- Possibilidades de intervengao.
. A educacdo e a politica publica em esporte e lazer:
- Relagdes entre a politica publica educacional e o acesso ao esporte e ao lazer;
- O esporte e o lazer como processos educacionais;
- Didlogos possiveis entre o poder publico e o privado para a democratizacdo do esporte e do lazer.



CP 701 - Esporte, Lazer e Sociedade

EMENTA

Analise acerca dos papéis do esporte e do lazer no desenvolvimento da sociedade ao longo do tempo e na
contemporaneidade, especialmente em alguns marcos historicos, estabelecendo relagbes com os
aspectos culturais e educacionais, com vistas a uma transformacdo da realidade.

OBJETIVOS

A disciplina possui como objetivo geral a compreensdo do aluno acerca dos papéis do esporte e do lazer
na sociedade, ao longo dos tempos (desde a Antiguidade até a atualidade), em diferentes culturas,
especialmente na brasileira. Neste contexto, possui como objetivos especificos abordar: os aspectos
histéricos acerca da origem do esporte e do lazer, apresentando seus conceitos e concepcdes; as relacoes
entre esporte e lazer; as relagdes do esporte e do lazer com grandes movimentos sociais (politicos,
econOmicos, culturais etc); debates contemporaneos acerca das dimensdes sociais do esporte e do lazer;
0 esporte e o lazer e uma possivel transformacdo do individuo e da sociedade; dentre outros.

CONTEUDO PROGRAMATICO

. Aspectos histoéricos e conceitos acerca do esporte e lazer;

. O papel do esporte em diferentes culturas ao longo dos tempos;

. Os usos politicos do esporte - alguns exemplos internacionais e nacionais;

. O esporte e o lazer no Brasil - desenvolvimento das areas e mercado de trabalho;

. As dimensdes sociais do esporte e do lazer no Brasil na atualidade;

. O esporte e o lazer e seus respectivos tratamentos pelos 6rgdos publicos e privados;

. Esporte, lazer e Educacao;

. ReflexGes contemporaneas: Midia, esporte e lazer — a construgdo do idolo esportivo;

. ReflexGes contemporaneas: a “utilidade” do esporte e do lazer;

. Esporte e lazer em vistas de uma transformacao social;

. Os megaeventos (Copa do Mundo e Jogos Olimpicos) no Brasil: a gestdo e o impacto social e cultural.

CP 608 - Metodologia de Treinamento dos Esportes Coletivos II

EMENTA

Estudos teodrico-praticos relativos a pedagogia do esporte, que permitam abordar e desenvolver
procedimentos metodoldgicos para aprendizagem, aperfeicoamento e treinamento dos esportes coletivos
no processo de especializacdo tendo por referéncias as competéncias essenciais dos jogos coletivos e
suas manifestacGes especificas em contexto de jogo.

OBJETIVOS

A partir dos conhecimentos desenvolvidos na disciplina Metodologia de treinamento dos esportes
coletivos I, avangar sobre a investigagdo do método. Ou seja, como as novas tendéncias em pedagogia
do esporte tem se debrucado a pesquisar sobre temas que mantém relacbes diretas e indiretas com o
método, como por exemplo, as tomadas de decisdo, a conscientizacdo da acdo, a inteligéncia tatica, a
analise de jogo e especificamente a questdes relativas a periodizacdo tatica, integrada e de jogo, a partir
de modelos de jogos, os quais possibilitam a configuracdo de curriculos para a formacdo, tanto na
especializacdo como na iniciagao.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Versard sobre as novas investigacdes em pedagogia do esporte, destacando as principais pesquisas
gue estao sendo desenvolvidas sobre temas como: as tomadas de decisdo, a conscientizacdo da acgdo, a
inteligéncia tatica, a analise de jogo e especificamente a questdes relativas a periodizacdo tatica e
integrada, entre outros;

2. Estudo tedrico-pratico sobre as diferentes modalidades coletivas esportivas, com especial atencdo ao
futebol (e futsal), ao Basquete, voleibol e handebol, de modo a compreender o método comum de
ensino/treinamento destes esportes na iniciagdo e especializagdo, bem como as questdes relativas a
diversidade e especificidade, requeridas e controladas pelo processo metodoldgico e didatico;

3. Estudos tedrico-praticos aplicados enfocando a construgdo de curriculos de formagdo na iniciagdo e
especializagdo para diferentes modalidades de esportes coletivos, para posterior apresentacdo na forma
de seminario tedrico e pratico.
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