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Ordem do Dia 
   Itens 01 a 74 

 

 

   

 



COMPOSIÇÃO DA CÂMARA DE ADMINISTRAÇÃO 

REITOR – ANTONIO JOSÉ DE ALMEIDA MEIRELLES 

 CGU MARIA LUIZA MORETTI 

 PRDU FERNANDO SARTI 

 PROEEC FERNANDO ANTÔNIO SANTOS COELHO 

 

D I R E T O R E S  

Titulares 

         FCA                      MÁRCIO ALBERTO TORSONI 

         IEL                        PETRILSON ALAN PINHEIRO DA SILVA 

 IFGW                     MÔNICA ALONSO COTTA 

        FEEC HUGO ENRIQUE HERNANDEZ FIGUEROA 

 FEQ DIRCEU NORILER 

 IE CÉLIO HIRATUKA 

 FCM CLAUDIO SADDY RODRIGUES COY 

 IG MARCIO ANTONIO CATAIA 

 FENF ROBERTA CUNHA MATHEUS RODRIGUES 

  

 

Suplentes 

 FECFAU                PAULO JOSÉ ROCHA DE ALBUQUERQUE 

        IFCH                      ANDRÉIA GALVÃO 

        FE                          DEBORA CRISTINA JEFFREY 

 

D O C E N T E S 

Titulares 

WAGNER DE MELO ROMÃO  

VERÓNICA ANDREA GONZÁLEZ-LÓPEZ  

MARISA MASUMI BEPPU  

SAMUEL ROCHA DE OLIVEIRA  

SILVIA CRISTINA FRANCO AMARAL 

DANIEL MARTINS DE SOUZA 

CESAR JOSÉ BONJUANI PAGAN 

Suplentes 

SIMONE APPENZELLER 

FRANCISCO HIDEO AOKI 

JOSELY RIMOLI 

FRANCISCO DA FONSECA RODRIGUES 

DIRETORES DOS COLÉGIOS TÉCNICOS 

Titular 

COTUCA     LUIZ SEABRA JUNIOR 

 

Suplente 

COTIL         AUGUSTO CÉSAR DA SILVEIRA 

 

SUPERINTENDENTE DO HC 

Titular 

    ELAINE CRISTINA DE ATAIDE  

Suplente 

CAISM         JOÃO RENATO BENNINI JUNIOR 

 

D I S C E N T E S 

Titulares 

SARAH DE MEDEIROS PINHEIRO SOUZA 

VALENTINA SPEDINE SIERRA 

FELIPE MACHADO SAVEDRA 

JOÃO MATEUS SILVA FEITOZA 

Suplente 

ÂNGELO ROBERTO BIASI 

 

SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS 

Titulares 

 

MATHEUS DA SILVA MARCHETI MARTINS 

ELAINE DOS SANTOS JOSÉ 

RAFAEL SILVA MARCONATO 

 

Suplentes 

 

ADILTON DORIVAL LEITE 

ANTONIO SALVADOR PEDRETTI NETO 

 

COMUNIDADE EXTERNA 

Titulares 

FAPESP – MARCÍLIO ALVES 

DIEESE – LEANDRO HORIE 

 

Maio/2024 
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ORDEM DO DIA 

 

I - PARA DELIBERAÇÃO 

 

A - REGIMENTO – Para Aprovação 

Artigo 50, inciso I, “l”, dos Estatutos da Unicamp 

 

01) Nº 06-P-46084/2023 
 

 

FOP – Proposta de Deliberação CAD, que altera a Deliberação 

Consu-A-23/2014, que dispõe sobre o Regimento Interno da 

Congregação da Faculdade de Odontologia de Piracicaba – 

Pareceres PG-601/24 e CLN-27/24. 

 

 

 B - CARREIRA DOCENTE  
 

a) Nomeação na Parte Permanente do QD – Professor Doutor – Ingresso no RDIDP 

Deliberação Consu-A-02/2001 
 

02) Nº 26-P-11815/2024 
 
 

ALINE MARCONDES MIGLIOLI – IE - 1) Nomeação na PP: Prof. 

Dr. – nível MS-3.1 – RTP – áreas de Economia Regional e Urbana 

e de Desenvolvimento Econômico – Departamento de Política e 

História Econômica. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso 

homologado pela Cepe em 06.03.24 – Aprovação pela 

Congregação em 19.04.24 – Parecer CPDI-43/24. 

 

Recursos: Informação Aeplan-703/24. 

  

03) Nº 27-P-18998/2009 
 

DENIS BARBOSA CACIQUE – FCM - 1) Nomeação na PP: Prof. 

Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Ética e Saúde – Departamento 

de Saúde Coletiva. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso homologado 

pela Cepe em 06.02.24 – Aprovação pela Congregação em 

26.04.24 – Parecer CPDI-45/24. 

 

Recursos: Informação Aeplan-769/24. 

  

04) Nº 36-P-9755/2024 

 
JOÃO GUSTAVO DE OLIVEIRA CLAUDINO – FCA - 1) Nomeação 

na PP: Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Ciências do 

Esporte. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso homologado pela Cepe 

em 07.05.24 – Aprovação pela Congregação em 10.04.24 – 

Parecer CPDI-44/24. 

 

Recursos: Informação Aeplan-701/24. 
  

05) Nº 07-P-8385/2024 

 
TALITA MIGUEL MARIN – IB - 1) Nomeação na PP: Prof. Dr. – 

nível MS-3.1 – RTP – área de Biologia Tecidual – Departamento 

de Bioquímica e Biologia Tecidual. 2) Ingresso no RDIDP. 

Concurso homologado pela Cepe em 02.05.24 – Aprovação pela 

Congregação em 24.04.24 – Parecer CPDI-46/24. 
 

Recursos: Informação Aeplan-757/24. 

https://downloads.sg.unicamp.br/?t=5bfbe908bd530d5c43f99eb09d2d37e4&f=d2cfb229abdfa931b53833d9467ea5ec
https://www.pg.unicamp.br/norma/3694/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/3694/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/2684/1
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b) Abertura de Processo Seletivo Sumário – Carreira MS 

Deliberação CAD-A-03/2018 
 

06) Nº 17-P-5740/2024 
  

IA – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 

(um) Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, nas áreas de 

Processo Criativo em Composição Artística e Fundamentos 

Teóricos das Artes, junto ao Departamento de Música, pelo prazo 

de 365 dias ou até que se realize concurso público e se admita 

candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição a 

docente que está usufruindo períodos de férias e licença-prêmio 

desde 17.04.23, com previsão de aposentadoria em 17.10.24 - 

Aprovação pela Congregação em 21.03.24 - Parecer CVD-26/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-141/24. 

  

07) Nº 17-P-5744/2024 

  
IA – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 

(um) Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, nas áreas de 

Processo Criativo em Composição Artística e Fundamentos 

Teóricos das Artes, junto ao Departamento de Música, pelo prazo 

de 365 dias ou até que se realize concurso público e se admita 

candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição a 

docente que está usufruindo períodos de férias e licença-prêmio 

desde 02.01.24, com previsão de aposentadoria em 05.05.25 - 

Aprovação pela Congregação em 21.03.24 - Parecer CVD-27/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-142/24. 

  

08) Nº 02-P-21626/2023 

 
FCM – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 

(um) Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, junto ao 

Departamento de Clínica Médica, pelo prazo de 365 dias ou até 

o retorno do Prof. Dr. Plínio Trabasso, que está exercendo 

atividades junto à Coordenadoria Geral da Universidade – 

Aprovação pela Congregação em 26.04.24 – Parecer CVD-12/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-174/24. 
  

09) Nº 38-P-10590/2024 
 

 

FENF – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 

(um) Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, na área de 

Enfermagem na Saúde da Mulher e do Recém-Nascido, pelo 

período de 180 dias ou até o retorno da docente por motivo de 

licença-maternidade, a partir de agosto/2024 – Aprovação pela 

Congregação em 12.04.24 – Parecer CVD-13/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-150/24. 

https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
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c) Admissão – Carreira MST 

Alínea “a” do artigo 50 dos Estatutos da Unicamp 

 

10) Nº 12-P-3789/2024 
 

COTUCA – Admissão de RODRIGO CAPELLE SUESS para exercer 

a função de Professor do Magistério Secundário Técnico - MST-

III-J – em jornada de 30 horas semanais – junto ao 

Departamento de Humanidades – Aprovação pela Congregação 

em 06.02.24 – Parecer CIDD-26/24. 

 

Titulação: Doutor em Geografia – Universidade de Brasília/2022 

 

Recursos: Informação Aeplan-474/24. 

 

Obs.: A aprovação deste item fica condicionada ao reconhecimento do 

diploma, objeto do dossiê número 12-D-9639/2024, que consta da 

pauta da Cepe de 11.06.24. 

 

d) Abertura de Processo Seletivo Sumário – Carreira MST 

Deliberação CAD-A-03/2018 

 

11) Nº 13-P-12948/2024 

 

 
 

COTIL - Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura 

de processo seletivo sumário para contratação temporária de 01 

(um) docente, nível inicial da Carreira MST, em jornada de 40 

horas semanais, junto ao Departamento de Gestão e Processos 

Industriais, pelo prazo de 365 dias ou até que se realize o 

processo seletivo público e se admita candidato aprovado, o que 

ocorrer primeiro, em substituição à docente que está usufruindo 

períodos de férias e licença-prêmio desde 02.05.24, com 

previsão de aposentadoria em 28.11.24 - Aprovação pela CGA 

em 15.04.24 – Parecer CVD-15/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-155/24. 

  

12) Nº 12-P-13218/2024 

  
COTUCA - Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura 

de processo seletivo sumário para contratação temporária de 01 

(um) docente, nível inicial da Carreira MST, em jornada de 40 

horas semanais, junto ao Departamento de Humanidades, pelo 

prazo de 365 dias ou até o retorno da docente que se encontra 

readaptada pelo DPME, e a finalização em 04.09.24 do contrato 

temporário do docente que a substitui - Aprovação pela 

Congregação em 16.04.24 – Parecer CVD-16/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-162/24. 

 

e) Prorrogação de Contrato Emergencial de Docente – Carreira MST 

§ 4º do art. 2º da Deliberação CAD-A-03/2018  

 

13) Nº 12-P-19656/2021 COTUCA – Prorrogação, em caráter excepcional, do contrato 

https://downloads.sg.unicamp.br/?t=5bfbe908bd530d5c43f99eb09d2d37e4&f=d2cfb229abdfa931b53833d9467ea5ec
https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
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temporário do Prof. VICTOR SCHLUDE RIBEIRO, MST-II-C, em 

jornada de 30 horas semanais, junto ao Departamento de 

Humanidades, a partir de 16.06.24, por 365 dias ou até o 

retorno da Profa. Cristiane Maria Megid, que está na função de 

Diretora Executiva de Ensino Pré-Universitário (DEEPU) – 

Aprovação pela Congregação em 14.03.24 – Parecer CVD-21/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-129/24. 

  

14) Nº 12-P-22055/2023 
 

 

COTUCA – Prorrogação, em caráter excepcional, do contrato 

temporário do Prof. GABRIEL CICALESE BEVILAQUA, MST-II-C, 

em jornada de 20 horas semanais, junto ao Departamento de 

Alimentos, a partir de 21.06.24, por 365 dias ou até o retorno 

do Prof. Izael Gressoni Júnior, que está na função de Diretor 

Administrativo do Colégio – Aprovação pela Congregação em 

14.03.24 – Parecer CVD-22/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-133/24. 

  

15) Nº 12-P-24193/2023 
  

COTUCA – Prorrogação, em caráter excepcional, do contrato 

temporário da Profa. BARBARA BENTO CIRULLI, MST-II-C, em 

jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de 

Humanidades, a partir de 09.08.24, por 365 dias ou até o 

retorno do docente afastado com prejuízo de vencimentos para 

tratar de interesse particular, pelo período de 01.02.23 a 

31.01.25 – Aprovação pela Congregação em 16.04.24 – Parecer 

CVD-23/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-165/24. 

  

16) Nº 12-P-24459/2023 

 
COTUCA – Prorrogação, em caráter excepcional, do contrato 

temporário do Prof. DIOGO CIRULLI, MST-II-C, em jornada de 

30 horas semanais, junto ao Departamento de Ciências, a partir 

de 10.07.24, por 365 dias ou até que se realize o processo 

seletivo público (nº 12-P-6273/24) e se admita candidato 

aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição a docente 

aposentado em 01.02.23 – Aprovação pela Congregação em 

16.04.24 – Parecer CVD-24/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-166/24. 

  

17) Nº 12-P-30483/2023 

 
COTUCA – Prorrogação, em caráter excepcional, do contrato 

temporário da Profa. ROSANA RIBEIRO TARIFA, MST-II-C, em 

jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de 

Enfermagem, a partir de 10.07.24, por 365 dias ou até que se 

realize o processo seletivo público (nº 12-P-50471/22) e se 

admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em 



 

 
Secretaria  

 

 

 

Secretaria Geral                                                                                                 CAD – 400a Sessão – Ordem do Dia – fls. 5 

   

 

substituição a docente aposentada em 06.02.20 – Aprovação 

pela Congregação em 16.04.24 – Parecer CVD-25/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-167/24. 

 

 

C - CARREIRA DE PESQUISADOR – Admissão 
Artigo 13 da Deliberação Consu-A-24/2013 

 

18) Nº 01-P-15766/2024 
 

CBMEG – Admissão de LUANA WALRAVENS BERGAMO para 

exercer a função de Pesquisador da Carreira Pq – nível C – em 

jornada de 40 horas semanais – junto à área de Genética 

Ambiental e de Microrganismos do Centro de Biologia Molecular 

e Engenharia Genética – Aprovação pelo Conselho Superior em 

06.05.24 - Concurso homologado pela Cepe em 09.04.24 – 

Parecer CIDP/CCRH-09/24. 

 

Recursos: Informação Aeplan-795/24. 

 

 

D - CARREIRA PAEPE 

Deliberação Consu-A-18/2013 

 

a) Contratação com Abertura de Concurso Público 

 

19) Nº 01-P-9787/2024 
Sol. 2378 

 

CEPAGRI – Contratação com abertura de concurso público de 1 

(um) Profissional para Assuntos Universitários, perfil Profissional 

de Pesquisa - Meteorologista, nível S1A, em jornada de 40 horas 

semanais - Parecer CVND-78/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-456/24. 

  

20) Nº 12-P-32312/2023 
Sol. 1985 

 

COTUCA – Contratação com abertura de concurso público de 1 

(um) Tecnólogo, perfil Tecnólogo em Construção Civil, nível S1A, 

em jornada de 40 horas semanais - Parecer CVND-77/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-371/24. 

  

21) Nº 41-P-10804/2024 
Sol. 2399 

 

DEdIC – Contratação com abertura de concurso público de 1 

(um) Profissional da Educação Básica, perfil Professor de 

Educação Física do Ensino Fundamental, nível S1A, em jornada 

de 40 horas semanais, em substituição a servidor desligado em 

01.02.24 - Parecer CVND-74/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-451/24. 

  

22) Nº 02-P-12740/2024 
Sol. 2435 

 

FCM - Contratação com abertura de concurso público de 1 (um) 

Médico Geneticista, nível S1B, em jornada de 24 horas 

https://www.pg.unicamp.br/norma/3481/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/3427/1
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semanais, em substituição à servidora desligada em 10.08.22 - 

Parecer CVND-75/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-480/24. 

  

23) Nº 11-P-9711/2024 
Sol. 2375 

 

IQ – Contratação com abertura de concurso público de 1 (um) 

Técnico Químico, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, 

em substituição à servidora desligada em 15.02.24 - Parecer 

CVND-76/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-411/24. 

 

b) Contratação com Aproveitamento de Concurso Público  

 

24) Nº 40-P-25853/2023 
Sol. 1943 

 

CECOM - Descontingenciamento de recursos no valor de 

R$8.390,17 para realizar a contratação com aproveitamento de 

concurso público de 1 (um) Enfermeiro, nível S1A, em jornada 

de 30 horas semanais - Parecer CVND-79/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-517/24. 

  

25) Nº 01-P-3177/2024 
Sol. 2267 

 

DAC - Descontingenciamento de recursos no valor de 

R$4.449,53 para realizar a contratação com aproveitamento de 

concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos 

Administrativos, perfil Técnico em Administração, nível M1A, em 

jornada de 40 horas semanais - Parecer CVND-81/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-447/24. 

  

26) Nº 01-P-8647/2024 
Sol. 2356 

 

DEPI - Utilização de recursos no valor de R$8.390,17 para 

realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 

de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, nível S1A, 

em jornada de 40 horas semanais – Parecer CVND-44/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-282/24. 

 

Obs.: O Concurso, referente ao Edital-91/23, aguarda a homologação 

pela DGRH. 

  

27) Nº 01-P-13672/2024 
Sol. 2451 

 

DGA - Suplementação de recursos no valor de R$102.339,19 

para realizar as contratações com aproveitamento de concurso 

público de 23 (vinte e três) Profissionais para Assuntos 

Administrativos, perfil Técnico em Administração, nível M1A, em 

jornada de 40 horas semanais – Estudo sobre a Unificação das 

Aquisições e Contratos da Área da Saúde - Parecer CVND-99/24.  

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-524/24. 
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28) Nº 36-P-8207/2024 
Sol. 2352 

 

FCA – Descontingenciamento de recursos no valor de 

R$3.940,64 e utilização de R$4.449,53 para realizar a 

contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) 

Profissional para Assuntos Administrativos, nível S1A, em 

jornada de 40 horas semanais – Parecer CVND-46/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-353/24. 

 

Obs.: O Concurso, referente ao Edital-91/23, aguarda a homologação 

pela DGRH. 

  

29) Nº 19-P-12759/2024 
Sol. 2436 

 
 

 

FE - Utilização de recursos no valor de R$4.449,17 e 

descontingenciamento de R$3.940,64 para realizar a 

contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) 

Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Profissional de 

Administração, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais - 

Parecer CVND-83/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-472/24. 

 

Obs.: O Concurso, referente ao Edital-91/23, aguarda a homologação 

pela DGRH. 

  

30) Nº 29-P-11781/2024 
Sol. 2415 

 

FEEC - Suplementação de recursos no valor de R$4.449,53 para 

realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 

de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil 

Técnico em Administração, nível M1A, em jornada de 40 horas 

semanais - Parecer CVND-84/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-434/24. 

  

31) Nº 29-P-11801/2024 
Sol. 2416 

 

FEEC - Descontingenciamento de recursos no valor de 

R$3.838,77 e suplementação de R$610,76 para realizar a 

contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) 

Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em 

Administração, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais - 

Parecer CVND-85/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-433/24. 

  

32) Nº 11-P-35591/2023 
Sol. 2032 

 

IQ - Suplementação de recursos no valor de R$4.449,53 para 

realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 

de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil 

Técnico em Administração, nível M1A, em jornada de 40 horas 

semanais - Parecer CVND-86/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-491/24. 
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33) Nº 01-P-9078/2024 
Sol. 2361 

 

PRG - Descontingenciamento de recursos no valor de 

R$8.390,17 para realizar a contratação com aproveitamento de 

concurso público de 1 (um) Profissional da Arte, Cultura e 

Comunicação, perfil Tradutor Intérprete, nível S1A, em jornada 

de 40 horas semanais - Parecer CVND-80/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-375/24. 

 

c) Contratação com Aproveitamento de Concurso Público - Para Homologação da Aprovação 

Ad Referendum do Reitor 

 

34) Nº 01-P-5324/2024 
Sol. 2316 

 

COCEN – Descontingenciamento de recursos no valor de R$ 

3.940,64 e utilização de R$ 4.449,53 para realizar a contratação 

com aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional 

da Tecnologia, Informação e Comunicação, nível S1A, em 

jornada de 40 horas semanais – Parecer CVND-43/24 e 

Despacho do Reitor nº 315/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-387/24. 

 

d) Contratação com Aproveitamento ou Aumento do Número de Vagas de Concurso Público  

 

35) Nº 01-P-10246/2024 
Sol. 2387 

 

PREFEITURA – Descontingenciamento de recursos no valor de 

R$8.390,17 para realizar a contratação de 1 (um) Engenheiro 

Civil, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais - Parecer 

CVND-87/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-391/24. 

 

Obs: A abertura do concurso para essa função já foi aprovada através 

da Deliberação CAD-206/23, porém o edital ainda não foi publicado. 

Dessa forma, fica autorizado o seu aproveitamento ou o aumento de 

vagas, cabendo à DGRH o acompanhamento da demanda. 

 

e) Contratação com Abertura de Processo Seletivo Público Temporário 

 
36) Nº 27-P-13167/2024 
Sol. 2444 

  

CAISM – Contratação com abertura de processo seletivo público 

temporário de 2 (dois) Assistentes Sociais, nível S1A, em 

jornada de 30 horas, em substituição a servidoras afastadas por 

motivo de licença médica, com início em 14.03.24 e 21.02.24 – 

Parecer CVND-89/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-481/24. 

  

37) Nº 01-P-9777/2024 
Sol. 2377 

 

CEPAGRI – Contratação com abertura de processo seletivo 

público temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos 

Universitários, perfil Profissional de Pesquisa - Meteorologista, 

nível S1A, jornada de 40 horas semanais, até que seja possível 
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realizar a contratação definitiva através de concurso público – 

Parecer CVND-90/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-470/24. 

  

38) Nº 01-P-9457/2024 
Sol. 2367 

 

DGA – Contratação com abertura de processo seletivo público 

temporário de 2 (dois) Profissionais de Apoio Técnico de 

Serviços, perfil Técnico de Artes Gráficas, nível M1A, em jornada 

de 40 horas semanais – Parecer CVND-91/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-483/24. 

  

39) Nº 10-P-9683/2024 
Sol. 2232 

  

IMECC – Contratação com abertura de processo seletivo público 

temporário de 1 (um) Profissional de Apoio Técnico de Serviços, 

perfil Eletricista de Instalações, nível M1A, em jornada de 40 

horas semanais, até que seja possível realizar a contratação 

efetiva através de concurso público, em substituição a servidor 

desligado em 03.10.22 – Parecer CVND-88/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-412/24. 

 

f) Contratação com Aproveitamento de Processo Seletivo Público Temporário  

 

40) Nº 28-P-13337/2024 
Sol. 2446 

 

FENF – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos 

Administrativos, perfil Técnico em Administração, nível M1A, em 

jornada de 40 horas semanais, em substituição a servidor 

afastado por motivo de licença médica, com início em 22.11.23 

– Parecer CVND-92/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-482/24. 
 

 

E -  PROGRAMA DE CERTIFICAÇÃO DA UNIVERSIDADE 

 

41) Nº 01-P-28153/2003 
 

CEL – Revisão de Certificação e organograma da Coordenadoria 

do Centro de Ensino de Línguas – Informações PRDU/GDCE-

175/24 e 182/24 e Parecer CVND-93/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração.   

  

42) Nº 01-P-16544/2020 

 
CG - Revisão de Certificação e organograma da Controladoria 

Geral da Unicamp – Informações PRDU/GDCE-180/24 e 185/24 

e Parecer CVND-94/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

https://www.pg.unicamp.br/norma/16512/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/16512/1
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Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração.   

  

43) Nº 01-P-28174/2003 

 
EDITORA – Revisão de Certificação e organograma da Editora da 

Unicamp – Informações PRDU/GDCE-178/24 e 184/24 e Parecer 

CVND-95/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração.   

  

44) Nº 01-P-31246/2023 

 
PREF-LIM – Certificação e organograma da Prefeitura 

Universitária dos campi de Limeira – Informações PRDU/GDCE-

179/24 e 187/24 e Parecer CVND-97/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração.   

  

45) Nº 01-P-710/2018 
 

SVC – Revisão de Certificação e organograma da Secretaria de 

Vivência nos Campi – Informações PRDU/GDCE-181/24 e 

186/24 e Parecer CVND-98/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração.   
 

 

F -  CONGREGAÇÃO – Para Homologação 

Resolução GR-19/2017 

 

46) Nº 02-P-8893/2024  

 
FCM – Eleição da representação discente, realizada nos dias 23  

e 24.04.24 – Homologação pela Congregação em 26.04.24. 
  

47) Nº 03-P-15282/2021  

 
FEM – Eleições da representação discente da graduação, 

realizada nos dias 13 e 14.12.23, discente da pós-graduação, 

docente (mandato complementar) e servidores técnico-

administrativos, realizadas nos dias 25 e 26.04.24 – Aprovações 

pela Congregação em 18.12.23 e 13.05.24. 

  

48) Nº 18-P-7360/2024  

 
FEQ – Eleição da representação discente, realizada nos dias 06 

a 10.05.24 – Ciência pela Congregação em 24.05.24. 

  

49) Nº 17-P-21000/2021  

 
IA – Eleição da representação docente e discente, realizada nos 

dias 10 e 11.04.24 – Homologação pela Congregação em 

25.04.24. 

https://www.pg.unicamp.br/norma/16512/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/16512/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/16512/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/16512/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/16512/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/16512/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/16512/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/16512/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/5092/1
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50) Nº 34-P-21660/2021  

 
IC – Eleição da representação discente, realizada nos dias 19 a 

23.04.24 – Homologação pela Congregação em 08.05.24. 

 

 

G - ÁREAS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS – Prestação de contas - Para Aprovação 

Deliberação Consu-A-56/20 

 

51) Nº 01-P-19901/2000 

 
CBMEG – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Laboratórios”, relativa ao exercício de 2023 – Aprovação pelo 

Conselho Superior em 06.05.24. 

  

52) Nº 01-P-3610/1999 

 
CEMEQ – Prestações de contas da área de prestação de serviços 

“Manutenção de Equipamentos em Geral”, relativas aos 

exercícios de 2022 e 2023 – Aprovações pela Diretoria do 

Cemeq. 
  

53) Nº 01-P-7850/1987 

 
CPQBA – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Análise Química, Biológica e Agrícola”, relativa ao exercício de 

2023 – Aprovação pelo Conselho Superior em 23.04.24. 
  

54) Nº 26-P-24183/2012 

 

IE – Prestação de contas da área de prestação de serviços “Área 

de Prestação de Serviços em Consultoria e Assessoria 

Econômica”, relativa ao exercício de 2023 – Aprovação pela 

Congregação em 19.04.24. 
  

55) Nº 08-P-6070/2011 
  

IFGW – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Laboratório de Pesquisa em Dispositivos”, relativa ao exercício 

de 2023 – Aprovação pela Congregação em 10.05.24. 
  

56) Nº 08-P-18573/1999 

 

IFGW – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Fenômenos Ultra-Rápidos”, relativa ao exercício de 2023 – 

Aprovação pela Congregação em 10.05.24. 

  

57) Nº 08-P-18249/2014 

 
IFGW – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Laboratório Multiusuários”, relativa ao exercício de 2023 – 

Aprovação pela Congregação em 10.05.24. 

  

58) Nº 08-P-25717/2007 

 
IFGW – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Análise de Filmes Finos”, relativa ao exercício de 2023 – 

Aprovação pela Congregação em 10.05.24. 

  

59) Nº 01-P-2527/1995 
  

IFGW – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Criogenia”, relativa ao exercício de 2023 – Aprovação pela 

Congregação em 10.05.24. 

  

60) Nº 08-P-12544/2020 
  

IFGW – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Consultoria e relatórios técnicos envolvendo conhecimento na 

https://www.pg.unicamp.br/norma/25896/0
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área de propagação de ondas mecânicas e eletromagnéticas”, 

relativa ao exercício de 2023 – Aprovação pela Congregação em 

10.05.24. 

  

61) Nº 01-P-2528/1995 

 
IFGW – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Laboratório de Vácuo”, relativa ao exercício de 2023 – 

Aprovação pela Congregação em 10.05.24. 

  

62) Nº 08-P-8627/2015 

 
IFGW – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Conhecimentos de Física”, relativa ao exercício de 2023 – 

Aprovação pela Congregação em 10.05.24. 

  

63) Nº 01-P-4451/1995 

 
IFGW – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Cristalografia”, relativa ao exercício de 2023 – Aprovação pela 

Congregação em 10.05.24. 

  

64) Nº 01-P-3153/1995 

 
IFGW – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Física de Superfícies”, relativa ao exercício de 2023 – Aprovação 

pela Congregação em 10.05.24. 

  

65) Nº 08-P-14314/1996 

 
IFGW – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Atividades Técnicas de Infraestrutura”, relativa ao exercício de 

2023 – Aprovação pela Congregação em 10.05.24. 

  

66) Nº 01-P-5162/1995 

 
NUDECRI – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Eventos Artísticos e Culturais”, relativa ao exercício de 2023 – 

Aprovação pelo Conselho Superior em 30.04.24. 

 

 

H - CONVÊNIOS, CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS 

Deliberação Consu-A-16/2022  

 

a) A ser celebrados – Para Aprovação 

 

67) Nº 01-P-3044/2024 
Convênio digital: 94835 

 

Interessado: CEPETRO 

 Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Mubadala Consultoria Financeira e 

Gestora de Recursos Ltda. 

Executores: Marcelo Souza de Castro e Vanessa Cristina Bizotto 

Guersoni 

Vigência: 3 meses 

Recursos: R$29.980,00 

Resumo do Objeto: Execução do serviço de testes em 

laboratório e verificação da eficiência do Aparelho de Produção 

de Hidrogênio, sendo incluída a análise detalhada dos insumos, 

desempenho e demais aspectos pertinentes à sua operação. 

Parecer: Cacc 

  

https://www.pg.unicamp.br/norma/31282/0
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68) Nº 32-P-21887/2022 
Convênio digital: 93554 

 

Interessado: HEMOCENTRO 

 Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Davita Serviços de Nefrologia 

Anchieta Ltda. 

Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Erica Vitória Picarelli 

Leardini 

Vigência: 05 anos 

Recursos: Conforme Cláusula Quarta – Do Valor 

Resumo do Objeto: Realização de atendimento transfusional à 

distância e procedimentos que visem adequar os 

hemocomponentes às necessidades específicas de determinados 

pacientes, mediante solicitação e após avaliação do médico 

hemoterapeuta autorizado, que poderá suspender ou modificar 

uma transfusão quando considerá-la inadequada ou 

desnecessária. 

Parecer: Cacc 

  

69) Nº 32-P-21892/2022 
Convênio digital: 93555 

 

Interessado: HEMOCENTRO 

 Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Davita Serviços de Nefrologia 

Barão Geraldo Ltda. 

Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Erica Vitória Picarelli 

Leardini 

Vigência: 05 anos 

Recursos: Conforme Cláusula Quarta – Do Valor 

Resumo do Objeto: Realização de atendimento transfusional à 

distância e procedimentos que visem adequar os 

hemocomponentes às necessidades específicas de determinados 

pacientes, mediante solicitação e após avaliação do médico 

hemoterapeuta autorizado, que poderá suspender ou modificar 

uma transfusão quando considerá-la inadequada ou 

desnecessária. 

Parecer: Cacc 

  

70) Nº 32-P-21900/2022 
Convênio digital: 93558 

 

Interessado: HEMOCENTRO 

 Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Davita Serviços de Nefrologia 

Campinas Ltda. 

Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Erica Vitória Picarelli 

Leardini 

Vigência: 05 anos 

Recursos: Conforme Cláusula Quarta – Do Valor 

Resumo do Objeto: Realização de atendimento transfusional à 

distância e procedimentos que visem adequar os 

hemocomponentes às necessidades específicas de determinados 

pacientes, mediante solicitação e após avaliação do médico 

hemoterapeuta autorizado, que poderá suspender ou modificar 
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uma transfusão quando considerá-la inadequada ou 

desnecessária. 

Parecer: Cacc 

  

71) Nº 32-P-22050/2022 
Convênio digital: 93566 

 

Interessado: HEMOCENTRO 

 Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Davita Serviços de Nefrologia 

Hortolândia Ltda. 

Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Erica Vitória Picarelli 

Leardini 

Vigência: 05 anos 

Recursos: Conforme Cláusula Quarta – Do Valor 

Resumo do Objeto: Realização de atendimento transfusional à 

distância e procedimentos que visem adequar os 

hemocomponentes às necessidades específicas de determinados 

pacientes, mediante solicitação e após avaliação do médico 

hemoterapeuta autorizado, que poderá suspender ou modificar 

uma transfusão quando considerá-la inadequada ou 

desnecessária. 

Parecer: Cacc 

  

72) Nº 32-P-22053/2022 
Convênio digital: 93567 

 

Interessado: HEMOCENTRO 

 Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Davita Serviços de Nefrologia 

Sumaré Ltda. 

Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Erica Vitória Picarelli 

Leardini 

Vigência: 05 anos 

Recursos: Conforme Cláusula Quarta – Do Valor 

Resumo do Objeto: Realização de atendimento transfusional à 

distância e procedimentos que visem adequar os 

hemocomponentes às necessidades específicas de determinados 

pacientes, mediante solicitação e após avaliação do médico 

hemoterapeuta autorizado, que poderá suspender ou modificar 

uma transfusão quando considerá-la inadequada ou 

desnecessária. 

Parecer: Cacc 

 
b) Para Homologação da Aprovação Ad Referendum do Reitor 

 
73) Nº 32-P-21953/2023 
Convênio digital: 93561 

 

Interessado: HEMOCENTRO 

 Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Davita Serviços de Nefrologia 

Taquaral Ltda. 

Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Erica Vitória Picarelli 

Leardini 

Data de assinatura: 29.04.24 
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Vigência: 05 anos 

Recursos: Conforme Cláusula Quarta – Do Valor 

Resumo do Objeto: Realização de atendimento transfusional à 

distância e procedimentos que visem adequar os 

hemocomponentes às necessidades específicas de determinados 

pacientes, mediante solicitação e após avaliação do médico 

hemoterapeuta autorizado, que poderá suspender ou modificar 

uma transfusão quando considerá-la inadequada ou 

desnecessária. 

Informação: Cacc 

  

74) Nº 11-P- 11257/2024 
Convênio digital: 95019 

 

Interessado: IQ 

 Espécie: Termo de Cooperação 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Petrobras 

Executores: Leandro Wang Hantao e William Reis de Araújo 

Data de assinatura: 22.05.24 

Vigência: 730 dias 

Recursos: R$2.797.954,88 

Resumo do Objeto: Desenvolvimento do projeto 

“Infraestrutura para desenvolvimento de metodologias de 

isolamento e caracterização de parafinas pesadas”. 

Parecer: Cacc 
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