UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
EDITAL

A Universidade Estadual de Campinas através da Secretaria Geral torna publica a
abertura de inscri¢cdes para o concurso publico de provas e titulos, para provimento de
01 (um) cargo de Professor Titular, nivel MS-6 em RTP, na &rea de Ciéncia da
Computacao nas disciplinas ST-363 Linguagem e Técnica de Programacéo Il, ST-364
Estruturas de Dados e TT-040 Matemética Discreta Aplicada, do Curso de Tecnologia
em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, da Faculdade de Tecnologia da
Universidade Estadual de Campinas.

INSTRUCOES

| — DAS INSCRICOES

1. As inscricdbes serdo recebidas, mediante protocolo na Secretaria Geral da
Universidade Estadual de Campinas — sala 14, situada na Cidade Universitaria
“Zeferino Vaz”, Bardo Geraldo, no horario das 09 as 12 horas e das 14 as 17 horas,
todos os dias uteis compreendidos dentro do prazo de 90 dias, a contar da publicacao
deste edital no Diario Oficial do Estado — DOE.

1.1. Poderéo se inscrever:

a) Professores Associados da UNICAMP, nivel MS-5.1, que exercam esta fungéo ha
pelo menos cinco anos;

b) Docentes portadores ha cinco anos, no minimo, do titulo de livre- docente, obtido
por concurso de titulos em instituicdo oficial e devidamente reconhecido pela
UNICAMP;

c) Especialistas de reconhecido valor e com atividade cientifica comprovada,
excepcionalmente e pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE, em exercicio.

d) Docentes integrantes da Parte Suplementar do QD-UNICAMP que exercam funcéo
MS-5 ou MS-6, na forma do § 3° do artigo 261 do Regimento Geral da UNICAMP.

1.2. A inscricdo sera efetuada mediante requerimento dirigido ao Reitor da
Universidade Estadual de Campinas, contendo nome, domicilio e profissao,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) prova de ser portador do titulo de livre docente, ressalvadas as hipoteses previstas
no subitem 1.1., “c” e “d” deste edital;

b) cédula de identidade, em coOpia autenticada;

c) sete (7) exemplares de memorial impresso, contendo tudo que se relacione com a
formacédo didatica, administrativa e profissional do candidato, principalmente suas
atividades relacionadas com a area em concurso, a saber:

c.1l. descricdo minuciosa de seus estudos de graduacdo e pos-graduacdo, com
indicacao das épocas e locais em que foram realizados e relacdo das notas obtidas;
c.2. indicacdo pormenorizada de sua formacdo cientifica e profissional, com
especificacdo dos locais em que exerceu sua profissdo, em que sequéncia
cronoldgica até a data da inscricdo ao concurso;

c.3. relatorio de toda a sua atividade cientifica, técnica, cultural e didatica, relacionada
com a area em concurso, principalmente a desenvolvida na criacdo, organizacao,
orientacdo e desenvolvimento de nacleo de ensino e de pesquisa;

c.4. relacao dos trabalhos publicados, de preferéncia com os respectivos resumos;



c.5. relacdo nominal de titulos universitarios relacionados com a area em concurso,
bem como dos diplomas ou outras dignidades universitarias e académicas.

d) um (1) exemplar ou copia de cada trabalho ou documento mencionado no
memorial.

1.3. Todas as informagOes serdo obrigatoriamente documentadas por certiddes
originais ou por copias autenticadas ou por outros documentos, a juizo da CEPE.

1.4. O memorial poderd ser aditado, instruido ou completado até a data fixada para
0 encerramento das inscricoes.

1.5. Recebidas as solicitacdes de inscricdo e satisfeitas as condi¢cdes deste edital,
podendo, a titulo excepcional, ser concedido o prazo maximo de dez (10) dias para
a complementacdo da documentacédo, a Secretaria Geral encaminhara os pedidos
com toda a documentacdo ao Grupo de Trabalho instituido pela Portaria GR
Interna n° 05/2009, de 21 de julho de 2009, responsavel pelo processo de abertura
e realizacdo do concurso para provimento de cargos de Professores Titulares, junto
a Faculdade de Tecnologia.

1.5.1. Os pedidos relativos ao disposto no subitem 1.1., “a@”, “b” e “d”, deste edital,
juntamente com a respectiva documentacdo deverdo ser submetidos pela
Secretaria Geral ao Grupo de Trabalho instituido pela Portaria GR Interna n°
05/2009, de 21 de julho de 2009, responsavel pelo processo de abertura e
realizacdo do concurso para provimento de cargos de Professores Titulares, junto a
Faculdade de Tecnologia, para emissdo de pareceres conclusivos sobre o0 assunto,
observando-se o disposto na Deliberagdo CONSU-A-23/92.

1.5.1.1. Aprovadas as inscrigdes nos termos do item 1.5.1 pelo Grupo de Trabalho
instituido pela Portaria GR Interna n°® 05/2009, de 21 de julho de 2009, responsavel
pelo processo de abertura e realizagdo do concurso para provimento de cargos de
Professores Titulares, junto a Faculdade de Tecnologia, as solicitacdes serdo
encaminhadas ao Reitor, que as submeterd& a CEPE, acompanhadas dos
Pareceres conclusivos a que se refere o subitem 1.5.1 deste edital, ressalvado o
previsto no subitem 1.1., “c”, deste edital;

1.5.2. A CEPE, para bem deliberar sobre o pedido feito com base no subitem 1.1.
“c” deste edital, designara uma Comissao composta de cinco (05) especialistas na
area em concurso, para emitir parecer individual e circunstanciado sobre os méritos
do candidato.

1.5.2.1. A Comisséo sera constituida por professores efetivos da Universidade
Estadual de Campinas, completando-se, se necessario, 0 seu numero, com
profissionais de igual categoria de outros estabelecimentos de ensino superior no
pais.

1.5.3. Ainscrigdo ao concurso publico para o cargo de Professor Titular considerar-
se-a efetivada se o candidato obtiver o voto favoravel da maioria absoluta dos
membros presentes a Sessao da CEPE, ressalvado o previsto no subitem 1.1. “c”
deste edital, que devera ser aprovada mediante o voto de 2/3 dos membros da
CEPE em exercicio.



1.5.4. Os candidatos inscritos serdo notificados por edital publicado no DOE com
antecedéncia minima de trinta (30) dias do inicio das provas, da composi¢éo definitiva
da Comisséo Julgadora e de seus suplentes, bem como do calendario fixado para as
provas.

1.5.4.1. Caso haja solicitacao por escrito de todos os candidatos inscritos e desde que
ndo haja, a juizo da Universidade, qualquer inconveniente, a data de realizacdo das
provas de que trata o subitem 1.5.4. deste edital, podera ser antecipada por até 07
(sete) dias ou postergada por até trinta (30) dias.

I - DO REGIME DE TRABALHO

2. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o Regime de Dedicacao Integral
a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) é o regime preferencial do corpo docente e tem por
finalidade estimular e favorecer a realizacao da pesquisa nas diferentes areas do saber
e do conhecimento, assim como, correlatamente, contribuir para a eficiéncia do ensino
e para a difusdo de idéias e conhecimento para a comunidade.

2.1. Ao se inscrever no presente concurso publico o candidato fica ciente e concorda
que, no caso de admissdo, poderd ser solicitada, a critério da Congregacdo da
Unidade, a apresentacdo de plano de pesquisa, que sera submetido a Comisséo
Permanente de Dedicacgéo Integral & Docéncia e a Pesquisa — CPDI — para avaliacdo
de possivel ingresso no Regime de Dedicacédo Integral a Docéncia e a Pesquisa —
RDIDP.

2.2. O Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) esta
regulamentado pela Deliberacdo CONSU-A-02/01, cujo texto integral esta disponivel
no sitio http://www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id _norma=2684.

2.3. O aposentado na carreira docente aprovado no concurso publico somente podera
ser admitido no Regime de Turno Parcial (RTP), vedada a extensdo ao Regime de
Dedicacéo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberagdo CONSU-
A-08/2010.

2.4. A remuneracao inicial para o cargo de Professor Titular da Carreira do Magistério
Superior € a seguinte:

a) RTP - R$ 2.045,89

b) RTC — R$ 5.193,32

c) RDIDP — R$ 11.802,81

lIl — DA COMISSAO JULGADORA DO CONCURSO

3. A Comissdo Julgadora serd constituida de 05 membros eleitos pela CEPE,
possuidores de aprofundados conhecimentos sobre a area em concurso ou area afim,
dois (2) dos quais serdo pertencentes ao corpo docente da Universidade, escolhidos
entre seus docentes possuidores do titulo de Professor Titular e o restante entre
professores de igual categoria de outras instituicdes oficiais de ensino superior ou
entre profissionais especializados de instituicdes cientificas, técnicas ou artisticas, do
pais ou do exterior.


http://www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_norma=2684

3.1. Os trabalhos serédo presididos pelo Professor Titular da Universidade mais
antigo no cargo, dentre aqueles indicados para constituirem a respectiva Comissao
Julgadora.

IV — DAS PROVAS

4. O presente concurso constara das seguintes provas:
| — prova de titulos;

Il — prova didatica,;

[l — prova de arguicao.

4.1. A prova de titulos consistirA na apreciacdo pela Comissdo Julgadora, do
memorial elaborado pelo candidato, a qual a Comissdo devera emitir parecer
circunstanciado.

4.1.1. O julgamento dos titulos e trabalhos sera feito separadamente.

4.1.2. No julgamento dos titulos, sera considerado cada um dos itens abaixo, por
ordem decrescente de valor:

a) atividades envolvidas na criacdo, organizacdo, orientacdo, desenvolvimento de
nacleos de ensino e pesquisa, e atividades cientificas, técnicas e -culturais
relacionadas com a matéria em concurso;

b) titulos universitarios;

c) atividades didaticas e administrativas;

d) diplomas e outras dignidades universitarias e académicas.

4.1.3. No julgamento dos trabalhos, serdo considerados os trabalhos publicados.

4.1.4. Os membros da Comisséo Julgadora terdo o prazo maximo de 24 horas para
emitir o julgamento da prova de titulos, a partir do horario marcado para o inicio da
prova.

4.2. A prova didatica constara de exposicdo sobre o tema de livre escolha do
candidato, pertinente aos programas das disciplinas integrantes da area em
concurso.

4.2.1. A prova didatica devera ser realizada de acordo com o programa publicado
neste edital. Compete a Comissdo Julgadora decidir se o tema escolhido pelo
candidato é pertinente ao programa.

4.2.2. A prova didética tera duracdo de cinquenta (50) a sessenta (60) minutos, e
nela o candidato devera mostrar erudicdo e desenvolver o assunto escolhido, em
alto nivel, facultando-lhe, com prévia aprovacdo da Comissdo Julgadora, o emprego
de roteiros, tabelas, graficos ou outros dispositivos a serem utilizados na exposicao.
4.3. A prova de arguicdo destina-se a avaliacdo geral da qualificacdo cientifica,
literaria ou artistica do candidato.

4.3.1. Sera objeto de arguicdo, as atividades desenvolvidas pelo candidato
constante do memorial por ele elaborado.



4.3.2. Na prova de arguicdo, cada integrante da Comissao Julgadora dispora de até
trinta (30) minutos para arguir o candidato, que ter& igual tempo para responder as
questdes formuladas.

4.3.3. Havendo acordo mutuo, a arguicdo, poderd ser feita sob a forma de dialogo,
respeitando, porém, o limite maximo de uma (1) hora para cada arguicao.

V — DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

5. O julgamento dos titulos e trabalhos sera feito separadamente, sendo que cada
examinador atribuir4 nota de zero (0) a dez (10) a cada uma das partes, cuja média
sera a nota da prova de titulos.

5.1. As notas atribuidas a prova de titulos terdo peso dois (2).

5.2. Para as provas didaticas e de arguicdo, cada examinador atribuird ao candidato
uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), ao final de cada uma delas.

5.2.1. Para efeito de julgamento final as provas didaticas e de arguicdo, possuem
pesos um (1) e 2 (dois), respectivamente.

5.3. As notas de cada prova serdo atribuidas, individualmente pelos integrantes da
Comissdo Julgadora em envelope lacrado e rubricado, apés a realizacdo de cada
prova e abertos ao final de todas as provas do concurso em sessao publica.

5.3.1. A nota final de cada examinador sera a média ponderada das notas atribuidas
por ele ao candidato em cada prova.

5.3.2. Cada examinador fard a classificacdo dos candidatos pela sequencia
decrescente das médias apuradas e indicara o(s) candidato(s) para preenchimento
da(s) vaga(s) existente(s). O proprio examinador decidira os casos de empate, com
critérios que considerar pertinente.

5.3.3. As médias serdo calculadas até a casa dos centésimos, desprezando-se o
algarismo de ordem centesimal, se inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da
casa decimal para o numero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

5.4. A Comissao Julgadora, terminadas as provas, divulgadas as notas e apurados o0s
resultados, emitird parecer circunstanciado, em sessao reservada sobre o resultado
do concurso, justificando a indicagéo feita do qual devera constar tabelas e/ou textos
contendo as notas, médias e a classificagdo dos candidatos.

5.4.1. Poderdo ser acrescentados ao relatorio da Comissdo Julgadora, relatérios
individuais de seus membros.

5.5. O resultado do concurso serad imediatamente proclamado pela Comissao
Julgadora em sessao publica.

5.6. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, da maioria dos
examinadores, nota final minima sete.



5.6.1. Seré indicado para homeac¢ado o candidato que obtiver o primeiro lugar, isto
€, maior numero de indica¢gbes da Comisséo Julgadora.

5.6.2. Excluido o candidato em primeiro lugar, procedimento idéntico sera adotado
para determinacdo do candidato aprovado em segundo lugar, e assim
subsequentemente até a classificacdo do ultimo candidato aprovado.

5.6.3. O empate nas indicacbes serd decidido pela Comissdo Julgadora,
prevalecendo sucessivamente a média geral obtida e o maior titulo universitario.
Persistindo o empate a decisdo cabera por votagdo, a Comissdo Julgadora. O
presidente tera o voto de desempate, se couber.

5.7. As sessOes de que tratam os subitens 5.3, 5.4 e 5.5 deste edital seréao
realizadas no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

5.8. O parecer final da Comissdo Julgadora do Concurso sera submetido a
homologacédo da CEPE.

5.8.1. Sendo unanime o parecer final ou contendo quatro (4) assinaturas
concordantes, o0 mesmo s6 podera ser rejeitado pela CEPE, mediante o voto de
dois tercos (2/3), no minimo, do total de seus membros.

5.8.2. Se o parecer contiver somente trés (3) assinaturas concordantes, podera ser
rejeitado por maioria absoluta do total dos membros da CEPE.

5.9. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no Diario Oficial do Estado
com as respectivas classificacbes

VI. DA ELIMINACAO

6. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:
a) Deixar de atender as convocacdes da Comissao Julgadora;
b) N&o comparecer a qualguer uma das provas, exceto a prova de titulos.

VIl. DO RECURSO

7. O candidato podera interpor recurso contra o0 resultado do concurso,
exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universitario, no prazo de 05 (cinco) dias,
a contar da publicacdo no Diario Oficial da homologagdo do parecer final da
Comisséao Julgadora pela CEPE.

7.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral da UNICAMP.

7.2. Nao serd aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio eletrénico.

7.3. Recursos extemporaneos nao serado recebidos.

7.4. O resultado do recurso sera divulgado no sitio da Secretaria Geral da UNICAMP

(www.sg.unicamp.br)

VIIl. DAS DISPOSICOES FINAIS




8.1. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das
normas e condi¢gBes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais o candidato ndo
podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

8.2. As convocag0Oes, avisos e resultados do concurso serdo publicados no Diério
Oficial do Estado e estardo disponiveis no sitio www.sg.unicamp.br, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

8.3. Se o0s prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em dia em que ndo ha
expediente na Universidade, no sabado, domingo ou feriado, estes ficardo
automaticamente prorrogados até o primeiro dia util subsequente.

8.4. O prazo de validade do concurso sera de 01 ano, a contar da data de publicacéo
no Diario Oficial do Estado da homologacéo dos resultados pela CEPE, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo.

8.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderdo ser providos os cargos que
vierem a vagar, para aproveitamento de candidatos aprovados na disciplina ou
conjunto de disciplinas em concurso.

8.5. A critério da Faculdade de Tecnologia (FT), ao candidato aprovado e admitido
poderdo ser atribuidas outras disciplinas além das referidas na area do concurso,
desde que referentes a area do concurso ou de sua area de atuacao.

8.6. O presente concurso obedecerd as disposi¢cdes contidas nas Deliberacbes
CONSU-A-02/03 alterada pelas Deliberacbes CONSU-A-23/03, 20/05, 02/11 e
Deliberagdo CONSU-A-23/92.

8.7. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou
acréscimos enquanto ndao consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data de convocacao para a prova correspondente, circunstancia que
serd mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

IX- PROGRAMA

ST363 - Linguagem e Técnica de Programacao Il

Programa

1) Revisdo de conhecimentos necessarios ao curso

Ponteiros e referéncias

Alocacao estatica e dinamica de memoaria

Operadores new e delete

Estruturas (structs) e estruturas encadeadas

Prototipos de funcbes

Modularizdo: arquivos cabecalho (.h;.hpp) e de implementacéao (.c;.cpp); hamespaces
Diretrizes do pré-processador; asser¢cdes

2) Programacéo Orientada a Objetos em C++
Motivacao, aplicacbes, conceitos iniciais

Classes e objetos

Encapsulamento; escopos public, private e protected



Heranca; classe base e derivacao; heranca simples

Sobrecarga de métodos e operadores

Métodos, construtores, destrutores; controle de acesso aos atributos
Polimorfismo; programacao polimérfica

Métodos virtuais, func¢des virtuais puras, classes abstratas

Classes e fungdes amigas

3) Introducéo a Recursos de Programacao

Tratamento de excecdes

Gabaritos (Templates)

C++ Standard Template Library

Fluxos de Entrada e Saida (Stream 1/0O), manipuladores e filtros; arquivos

Bibliografia
1) DEITEL, H.M.; DEITEL, P.J. C++ How to Program. 6th. ed. Deitel & Deitel. 2007.

2) GADDIS, T. Starting Out with C++: From Control Structures through Objects.
Addison Wesley. 6th Edition. 2008.

3) JOSUTTIS, N.M. The C++ Standard Library: A Tutorial and Reference. Addison-
Wesley Professional; 1st.. ed. 1999.

4) PRATA, S. C++ Primer Plus.Sams; 5 edition. 2004.

5) ALEXANDRESCU, A. Modern C++ Design: Generic Programming and Design
Patterns Applied (C++ In-Depth Series). Addison Wesley Professional. 2001.

6) LARMAN, C. Applying UML and Patterns: An Introduction to Object-Oriented
Analysis and Design and Iterative Development. Prentice Hall PTR; 3 edition. 2004.

7) MILES, R.; HAMILTON, K. Learning UML 2.0. O'Reilly Media. 2006.
STROUSTRUP, B. The C++ Programming Language. Special Edition. Addison
Wesley. 2000.

ST364 Estruturas de Dados

Ementa

Representacdo e Manipulacdo de Dados na Memdria Interna do Computador: Tabelas,
Listas, Arvores e Grafos. Algoritmos correspondentes de Busca, Inser¢do, Remocéo e
Percurso. Desenvolvimento de programas utilizando a linguagem estudada em
Laboratério de Programacéo |.

Programa

1. Introducéo a Estruturas de Dados
1.1 Motivagao e aplicagoes

1.2 Tipos Abstratos de Dados

2.Estruturas de Dados Basicas
2.1 Tabelas



2.2 Listas

2.3 Listas Circulares e Duplamente ligadas
2.4 Pilhas

2.5 Filas

2.6 Filas de prioridades

2.7 Tabelas e funcdes Hash

3.Estruturas de Dados Nao-Lineares
3.1 Arvores

3.1.1 Arvores Binarias

3.1.2 Arvores Gerais

3.1.3 Heaps

3.2 Grafos

3.2.1 Grafos Nao-Direcionados
3.2.2 Grafos Direcionados

3.2.3 Arvores Geradoras Minimas

4.Introducao a Métodos de Ordenacdo em Memoria

4.1 Aspectos Gerais

4.2 Exemplos: bublesort, quicksort, insertionsort, mergesort

4.3 Exemplos de ordenacao com uso de arvores: arvores binarias de busca, heaps

Bibliografia:

TENENBAUM, Aaron M.; LANGSAM, Yedidyah; AUGENSTEIN, Moshe J. Estruturas
de dados usando C. Editora Pearson/Makron, 2004.

CELES, Waldemar; CERQUEIRA, Renato; RANGEL, Jose Lucas. Introducéo a
estruturas de dados: com técnicas de programacao em C. Editora Campus, 2004.
WILSON, R. J. Introduction to Graph Theory. 4th. ed. Addison Wesley. 1996.
WIRTH, N. Algoritmos e Estruturas de Dados. Prentice Hall do Brasil. 1996.

TT040 Matematica Discreta Aplicada

Programa

1) Introducao

Conceitos basicos em teoria dos conjuntos
Légica, proposicao e tabela verdade

2) Métodos de prova
Prova direta

Prova por contraposicao
Prova por reducao

3) Logica proposicional

Proposicdes, proposi¢cdes compostas
Equivaléncia Légica, Lei de “De Morgan’
Tautologia e contradi¢cdes

Proposic¢des condicional e derivada
Argumentos e regras de inferéncia

4) Inducao
Principio da inducéo



Anélise de recorréncias

5) Grafos

Notacao, definicdes basicas e representacdes

Tipos de grafos: simples, digrafo, completo, arvores etc.
Caminhos e componentes conexos em grafos
Isomorfismo

Busca e ordenacéao topologica

Bibliografia

GERSTING, J.L.; Fundamentos matematicos para a Ciéncia da Computacao. RJ:
LTC, (2004).

SCHEINERMAN, Edward R. Matemética discreta : uma introducdo. S&o Paulo:
Pioneira Thomson Learning, (2003).

ROSEN, K. H. Matematica Discreta e suas Aplicacdes. Mc-Graw Hill, Traducdo da
62 edigdo em inglés, (2009).



