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SÚMULA DA NONA REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO DE VAGAS DOCENTES. Aos quatro 1 

dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três, às 14 horas, reuniu-se na sala de reuniões 2 

da Coordenadoria Geral da Universidade - CGU, sob a presidência da Coordenadora Geral da 3 

Unicamp Professora Doutora MARIA LUIZA MORETTI, e com a presença dos seguintes membros: 4 

Fernando Sarti, Andréia Galvão, Ricardo Miranda Martins, Luiz Seabra Júnior e Joana Fróes Bragança 5 

Bastos. Justificaram ausência à Sessão o Pró-Reitor de Graduação, Ivan Felizardo Contrera Toro, a 6 

Pró-Reitora de Pós-Graduação, Rachel Meneguello, o Diretor da Faculdade de Educação Física, 7 

Odilon José Roble, sem substituição, o Diretor do Instituto de Geociências, Márcio Antonio Cataia, 8 

sendo substituído pelo Prof. Ricardo Miranda Torsoni. O Diretor da Faculdade de Engenharia Química, 9 

Dirceu Noriler, sem substituição, o Diretor do Colégio Técnico de Limeira, Augusto César da Silveira, 10 

sendo substituído pelo Prof. Luiz Seabra Junior. Havendo número legal, a Senhora Presidente inicia a 11 

reunião. Em seguida submete para apreciação a Súmula da 8ª Reunião Ordinária, realizada em 06 de 12 

novembro de 2023. Consulta se há observações. Não havendo, a Súmula é Aprovada por 13 

unanimidade. Em seguida passa à ORDEM DO DIA, a Senhora Presidente pergunta se há 14 

destaques. Não havendo destaques os itens são aprovados por unanimidade. ORDEM DO DIA – 15 

A – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR – 01) Proc.nº 01-P-00198/86 – João Meidanis – IC – 16 

A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-459/23, analisou a solicitação da Unidade e 17 

autorizou a atribuição de recursos para mudança de regime de trabalho do Prof. Dr. João Meidanis, 18 

matr. 141241, vaga nº 22, nível MS-6, de RTC para RDIDP, junto ao Instituto de Computação. 02) 19 

Proc.nº 06-P-32094/23 – FOP – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-541/23, analisou 20 

a solicitação da Unidade e autorizou atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para abertura 21 

de processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor Doutor I, nível MS-22 

3.1, em RTP, na área de Buco-Maxilo-Facial do Departamento de Diagnóstico Oral, pelo prazo de 365 23 

dias ou até o retorno da docente substituída, o que ocorrer primeiro, em substituição à Profa. Luciana 24 

Asprino que alterou seu regime de trabalho de RDIDP para RTC. 03) Proc.nº 10-D-48573/23 – IMECC 25 

– A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-580/23, analisou a solicitação da Unidade e 26 

autorizou atribuição de 02 (duas) vagas e respectivos recursos para abertura de processo seletivo 27 

sumário para contratação emergencial de 02 (dois) Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, nas 28 

disciplinas MA 111, MA 211, MA 311, MA 141 e MA 327, junto ao Departamento de Matemática, em 29 

virtude das de afastamento temporário de docente, decisão judicial suspendendo a conclusão do 30 

concurso em andamento (10-P-43862/22) e aposentadoria de docente, conforme Of.IMECC-DIR-31 

041/23, nos termos do parágrafo único do artigo 1º da Deliberação CAD-A-003/18. 04) Proc.nº 02-P-32 

25950/21 – FCM – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-542/23, analisou a solicitação 33 

da Unidade e, com base no Parecer PG-3773/23, homologou o ad referendum praticado pela 34 

Presidência da Comissão de Vagas Docentes, autorizando, em caráter excepcional, para que não haja 35 

prejuízos acadêmicos e interrupção das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial 36 

da Profa. Daniela Maira Cardozo, Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTC, a partir de 01.11.23, pelo 37 

prazo de 365 dias, nos termos da Deliberação CAD-A-03/18, na área de Patologia Clínica – Subáreas 38 

de Imunologia em Patologia Clínica e Parasitologia Clínica do Departamento de Patologia. B – 39 

CARREIRA DO MAGISTÉRIO SECUNDÁRIO TÉCNICO – 05) Proc.nº 13-D-21478/23 – COTIL – A 40 
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CVD tomou ciência das Informações da PRDU/GQDOC-182/23 e PRDU/GQDOC-454/23, analisou a 1 

solicitação da Direção do Colégio e autorizou a descentralização da vaga nº 110 e respectivos recursos 2 

para abertura de processo seletivo público para admissão de 01 (um) docente, na categoria e nível 3 

correspondentes à titulação do docente a ser admitido, conforme Deliberação CEPE-A-002/1997, em 4 

jornada de 40 horas semanais, para as disciplinas técnicas do Departamento de Saúde, a fim de suprir 5 

as necessidades das adequações da matriz curricular do Curso Técnico em Enfermagem, supervisão 6 

de atividades práticas de laboratório e estágios supervisionados. 06) Proc.nº 13-D-39974/23 – COTIL 7 

– A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-578/23, analisou a solicitação da Direção do 8 

Colégio e autorizou a descentralização das vagas nºs 163 e 164 respectivos recursos para abertura 9 

de processo seletivo público para admissão de 02 (dois) docentes, na categoria e nível 10 

correspondentes à titulação do docente a ser admitido, conforme Deliberação CEPE-A-002/1997, em 11 

jornada de 40 horas semanais cada, para as disciplinas técnicas da formação profissional, em virtude 12 

da transferência do Curso Técnico em Prótese Dentária da Faculdade de Odontologia de Piracicaba 13 

para o Colégio Técnico de Limeira. 07) Proc.nº 12-D-39747/23 – COTUCA – A CVD tomou ciência da 14 

Informação PRDU/GQDOC-592/23, analisou a solicitação da Direção do Colégio e autorizou a 15 

descentralização da vaga nº 104 e respectivos recursos para abertura de processo seletivo público, 16 

para admissão de 01 (um) docente, na categoria e nível correspondentes à titulação do docente a ser 17 

admitido, conforme Deliberação CEPE-A-002/1997, em jornada de 30 horas semanais, em substituição 18 

ao Prof. Luiz Roberto Rosa da Silva, aposentado em 01.02.23, junto ao Departamento de Ciências. 19 

08) Proc.nº 13-D-21489/23 – COTIL – A CVD tomou ciência das Informações PRDU/GQDOC-183/23 20 

e PRDU/GQDOC-452/23, analisou a solicitação da Direção do Colégio e autorizou atribuição de 01 21 

(uma) vaga e respectivos recursos para abertura de processo seletivo sumário para contratação 22 

temporária de 01 (um) docente, no nível inicial da carreira MST, em jornada de 40 horas semanais, 23 

para as disciplinas técnicas do Departamento de Saúde, a fim de suprir as necessidades das 24 

adequações da matriz curricular do Curso Técnico em Enfermagem, supervisão de atividades práticas 25 

de laboratório e estágios supervisionados, até que se conclua a contratação definitiva para esta vaga, 26 

objeto do Proc. nº 13-D-21478/23. 09) Proc.nº 13-D-39975/23 – COTIL – A CVD tomou ciência da 27 

Informação PRDU/GQDOC-579/23, analisou a solicitação da Direção do Colégio e autorizou atribuição 28 

de 02 (duas) vagas e respectivos recursos para abertura de processo seletivo sumário para 29 

contratação temporária de 02 (dois) docentes, no nível inicial da carreira MST, em jornada de 40 horas 30 

semanais cada, para as disciplinas técnicas da formação profissional, em virtude da transferência do 31 

Curso Técnico em Prótese Dentária da Faculdade de Odontologia de Piracicaba para o Colégio 32 

Técnico de Limeira. 10) Proc.nº 12-D-39969/23 – COTUCA – A CVD tomou ciência da Informação 33 

PRDU/GQDOC-458/23, analisou a solicitação da Direção do Colégio e autorizou atribuição de 01 34 

(uma) vaga e respectivos recursos para abertura de processo seletivo sumário para contratação 35 

temporária de 01 (um) docente, no nível inicial da carreira MST, em jornada de 30 horas semanais, 36 

junto ao Departamento de Mecânica, em substituição parcial à Profa. Cintia Kimie Aihara Nicoletti, 37 

enquanto perdurar seu mandato como Diretora Associada (Gestão novembro/2022 a outubro/2026). 38 

11) Proc.nº 12-D-49059/23 – COTUCA – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-593/23, 39 

analisou a solicitação da Direção do Colégio e autorizou atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos 40 
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recursos para aproveitamento de candidato aprovado no processo seletivo sumário, que tramitou sob 1 

nº 12-P-5271/23, para contratação temporária de 01 (um) docente em fila de classificação, no nível 2 

inicial da carreira MST, em jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Humanidades, 3 

em substituição ao Prof. José Henrique Antunes Vasconcelos, aposentado em 07.12.21 e a finalização 4 

do contrato temporário do Prof. Fabio Augusto de Moraes Fernandes em 02.03.24 que está 5 

substituindo o Prof. José Henrique Antunes Vasconcelos. 12) Proc.nº 13-P-03480/23 – COTIL – A CVD 6 

tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-585/23, analisou a solicitação da Direção do Colégio e, 7 

com base no Parecer PG-4032/23, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos 8 

acadêmicos e interrupção das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial do Prof. 9 

Lucas Bueno Siqueira, MST-II-C, em jornada de 20 horas semanais, junto ao Departamento de 10 

Ciências da Natureza e Matemática, a partir de 10.03.24, por 365 dias ou até o retorno do docente 11 

substituído, em substituição ao Prof. Wellington de Oliveira, enquanto perdurar seu mandato como 12 

Diretor de Ensino. 13) Proc.nº 13-P-03835/23 – COTIL – A CVD tomou ciência da Informação 13 

PRDU/GQDOC-586/23, analisou a solicitação da Direção do Colégio e, com base no Parecer PG-14 

4033/23, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção 15 

das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial do Prof. Jorbison Adélio Portella, 16 

MST-II-C, em jornada de 20 horas semanais, junto ao Departamento de Ciências da Natureza e 17 

Matemática, a partir de 09.04.24, por 365 dias ou até o retorno do docente substituído, em substituição 18 

à Profa. Gislaine Márcia Kairalla, enquanto perdurar seu mandato como Coordenadora Pedagógica. 19 

14) Proc.nº 12-P-03565/23 – COTUCA – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-503/23, 20 

analisou a solicitação da Direção do Colégio e, com base no Parecer PG-3705/23, autorizou, em 21 

caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção das atividades didáticas, 22 

a prorrogação do contrato emergencial do Prof. Tiago Coelho de Campos, MST-II-C, em jornada de 23 

20 horas semanais, junto ao Departamento de Ciências, a partir de 17.02.24, ou até que se realize 24 

concurso público e se admita o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição à Profa. 25 

Vanessa Petrilli Bavaresco que lecionava disciplina de química junto ao Departamento de Ciências até 26 

novembro/2022 – com o fim do seu mandato (Diretora do Cotuca) retornou ao seu departamento de 27 

lotação (Departamento de Plásticos). 15) Proc.nº 12-P-36275/21 – COTUCA – A CVD tomou ciência 28 

da Informação PRDU/GQDOC-595/23, analisou a solicitação da Direção do Colégio e, com base no 29 

Parecer PG-4039/23, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e 30 

interrupção das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial da Profa. Priscila Peruzzo 31 

Apolinário, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, por 365 dias, a partir de 20.03.24, junto ao 32 

Departamento de Enfermagem. 16) Proc.nº 12-P-06371/23 – COTUCA – A CVD tomou ciência da 33 

Informação PRDU/GQDOC-596/23, analisou a solicitação da Direção do Colégio e, com base no 34 

Parecer PG-4040/23, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e 35 

interrupção das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial da Profa. Fernanda Kager 36 

da Paixão, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, por 365 dias, a partir de 20.03.24, junto ao 37 

Departamento de Enfermagem. 17) Proc.nº 12-P-06388/23 – COTUCA – A CVD tomou ciência da 38 

Informação PRDU/GQDOC-597/23, analisou a solicitação da Direção do Colégio e, com base no 39 

Parecer PG-4041/23, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e 40 
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interrupção das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial da Profa. Katiane de Assis 1 

Maia Andrade, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, por 365 dias, a partir de 21.03.24, junto 2 

ao Departamento de Enfermagem. 18) Proc.nº 12-P-06482/23 – COTUCA – A CVD tomou ciência da 3 

Informação PRDU/GQDOC-598/23, analisou a solicitação da Direção do Colégio e, com base no 4 

Parecer PG-4046/23, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e 5 

interrupção das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial da Profa. Marcela Astolphi 6 

de Souza, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, por 365 dias, a partir de 02.04.24, junto ao 7 

Departamento de Enfermagem. 19) Proc.nº 12-P-06639/23 – COTUCA – A CVD tomou ciência da 8 

Informação PRDU/GQDOC-599/23, analisou a solicitação da Direção do Colégio e, com base no 9 

Parecer PG-4047/23, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e 10 

interrupção das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial da Profa. Ana Laura 11 

Salomé Lourencetti, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, por 365 dias, a partir de 02.04.24, 12 

junto ao Departamento de Enfermagem. 20) Proc.nº 12-P-07465/23 – COTUCA – A CVD tomou ciência 13 

da Informação PRDU/GQDOC-600/23, analisou a solicitação da Direção do Colégio e, com base no 14 

Parecer PG-4048/23, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e 15 

interrupção das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial da Profa. Flávia Corrêa 16 

Porto de Abreu D´Agostini, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, por 365 dias, a partir de 17 

09.04.24, junto ao Departamento de Enfermagem. 21) Proc.nº 12-P-09854/23 – COTUCA – A CVD 18 

tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-601/23, analisou a solicitação da Direção do Colégio e, 19 

com base no Parecer PG-4049/23, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos 20 

acadêmicos e interrupção das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial da Profa. 21 

Elizabete da Silva Antonio Duarte, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, por 365 dias, a partir 22 

de 09.04.24, junto ao Departamento de Enfermagem. C – CARREIRA DOCENTE EM ENSINO DE 23 

LÍNGUAS – 22) Proc.nº 01-D-25288/23 – CEL – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-24 

2601/23, analisou a solicitação da Direção do CEL e autorizou atribuição de 01 (uma) vaga e 25 

respectivos recursos para abertura de processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 26 

(um) Professor, na carreira DEL, categoria I, nível A, em jornada de 40 horas semanais, na área de 27 

Espanhol, junto ao Centro de Ensino de Línguas, em substituição à Profa. Dra. Romilda Mochiuti (DEL-28 

III-M – 40hs), que solicitou usufruir períodos de férias e licenças-prêmio, a partir do 1º Semestre de 29 

2024. Nada mais havendo a tratar, a Senhora Presidente declarou encerrada a reunião e, para constar, 30 

eu, Maria Regina Donadon, Assistente Técnico da Comissão de Vagas Docentes, lavrei a presente 31 

súmula que será submetida à aprovação da CVD. 32 

Campinas, 04 de dezembro de 2023. 33 
 
Maria Regina Donadon 
Assistente Técnico 
Comissão de Vagas Docentes  
CVD – UNICAMP 

Profa. Dra. Maria Luiza Moretti 
Presidente da 
Comissão de Vagas Docentes 
CVD – UNICAMP 
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