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ORDEM DO DIA  

 

I – PARA PARECER 
 
A – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR  

 
Aditamento da proposta de Distribuição de cargos para Professor Doutor para 2023 
01) 01-D-31877/23 
       
 

 

PRDU – Aditamento à proposta de distribuição de vagas, solicitando a inclusão 

de atribuição de 01 (um) cargo para o IEL. Com a nova solicitação, o número 

total de cargos para Professor Doutor distribuídos passa de 27 (vinte e sete) 

para 28 (vinte e oito), conforme Of. Conjunto nº 02/23 – Informação PRDU-

197/23. 

 

Nota da CVD: Proposta de distribuição de 27 cargos para Professor Doutor – 

Autorizada pela Informação PRDU-162/23 e Parecer CVD-39/23. 

 
Contratação emergencial, nos termos da Deliberação CAD-A-003/18 
02) 02-P-22356/23 
 

FCM – Atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor 

Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, nas disciplinas MD-758 e MD-134 do 

Departamento de Clínica Médica, pelo prazo de 365 dias ou até que se realize 

concurso público e se admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em 

substituição ao Prof. Marco Antônio Tambascia, aposentado em 10.02.23 – 

Aprovação pela Congregação em 07.07.23 – Informação PRDU/GQDOC-

301/23. 
 
03) 02-P-27223/23 
 
 

FCM – Atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor 

Doutor I, nível MS-3.1, em RTC, na área de Pediatria Clínica Geral, nas 

disciplinas MD-643, MD-758, MD-941 e MD-131, do Departamento de 

Pediatria, pelo prazo de 365 dias ou até que se realize concurso público e se 

admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição ao Prof. 

Antonio Fernando Ribeiro, aposentado em 01.06.23 – Aprovação pela 

Congregação em 07.07.23 – Informação PRDU/GQDOC-318/23. 
 
04) 19-P-35731/23 
 
 

FE – Atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor 

Doutor I, nível MS-3.1, em RTC, pelo prazo de 365 dias ou até que se realize 

concurso público e se admita o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em 
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substituição à Profa. Áurea Maria Guimarães, aposentada em 01.11.16 e em 

substituição à Profa. Cláudia de Oliveira Daibello (contratada 

temporariamente), que se desligou em 24.04.23, junto ao Departamento de 

Ensino e Práticas Culturais – Aprovada pela Congregação em 23.08.23 – 

Informação PRDU/GQDOC-373/23. 
 
Prorrogação do prazo de admissão emergencial, nos termos do § 3º do artigo 2º da Deliberação 
CAD-A-03/18 
05) 36-P-33960/22 
  

FCA – Prorrogação de contrato temporário da Profa. Camila Libardi do Amaral, 

Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, para atuar nas disciplinas NT 608 – 

Fisiopatologia da Nutrição I, NT 708 – Fisiopatologia da Nutrição II e NT 801 – 

Nutrigenômica a partir de 03.10.23, pelo prazo de 365 dias ou até o retorno da 

docente substituída, o que ocorrer primeiro, em substituição à Profa. Patrícia 

de Oliveira Prada, que se encontra afastada e sem previsão de retorno às 

atividades – Aprovação pela Congregação em 07.06.23 – Informação 

PRDU/GQDOC-241/23 e Parecer PG-2248/23. 
 
 
B – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SECUNDÁRIO TÉCNICO  

 
Contratação emergencial, nos termos da Deliberação CAD-A-003/18 
06) 12-D-35214/23 
 
 

COTUCA – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para realização de 

processo seletivo sumário para contratação temporária de 01 (um) docente, no 

nível inicial da carreira MST, em jornada de 40 horas semanais, junto ao 

Departamento de Enfermagem, por 180 (cento e oitenta) dias ou até o retorno 

da docente substituída, conforme inciso III, artigo 1º da Deliberação CAD-A-

003/2018, em substituição à Profa. Márcia Raquel Panunto Dias Cunha, que 

estará em licença maternidade, a partir de janeiro/2024 (data do parto prevista 

para 17.01.24) – Aprovação pela Congregação em 15.08.23 – Informação 

PRDU/GQDOC-350/23 
 
Contratação definitiva, nos termos da Deliberação CEPE-A-002/1997 e aumento definitivo de jornada 
de trabalho – Para Homologação 
07) 12-D-30546/23 
        Of. CTC-105/23 
 
 

COTUCA – Para homologação da autorização dada pela Presidência da 

Comissão de Vagas Docentes “ad referendum”, em caráter de 

excepcionalidade, a descentralização da vaga nº 76 e respectivos recursos 
para abertura de processo seletivo público para admissão de 01 (um) docente, 

em jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Mecânica, na 

categoria e nível correspondentes à titulação do docente a ser admitido, em 
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substituição ao Prof. Nelson Natal Paciulli Bryan, aposentado em 30.08.23 – 

Aprovação pela Congregação em 28.06.23 – Informação PRDU/GQDOC-

338/23. 
 
08) 12-D-30387/23 
        Of. CTC-104/23 
 
  

COTUCA – Para homologação da autorização dada pela Presidência da 

Comissão de Vagas Docentes “ad referendum”, em caráter de 

excepcionalidade: a) Descentralização da vaga nº 53  e respectivos recursos 
para abertura de processo seletivo público para admissão de 01  (um) docente, 

em jornada de 30 horas semanais, na categoria e nível correspondentes à 

titulação do docente a ser admitido; e b)  Alteração de aumento temporário para 

aumento definitivo de jornada de trabalho da Profa. Heloísa Helena Muller de 

30 horas para 40 horas semanais, junto ao Departamento de Mecânica, em 

substituição ao  Prof. João Francisco Foganholi, aposentado em 06.12.22 – 

Aprovação pela Congregação em 28.06.23 – Informação PRDU/GQDOC-

339/23. 
 
 

************* 


