DELIBERACZ\O CAD-XX/2024 de XX/XX/2024
Reitor: ANTONIO JOSE DE ALMEIDA MEIRELLES
Secretaria Geral: ANGELA DE NORONHA BIGNAMI

Altera o Anexo II da Deliberagdo Consu-A-16/2019 que disp0e sobre a
Tabela de Gratificacbes de Representacgao.

Considerando aprovacao na Camara de Administracdo das certificacdes dos 6érgaos da
Universidade (PROEC, COCEN, SEC, AEPLAN, GR, HIDS, PRP, CENAPAD, LACTAD, PE2,
EDUCORP, DERI, SIARQ) e o quadro atual de gratificacdes, o Reitor da Universidade Estadual
de Campinas, na qualidade de Presidente do Camara de Administragcdo, tendo em vista o
decidido na XXXa Sessdo Ordinaria de XX.XX.2024, baixa a seguinte Deliberacao:

Artigo 1° - Ficam alterados no Anexo II da Deliberagao CONSU-A-16/2019 os quantitativos
referente as seguintes fungodes gratificadas, consolidadas no Anexo I desta Deliberacdo:

I - Acréscimo de 3 (trés) gratificacdes de Assessor Docente de Gabinete — Grupo 06;

IT - Acréscimo de 3 (trés) gratificacbes de Assessor de Gabinete - Grupo 07;

III - Acréscimo de 01 (uma) gratificacdo de Diretor de Ensino - Grupo 8

IV - Acréscimo de 02 (duas) gratificagdo de Coordenador de Divisdo — Grupo 08

V - Acréscimo de 3 (trés) gratificacdes de Coordenador Adjunto — Grupo 09;

VI - Acréscimo de 3 (trés) gratificagdes de Coordenador de Servico - Grupo 09;
VII - Acréscimo de 3 (trés) gratificacdes de Assistente Técnico - Grupo 09;

VIII - Acréscimo de 1 (uma) gratificagdes de Assistente Técnico de Apoio a Pesquisa - Grupo
11;

IX - Reducao de 01 (uma) gratificacdao de Supervisor de Segao - Grupo 11

X - Acréscimo de 17 (dezessete) gratificacdes de Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos
- Grupo 12



Artigo 29 - Esta Deliberagdao entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

ANEXO I

Altera o Anexo II da Deliberagcao CONSU-A-16/2019
GRATIFICAC(N)ES DE REPRESENTACAO — QUANTIDADES E VALORES CORRESPONDENTES

Projetos

NG
Grupo Funcao gratificada Valor (R$) Percentual* u’m_ero
maximo
06 |Assessor Docente de Gabinete 4.779,36 765,567% 31
07 |Assessor de Gabinete 4.344,83 695,964% 27
08 Diretor de Ensino 3.801,74 608,970% 3
08 Coordenador de Divisao 3.801,74 608,970% 65
09 |Assistente Técnico 2.932,74 469,772% 132
09 Coordenador de Servico 2.932,74 469,772% 292
09 Coordenador Adjunto 2.932,74 469,772% 5
Assi Técni Aol :
11 SS|st<.ante écnico de poio a 1.737,94 278,387% 55
Pesquisa
11 | Supervisor de Secgao 1.737,94 278,387% 448
12 Gestor (Lider) Local de Processos / 1.324,15 212,105% 6

(*) Indice baseado na Resolucdo CRUESP n® 02/2023 (valor base = R$ 624,29)

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”
XX, de XXX de 2024

ANTONIO JOSE DE ALMEIDA MEIRELLES

REITOR

ANGELA DE NORONHA BIGNAMI

SECRETARIA GERAL

(Proc. n® 01-P-18408/2017)
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INFORMAGAO AEPLAN n° 614/2024

INF. AEPLAN n® 614/2024

Tabela de Gratificacdes de Representacao
Custo GR’s - Certificagcdo COCEN, PROEC, SEC, AEPLAN, CENAPAD, CPP, DEDH,
DERI, EDUCORP, GGBS, GR, HIDS, LACTAD, PE2, PRP e SIARQ

A SG/Comissdo de Orcamento e Patrimdnio,
1 — GRATIFICAGOES JA APROVADAS NA 3982 SESSAO DA CAD PARA SUBMISSAO A COP

Considerando o aprovado pela Camara de Administracdao — CAD, na 3982
sessao realizada em 09/04/2024, da certificagao da COCEN, PROEC e SEC, informamos
que para atendimento do aprovado com as novas gratificacoes (inclusive redugoes),
tera um aumento mensal de R$ 45.250,67 e anual de R$ 543.008,13 (inclui encargos

patronais + provisionamentos de 13° salario e 1/3 de férias), conforme detalhado a

seguir:
1-A) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICACOES - COCEN Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salério |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
6 1 Coord.Geral Centros e Ndcleos Interdisc. Pesquisa 4.779,36 1.051,46 485,90 132,76 6.449,48 77.393,77
9 2 Assistente Técnico/Coordenador de Servigo 5.865,48 1.290,41 596,32 162,93 7.915,14 94.981,67
TOTAL 3 10.644,84 2.341,86 1.082,23 295,69 14.364,62 172.375,44
1-B) ALTERACAO - ACRESCIMO/REDUGAO DE GRATIFICACOES - COCEN Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUN(;/:\O GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
9 1 Coordenador Adjunto 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84
11 1 Assistente Técnico de Apoio a Pesquisa 1.737,94 382,35 176,69 48,28 2.345,25 28.143,04
9 -1 Assistente Técnico - 2.932,74 |- 645,20 |- 298,16 |- 81,47 |- 3.957,57 |- 47.490,84
TOTAL 1 1.737,94 382,35 176,69 48,28 2.345,25 28.143,04
CUSTO ATUAL DE GRATIFICACOES - COCEN/ANOD........cccvieetieeeeeeeesiesseeseseesesessessssessssensssassssssssssessssessssassssassssassssassssssssssssssssssssssssnssssnssssssssanans R$ 172.375
CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICAQOES - COCEN/ANO.........c...... R$ 28.143
CUSTO DE GRATIFICACOES - CERTIFICACAO - COCEN/ANO... R$ 200.518

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo CD4855CB C54C495C A157D17A 0D817C9A
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1-C) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICACOES - PROEC Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUN(;/:\O GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
3 1 Pré-Reitor 6.517,30 1.433,81 662,59 181,04 8.794,73 105.536,81
6 2 Assessor Docente de Gabinete 9.558,72 2.102,92 971,80 265,52 12.898,96 154.787,54
7 3 Assessor Gabinete/Coord. Cult e Extens&@o 13.034,49 2.867,59 1.325,17 362,07 17.589,32 211.071,84
9 6 Assistente Técnico 17.596,44 3.871,22 1.788,97 488,79 23.745,42 284.945,02
10 Coordenador Adjunto e de Servico 29.327,40 6.452,03 2.981,62 814,65 39.575,70 474.908,36
8 3 Coordenador MEC, MAV, UniversIDADE 11.405,22 2.509,15 1.159,53 316,81 15.390,71 184.688,53
TOTAL 25 87.439,57 19.236,71 8.889,69 2.428,88 | 117.994,84 1.415.938,10
1-D) ALTERACAO - ACRESCIMO/REDUCAO DE GRATIFICACOES - PROEC Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR |[ENCARGOS ?AEES'\TEASLA DEEPZ?A
13° Salario |1/3 de Férias S u
7 1 Diretor Esportes 4.344,83 955,86 441,72 120,69 5.863,11 70.357,28
9 4 Coord.Adjunto/Assistente Técnico 11.730,96 2.580,81 1.192,65 325,86 15.830,28 189.963,35
8 1 Diretor Ensino 3.801,74 836,38 386,51 105,60 5.130,24 61.562,84
12 6 Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos 7.944,90 1.747,88 807,73 220,69 10.721,20 128.654,41
9 -1 Coordenador de Servico 2.932,74 |- 645,20 298,16 |- 81,47 3.957,57 |- 47.490,84
TOTAL 11 24.889,69 5.475,73 2.530,45 691,38 33.587,25 403.047,05
CUSTO ATUAL DE GRATIFICAGOES - PROEC/ANO.........ouuiiuiteieiiessseisessesissssessss s ssessssssssssssss st ssss st es s ss st sse s es s sse bbbttt ssens R$ 1.415.938
CUSTO ACRESCIMO DE GRATIFICACOES - PROEC/ANO.........oovueueeeeeeeereesssesssesssessesssssssssessssssss s ssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssasssssssssssnns R$ 403.047
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAO - PROEC/ANO..........coiiuieiteiuetiessssssesesssssssssessasssessessssssessesssssssssssssssessessssssessasssessessssssessassanes R$ 1.818.985
1-E) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICAGOES - SEC Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR |[ENCARGOS TAE;\TE;SLA DEEPEEA
13° Salario |1/3 de Férias S u
6 1 Coordenador de Comunicagao 4.779,36 1.051,46 485,90 132,76 6.449,48 77.393,77
8 1 Coordenador de Diviséo 3.801,74 836,38 386,51 105,60 5.130,24 61.562,84
9 5 Assistente Técnico/Coordenador de Servigo 14.663,70 3.226,01 1.490,81 407,33 19.787,85 237.454,18
11 3 Supervisor de Secéo 5.213,82 1.147,04 530,07 144,83 7.035,76 84.429,13
TOTAL 10 28.458,62 6.260,90 2.893,29 790,52 38.403,33 460.839,92
1-F) ALTERACAO - ACRESCIMO DE GRATIFICACOES - SEC Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS ?AE;\TEASLA DEEPZ?A
13° Salario |1/3 de Férias S u
9 1 Assistente Técnico 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84
12 3 Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos 3.972,45 873,94 403,87 110,35 5.360,60 64.327,21
TOTAL 4 6.905,19 1.519,14 702,03 191,81 9.318,17 111.818,04
CUSTO ATUAL DE GRATIFICAGOES = SEC/ANO.......coiiuiteiiriiieiessessss s sses s ssessss s sss sttt sttt R$  460.840
CUSTO ACRESCIMO DE GRATIFICAGOES = SEC/ANO........c.ovueeeeveeeeeeseseessssassesssessessessssssesssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssassssssssssssssssssssssnens R$ 111.818
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTICAGAQD = SEC/ANO.........cuiiiuiiieriesiessesssessessssssssesssssssssessasssessessssssessesssssssssssssssassessssssessasssessesssssessassanes R$ 572.658

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo CD4855CB C54C495C A157D17A 0D817C9A
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2 — GRATIFICAGOES JA APROVADAS NA CVND PARA SUBMISSAO A 3992 SESSAO DA CAD

Considerando a aprovacao da revisao da certificacao da AEPLAN,
CENAPAD, CPP, DEDH, DERI, EDUCORP, GGBS, GR, HIDS, LACTAD, PE2, PRP e SIARQ,
conforme aprovado na 32 Reunido Ordindria da CVND realizada em 11/04/2024
(Pareceres CVND n%s 61 a 73/2024), informamos que para atendimento do aprovado
com as novas gratificacdes (inclusive reducdes), tera um aumento mensal de R$
138.913,87 e anual de R$ 1.666.966,36 (inclui encargos patronais + provisionamentos

de 139 salario e férias), conforme detalhado a seguir:

2-A) ESTRUTURA ATUAL DE GRATIFICAGOES - AEPLAN Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR [ENCARGOS DESPESA | DESPESA
13° Salério |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
5 1 Diretor de Planejamento Econémico 5.648,30 1.242,63 574,24 156,90 7.622,07 91.464,80
9 3 Assistente Téchico 8.798,22 1.935,61 894,49 24440 | 11.872,71 142.472,51
11 1 Supervisor de Secéo 1.737,94 382,35 176,69 48,28 2.345,25 28.143,04
TOTAL 5 16.184,46 3.560,58 1.645,42 44957 | 21.840,03 262.080,36
2-B) ALTERACAO - ACRESCIMO/REDUCAO DE GRATIFICAGOES - AEPLAN Valores Nominais em R$

PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA | DESPESA
13° Salério |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL

7 3 Coordenador da AEPLAN 13.034,49 2.867,59 1.325,17 362,07 17.589,32 211.071,84

9 -3 Assistente Técnico - 8.798,22 |- 1.935,61 |- 894,49 |- 244,40 |- 11.872,71 |- 142.472,51
TOTAL 0 4.236,27 931,98 430,69 117,67 5.716,61 68.599,33
CUSTO ATUAL DE GRATIFICAGOES - AEPLAN/ANO........covueveeeeeeeeeeeeeseeeseseesassessessessssassessssasssssassasssssssassssssssssssassssssssssssssssasssssssssssssasssssssssssssssassnen R$ 262.080
CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICACOES - AEPLAN/ANO R$ 68.599
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAO - AEPLAN/ANO R$  330.680
2-C) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICAQC)ES - CENAPAD Valores Nominais em R$

PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR |ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL

8 1 Coordenador do CENAPAD 3.801,74 836,38 386,51 105,60 5.130,24 61.562,84

11 1 Supervisor de Secao 1.737,94 382,35 176,69 48,28 2.345,25 28.143,04
TOTAL 2 5.539,68 1.218,73 563,20 153,88 7.475,49 89.705,88
2-D) ALTERAGAO - ACRESCIMO/REDUGCAQO DE GRATIFICAGCOES - CENAPAD Valores Nominais em R$

PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNQAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL

9 1 Coodenador de Servico 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84

12 1 Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos 1.324,15 291,31 134,62 36,78 1.786,87 21.442,40

11 -1 Supervisor de Secao - 1.737,94 |- 382,35 |- 176,69 |- 48,28 |-  2.345,25 |- 28.143,04
TOTAL 1 2.518,95 554,17 256,09 69,97 3.399,18 40.790,20
CUSTO ATUAL DE GRATIFICAGOES - CENAPAD/ANO..........coiutiaiiisseisessessssssesssssssssesssssssssesssssessessssssessesssssssssasssessesssssesssssssssssasssssesssssnssns R$ 89.706
CUSTO ALTERA(;AO DE GRATIFICA(;OES - CENAPAD/ANO R$ 40.790
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAO - CENAPAD/ANO... R$  130.496

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo CD4855CB C54C495C A157D17A 0D817C9A
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2-E) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICACOES - CPP Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUN(;AO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
7 1 Presidente da Comiss&do Processante Permanente 4.344,83 955,86 441,72 120,69 5.863,11 70.357,28
9 1 Assistente Técnico 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84
TOTAL 2 7.277,57 1.601,07 739,89 202,15 9.820,68 117.848,12
2-F) ALTERAGAO - ACRESCIMO/REDUGAO DE GRATIFICAGOES - CPP Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUN(;AO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salério |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
9 2 Presidente da Comisséo Processante Permanente 5.865,48 1.290,41 596,32 162,93 7.915,14 94.981,67
7 -1 Presidente da Comissao Processante Permanente |-  4.344,83 |- 955,86 |- 441,72 |- 120,69 |- 5.863,11 |- 70.357,28
TOTAL 1 1.520,65 334,54 154,60 42,24 2.052,03 24.624,39
CUSTO ATUAL DE GRATIFICA(;CES = CPPIANOD ...ttt ettt h bt h bbb et bRt h e bR e S e bRt Re R e R e ke b e Rt e Rt be R e et et e n b e neebe et e etententenen R$ 117.848
CUSTO ALTERACOES DE GRATIFICACOES - CPP/ANO........oooueieeeeeeeeeeeeeeeeee e ees s eeeess s aesssseesee s s esaessesseses st esasessnsesss s s sanaanssssss st enaenssnsssass s anannseneanan: R$ 24.624
CUSTO DE GRATIFICAQC)ES - CERTIFICAQAO - CPP/ANO R$ 142.473
2-G) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICAQC)ES - DEDH Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Saldrio |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
4 1 Diretor Executivo de Direitos Humanos 6.082,78 1.338,21 618,42 168,97 8.208,37 98.500,48
6 1 Assessor Docente de Gabinete 4.779,36 1.051,46 485,90 132,76 6.449,48 77.393,77
9 1 Assistente Técnico 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84
TOTAL 3 13.794,88 3.034,87 1.402,48 383,19 18.615,42 223.385,09
2-H) ALTERAQAO - ACRESCIMO DE GRATIFICAQOES - DEDH Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Saldrio |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
9 1 Assistente Técnico 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84
11 7 Coordenador de Comisséo de Direitos Humanos 12.165,58 2.676,43 1.236,83 337,93 16.416,77 197.001,29
TOTAL 8 15.098,32 3.321,63 1.535,00 419,40 20.374,34 244.492,13
CUSTO ATUAL DE GRATIFICACC)ES = DEDH/ANOD.. ...ttt sttt ettt bt bt et eh e Rt et bt Rt e b e eh e e Rt e bt e Rt e b e bt e Rt e b e ehe e Rt et e ehe e Rt et e ent e beetaeneens R$ 223.385
CUSTO ACRESCIMO DE GRATIFICACOES - DEDH/ANO.........covuieieeeeeeeeeseeeessessessessesesses s eesseseesessaessssassssssssssssssasssassssssssssssssssassinssssessnssssseeseasasnenes R$ 244.492
CUSTO DE GRATIFICAQOES - CERTIFICAQ/T\O = DEDH/ANOD . ...ttt ettt ettt a et h et s e st ekt h e e skt b et h et Rt A et ekt e et b b e st e bt ene et e e R$  467.877
2-1) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICAGOES - DERI Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
~ DESPESA DESPESA
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
4 1 Diretor Executivo de Rela¢des Internacionais! 6.082,78 1.338,21 618,42 168,97 8.208,37 98.500,48
6 2 Assessor Docente de Gabinete 9.558,72 2.102,92 971,80 265,52 12.898,96 154.787,54
9 3 Assistente Técnico/Coordenador de Servigo 8.798,22 1.935,61 894,49 244,40 11.872,71 142.472,51
TOTAL 6 24.439,72 5.376,74 2.484,70 678,88 32.980,04 395.760,53
2-J) ALTERACAO - ACRESCIMO DE GRATIFICACOES - DERI Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
~ DESPESA DESPESA
GRUPO | QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS SPES SPES
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
7 1 Assessor de Gabinete 4.344,83 955,86 441,72 120,69 5.863,11 70.357,28
11 2 Coordenador de Extensao 3.475,88 764,69 353,38 96,55 4.690,51 56.286,08
12 2 Gestor (Lider) de Processos e Projetos 2.648,30 582,63 269,24 73,56 3.573,73 42.884,80
TOTAL 5 10.469,01 2.303,18 1.064,35 290,81 14.127,35 169.528,17
CUSTO ATUAL DE GRATIFICACOES = DERIANO..........coviuetieeeeeeeceeeesteeeseseeseseessassesassssassssassssassssssssessssesssaesssaasssesssssesnssssnsssssnassenessensssansssanassanes R$ 395.761
CUSTO ACRESCIMO DE GRATIFICA(;OES - DERVANO... . R$ 169.528
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAO - DERI/ANO... . R$ 565.289

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
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2-K) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICACOES - EDUCORP Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGCAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
7 1 Coordenador da Escola de Educag&o Corporativa 4.344,83 955,86 441,72 120,69 5.863,11 70.357,28
9 2 Assistente Técnico/Coordenador de Servico 5.865,48 1.290,41 596,32 162,93 7.915,14 94.981,67
11 2 Supervisor de Segéo 3.475,88 764,69 353,38 96,55 4.690,51 56.286,08
TOTAL 5 13.686,19 3.010,96 1.391,43 380,17 18.468,75 221.625,04
2-L) ALTERAGAO - ACRESCIMO/REDUGAO DE GRATIFICAGOES - EDUCORP Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
9 2 Coordenador de Servico 5.865,48 1.290,41 596,32 162,93 7.915,14 94.981,67
11 -1 Supervisor de Se¢ao - 1.737,94 |- 382,35 |- 176,69 |- 48,28 |-  2.345,25 |- 28.143,04
TOTAL 1 4.127,54 908,06 419,63 114,65 5.569,89 66.838,63
CUSTO ATUAL DE GRATIFICACOES - EDUCORP/ANO... . R$ 221.625
CUSTO ADICIONAL DE GRATIFICACOES - EDUCORP/ANO.. R$ 66.839
CUSTO DE GRATIFICACOES - CERTIFICACAO - EDUCORP/ANO... . R$  288.464

2-M) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICAGOES - GGBS Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO| QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salario [1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
7 1 Coordenador de Beneficios Sociais 4.344,83 955,86 441,72 120,69 5.863,11 70.357,28
9 5 Assistente Técnico/Coordenador de Servigo 14.663,70 3.226,01 1.490,81 407,33 19.787,85 237.454,18
11 2 Supervisor de Se¢do 3.475,88 764,69 353,38 96,55 4.690,51 56.286,08
TOTAL 8 22.484,41 4.946,57 2.285,92 624,57 30.341,46 364.097,55
2-N) ALTERACAO - ACRESCIMO DE GRATIFICACOES - GGBS Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO| QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salério [1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
9 2 Assistente Técnico/Coordenador de Servigo 5.865,48 1.290,41 596,32 162,93 7.915,14 94.981,67
12 1 Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos 1.324,15 291,31 134,62 36,78 1.786,87 21.442,40
TOTAL 3 7.189,63 1.581,72 730,95 199,71 9.702,01 116.424,08
CUSTO ATUAL DE GRATIFICACOES - GGBS/ANO.... R$ 364.098
CUSTO ACRESCIMO DE GRATIFICAGOES - GGBS/ANO... . R$ 116.424
CUSTO DE GRATIFICAQOES = CERTIFICAQC)ES - GGBS/ANO... . R$ 480.522

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo CD4855CB C54C495C A157D17A 0D817C9A




INFORMAGAO AEPLAN n° 614/2024

2-0) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICAGOES - GR

Valores Nominais em R$

PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
1 1 Reitor 8.689,93 1.911,78 883,48 241,39 11.726,58 140.718,93
5 1 Chefe de Gabinete 5.648,30 1.242,63 574,24 156,90 7.622,07 91.464,80
6 4 Chefe Gabinete Adjunto/Assessor Doc.Gabinete 19.117,44 4.205,84 1.943,61 531,04 25.797,92 309.575,08
7 6 Assessor de Gabinete 26.068,98 5.735,18 2.650,35 724,14 35.178,64 422.143,68
9 7 Assistente Técnico 20.529,18 4.516,42 2.087,13 570,26 27.702,99 332.435,85
11 1 Supervisor de Segdo 1.737,94 382,35 176,69 48,28 2.345,25 28.143,04
TOTAL 20 81.791,77 17.994,19 8.315,50 2.271,99 | 110.373,45 1.324.481,40
2-P) ALTERAGAO - ACRESCIMO DE GRATIFICAGOES - GR Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL

6 1 Assessor Docente Gabinete 4.779,36 1.051,46 485,90 132,76 6.449,48 77.393,77
7 2 Assessor de Gabinete 8.689,66 1.911,73 883,45 241,38 11.726,21 140.714,56
12 2 Gestor (Lider) Local de Porcessos/Projetos 2.648,30 582,63 269,24 73,56 3.573,73 42.884,80
TOTAL 5 16.117,32 3.545,81 1.638,59 447,70 21.749,43 260.993,14
CUSTO ATUAL DE GRATIFICACOES - GR/ANO.... R$ 1.324.481
CUSTO ACRESCIMO DE GRATIFICAGOES - GR/ANO... R$  260.993
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAO - GR/ANO... .. R$ 1.585.475

2-Q) CRIAGAO DE GRATIFICACOES - HIDS

Valores Nominais em R$

PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salério |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
6 1 Assessor Docente de Gabinete 4.779,36 1.051,46 485,90 132,76 6.449,48 77.393,77
9 2 Assistente Técnico 5.865,48 1.290,41 596,32 162,93 7.915,14 94.981,67
TOTAL 3 10.644,84 2.341,86 1.082,23 295,69 14.364,62 172.375,44
CUSTO DE GRATIFICAGOES - CERTIFICAGAQ - HIDS/ANO........ R$ 172.375
2-R) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICACOES - LACTAD Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNQAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salrio |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
9 1 Coordenador de Servico 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84
TOTAL 1 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84
2-S) ALTERACAO - ACRESCIMO DE GRATIFICAGOES - LACTAD Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNQAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salério |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
8 1 Coordenador de Divisdo 3.801,74 836,38 386,51 105,60 5.130,24 61.562,84
12 1 Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos 1.324,15 291,31 134,62 36,78 1.786,87 21.442,40
TOTAL 2 5.125,89 1.127,70 521,13 142,39 6.917,10 83.005,25
CUSTO ATUAL DE GRATIFICA(;C)ES = LACTAD/ANOD......ccuteteetie st ettt ettt e st este e aesteestesseenseeseesseeseesseaseesseeseeseansanseessenseeseesseanseaseensanseensenseessensnens R$ 47.491
CUSTO ACRESCIMO DE GRATIFICACOES - LACTAD/ANO..........ovuiiieitsisiiesssssesssss s sesses s sse s sssssss s bbb st bbbt bbbt snes R$ 83.005
CUSTO DE GRATIFICAC,C)ES = CERTIFICAQAO B I O 1V 7 N SR R$ 130.496

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo CD4855CB C54C495C A157D17A 0D817C9A




INFORMAGAO AEPLAN n° 614/2024

2-T) CRIAGCAO DE GRATIFICACOES - PE2 Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUN(;AO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salario |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
8 1 Coordenador de Diviséo 3.801,74 836,38 386,51 105,60 5.130,24 61.562,84
9 1 Assistente Técnico 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84
TOTAL 2 6.734,48 1.481,59 684,67 187,07 9.087,81 109.053,68
CUSTO DE GRATIFICA(;()ES - CERTIFICACAO - PE2/ANO......... R$ 109.054
2-U) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICAGOES - PRP Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO| QTDE FUNGAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salério [1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
3 1 Pré-Reitor 6.517,30 1.433,81 662,59 181,04 8.794,73 105.536,81
6 2 Assessor Docente de Gabinete 9.558,72 2.102,92 971,80 265,52 12.898,96 154.787,54
7 1 Assessor Gabinete 4.344,83 955,86 441,72 120,69 5.863,11 70.357,28
9 4 Assistente Técnico 11.730,96 2.580,81 1.192,65 325,86 15.830,28 189.963,35
TOTAL 8 32.151,81 7.073,40 3.268,77 893,11 43.387,08 520.644,98
2-V) ALTERACAO - ACRESCIMO/REDUGAO DE GRATIFICACOES - PRP Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO| QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salario [1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
6 1 Assessor Docente de Gabinete 4.779,36 1.051,46 485,90 132,76 6.449,48 77.393,77
9 1 Coordenador de Servigo 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84
9 3 Coord.CEP-CHS, CEUA, CEP 8.798,22 1.935,61 894,49 244,40 11.872,71 142.472,51
4
12 1 Gestor (Lider) Local de Processos/Projetos 1.324,15 291,31 134,62 36,78 1.786,87 21.442,40
9 -1 Assistente Técnico - 293274 |- 645,20 |- 298,16 |- 81,47 |- 3.957,57 |- 47.490,84
TOTAL 5 14.901,73 3.278,38 1.515,01 413,94 20.109,06 241.308,68
CUSTO ATUAL DE GRATIFICA(;OES B o o 7 (@ F SRS R$ 520.645
CUSTO ALTERAGAO DE GRATIFICAGOES - PRP/IANO..........ouieeieeeeeeseeeeeeeseeseeeeeseese s seesessesesse s aas s sesn s sesesssesesesene st essenessessenessessnasnessenennens R$  241.309
CUSTO DE GRATIFICACOES - CERTIFICAGAQ = PRP/ANO.........ouiieiieieeeeietsisssssessssssssssasssesssssssesssssssssssssssassssssessessssssssssssssssssassseses R$ 761.954
2-W) ESTRUTURA ATUAL GRATIFICACOES - SIARQ Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNQAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Salério |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
7 1 Coordenador do Sistema de Arquivos 4.344,83 955,86 441,72 120,69 5.863,11 70.357,28
9 3 Assistente Técnico/Coordenador de Servigo 8.798,22 1.935,61 894,49 244,40 11.872,71 142.472,51
11 1 Supervisor de Segédo 1.737,94 382,35 176,69 48,28 2.345,25 28.143,04
TOTAL 5 14.880,99 3.273,82 1.512,90 413,36 20.081,07 240.972,83
2-X) ALTERAGAO - ACRESCIMO DE GRATIFICACOES - SIARQ Valores Nominais em R$
PROVISIONAMENTO
GRUPO | QTDE FUNCAO GRATIFICADA VALOR ENCARGOS DESPESA DESPESA
13° Saldrio |1/3 de Férias| MENSAL ANUAL
9 1 Coordenador de Servigo 2.932,74 645,20 298,16 81,47 3.957,57 47.490,84
12 1 Gestor (Lider) de Processos e Projetos 1.324,15 291,31 134,62 36,78 1.786,87 21.442,40
TOTAL 2 4.256,89 936,52 432,78 118,25 5.744,44 68.933,24
CUSTO ATUAL DE GRATIFICA(;GES = SIARQ/ANOD....c.eeeeeee ettt ettt a ettt a e a e bt eh e e R et et ehe e Rt e At Rt e n e e At ene e At e naeeReeneenteereeneenteeneennennean R$ 240.973
CUSTO ACRESCIMO DE GRATIFICACOES - SIARQ/ANO..........cuvuieeeieeereeesseeessesessesessesessessssesessssessssasssssesaesssesssesssssnsssssssssssasassssessssssssssssassnsns R$ 68.933
CUSTO DE GRATIFICA(;OES = CERTIFICA(;AO = SIARQ/AND ...ttt ettt ettt st ss e e es b et ek se e s e se e st b e bt ne e et n b e h e et nn e s R$ 309.906

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo CD4855CB C54C495C A157D17A 0D817C9A




INFORMAGAO AEPLAN n° 614/2024

Com relacdao a criacao das funcOes gratificadas, e suas respectivas
quantidades, de Coordenador (grupo 7) para AEPLAN, Coordenador de Comissao de
Direitos Humanos (grupo 11) para a DEDH e Presidente da Comissao Processante
Permanente (grupo 9) para a CPP, informamos que elas ja foram aprovadas através da
Deliberacao CONSU-A-08/2024, figurando nos quadros anteriores apenas para
conhecimento do custo total das novas Gratificagdes em funcao das CertificacOoes

aprovadas pela CVND.

AEPLAN, 23 de abril de 2024.

Cristina Milani M. Pereira
Profissional para Assuntos Administrativos
Assessoria de Economia e Planejamento
Matr. 297476

THIAGO BALDINI DA SILVA
Diretor de Planejamento Economico
Matricula 299186

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo CD4855CB C54C495C A157D17A 0D817C9A



INFORMAGAO AEPLAN n° 614/2024

Documento assinado eletronicamente por Cristina Milani Martinato Pereira, PR ASS ADMINISTRATIVOS / Técnico em
administragédo, em 23/04/2024, as 15:29 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugao GR 54/2017.

Documento assinado eletronicamente por HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA, Assistente Técnico, em 23/04/2024, as
15:30 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.

Documento assinado eletronicamente por Thiago Baldini da Silva, Diretor de Planejamento Econdmico, em 23/04/2024, as
15:31 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugao GR 54/2017.

cH0
.¢m ¥ A autenticidade do documento pode ser conferida no site: \‘"
A "'r't|3 sigad.unicamp.br/verifica, informando o cédigo verificador: f.\'
SR CD4855CB C54C495C A157D17A 0D817C9A
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CertificacOes ja aprovadas pela CAD
3982 Sessao de 09/04/2024

Cocen
ProEC
SEC



INFORMAGAO GDCE n° 99/2024

/) e

UNICAMP

.

INFORMAGAO PRDU/GDCE 99/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo da COCEN altera o quantitativo das funcdes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Coordenador Adjunto;
e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Assistente Técnico de Apoio a Pesquisa;
e Reducdo de 1 (uma) gratificacdo de Assistente Técnico.

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Quantidade ~ ~
C’)rgﬁo Vigente PROPOSTA Funcdo de representagao Diferenca
Coordenador Geral dos Centros e Nucleos
COCEN 1 1 Interdisciplinares de Pesquisa 0
COCEN 0 1 Coordenador Adjunto 1
COCEN 1 1 Coordenador de Servico 0
COCEN 0 1 Assistente Técnico de Apoio a Pesquisa 1
COCEN 1 0 Assistente Técnico -1
3 4

Retorne a SG para providéncias,

Veridiana B. Chiavegato Souza

Gestdo de Designacdes, Certificacdo e Estrutura
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Universitario
UNICAMP/PRDU

PRDU/GDCE: 07/03/2024

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo C396EBCO 9BE649B5 9913B4F7 21CBA245


http://www.prdu.unicamp.br/

Estrutura Organizacional — PROC. 01P- 29083/2015
Coordenadoria de Centros e Nucleos Interdisciplinares de Pesquisa — COCEN

COCEN
Coordenador Geral dos Centros e Nucleos Int de Pesquisa CAIl - CONSU
Coordenador Adjunto

Assisténcia Técnica f Secretaria da
Assistente Técnico de apoio a Coordenadoria
Pesquisa k

Desenvolvimento de
Projetos

RREADIEFSSU AREA ADMINISTRATIVA
L T T T
| |
| CBMEG CMU NUDECRI | Coordenadoria
: : Administrativa
I CEMIB NEPA CEB | Coordenador de Servigos
| |
| |
| CLE NIPE CESOP I Apoio Administrativo/
| : Expediente e Recepgéo
|
| NEPP CEPETRO LUME |
| |
| |
I NIED CPQBA NEPO |
: : HUB RH HUB Financeiro HUB TIC
: CCSNANO NEPAM cibDIC :
| |
: CEPAGRI NICS PAGU :
| |



Documento assinado eletronicamente por VERIDIANA BARBOSA CHIAVEGATO SOUZA, ASSISTENTE TECNICO, em
07/03/2024, as 11:08 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
C396EBCO0 9BE649B5 9913B4F7 21CBA245 v,
<
UNICAMP

SIGAD




DELIBERAGAO CAD n° 139/2024

\/ . o
%.?-' Secretaria Geral

Rubrica

UNICAMP

PROCESSO N©°: 01-P-29083/2015
INTERESSADO: COORDENADORIA DE CENTROS E NUCLEOS INTERDISCIPLINARES DE

PESQUISA - COCEN
ASSUNTO: Revisdo da Certificacao

DELIBERAGAO CAD n° 139/2024

A CAMARA DE ADMINISTRACAO em sua 3982 Sessdo, realizada em 09.04.24,
aprovou, por unanimidade, a revisao da Certificacdo e Organograma da Coordenadoria de
Centros e Nucleos Interdisciplinares de Pesquisa, nos termos das Informagdes PRDU/GDCE-

57 e 99/24 e Parecer CVND-36/24.

A PRDU para as providéncias cabiveis.

Cidade Universitaria "Zeferino Vaz"
10 de abril de 2024

ANGELA DE NORONHA BIGNAMI
Secretaria Geral

Documento assinado eletronicamente por ANGELA DE NORONHA BIGNAMI, SECRETARIO GERAL, em 10/04/2024, as
11:59 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: & ,A
E823FAD4 EA744614 BA97F4F3 0B97D701 '(‘\'.

UNICAMP
SIGAD




INFORMAGAO GDCE n° 97/2024

/)

‘.
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UNICAMP
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PRDU
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DESENWCIVIMEMTD LI

INFORMAGAO PRDU/GDCE 97/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo da PROEC, altera o quantitativo das funcdes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Diretor de Esportes;

Acréscimo de 2 (duas) gratificagcdes de Coordenador Adjunto;

Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Diretor de Ensino;

Reducdo de 1 (uma) gratificacdo de Coordenador de Servico;

Acréscimo de 2 (duas) gratificacGes de Assistente Técnico;

Acréscimo de 6 (seis) gratificacdes de Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos.

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Retorne a SG para providéncias,

Veridiana B. Chiavegato Souza
Gestdo de Designacdes, Certificacdo e Estrutura
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Universitario

UNICAMP/PRDU
PRDU/GDCE: 07/03/2024

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo FEF6A295 6FE14CFA BA35CFAD 0BA65C8B

. Quzjmtidade PROPOSTA Funcao de representagao )
Orgao Vigente Diferenga
PROEC 1 1 Pro-Reitor 0
PROEC 2 2 Assessor Docente de Gabinete 0
PROEC 1 1 Assessor de Gabinete 0
PROEC 1 1 Coordenador Geral de Cultura 0
PROEC 1 1 Coordenador Geral de Extensdo 0
PROEC 0 1 Diretor de Esportes 1
PROEC 2 4 Coordenador Adjunto 2
PROEC 1 1 Coordenador MAV 0
PROEC 1 1 Coordenador MEC 0
PROEC 1 1 Coordenador Programa Universldade 0
PROEC 0 1 Diretor de Ensino 1
PROEC 8 7 Coordenador de Servico -1
PROEC 6 8 Assistente Técnico 2
PROEC 0 6 Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos 6
25 36



http://www.prdu.unicamp.br/

Documento assinado eletronicamente por VERIDIANA BARBOSA CHIAVEGATO SOUZA, ASSISTENTE TECNICO, em
07/03/2024, as 10:24 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
FEF6A295 6FE14CFA BA35CFAD 0BA65C8B W
<
UNICAMP

SIGAD




Estrutura Organizacional — PROC. N° 01-P-00480/2004
Pr6 Reitoria de Extensao e Cultura— PROEC

Pré — Reitor de extensédo e Cultura

PROEC

Secretaria do Gabinete
Assistente Técnico

Museu Exploratério de Ciéncias
Coordenador do MEC
Coordenador Adjunto

Assistente Técnico

Assessoria Docente
2 Assessores Docentes

MAV - Museu de Artes Visuais
Coordenador do MAV

Féruns Permanentes
Assistente Técnico

Projetos Estratégicos
Assessor de Gabinete

Comissdo Central de Extenséao
Assistente Técnico

CULTURA

ESPORTES

EXTENSAO

APOIO

Diretoria de Cultura
Coordenador Geral de Cultura
Coordenador Adjunto

Assisténcia Técnica
Assistente Técnico

ECULT - Casado Lago
Coordenador de Servigo

CIS Guanabara
Coordenador de Servigco

Acéo Cultural

Saberes Ancestrais

Diretoria de Esportes
Diretor de Esportes
Coordenador Adjunto

Assisténcia Técnica
Assistente Técnico

GMU
Coordenador de Servigco

Diretoria de Extensao
Coordenador Geral de Extenséo
Coordenador Adjunto

Assisténcia Técnica
Assistente Técnico

Tecnologia da Informacgao
Coordenador de Servigco

Programa Terra
Gestor (Lider) Local de
Processos e Projetos

Administrativo
Coordenador de Servi¢co

EXTECAMP
Diretor de Ensino

Programa Colmeia
Gestor (Lider) Local de
Processos e Projetas

Gestao de Pessoas
Gestor (Lider) Local de
Processos e Projetos

Planejamento de Projetos
Coordenador de Servigos

Programa ITCP
Gestor (Lider) Local de
Processos e Projetos

CDC
Coordenador de Servi¢co

Programa Universidade
Coordenador do Programa
Universldade
Assistente Técnico

Midialogia
Gestor (Lider) Local de
Processos e Projetos

Comunicacéo
Gestor (Lider) Local de
Processos e Projetos




Documento assinado eletronicamente por VERIDIANA BARBOSA CHIAVEGATO SOUZA, ASSISTENTE TECNICO, em
07/03/2024, as 10:24 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
FEF6A295 6FE14CFA BA35CFAD 0BA65C8B W
<
UNICAMP

SIGAD




DELIBERAGAO CAD n° 140/2024

\/ . o
%.?-' Secretaria Geral

Rubrica

UNICAMP

PROCESSO N°: 01-P-480/2004
INTERESSADO: PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA - PROEC
ASSUNTO: Revisdao da Certificacao

DELIBERACAO CAD n° 140/2024

A CAMARA DE ADMINISTRACAO em sua 3982 Sessdo, realizada em 09.04.24,
aprovou, por unanimidade, a revisdo da Certificacdo e Organograma da Pro-Reitoria de
Extensdo e Cultura, nos termos das Informacdes PRDU/GDCE-59 e 97/24 e Parecer CVND-
37/24.

A PRDU para as providéncias cabiveis.

Cidade Universitaria "Zeferino Vaz"
10 de abril de 2024

ANGELA DE NORONHA BIGNAMI
Secretaria Geral

Documento assinado eletronicamente por ANGELA DE NORONHA BIGNAMI, SECRETARIO GERAL, em 10/04/2024, as
11:59 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
126DE222 09204DA1 8E23D97D 272F77EE v,
<
UNICAMP

SIGAD




INFORMAGAO GDCE n° 98/2024

'}) -~

.

P

UNICAMP DESENYOLVIMENTD U i

INFORMAGAO PRDU/GDCE 98/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo da SEC, altera o quantitativo das funcoes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Assistente Técnico;
e Acréscimo de 3 (trés) gratificacdes de Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos.

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Quantidade ~ ~
C’)rgﬁo Vigente PROPOSTA Fungao de representagao Diferenca
SEC 1 1 Coordenador de Comunicagao 0
SEC 1 1 Coordenador de Divisao 0
SEC 4 4 Coordenador de Servico 0
SEC 1 2 Assistente Técnico 1
SEC 3 3 Supervisor de Secdo 0
SEC 0 3 Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos 3
10 14

Retorne a SG para providéncias,

Veridiana B. Chiavegato Souza

Gestdo de Designacdes, Certificacdo e Estrutura
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Universitario
UNICAMP/PRDU

PRDU/GDCE: 07/03/2024

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo 74B6EOA6 F322447E A670D52E 3F81EE75


http://www.prdu.unicamp.br/

PROC. 01P-10863/2018
Secretaria de Comunicacéo - SEC

Secretaria Executiva de Comunicagao
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Documento assinado eletronicamente por VERIDIANA BARBOSA CHIAVEGATO SOUZA, ASSISTENTE TECNICO, em
07/03/2024, as 10:39 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
74B6E0A6 F322447E A670D52E 3F81EE75 v,
<
UNICAMP

SIGAD




DELIBERAGAO CAD n° 141/2024

\/ . o
%.?-' Secretaria Geral

Rubrica

UNICAMP

PROCESSO N°: 01-P-10863/2018
INTERESSADO: SECRETARIA EXECUTIVA DE COMUNICACAO - SEC
ASSUNTO: Revisdao da Certificacao

DELIBERACAO CAD n° 141/2024

A CAMARA DE ADMINISTRACAO em sua 3982 Sessdo, realizada em 09.04.24,
aprovou, por unanimidade, a revisdo da Certificacdo e Organograma da Secretaria Executiva

de Comunicagao, nos termos das Informagdes PRDU/GDCE-58 e 98/24 e Parecer CVND-38/24.

A PRDU para as providéncias cabiveis.

Cidade Universitaria "Zeferino Vaz"
10 de abril de 2024

ANGELA DE NORONHA BIGNAMI
Secretaria Geral

Documento assinado eletronicamente por ANGELA DE NORONHA BIGNAMI, SECRETARIO GERAL, em 10/04/2024, as
11:59 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugédo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "‘
sigad.unicamp.br/verifica, informando o cddigo verificador: S ,A
CC4D9DAB D56241B7 87FE1F97 6B004DDB >,
-
UNICAMP
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Certificacoes da pauta da CAD
3992 Sessao de 07/05/2024

Aeplan (Deliberagdo Consu A-08/2024)
Cenapad

CPP (Deliberacdo Consu A-08/2024)
DEDH (Deliberacdo Consu A-08/2024)
Deri

Educorp

GGBS

GR

Hids

LaCTAD

PE?

PRP

Siarq
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PRDU

DESINVOLVIMENTO UNYERSITARD

INFORMAGCAO PRDU/GDCE 103/2024

Informamos que esta proposta de certificagdo da AEPLAN altera o quantitativo das funcdes

gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 3 (trés) gratificagdes de Coordenador da AEPLAN;
o Redugdo de 3 (trés) gratificagdes de Assistente Técnico

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Retorne a SG para proyidéncias,

Veridiana B. Chiavegato Souza
Gestdo de Degigiacdes, Certificacdo e Estrutura
esenvolvimento Universitario

Secretaria Geral
Matricula 307980

Universidade Estadual de Campinas

www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719

Quantidade PROPOSTA Funcao de representagao .
Orgio Vigente Diferenga
AEPLAN 1 1 Diretor de Planejamento econémico 0
AEPLAN 0 3 Coordenador da AEPLAN 3
AEPLAN 3 0 Assistente Técnico -3
AEPLAN 1 1 Supervisor de Seg¢do 0
5 5

Leticia Batagello Vic!
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 110/2024

Informamos que esta proposta de certificagdo do CENAPAD altera o quantitativo das fungdes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 1 (uma) gratificagdo Coordenador de Servico
e Reducdo de 1 (uma) gratificagGes de Supervisor de Segdo
e Acréscimo de 1 (uma) gratificages de Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Quafntidade PROPOSTA Funcdo de representagdo .
Orgio Vigente Diferenca
CENAPAD 4 i Coordenador do CENAPD 0
CENAPAD 0 i} Coordenador de Servigo 1
CENAPAD 1 0 Supervisor de Segdo -1
Gestor (Lider) Local de Processos e
CENAPAD 0 i Projetos 1
2 3

Encaminhe-se a SG/CVND para providéncias,

Veridiana B. Chiavegato Souza

Gestdo de Designagdes, Certificagdo e Estrutura
Pro-Reitoria de Desenvolvimento Universitario
UNICAMP/PRDU
PRDU/GDCE: 18/03/2024

Leticia Batagello Vieira
Secretaria Geral
Universidade Estadual de Campinas Matricula 307990

www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719
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INFORMAGCAO PRDU/GDCE 105/2024

Informamos que esta proposta de certificagdo da CPP altera o quantitativo das fungdes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Acréscimo de 1 (uma) gratificagdo de Presidente da Comissdo Processante
Permanente.

. Quantidade | ppoposTA Fungdo de representacao .
Orgdo Vigente Diferenca
Presidente da Comissao Processante
CcPP i I Permanente 1
cpP 1 Assistente Técnico 0
2

Retorne a SG para providéncias

Veridiana B. C iavega o Souza

Gestdo de Desﬁén

Pro-Reitoria deLDes' olvimento Universitario

UNICAMP/PRDL
PRDU/GDCE: 1

Leticia Batagéllo Vielia
Secretaria Geral
Matricula 307990

Universidade Estadual de Campinas

www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719
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INFORMACAO PRDU/GDCE 104/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo da DEDH altera o quantitativo das fungdes

gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Assistente Técnico;

e Acréscimo de 7 (sete) gratificacBes de Coordenador de Comissdo de Direitos Humanos

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

_— Qua!ntidade PROPOSTA Funcdo de representacdo .

Orgao Vigente Diferenca
DEDH 1 4 Diretor Executivo de Direitos Humanos 0
DEDH 1 i Assessor Docente de Gabinete 0
DEDH 1 2 Assistente Técnico 1

Coordenador de Comissdo de Direitos
DEDH 0 ¥ Humanos 7
3 11

Veridianfa B. Chj@ egato Souza

Gestdo c‘I!e Des"‘.“laoes, Certificacdo e Estrutura
Pro-Reitoria de/Besenvolvimento Universitario
UNICAMP/PRRI <

PRDU/G -Vgﬂ; 03/2024

Universidade Estadual de Campinas

www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719
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INFORMACAO PRDU/GDCE 115/2024

Informamos que esta proposta de certificagdo do DERI altera o quantitativo das funcdes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 1 (uma) gratificagdo Assessor de Gabinete
®» Acréscimo de 2 (duas) gratificagdes de Coordenador de Extensdo
e Acréscimo de 2 (duas) gratificacdes de Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

_ Qua!ntidade PROPOSTA Fungdo de representacdo .
Orgdo Vigente Diferenca
Diretor Executivo de Relagdes
DERI 1 i Internacionais 0
DERI 2 2 Assessor Docente de Gabinete 0
DERI 0 1 Assessor de Gabinete 1
DERI 1 1 Assistente Técnico 0
DERI 2 2 Coordenador de Servigo 0
DERI 0 2 Coordenador de Extensdo 2
DERI 0 2 Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos 2
6 11

signacdes, Certificagdo e Estrutura
de Desenvolvimento Universitario

o0 MAR 2024

Leticia Batagello Vieir
Secretaria Geral

Unicamp Matricula 307990

<

Universidade Estadual de Campinas
www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 124/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo da EDUCORP altera o quantitativo das fungdes

gratificadas proposto pela Deliberagio CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 2 (duas) gratificacdes de Coordenador de Servigo;
e Reducdo de 1 (uma) gratificacdo de Supervisor de Secdo;

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Encaminhe-se 3 SG/CVND para providéncias,

{

Veridiana B. Chiavegato/Souza

Gestdo de Desi , Certificacdo e Estrutura
Pré-Reitoria dF Desgnvolvimento Universitario
UNICAMP/PRD

PRDU/GDCE: 4

Universidade Estadual de Campinas
www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719

S Quafntidade PROPOSTA Fungdo de representagdo .
Orgao Vigente Diferenga
Coordenador da Escola de Educagdo
EDUCORP 1 i Corporativa 0
EDUCORP 1 3 Coordenador de Servigo 2
EDUCORP 1 1 Assistente Técnico 0
EDUCORP 2 1 Supervisor de Secdo -1
5 6



INFORMAGAO GDCE n° 120/2024
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 120/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo do GGBS altera o quantitativo das fungdes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

Acréscimo de 1 (uma) gratificagdo Coordenador de Servico;

Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Assistente Técnico;

Acréscimo de 1 (uma) gratificagdo Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos.

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

. Quantidade PROPOSTA Fungdo de representacao

Orgao Vigente Diferenga
GGBS 1 1 Coordenador De Beneficios Sociais 0
GGBS 3 4 Coordenador de Servico 1
GGBS 2 3 Assistente Técnico 1
GGBS 2 2 Supervisor de Sec¢ao 0
GGBS 0 1 Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos 1

8 11

Encaminhe-se a SG/CVND para providéncias,

Veridiana B. Chiavegato Souza
Gestdo de Designacdes, Certificacdo e Estrutura
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Universitario

UNICAMP/PRDU

PRDU/GDCE: 20/03/2024

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo A7136D30 2A42426C 9C9C1C9A B433A012


http://www.prdu.unicamp.br/

Documento assinado eletronicamente por VERIDIANA BARBOSA CHIAVEGATO SOUZA, ASSISTENTE TECNICO, em
20/03/2024, as 15:30 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugao GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
A7136D30 2A42426C 9C9C1C9A B433A012 W
<
UNICAMP

SIGAD




INFORMAGAO GDCE n° 107/2024
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 107/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo do GR altera o quantitativo das funcoes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo Assessor Docente de Gabinete
e Acréscimo de 2 (duas) gratificacdes de Assessor de Gabinete

Acréscimo de 2 (duas) gratificacGes de Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

. Qua!ntidade PROPOSTA Fungdo de representacdo .

Orgao Vigente Diferenga
GR 1 1 Reitor 0

GR 1 1 Chefe de Gabinete 0

GR 1 1 Chefe de Gabinete Adjunto 0

GR 3 4 Assessor Docente de Gabinete 1

GR 6 8 Assessor de Gabinete 2

GR 7 7 Assistente Técnico 0

GR 1 1 Supervisor de Sec¢ao 0

GR 0 2 Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos 2

N
o
N
2}

Encaminhe-se a SG para providéncias,

Veridiana B. Chiavegato Souza

Gestdo de Designacdes, Certificagao e Estrutura
Pro-Reitoria de Desenvolvimento Universitario
UNICAMP/PRDU

PRDU/GDCE: 14/03/2024

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo E665A6F3 E1BD4A5F B56A9C38 647BE919


http://www.prdu.unicamp.br/

Documento assinado eletronicamente por VERIDIANA BARBOSA CHIAVEGATO SOUZA, ASSISTENTE TECNICO, em
15/03/2024, as 11:13 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugdao GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
E665A6F3 E1BD4AS5F B56A9C38 647BE919 W
<
UNICAMP

SIGAD




INFORMAGAO GDCE n° 122/2024
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 122/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo do HIDS altera o quantitativo das funcoes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo Assessor Docente de Gabinete;
e Acréscimo de 2 (duas) gratificacdes de Assistente Técnico;

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

.. Qua!ntldade PROPOSTA Fungdo de representagao .
Orgao Vigente Diferenga
HIDS 0 1 Assessor Docente de Gabinete 1
HIDS 0 2 Assistente Técnico 2

0

Encaminhe-se a SG/CVND para providéncias,

Veridiana B. Chiavegato Souza

Gestdo de Designacdes, Certificagao e Estrutura
Pro-Reitoria de Desenvolvimento Universitario
UNICAMP/PRDU

PRDU/GDCE: 21/03/2024

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo 4F491AC2 3E344FC3 8D945046 BCA20C98


http://www.prdu.unicamp.br/

Documento assinado eletronicamente por VERIDIANA BARBOSA CHIAVEGATO SOUZA, ASSISTENTE TECNICO, em
21/03/2024, as 09:59 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugao GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
4F491AC2 3E344FC3 8D945046 BCA20C98 W
<
UNICAMP

SIGAD
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 112/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo do CENAPAD altera o quantitativo das funcdes
gratificadas proposto pela Deliberacdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 1 (uma) gratificagdo Coordenador de Divisdo
e Acréscimo de 1 (uma) gratificagdes de Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

5 Qua!ntidade PROPOSTA Funcao de representacdo )
Orgao Vigente Diferenga
LACTAD 0 1 Coordenador De Divisdo 1
LACTAD 1 1 Coordenador de Servico 0
LACTAD 0 1 Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos 1

1 3

Encaminhe-se a SG/CYND para providéncias,

5 13 20
A el

Leticia Batagello Vieira
Secretaria Geral
Matricula 307990

"~
S
/

Ol'r- 7y

Universidade Estadual de Campinas

www.prdu.unicamp.br
Fone: (19) 3521-4719



INFORMAGAO GDCE n° 116/2024
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 116/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo do PE? altera o quantitativo das funcdes

gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo Coordenador de Divisdo
e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Assistente Técnico

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

.. Qua!ntldade PROPOSTA Fungdo de representagao .

Orgao Vigente Diferenga
PE? 0 1 Coordenador De Divisdo 1

PE? 0 1 Assistente Técnico 1

Encaminhe-se a SG/CVND para providéncias,

Veridiana B. Chiavegato Souza

Gestdo de Designacdes, Certificacdo e Estrutura
Pro-Reitoria de Desenvolvimento Universitario
UNICAMP/PRDU

PRDU/GDCE: 19/03/2024

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo 5SE6AECDA 728240D0 9354499F 4535B488


http://www.prdu.unicamp.br/

Documento assinado eletronicamente por VERIDIANA BARBOSA CHIAVEGATO SOUZA, ASSISTENTE TECNICO, em
19/03/2024, as 15:33 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugdao GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
S5E6AECDA 728240D0 9354499F 4535B488 v, W
<
UNICAMP

SIGAD
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 131/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo da PRP altera o quantitativo das funcoes

gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Assessor Docente de Gabinete;
e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Coordenador de Servico;

e Reducdo de 1 (uma) gratificacdo de Assistente Técnico;

e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Coordenador do CEP-CHS

e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Coordenador do CEP

e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Coordenador do CEUA

e Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo de Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos.

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

Encaminhe-se a SG/CVND para providéncias,

Veridiana B. Chiavegato Souza

Gestdo de Designacdes, Certificacdo e Estrutura
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Universitario
UNICAMP/PRDU

PRDU/GDCE: 25/03/2024

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar cédigo 379F9511 33C14496 A168ECBB 28D214A6

Quantidade | PROPOSTA Fungdo de representagdo
Orgio Vigente Diferenca
PRDU 1 1 PRO REITOR 0
PRDU 2 3 Assessor Docente de Gabinete 1
PRDU 1 1 Assessor de Gabinete 0
PRDU 0 1 Coordenador de Servigo 1
PRDU 4 3 Assistente Técnico -1
PRDU 0 1 Coordenador do CEP-CHS 1
PRDU 0 1 Coordenador do CEUA 1
PRDU 0 1 Coordenador do CEP 1
PRDU 0 1 Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos 1
8 13


http://www.prdu.unicamp.br/

Documento assinado eletronicamente por VERIDIANA BARBOSA CHIAVEGATO SOUZA, ASSISTENTE TECNICO, em
25/03/2024, as 16:06 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugao GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
379F9511 33C14496 A168ECBB 28D214A6 v,
<
UNICAMP

SIGAD
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INFORMAGAO PRDU/GDCE 118/2024

Informamos que esta proposta de certificacdo do SIARQ altera o quantitativo das fungdes
gratificadas proposto pela Deliberagdo CONSU-A-16/2019 em:

Acréscimo de 1 (uma) gratificagdo Coordenador de Servico;

Acréscimo de 1 (uma) gratificacdo Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos

Conforme demonstrado no comparativo abaixo:

. Quantidade PROPOSTA Fungdo de representacao

Orgao Vigente Diferenga
SIARQ 1 1 Coordenador do Sistema de Arquivos 0
SIARQ 2 3 Coordenador de Servico 1
SIARQ 1 1 Assistente Técnico 0
SIARQ 1 1 Supervisor de Secdo 0
SIARQ 0 1 Gestor (Lider) Local de Processos e Projetos 1

5 7

Encaminhe-se a SG/CVND para providéncias,

Veridiana B. Chiavegato Souza
Gestdo de Designacdes, Certificacdo e Estrutura
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Universitario

UNICAMP/PRDU

PRDU/GDCE: 19/03/2024

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar coédigo 6825197C D3054E27 A1406476 7C99FCB1


http://www.prdu.unicamp.br/

Documento assinado eletronicamente por VERIDIANA BARBOSA CHIAVEGATO SOUZA, ASSISTENTE TECNICO, em
20/03/2024, as 10:52 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugao GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "'
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigo verificador: s ,A
6825197C D3054E27 A1406476 7C99FCB1 W
<
UNICAMP

SIGAD




PARECER COP n°® 12/2024

Q% Secretaria Geral

UNICAMP

PROC. N° 01-P-18408/2017
INTERESSADO: PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO UNIVERSITARIO
ASSUNTO : Tabela de Gratificagdes de Representacao

am

PARECER COP/CONSU-12/2024

A COMISSAO DE ORCAMENTO E PATRIMONIO DO CONSELHO
UNIVERSITARIO em sua 1662 Sessdo Ordinaria, realizada em 25.04.24, manifestou-
se, com 01 abstencdo, favoravelmente a Informacgao Aeplan n® 614/2024, que trata
da proposta de alteracdo do Anexo II da Deliberacao Consu-A-16/19, que dispde sobre
a Tabela de Gratificacbes de Representacdo, com o acréscimo de funcbes gratificadas
decorrentes da aprovacdo das certificacdbes da Cocen, ProEC e SEC, e considerando as
propostas de certificacdes a serem submetidas a Camara de Administracdo — CAD:
Aeplan, Cenapad, CPP, DEDH, Deri, Educorp, GR, Hids, LaCTAD, PE?, PRP e Siarq.

A CAD para providéncias.

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”,
25 de abril de 2024

Prof. Dr. FERNANDO SARTI
Presidente

Secretaria Geral da Unicamp

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”, Bardo Geraldo, Campinas/SP
Cep 13083-970, Telefone 19 3521-4950, Fax 19 3521-5267
www.sg.unicamp.br
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PARECER PG N°: 1004/2024

Processo n°: 01-P-18408/2017

Interessado: Secretaria Geral

Assunto: Minuta Deliberacdo CAD. Alteracao dos

quantitativos das gratificac6es de representacao
da Deliberacio CONSU-A-16/2019. Analise

juridica.

Senhor Pré-Reitor de Desenvolvimento Universitario

Vieram 0s autos a esta Procuradoria para analise de proposta de
Deliberacdo CAD que altera os quantitativos das gratificacbes de
representacdo que constam do Anexo Il da Deliberacdo CONSU-A-16/2019,
gue dispde sobre a tabela de Gratificacdo de Representacdo (minuta — evento
n. 174).

Consta do processo a Informacdo PRDU/GDCE n.° 188/2024 (evento
173) que esclarece indagacdes da d. Secretaria Geral (evento 172) sobre o
namero total apresentado na proposta do evento 170, com esclarecimentos a
respeito de acréscimos e supressdes do numero de gratificacbes em razdo da

recertificacdo dos 6rgaos.

Considerando que os processos de certificagdo ndo acompanham a
presente proposta (0 que seria, inclusive, bastante complicado e complexo e,
por isso, ndo recomendado), sugiro que a area de Gestdo de Designacoes,
Certificagdo e Estrutura da d. PRDU elabore um quadro informativo para

melhor instruir esse processo (e que ndo devera constar da minuta), contendo

FLCS
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tabela com as funcbes gratificadas que estdo sendo aumentadas ou suprimidas
das certificacbes das Unidades e Orgdos, bem como o nimero do processo
referente a certificacdo no caso da necessidade de eventual conferéncia, o que

facilitar4 e muito a anélise da proposta.

Quanto a minuta, recomendo:

a) Preambulo: trocar o local do considerando para constar da seguinte
maneira:
“O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de
Presidente do Camara de Administragdo, tendo em vista o decidido na
XXX?2 Sesséo Ordinaria de XX.XX.2024 e considerando a aprovagao
na mesma Camara das certificacées dos orgaos da Universidade
(PROEC, COCEN, SEC, AEPLAN, GR, HIDS, PRP, CENAPAD,
LACTAD, PLASMA, EDUCORP, DERI, SIARQ) e o quadro atual de
gratificacées, baixa a seguinte Deliberag&o.”

b) No Anexo | consta o numero maximo consolidado de 32 fungbes
gratificadas de “Assessor Docente de Gabinete”, tendo em vista o
acréscimo de 03 novas funcdes e o numero divulgado no Anexo | da
Deliberacdo CAD-A-03/2024 (onde consta o numero consolidado de 29
GR’s de Assessor Docente de Gabinete”, tendo em vista a criacdo de
novas 03 GR’s).

No entanto, originalmente essa funcéo contava com numero maximo 26
GR'’s (Deliberacdo CONSU-A-16/19), que foi reduzida pela Deliberacdo
CONSU-A-37/2020 (art. 2°) para 0 maximo de 25.

Neste sentido, ao analisar a presente minuta, foi possivel identificar que
0 numero consolidado na Deliberacdo CAD-A-03/2024 para a funcéo de
“Assessor Docente de Gabinete” estd equivocado, eis que nao
considerou a reducgéo aprovada pela Deliberagdo CONSU-A-37/2020, o

gue precisa agora ser corrigido.
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c) No Anexo | consta 0 nimero maximo consolidado de 172 funcbes
gratificadas de “Assistente Técnico”, porém, na norma vigente constam
129 funcdes e o art. 1°, inciso VII da minuta proposta fala em acréscimo
de 03 novas gratificacfes, totalizando 132 funcdes gratificadas e nao

172, o que precisa ser corrigido.

Feitos esses ajustes, entendo que a minuta estara em condicdes de ser

submetida a d. Camara de Administracao.

A d. PRDU para ciéncia e determinacao.

Procuradoria, 02 de maio de 2024.

FERNANDA LAVRAS COSTALLAT SILVADO

Procuradora de Universidade Chefe
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