UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
Edital CTC 008/2011

Edital para Selecdo Sumaria de 2 (dois) docentes em carater de substituicdo temporaria, por
motivo de licenca maternidade, em Jornadas de 20 horas semanais, junto ao Departamento
de Processamento de Dados, de acordo com a Carreira do Magistério Secundario Técnico —
MST, do Colégio Técnico de Campinas — COTUCA.

A Diretora Geral do Colégio Técnico de Campinas - COTUCA, no uso de suas atribui¢des,
faz publicar o presente Edital para Selecdo de Docentes, com 0s seguintes termos:

DAS VAGAS

1. O presente Edital refere-se a duas vagas docentes, cada uma das quais em
jornada de 20 horas semanais, em carater de substituicdo temporéria para as
disciplinas Bancos de Dados, Sistemas Operacionais, Tépicos em Plataformas de
Programacédo e Aplicacdes Distribuidas e Orientada a Servicos, nos Cursos
Técnicos de Informéatica do Colégio Técnico de Campinas - COTUCA.

2. Cada contrato terd inicio no momento do afastamento da titular da vaga. O enqua-
dramento serd feito conforme a titulagcdo académica, de acordo com o disposto no
artigo 3° 81 da carreira do Magistério Secundario Técnico, conforme a Deliberacao
CEPE-A-02/97, alterada pela Deliberacdo CEPE-A-05/2007.

O contrato tera duracdo de 180 dias, ou até a data de reassuncao da titular da
vaga.

81. Durante o prazo de validade deste processo, seus resultados poderdo ser
utilizados para preenchimento de outras vagas temporarias que surgirem.

DAS INSCRICOES

3. As inscri¢cdes serdo realizadas no Expediente da Dire¢cdo do Colégio Técnico de
Campinas nos dias de 27/06/2011 a 30/06/2011, das 09h00 as 11h00 e das 14h00
as 16h00. O endereco do Colégio Técnico de Campinas é:

Rua Culto a Ciéncia, 177 — Botafogo - Campinas-SP
Fone: (19) 3521-9903 ou 3521-9904.

4. No ato da inscri¢do, o candidato deve apresentar 0s seguintes documentos:

| - Curriculum Vitae atualizado, relacionando formacdo e titulacdo académicas,
producao técnico-cientifica, participacdo em eventos técnico-cientificos na area de
atuacao, trabalhos e artigos publicados e experiéncia profissional docente e néo-
docente;

Il - Ficha de inscricdo completamente preenchida e assinada, incluindo termo do
candidato com declaracdo de conhecimento das regras de selecdo e das
exigéncias especificas relativas a carga horéaria de trabalho, bem como a aceitacéo
das normas internas de contratacao.

Il - Propostas de Plano de Trabalho para as disciplinas relacionadas no Anexo A.
O conteldo previsto dessas disciplinas esta descrito no Anexo A.

O Plano de Trabalho devera, no minimo, conter:

. planejamento de aulas para essas disciplinas;
. estruturacdo de aulas praticas;

. atividades extracurriculares;

. bibliografia;

. proposta de intercambio com outras disciplinas.



IV — FotocoOpias dos documentos comprobatoérios da titulagdo académica, producao
técnico-cientifica, participacdo em eventos técnico-cientificos na area de atuacéo,
trabalhos, material didatico e artigos publicados e experiéncia profissional docente
e ndo-docente.

DOS CANDIDATOS

5. As vagas de que tratam o presente edital sdo abertas para os (as) candidatos(as)
gue apresentarem as seguintes condicdes:

| — Ter titulagdo minima de graduacdo superior em Engenharia da Computacéo,
Ciéncia da Computacdo, Andlise de Sistemas  ou curso superior na area de
Desenvolvimento de Sistemas Computacionais

Il — Desejavel experiéncia minima de um ano na docéncia de disciplinas assemelhadas
as relacionadas no Anexo A.

Il — Desejavel experiéncia profissional minima de um ano como desenvolvedor de
sistemas computacionais utilizando Bancos de Dados e Sistemas Web.

IV - Assinar, no ato da inscri¢cdo, termo de conhecimento das regras do concurso e das
exigéncias da carga horaria de trabalho inerente a vaga;

V - Ter disponibilidade para assumir as atividades nos horéarios estabelecidos pela
escola (nos periodos manha, tarde e noite e aos sabados pela manha) sendo que,
ap6s a selecdo, a contratacdo ainda devera ser oficializada pelos Org&os
Colegiados da Universidade.

DOS CRITERIOS DE SELECAO

6. O processo seletivo constara de Prova Especifica escrita, Prova de Titulos, Andlise
do Plano de Trabalho e Prova Didatica.

12 Fase:

| — Prova Especifica escrita : versara sobre assuntos de ordem geral e doutrinaria,
relativa ao contetido proposto das disciplinas deste Edital, apresentados no anexo A.

22 Fase:

Il — Prova de Titulos : andlise do Curriculum Vitae, considerando-se titulacdo do
candidato, conhecimento exigido pela vaga, experiéncia docente e profissional,
participacdo em congressos, eventos técnico-cientificos, publicacdo de artigos,
livros e material didatico;

[l - Andlise do(s) Plano(s) de Trabalho , tomando-se por base:

a. O dominio cientifico e linguistico na area;

b. Possiveis acdes propostas pelo candidato que contribuam para a
materializacdo do Projeto Pedagdgico do Ensino Técnico de nivel Médio;

c. Pertinéncia da proposta do candidato para a consecucao dos objetivos do
Curso Técnico de Informatica;

d. Coesdo e coeréncia da proposta, inclusive das aclBes extraclasse e
extracurriculares e demais aspectos do plano.

32 Fase:

IV — Prova didatica com tema a ser sorteado, um para cada candidato, baseado nas
ementas das disciplinas apresentadas no anexo A.

6.1 Apds a prova escrita, os candidatos aprovados na 12 fase e selecionados para a 22
e 32 fases do processo seletivo serdo comunicados pelo site do CTC, na pagina de
Processos Seletivos Vigentes, no endereco http://www.cotuca.unicamp.br.



6.2 O sorteio dos temas, bem como a ordem de apresentacdo da prova didatica
acontecerd em data a ser definida. A presenca dos candidatos é permitida. Apds o
sorteio dos temas, os candidatos terdo, no minimo, 24 horas para a apresentacao.

6.3 A data de sorteio e os temas sorteados seréo divulgados no site do COTUCA, no
endereco de Internet mencionado no item 6.1.

6.4. Serdo considerados aprovados na Prova Especifica escrita os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 7 (sete).

6.5. Somente participardo da 22 e 3a fases deste Processo Seletivo os candidatos
aprovados na Prova Especifica escrita.

7. A ponderacéo dos critérios de sele¢do seré feita da seguinte forma:

| —Prova Especifica escrita: peso 2 (dois);

Il —Analise do Curriculum Vitae: peso 2 (dois);
Il =Plano de Trabalho : peso 3 (trés);
IV —Prova Didética: peso 5 (cinco).

81. Serao considerados habilitados para contratacdo os candidatos que obtiverem, da
maioria dos examinadores, nota final 7 (sete), no minimo, apds a ponderacédo de
gue trata este item.

DA BANCA EXAMINADORA

8. A Banca Examinadora sera constituida de 4 (quatro) membros indicados pela
Diretora Geral do Colégio Técnico de Campinas da UNICAMP, sendo um
representante da Direcdo, um representante docente do Departamento de
Processamento de Dados, um representante da Direcdo de Ensino e o Chefe do
Departamento de Processamento de Dados.

DO PROCESSO DE SELECAO

9. O Processo de Selecdo ocorrera no periodo compreendido de 01/07/2011 a
05/07/2011, nas dependéncias do Colégio Técnico de Campinas.

10. A Prova Especifica escrita sera realizada no dia 01/07/2011, das 09h00 as 11h00.

11. A divulgagéo dos resultados da Prova Especifica escrita sera no dia 02/07/2011, as
08h00, no site do COTUCA.

12. O sorteio dos temas para a prova Didatica sera no dia 02/07/2011, as 10h00, na
sala dos professores do COTUCA.

13. As provas didaticas serdo realizadas no dia 04 de julho, nos horarios determinados
no sorteio previsto no item anterior.

14. Os candidatos poderédo receber notas de 0 (zero) a 10 (dez).

15. A pontuacao obtida pelos candidatos em cada uma das provas sera convertida em
notas de 0 (zero) a dez (dez), conforme segue: o candidato que somar o maior
namero de pontos recebera a nota 10 (dez); os demais candidatos receberdo notas
de acordo com a proporcionalidade verificada entre a pontuacdo obtida e a
pontuacédo do primeiro colocado na prova.

16. A nota final de cada examinador sera a média ponderada das notas atribuidas por
ele ao candidato em cada prova, com os pesos definidos no item 7.

17. As médias serdo calculadas até a casa dos centésimos, desprezando-se o
algarismo de ordem centesimal se inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da
casa decimal para o subsequente se o algarismo da ordem centesimal for igual ou
superior a cinco.



18.

19.

20.

21.

A Banca Examinadora, em sessao reservada, depois de divulgadas as notas e
apurados os resultados, emitira parecer circunstanciado sobre o resultado do
processo seletivo justificando a indicacao feita, do qual devera constar tabela e/ou
textos contendo as notas, as médias e a classificagcdo dos candidatos.

Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, da maioria dos
examinadores, nota final minima sete;

O empate nas indica¢fes sera decidido pela Banca Examinadora, sendo que dar-
se-a preferéncia ao candidato que:

1° - obtiver maior nimero de pontos na Prova Didatica;

2° - obtiver maior numero de pontos no Plano de Trabalho;

3° - obtiver maior nimero de pontos na Prova Especifica escrita;

4° - obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos.

Persistindo o empate a decisdo cabera, por votacdo, a Banca Examinadora. O

Presidente terd voto de desempate, se couber.

Excluido o candidato em primeiro lugar, procedimento idéntico sera adotado para
determinacdo do candidato aprovado em segundo lugar e assim,
subsequentemente, até a classificacdo do ultimo candidato aprovado.

DO RESULTADO

22.

O resultado do processo de selecdo serd divulgado no dia 06 de julho de 2011,
sendo selecionados para as duas vagas os candidatos que obtiverem as duas
maiores notas resultantes da meédia das notas dos membros da Banca
Examinadora.

81 — A carga horaria e periodo de oferecimento das disciplinas que serdo lecionadas

pelos candidatos aprovados estéo relacionadas no anexo B.

82 — As disciplinas que serdo lecionadas por cada candidato aprovado serdo atribuidas

23.

24.

pelo Departamento de Processamento de Dados, de acordo com o limite de aulas
efetivamente lecionadas estabelecido pela Carreira do Magistério Secundario
Técnico para a jornada de 20 horas semanais de cada vaga e, também,
considerando as necessidades de horario dos cursos técnicos de Informatica da
unidade.

Da decisdo da Banca Examinadora, cabe recurso ao Diretor Geral do Colégio
Técnico de Campinas, até 24 horas apés a publicacédo do resultado.

A homologacédo do resultado pela Direcdo Geral serd feita em 08 de julho de
2011.

24.1. Na hipétese de interposicao de recurso, a homologacao do resultado, pela
Direcdo Geral, somente sera feita ao final da tramitacdo do mesmo.

DO PRAZO DE VALIDADE DA SELECAO

25.

O prazo de validade da selecdo € de 12 (doze) meses, contado a partir da data de

publicacdo da homologacdo do resultado pela Direcdo Geral, podendo ser
renovado uma Unica vez por igual periodo.

DA DISP
26.

OSICAO FINAL
Os casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Banca Examinadora.

Anexo A

Ementas
Bancos de Dados
Conceituacao. Dado e Informacéo; Historico; Bases de Dados relacionais; Sistemas Gerenciadores

de Banco

de Dados. Modelagem: elementos da modelagem conceitual (entidades, relacionamentos,



atributos, tipos). Fases da modelagem conceitual. Modelo de Entidade e Relacionamento.
Normalizagdo e Denormalizacdo. Linguagens de Consulta. Calculo Relacional; Algebra Relacional;
SQL. Aspectos ndo-convencionais (bancos de dados orientados a objetos, bancos de dados
distribuidos, modelagem multidimensional). Seguranca. Dicionarios de Dados. Tecnologia de bancos
de dados Cliente/ Servidor. AplicacBes em camadas. Funcionamento de um gerenciador de Banco de
Dados Cliente/Servidor. Criagdo de um banco de dados com sua modelagem, tabelas, indices,
chaves primérias, chaves estrangeiras. Criacdo de Visdes, Triggers e Stored Procedures.
Desenvolvimento de front-end usando ambiente Internet. Conex8es de programas com servidores de
bancos de dados. Desenvolvimento pratico de aplicativo.

Carga Horaria : 90 Pré-Requisitos : Técnicas de Programacao

Sistemas Operacionais

Base Historica : Arquitetura Von Neuman. Dispositivos de Entrada e Saida. Tipos de Sistemas
Operacionais. Linux: exposi¢cao e pratica dos principais comandos. Sistemas de Arquivos: Diretérios e
suas estruturas; Memoria Secundaria; Operacdes sobre arquivos; Geréncia de Espaco em disco;
Controle de acesso e falhas; Geréncia de Processos: Definicdo; Estados; Troca de dados e
sincronizacdo; Acesso concorrente e semaforos; Exclusdo mutua; Troca de mensagens;
Escalonamento e deadlocks. Geréncia de Meméria: Mono e Multiprogramacéo; Particbes Continuas e
N&o-Continuas; Paginacdo e Segmentacdo; Compactacdo. Geréncia de E/S : Interrupcdo e Polling;
Acesso Direto a meméria; Buffers; Interface Serial e Paralela; Drivers; Swap x Paginagdo. Seguranca:
espacos de Enderecamento e criptografia.

Carga Horaria : 45 Pré-Requisito : Estruturas de Dados

Topicos em Plataformas de Programacéao

Estudo de linguagens de programacdo adicionais, enfatizando o desenvolvimento de aplicacdes
cliente/servidor, com acesso em rede local e via Internet. Plataforma .Net: CLR; MSIL; Classes do
Framework .Net; Linguagem VB.Net: sintaxe da linguagem; Ambiente de desenvolvimento Visual
Studio; componentes do VB.Net; acesso a Bancos de Dados com ADO.Net; aplicacdo em projeto
global do médulo.

Carga Horaria : 45 Pré-Requisitos : Técnicas de Programacao Visual e Bancos de Dados

Aplicacdes Distribuidas e Orientadas a Servigos

LimitagBes das aplicacBes Cliente/Servidor; Aplicagdes multi-camadas; Camadas de apresentacao,
de negocios e de dados; Objetos distribuidos: lados servidor e cliente; Seguranga; Padroes COM+.
Servidores de aplicacdes distribuidas; Datasets desconectados; Datasnap; Protocolo SOAP; XML;
Web services; implementacdo em Delphi e C#. Acesso a web services através de programas Desktop
e por navegadores de Internet.

Carga Horaria : 60 Pré-Requisitos : ASP.Net, Segurancga na Internet

Temas especificos para o SORTEIO:

Acesso a Bancos de Dados com ADO.Net usando linguagem VB.Net e Visual Studio 2010.
Elementos da modelagem conceitual (entidades, relacionamentos, atributos, tipos).
Acesso concorrente e semaforos; Exclusdo mutua.

Triggers e Stored Procedures.

Comandos principais para manutencdo de dados SQL.

Criacdo de uma pagina dinamica em PHP, acessando bancos de dados SQL Server.

SOk whE

Anexo B
Disciplinas e aulas semanais a serem distribuidas e  ntre os candidatos aprovados

Semestre | Turno Aulas
Bancos de Dados 20 manha 6
Sistemas Operacionais 40 manhé 3
Sistemas Operacionais 60 manhé 3
Topicos em Plataformas de Programacao 40 manha 3
Bancos de Dados 20 noite 6
Aplicacdes Distribuidas e Orientadas a Servi¢os | 20 noite 4
Total de aulas semanais 25
Total de horas semanais 20




FICHA DE INSCRI(;AO PARA SELE(;AO DE DOCENTES - Edita 1008/2011
Area: Processamento de Dados — Bancos de Dados e Desenvolvimento de Software

Nome:

1 — Formacdo Académica

area/tema ano Instituic&o

Graduagao

Especializagéo

Mestrado

Doutorado

2 — Dados Pessoais
Endereco

Cidade Estado CEP

e-mail

Telefone ( ) Telefone ( )
Resid. Com.

Celular ( ) Fax ( )

3 — Situacéao Profissional Atual:

4 - Termo

Pelo presente, inscrevo-me como candidato(a) & docente deste Colégio, da Disciplina
supracitada.

Declaro ter conhecimento das regras desta selecdo e das exigéncias especificas relativas a
Carga Horaria de trabalho, bem como aceito as normas internas de contratacao.

Anexo minha proposta de Plano de Trabalho para as referidas Disciplinas, e demais
documentos exigidos no Edital.

Campinas, de de 2011.

Assinatura do Candidato
Anexos :
v Curriculum Vitae atualizado , com comprovacdo da titulacdo académica, da
producao académico-cientifica e da experiéncia profissional na area de interesse.
v" Plano de Trabalho, para a referida disciplina.



