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5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliacdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
namero de indicaces, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. 0 segundo colocado serd o candidato que obteria o maior
namero de indicagGes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliagdes;

I11. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacdo, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratacdo, serd iniciada a segunda etapa de
avaliages, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagbes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos subitens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes sera realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica
fase, na seguinte conformidade:

|. Prova Escrita (peso 3)

II. Prova Didatica (peso 3)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo Uinico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comissao de Selegdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacdo de outras atividades nesse periodo.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual nao lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotacoes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissdo de Selecéo e anexadas
ao texto final.

6.1.5. A prova, que sera lida em sesséo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da comissdo julgadora, ao se abrir a sessao;

6.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selegdo, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracado minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. A realizagdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

6.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegagéo.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

6.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. Quando atingido 0 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

6.2.7. Se a exposicao do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o
término das provas de todos os candidatos.

7. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

8. Para o célculo da média de cada examinador, o quociente
da divisdo sera a soma dos pesos das provas, sendo considera-
dos habilitados os candidatos que alcangarem nota minima sete
da maioria dos examinadores e observada a eventual aplicacdo
da pontuacdo diferenciada nos termos ora especificados.

8.1. A formula de célculo da pontuacdo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

e PD é a pontuacao diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuacéo diferenciada.

* MCA é a pontuagdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
neste Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os can-
didatos que pontuaram e que ndo se declararam como pretos,
pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuacdo
diferenciada.

e MCPPI é a pontuagdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

8.2. A formula para aplicacao da pontuacdo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

o NFCPPI é a nota final do processo seletivo, apds a aplica-
cao da pontuacdo diferenciada e que gerard a classificacdo do
candidato, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao térmi-
no do processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

© NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacéo diferenciada.

8.3. Os calculos a que se referem os subitens 8.1 e 8.2
devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores ou
iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

8.4. A pontuagdo diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este (ltimo fim, a nota simples.

8.5. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuacdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacdo diferenciada.

8.6. A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuacéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacao média da concorréncia ampla).

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

I Sustentabilidade: Avancos e desafios nos sistemas de
producdo de ruminantes.

II. Sistemas integrados de producdo de bubalinos como
estratégia suntentavel.

Ill. Adaptacdo e tolerancia ambiental: aspectos morfo-
-fisioldgicos da termorregulagéo e efeitos do ambiente térmico
em bubalinos.

IV. Caracteristicas morfoldgicas e fisiolégicas do sistema
digestivo dos ruminantes de interesse zootécnico.

V. Metabolismo de proteinas, carboidratos e lipideos em
ruminantes de interesse zootécnico.
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VI. Exterior e julgamento de animais de ruminantes de
interesse zootécnico.

VII. Aspectos fisioldgicos relacionados ao crescimento e a
composicao corporal em ruminantes de interesse zootécnico.

VIII. Sistemas de produgdo e fatores que influem na produ-
cao, qualidade e composicao da carne e do leite de bubalinos.

IX. Estratégias de alimentacdo de bubalinos para produgéo
de carne e leite.

X. Impacto do manejo alimentar na fisiologia e no metabo-
lismo pds-absortivo.

XI. Eficiéncia reprodutiva e produtiva em ruminantes de
interesse zootécnico.

XII. Técnicas inovadoras relacionadas ao estudo do metabo-
lismo de ruminantes de interesse zootécnico.

XIIl. Exigéncias nutricionais, valor nutritivo dos alimentos e
formulacdo de dietas para ruminantes de interesse zootécnico.

XIV. Aditivos nutricionais para dietas de ruminantes de
interesse zootécnico.

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional da
FZEA (https://lwww.fzea.usp.br), e as publicacées no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo.

11. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicard automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatério da Comissdo de Selecdo sera apreciado
pelo CTA da FZEA/USP, para fins de homologacao, apos exame
formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigoraré a
partir da data do exercicio e até 31/12/2024, com possibilidade
de prorrogacées, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogacgéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Sdo condicdes de admissao:

. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcdo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Secretaria do Departamento de Zootecnia (ZAZ) da Facul-
dade de Zootecnia e Engenharia de Alimentos (FZEA), situada
a Avenida Duque de Caxias Norte, 225 — Jardim Elite, Campus
USP "“Fernando Costa” — Pirassununga/SP, e-mail: zaz@usp.br

INSTITUTO DE QUIMICA

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Instituto de Quimica

Edital ATAC/032024/iqusp

ABERTURA DE INSCRIQOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

0 Vice-Diretor no exercicio da Diretoria do Instituto de
Quimica da Universidade de S&o Paulo torna publico a todos
os interessados que autorizou, na data de 02/02/2024, ad refe-
rendum do Conselho Técnico Administrativo do 1Q, a abertura
de inscricoes pelo prazo de 20 (vinte) dias, no periodo das 9h
(horério de Brasilia) do dia 07/02/2024 as 15h (horario de Bra-
silia) do dia 26/02/2024, as inscricdes para o processo seletivo
para a contratacdo de 1 (um) docente por prazo determinado,
como Professor Contratado IIl (MS-3.1), cargo/claro temporario
nro. 1270125 (ref. efetivo nro. 1244426), com salario de R$
2.558,66 (referéncia: més de maio de 2024), com jornada de 12
(doze) horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de
Quimica Fundamental/Area de Quimica Geral com énfase em
Extensao Universitaria, nos termos da Resolucao n° 8.362/2023,
bem como da Resolugdo n° 7.354/2017 e dos principios consti-
tucionais, notadamente o da impessoalidade.

1. Os membros da Comissdao de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico Administrativo (CTA) do 1Q, apds o tér-
mino do periodo de inscri¢des e de acordo com os termos da
Resolucdo n° 7.354/2017.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

I. Documento de identidade oficial;

II. CPF (para candidatos brasileiros);

I1I. Prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

2.1. Néo serdo recebidas inscrigdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscri¢do, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitacdo para que se providenciem as
condigdes necessarias para a realizagdo das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informacdo sobre homologacdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no dmbito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscricao.

2.4. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢ao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao , ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscri¢ao.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
serd indeferida.

2.6. Nao sera admitida a apresentagdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2.7. No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuacao diferenciada prevista no item 7 deste Edital.

2.8. Para que faca jus & bonificagdo a candidatos autodecla-
rados pretos e pardos, o candidato devera possuir tracos feno-
tipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

2.9. A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo can-
didato que manifestar seu interesse em participar da pontuagéo
diferenciada sera sujeita a confirmagdo por meio de banca de
heteroidentificacao.

2.10. Na hipétese de nao confirmacao da autodeclaracao de
pertenca racial, o candidato sera eliminado do processo seletivo
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua
admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditdrio e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sanges cabiveis.

2.11. Para confirmagdo da autodeclaragdo do candidato
indigena sera exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

2.12. Situacdes excepcionais poderéo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmagéo da autodeclaracdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracao de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associacGes e/ou organizagoes
representativas dos povos indigenas das respectivas regioes,
sob as penas da Lei.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcéo: o(s) candidato(s) aprovadof(s), ao
ser(em) contratado(s), devera(ao) ministrar a(s) seguinte(s)
disciplina(s):

- QFL2101-Laboratério de Quimica Gerai QFL1102-Funda-
mentos da Quimica Experimental

- QFL0605-Quimica Geral QFL0607-Quimica Bésica

- QFL1101-Quimica Geral |

- QFL2103-Laboratério de Quimica Geral Il

- QFL1103-Quimica Geral Il

5. A selecdo sera realizada sequindo critérios objetivos, por
meio de atribuicdo de notas em provas, que serdo realizadas em
uma Unica fase, na seguinte conformidade:

. Prova Escrita (peso 1)

I1. Prova Didatica (peso 2)

5.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo Unico do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comissao de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacdo de outras atividades nesse periodo.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliogréficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual ndo lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

5.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selecdo e anexadas
ao texto final.

5.1.5. A prova, que serd lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecao, ao se abrir a sesséo;

5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecdo, individualmente.

5.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

5.2.2. O candidato poderd utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.2.3. O candidato podera propor substituicao dos pontos,
imediatamente apo6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que n&o pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissao de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderéo realizar as provas.

5.2.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

5.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecdo devera interromper o candidato.

5.2.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

5.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apos o
término das provas de todos os candidatos.

6. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

7. Para o calculo da média de cada examinador, o quociente
da divisdo sera a soma dos pesos das provas, sendo considera-
dos habilitados os candidatos que alcangarem nota minima sete
da maioria dos examinadores e observada a eventual aplicacdo
da pontuacao diferenciada nos termos ora especificados.

7.1. A formula de calculo da pontuagéo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

e PD é a pontuacao diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuacdo diferenciada.

e MCA ¢é a pontuacao média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
neste Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os can-
didatos que pontuaram e que ndo se declararam como pretos,
pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuagdo
diferenciada.

e MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

7.2. A formula para aplicagéo da pontuagdo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

* NFCPPI € a nota final do processo seletivo, apds a aplica-
cdo da pontuacdo diferenciada e que gerara a classificacdo do
candidato, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao térmi-
no do processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

e NSCPPI é a nota simples do candidato beneficirio, sobre
a qual sera aplicada a pontuagéo diferenciada.

7.3. Os célculos a que se referem os subitens 7.1 e 7.2
devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores ou
iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

7.4. A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este (ltimo fim, a nota simples.

7.5. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuagdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacéo diferenciada.

7.6. A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando,
na férmula de célculo da pontuacao diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

8. A Comisséo de Selecdo deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagées dos membros da Comisséo. Excluido
o primeiro colocado, a Comissao devera, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das
indicacdes de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. O programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1. Acidos e bases.

2. Cinética quimica.

3. Termodinamica quimica.

4. Reagdes de oxidacao e reducao

5. Ligagbes quimicas.

6. Interagdes intermoleculares.

7. Geometria de compostos.

8. Equilibrios quimicos.

9. Catalise.

10. Mecanismos de reagdo quimica.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pégina institucional do
1Q e as publicagdes no Diario Oficial do Estado de Séo Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicard automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. O relatério da Comissdo de Selecdo sera apreciado
pelo Conselho Técnico Administrativo (CTA) do 1Q, para fins de
homologacao, apds exame formal.

14. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/07/2024, com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogacéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Séo condicdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

Ill. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Assisténcia Técnica Académica do Instituto de Quimica da
Universidade de S&o Paulo, e-mail assacad@ig.usp.br, telefone
11 3091-3843, ou ainda a Avenida Professor Lineu Prestes, n°
748, Bloco 06 superior, Sala 667, Butantd, Sao Paulo, SP, 05508-
000, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 9 as 16h.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

INSTITUTO DE MATEMATICA, ESTATISTICA E COMPUTACAO
CIENTIFICA

COMUNICADO

Concurso de provas e titulos para obtencdo do Titulo de
Livre Docente na area de Matematica, nas disciplinas MA453
- Topologia Geral, MM719 - Algebra Linear e MM720 — Anélise
no R(n), do Departamento de Matematica, do Instituto de Mate-
matica, Estatistica e Computacdo Cientifica, da Universidade
Estadual de Campinas. O Concurso de que trata o presente
Edital sera realizado com o uso de tecnologias de informagéo/
videoconferéncia, no periodo de 06 a 07 de margo de 2024, com
inicio as oito horas e trinta minutos (horario de Brasilia), com o
seguinte calendario fixado para a realizacdo das provas:

Dia 06/03/2024 — Quarta-feira

08:30 — Inicio dos trabalhos e definicdo da ordem de rea-
lizagdo das provas.

08:40 — Prova Didatica do Candidato 1

09:50 — Prova Didatica do Candidato 2

11:00 — Prova Didética do Candidato 3

14:00 — Prova Didatica do Candidato 4

15:10 — Prova Didatica do Candidato 5

16:10 — Prova de Titulos

Dia 07/03/2024 — Quinta-feira

08:30 — Prova de Defesa de Tese ou Conjunto da Produgao
Cientifica do Candidato 1

09:40 — Prova de Defesa de Tese ou Conjunto da Produgdo
Cientifica do Candidato 2

10:50 — Prova de Defesa de Tese ou Conjunto da Producdo
Cientifica do Candidato 3

14:00 — Prova de Defesa de Tese ou Conjunto da Produgéo
Cientifica do Candidato 4

15:10 — Prova de Defesa de Tese ou Conjunto da Produgéo
Cientifica do Candidato 5

17:00 — Proclamacao dos resultados e emissao de pare-
ceres.

A Comissao Julgadora estara constituida dos seguintes Pro-
fessores Doutores: Titulares: Prof. Dr. Paulo Régis Caron Ruffino
— Professor Titular (IMECC/UNICAMP), Prof. Dr. Lino Anderson
da Silva Grama — Professor Associado (IMECC/UNICAMP), Prof.
Dr. Eduardo de Sequeira Esteves — Professor Titular (IMPA), Prof.
Dr. Herivelto Martins Borges Filho - Professor Associado (ICMC/
USP), Prof. Dr. Vitor de Oliveira Ferreira - Professor Associado
(IME/USP). Suplentes: Prof. Dr. Pedro Jose Catuogno — Professor
Titular (IMECC/UNICAMP), Prof. Dr. Flavio Ulhoa Coelho - Profes-
sor Titular (IME/USP).

Ficam, pelo presente Edital, convocados os Membros da
Comisséo Julgadora, e os candidatos inscritos Doutores: Ethan
Guy Cotterill, Abbas Nasrollah Nejad, Claudemir Fideles Bezerra
Junior, Thiago Castilho de Mello e Lucas Antonio Carita.

(Proc. n° 10-P-41187/2023)

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE ARACATUBA

Faculdade de Odontologia

EDITAL N° 33/2024 — COMUNICADO

A DIRECAO DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DO CAM-
PUS DE ARACATUBA — UNESP, COMUNICA que conforme
Despacho n° 39/2024-DTA, foi homologado, “ad referendum”
da Congregacao, o resultado final do concurso publico de que
trata o Edital n°® 163/2023-STGP/DTAd, para contratacdo de
4(quatro) Professores Substitutos, em carater emergencial, para
atender a excepcional interesse publico, no ano letivo de 2023
e pelo prazo maximo de 10(dez) meses, sob o regime juridico
da CLT e Legislagdo Complementar, em 12 horas semanais, no
conjunto de disciplinas de “Odontopediatria, Odontopediatria
| e Odontopediatria I, junto ao Departamento de Odontologia
Preventiva e Restauradora, cujo resultado final foi publicado no
DOE de 26/01/2024, pagina 150, se¢do |Il.

Proc.FOA n° 1003/2023.

EDITAL N° 34/2024 — COMUNICADO

A DIRECAO DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DO CAM-
PUS DE ARACATUBA — UNESP COMUNICA que conforme
Despacho n° 40/2024-DTA, foi homologado "“ad referendum” da
Congregacdo o resultado final, do concurso publico de que trata
o Edital n° 152/2023-STGP/DTAd, para contratacdo de 1(um)
Professor Substituto, em carater emergencial, para atender a
excepcional interesse publico, no periodo relativo ao ano letivo
de 2023 e pelo prazo maximo de 10(dez) meses, sob o regime
juridico da CLT e Legislacdo Complementar, em 12 horas sema-
nais de trabalho, no conjunto de disciplinas: Orientagdo Profis-
sional | e Il, junto ao Departamento de Odontologia Preventiva
e Restauradora, cujo resultado final foi publicado no DOE de
26/01/2024, pagina 150, se¢do IlI.

Proc.FOA n° 890/2023.

EDITAL n° 35/2024-STGP/DTAd — Resultado Final

- A Direcdo da Faculdade de Odontologia do Campus de
Aracatuba-UNESP, torna pablico o resultado final do Concurso
Publico de Titulos e Provas para contratacdo de 2(dois) Professo-
res Substitutos, por prazo determinado e de no maximo 10(dez)
meses, em carater emergencial, para atender a excepcional inte-
resse publico, no periodo letivo de 2023, sob o regime juridico da
CLT e Legislagdo Complementar, em jornada de 12 horas sema-
nais de trabalho, na disciplina de Clinica Integrada, junto ao
Departamento de Diagnostico e Cirurgia, realizado nos dias 30 e
31/01/2024, decidindo indicar os candidatos aprovados em 1° e
2° lugar para preenchimento da fungéo, por atender as exigén-

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp

documento
assinado
digitalmente

terca-feira, 6 de fevereiro de 2024 as 05:03:53

garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no
portal www.imprensaoficial.com.br



perucelo
Retângulo


		2024-02-06T05:03:53-0300




