Resultado das Votacoes da ORDEM DO DIA

3742 Sessao Ordinaria da CAD, de 1°/02/2022

01) N° 01-P-884/1983

02) N° 01-P-12375/1986

03) N°© 02-P-35024/2021

04) N°© 38-P-5175/2020

05) N© 38-P-5174/2020

06) N°© 38-P-5310/2020

07) N© 06-P-34568/2021

08) N° 05-D-32813/2021

09) N° 17-D-18450/2019

10) N© 34-D-34934/2021

ARNALDO CESAR DA SILVA WALTER - FEM - 1) Nomeacdo na PP: Prof.
Titular — nivel MS-6 - RTP - area de Energia, Térmica e Fluidos e
Petroleo - 2) Aplicacdo do RDIDP.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

EDVALDO SABADINI - IQ - 1) Nomeacdo na PP: Prof. Titular - nivel
MS-6 - RTP - area de Quimica — 2) Aplicacdo do RDIDP.
Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

BRUNO AUGUSTO GOULART CAMPOS - FCM - 1) Nomeacao na PP: Prof.
Dr. — nivel MS-3.1 - RTP - Depto Clinica Médica - 2) Ingresso no RDIDP.
Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

CAROLINE LOPES CIOFI SILVA - FEnf — 1) Nomeacdo na PP: Prof. Dr. -
nivel MS-3.1 - RTP - &rea de Fundamentos da Enfermagem - 2)
Ingresso no RDIDP.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

REGINALDO ROQUE MAFETONI - FEnf — 1) Nomeacdo na PP: Prof. Dr. -
nivel MS-3.1 - RTP - area de Enfermagem na Salude da Mulher e do
Recém-Nascido — 2) Ingresso no RDIDP.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

SAMARA MACEDO CORDEIRO - FEnf - 1) Nomeacdo na PP: Prof. Dr. -
nivel MS-3.1 - RTP - area de Enfermagem na Saude da Crianca e do
Adolescente - 2) Ingresso no RDIDP.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

MARLISE INEZ KLEIN FURLAN - FOP - 1) Nomeac&o na PP: Prof. Dr. -
nivel MS-3.1 - RTP - Depto de Diagndstico Oral — 2) Ingresso no RDIDP.
Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

FECFAU - Descontingenciamento da vaga n° 84 e respectivos recursos
para abertura de concurso publico para provimento de 01 (um) cargo de
Professor Doutor - nivel MS-3.1 - RTP, com opgdo preferencial para o
RDIDP - em substituicdo a docente falecida em 11.06.21.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

IA - Descontingenciamento da vaga n° 01 e respectivos recursos para
abertura de concurso publico para provimento de 01 (um) cargo de
Professor Doutor - nivel MS-3.1 - RTP, com opgdo preferencial para o
RDIDP - em substituicdao a docente falecido em 25.02.16.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

IC - a) Descontingenciamento da vaga n© 48 e respectivos recursos
para aproveitamento do 2° classificado no concurso publico, que
tramitou no Proc. 34-P-23787/2019, para provimento de 01 (um) cargo
de Professor Doutor - nivel MS-3.1 - em RTP, com opgdo preferencial
para o RDIDP - em substituicdo a docente desligado em 1°.08.21; b)



11) N© 04-D-35303/2021

12) N© 10-D-35244/2021

13) N° 13-D-38551/2021

14) N° 12-D-35179/2021

15) N° 13-D-38550/2021

16) N° 13-D-38552/2021

Alteracdo da reserva da vaga n° 62, atualmente atrelada ao Proc. 34-P-
18252/19, que nao teve candidato aprovado, para abertura de novo
concurso publico para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor
- nivel MS-3.1 - em RTP - com opgdo preferencial para o RDIDP - em
substituicao docente desligado em 1°.07.20; e c¢) Descontingenciamento
da vaga n° 66 e respectivos recursos para abertura de concurso publico
para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor — nivel MS-3.1
- em RTP, com opgao preferencial para o RDIDP - em substituicao
docente desligado em 18.10.21.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

FEA - Atribuicdo de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de processo
seletivo sumario para contratacdo emergencial de 01 (um) Professor
Doutor - nivel MS-3.1 - RTP - em substituicdo a docente gestante, que
usufruira de licenca maternidade a partir de margo/22.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

IMECC - Atribuicdo de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de
processo seletivo sumario para contratacdo emergencial de 01 (um)
Professor Doutor - nivel MS-3.1 - RTP - em substituicido a docente
desligado em 27.10.21.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

COTIL - Contratagdo temporaria de 01 (um) docente - nivel inicial da
carreira MST - jornada de 30 horas semanais - Depto de Gestdao e
Processos Industriais — em substituicdo a contratacao nao efetivada do
candidato classificado em segundo lugar, objeto do Proc. n°® 13-P-
678/2021, em razdo de seu falecimento em 06.12.21 e por nao haver
mais candidatos classificados.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

COTUCA - Atribuicdo de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de
processo seletivo sumario para contratacdo temporaria de 01 (um)
docente - nivel inicial da Carreira MST - jornada de 40 horas semanais
- Depto de Mecanica - em substituicdo a docente que usufruira periodos
de férias e licencas-prémio a partir de 1°.02.22, com previsdo de
aposentadoria em 02.01.23.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

COTIL - Contratacdo temporaria com aproveitamento do 4° classificado
no processo seletivo sumario, que tramitou sob n® 13-D-414/21 - nivel
inicial da carreira MST - jornada de 10 horas semanais - Depto de
Gestdo e Processos Industriais - em substituicdo ao Prof. Cesar Bazani
(designado como Diretor Administrativo), que estava sendo substituido
por docente que faleceu em 06.12.21.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

COTIL - Contratacdo temporaria com aproveitamento do 3° classificado
no processo seletivo sumario, que tramitou sob n® 13-D-9877/21 - nivel
inicial da carreira MST - jornada de 40 horas semanais - Depto de
Gestdo e Processos Industriais — em substituicdo a docente desligado
em 12.01.22.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.



17) N° 12-D-
34318/2021

18) N° 12-D-

35177/2021

19) N° 12-D-35178/2021

20) N° 13-D-31049/2021

21) N° 12-D-35176/2021

22) N° 10-P-35250/2021

23) N© 39-P-21499/2017

COTUCA - Atribuicdo de 01 (uma) vaga e recursos para aproveitamento
de candidato aprovado no processo seletivo sumario, que tramitou sob
no 12-P-15853/21, para contratacdo temporaria de 01 (um) docente em
fila de classificagdao - nivel inicial da carreira MST - jornada de 40 horas
semanais - Depto de Humanidades - em substituicdo a docente que
reprogramou sua aposentadoria de 10.10.21 para 05.12.21.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

COTUCA - Atribuicdo de 01 (uma) vaga e recursos para aproveitamento
de candidato aprovado no processo seletivo sumario, que tramitou sob
no 12-P-27396/21, para contratacdo temporaria de 01 (um) docente em
fila de classificagdao - nivel inicial da carreira MST - jornada de 40 horas
semanais - Depto de Mecédnica - em substituicdo a docente que
usufruird periodos de férias e licencas-prémio a partir de 1°.02.22, com
previsdo de aposentadoria em 03.11.22.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

COTUCA - Atribuicdo de 01 (uma) vaga e recursos para aproveitamento
de candidato aprovado no processo seletivo sumario, que tramitou sob
no 12-P-14967/21, para contratacdo temporaria de 01 (um) docente em
fila de classificagdao - nivel inicial da carreira MST - jornada de 40 horas
semanais - Depto de Enfermagem - em substituicdo a docente
aposentada em 17.08.21.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

COTIL - AlteragcbGes temporarias de jornada de trabalho das Profas.
Heloisa dos Santos, de 20 para 40 horas semanais, Ione Viana, de 30
para 40 horas semanais, e Josirley da Silva de 30 para 40 horas
semanais - Depto de Ciéncias Humanas e Linguagens - em substituicdo
a docente que usufruira férias e licencas-prémio, a partir de 01.02.22,
com aposentadoria prevista para 06.03.23.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

COTUCA - Alteracdo temporaria de jornada de trabalho da Profa. Paula
de Paula Menezes Barbosa, de 20 para 40 horas semanais.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

IMECC - Prorrogacao do prazo de contratagdo temporaria emergencial
do Prof. Jhony Sa do Amaral — nivel MS-3.1 - RTP - a partir de 12.03.22
- por mais um ano ou até que se conclua e se admita o candidato
aprovado no concurso publico n® 10-P-11332/2020, o que ocorrer
primeiro - Depto de Matematica - em substituicdo a docente falecido
em 28.05.20.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

COTUCA - Prorrogacgdo do prazo de contratacdo temporaria emergencial
do Prof. Arthur Kael Rodrigues da Pia - nivel MST-II-C - jornada de 40
horas semanais - a partir de 06.04.21 - por mais 365 dias — Depto de
Alimentos - em substituicdo a docente aposentada em 06.04.21.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.



24) N° 12-P-2376/2021

25) N° 01-P-36415/2021

26) N° 01-P-36420/2021

27) N° 16-P-33595/2021

28) N°© 40-P-25432/2021

29) N° 04-P-35905/2021

30) N° 04-P-35903/2021

31) N° 04-P-35904/2021

COTUCA - Prorrogacgdo do prazo de contratacdo temporaria emergencial
da Profa. Jéssica da Silva Rodrigues Cecim - nivel MST-II-C - jornada
de 30 horas semanais - a partir de 12.02.22 - por mais 365 dias -
Depto de Humanidades - em substituicdo a docente desligado em
06.08.20.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

AEPLAN - Suplementacao de recursos no valor de R$6.291,73 para
realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso publico (Edital
75/2018) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos - perfil
Profissional de Administragdo - referéncia S1-A - jornada de 40 horas
semanais — em substituicdo a servidor aposentado em 02.08.21.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

AEPLAN - Suplementacdo de recursos no valor de R$6.291,73 para
realizar a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital
75/2018) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos - perfil
Profissional de Administracdo - referéncia S1-A - jornada de 40 horas
semanais - em substituicdo a servidor transferido para a DGRH em
01.05.21.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

BCCL - Suplementacao de recursos no valor de R$6.673,34 para realizar
a contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital 59/2021)
de 02 (dois) Profissionais de Apoio Técnico de Servigos - perfil Técnico
em Biblioteconomia - referéncia M1-A - jornada de 40 horas semanais -
em substituicdo a servidoras desligadas em 11.03.13 e 02.11.21.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

CSS/CECOM - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$6.606,32 para realizar a contratagdo de 01 (um) Médico Clinico Geral
- referéncia S1-B - jornada de 24 horas semanais - em substituicdo a
servidora desligada em 19.08.20.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

FEA - Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para
realizar a contratagdo de 01 (um) Profissional para Assuntos
Universitarios — perfil Técnico de Laboratoério - referéncia M1-A - jornada
de 40 horas semanais - em substituicdo a servidor falecido em
19.06.16.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

FEA - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para
realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso publico (Edital
62/2018) de 01 (um) Quimico - referéncia S1-A - jornada de 40 horas
semanais — em substituicdo a servidor desligado em 03.08.16.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

FEA - Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para
realizar a contratagcdo com aproveitamento de concurso publico (Edital
70/2018) de 01 (um) Técnico Quimico - referéncia M1-A - jornada de 40
horas semanais — em substituicao a servidora desligada em 20.06.18.
Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.



32) N° 04-P-35902/2021

33) N° 01-P-37301/2021

34) N° 01-P-37334/2021

35) N° 01-P-37322/2021

36) N° 01-P-37316/2021

37) N° 15-P-32359/2021

38) N° 15-P-35149/2021

39) N° 15-P-35146/2021

FEA - Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para
realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso publico (Edital
69/2018) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos - perfil
Técnico em Administracdo - referéncia M1-A - jornada de 40 horas
semanais — em substituicdo a servidora aposentada em 03.04.19.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

GASTROCENTRO - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$197,79 e suplementacao no valor de R$3.138,88 para realizar a
contratacdo de 01 (um) Técnico em Equipamentos Médicos e
Odontoldgicos - perfil Técnico em Radiologia e Imagenologia - referéncia
M1-A - jornada de 24 horas semanais — em substituicdo a servidor
aposentado em 17.09.21.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

GASTROCENTRO - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$6.291,73 para realizar a contratagdo de 01 (um) Profissional da
Tecnologia, Informacdo e Comunicacdo - perfil Analista de Suporte
Computacional - referéncia S1-A - jornada de 40 horas semanais — em
substituicao a servidora aposentada em 19.05.20.
Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

GASTROCENTRO - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$3.336,67 para realizar a contratacdo com aproveitamento de
concurso publico (Edital 69/2018) de 01 (um) Profissional para Assuntos
Administrativos - perfil Técnico em Administragdo — referéncia M1-A -
jornada de 40 horas semanais — vaga n° 88.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

GASTROCENTRO - Suplementacdo de recursos no valor de R$6.291,73
para realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso publico
(Edital 87/2019) de 01 (um) Enfermeiro — referéncia S1-A - jornada de
30 horas semanais - em substituicdo a servidora aposentada em
04.05.17.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$18.875,19 para
realizar a contratagcdo com aproveitamento de concurso publico (Edital
87/2019) de 03 (trés) Enfermeiros - referéncia S1-A - jornada de 30
horas semanais — em substituicdo a servidoras desligadas em 03.06.19,
10.10.19 e 10.08.20.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para
realizar a contratagdo de 01 (um) Enfermeiro - referéncia S1-A -
jornada de 30 horas semanais - em substituicdo a servidora que
solicitou afastamento para tratar de assuntos particulares, com prejuizos
de vencimentos, a partir de 15.01.22.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para
realizar a contratacdo de 01 (um) Técnico de Enfermagem - referéncia



40) N° 01-P-36520/2021

41) N° 07-P-36574/2021

42) N° 01-P-36826/2021

43) N° 01-P-38953/2021

44) N° 06-P-36914/2021

45) N© 01-P-12636/2017

46) N° 19-P-33477/2021

47) N° 04-P-14863/2000

M1-A - jornada de 30 horas semanais - em substituicdo a servidor que
solicitou afastamento para tratar de assuntos particulares, com prejuizos
de vencimentos, a partir de 05.01.22.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

SG - Suplementacdo de recursos no valor de R$6.673,34 para realizar a
contratagdo com aproveitamento de concurso publico (Edital 69/2018)
de 02 (dois) Profissionais para Assuntos Administrativos - perfil Técnico
em Administragdo - referéncia M1-A - jornada de 40 horas semanais -
em substituicdo a servidores aposentados em 18.02.20 e 25.07.19.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

IB - Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para
realizar a contratacdo com abertura de processo seletivo publico
temporario de 01 (um) Bidlogo - referéncia S1-A - jornada de 40 horas
semanais.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

PREFEITURA - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$12.583,46 para realizar a contratacdao com abertura de processo
seletivo publico temporario de 02 (dois) Nutricionistas — referéncia S1-A
- jornada de 40 horas semanais.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

PRP - Contratacdo com abertura de processo seletivo publico
temporario de 02 (dois) Médicos Veterinarios - em carater excepcional
- referéncia S1-A - jornada de 24 horas semanais, até que seja
possivel realizar a contratacdo via abertura de concurso publico (Edital
n® 152/2021) para a qual ja existe aprovacao (Deliberacbes CAD n©s
129/2020 e 71/2021).

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

FOP - Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para
realizar a contratacdo com abertura de processo seletivo publico
temporario de 01 (um) Técnico em Salde Bucal - referéncia M1-A -
jornada de 40 horas semanais.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

CECOM - Descontingenciamento de recursos no valor de R$1.572,93
para realizar a extensdo de jornada de trabalho de 24 para 30 horas
semanais da servidora Adriana Gomes dos Santos - Cirurgia Dentista -
referéncia S3-A.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

FE - Eleicdes da representacdo docente por nivel, da bancada geral
(independentemente do nivel da Carreira) e dos servidores técnico-
administrativos, realizadas nos dias 26 e 27.10.21 e no periodo de 16 a
18.11.21 (complementar).

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

FEA - EleicOes da representacao discente (graduacdo e pds-graduacdo),
realizadas nos dias 29 e 30.11.21.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.



48) N° 18-P-32415/2021

49) N° 09-P-16275/2020

50) NO 21-P-21736/2005

51) NO 18-P-21975/2003

52) N© 18-P-24134/2003

53) N° 05-P-13512/1999

54) N© 18-P-14167/1996

55) N© 07-P-1514/1999

56) N© 21-P-11659/1996

57) N© 22-P-6345/2013

58) NO 22-P-12293/1996

59) N© 22-P-7641/1996

FEQ - Eleicdo da representacdo docente (um representante nivel MS-3),
realizada nos dias 16 e 17.10.21.
Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

IFCH - Eleicdo da representagdo discente, realizada no periodo de 09 a
11.11.20.
Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

IEL - Eleicdo da representacdo discente, realizada nos dias 08 a
11.11.21.
Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

FEQ - Encerramento da area de prestacdo de servigos “Laboratério de
Simulagdo e Otimizagdo de Processos Quimicos”. Item ndo destacado,
aprovado por unanimidade.

FEQ - Encerramento da area de prestagao de servigos “Analises Fisicas e
Fisico-Quimicas”.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

FECFAU - Prestacdo de contas da area de prestacdo de servigos
“Laboratério de Saneamento”, relativa ao exercicio de 2020.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

FEQ - Prestacdo de contas da area de prestacao de servigcos “Sistemas
Particulados, Meio Ambiente e Seguranga”, relativa ao exercicio de
2019.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

IB - Prestacdo de contas da area de prestagdo de servigos “Analise de
Aminoacidos”, relativa ao exercicio de 2020.
Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

IEL - Prestacdes de contas da area de prestacdo de servigos
“Publicagdes/Cedae”, relativas aos exercicios de 2019 e 2020.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

IG - Prestagoes de contas da area de prestacdao de servigos “Estudos em
Ciéncias da Terra”, relativas ao periodo de 15.07.19 a 31.12.19 e
exercicio de 2020.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

IG - PrestacGes de contas da area de prestacdo de servigos “Setor de
Laboratorios Analiticos”, relativas ao periodo de 16.07.19 a 31.12.19 e
exercicio de 2020.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

IG - PrestacGes de contas da area de prestacdo de servigos “Setor de
Apoio Computacional”, relativas ao periodo de 16.07.19 a 31.12.19 e
exercicio de 2020.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.



60) N° 01-P-15970/1998

61) N° 01-P-19901/2000

62) NO 29-P-21944/2019

63) N© 32-P-12755/2021

64) N°© 32-P-18596/2021

65) N© 32-P-35376/2021

66) N° 01-P-19033/2020

IQ - Prestacbes de contas da area de prestacdao de servigos “Quimica
Inorgéanica”, relativas aos exercicios de 2019 e 2020.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

CBMEG - Proposta de revisdo de escopo da Area de Prestacao de
Servicos “Laboratérios”, aberta no Centro de Biologia Molecular e
Engenharia Genética da Unicamp, para a inclusdo de novo servico de
“Distribuicdo, Depdsito e Caracterizacdo de Isolados Microbianas”.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: FEEC

Espécie: Termo Aditivo n® 01 ao Convénio

Partes: Unicamp/Funcamp e Instituto de Pesquisas Eldorado

Resumo do Objeto: Prorrogacao, por 12 meses contados a partir de
06.04.21, do prazo de vigéncia do Convénio que visa o apoio/
investimento financeiro por parte do Instituto Eldorado na manutencao
anual do Laboratério de Computagdo Aplicado a Engenharia Elétrica
(LCAEe) da Feec/Unicamp.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Contrato de Prestacdao de Servigos

Partes: Unicamp/Funcamp e COHE - Prestadora de Servico Hematologia
Clinica, Hemoterapia e Oncologia Clinica SS Ltda.

Resumo do Objeto: Realizagdo de procedimento de irradiacdo de
componentes hemoterapicos produzidos pela Contratante.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Termo Aditivo n® 01 ao Contrato de Prestacdo de Servigos
Partes: Unicamp/Funcamp e Sociedade em Hematologia Ltda.

Resumo do Objeto: Alterar a razao social, de “"A&C Hematologia e
Hemoterapia Ltda.” para “Sociedade em Hematologia Ltda.”; conceder
por 12 meses desconto de 10% (dez por cento) no valor dos servigos
prestados pela Unicamp a empresa, a pedido da Contratante, para
reestabelecer o equilibrio contratual, com base no Decreto de
Calamidade Publica n°6, de 2020; manter os valores previstos no Anexo
III durante a vigéncia do Termo Aditivo n® 01; e reajustar apds 12
(doze) meses, utilizando o IPCA (referente ao ano de 2021), ou outro
indice que vier a substitui-lo, sem necessidade de termo aditivo para tal.
Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Contrato de Prestacdo de Servigo

Partes: Unicamp e Beneficéncia Hospitalar de Cesario Lange/ Hospital e
Maternidade Nossa Senhora do Monte Serrat de Salto e Ambulatorio
Médico de Especialidades — AME

Resumo do Objeto: Fornecimento de hemocomponentes para agéncia
transfusional - Tipo 1.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: INOVA
Espécie: Termo de Rescisdo



67) NO 27-P-35989/2021

68) NO 27-P-36025/2021

69) NO 27-P-34903/2021

70) N° 27-P-36452/2021

71) N° 27-P-36398/2021

72) N° 01-P-34331/2021

Partes: Unicamp/Funcamp e Igor Belan

Resumo do Objeto: Rescindir a partir de 30.05.21 o Contrato de
Incubacao Nao Residente celebrado em 14.01.21.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: CAISM

Espécie: Convénio n° 298/21

Partes: Unicamp e Governo do Estado de Sdo Paulo, por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para ocorrer
despesas com Custeio - Material de Consumo - Enxoval Hospitalar,
conforme Plano de Trabalho.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: CAISM

Espécie: Convénio n° 297/21

Partes: Unicamp e Governo do Estado de Sdo Paulo, por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para ocorrer
despesas com Investimento — Equipamento Médico-Hospitalar, conforme
Plano de Trabalho.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: CAISM

Espécie: Convénio n° 285/21

Partes: Unicamp e Governo do Estado de Sdo Paulo, por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para ocorrer
despesas com Investimento — Equipamento Médico-Hospitalar, conforme
Plano de Trabalho.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: CAISM

Espécie: Convénio n°® 310/21

Partes: Unicamp e Governo do Estado de S&o Paulo, por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para ocorrer
despesas com Custeio - Material de Consumo, conforme Plano de
Trabalho.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: CAISM

Espécie: Convénio n°® 309/21

Partes: Unicamp e Governo do Estado de Sdo Paulo, por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para ocorrer
despesas com Custeio - Material de Consumo, conforme Plano de
Trabalho.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: COMVEST
Espécie: Acordo de Cooperagdo Técnica
Partes: Unicamp e Fundacao Universidade Federal de Sao Carlos



73) N° 13-P-36624/2021

74) N° 01-P-28371/2021

75) N° 01-P-37206/2021

76) N° 01-P-30874/2021

77) N° 15-P-34774/2021

Resumo do Objeto: Realizagdo do processo seletivo unificado destinado
a candidatos indigenas para ingresso nos cursos de graduagdo da
UFSCar e da Unicamp.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: COTIL

Espécie: Termo de Convénio

Partes: Unicamp e Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao -
FNDE

Resumo do Objeto: Construgcdo de cobertura e vestiarios das quadras
poliesportivas do Campus I - Unicamp/Colégio Técnico de Limeira,
conforme Plano de Trabalho.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: DEA

Espécie: Convénio de Cooperacao

Partes: Unicamp e Sociedade Brasileira de Pesquisa e Assisténcia para
Reabilitagao Craniofacial - Sobrapar

Resumo do Objeto: Cooperacdao entre as participes, com a finalidade de
realizacdo de servigos de recuperagcao e remodelagdo do tronco coletor
de esgoto que capta e afasta o esgoto da Sobrapar, Caism, FCM e HC,
utilizando tecnologia MND - Método Nao Destrutivo.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: DEAS

Espécie: Convénio de Parceria

Partes: Unicamp/Funcamp e Estado de Sdo Paulo, por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude

Resumo do Objeto: Discriminar atribuicdes, responsabilidades e
obrigacOes das participes na operacionalizagdo da gestdo e execugao
das atividades e servigcos de salide a serem executadas pelo Ambulatério
Médico de Especialidades de Santa Barbara D'Oeste - AME Santa
Barbara D'Oeste.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: GGBS

Espécie: Convénio

Partes: Unicamp e Banco do Brasil S.A.

Resumo do Objeto: Estabelecer condicGes gerais e critérios a serem
observados na concessdo de empréstimos e/ou financiamentos com
pagamento mediante consignacago em folha de pagamento aos
servidores vinculados a Unicamp.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: HC

Espécie: Convénio n° 276/21

Partes: Unicamp e Governo do Estado de S&o Paulo, por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para ocorrer
despesas com Custeio - Material de Consumo - Medicamentos,
conforme Plano de Trabalho.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.



78) N° 01-P-24600/2021

79) N° 01-P-11419/2020

80) N© 27-P-13508/2017

81) N° 27-P-13508/2017

82) N°© 15-P-3999/2014

Interessado: INOVA

Espécie: Contrato de Licenciamento de Uso de Programa de Computador
Partes: Unicamp e Secretaria Municipal de Saude - Municipio de
Parnamirim

Resumo do Objeto: Formalizagdo da Licenca de Uso de Programa de
Computador, nao exclusiva da licenciante para a licenciada, bem como o
estabelecimento das condicbes para a implantacao do programa de
computador “GETS - Gerenciamento de Tecnologia para Saude”,
registrado junto ao INPI em 05.03.13.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: INOVA

Espécie: Termo de Aditamento n°® 01 ao Contrato de Permissdo de Uso
de Espaco Fisico

Partes: Unicamp/Funcamp e Nick Assistente Virtual de Saude Ltda.
Resumo do Objeto: Mudancga no contrato de permissdao de uso de espaco
fisico, alterando de sala fechada para sala compartilhada, com direito a
1 (um) assento, e isentar o reajuste anual da taxa de ocupacao de
acordo com a variagdao do IGPM referente ao ano de 2020 com
incidéncia no ano de 2021, pelo periodo de dez/2021 a nov/2022.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: CAISM

Espécie: Termo Aditivo 01 ao Convénio de Cooperagao

Partes: Unicamp e Lanco

Resumo do Objeto: Prorrogar para o periodo de 30.10.18 a 29.10.19 a
vigéncia do Convénio de Cooperacdo técnica e cientifica que visou o
desenvolvimento e implementagdo de uma sala cirdrgica inteligente na
sala 3 do Centro Cirurgico do Caism.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: CAISM

Espécie: Relatdrio Final do Convénio de Cooperagao

Partes: Unicamp e Lanco

Resumo do Objeto: Cooperagdo técnica e cientifica que visou o
desenvolvimento e implementagdo de uma sala cirlrgica inteligente na
sala 3 do Centro Cirurgico do Caism.

Item ndo destacado, aprovado por unanimidade.

Interessado: HC

Espécie: Relatério Final do Contrato

Partes: Unicamp/Funcamp e Janssen-Cilag Farmacéutica Ltda.

Resumo do Objeto: Prestacdo de servigos de consultoria a distancia para
resolugdo de questGes praticas no tratamento da Hepatite com
inibidores de protease.

Item nao destacado, aprovado por unanimidade.



