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SÚMULA DA SEGUNDA REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO DE VAGAS DOCENTES. Aos 1 

quatro dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três, às 14 horas, reuniu-se na sala de 2 

reuniões da Coordenadoria Geral da Universidade - CGU, sob a presidência da Coordenadora Geral 3 

da Unicamp Professora Doutora MARIA LUIZA MORETTI, e com a presença dos seguintes 4 

membros: Rachel Meneguello, Fernando Sarti, Flávio Henrique Baggio Aguiar, Cláudio Francisco 5 

Tormena, Renê José Trentin Silveira e Anna Christina Bentes da Silva. Justificou ausência à Sessão 6 

os Professores Doutores Ivan Felizardo Contrera Toro, Leandro Aparecido Villas e Luiz Seabra Junior. 7 

Havendo número legal, a Senhora Presidente inicia a reunião. Em seguida submete para apreciação 8 

a Súmula da 1ª Reunião Ordinária, realizada em 06 de março de 2023. Consulta se há observações. 9 

Não havendo observações, a Súmula é Aprovada, por unanimidade. Em seguida passa à ORDEM 10 

DO DIA, a Senhora Presidente pergunta se há destaques. Não havendo destaques os itens são 11 

aprovados por unanimidade. ORDEM DO DIA – A – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR – 12 

01) Proc. nº 26-P-10212/23 – IE – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-075/23, 13 

analisou a solicitação da Unidade e autorizou a atribuição de 01 (uma) vaga para abertura de processo 14 

seletivo sumário para contratação emergencial de 01 Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, junto 15 

ao Curso de Ciências Econômicas, pelo período de 365 dias ou até o retorno do docente substituído 16 

(Parágrafo único do artigo 1º da Del. CAD-A-003/18), em substituição ao Prof. GUILHERME SANTOS 17 

MELLO, matr. 308703, vaga 55, afastado nos termos do artigo 88, inciso V do Esunicamp, para exercer 18 

o cargo de Secretário de Política Econômica junto ao Ministério da Fazenda, pelo período de 16.01.23 19 

a 04.01.27, mediante ressarcimento do valor equivalente ao salário de 01 (um) Professor Doutor II, 20 

nível MS-3.2, em RDIDP. 02) Proc. nº 08-D-12302/23 – IFGW – A CVD tomou ciência da Informação 21 

PRDU/GQDOC-095/23, analisou a solicitação da Unidade e autorizou a atribuição de 01 (uma) vaga 22 

e respectivos recursos para abertura de processo seletivo sumário para contratação emergencial de 23 

01 (um) Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, área de Física e Ensino de Ciências da Natureza, 24 

pelo prazo de 365 dias ou até o retorno do docente, o que ocorrer primeiro, em substituição ao Prof. 25 

MARCELO KNOBEL que alterou temporariamente seu regime de RDIDP para RTC pelo período de 26 

01.02.23 a 28.05.25 para assumir a Presidência do Insper. No mais, a CVD informa que a reposição 27 

da docente Cris Adriano não poderá ser atendida, pois trata-se de afastamento que não é interesse da 28 

Universidade. B – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SECUNDÁRIO TÉCNICO – 03) Proc. nº 12-D-29 

45292/22 – COTUCA – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-034/23, analisou a 30 

solicitação da Unidade e autorizou a atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para abertura 31 

de processo seletivo sumário para contratação temporária de 01 (um) docente, no nível inicial da 32 

carreira MST, em jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Enfermagem, em 33 

substituição à Profa. FERNANDA FREIRE JANNUZZI, afastada com prejuízo de vencimentos para 34 

tratar de interesse particular, pelo período de 01.02.23 a 01.02.25. 04) Proc. nº 12-D-45293/22 – 35 

COTUCA – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-035/23, analisou a solicitação da 36 

Unidade e autorizou a atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para abertura de processo 37 

seletivo sumário, para contratação temporária de 01 (um) docente, no nível inicial da carreira MST, em 38 

jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Humanidades, em substituição ao Prof. 39 

FÁBIO ROBERTO MARIANO, afastado com prejuízo de vencimentos para tratar de interesse 40 
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particular, pelo período de 01.02.23 a 01.02.25. 05) Proc. nº 13-D-11101/23 - COTIL – A CVD tomou 1 

ciência da Informação PRDU/GQDOC-088/23, analisou a solicitação da Unidade e autorizou a 2 

atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de processo seletivo sumário para contratação 3 

temporária de 01 (um) docente, no nível inicial da carreira MST, em jornada de 40 horas semanais, 4 

junto ao Departamento de Infraestrutura e Tecnologia, em substituição à Profa. ELAINE JOIA 5 

CARVALHO BRITO, que usufruirá períodos de férias e licença-prêmio, a partir de 12.05.23, com 6 

aposentadoria prevista para 01.02.24. 06) Proc. nº 13-P-10337/19 - COTIL – A CVD tomou ciência da 7 

Informação PRDU/GQDOC-064/23, analisou a solicitação da Direção do Cotil e, com base no Parecer 8 

PG-1059/23, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção 9 

das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial da Profa. THALITA THAUANA 10 

BERNARDO, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, a partir de 10.03.23, por 365 dias, ou até 11 

a efetivação da admissão do candidato aprovado no Processo Seletivo Público, que tramita sob nº 13-12 

P-23272/19 (composição da comissão julgadora) o que ocorrer primeiro, em substituição ao Prof. 13 

SINCLÉRIS MAGRI, aposentado em 04.06.19, junto ao Departamento de Qualidade. 07) Proc. nº 13-14 

D-11098/23 - COTIL – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-093/23, analisou a 15 

solicitação da Direção do Cotil e autorizou o aumento definitivo de jornada de trabalho do Prof. 16 

JURANDIR ROSADA JÚNIOR, de 10 para 40 horas semanais, junto ao Departamento de 17 

Infraestrutura e Tecnologia, em substituição parcial ao Prof. Carlos Alberto Alvares Leite, cuja 18 

aposentadoria foi publicada no DOE em 01.02.23. Com essa autorização de alteração de jornada 19 

definitiva fica extinta a vaga nº 49 (centralizada) pela aposentadoria do Prof. Carlos Alberto Alvares 20 

Leite, tendo em vista que as atividades acadêmicas estão supridas pela extensão de jornadas. 08) 21 

Proc. nº 13-D-11099/23 - COTIL – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-094/23, 22 

analisou a solicitação da Direção do Cotil e autorizou: a) manutenção do aumento temporário de 23 

jornada de trabalho em 10 horas ao Prof. IVAN DA SILVEIRA CARDOSO, em substituição ao Prof. 24 

Carlos Eduardo Pereira, afastado por licença médica; e b) o aumento definitivo de jornada de trabalho 25 

do Prof. IVAN DA SILVEIRA CARDOSO, de 20 para 30 horas semanais, junto ao Departamento de 26 

Infraestrutura e Tecnologia, em substituição parcial ao Prof. Carlos Alberto Alvares Leite, cuja 27 

aposentadoria foi publicada no DOE em 01.02.23. Com essa autorização de alteração de jornada 28 

definitiva fica extinta a vaga nº 49 (centralizada) pela aposentadoria do Prof. Carlos Alberto Alvares 29 

Leite, tendo em vista que as atividades acadêmicas estão supridas pela extensão de jornadas. Nada 30 

mais havendo a tratar, a Senhora Presidente declarou encerrada a reunião e, para constar, eu, Maria 31 

Regina Donadon, Assistente Técnico da Comissão de Vagas Docentes, lavrei a presente súmula que 32 

será submetida à aprovação da CVD. 33 

Campinas, 03 de abril de 2023. 34 
 
Maria Regina Donadon 
Assistente Técnico 
Comissão de Vagas Docentes  
CVD – UNICAMP 

Profa. Dra. Maria Luiza Moretti 
Presidente da 
Comissão de Vagas Docentes 
CVD – UNICAMP 
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