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Candidato (a): Doutora Jéssica Batistela Vicente

COMISSAO JULGADORA: Professores Doutores, Cecilia
Helena Siqueira Sigaud Frizzo, Doutora do Departamento de
Enfermagem Materno-Infantil e Psiquiatrica da EEUSP, Valéria
Marli Leonello, Doutora do Departamento de Orientagdo Profis-
sional da EEUSP, Sayuri Tanaka Maeda, Doutora do Departamen-
to de Enfermagem em Satde Coletiva da EEUSP e Presidente da
Comisséo Julgadora.

LOCAL: Sala 25, andar térreo da EEUSP.

No dia 9 de setembro de 2019, as 8 horas e 30 minutos, na
sala 25, andar térreo da EEUSP, em Sesséo Publica, a Professora
Doutora, Sayuri Tanaka Maeda na qualidade de Presidente dos
trabalhos, instalou a Comisséo Julgadora, com a presenca da
totalidade de seus membros e da candidata Doutora Jessica
Batistela Vicente e do publico. Na sequéncia, a Comisséo Jul-
gadora deu inicio aos trabalhos do processo, elaborando, em
Sessao Fechada, o cronograma das atividades e as listas de
pontos das Provas Escrita e Didatica.

A seguir, no mesmo local, em Sesséo Publica, a Comissao
Julgadora apresentou a proposta de cronograma de atividades,
que, apos concordancia dos presentes, foi assinado por membros
integrantes da Comissdo Julgadora e pela candidata Jessica
Batistela Vicente, copias datadas e assinadas do cronograma
de atividades foram entregues aos membros da Comissao e
para a candidata.

A sequir, a candidata foi esclarecida que, para a Prova
Escrita (peso 2), deveria comparecer ao recinto do certame
exatamente 24 horas apds a ciéncia dos pontos, para fins de
sorteio do ponto. Deveria trazer todo material bibliografico a ser
utilizado para a consulta durante a primeira hora apds o sorteio.
Em seguida, esse material de consulta seria recolhido, devendo o
texto final ser elaborado nas 4 (quatro) horas restantes, a partir
das anotacdes inicialmente preparadas. Também foi esclarecido
que, se optasse por realizar esta prova utilizando o computador,
haveria um equipamento especialmente preparado para esse
fim, sem acesso a internet e sem entrada para pen-drive ou
(CDs. Caso a candidata desejasse, seria possivel realizar a prova
manuscrita. Ainda no dia 9 de setembro de 2019, as 8 horas e
36 minutos, no mesmo local, em Sessdo Publica, a candidata
tomou conhecimento da lista de pontos da Prova Escrita, que,
apos sua concordancia, foi assinada por membros da Comisséo
Julgadora e por ela. Para a Prova Didatica, peso 3, a candidata
foi esclarecida que tomaria conhecimento da lista de pontos e
efetuaria o sorteio, apds 24 horas, sendo que a prova seria reali-
zada com a apresentacdo de uma aula com duracdo minima de
40 e méaxima de 60 minutos.

No dia 10 de setembro de 2019, as 8 horas e 36 minutos,
na sala 25, compareceu a candidata Jéssica Batistela Vicente
para a realizacdo da Prova Escrita. Ato continuo, na presenca do
Publico e da Comissao Julgadora a candidata realizou o sorteio
do ponto da Prova Escrita, que recaiu sobre o ponto nimero 2
(dois): "A consulta de enfermagem a gestante de risco habitual
na atengdo basica”. A candidata recebeu uma cépia da lista de
pontos, assinada, datada e com o horério do sorteio €, a seguir,
recebeu folhas de papel rubricadas pela Comisséo Julgadora,
para anotagbes durante o periodo de consulta, que se iniciou
as 8 horas e 40 minutos, durando 60 minutos. As 9 horas e 40
minutos, a candidata, munida apenas das folhas mencionadas,
recebeu mais folhas em branco, também rubricadas pela Comis-
sao Julgadora, e deu inicio a redagdo do texto final, dispondo
de 4 (quatro) horas. A candidata fez uso de microcomputador
e impressora, tendo sido observadas as normas constantes da
Portaria EE 01/2003.

As 13 horas e 34 minutos, a candidata Jéssica Batistela
Vicente entregou os rascunhos e o texto final impressos. Foram
feitas copias do texto final da Prova Escrita, sendo entregues aos
membros da Comissao Julgadora.

A partir das 14 horas, em Sesséo Publica, na sala 25, térreo
da EEUSP, a candidata procedeu a leitura do texto final da Prova
Escrita. Em relacdo a Prova Escrita, elaborada pela candidata
Jéssica Batistela Vicente, a Comissao Julgadora observou que
a candidata abordou o ponto sorteado de forma estruturada e
ampla, apresentando o contetido consistente e conceitualmente
adequado.

Ao término da prova, em Sesséo Fechada, a Comissao Julga-
dora atribuiu individualmente as notas a candidata.

Ainda no dia 10 de setembro de 2019, as 14 horas e 30
minutos, no mesmo local, a candidata Doutora Jéssica Batistela
Vicente tomou conhecimento da lista de 10 (dez) pontos para
a Prova Didatica, tendo com ela concordado. Ato continuo, a
candidata Doutora Jéssica Batistela Vicente sorteou o ponto
namero 1, “Cuidado centrado na crianca e na familia: o papel
do enfermeiro”. A candidata foi avisada que deveria comparecer
ao recinto do Processo Seletivo no dia seguinte, 11 de setembro
de 2019, no horario em que foi sorteado o ponto, ou seja, as 14
horas 30 minutos. A seguir, recebeu uma cdpia da lista de pontos
totalmente assinada, datada e com o horério do sorteio.

No dia 11 de setembro de 2019, as 14 horas e 30 minutos,
na sala 25, andar térreo da EEUSP, compareceu a candidata
Doutora Jéssica Batistela Vicente para a realizagdo da Prova
Didatica. Iniciou, em Sessdo Publica, a Prova Didatica, que teve
a duracao de 48 (quarenta e oito minutos). A candidata entregou
o plano de aula. Desenvolveu a apresentacdo de forma clara,
objetiva e adequada ao plano de aula. Demonstrou desenvoltura
e dominio dos conhecimentos relativos ao ponto sorteado tanto
na apresentacdo oral como no material didatico.

Ao término da Prova Didatica, em sessao fechada, a Comis-
sao atribuiu individualmente as notas a candidata.

Prosseguindo, no mesmo dia e local, as 15 horas e 50 minu-
tos, em sessdo publica, com a presenca do publico, a Senhora
Presidente procedeu a leitura das notas atribuidas, obtendo-se
o seguinte resultado:

Examinadora: Profa. Dra. Cecilia Helena Siqueira Sigaud
Frizzo

Prova Escrita (peso 2): 9

Prova Didatica (peso 3): 9

Média: 9

Resultado: Habilitada e indicada

Examinadora: Profa.Dra. Valéria Marli Leonello

Prova Escrita (peso 2): 9

Prova Didatica (peso 3): 9

Média: 9

Resultado: Habilitada e indicada

Examinadora: Profa. Dra. Sayuri Tanaka Maeda

Prova Escrita (peso 2): 9

Prova Didatica (peso 3): 9

Média: 9

Resultado: Habilitada e indicada

A vista dos resultados obtidos, a Comissdo Julgadora
indicou a candidata Doutora Jéssica Batistela Vicente para a
contratacdo de 1 (um) docente por prazo determinado, como
Professor Contratado Il (Professor Doutor), junto ao Depar-
tamento de Enfermagem Materno-Infantil e Psiquidtrica da
Escola de Enfermagem da Universidade de S&o Paulo (Processo
2019.1.499.7.2).

S&o Paulo, 11 de setembro de 2019.

Profa. Dra. Regina Szylit

Diretora

ESCOLA POLITECNICA

Retificacdo do Comunicado EP 055-2019 publicado no DOE
de 06/09/2019.

Ref. Edital EP/Concursos — 060/2018

Na publicacdo do D.O.E. de 06.09.2019 de Convocagéo para
as Provas, onde se lé:

* - Antonio Galvao Naclério Novaes (Titular — UFSC), leia-se
corretamente:

José Roberto Cardoso (Titular — PEA/EPUSP)
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FACULDADE DE EDUCAGAO

EDITAL FEUSP 72/2019

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

0 Diretor da Faculdade de Educagéo da Universidade de Sao
Paulo torna publico a todos os interessados que, conforme apro-
vagdo pelo Conselho Técnico-Administrativo, em reunido realiza-
da em 12 de setembro de 2019, estardo abertas por 12 dias, no
periodo das 8h do dia 16 de setembro de 2019 as 18h do dia 27
de setembro de 2019 as inscri¢bes para o processo seletivo para
a contratacdo de 1 (um) docente por prazo determinado, claro
n° 1251740, como Professor Contratado Ill (MS-3.1, para os
contratados com titulo de Doutor), com salario de R$ 1.918,72
(mil, novecentos e dezoito reais e setenta e dois centavos), como
Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de
Mestre), com salario de R$ 1.371,79 (mil, trezentos e setenta e
um reais e setenta e nove centavos), ou como Professor Con-
tratado | (MS-1, para os contratados somente portadores de
diploma de graduagdo), com salario de R$ 927,33 (novecentos
e vinte e sete reais e trinta e trés centavos), referéncia més de
maio de 2019, para com jornada de 12 (doze) horas semanais
de trabalho, junto ao Departamento de Metodologia do Ensino
e Educacdo Comparada, nos termos da Resolugdo n° 5.872/10
e alteracbes posteriores, bem como da Resolucdo n°® 7.354/17.

1. Os membros da Comissao de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Educacdo
apos o término do periodo de inscri¢des e de acordo com os
termos da Resolugdo n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao no
periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar reque-
rimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Educacéo, contendo
dados pessoais e Area de conhecimento (especialidade) a que
concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

I. Documento de identificacdo (RG, RNE ou passaporte);

I1. CPF (para candidatos brasileiros);

IIl. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional,
ou, caso esteja concorrendo & contratacdo como Professor
Contratado |, portador de diploma de graduacéo, outorgado ou
revalidado pela USP ou de validade nacional.

2.1. Nao serdo recebidas inscrigbes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do aprovado.

4. Atribuicdo da fungdo: o candidato aprovado, ao ser con-
tratado, devera ministrar as seguintes disciplinas:

|. EDM439 Metodologia do Ensino de Espanhol |

II. EDM440 -- Metodologia do Ensino de Espanhol Il

5. O processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagbes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulacao.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
ndmero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. 0 segundo colocado sera o candidato que obteria o maior
namero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliacdes;

I11. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso Il.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selegdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacdo, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratacdo, sera iniciada a segunda etapa de
avaliagdes, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagbes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

5.6. Na hipdtese de ndo haver habilitados na segunda
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratacdo, serdo chamados para avaliacao,
caso haja, os inscritos portadores de diploma de graduagdo
que ndo tenham obtido titulo de pds-graduacdo stricto sensu,
iniciando-se a terceira etapa de avaliacoes.

5.7. Na terceira etapa de avaliagdes, proceder-se-a de acor-
do com o disposto nos itens 5.2 e 5.3.

5.8. Néo havendo inscritos portadores:

I. do titulo de Doutor: a primeira etapa de avaliagdes sera
realizada com os candidatos portadores do titulo de Mestre.

I1. do titulo de Mestre: a segunda etapa de avaliagdes, caso
necessaria, serd realizada com os candidatos portadores apenas
de diploma de graduacao;

I1I. dos titulos de Doutor ou de Mestre: serd realizada etapa
Unica de avaliagdes, com os candidatos portadores apenas de
diploma de graduaggo.

6. As provas, em cada etapa, serao realizadas em uma Unica
fase, na seguinte conformidade:

|. Prova Escrita (peso 5)

I1. Prova Didatica (peso 5)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, serd realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo Unico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comisséo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacdo de outras atividades nesse periodo.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracao da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual néo lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissdo de Selecdo e anexadas
ao texto final.

6.1.5. A prova, que sera lida em sessdo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selecao, ao se abrir a sesséo;

6.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selegdo, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. A realizagdo da prova didatica far-se-4 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

6.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

documento
assinado
digitalmente

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apo6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegagéo.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

6.2.5. Se o nlmero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sdao os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Educagéo e, para o calculo da média
individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisao.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

|. EDM0439 Metodologia do Ensino de Espanhol |

1. Ser aluno / ser professor de linguas na contemporanei-
dade: a construcao de identidades docentes. 2. Concepgdes de
linguas, aprendizagem e ensino e suas consequéncias para a
pratica docente. 3. Aquisicdo e aprendizagem de espanhol como
lingua estrangeira (E/LE). 4. Abordagens e métodos de ensino de
linguas estrangeiras: da Gramatica e Tradugdo a Era Pés-Méto-
do. 5. O ensino de espanhol na educagdo basica: legislacao,
documentos reguladores, principios norteadores, especificidades
e contrapontos com o ensino em outros contextos. 6. Analise cri-
tica de materiais didaticos de espanhol: a singularidade de livros
dirigidos ao publico escolar brasileiro. 7. Variantes linguisticas do
espanhol e suas implicacdes para o ensino.

1. EDM0440 Metodologia do Ensino de Espanhol Il

1. A relagdo pedagdgica: dilemas, conflitos e possibilidades.
2. Planejamento didatico: principios e procedimentos. 3. Proces-
sos e procedimentos de ensino e aprendizagem. 4. Novas tec-
nologias e midias digitais: implicagdes para o ensino de linguas
estrangeiras. 5. Avaliacdo no ensino e aprendizagem de linguas
estrangeiras: principios, contetidos, propositos e modalidades. 6.
Construcdo e partilha de repertérios de atividades

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao
link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional
da Faculdade de Educacdo da USP, http://www4.fe.usp.br/
acesso-rapido5/selecao-pessoal/docentes/processo-seletivo , e
as publicagGes no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

11. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicard automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatdrio da Comissao de Selecdo sera apreciado pelo
Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Educagdo,
para fins de homologacao, apds exame formal.

13. A contratagéo sera por prazo determinado e vigorard a
partir da data do exercicio e até 31/12/2020, com possibilidade
de prorrogagdes, desde que a soma dos periodos néo ultrapasse
o prazo de dois anos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Séo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Sao condigdes de admissao:

I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

ll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
no Departamento de Metodologia do Ensino e Educacdo Com-
parada da Faculdade de Educagdo da USP, edmfe@usp.br .

FAFULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E

CIENCIAS HUMANAS

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS.

COMUNICADO/HOMOLOGACAQ

A Congregacéo da FFLCH-USP, em sessao extraordinaria de
12 de setembro de 2019, em votacdo aberta e nos termos da
legislagdo vigente, APROVOU, a inscricdo da candidata Andrea
Saad Hossne no concurso publico de titulos e provas visando
a obtencdo de titulo de Livre-Docéncia do Departamento de
Teoria Literaria e Literatura Comparada, area de Teoria Litera-
ria e Literatura Comparada: narrativas e contemporaneidade,
conforme Edital FFLCH n° 014/2019 de 29/06/2019 (Prot.:
19.5.512.8.4). Na mesma oportunidade, indicou os seguintes
nomes para compor a Comissao Julgadora do referido concurso:
Titulares: Profs. Drs. Marcos Piason Natali (DTLLC-FFLCH/USP,
livre-docente, Presidente 1), Sandra Margarida Nitrini (DTLLC-
-FFLCH, titular, aposentada), Regina Zilberman (UFRGS, titular),
Euridice Figueiredo (UFF, Reconhecido Saber) e Diana Irene
Klinger (UFF, Reconhecido Saber). Suplentes: Jaime Ginzburg
(DLCV-FFLCH, titular, Presidente 2), Miriam Viviana Garate
(UNICAMP, livre-docente), Jefferson Agostini Melo (EACH-USP,
livre-docente), Marisa Philbert Lajolo (UNICAMP, titular) e Karl
Erik Schollhammer (PUC-RIOQ, titular).

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS.

COMUNICADO/HOMOLOGACAQ

A Congregacao da FFLCH-USP, em sessdo extraordinaria de
12 de setembro de 2019, em votacdo aberta e nos termos da
legislagdo vigente, APROVOU, a inscricdo da candidata Fabiana
Buitor Carelli no concurso publico de titulos e provas visando
a obtencdo de titulo de Livre-Docéncia do Departamento de
Letras Classicas e Vernaculas, area de Estudos Comparados de
Literaturas de Lingua Portuguesa (B), conforme Edital FFLCH
n° 014-2019 de 29/06/2019 (Prot.: 19.5.515.8.3). Na mesma
oportunidade, indicou os seguintes nomes para compor a
Comissdo Julgadora do referido concurso: Titulares: Profs. Drs.
Aparecida de Fatima Bueno (DLCV-FFLCH/USP, titular, Presidente
1), Stefan Wilhelm Bolle (DLCV, titular, aposentado), Hélio Plapler
(UNIFESP, titular), Renata Soares Junqueira (UNESP-Araraquara,
titular) e José Ricardo de Carvalho Mesquita Ayres (FM-USP,
titular). Suplentes: Hélder Garmes (DLCV-FFLCH, livre-docente
Presidente 2), Benjamin Abdala Jinior (DLCV-FFLCH, titular,
aposentado), Paulo Fernando da Motta de Oliveira (DLCV-FFLCH,
titular Presidente 3), Maria Ldcia Dal Farra (UFSE, titular), Eliana
Goldfarb Cyrino (UNESP-Botucatu, associado) e Antdnio de
Padua Pithon Cyrino (UNESP-Botucatu, associado).

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS.

COMUNICADO/HOMOLOGACAO

A Congregacao da FFLCH-USP, em sessdo extraordinaria de
12 de setembro de 2019, em votacdo aberta e nos termos da
legislagdo vigente, APROVOU, a inscricdo da candidata Giuliana
Ragusa de Faria no concurso publico de titulos e provas visando
a obtencdo de titulo de Livre-Docéncia do Departamento de
Letras Classicas e Vernaculas, area de Lingua e Literatura Grega
(C), conforme Edital FFLCH n° 014-2019 de 29/06/2019 (Prot.:
19.5.507.8.0). Na mesma oportunidade, indicou os seguintes
nomes para compor a Comissao Julgadora do referido concurso:
Titulares: Profs. Drs. Paula da Cunha Corréa (DLCV-FFLCH/USP,
livre-docente, Presidente 1), Adriane da Silva Duarte (DLCV-
-FFLCH, livre-docente, Presidente 2), Isabella Tardin Cardoso
(UNICAMP, associado) Jacyntho José Lins Branddo (UFMG,
titular) e Trajano Augusto Ricca Vieira (UNICAMP, associado).
Suplentes: André Malta Campos (DLCV-FFLCH, livre-docente,
Presidente 3), Marcos Martinho dos Santos (DLCV-FFLCH, livre-
-docente Presidente 4), Pedro Paulo Abreu Funari (UNICAMP,
titular), Henrique Fortuna Cairus (UFR], titular) e Tereza Virginia
Ribeiro Barbosa (UFMG, titular).

FACULDADE DE MEDICINA

Faculdade de Faculdade de Medicina

Edital FM 025/2019

CONVOCAGAO

A Faculdade de Medicina da USP convoca o candidato Dr.
NELSON DA CRUZ GOUVEIA a comparecerem ao Centro de
Servicos Compartilhados em Recursos Humanos — Quadrilatero
da Saude (Prédio da Administracdo), situado na Av. Dr. Arnaldo,
455, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da data
de publicacdo do presente edital, das 09h00 as 15h30, munido
de todos os documentos para dar andamento a sua nomeacao,
conforme Editais ATAC/FM/081/2018 e ATAC/FM/103/2019, de
Abertura de Inscri¢des ao Concurso Publico e Relatério Final, res-
pectivamente, para o cargo de Professor Titular, em RDIDP, junto
ao Departamento de Medicina Preventiva. Proc. 2018.1.942.5.6

Faculdade de Faculdade de Medicina

Edital FM 024/2019

CONVOCAGAO

A Faculdade de Medicina da USP convoca o candidato
Dr. SERGIO CARLOS NAHAS a comparecerem ao Centro de
Servicos Compartilhados em Recursos Humanos — Quadrilatero
da Saude (Prédio da Administracdo), situado na Av. Dr. Arnaldo,
455, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da data
de publicacdo do presente edital, das 09h00 as 15h30, munido
de todos os documentos para dar andamento a sua nomeacao,
conforme Editais ATAC/FM/080/2018 e ATAC/FM/102/2019, de
Abertura de Inscricdes ao Concurso Publico e Relatério Final,
respectivamente, para o cargo de Professor Titular, em RTC, junto
ao Departamento de Gastroenterologia - Disciplina de Coloproc-
tologia. Proc. 2018.1.941.5.0

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE CIENCIAS APLICADAS

EDITAL N° 11/2019

A Diregdo da Faculdade de Ciéncias Aplicadas, através da
Secretaria Geral, torna publico o Processo Seletivo Sumario para
admissdo em carater emergencial, por tempo determinado, de
Professor Doutor, no nivel MS-3.1, em RTP (Regime de Turno
Parcial — 12 horas semanais), da Carreira do Magistério Superior,
pelo regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho, vinculada
ao Regime Geral de Previdéncia Social, nos termos do §13 do
artigo 40 da Constituicdo Federal, por um periodo de 365 dias,
ou até que se realize concurso publico e se admita o candidato
aprovado na parte permanente do quadro docente, o que ocorrer
primeiro, na area de Nucleo Basico da Salde, para as disciplinas
NT408- Metodologia Pedagdgicas em Satide, NT611-Psicologia
e Nutricdo I, NT706- Psicologia e Nutri¢do Il, CP306- Psicologia
da Aprendizagem Aplicada ao Esporte, CP708-Psicologia no
Esporte e na Atividade Fisica I, CP808- Psicologia no Esporte
e na Atividade Fisica Il, da Faculdade de Ciéncias Aplicadas da
Universidade Estadual de Campinas.

1. DA FUNGAO

1.1. O processo seletivo sumario se destina ao preenchi-
mento de 01 (uma) vaga temporaria de Professor Doutor, nivel
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior, bem como as que
vierem a surgir na Universidade, na mesma area, conforme
a Deliberagdo CAD-A-03/18, durante o prazo de validade do
processo.

1.2. Requisitos: ser portador do titulo de Doutor de validade
nacional.

1.3. Salério de Professor Doutor — nivel MS-3.1 em RTP: R$
1.918,76 - (referéncia: agosto/2019).

1.4. A admisséo se dara pelo regime da Consolidacdo das
Leis do Trabalho e pelo Regime Geral de Previdéncia Social, nos
termos do §13 do artigo 40 da Constituicdo Federal.

1.5. A admissdo se dard com fundamento no paragrafo
tinico do artigo 1° da Deliberagdo CAD-A-03/18, por prazo deter-
minado de 365 dias, ou até que se realize concurso publico e se
admita o candidato aprovado na Parte Permanente do Quadro
Docente, o que ocorrer primeiro.

1.5.1. O prazo de admissdo podera ser prorrogado uma
Unica vez, podendo atingir o prazo maximo total de 02 (dois)
anos de contratagao.

1.6. A carga horaria semanal é de 12 (horas) semanais
de trabalho, podendo variar para os periodos diurno, noturno
ou misto.

1.7. O candidato classificado e admitido podera, a critério
da UNICAMP, exercer atividades internas e externas.

2. DA INSCRICAO

2.1. As inscrigdes deverdo ser feitas na Secdo de Gestdo
Documental da Faculdade de Ciéncias Aplicadas, localizada na
Rua Pedro Zaccaria, 1300, Jardim Santa Luiza, em Limeira/SP, no
periodo de 16/09/2019 a 15/10/2019, no horario das 14h as 17h,
por meio de requerimento contendo nome e domicilio, dirigido
ao Diretor da Faculdade de Ciéncias Aplicadas e acompanhado
dos seguintes documentos:

a) copia dos documentos de identificacdo pessoal (RG, CPF
e titulo de eleitor);

b) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional;

) um (1) exemplar do curriculum vitae, detalhando ativida-
des cientificas, didaticas, profissionais e demais informagdes que
permitam avaliacdo dos méritos do candidato, em forma impres-
sa e eletrdnica, em formato PDF (Portable Document Format);

d) um (1) exemplar ou cdpia de cada trabalho ou docu-
mento mencionado no curriculum vitae em forma eletronica, em
formato PDF (Portable Document Format).

3. DAS PROVAS

3.1. O presente processo seletivo sumario constara das
seguintes provas:

I. prova Escrita (peso 1)

I1. prova de Titulos (peso 1)

3.2. A realizacdo das provas estd prevista para o dia
13/11/2019, a partir 8h30min, na sala UL82 — Ensino Il, Bloco
Verde, Primeiro Andar — da Faculdade de Ciéncias Aplicadas,
situada a Rua Pedro Zaccaria, 1300, Jardim Santa Luiza, em
Limeira/SP.

3.3. A prova escrita consistird de questdes tedrico-praticas
sobre o contetido programatico das disciplinas objeto do proces-
50 seletivo (Anexo ).

3.3.1. A prova escrita tera duracao de 60 (sessenta) minutos.

3.4. Na prova de titulos a Comisséo Julgadora apreciara o
curriculum vitae elaborado e comprovado pelo candidato.

4. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

4.1. As provas terdo carater classificatorio.

4.2. Ao final de cada uma das provas, cada examinador
atribuira ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

4.3. Ao término das provas, cada candidato tera de cada
examinador uma nota final, que sera a média ponderada das
notas atribuidas pelo examinador ao candidato.

4.4. As notas finais serao calculadas até a casa dos centési-
mos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se infe-
rior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal para
o nlimero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

4.5. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem notas finais iguais ou superiores a 07 (sete), de cada
examinador.

4.6. Cada examinador fara a classificacdo dos candidatos,
pela sequéncia decrescente das notas finais por ele apuradas e
indicara o(s) candidato(s) habilitados para admissao, de acordo
com as notas finais obtidas nos termos do item anterior.
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4.7. Sera indicado para admisséo o candidato que obtiver o
primeiro lugar, isto €, maior niimero de indicacdes da Comisséo
Julgadora.

4.8. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a média geral obtida
e o maior titulo universitario. Persistindo o empate a deciséo
caberd, por votacdo, a Comissao Julgadora. O presidente tera
voto de desempate, se couber.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. A Comissdo Julgadora serd constituida de 03 (trés)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do titulo de Doutor.

5.2. 0 presente processo seletivo sumario tera validade pelo
prazo de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a contar da
data da publicagdo de sua homologacéo pela Congregacéo da
unidade no Diario Oficial do Estado.

5.3. A participacdo do candidato no presente processo
seletivo sumario implicard no conhecimento do presente Edital
e aceitagdo das condicdes nele previstas.

5.4. 0 processo seletivo sumario obedecera as disposicdes
contidas na Deliberacdo CAD-A-003/2018, que dispde sobre
admissdes de docentes em carater emergencial.

5.5. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
final do Processo Seletivo Sumario, exclusivamente de nulidade,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis ap6s a divulgacdo do resultado
final do processo. O recurso devera ser dirigido ao Diretor da
Faculdade de Ciéncias Aplicadas da UNICAMP e protocolado na
Secdo de Gestdo Documental.

5.6. O candidato selecionado para admissao apenas tera
sua contratacdo realizada se atender as determinacbes da
Diretoria Geral de Recursos Humanos da Unicamp no tocante a
documentagéo necessaria:

5.6.1. Titulo de Doutor de validade nacional;

5.6.2. Ter completado 18 anos de idade na data da admis-
$30;

5.6.3. Nao ter sido demitido por justa causa da Universidade
Estadual de Campinas;

5.6.4. Estar em dia com as obrigacGes eleitorais e militares;

5.6.5. Apresentar atestado de antecedentes criminais nega-
tivo, cuja comprovacdo deverd se dar pela apresentacdo de
Certiddo de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento
de Policia Federal; Atestado de Antecedentes Criminais emitido
pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado de S&o Paulo
e Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados
onde o candidato houver residido ou exercido cargo ou fungdo
publica nos dltimos 5 (cinco) anos. O comprovante devera ser
expedido, no maximo, ha 90 dias ou dentro do prazo de validade
consignado no documento;

5.6.6. Apresentar copia da Ultima declaracdo de Imposto de
Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaracao
publica de bens, de acordo com a Lei n.° 8.429/92, regulamen-
tada pelo Decreto N° 41.865 de 16 de junho de 1997, com as
alteracdes do Decreto N° 54.264 de 23 de abril de 2009;

5.6.7. Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto
para o exercicio da fungdo, sem qualquer restrigao.

5.7. 0 docente admitido em carater emergencial ndo inte-
grara o Quadro Docente da Universidade, ndo compora colégios
eleitorais e ndo podera exercer atividades de representagéo.

5.8. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos
pela Comissao do Processo Seletivo Sumario da Faculdade de
Ciéncias Aplicadas da UNICAMP.

Maiores Informagdes poderdo ser obtidas junto a Segdo
de Gestéo de Pessoas da Faculdade de Ciéncias Aplicadas, pelo
telefone (19) 3701-6734 ou pelo e-mail rh@fca.unicamp.br.

ANEXO |

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS

NT408- METODOLOGIA PEDAGOGICAS EM SAUDE

EMENTA

Fundamentos teéricos e praticos de metodologias peda-
gdgicas para o trabalho em salde. Abordagens pedagdgicas;
limites e possibilidades; metodologias participativas didatico-
-pedagoégicas. A comunicacao como ferramenta para estabelecer
relagdes de cuidado. O trabalho em equipes multidisciplinares.
Conhecimento e pratica de diversas metodologia

OBJETIVOS

o - Discutir contribui¢des da educacdo na area da saude.

e - Promover uma reflexao tedrica e critica com relagdo as
diferentes praticas educativas utilizadas na saude.

e - Propiciar o exercicio de metodologias didatico-pedagé-
gicas na saude

PROGRAMA

e - Discussao tedrica sobre metodologias pedagdgicas na
salde.

e - Tendéncias, enfoque ou abordagem educativos e mode-
los pedagdgicas utilizadas na saude.

e - A educacdo e o educador nas praticas de satde.

e - Conhecer para contar com o outro.

e - Metodologias participativas.

e - Comunidade, usuario e profissional.

e - Oficinas.

o - Aprendizagem baseado em problemas.

e - Dindmica e géneses dos grupos.

e - Grupos focais.

e - 0 ludico no trabalho em satide

e - Qutras metodologias.

NT611-PSICOLOGIA E NUTRICAO |

EMENTA

Conhecimentos basicos em psicologia. Subjetividade. Inte-
racdo humana e relagdes interpessoais. Formacdo da per-
sonalidade. Concepgdes do normal e patoldgico. Aspectos
biopsicossociais envolvidos no comportamento alimentar e nos
transtornos alimentares. Fatores emocionais que interferem no
comportamento alimentar.

OBJETIVOS

o - Conhecer teorias e conceitos da psicologia que permitem
entender o ser humano como sujeito de relagdo e em relagao.

o - Compreender as etapas psicoldgicas que o ser humano
atravessa no seu desenvolvimento fisico desde a infancia até
a velhice.

o - Conhecer os diferentes processos mentais que interfe-
rem no comportamento alimentar, com a finalidade de oferecer
instrumentos que contribuam com a atuacdo do nutricionista.

PROGRAMA

e - Introdugdo a psicologia

e - Teorias da personalidade.

e - Constituicdo da subjetividade.

o - Etapas desenvolvimento psicolégico.

e - 0 normal e o patolégico.

o - Relagdes interpessoais.

® - Aspectos comportamentais.

o - Transtornos alimentares

e - Modelos interferem nos habitos alimentares.

NT706- PSICOLOGIA E NUTRICAO I

EMENTA

Instrumentalizacdo do nutricionista para a escuta psico-
légica na sua pratica. Teoria de grupo. Trabalho com coletivos.
Trabalho em equipe. Relacdo nutricionista paciente (cliente e
familia). Implicagdes dos modelos familiares no desenvolvimen-
to de habitos alimentares. Atendimento hospitalar. Reabilitacao.
Perdas/morte. Selecdo de pessoal.

OBJETIVOS

e - Oferecer ferramentas que contribuam com a compreen-
sao do comportamento humano em diferentes espagos sociais e
o desenvolvimento de habitos alimentares;

e - Aplicar os conceitos de bioética e humanizacdo na
nutricdo estabelecendo sua importéancia na relagdo profissional-
-paciente;

e - Oferecer um espaco de discussdo sobre a atuacdo pro-
fissional no campo da interdisciplinariedade.

PROGRAMA

e - O nutricionista e a clinica - a escuta psicoldgica.

e - Auto-estima e imagem corporal

e - Familia e habitos alimentares.

e - Trabalho em grupos

e - Trabalho interdisciplinar

e - A relacdo profissional — paciente.

e - Formagdo psicoldgica do profissional.

e - Reabilitacao, perda e morte.

* - Bioética e suas interfaces com a humanizagéo na pratica
clinica.

o - Selecdo de pessoal

CP306- PSICOLOGIA DA APRENDIZAGEM APLICADA AO
ESPORTE

EMENTA

Principais teorias da aprendizagem. Teoria cognitiva, psico-
genética e sociocultural. O processo de ensino aprendizagem.
Mecanismos psicologicos da aprendizagem.

OBJETIVOS

e - Conhecer os fundamentos tedricos e filoséficos da psi-
cologia da aprendizagem com a finalidade de compreender os
processos de aprendizagem humana;

e - Conhecer as principais teorias da aprendizagem e a sua
influéncia nos modelos da aprendizagem.

PROGRAMA

e - Introducdo a Psicologia da aprendizagem. (Construcdo
do sujeito, psiquismo e atividade consciente do homem);

e - Fundamentos epistemoldgicos da aprendizagem (con-
cepcdo apriorista, empirista e interacionista);

e - Principais teorias de aprendizagem (principios, métodos
de estudo e suas implicacdes na aprendizagem);

e - Anteriores ao século XX;

e - Contemporaneas - Behaviorismo, Gestalt, Cognitivista,
Sdcio-historica e humanista;

e - A aprendizagem e suas relagdes com os processos de
ensino;

e - Tipos de aprendizagem;

* - Fatores externos e internos;

e - Modelos pedagdgicos;

e - O sujeito psiquico e o aprender;

e - Fonte somatica da aprendizagem;

e - O desejo de conhecer;

e - Motivacao, afetos e emogdes;

e - 0 ludico na aprendizagem;

e - Distarbios de comportamento (agressividade, problemas
de aprendizagem);

o - Aspectos sociais e familia;

e - Satide mental do professor.

CP708-PSICOLOGIA NO ESPORTE E NA ATIVIDADE FISICA |

EMENTA

Nesta disciplina serdo apresentados e discutidos conceitos
introdutérios da psicologia do esporte, fundamentos da psi-
cologia do esporte e do exercicio fisico. Conceitos basicos da
area da psicologia e implicacdes éticas envolvidas no esporte e
na atividade fisica. O comportamento humano no contexto do
esporte e da atividade fisica. Teorias da personalidade. Persona-
lidade e esporte. Percepgdo no esporte. Regulacdo psicoldgica
da acdo esportiva. Teorias da motivacao. Conceitos de ativacao,
estresse e ansiedade e sua relacdo com o desempenho no con-
texto esportivo e da atividade fisica. Pesquisas em psicologia do
esporte e do exercicio

OBJETIVOS

e - Apresentar os conceitos da psicologia do esporte e
do exercicio com a finalidade de entender as contribuices da
psicologia no esporte e na atividade fisica.

o - Discutir aspectos do comportamento humano no contex-
to do esporte e da atividade fisica com a finalidade de entender
a influéncia dos processos psicoldgicos neste contexto.

PROGRAMA

o - Histdria e desenvolvimento da psicologia do esporte.

o - Tarefas e funcdes do psicélogo do esporte.

e - Questdes éticas do treinamento psicolégico no contexto
do esporte e da atividade fisica.

o - Determinantes e fun¢bes da acdo humana (a teoria
da acéo)

e - Principais abordagens sobre personalidade

e - Percepcao no esporte

e - Mecanismos de ativacao, estresse e ansiedade

o - Teorias da motivagdo

o - Reforgo e motivagao

e - Competicdo e cooperagdo

e - Atencdo e concentracao

e - Criatividade

e - Imaginagdo e treinamento mental.

e - 0 processo comunicativo no esporte

e - Pesquisas em psicologia do esporte.

CP808- PSICOLOGIA NO ESPORTE E NA ATIVIDADE FISICA Il

EMENTA

Nesta disciplina serdo discutidos temas relacionados com:
aspectos psicoldgicos que interferem no desempenho esportivo
e na atividade fisica. Tomada de decisdo no esporte. Processos
de grupo (grupos e equipe; lideranga; coesdo de grupo; comu-
nicagao). Emogdes no esporte. Satide e bem-estar (exercicio e
bem-estar psicolégico; comportamento e adesao ao exercicio;
reagdes psicologicas associadas a lesdo esportiva; comporta-
mentos dependentes e patoldgicos; Burnout; excesso de exerci-
cio; compulses e perdas). Agressividade. A crianca no esporte.
Desenvolvimento do carater e espirito esportivo. Expertise.
Planejamento da carreira esportiva.

OBJETIVOS

Conhecer os diferentes processos psicoldgicos que interfe-
rem no esporte e na atividade fisica, com a finalidade de ofere-
cer instrumentos que contribuam com a atuagdo do profissional
de ciéncias do esporte.

PROGRAMA

e - Aspectos psicolégicos

e - Teoria dos grupos, dindmicas do/de grupo e trabalho
em equipe.

e - Coesdo, lideranca e comunicacao.

e - Introdugéo ao treinamento de habilidades psicoldgicas.

e - Emocao/relagdes emocionais.

e - Lesdes no esporte e na atividade fisica.

e - Morte/perdas.

e - Agressividade no esporte

o - Carater e espirito esportivo

e - Estabelecimento de metas.

e - Salde e bem-estar

e - Adesdo a atividade fisica.

e - Desenvolvimento do carater.

o - Contribuicdes do esporte no desenvolvimento da crianca
e 0 jovem atleta.

® - Plano de carreira.

e - Técnicas psicoldgicas de controle.
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Estardo abertas no periodo de 16-9-2019 a 15-10-2019, nos
termos da Resolucdo Unesp n° 27 de 15-4-2009, alterada pela
Resolucdo Unesp 42 de 2-6-2016, as inscri¢des para o Concurso
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Publico de Titulos e Provas para a obtencao do titulo de Livre-
-Docente em “Teoria do Estado”, junto ao Departamento de
Direito Publico, da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais do
campus de Franca, cujas provas serdo realizadas no conjunto de
disciplinas de “Ciéncia Politica e Teoria do Estado”, do Curso de
Graduacdo em Direito.

1- INSCRICOES

1.1- As inscrigdes deverdo ser feitas na Secdo Técnica de
Comunicagbes da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais
do campus de Franca, sito a Av. Eufrazia Monteiro Petraglia,
n° 900 — Jardim Dr. Antonio Petréglia, Franca-SP, de segunda a
sexta-feira, das 9h as 11h e das 14h as 16h30.

1.2- Nao serdo recebidas inscrigdes por via postal.

1.3- No caso de inscricdo por procuracdo, devem ser apre-
sentados o documento de mandato e a copia do documento de
identidade do procurador.

2. CONDIQOES PARA INSCRICAO

2.1- Poderdo inscrever-se em concurso para obtencdo
do titulo de Livre-docente na Unesp somente portadores de
titulo de Doutor, obtido ou reconhecido em Programa de Pés-
-graduacao recomendado pela Capes, que tenha sido conferido
pelo menos 6 (seis) anos antes da data de inscri¢do;

2.2- Além do titulo de Doutor, o candidato devera compro-
var 6 (seis) anos de atividades em ensino de graduacao, apds o
doutorado. Devera, também, satisfazer, no ato da inscri¢do, os
seguintes critérios:

I. comprovar vinculo a Programa de Pés-Graduagdo stricto
sensu, recomendado pela Capes, na UNESP ou fora dela, na
qualidade de docente e orientador credenciado;

Il. possuir, pelo menos, duas orientagdes concluidas em
Programas de Pds-graduacdo stricto sensu, recomendado pela
Capes, mestrado ou doutorado;

IIl. possuir, pelo menos, 10 (dez) publicagdes cientificas
entre: artigos completos em revistas referenciadas em base de
dados, indexadores e portais de periédicos com reconhecida
qualidade na area, trabalhos completos em anais de eventos
de dmbito nacional ou internacional de comprovada relevancia
na area de conhecimento, livros, capitulos de livros, partituras,
obras artisticas e patentes concedidas;

IV. ter coordenado, pelo menos, um projeto de pesquisa,
extensdo ou ensino com financiamento e avaliacdo externos
a Unesp;

V. ter coordenado projetos de Nucleo de Ensino ou Progra-
ma de Educagdo Tutorial (PET);

VI. ter coordenado projetos de extensdo universitaria cre-
denciados em IES;

VII. ter participado, como membro titular, de atividades
administrativas ou de gestdo académica em pelo menos 02
(dois) 6rgaos colegiados da Universidade;

VIII. ter produzido material didatico, demonstrativo, impres-
so ou por midia eletrénica de comprovada qualidade editorial,
que ndo os ja apresentados no inciso Ill;

IX. ter participado de Programa de Pés-Graduacdo latu
sensu ou Programa de Residéncia;

X. ter orientado 06 (seis) alunos de graduacéo, sendo pelo
menos 03 (trés) com Bolsas de Iniciacdo a Pesquisa, Ensino ou
Extensao;

XI. ter participado de pelo menos 10 (dez) congressos cien-
tificos, com apresentacao de trabalho em cada um;

XII. ter realizado estagio de pés-doutoramento que totalize,
pelo menos, 5 (cinco) meses;

XIIl. ter recebido Bolsa de Produtividades do CNPg;

XIV. ter coordenado Curso de Graduagdo e/ou de Pos-
-Graduacao stricto sensu;

XV. ter coordenado Projeto Tematico ou similar;

XVI. ter obtido auxilio individual para pelo menos uma das
seguintes finalidades: participagdo em congresso, realizagdo de
evento cientifico, publicacdo de texto, obtencdo de bolsa de
estudo, propria ou para orientados de Pds-Graduacao stricto
sensu e supervisdo de Pds-Doutoramento, excetuando-se as
previstas no inciso XIlI, e despesas com professor visitante.

2.2.1- Os incisos | ao IV sdo compulsérios, sendo que o
candidato em cuja Unidade ndo exista curso de Pés-graduacéo
stricto sensu recomendado pela Capes, Mestrado ou Doutorado,
em sua area de atuagdo, devera ter no minimo:

a) 15 (quinze) publicacdes cientificas ou obras artisticas:

b) 2 (dois) projetos de pesquisa financiados por agéncia de
fomento externa a UNESP;

¢) orientado 10 (dez) alunos de iniciagdo cientifica com
bolsa concedida por 6rgao de fomento ou da UNESP.

2.2.2- Dos incisos V ao XVI o candidato devera comprovar
atividades em pelo menos 5 (cinco) deles.

2.2.3- Cabera a Congregacdo da Unidade, deliberar sobre
o cumprimento das exigéncias no ato da homologacdo das
inscri¢des dos candidatos.

3- DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

3.1- No ato da inscricdo, o candidato ou o seu procurador
deverd apresentar os seguintes documentos:

a. requerimento dirigido ao Diretor da Unidade, indicando
nome completo, nimero da cédula de identidade, data de nas-
cimento, filiagao, naturalidade, estado civil, residéncia, profisséo
e endereco eletronico;

b. cédula de identidade ou cédula de identidade de estran-
geiro com visto permanente ou temporario e na falta desta, o
passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

. comprovante de estar em dia com as obrigagées militares,
quando do sexo masculino;

d. titulo de eleitor e documento que comprove estar em dia
com as obrigacdes eleitorais;

e. declaracdo de que ndo possui antecedentes criminais,
devidamente assinada pelo candidato e;

f. recibo do recolhimento da taxa de inscri¢o, junto a Secao
Técnica de Finangas da FCHS-campus de Franca, no valor de R$
130,00 (cento e trinta reais);

g. copia reprogréfica do diploma de Curso Superior expedi-
do por estabelecimento de Ensino Oficial Reconhecido;

h. cdpia reprografica do diploma de Doutor;

i. comprovante de vinculo em programa de pés-graduacéo
stricto sensu, recomendado pela Capes, da UNESP ou fora dela,
na qualidade de docente e orientador credenciado;

j. dez exemplares do memorial contendo tudo quanto
se relacione com a formagdo intelectual e com as atividades
profissionais, didatica e cientifica do candidato, devidamente
comprovado e,

k. dez exemplares da tese original e inédita ou texto que
sistematize criticamente a obra do candidato ou parte dela,
alcancada apds o doutoramento e por ela apresentada de
forma ordenada e critica de modo a evidenciar a originalidade
de sua contribuicdo nos campos da Ciéncia, das Artes ou das
Humanidades.

3.1.1- Os candidatos, em exercicio de funcdo docente no
Campus de Franca, ficam dispensados das exigéncias referidas
nas alineas “b", “c”, “d" e "g", desde que tenham cumprido
quando do inicio de seu exercicio.

3.1.2- Os candidatos estrangeiros ficam dispensados das
exigéncias referidas nas alineas “c” e "d".

3.1.3- Com relacdo ao item “h"”, quando o titulo de Doutor
néo foi obtido na UNESP, USP, UNICAMP ou em Curso de pos-
-graduacao credenciado, sua aceitacao dependera de reconheci-
mento de equivaléncia pela UNESP (apresentar comprovante).

4- DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

4.1- Sera publicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo
a relacdo dos candidatos que tiverem suas inscricoes indeferidas,
por ndo se enquadrarem nas exigéncias estabelecidas neste
Edital. O candidato podera requerer, no prazo de 03 (trés) dias,
contados da data da publicagdo da referida relacao, reconside-
ragdo do indeferimento de sua inscricdo.

5- PROVAS

5.1- JULGAMENTO DO MEMORIAL

5.1.1- O memorial deverd ser circunstanciado contendo
informacdes que permitam a avaliacdo do mérito do candidato,
principalmente quanto as atividades relacionadas com a discipli-
na ou conjunto de disciplinas em concurso, elaborado de modo
que resultem nitidas e separadas as atividades desenvolvidas
pelo candidato antes e apos a obtengdo do titulo de Doutor.

5.1.2- Para efeito de atribuicdo de nota, conforme o Artigo
7°, § Unico da Resolucdo UNESP 27/09, a Congregacao da FCHS
de 13/10/2009, estabeleceu os seguintes pesos relativos as
atividades abaixo relacionadas:

5.1.2.1— ATIVIDADES DE ENSINO: peso 30, distribuidos
assim:

a) Graduagdo — peso 15;

b) Pés-Graduagéo — peso 10;

¢) Extensdo — peso 5.

5.1.2.2— ATIVIDADES DE PESQUISA: peso 30.

5.1.2.3— ATIVIDADES DE EXTENSAO UNIVERSITARIA: peso
20.

5.1.2.4— ATIVIDADES DE GESTAO: peso 20.

5.1.3- As atividades desenvolvidas anteriormente a obten-
¢do do titulo de Doutor deverdo constar obrigatoriamente do
memorial, mas servirdo apenas como elemento informativo e de
orientacdo a Comissdo Examinadora.

5.2- DEFESA DE TESE ORIGINAL E INEDITA OU DE TEXTO
QUE SISTEMATIZE CRITICAMENTE A OBRA DO CANDIDATO OU
PARTE DELA.

5.2.1- Devem ser elaborados ap6s o doutoramento e por ele
apresentado de forma ordenada e critica, de modo a evidenciar
a originalidade de sua contribuicdo nos campos da Ciéncia, das
Artes ou das Humanidades.

5.2.2- A prova de defesa de tese ou de texto que sistematize
criticamente a obra do candidato, ou parte dela, terd a forma
de uma argiicdo publica, na qual cada examinador tera trinta
minutos para sua argiiicdo, cabendo ao candidato tempo igual
de resposta.

5.2.3- Havendo acordo matuo, podera haver dialogo e,
neste caso, os tempos serdo somados.

5.3- PROVA DIDATICA

5.3.1- A prova didatica sera publica e tera a forma de aula,
com duragdo de, no minimo, 50 (cinqlienta) e no maximo 60
(sessenta) minutos, cujo ponto sera sorteado com 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez) pontos
organizada pela Comissao Examinadora a partir do programa
do concurso.

5.4- PROVA ESCRITA

5.4.1- A prova escrita, que versara sobre o ponto sorteado
de uma lista de 10 (dez) pontos organizada pela Comissdo
Examinadora, a partir do programa do concurso, tera a duracao
de 05 (cinco) horas, podendo 01 (uma) hora ser destinada a
consulta de material e organizacao de roteiro e as quatro horas
restantes destinadas a redacdo. Concluida a prova escrita, o can-
didato procedera a leitura do texto em sessé&o publica perante a
Comissao Examinadora.

5.4.2- A critério da Comissdo Examinadora poderd ser
elaborada lista tnica de 10 (dez) pontos para as provas didatica
e escrita e, nesse caso, os pontos sorteados em cada prova
deverdo ser necessariamente distintos.

5.5- PESO DAS PROVAS

5.5.1- As provas de julgamento do memorial e de defesa
de tese ou de texto que sistematize criticamente a obra do
candidato, ou parte dela, terdo peso 02 (dois) e as demais provas
peso 01 (um).

6- AVALIACAO

6.1- Na avaliagdo do candidato sera adotado o critério de
notas 0 (zero) a 10 (dez) em todas as provas.

6.2- Serdo considerados aprovados, os candidatos que obti-
verem média final igual ou superior a 07 (sete) com, pelo menos,
03 (trés) examinadores, de acordo com o inciso VI do Artigo 128,
do Regimento Geral da UNESP.

6.3- A aprovagdo ndo implica o aproveitamento obrigatério
do candidato como docente desta Unidade Universitéria e/ou de
outras Unidades da Unesp.

7- DISPOSICOES GERAIS

7.1- Cabera, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
data de divulgacao do resultado, recurso a Congregacao.

7.2- A inscricdo implicard no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

7.3- Quando os prazos previstos para inscri¢do e/ou recur-
sos terminarem em sabado, domingo, feriado ou dia em que néo
houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do
horario normal, estes ficardo automaticamente prorrogados até
o primeiro dia Util subsequente.

7.4- 0 candidato cuja inscrido for indeferida ou aquele que
nao for aprovado no Concurso devera retirar sua documentagdo
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da
divulgacéo do resultado. Os documentos ndo retirados nesse
periodo seréo incinerados.

7.5- Aplicam-se ao presente Concurso as disposicoes esta-
tutarias e regimentais da UNESP e as normas estabelecidas pela
Resolucdo UNESP n° 27, de 15-04-2009, publicada em 16 de
abril de 2009, Resolucao UNESP n° 42, de 02-06-2016, publicada
em 03 de junho de 2016 e Despacho n° 104/2017-CCPG/SG.
(Processo n° 1308/2018-CF).

PROGRAMA DO CONCURSO

1. Ciéncia Politica e Teoria do Estado: a questdo episte-
moldgica

2. Legitimidade e legalidade do poder politico

3. Conceito e elementos do Estado (soberania, territorio,
povo, fim)

4. Evolugdo histdrica do Estado

5. Formas de Estado (a divisao espacial do poder politico)

6. Separacdo de poderes e sistemas de governo

7. Globalizagdo e governanca global

8. Democracia: conceito, principios e modelos tradicionais

9. Partidos politicos e grupos de pressao

10. Democracia e opinido publica

11. Desafios da democracia no Século XXI

12. Modelos contemporaneos de democracia
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