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REITOR — ANTONIO JOSE DE ALMEIDA MEIRELLES
CGU MARIA LUIZA MORETTI
PRDU FERNANDO SARTI
PROEC FERNANDO ANTONIO SANTOS COELHO

DIRETORES
Titulares
FCM  LUIZ CARLOS ZEFERINO
[€] MARCIO ANTONIO CATAIA
FENF MARIA HELENA BAENA DE MORAES LOPES
FEAGRI ANGEL PONTIN GARCIA
IMECC PAULO REGIS CARON RUFFINO
1B ANDRE VICTOR LUCCI FREITAS
FCA  MARCIO ALBERTO TORSONI
IEL JEFFERSON CANO
IFGW  MONICA ALONSO COTTA

Suplentes

FEA MIRNA LUCIA GIGANTE
1Q MARCO AURELIO ZEZZI ARRUDA
FEM ARNALDO CESAR DA SILVA WALTER

DOCENTES

Titulares

WAGNER DE MELO ROMAO

MARISA MASUMI BEPPU

HELOISE DE OLIVEIRA PASTORE JENSEN
FRANCISCO HIDEO AOKI

JOSE ANTONIO ROCHA GONTIJO

ANNA CHRISTINA BENTES DA SILVA
ROSMARI APARECIDA RIBEIRO

Suplentes

JOAO FREDERICO DA COSTA AZEVEDO MEYER
SAMUEL ROCHA DE OLIVEIRA

BENILTON DE SA CARVALHO

VERONICA ANDREA GONZALEZ-LOPEZ

COMPOSIGAO DA CAMARA DE ADMINISTRAGAO
DIRETORES DOS COLEGIOS TECNICOS
Titular
COTUCA VANESSA PETRILLI BAVARESCO
Suplente
COTIL JOSE ROBERTO RIBEIRO

SUPERINTENDENTE DO HC

ANTONIO GONGALVES DE OLIVEIRA FILHO

DISCENTES

Titulares
THIAGO ZANDONA CHAVES
LUMA CRISTINNE FERNANDES MONTEIRO
KAROLYNE STEFANNY DE SOUZA

Suplente

RONALT JOSE MARCIANO JUNIOR

SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Titulares

EVANIR LOPES TEIXEIRA
GABRIELA BARROS GONCALVES

Suplentes

MATHEUS DA SILVA MARCHETI MARTINS
ADILTON DORIVAL LEITE

COMUNIDADE EXTERNA
Titulares
FAPESP — IGNACIO MARIA POVEDA VELASCO
DIEESE - ELIANA FERREIRA ELIAS
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A - CARREIRA DOCENTE

a) Nomeacao na Parte Permanente do QD - Professor Titular — Aplicagéo do RDIDP

Deliberagdao Consu-A-02/2001

01) N° 17-P-12950/2000
(Fisico)

02) N° 17-P-6694/2003
(Fisico)

03) N° 01-P-3493/1986
(Fisico)

04) N° 17-P-7979/2003
(Fisico)

FERNANDO AUGUSTO DE ALMEIDA HASHIMOTO - IA - 1)
Nomeacdo na PP: Prof. Titular — nivel MS-6 - RTP - area de
Praticas Interpretativas - Departamento de Musica. 2) Aplicagdo
do RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 05.04.22 -
Aprovacgao pela Congregacao em 17.02.22 - Deliberacao Consu-
355/2015 - Parecer CPDI-12/22.

Nota da SG: A partir de 07.05.15 - Prof. Associado I - MS-5.1 -
RDIDP - PP, em virtude da Livre Docéncia.

Recursos: Informacao PRDU/GQDOC de 21.02.22.

HAROLDO GALLO - IA - 1) Nomeacao na PP: Prof. Titular - nivel
MS-6 - RTP - area de Projeto de Arquitetura, Urbanismo e
Paisagismo - Departamento de Artes Plasticas. 2) Aplicacdo do
RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 05.04.22 -
Aprovacgao pela Congregacao em 17.02.22 - Deliberacao Consu-
505/2012 - Parecer CPDI-13/22.

Nota da SG: A partir de 11.03.15 - Prof. Associado II - MS-5.2
- RDIDP - PP, em virtude de Promocdo por Mérito.

Recursos: Informagao PRDU/GQDOC de 21.02.22.

MARCIUS CESAR SOARES FREIRE - IA - 1) Nomeacdo na PP:
Prof. Titular - nivel MS-6 - RTP - &rea de Cinema -
Departamento de Multimeios, Midia e Comunicagdo. 2) Aplicagdo
do RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 05.04.22 -
Aprovacgao pela Congregacao em 17.02.22 - Deliberacao Consu-
505/2012 - Parecer CPDI-14/22.

Nota da SG: A partir de 12.11.12 - Prof. Associado II - MS-5.2
- RDIDP - PP, em virtude de Promocgdo por Mérito.

Recursos: Informagao PRDU/GQDOC de 21.02.22.

MARIA DE FATIMA MORETHY COUTO - IA - 1) Nomeacado na PP:
Prof. Titular - nivel MS-6 - RTP - area de Fundamentos Teoricos
das Artes - Departamento de Artes Plasticas. 2) Aplicacdo do
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RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 05.04.22 -
Aprovacgao pela Congregacao em 17.02.22 - Deliberacao Consu-
57/2019 - Parecer CPDI-15/22.

Nota da SG: A partir de 06.09.12 - Prof. Associado I - MS-5.1 -
RDIDP - PP, em virtude da Livre Docéncia.

Recursos: Informagao PRDU/GQDOC de 21.02.22.

b) Nomeacao na Parte Permanente do QD - Professor Doutor - Ingresso no RDIDP

Deliberagdao Consu-A-02/2001

05) N© 03-P-4631/2022

(Fisico)

06) N° 10-P-6266/2022

(Fisico)

07) N° 10-P-6291/2022

(Fisico)

08) N© 29-P-10506/2022

(Fisico)

09) N© 11-P-9266/2022

(Fisico)

CAIO HENRIQUE RUFINO - FEM - 1) Nomeacao na PP: Prof. Dr.
- nivel MS-3.1 - RTP - area de Energia, Térmica e Fluidos e
Petroleo - Departamento de Energia. 2) Ingresso no RDIDP.
Concurso homologado pela Cepe em 05.04.22 - Homologagao
da aprovacao ad referendum da Congregacdo em 14.03.22 -
Parecer CPDI-16/22.

Recursos: Informagao PRDU/GQDOC de 11.04.22.

EDER DE MORAES CORREA - IMECC - 1) Nomeagao na PP: Prof.
Dr. — nivel MS-3.1 - RTP - area de Matematica e Aplicacles -
Departamento de Matematica. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso
homologado pela Cepe em 08.03.22 - Aprovagao pela
Congregacao em 16.12.21 - Parecer CPDI-17/22.

Recursos: Informacao PRDU/GQDOC de 21.03.22.

ETHAN GUY COTTERILL - IMECC - 1) Nomeacdo na PP: Prof. Dr.
- nivel MS-3.1 - RTP - &rea de Algebra e Aplicacdes -
Departamento de Matematica. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso
homologado pela Cepe em 08.03.22 - Aprovacdo pela
Congregacao em 10.02.22 - Parecer CPDI-18/22.

Recursos: Informagao PRDU/GQDOC de 21.03.22.

GILLIARD NARDEL MALHEIROS SILVEIRA - FEEC - 1) Nomeacao
na PP: Prof. Dr. - nivel MS-3.1 - RTP - area de Eletrbnica,
Microeletronica e Optoeletronica. 2) Ingresso no RDIDP.
Concurso homologado pela Cepe em 05.04.22 - Aprovacdo pela
Congregacao em 28.03.22 - Parecer CPDI-19/22.

Recursos: Informacao PRDU/GQDOC de 01.04.22.

JAVIER ERICK LOBATON VILLA - IQ - 1) Nomeacdo na PP: Prof.
Dr. — nivel MS-3.1 - RTP - &rea de Quimica Analitica -
Departamento de Quimica Analitica. 2) Ingresso no RDIDP.
Concurso homologado pela Cepe em 08.03.22 - Aprovagao pela
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10) No© 21-P-9152/2020
(Sigad-fisico)

11) N° 29-P-10503/2022

(Fisico)
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Congregacao em 16.12.21 - Parecer CPDI-21/22.
Recursos: Informagao PRDU/GQDOC de 17.03.22.

KARIN CAMOLESE VIVANCO - IEL - 1) Nomeacdo na PP: Prof.
Dr. - nivel MS-3.1 - RTP - area de Gramatica - Departamento
de Linguistica. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso homologado pela
Cepe em 07.07.20 - Aprovacao pela Congregacao em 02.04.20
— Parecer CPDI-04/22.

Recursos: Informagao PRDU/GQDOC n° 13/2022.

MARCO ROBERTO CAVALLARI - FEEC - 1) Nomeacdo na PP:
Prof. Dr. - nivel MS-3.1 - RTP - 4area de Eletronica,
Microeletronica e Optoeletronica. 2) Ingresso no RDIDP.
Concurso homologado pela Cepe em 05.04.22 - Aprovacao pela
Congregacao em 28.03.22 - Parecer CPDI-20/22.

Recursos: Informacao PRDU/GQDOC de 01.04.22.

C) Nomeacao na Parte Permanente do QD - Professor Doutor — Extensdao para o RTC

12) N° 02-P-11211/2014
(Fisico)

ANA PAULA RIGON FRANCISCHETTI GARCIA - FEnf - 1)
Nomeacdo na PP: Prof. Dr. - nivel MS-3.1 - RTP - area de
Enfermagem em Saude Mental - Concurso homologado pela
Cepe em 03.12.19. 2) Extensao para o RTC - Aprovagao pela
Congregagao em 11.02.22 - Parecer CIDD/CCRH-169/22.

Recursos: Informagao PRDU/GQDOC de 17.02.22.

OBS: O processo teve sua tramitagdo suspensa até 31.12.21, em razdo
da Lei Complementar 173/20.

d) Abertura de Processo Seletivo Sumario - Carreira MS

13) N° 02-P-4660/2022
(Sigad-Digital)

14) N° 08-D-10432/2022
(Sigad-Digital)

FCM - Atribuicdo de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de
processo seletivo sumario para contratacdo emergencial de 01
(um) Professor Doutor - nivel MS-3.1 - RTP - area de Audiologia
- Departamento de Desenvolvimento Humano e Reabilitagcdo -
em substituicdo a docente que usufruird licenga-maternidade no
20 semestre/2022 - Aprovacao pela Congregacao em 25.02.22 -
Informacgao PRDU/GQDOC-73/22 e Parecer CVD-12/22.

IFGW - Atribuicdo de 01 (uma) vaga e recursos - em carater
excepcional - para abertura de processo seletivo sumario para
contratacdo emergencial de 01 (um) Professor Doutor - nivel MS-
3.1 - RTP - para atuacao junto as disciplinas de licenciatura do
IFGW - em substituicdo a docente que esta afastado por motivo
de saude - Aprovagdo pela Congregagdo em 18.03.22 -
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Informagao PRDU/GQDOC-86/22 - Autorizacao ad referendum da
CVD através do Despacho-18/22.

e) Aproveitamento de Processo Seletivo Sumario - Carreira MS - Para homologacdo da
aprovacdo ad referendum dada pelo Reitor

15) NO 38-P-31126/2021 FENF - Atribuicio de 01 (uma) vaga e recursos para

(Sigad-Digital) aproveitamento de candidato aprovado em processo seletivo
sumario, que tramitou sob o n° 38-P-31126/21, para contratagao
emergencial de 01 (um) Professor Doutor, nivel MS-3.1 — RTP -
area de Enfermagem em Saude Coletiva - em substituicdo a
docente gestante (vaga n° 554), com data provavel do parto
para abril/2022 - Aprovacao pela Congregagao em 11.03.22 -
Informacao PRDU/GQDOC-81/22, Parecer CVD-13/22, Despacho
do Reitor-265/22 e Informacgao CVD-41/22.

f) Abertura de Processo Seletivo Publico - Carreira MST

16) No 12-D-5815/2022 COTUCA - Descentralizacdo da vaga n° 101 e respectivos

(Sigad-Digital) recursos para a abertura de processo seletivo publico para a
admissdo de 01 (um) docente - na categoria e nivel
correspondentes a titulagdo do docente a ser admitido - jornada
de 40 horas semanais — Departamento de Humanidades - em
substituicao a docente aposentado em 05.12.21 - Aprovacao pela
Congregacao em 14.10.21 - Informagdao PRDU/GQDOC-41/22 e
Parecer CVD-24/22.

17) N© 12-D-10464/2022 COTUCA - Descentralizacao das vagas n°s 82 e 84 e respectivos

(Sigad-Digital) recursos para a abertura de processo seletivo publico para a
admissdo de 02 (dois) docentes - na categoria e nivel
correspondentes a titulacgdo dos docentes a ser admitidos -
jornada de 40 horas semanais - Departamento de Alimentos -
em substituicdo a docentes aposentadas em 06.04.21 e 17.04.21
- Aprovacdao pela Congregacao em 17.03.22 - Informacao
PRDU/GQDOC-82/22 e Parecer CVD-25/22.

g) Abertura de Processo Seletivo Sumario - Carreira MST

18) N° 01-D-18426/2021 COTIL - Atribuicdo de 06 (seis) vagas e respectivos recursos para

(Sigad-Digital) a realizagdo de processo seletivo sumario para contratagdo
temporaria de 06 (seis) docentes — nivel inicial da Carreira MST -
jornada de 40 horas semanais - Departamento de Saude - para
supervisionar o estagio obrigatério necessario para a formacao
técnica e profissional em Enfermagem dos estudantes que
ficaram pendentes de realizar o estdgio em 2021 devido as
restricoes impostas pela pandemia - Aprovacao pela CGA em
24.02.22 - Informacao PRDU/GQDOC-75/22 e Parecer CVD-
15/22.
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(Sigad-Digital)

21) N° 12-D-5808/2022
(Sigad-Digital)
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COTIL - Atribuicao de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para
a realizagdo de processo seletivo sumario para contratagdo
temporaria de 01 (um) docente - nivel inicial da Carreira MST -
jornada de 40 horas semanais - Departamento de Ciéncias
Humanas e Linguagens - em substituicdo a docente que estd
afastada por licenga-salde - Aprovacao pela CGA em 24.02.22 -
Informacao PRDU/GQDOC-71/22 e Parecer CVD-14/22.

COTIL - Atribuicao de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para
a realizagdo de processo seletivo sumario para contratagdo
temporaria de 01 (um) docente - nivel inicial da Carreira MST -
jornada de 20 horas semanais - Departamento de Ciéncias
Humanas e Linguagens — em substituicdo a docente desligado em
09.02.22, que estava substituindo parcialmente a Profa. Susy
Mary Bertagna Jacintho, designada para a funcdo de Diretora
Académica do Colégio — Aprovacgdao pela CGA em 17.02.22 -
Informacao PRDU/GQDOC-91/22 e Parecer CVD-16/22.

COTUCA - Atribuicdo de 01 (uma) vaga e respectivos recursos
para a realizacdo de processo seletivo sumario para contratacdo
temporaria de 01 (um) docente - nivel inicial da Carreira MST -
jornada de 20 horas semanais - Departamento de Alimentos -
em substituicdo a docente aposentada em 16.04.21 - Aprovacao
pela Congregacao em 11.02.22 - Informagdao PRDU/GQDOC-
43/22 e Parecer CVD-17/22.

h) Aproveitamento de Processo Seletivo Sumario - Carreira MST

22) N° 12-D-5821/2022
(Sigad-Digital)

COTUCA - Atribuicdo de 01 (uma) vaga e respectivos recursos
para aproveitamento de candidato no processo seletivo sumario,
gue tramitou sob n© 12-P-22479/2021, para contratacdao
temporaria de 01 (um) docente em fila de classificagdo - nivel
inicial da Carreira MST - jornada de 20 horas semanais -
Departamento de Eletroeletronica - em substituicdo a docente
que usufruird periodos de licencas-prémio e férias a partir de
01.11.22, com previsdao de aposentadora em 21.11.23 -
Aprovacdao pela Congregagdao em 11.02.22 - Informacao
PRDU/GQDOC-37/22 e Parecer CVD-18/22.

OBS: Este item esta relacionado ao item 25 da pauta, Processo n® 12-P-
20844/2014.

i) Prorrogacdo de Contrato Emergencial de Docente - Carreira MST

23) N©° 13-P-4679/2019
(Sigad-Papel)

COTIL - Prorrogacdao do contrato emergencial, em carater
excepcional, da Profa. Rosa Maria Boccia Ragonha - MST-II-C -
jornada de 30 horas-semanais - a partir de 02.05.22, por mais
365 dias - Departamento de Ciéncias Humanas e Linguagens -
em substituicdo parcial a Profa. Regiane Aparecida Emiliano
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Potenza, designada para a funcdao de Coordenadora Pedagdgica
do Colégio, cujo mandato finda em 02.08.22 - Homologacdo da
aprovacdo ad referendum da CGA em 07.04.22 - Informacao
PRDU/GQDOC-92/22 e Parecer CVD-22/22.

24) N© 12-P-14368/2019 COTUCA - Prorrogagdo do contrato emergencial, em carater

(Sigad-Papel) excepcional, do Prof. William José Vicente — MST-II-C - jornada
de 40 horas-semanais — a partir de 12.08.22, por mais 365 dias
ou até que se realize o concurso publico e se admita o candidato
aprovado - Departamento de Processamento de Dados - em
substituicao a docente aposentado em 01.11.19 - Aprovacao pela
Congregacao em 17.03.22 - Informagao PRDU/GQDOC-89/22 e
Parecer CVD-20/22.

25) N© 12-P-20844/2014 COTUCA - Prorrogagdo do contrato emergencial, em carater

(Sigad-Papel) excepcional, do Prof. Frederico Luciano Demolin - MST-II-C -
jornada de 20 horas-semanais — a partir de 12.09.22, por mais
365 dias ou até que se realize o concurso publico e se admita o
candidato aprovado - Departamento de Eletroeletrénica - em
substituicdo a Profa. Vera Lucia de Matos Pires Gomes, designada
para a funcdo de Diretora Associada do Colégio, cujo mandato
finda em 31.10.22 - Aprovacgao pela Congregagdo em 17.03.22 -
Informagao PRDU/GQDOC-88/22 e Parecer CVD-21/22.

OBS: Este item esta relacionado ao item 22 da pauta, Processo n° 12-D-
5821/2022.

26) N© 12-P-16496/2021 COTUCA - Prorrogagdo do contrato emergencial, em carater

(Sigad-Papel) excepcional, da Profa. Paula de Paula Menezes Barbosa - MST-II-
C - jornada de 40 horas-semanais - a partir de 11.07.22, por
mais 365 dias ou até que se realize o concurso publico e se
admita o candidato aprovado - Departamento de Alimentos — em
substituicdo as 20 horas semanais de docente falecido em
03.04.21 e as 20 horas semanais de docente aposentada em
17.04.21 - Aprovacao pela Congregacao em 17.03.22 -
Informacao PRDU/GQDOC-87/22 e Parecer CVD-19/22.

j) Prorrogacao de Contrato Emergencial de Docente - Carreira MST - Para homologacao da
aprovacao ad referendum dada pelo Reitor

27) N© 13-D-11984/2022 COTIL - Prorrogagdo do contrato emergencial, em carater

(Sigad-Digital) excepcional, do Prof. André Luis Calderaro — MST-II-C - jornada
de 10 horas-semanais — por mais 365 dias a partir de 14.04.22 -
Departamento de Gestdo e Processos Industriais - em

substituicdo parcial ao Prof. César Donizetti Bazana, designado
para a funcdo de Diretor Administrativo do Colégio -
Homologacao da aprovacao ad referendum da CGA em 07.04.22
- Informagdao PRDU/GQDOC-93/22, Aprovacgao ad referendum da
CVD através do Despacho-17/22 e Aprovacdo ad referendum da
CAD através do Despacho do Reitor-270/22.
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a) Contratacdo com Abertura de Concurso Publico

28) N° 01-P-4905/2022
Sol. 913

29) N° 01-P-12405/2022
Sol. 1041

30) N° 02-P-8607/2022
Sol. 979

31) N© 02-P-12109/2022
Sol. 1021

32) N© 15-P-3415/2022
Sol. 885

33) N© 15-P-29110/2021
Sol. 480

CGU - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$4.026,36 para realizar a contratagdao com abertura de concurso
publico de 01 (um) Profissional da Tecnologia, Informacdo e
Comunicacdo, perfil Desenhista de Paginas da Internet - Web
Designer, referéncia M1A, em jornada de 40 horas semanais, em
substituicao a servidor que foi transferido para o Cecom em
03.01.22 - Parecer CVND-67/22.

DGRH - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$7.592,23 para realizar a contratagdao com abertura de concurso
publico de 01 (um) Enfermeiro do Trabalho, referéncia S1A, em
jornada de 40 horas semanais, em substituicdo a servidora
aposentada em 11.07.19 - Parecer CVND-65/22.

FCM - Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.985,93
para realizar a contratagdo com abertura de concurso publico de
01 (um) Médico Neurologista, referéncia S1B, em jornada de 12
horas semanais, em substituicdo a servidora desligada em
15.02.22 - Parecer CVND-62/22.

FCM - Descontingenciamento de recursos no valor de R$7.971,85
para realizar a contratagdo com abertura de concurso publico de
01 (um) Médico Pediatra, referéncia S1B, em jornada de 24 horas
semanais, em substituicao a servidora aposentada em 16.03.18 -
Parecer CVND-66/22.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$7.971,85
para realizar a contratagdo com abertura de concurso publico de
01 (um) Médico Infectologista, referéncia S1B, em jornada de 24
horas semanais, em substituicdo a servidora falecida em
22.01.22 - Parecer CVND-61/22.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$7.592,23
para realizar a contratagdo com abertura de concurso publico de
01 (um) Cirurgido Dentista - Clinico Geral, referéncia S1A, em
jornada de 24 horas semanais, em substituicdo a servidora
desligada em 28.02.18 - Parecer CVND-63/22.

b) Contratacdo com Aproveitamento de Concurso Publico

34) N°© 01-P-7117/2022
Sol. 960

CCSNano - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$4.206,36 para realizar a contratacao de 01 (um) Profissional
de Apoio Técnico de Servicos, perfil Eletricista de Instalacdes,
referéncia M1A, em jornada de 40 horas semanais, em
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35) N© 01-P-11924/2022
Sol. 757

36) N© 12-P-21499/2021
Sol. 610

37) N°© 40-P-10382/2022
Sol. 1009

38) N° 01-P-35901/2021
Sol. 734
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substituicdo a servidora aposentada em 16.12.16 - Parecer
CVND-64/22, ficando alterada a Deliberagdo CAD-233/19, onde
consta: "...01 (um) Profissional de Apoio Técnico de Servicos,
perfil Técnico de Manutencdo Elétrica - referéncia MI1A...",
constar “...01 (um) Profissional de Apoio Técnico de Servigos,
perfil Eletricista de Instalagbes - referéncia M1A...".

OBS: A abertura de concurso publico para a funcdo de Profissional de
Apoio Técnico de Servicos, foi aprovada através do Parecer CVND-85/21
e Deliberacdo CAD-439/21, porém o edital do concurso ainda ndo foi
objeto de publicacdo na Imprensa Oficial. Diante disso, fica autorizado o
seu aproveitamento ou o aumento de vagas do concurso para a
contratacdo objeto do presente parecer, cabendo a DGRH o
acompanhamento da demanda.

CEPETRO - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$4.026,36 para realizar a contratacdo com aproveitamento de
concurso publico (Edital 69/2018) de 01 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administragdo,
referéncia M1A, jornada de 40 horas semanais — vaga n° 16 -
Parecer CVND-82/22, ficando alterada a Deliberacdo CAD-
220/19, onde consta: "...02 (dois) Profissionais da Tecnologia,
Informacdo e Comunicacdo, referéncia M1A, Edital 68/18;, 13
(treze) Profissionais para Assuntos Administrativos, perfil Técnico
de Administracdo, referéncia M1A, Edital 69/18...”, constar:
"...01 (um) Profissional da Tecnologia, Informacdo e
Comunicacdo, referéncia MI1A, Edital 68/18;, 14 (quatorze)
Profissionais para Assuntos Administrativos, perfil Técnico de
Administracdo, referéncia M1A, Edital 69/18...”

COTUCA - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$4.026,36 para realizar a contratagdo com aproveitamento de
concurso publico (Edital-69/18) de 01 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administracao,
referéncia M1A, em jornada de 40 horas semanais, em
substituicao a servidor que foi transferido para a PRP em
01.02.18 - Parecer CVND-75/22.

CSS/CECOM - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$4.026,36 para realizar a contratagdo com aproveitamento de
concurso publico (Edital-69/18) de 01 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administracao,
referéncia M1A, em jornada de 40 horas semanais, em
substituicao a servidora desligada em 05.03.18 - Parecer CVND-
68/22.

DGA - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$4.026,36 para realizar a contratacdo com aproveitamento de
concurso publico (Edital-69/18) de 01 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administragdo,
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referéncia M1A, em jornada de 40 horas semanais, em
substituicao a servidor aposentado em 18.04.20 - Parecer CVND-
70/22.

OBS.: A CVND esclarece que a Feagri transferiu recursos oriundos de
falecimento para a DGA e a mesma apontou os respectivos recursos e
também recursos oriundos de desligamento para viabilizar esta
contratacdo e possibilitar a transferéncia de Profissional para Assuntos
Administrativos, perfil Técnico em Administragdo, ref. M1A, da DGA para
a Feagri.

DGA - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$32.210,88 para realizar a contratacdao com aproveitamento de
concurso publico (Edital-69/18) de 08 (oito) Profissionais para
Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administragao,
referéncia M1A, em jornada de 40 horas semanais, em
substituicdo a servidores que foram transferidos para os érgdos
FEF em 06.11.17, DGRH em 02.10.17, Caism em 13.11.17, IG
em 02.04.19, Cotil em 22.11.18, Imecc em 07.03.19, Ouvidoria
em 13.12.17 e Cemib em 10.01.19 - Parecer CVND-78/2022.

DGA - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$45.553,38 para realizar a contratacdao com aproveitamento de
concurso publico (Edital-75/18) de 06 (seis) Profissionais para
Assuntos Administrativos, perfil Profissional de Administracao,
referéncia S1A, em jornada de 40 horas semanais, em
substituicdo a servidores que foram transferidos para os érgdos
IFCH em 15.01.18, CCUEC em 01.07.19, GR em 02.01.18, HC
em 16.11.21, DGRH em 16.10.17 e SG em 05.11.18 - Parecer
CVND-77/2022.

DGA - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$8.052,72 para realizar a contratacdao com aproveitamento de
concurso publico (Edital-69/18) de 02 (dois) Profissionais para
Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administracao,
referéncia M1A, em jornada de 40 horas semanais, em
substituicao a servidoras aposentadas em 10.05.16 e 01.12.17 -
Parecer CVND-71/22.

DGA - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$4.026,36 para realizar a contratacdao com aproveitamento de
concurso publico (Edital-69/18) de 01 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administracao,
referéncia M1A, em jornada de 40 horas semanais, em
substituicao a servidora que foi transferida para a DEPI em
08.02.22 - Parecer CVND-76/22.

DGRH - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$7.592,23 para realizar a contratacdao com aproveitamento de
concurso publico (Edital-76/18) de 01 (um) Profissional para
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Assuntos Administrativos, perfil Analista de Recursos Humanos,
referéncia S1A, em jornada de 40 horas semanais, em

substituicao a servidora aposentada em 19.07.16 - Parecer
CVND-72/22.
DGRH - Descontingenciamento de recursos no valor de

R$7.592,23 para realizar a contratacdao com aproveitamento de
concurso publico (Edital-76/18) de 01 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, perfil Analista de Recursos Humanos,
referéncia S1A, em jornada de 40 horas semanais, em

substituicao a servidora aposentada em 12.07.16 - Parecer
CVND-74/22.
DGRH - Descontingenciamento de recursos no valor de

R$4.026,36 para realizar a contratacdao com aproveitamento de
concurso publico (Edital-69/18) de 01 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administragdo,
referéncia M1A, em jornada de 40 horas semanais, em
substituicdo a servidora que foi transferida para a DAC em
02.10.17 - Parecer CVND-80/22.

DGRH - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$4.026,36 para realizar a contratagdo com aproveitamento de
concurso publico (Edital-69/18) de 01 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administragdo,
referéncia M1A, em jornada de 40 horas semanais, em
substituicdo a servidora que foi transferida para a PG em
01.10.19 - Parecer CVND-79/22.

DGRH - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$7.592,23 para realizar a contratagdo com aproveitamento de
concurso publico (Edital-75/18) de 01 (um) Profissional para
Assuntos Administrativos, perfil Profissional de Administracao,
referéncia S1A, em jornada de 40 horas semanais, em
substituicdo a servidora aposentada em 27.07.21 - Parecer
CVND-73/22.

FCF - Descontingenciamento de recursos no valor de R$8.052,72
para realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso
publico (Edital-69/18) de 02 (dois) Profissionais para Assuntos
Administrativos, perfil Técnico em Administracdo, referéncia M1A,
em jornada de 40 horas semanais (as vagas indicadas sao as n°s
19 e 20) - Parecer CVND-83/22.

IFGW - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$7.592,23 para realizar a contratacdao com aproveitamento de
concurso publico (Edital-154/21) de 01 (um) Profissional da
Tecnologia, Informacdo e Comunicacdao, perfil Analista de
Desenvolvimento de Sistemas, referéncia S1A, em jornada de 40
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horas semanais, em substituicdo a servidora que foi transferida
para a CGU em 09.08.21 - Parecer CVND-81/22.

PRP - Descontingenciamento de recursos no valor de R$4.026,36
para realizar a contratacdo com aproveitamento de concurso
publico (Edital-69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos
Administrativos, perfil Técnico em Administracdo, referéncia M1A,
em jornada de 40 horas semanais, em substituicao a servidor
que foi transferido para o IG em 31.03.22 - Parecer CVND-
88/22.

c) Contratacdo com Abertura de Processo Seletivo Publico Temporario

51) N© 37-P-10094/2022
Sol. 1003

FT - Contratagdo com abertura de processo seletivo publico
temporario de 01 (um) Profissional para Assuntos Universitarios,
perfil Profissional Especializado de Laboratério, referéncia S1A,
em jornada de 40 horas semanais - pelo prazo de 01 (um) ano,
podendo ser prorrogada por igual periodo - Parecer CVND-84/22.

d) Alteracao de Jornada de Trabalho

52) No° 27-P-24753/2008
(Sigad-Papel)

53) No 15-P-26674/2021
(Sigad-Papel)

54) N° 01-P-9241/2016
(Fisico)

CAISM - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$2.197,20 para realizar a extensdo de jornada de trabalho, de
12 para 24 horas semanais, do servidor SERGIO RICARDO
FREIRE BARRETO - Médico - referéncia S1D - Parecer CVND-
85/22.

HC - Descontingenciamento de recursos no valor de R$1.992,96
para realizar a extensdo de jornada de trabalho, de 24 para 30
horas semanais, do servidor MARLONE CUNHA DA SILVA -
Médico Gastroenterologista - referéncia S1B - Parecer CVND-
86/22.

PRP - Descontingenciamento de recursos no valor de
R$4.745,14 para realizar a extensdo de jornada de trabalho, de
24 para 40 horas semanais, da servidora ANA TADA FONSECA
BRASIL ANTIORIO - Médica Veterinaria - referéncia S1A -
Parecer CVND-87/22.

C- CONGREGACAO - Para Homologacio

Resolugao GR-19/2017

55) N° 05-P-15146/1999
(Sigad-Papel)

56) N° 26-P-7291/2022
(Sigad-Digital)

FECFAU - Eleicdo das representacdes docente e dos servidores
técnico-administrativos (mandato tampdo), realizada nos dias 14
a 17.03.22 - Homologada pela Congregacdo em 28.03.22.

IE - Eleicdo da representagdo dos servidores técnico-
administrativos, realizada nos dias 28 a 1°.04.22 - Aprovada
pela Congregacdo em 08.04.22.
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D- AREAS DE PRESTACAO DE SERVICOS - Abertura - Para Aprovacéo

Deliberagao Consu-A-56/20

57) NO© 02-P-5225/2022
(Sigad-Papel)

58) N© 04-P-25833/2021
(Sigad-Papel)

FCM - Abertura de area de prestacdo de servigos “Laboratdrio de
Apoio Multiusuario a Pesquisa (LAMP)”, cujo objetivo &
disponibilizar a pesquisadores brasileiros analises basicas, com
custo-beneficio que incentive a comunidade cientifica a aderir a
uma forma mais eficiente e moderna de conduzir suas pesquisas
- Aprovacao pela Congregacdao em 17.12.21 - Pareceres PG-
447/22 e Conext-72/22.

FEA - Abertura de area de prestacdo de servicos “Laboratorio de
Engenharia Metabdlica e Bioprocessos (LEMeB)”, cujo objetivo é o
desenvolvimento de processos bioquimicos; melhoramento de
leveduras para aplicagdes industriais; processos fermentativos e
enzimaticos para obtengdo de diferentes bioprodutos; e produgdo
e purificacdo de produtos biotecnoldgicos de interesse industrial
- AprovagOes pela Congregagdo em 14.12.20 e 21.02.22 -
Pareceres PG-2515/21, 661/22 e Conext-71/22.

E - CONVENIOS, CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS - Para Aprovacio

Deliberagao Consu-A-12/2018

a) A ser celebrados

59) N© 01-P-3287/2020
(Sigad-Papel)

60) N° 01-P-2421/2022
Convénio digital: 93329

Interessado: EDUCORP

Espécie: Termo Aditivo n® 193 ao Convénio de Cooperagao
Técnica, Cientifica, Cultural e de Assisténcia Administrativa
Partes: Unicamp e Funcamp

Executores: Edison Cardoso Lins e Alexandre Domingos Faria
Vigéncia: 14.09.23

Recursos: Conforme Clausula Segunda - Dos Recursos

Resumo do Objeto: Cooperacao entre as partes para a gestao
administrativa pela Funcamp dos recursos arrecadados pela
Escola de Educacdo Corporativa da Unicamp, com vistas a
realizacdo de suas acgdes de educacao corporativa da
Universidade, mediante a realizacdo de atividades de promocgao
de acdes de desenvolvimento, gestdo de comunidades de
praticas, gestdo de repositérios de melhores praticas, gestdo de
videos de desenvolvimento corporativo, apoio de participagdo em
cursos e eventos e apoio de mudancas organizacionais, nos
termos da Deliberagao Consu-A-023/2019.

Parecer: Cacc

Interessado: GGBS

Espécie: Acordo

Partes: Unicamp e Servigo Social do Comércio - Sesc
Executores: Gustavo Henrique Sampaio Araujo, Silvana Pinheiro
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Migliaccio, Adriana Bueno Stoeberl Pereira e Luiz Carlos
Fernandes Junior

Vigéncia: 01 ano

Resumo do Objeto: Facultar aos funcionarios e docentes ativos
da Unicamp e seus dependentes (conjuges e filhos até 20 anos
de idade) o direito a inscricdo junto ao Sesc Sdao Paulo na
categoria Matricula de Interesse Social — MIS, com os descontos
previstos na tabela de servicos relativa a categoria de matricula.
Parecer: Cacc

Interessado: INOVA

Espécie: Contrato de Permissdo de Uso de Espaco Fisico

Partes: Unicamp/Funcamp e Alexandre Fonseca Branddao - ME
Executores: Renato da Rocha Lopes, Eduardo Gurgel do Amaral
e Marina Luciana da Silva

Recursos: R$1.680,00 mensais

Vigéncia: 02 anos

Resumo do Objeto: Concessdo de permissdo de uso, a titulo
precario, de espaco fisico de 28 m2 consistente na sala 204 do
prédio localizado na Rua Bernardo Saydo, n° 100, Cidade
Universitaria, Campinas/SP.

Parecer: Cacc

b) Para Homologacdao da Aprovacao Ad Referendum do Reitor

62) N° 27-P-967/2022
Convénio digital: 93312

63) N° 27-P-960/2022
Convénio digital: 93310

Interessado: CAISM

Espécie: Convénio n°® 13/22

Partes: Unicamp e Estado de S&o Paulo, através de sua
Secretaria de Estado da Saude

Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Adriano Rogerio Gozzi e
Joao Renato Bennini Junior

Data de Assinatura: 10.03.22

Vigéncia: 31.12.22

Recursos: R$100.000,00

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para
ocorrer despesas com Custeio - Material de Consumo -
Equipamento de Protecao Individual, conforme especificado no
Plano de Trabalho.

Parecer: Cacc

Interessado: CAISM

Espécie: Convénio n°® 10/22

Partes: Unicamp e Estado de S3o Paulo, através de sua
Secretaria de Estado da Saude

Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Adriano Rogerio Gozzi e
Jodo Renato Bennini Junior

Data de Assinatura: 10.03.22

Vigéncia: 31.12.22

Recursos: R$100.000,00
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Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para
ocorrer despesas com Custeio - Material de Consumo -
Equipamento de Protecao Individual, conforme especificado no
Plano de Trabalho.

Parecer: Cacc

Interessado: CAISM

Espécie: Convénio n°® 21/22

Partes: Unicamp e Estado de S3o Paulo, através de sua
Secretaria de Estado da Saude

Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Adriano Rogerio Gozzi e
Jodo Renato Bennini Junior

Data de Assinatura: 10.03.22

Vigéncia: 31.12.22

Recursos: R$100.000,00

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para
ocorrer despesas com Custeio — Material de Consumo - Material
Médico Hospitalar, conforme especificado no Plano de Trabalho.
Parecer: Cacc

Interessado: CAISM

Espécie: Convénio n°® 19/22

Partes: Unicamp e Estado de S3o Paulo, através de sua
Secretaria de Estado da Saude

Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Adriano Rogerio Gozzi e
Joao Renato Bennini Junior

Data de Assinatura: 10.03.22

Vigéncia: 31.12.22

Recursos: R$100.000,00

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para
ocorrer despesas com Custeio — Material de Consumo - Material
Médico Hospitalar, conforme especificado no Plano de Trabalho.
Parecer: Cacc

Interessado: CAISM

Espécie: Convénio n°® 12/22

Partes: Unicamp e Estado de Sdo Paulo, por intermédio da
Secretaria de Estado da Saude

Executores: Luis Otavio Zanatta Sarian, Adriano Rogerio Gozzi e
Joao Renato Bennini Junior

Data de Assinatura: 04.04.22

Vigéncia: 31.12.22

Recursos: R$300.000,00

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para
ocorrer despesas com Custeio - Material de Consumo -
Equipamento de Protecdo Individual, conforme Plano de
Trabalho.

Parecer: Cacc
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Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Convénio n° 24/22

Partes: Unicamp e Estado de S&o Paulo, através de sua
Secretaria de Estado da Saude

Executores: Erich Vinicius de Paula e Sara Teresinha Olalla Saad
Data de Assinatura: 10.03.22

Vigéncia: 31.12.22

Recursos: R$75.000,00

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para
ocorrer despesas com Custeio - Material de Consumo - kits de
sorologia, conforme Plano de Trabalho.

Parecer: Cacc

Interessado: INOVA

Espécie: Convénio n°® 01/22

Partes: Unicamp e Estado de S&o Paulo, através de sua
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico

Executores: Renato da Rocha Lopes, Maria Luisa da Cruz Batista
Bueno, Eduardo Gurgel do Amaral e Marina Luciana da Silva
Data de Assinatura: 22.03.22

Vigéncia: 06 meses

Recursos: R$300.000,00

Resumo do Objeto: Transferéncia de recursos financeiros para
“Ampliagcdo da area til do laboratério de inovagdo em
Biocombustiveis”, conforme Plano de Trabalho - Anexo I.
Parecer: Cacc

c) Para Homologacdo — anteriores a Deliberacdo Consu-A-12/2018

69) N° 32-P-20680/2013

(Fisico)

70) N© 32-P-30846/2013

(Fisico)

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Convénio

Partes: Unicamp e Unido, por intermédio do Ministério da Saude
Executores: Erich Vinicius de Paula e Sara Teresinha Olalla Saad
Data de Assinatura: 12.11.14

Vigéncia: 24.06.16 (prorrogacdes “de oficio” até 23.12.20)
Recursos: R$222.223,00

Resumo do Objeto: Apoio técnico e financeiro para capacitagdo
de profissionais que atuem na atencdo aos pacientes portadores
de doengas hematoldgicas, visando ao fortalecimento do Sistema
Unico de Salde - SUS.

Parecer: Cacc

OBS: O Relatdrio de Atividades encontra-se no item 74 da pauta

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Convénio

Partes: Unicamp e Unido, por intermédio do Ministério da Saude
Executores: Erich Vinicius de Paula e Sara Teresinha Olalla Saad
Data de Assinatura: 27.12.13
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Vigéncia: 27.12.14 (prorrogacoes “de oficio” até 31.12.20)
Recursos: R$409.000,00

Resumo do Objeto: Apoio técnico e financeiro para aquisicdo de
equipamento e material permanente para atengao aos portadores
de doengas hematoldgicas, visando ao fortalecimento do Sistema
Unico de Salude - SUS.

Parecer: Cacc

OBS: O Relatdrio de Atividades encontra-se no item 77 da pauta

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Convénio

Partes: Unicamp e Unido, por intermédio do Ministério da Saude
Executores: Erich Vinicius de Paula e Sara Teresinha Olalla Saad
Data de Assinatura: 12.11.14

Vigéncia: 25.06.15 (prorrogacdes “de oficio” até 27.12.20)
Recursos: R$264.465,00

Resumo do Objeto: Apoio técnico e financeiro para aquisicdo de
equipamento e material permanente para unidade de
Hematologia e Hemoterapia, visando ao fortalecimento do
Sistema Unico de Satde - SUS.

Parecer: Cacc

OBS: O Relatodrio de Atividades encontra-se no item 78 da pauta

Interessado: NEPO

1) Espécie: Termo de Compromisso

Partes: Unicamp, Agéncia Metropolitana de Campinas -
Agemcamp e Prefeituras Municipais da Regiao Metropolitana de
Campinas

Executores: José Marcos Pinto da Cunha e Alberto Augusto
Eichman Jakob

Data de Assinatura: 18.04.17

Vigéncia: 08 meses da data de assinatura do Instrumento de
Liberagdo de Crédito ndo Reembolsavel

Resumo do Objeto: Estabelecimento de direitos e obrigacdes
das partes, para viabilizar a aplicacdo de recursos do Fundocamp,
visando a elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Urbano
Integrado da RMC.

2) Espécie: Instrumento de Liberacdo de Crédito ndo
Reembolsavel

Partes: Unicamp, Banco do Brasil S.A e Agemcamp

Data de Assinatura: 31.10.17

Resumo do Objeto: Repasse pelo Banco de crédito ndo
reembolsavel ao amparo de recursos disponiveis do Fundocamp,
no valor de R$360.945,60, a Unicamp.

3) Espécie: Instrumento de Liberagdo de Crédito ndo
Reembolsavel

Partes: Unicamp, Banco do Brasil S.A e Agemcamp
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Data de Assinatura: 23.05.18

Resumo do Objeto: Repasse pelo Banco de crédito ndo
reembolsavel ao amparo de recursos disponiveis do Fundocamp,
no valor de R$270.709,20, a Unicamp.

OBS: O Relatdrio de Atividades encontra-se no item 79 da pauta

d) Relatérios de Atividades

73) N° 01-P-6176/2004

(Fisico)

74) N° 32-P-20680/2013

(Fisico)

75) N© 32-P-23076/2015

(Fisico)

76) N© 32-P-23073/2015

(Fisico)

Interessado: DEA

Espécie: Relatério Final do TA 02 ao Convénio de Cooperagdo
Partes: Unicamp e Banco Ital S.A

Executores: Claudia Regina Cavaglieri e Andrei Vinicius Gomes
Narcizo

Periodo: agosto/2004 a agosto/2009

Resumo do Objeto: Patrocinio em projetos de construgdo de
salas de aula, Livraria da Editora e/ou Laboratoérios.

Parecer: Cacc

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Relatdrio Final do Convénio

Partes: Unicamp e Unido, por intermédio do Ministério da Salde
Executores: Erich Vinicius de Paula e Sara Teresinha Olalla Saad
Periodo: novembro/2014 a dezembro/2020

Resumo do Objeto: Apoio técnico e financeiro para capacitagdo
de profissionais que atuem na atencao aos pacientes portadores
de doencas hematoldgicas, visando ao fortalecimento do Sistema
Unico de Salde - SUS.

Parecer: Cacc

BS: O Convénio encontra-se no item 69 da pauta

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Relatorio Final do Convénio

Partes: Unicamp e Unido, por intermédio do Ministério da Saude
Executores: Erich Vinicius de Paula e Sara Teresinha Olalla Saad
Periodo: setembro/2016 a maio/2018

Resumo do Objeto: Apoio técnico e financeiro para aquisigdo de
equipamento e material permanente para atencao aos portadores
de doengas hematoldgicas, visando ao fortalecimento do Sistema
Unico de Salde - SUS.

Parecer: Cacc

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Relatdrio Final do Convénio

Partes: Unicamp e Unido, por intermédio do Ministério da Saude

Executores: Erich Vinicius de Paula e Sara Teresinha Olalla Saad
Periodo: setembro/2016 a fevereiro/2019

Resumo do Objeto: Apoio técnico e financeiro para aquisigdo de
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77) N° 32-P-30846/2013

(Fisico)

78) N© 32-P-21565/2013

(Fisico)

79) N© 01-P-12023/2017

(Fisico)
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equipamento e material permanente para Unidade de
Hematologia e Hemoterapia, visando ao fortalecimento do
Sistema Unico de Saude - SUS.

Parecer: Cacc

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Relatdrio Final do Convénio

Partes: Unicamp e Unido, por intermédio do Ministério da Saude

Executores: Erich Vinicius de Paula e Sara Teresinha Olalla Saad
Periodo: dezembro/2013 a dezembro/2020

Resumo do Objeto: Apoio técnico e financeiro para aquisigdo de
equipamento e material permanente para atengao aos portadores
de doencas hematoldgicas, visando ao fortalecimento do Sistema
Unico de Salde - SUS.

Parecer: Cacc

OBS: O Convénio encontra-se no item 70 da pauta.

Interessado: HEMOCENTRO

Espécie: Relatdrio Final do Convénio

Partes: Unicamp e Unido, por intermédio do Ministério da Saude

Executores: Erich Vinicius de Paula e Sara Teresinha Olalla Saad
Periodo: junho/2015 a dezembro/2020

Resumo do Objeto: Apoio técnico e financeiro para aquisigdo de
equipamento e material permanente para unidade de
Hematologia e Hemoterapia, visando ao fortalecimento do
Sistema Unico de Satde - SUS.

Parecer: Cacc

OBS: O Convénio encontra-se no item 71 da pauta.

Interessado: NEPO

Espécie: Relatério Final do Termo de Compromisso

Partes: Unicamp, Agéncia Metropolitana de Campinas -
Agemcamp e Prefeituras Municipais da Regiao Metropolitana de
Campinas

Executores: José Marcos Pinto da Cunha e Alberto Augusto
Eichman Jakob

Periodo: outubro/2017 a novembro/2018

Resumo do Objeto: Estabelecimento de direitos e obrigagbes
das partes, para viabilizar a aplicacdo de recursos do Fundocamp,
visando a elaboracdao do Plano de Desenvolvimento Urbano
Integrado da RMC.

Parecer: Cacc

OBS: O Convénio encontra-se no item 72 da pauta.
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