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ORDEM DO DIA 

 

I - PARA DELIBERAÇÃO 

 

 

A - CARREIRA DOCENTE  

 

a) Nomeação na Parte Permanente do QD – Professor Titular – Aplicação do RDIDP 

Deliberação Consu-A-02/2001 

 

01) Nº 33-P-26633/2005 
 

LUÍSA ANDRÉIA GACHET - FT – 1) Nomeação na PP: Prof. Titular 

– nível MS-6 – RTP – área de Engenharia de Transportes. 2) 

Aplicação do RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 

18.03.25 – Aprovação pela Congregação em 06.02.25 – Parecer 

CPDI-24/25. 

 

Nota da SG: A partir 04.10.22 – MS-5.2 – RDIDP, em virtude de 

Promoção por Mérito. 

 

Recursos: Informação Aeplan-674/25. 
  

02) Nº 33-P-9544/2009 
 

ROSA CRISTINA CECCHE LINTZ - FT – 1) Nomeação na PP: Prof. 

Titular – nível MS-6 – RTP – área de Engenharia de Transportes. 

2) Aplicação do RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 

18.03.25 – Aprovação pela Congregação em 06.02.25 – Parecer 

CPDI-25/25. 

 

Nota da SG: A partir 04.10.22 – MS-5.2 – RDIDP, em virtude de 

Promoção por Mérito. 

 

Recursos: Informação Aeplan-665/25. 

  

03) Nº 33-P-13586/2005 
 

RANGEL ARTHUR - FT – 1) Nomeação na PP: Prof. Titular – nível 

MS-6 – RTP – área de Engenharia de Telecomunicações. 2) 

Aplicação do RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 

18.03.25 – Aprovação pela Congregação em 06.03.25 – Parecer 

CPDI-26/25. 

 

Nota da SG: A partir 04.10.22 – MS-5.2 – RDIDP, em virtude de 

Promoção por Mérito. 
 

Recursos: Informação Aeplan-670/25. 
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b) Nomeação na Parte Permanente do QD – Professor Doutor – Ingresso no RDIDP 
Deliberação Consu-A-02/2001 

 

04) Nº 09-P-1441/2025 
 

BRENO ANDRADE ZUPPOLINI – IFCH - 1) Nomeação na PP: Prof. 

Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de História da Filosofia – 

Departamento de Filosofia. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso 

homologado pela Cepe em 03.12.24 – Aprovação pela 

Congregação em 19.03.25 – Parecer CPDI-27/25. 

 

Recursos: Informação Aeplan-651/25. 

  

05) Nº 39-P-6325/2025 
 

GABRIELA TRINDADE DE SOUZA E SILVA – FCF - 1) Nomeação 

na PP: Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Ciências 

Farmacêuticas. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso homologado 

pela Cepe em 08.04.25 – Aprovação pela Congregação em 

14.03.25 – Parecer CPDI-28/25. 

 

Recursos: Informação Aeplan-647/25. 

  

06) Nº 19-P-11609/2025 
 

MARCO ALEJANDRO TOBÓN OCAMPO – FE - 1) Nomeação na PP: 

Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Educação, Linguagem 

e Interculturalidade - Departamento de Educação, 

Conhecimento, Linguagem e Arte. 2) Ingresso no RDIDP. 

Concurso homologado pela Cepe em 18.03.25 – Aprovação pela 

Congregação em 02.04.25 – Parecer CPDI-29/25. 

 

Recursos: Informação Aeplan-649/25. 

  

07) Nº 09-P-11218/2025 
 

MARINA PEREIRA NOVO – IFCH - 1) Nomeação na PP: Prof. Dr. 

– nível MS-3.1 – RTP – área de Etnologias – Departamento de 

Antropologia. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso homologado pela 

Cepe em 18.03.25 – Aprovação pela Congregação em 19.03.25 

– Parecer CPDI-30/25. 

 

Recursos: Informação Aeplan-657/25. 

  

08) Nº 37-P-8718/2025 
 

RICARDO FERREIRA VILELA – FT - 1) Nomeação na PP: Prof. Dr. 

– nível MS-3.1 – RTP – área de Computação. 2) Ingresso no 

RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 18.03.25 – 

Aprovação pela Congregação em 05.12.24 – Parecer CPDI-

31/25. 

 

Recursos: Informação Aeplan-650/25. 

  

09) Nº 05-P-10695/2025 
 

RODRIGO DE OLIVEIRA MARQUES – FECFAU - 1) Nomeação na 

PP: Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – áreas de Sistema de 
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Abastecimento e Tratamento de Água, Recuperação e 

Circularidade de Recursos e Qualidade do Saneamento e 

Ambiente - Departamento de Infraestrutura e Ambiente. 2) 

Ingresso no RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 

18.03.25 – Aprovação pela Congregação em 31.03.25 – Parecer 

CPDI-32/25. 

 

Recursos: Informação Aeplan-658/25. 

 

c) Abertura de Processo Seletivo Sumário – Carreira MS 

Deliberação CAD-A-03/2018 

 

10) Nº 05-D-8644/2025 

 

FECFAU – Contratação temporária de 01 (um) Professor Doutor, 

nível MS-3.1, em RTC, junto a área de Planejamento e Operação 

de Sistemas Logísticos de Transportes do Departamento de 

Infraestrutura e Ambiente, pelo período de 365 dias ou até o 

retorno da docente a ser substituída, o que ocorrer primeiro, que 

se encontra em licença-saúde desde 06.02.25 – Aprovação pela 

Congregação em 27.02.25 – Parecer CVD-01/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-78/25.  

  

11) Nº 38-P-11398/2025 
 

 

FENF – Contratação temporária de 01 (um) Professor Doutor, 

nível MS-3.1, em RTP, na área de Enfermagem Médico-Cirúrgica, 

pelo prazo de 180 dias ou até o retorno da docente a ser 

substituída, que entrará em licença-maternidade, com previsão 

de parto para o dia 26.08.25 – Aprovação pela Congregação em 

28.03.25 – Aprovação ad referendum da CVD através do 

Despacho-06/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-117/25.  

  

12) Nº 38-P-45059/2024 
 

 

FENF – Contratação temporária de 01 (um) Professor Doutor, 

nível MS-3.1, em RTP, na área de Enfermagem na Saúde da 

Criança e do Adolescente, junto ao Conselho Integrado, pelo 

período de 180 dias ou até o retorno da docente a ser 

substituída, que entrará em licença maternidade, com previsão 

de parto para 28.05.25 – Aprovação pela Congregação em 

13.12.24 – Parecer CVD-02/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-30/25.  

  

13) Nº 17-P-45780/2024 
 

 

IA – Contratação temporária de 01 (um) Professor Associado, 

Categoria MA-II, nível E, em RTP, na área de Processo Criativo 

em Composição Artística e Fundamentos Teóricos das Artes, do 

Departamento de Música, pelo prazo de 365 dias ou até que se 
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realize concurso público e se admita o candidato aprovado, o que 

ocorrer primeiro, em substituição a docente que está usufruindo 

períodos de férias e licenças-prêmios, a partir de 21.02.25 a 

18.03.26, com previsão de aposentadoria em 19.03.26 – 

Aprovação pela Congregação em 12.12.24 – Parecer CVD-14/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-24/25.  

  

14) Nº 09-D-47241/2024 

 

 

IFCH – Utilização de recursos advindos de alteração temporária 

de regime de trabalho de docente do RDIDP para RTC a partir 

de 01.01.25, para realizar a contratação temporária de 01 (um) 

Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, junto ao Departamento 

de Ciência Política - Aprovação pela Congregação em 18.12.24 

– Parecer CVD-03/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-23/25.  
 

d) Prorrogação de Contrato Emergencial de Docente – Carreira MS 

§ 4º do artigo 2º da Deliberação CAD-A-03/2018 
 

15) Nº 01-P-6780/1986 
 

 

FCM – Prorrogação do contrato temporário da Profa. WALKYRIA 

MARA GONÇALVES VOLPINI, Professor Doutor, nível MS-3.1, em 

RTP, junto ao Departamento de Clínica Médica, a partir de 

01.04.25, por mais 365 dias ou até que se realize concurso 

público e se admita o candidato aprovado, o que ocorrer 

primeiro, em substituição a docente aposentado em 10.02.23 – 

Aprovação pela Congregação em 29.11.24 –  Parecer CVD-

04/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-27/25. 

  

16) Nº 02-P-7473/2024 

 
FCM – Prorrogação do contrato temporário do Prof. MARCELO 

ÍTALO RISSO NETO, Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, na 

área de Cirurgia de Coluna, junto ao Departamento de 

Ortopedia, Reumatologia e Traumatologia, a partir de 10.06.25, 

por mais 365 dias ou até que se realize concurso público e se 

admita o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em 

substituição a docente aposentado em 20.01.15 – Aprovação 

pela Congregação em 28.02.25 – Parecer CVD-06/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-87/25. 

  

17) Nº 19-P-11552/2024 
 
 

 

FE – Prorrogação do contrato temporário da Profa. PATRÍCIA 

REGINA VANNETTI VEIGA, nível MS-3.1, Professor Doutor, em 

RTC, junto ao Departamento de Educação, Conhecimento, 

Linguagem e Arte, a partir de 13.05.25, por mais 365 dias ou 

até que se realize concurso público e se admita o candidato 

aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição a docente 
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aposentada em 03.08.17 – Aprovação pela Congregação em 

27.11.24 – Parecer CVD-07/25. 
 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-07/25. 

  

18) Nº 19-P-11609/2024 

 
FE – Prorrogação do contrato temporário da Profa. MÁRCIA 

LÚCIA ANACLETO DE SOUZA, Professor Doutor, nível MS-3.1, 

em RTC, junto ao Departamento de Ciências Sociais na 

Educação, a partir de 13.05.25, por mais 365 dias ou até que se 

realize concurso público e se admita o candidato aprovado, o que 

ocorrer primeiro, em substituição a docente aposentada em 

03.10.17 – Aprovação pela Congregação em 27.11.24 – Parecer 

CVD-08/25. 
 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-06/25. 

  

19) Nº 19-P-11813/2024 
 
 

 

FE – Prorrogação do contrato temporário da Profa. ANA PAULA 

GOMES MOREIRA, Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTC, 

junto ao Departamento de Psicologia Educacional, a partir de 

03.06.25, por mais 365 dias ou até que se realize concurso 

público e se admita o candidato aprovado, o que ocorrer 

primeiro, em substituição a docente aposentado em 02.08.22 –

Aprovações pela Congregação em 27.11.24 e 26.02.25 – Parecer 

CVD-09/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-05/25. 

  

20) Nº 19-P-12068/2024 

 

 

FE – Prorrogação do contrato temporário do Prof. RODRIGO 

TRAVITZKI TEIXEIRA DE OLIVEIRA, Professor Doutor, nível MS-

3.1, em RTC, junto ao Departamento de Ensino e Práticas 

Culturais, a partir de 05.06.25, por mais 365 dias ou até que se 

realize concurso público e se admita o candidato aprovado, o que 

ocorrer primeiro, em substituição a docente aposentado em 

03.03.17 – Aprovações pela Congregação em 27.11.24 e 

26.02.25 – Parecer CVD-10/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-04/25. 

  

21) Nº 19-P-12113/2024 

 
FE – Prorrogação do contrato temporário da Profa. VANESSA 

DIAS BUENO DE CASTRO, Professor Doutor, nível MS-3.1, em 

RTC, junto ao Departamento de Políticas, Administração e 

Sistemas Educacionais, a partir de 17.06.25, por mais 365 dias 

ou até que se realize concurso público e se admita o candidato 

aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição a docente 

aposentada em 08.03.19 – Aprovação pela Congregação em 

27.11.24 – Parecer CVD-11/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-03/25. 
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22) Nº 10-P-21359/2024 

 
IMECC – Prorrogação do contrato temporário do Prof. JOHNNY 

ALBERT DOS SANTOS LIMA, Professor Doutor, nível MS-3.1, em 

RTP, junto ao Departamento de Matemática, a partir de 

05.08.25, por mais 365 dias ou até que se realize concurso 

público e se admita o candidato aprovado, o que ocorrer 

primeiro, em substituição a docente aposentada em 27.02.24 – 

Aprovação pela Congregação em 13.03.25 – Parecer CVD-12/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-89/25. 

  

23) Nº 10-P-22743/2024 

 
IMECC – Prorrogação do contrato temporário do Prof. JUAN 

FRANCISCO CAMASCA FERNÁNDEZ, Professor Doutor, nível MS-

3.1, em RTP, junto ao Departamento de Matemática, a partir de 

05.08.25, por mais 365 dias ou até que se realize concurso 

público e se admita o candidato aprovado, o que ocorrer 

primeiro, em substituição a docente desligado em 01.04.24 – 

Aprovação pela Congregação em 13.03.25 – Parecer CVD-13/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-88/25. 

 

e) Contratação Temporária - Carreira MST 

§ 4º do art. 2º da Deliberação CAD-A-03/2018 
 

24) Nº 13-P-46237/2024 
 

COTIL – Contratação temporária no nível inicial da carreira MST-

II-C, em jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento 

de Gestão e Processos Industriais, disciplinas técnicas do curso 

de Mecânica, com aproveitamento de processo seletivo sumário 

(Proc. nº 13-P-26347/24), por 365 dias ou até que se conclua o 

processo seletivo definitivo, em substituição a docente que 

usufruirá períodos de férias e licença-prêmio, a partir de 

17.06.25, com previsão de aposentadoria em 27.11.26 – 

Aprovação pela CGA em 09.12.24 - Parecer CVD-16/25. 
 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-29/25. 

  

25) Nº 13-P-46268/2024 
 
 

 

 

COTIL – Abertura de processo seletivo sumário para contratação 

temporária de 01 (um) docente no nível inicial da carreira MST-

II-C, em jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento 

de Gestão e Processos Industriais, disciplinas técnicas do curso 

de Mecânica, por 365 dias ou até que se conclua o processo 

seletivo definitivo, em substituição a docente que usufruirá 

períodos de férias e licença-prêmio, a partir de 03.07.25, com 

previsão de aposentadoria em 14.12.25 – Aprovação pela CGA 

em 09.12.24 – Parecer CVD-15/25, Ofício Cotil-43/25 e 

Informação CVD-22/25. 
 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-22/25. 
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f) Prorrogação de Contrato Emergencial de Docente – Carreira MST 

§ 4º do art. 2º da Deliberação CAD-A-03/2018  
 

26) Nº 13-P-10615/2024 

 
COTIL – Prorrogação do contrato temporário da Profa. ANA 

KARINA GIUSTI MANTOVANI, MST-II-C, em jornada de 40 horas 

semanais, junto ao Departamento de Ciências Humanas e 

Linguagens, a partir de 17.06.25, por mais 365 dias ou até o 

retorno da docente substituída, o que ocorrer primeiro, que está 

afastada por licença-saúde desde 19.03.25 – Aprovação pela 

CGA em 17.03.25 – Parecer CVD-20/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-90/25. 
  

27) Nº 13-P-12758/2024 
 

 

COTIL – Prorrogação do contrato temporário da Profa. BIANCA 

ANÍBAL CAMPOS, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, 

junto ao Departamento de Saúde, a partir de 01.07.25, por mais 

365 dias ou até que se realize o processo seletivo público (Proc. 

nº 13-P-6577/24) e se admita candidato aprovado, o que ocorrer 

primeiro – Aprovação pela CGA em 17.02.25 – Parecer CVD-

17/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-50/25. 

  

28) Nº 13-P-12783/2024 
 

COTIL – Prorrogação do contrato temporário do Prof. 

ALEXANDRE DE ALBUQUERQUE PINHEIRO, MST-II-C, em 

jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de 

Saúde, a partir de 01.07.25, por mais 365 dias ou até que se 

realize o processo seletivo público (Proc. nº 13-P-6577/24) e se 

admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro – Aprovação 

pela CGA em 17.02.25 – Parecer CVD-18/25. 
 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-49/25. 
  

29) Nº 13-P-21233/2024 

 
COTIL – Prorrogação do contrato temporário do Prof. LUCAS 

NEVES PREARO, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, 

junto ao Departamento de Infraestrutura e Tecnologia, a partir 

de 07.08.25, por mais 365 dias ou até que se realize o processo 

seletivo público e se admita candidato aprovado, o que ocorrer 

primeiro, em substituição a docente com aposentadoria prevista 

para 20.05.25 – Aprovação pela CGA em 17.02.25 – Parecer 

CVD-19/25. 
 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-48/25. 
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B - CARREIRA PAEPE 
Deliberação Consu-A-18/2013 

 

 

a) Abertura de Concurso Público 

 

30) Nº 27-P-10000/2025 
Sol. 3145 

 

CAISM – Suplementação de recursos no valor de R$9.250,17 

para realizar a contratação com abertura de concurso público de 

1 (um) Médico Cardiologista, nível S1B, em jornada de 24 horas 

semanais - Parecer CVND-35/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-543/25 e GPAEPE-54/25. 

  

31) Nº 40-P-8849/2025 
Sol. 3122 

 

CSS/CECOM – Suplementação de recursos no valor de 

R$1.509,71 e a utilização de R$3.162,30 para realizar a 

contratação com abertura de concurso público de 1 (um) Técnico 

em Saúde Bucal, nível M1A - Parecer CVND-36/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-547/25. 
  

32) Nº 02-P-47111/2024 
Sol. 2937 

 

FCM - Suplementação de recursos no valor de R$8.809,68 para 

realizar a contratação com abertura de concurso público de 1 

(um) Biólogo, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais – 

Parecer CVND-37/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-287/25. 
  

33) Nº 02-P-9389/2025 
Sol. 3136 

 

FCM - Suplementação de recursos no valor de R$9.250,17 para 

realizar a contratação com abertura de concurso público de 1 

(um) Médico Infectologista, nível S1B, em jornada de 24 horas 

semanais – Parecer CVND-38/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-351/25 e GPAEPE-55/25. 
  

34) Nº 02-P-9391/2025 
Sol. 3137 

 

FCM - Suplementação de recursos no valor de R$9.250,17 para 

realizar a contratação com abertura de concurso público de 1 

(um) Médico Ginecologista, nível S1B, em jornada de 24 horas 

semanais – Parecer CVND-39/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-352/25. 

 

b) Aproveitamento de Concurso Público  

 

35) Nº 01-P-6731/2025 
Sol. 3076 

 

CEB - Suplementação de recursos no valor de R$26.429,04 para 

realizar as contratações com aproveitamento de concurso 

público de 3 (três) Profissionais de Apoio 

Universitário/Engenheiros Eletricistas, nível S1A, em jornada de 

40 horas semanais – Parecer CVND-41/25. 

 

https://www.pg.unicamp.br/norma/3427/1
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Recursos: Informação PRDU/CGQC-335/25. 

 

Obs: O Concurso, referente ao Edital-02/25, aguarda a homologação 

pela DGRH. 

  

36) Nº 01-P-7850/2025 
Sol. 3103 

 

CEPETRO - Suplementação de recursos no valor de R$4.672,01 

para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 

público de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, 

nível M1A, em jornada de 40 horas semanais – Parecer CVND-

42/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-342/25. 

  

37) Nº 01-P-7946/2025 
Sol. 3115 

 

CEPETRO - Suplementação de recursos no valor de R$8.809,68 

para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 

público de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, 

nível S1A, em jornada de 40 horas semanais – Parecer CVND-

43/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-341/25. 

  

38) Nº 40-P-9856/2025 
Sol. 3133 

 

CSS/CECOM - Suplementação de recursos no valor de 

R$9.250,17 para realizar a contratação com aproveitamento de 

concurso público de 1 (um) Médico Ginecologista, nível S1B, em 

jornada de 24 horas semanais – Parecer CVND-44/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-435/25. 

  

39) Nº 01-P-6727/2025 
Sol. 3070 

 

DEPI - Suplementação de recursos no valor de R$8.809,68 para 

realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 

de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, nível S1A, 

em jornada de 40 horas semanais – Parecer CVND-56/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-442/25. 

  

  

40) Nº 19-P-6935/2025 
Sol. 3088 

 

FE - Suplementação de recursos no valor de R$8.809,68 para 

realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 

de 1 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e 

Comunicação, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais – 

Parecer CVND-46/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-247/25. 

  

41) Nº 01-P-42784/2024 
Sol. 2845 

 

GASTROCENTRO - Suplementação de recursos no valor de 

R$8.809,68 para realizar a contratação com aproveitamento de 

concurso público de 1 (um) Profissional da Tecnologia, 

Informação e Comunicação, nível S1A, em jornada de 40 horas 
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semanais – Parecer CVND-47/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-215/25. 

  

42) Nº 01-P-6940/2025 
Sol. 3090 

 

GGBS - Suplementação de recursos no valor de R$4.672,01 para 

realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 

de 1 (um) Profissional da Arte, Cultura e Comunicação, perfil 

Técnico de Recursos Audiovisuais, nível M1A, em jornada de 40 

horas semanais – Parecer CVND-48/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-216/25. 

  

43) Nº 01-P-7115/2025 
Sol. 3100 

 

 

GGBS - Suplementação de recursos no valor de R$4.672,01 para 

realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 

de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, nível M1A, 

em jornada de 40 horas semanais – Parecer CVND-49/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-343/25. 

  

44) Nº 32-P-9203/2025 
Sol. 3126 

 

HEMOCENTRO - Suplementação de recursos no valor de 

R$4.137,67 e a utilização de R$4.672,01 para realizar a 

contratação com aproveitamento de concurso público de 1 (um) 

Engenheiro Civil, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais – 

Parecer CVND-57/25. 
 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-558/25. 

 

Obs: A CVND esclarece que serão utilizados os recursos aprovados para 

a solicitação nº 2319 pelo  Parecer CVND-215/24 e Deliberação CAD-

616/24 para realizar a contratação de 1 (um) Profissional para Assuntos 

Administrativos, que não foi concretizada. 

  

45) Nº 09-P-11193/2025 
Sol. 3181 

 

IFCH - Suplementação de recursos no valor de R$1.509,71 e a 

utilização de R$3.162,30 para realizar a contratação com 

aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional de 

Apoio Técnico de Serviços, perfil Técnico em Biblioteconomia, 

nível M1A, em jornada de 40 horas semanais – Parecer CVND-

50/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-473/25.  

  

46) Nº 01-P-7198/2025 
Sol. 3101 

 

PREF-GR - Contratação com aproveitamento de concurso público 

de 1 (um) Engenheiro Civil, nível S1A, em jornada de 40 horas 

semanais – Parecer CVND-51/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-333/25.  

 

Obs: A CVND autoriza o seguimento da contratação para a PREF-GR, 

tendo em vista que há recursos aprovados pelo Parecer CVND-222/24 
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e Deliberação CAD-623/24 para a Prefeitura Universitária de Limeira, 

que em acordo cedeu o direito para a Prefeitura Universitária de 

Campinas. 

  

47) Nº 01-P-7528/2025 
Sol. 3107 

 

PREF-GR - Suplementação de recursos no valor de R$26.429,04 

para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 

público de 3 (três) Nutricionistas, nível S1A, em jornada de 40 

horas semanais – Parecer CVND-52/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-440/25.  
  

48) Nº 01-P-7393/2025 
Sol. 3105 

 

PREF-LIM - Suplementação de recursos no valor de R$8.809,68 

para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 

público de 1 (um) Nutricionista, nível S1A, em jornada de 40 

horas semanais – Parecer CVND-53/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-441/25.  
  

49) Nº 01-P-7394/2025 
Sol. 3108 

 

PREF-LIM - Suplementação de recursos no valor de R$8.809,68 

para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 

público de 1 (um) Engenheiro Civil, nível S1A, em jornada de 40 

horas semanais – Parecer CVND-58/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-340/25.  

  

50) Nº 01-P-5979/2025 
Sol. 3043 

 

PRP - Suplementação de recursos no valor de R$4.672,01 para 

realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 

de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, nível M1A, 

em jornada de 40 horas semanais – Parecer CVND-54/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-283/25. 

 

c) Contratação com Aproveitamento ou Aumento do Número de Vagas de Concurso Público  

 

51) Nº 01-P-10982/2025 
Sol. 3176 

 

 

 

GASTROCENTRO – Suplementação de recursos no valor de 

R$8.809,68 para realizar a contratação de 1 (um) Enfermeiro, 

nível S1A, em jornada de 30 horas semanais - Parecer CVND-

40/25. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-471/25. 

 

Obs.: A abertura do concurso para essa função foi aprovada através da 

Deliberação CAD-507/24, porém o edital ainda não foi publicado. Dessa 

forma, fica autorizado o seu aproveitamento ou o aumento de vagas, 

cabendo à DGRH o acompanhamento da demanda. 

 

d) Alteração de Jornada de Trabalho 

 

52) Nº 01-D-14175/2025 
 

HEMOCENTRO - Suplementação de recursos no valor de 
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R$506,31 e a utilização de R$2.962,50 para realizar a extensão 

de jornada de trabalho do servidor Herton Luiz Alves Sales Filho, 

Médico em Hemoterapia, de 30 horas para 40 horas semanais - 

Parecer CVND-59/25. 

 

Recursos: Informação GPAEPE-53/25. 

 

 

C -  PROGRAMA DE CERTIFICAÇÃO DA UNIVERSIDADE - Alteração na Revisão de 

Certificação 

 

53) Nº 01-P-21478/2003 
 

CEB – Alteração na revisão de certificação e organograma do 

Centro de Engenharia Biomédica - Informação PRDU/GDCE-24/25 

e Parecer CVND-55/25.  

 

Obs: A alteração proposta não enseja acréscimo financeiro à estrutura 

aprovada em certificação. 

 

 

D -  CONGREGAÇÃO – Para Homologação 

Resolução GR-19/2017 

 

54) Nº 29-P-16209/2022 
 

FEEC – Eleições das representações docente, discente (eleição 

complementar) e servidores técnico-administrativos, realizadas 

nos dias 12 a 14.03.25 – Homologação pela Congregação em 

31.03.25. 

 

 

 

E - ÁREAS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS – Para Aprovação - Prestação de Contas 
Deliberação Consu-A-56/2020, revogada pela Deliberação Consu-A-09/2025 

Deliberação Cepe-A-03/2025 

 

55) Nº 01-P-2124/1999 
 

DETIC – Prestações de contas da área de prestação de serviços 

“Desenvolvimento de Sistemas”, relativas aos exercícios de 

2018, 2019, 2020, 2021, 2022 e 2023 – Aprovações pela 

Diretoria da Unidade em 18.12.20 e 23.05.24. 

  

56) Nº 01-P-1742/1995 
  

FEM – Prestações de contas da área de prestação de serviços 

“Cursos de Extensão, Aperfeiçoamento e Especialização”, 

relativas ao período de 15.09.23 a 31.12.23 e ao exercício de 

2024 – Aprovação pela Congregação em 10.03.25. 
 

 

F -  CONVÊNIOS, CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS 
 

a) A ser celebrado – Para Aprovação 
Deliberação Consu-A-16/2022 

 

57) Nº 32-P-46046/2024 
Convênio digital: 95585 

 

Interessado: HEMOCENTRO 

 Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 

https://www.pg.unicamp.br/norma/5092/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/25896/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/32059/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/32064/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/31282/0
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  Partes: Unicamp e Associação Lar São Francisco de Assis na 

Providência de Deus 

Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Joyce Maria 

Annichino Bizzacchi 

Vigência: 60 meses 

Resumo do Objeto: Realização de testes de biologia molecular 

NAT (Teste de Ácido Nucléico) para pesquisa do vírus HIV 

(Imunodeficiência Adquirida), HCV (Hepatite C), HBV (Hepatite 

B), Malária e outros que forem exigidos pela legislação brasileira 

nas amostras de doadores de sangue, coletadas pela contratante 

e entregues no Laboratório de Sorologia/NAT do 

Hemocentro/Unicamp. 

Parecer: Cacc 

 

b) Para Homologação da Aprovação Ad Referendum do Reitor 
Deliberação Consu-A-16/2022 

 

58) Nº 01-P-13353/2017 
 

 
 

 

Interessado: INOVA 

 1) Espécie: Termo de Aditamento nº 02 ao Contrato de 

Permissão de Uso de Espaço Físico do Parque Científico e 

Tecnológico da Unicamp 

 Partes: Unicamp/Funcamp e DPR Pesquisa e Consultoria em 

Simulações Computacionais Ltda – ME 

Executor: Newton Cesario Frateschi 

Data de assinatura: 26.10.20 

Resumo do Objeto: Concessão pela Unicamp à DPR de: a) 

desconto de 10% sobre o valor da taxa de ocupação mensal 

prevista no Contrato de Permissão de Uso ora aditado, sem 

necessidade de ressarcimento futuro, pelo período de 03 meses, 

prorrogáveis enquanto permanecerem vigentes o Decreto 

Legislativo n° 06/2020 e o Decreto Estadual n°64.881/2020; b) 

desconto de R$ 59,82 sobre o valor da taxa de ocupação mensal, 

equivalente à redução em 50% do índice de reajuste de 7,82% 

aplicado à taxa de ocupação no início do exercício de 2020, que 

passa, assim, para 3,96%, aplicável durante o exercício de 2020. 

Ciência: Cacc 

 

2) Espécie: Termo de Aditamento nº 03 ao Contrato de 

Permissão de Uso do Espaço Físico do Parque Científico e 

Tecnológico da Unicamp 

Data de assinatura: 29.04.21 

Resumo do Objeto: Manter o valor da mensalidade de R$ 

1.610,08 pelo período de 6 meses, sem a aplicação do reajuste 

IGPM; b) após o período de 06 (seis) meses, aplicar o reajuste 

de 3,96% nas mensalidades restantes do ano de 2021. 

Parecer: Cacc 

 

 

https://www.pg.unicamp.br/norma/31282/0
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II - PARA EMISSÃO DE PARECER 

 

 

G - ORÇAMENTO 2025 - Primeira Revisão 

 

59) Nº 01-P-43886/2024 

 

*Destaque 

Orçamento 2025 – Primeira Revisão – Demonstrativo 

Receita/Despesa – Informação Aeplan-671/25 e Parecer COP-

Consu-06/25. 
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