
Resultado das Votações da ORDEM DO DIA 
373ª Sessão Ordinária da CAD, de 07/12/2021 

 
 
01) Nº 36-P-19274/2018 
 

FCA – Proposta de Deliberação que dispõe sobre o Regimento da 
Faculdade de Ciências Aplicadas. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
02) Nº 29-P-14557/2010 
 

FEEC – Proposta de alteração da Deliberação CONSU-A-31/2013, que 
dispõe sobre o Regimento da Faculdade de Engenharia Elétrica e de 
Computação. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
03) Nº 36-P-22077/2013 
 
 

FCA – Proposta de alteração da Deliberação CONSU-A-15/2014, que 
dispõe sobre o Regimento da Congregação da Faculdade de Ciências 
Aplicadas. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
04) Nº 34-P-33307/2021 
 

MARCELO DA SILVA REIS – IC – 1) Nomeação na PP: Prof. Dr. – nível 
MS-3.1 – RTP – área de Aprendizado de Máquina do Departamento de 
Sistemas de Informação – 2) Ingresso no RDIDP. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
05) Nº 08-D-30742/2021 
 

IFGW – Descontingenciamento da vaga nº 166 e respectivos recursos 
para abertura de concurso público para provimento de 01 (um) cargo 
de Professor Doutor - nível MS-3.1 - RTP, com opção preferencial para 
o RDIDP - em substituição a docente desligado em 18.07.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
06) Nº 19-D-32026/2021 
 
 

FE – Atribuição de 06 (seis) vagas e recursos para abertura de 
processo seletivo sumário para contratação emergencial de 06 (seis) 
Professores Doutores - nível MS-3.1 - RTP – em substituição a 
docentes aposentados em 03.10.17, 30.07.19, 09.02.19, 08.03.19, 
01.03.16 e 01.11.16 – para ministrar disciplinas de estágio no ano de 
2022. 
Item destacado pela Conselheira Heloise de Oliveira Pastore Jensen, 
aprovado por unanimidade. 

  
07) Nº 36-D-31598/2021 
 

FCA – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 
processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) 
Professor Doutor - nível MS-3.1 - RTP – área de Psicologia – para 
ministrar disciplinas nos Cursos de Ciências do Esporte e Nutrição - em 
substituição a docente aposentada em 05.05.20 e a finalização em 
07.04.22 de prorrogação de contrato temporário.   
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
08) Nº 02-D-29151/2021 
 

FCM – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 
processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) 
Professor Doutor - nível MS-3.1 - RTP – área de Medicina de Urgência 
do Departamento de Clínica Médica – em substituição a docente 
desligado em 09.09.20. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  



09) Nº 38-D-31126/2021 
 
 

FENF – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 
processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) 
Professor Doutor - nível MS-3.1 - RTP – área de Enfermagem em 
Saúde Coletiva – em substituição a docente gestante, com data 
provável do parto para maio/2022. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
10) Nº 38-D-27360/2021 
 
 

FENF – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 
processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) 
Professor Doutor - nível MS-3.1 - RTP – área de Enfermagem em 
Saúde Mental – em substituição a docente gestante, com data provável 
do parto para março/2022. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
11) Nº 10-D-31645/2021 
 

IMECC – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 
processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) 
Professor Doutor - nível MS-3.1 - RTP – Departamento de Matemática 
– em substituição a docente desligado em 24.09.19, que estava sendo 
substituído temporariamente por um docente desligado em 03.09.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
12) Nº 10-D-35318/2021 
 

IMECC – Atribuição de 05 (cinco) vagas e recursos para abertura de 
processo seletivo sumário para contratação emergencial de 05 (cinco) 
Professores Doutores – nível MS-3.1 – RTC – Departamentos de 
Matemática, Matemática Aplicada e Estatística – em substituição a 
docentes aposentados em 11.07.17, 01.04.17, 19.02.16, 14.08.19, 
03.03.17, 12.12.14, 04.03.16, 13.02.16, 03.09.13 e a docente falecido 
em 15.11.14. 
Item destacado pela Conselheira Heloise de Oliveira Pastore Jensen, 
aprovado por unanimidade. 

 
13) Nº 21-D-35584/2021 
 

IEL – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para aproveitamento de 
candidata aprovada em segundo lugar no processo seletivo sumário 
que tramitou sob nº 21-P-13608/21, para contratação temporária de 
01 (um) Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – Departamento de Linguística 
Aplicada – em substituição a docente que solicitou afastamento por 06 
(seis) meses, por ter sido contemplada com uma bolsa de pós-
doutoramento do CNPq.  
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
14) Nº 12-D-22110/2021 
 
 

COTUCA – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para 
aproveitamento de candidato aprovado no processo seletivo sumário, 
que tramitou sob nº 12-P-14967/21, para contratação temporária de 
01 (um) docente - nível inicial da carreira MST – jornada de 40 horas 
semanais – Departamento de Enfermagem – em substituição a docente 
gestante, com data provável do parto para 29.12.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
15) Nº 20-P-27256/2021 
 
 

CCUEC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 
para realizar a contratação com abertura de concurso público de 01 
(um) Profissional da Tecnologia, Informação e Comunicação – perfil 
Analista de Redes e de Comunicação de Dados – referência S1-A – 
jornada de 40 horas semanais – em substituição a servidor desligado 



em 12.05.19 (referência S1-A). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
16) Nº 36-P-28416/2021 
 

FCA – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com abertura de concurso público de 01 (um) 
Profissional para Assuntos Universitários – perfil Técnico de Laboratório 
– referência M1-A – jornada de 40 horas semanais – em substituição a 
servidor desligado em 21.09.21 (referência M1-A). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
17) Nº 27-P-30360/2021 
 
 

CAISM – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 
para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 
(Edital-69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos – 
perfil Técnico em Administração – referência M1-A – jornada de 40 
horas semanais – em substituição a servidor aposentado em 13.04.21 
(referência M1-B). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
18) Nº 27-P-28123/2021 
 

CAISM – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 
para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 
(Edital-97/19) de 01 (um) Técnico de Enfermagem – referência M1-A – 
jornada de 30 horas semanais – em substituição a servidora 
aposentada em 25.05.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
19) Nº 27-P-27623/2021 
 

CAISM – Descontingenciamento de recursos no valor de R$13.346,68 
para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 
(Edital-97/19) de 04 (quatro) Técnicos de Enfermagem – referência 
M1-A – jornada de 30 horas semanais – em substituição a servidora 
falecida em 25.11.20 (referência M1-B), a servidora desligada em 
16.12.20 (referência M1-B), a servidora desligada em 09.09.21 
(referência M1-B), e a servidora desligada em 13.09.21 (referência 
M2-A). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
20) Nº 27-P-7633/2021 
 

CAISM – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 
para realizar a contratação de 01 (um) Profissional da Tecnologia, 
Informação e Comunicação – perfil Técnico de Apoio ao Usuário de 
Informática - Helpdesk – referência M1-A – jornada de 40 horas 
semanais – em substituição a servidor desligado em 08.03.21 
(referência M3-D). 
Item destacado pela Conselheira Heloise de Oliveira Pastore Jensen, 
aprovado por unanimidade. 

  
21) Nº 20-P-30945/2021 
 

CCUEC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$12.583,46 
para realizar a contratação de 02 (dois) Profissionais da Tecnologia, 
Informação e Comunicação – perfil Analista de Desenvolvimento de 
Sistemas – referência S1-A – jornada de 40 horas semanais – em 
substituição a servidores desligados em 20.09.19 (referência S1-A) e 
em 01.02.19 (referência 07-A). 
Item destacado pela Conselheira Heloise de Oliveira Pastore Jensen, 
aprovado por unanimidade. 

  



22) Nº 01-P-32660/2021 
 
 
 

CGU – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para 
realizar a contratação de 01 (um) Profissional da Tecnologia, 
Informação e Comunicação – perfil Analista de Desenvolvimento de 
Sistemas – referência S1-A – jornada de 40 horas semanais – em 
substituição a servidor desligado em 28.10.21 (referência S1-A). 
Item destacado pela Conselheira Heloise de Oliveira Pastore Jensen, 
aprovado por unanimidade. 

  
23) Nº 01-P-32361/2021 
 
 
 

CGU – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para 
realizar a contratação de 01 (um) Profissional da Tecnologia, 
Informação e Comunicação – perfil Analista de Desenvolvimento de 
Sistemas – referência S1-A – jornada de 40 horas semanais – em 
substituição a servidor desligado em 08.09.21 (referência S1-A). 
Item destacado pela Conselheira Heloise de Oliveira Pastore Jensen, 
aprovado por unanimidade. 

  
24) Nº 01-P-29488/2021 
 

DEPI – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 
para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 
(Edital-69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos – 
perfil Técnico em Administração – referência M1-A – jornada de 40 
horas semanais – em substituição a servidor falecido em 18.07.15 
(referência 3-I). 
Item destacado pela Conselheira Heloise de Oliveira Pastore Jensen, 
aprovado por unanimidade. 

  
25) Nº 01-P-24545/2019 
 

DEPI – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 
para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 
(Edital-63/21) de 01 (um) Engenheiro Civil – referência S1-A – jornada 
de 40 horas semanais – em substituição a servidor desligado em 
16.09.13 (referência 6-G). 
Item destacado pela Conselheira Heloise de Oliveira Pastore Jensen, 
aprovado por unanimidade. 

  
26) Nº 01-P-33303/2021 
 

DGA – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos – perfil 
Técnico em Administração – referência M1-A – jornada de 40 horas 
semanais – em substituição a servidor desligado em 06.08.21 
(referência M3-C). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
27) Nº 01-P-28731/2021 
 
 
 
 
 
 
 
 

DGA – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos – perfil 
Técnico em Administração – referência M1-A – jornada de 40 horas 
semanais – em substituição a servidora desligada em 05.07.21 
(referência M1-A). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
28) Nº 01-P-31817/2021 
 
 

DGA – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos – perfil 
Técnico em Administração – referência M1-A – jornada de 40 horas 



semanais – em substituição a servidora desligada em 19.10.21 
(referência M1-A). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
29) Nº 01-P-31816/2021 
 
 

DGA – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
75/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos – perfil 
Profissional de Administração – referência S1-A – jornada de 40 horas 
semanais – em substituição a servidor desligado em 08.10.21 
(referência S1-B). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
30) Nº 01-P-30067/2021 
 
 

EDITORA – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 
para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 
(Edital-75/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos – 
perfil Profissional de Administração – referência S1-A – jornada de 40 
horas semanais – em substituição a servidora desligada em 06.08.21 
(referência S1-A). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
31) Nº 37-P-17596/2021 
 
 
  

FT – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
101/19) de 01 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e 
Comunicação – perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas – 
referência S1-A – jornada de 40 horas semanais – em substituição a 
servidor desligado em 13.08.12 (referência 06-C). 
Item destacado pela Conselheira Heloise de Oliveira Pastore Jensen, 
aprovado por unanimidade. 

  
32) Nº 15-P-26909/2021 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$23.356,69 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
97/19) de 07 (sete) Técnicos de Enfermagem – referência M1-A – 
jornada de 30 horas semanais – em substituição a servidora desligada 
em 24.03.20 (referência M1-B), a servidora aposentada em 23.08.21 
(referência M1-B), a servidora desligada em 30.08.21 (referência M1-
A), a servidor desligado em 31.08.21 (referência M1-A), a servidora 
aposentada em 24.09.20 (referência M1-B), a servidora desligada em 
20.03.20 (referência M1-A), e a servidora desligada em 24.03.20 
(referência M1-A). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade.  

  
33) Nº 15-P-14683/2021 
 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$10.010,01 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
97/19) de 03 (três) Técnicos de Enfermagem – referência M1-A – 
jornada de 30 horas semanais – em substituição a servidora desligada 
em 30.04.21 (referência M1-A), a servidora desligada em 04.05.21 
(referência M1-A), e a servidora aposentada em 27.04.21 (referência 
M1-A). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade.  

  
34) Nº 15-P-27340/2021 
 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
97/19) de 01 (um) Técnico de Enfermagem – referência M1-A – 



jornada de 30 horas semanais – em substituição a servidora desligada 
em 16.06.20 (referência M1-A). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
35) Nº 15-P-26842/2021 
 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
87/19) de 01 (um) Enfermeiro – referência S1-A – jornada de 30 horas 
semanais – em substituição a servidora desligada em 12.08.21 
(referência S1-A). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
36) Nº 15-P-28468/2021 
 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos – perfil 
Técnico em Administração – referência M1-A – jornada de 40 horas 
semanais – em substituição a servidor desligado em 09.09.20 
(referência M1-B). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
37) Nº 15-P-28449/2021 
 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos – perfil 
Técnico em Administração – referência M1-A – jornada de 40 horas 
semanais – em substituição a servidora desligada em 01.10.20 
(referência M1-B). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
38) Nº 15-P-29023/2021 
 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos – perfil 
Técnico em Administração – referência M1-A – jornada de 40 horas 
semanais – em substituição a servidora aposentada em 01.02.18 
(referência M1-A). 
Item destacado pela Conselheira Heloise de Oliveira Pastore Jensen, 
aprovado por unanimidade. 

  
39) Nº 15-P-27402/2021 
 
 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.606,32 para 
realizar a contratação de 01 (um) Médico Clínico Geral – referência S1-
B – jornada de 24 horas semanais – em substituição a servidor 
desligado em 31.01.18 (referência 7-C). 
Item destacado pela Conselheira Heloise de Oliveira Pastore Jensen, 
aprovado por unanimidade. 

  
40) Nº 15-P-28461/2021 
 
 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação de 01 (um) Profissional da Tecnologia, 
Informação e Comunicação – perfil Técnico de Apoio ao Usuário de 
Informática – Helpdesk – referência M1-A – jornada de 40 horas 
semanais – em substituição a servidor desligado em 02.05.18 
(referência 03-F). 
Item destacado pela Conselheira Heloise de Oliveira Pastore Jensen, 
aprovado por unanimidade. 

 
 

 



 
41) Nº 07-P-32456/2021 
 

IB – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
60/21) de 01 (um) Profissional para Assuntos Universitários – perfil 
Técnico de Laboratório – referência M1-A – jornada de 40 horas 
semanais – em substituição a servidora desligada em 18.01.16 
(referência 03-F). 
Item destacado pela Conselheira Heloise de Oliveira Pastore Jensen, 
aprovado por unanimidade. 

  
42) Nº 22-P-24109/2021 
 
 

IG – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos – perfil 
Técnico em Administração – referência M1-A – jornada de 40 horas 
semanais – em substituição a servidora falecida em 10.08.21 
(referência M2-A). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
43) Nº 01-P-29024/2021 
 
 
 

PROEC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 
para realizar a contratação de 01 (um) Profissional da Tecnologia, 
Informação e Comunicação – perfil Analista de Desenvolvimento de 
Sistemas – referência S1-A – jornada de 40 horas semanais – em 
substituição a servidor falecido em 10.12.20 (referência S3-C). 
Item destacado pela Conselheira Heloise de Oliveira Pastore Jensen, 
aprovado por unanimidade. 

  
44) Nº 01-P-29022/2021 
 

PROEC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 
para realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 
(Edital-68/18) de 01 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e 
Comunicação – perfil Desenhista de Páginas da Internet – Web 
Designer – referência M1-A – jornada de 40 horas semanais – em 
substituição a servidor desligado em 10.05.21 (referência M1-A). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
45) Nº 01-P-32356/2021 
 
 

PRP – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.673,34 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso público (Edital-
68/18) de 02 (dois) Profissionais da Tecnologia, Informação e 
Comunicação – perfil Desenhista de Páginas da Internet – Web 
Designer – referência M1-A – jornada de 40 horas semanais – em 
substituição a servidores desligados em 03.04.20 (referência M1-A) e 
em 06.12.19 (referência M1-A). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
46) Nº 01-P-2803/2013 
 
 

CAISM – Descontingenciamento de recursos no valor de R$1.117,91 
para realizar a extensão de jornada de trabalho de 30 para 40 horas 
semanais da servidora Karina Suguimoto – Profissional para Assuntos 
Administrativos – perfil Técnico em Administração – referência M2-A. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade.   

 
47) Nº 01-P-32756/2021 
 

PG – Suplementação de recursos no valor de R$15.636,38 para 
realizar a contratação com abertura de concurso público de 02 (dois) 
Procuradores de Universidade Assistente – referência 01 – jornada de 
40 horas semanais – em substituição a servidoras aposentadas em 



30.07.21 e 23.04.20 (referência S5-A).  
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
48) Nº 01-D-31818/2021 
 

Transposição dos servidores da Carreira Paepe, nos termos do Artigo 
5º das Disposições Transitórias da Deliberação CAD-A-09/2018. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
49) Nº 07-P-25151/2019 
 

IB – Proposta de progressão na Carreira dos Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão – Paepe – 2019 – apresentada pela 
Congregação do Instituto de Biologia relacionada à CSARH-38 – com 
efeitos a partir de 01.01.22. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
50) Nº 02-P-19176/2021 
 

FCM – Eleição da representação discente, realizada nos dias 29 e 
30.09.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
51) Nº 05-P-15146/1999 
 

FECFAU – Eleições da representação docente, discente e dos servidores 
técnico-administrativos, realizadas nos dias 18 a 21.10.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
52) Nº 23-P-15899/1995 
 

FEF – Eleições da representação docente (mandato tampão) e 
discente, realizadas nos dias 14 e 15.10.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
53) Nº 38-P-20913/2021 
 

FENF – Eleição da representação discente (pós-graduação), realizada 
nos dias 18 e 19.10.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
54) Nº 37-P-22130/2014 
 

FT – Eleições da representação discente e dos servidores técnico-
administrativos, realizadas nos dias 18 a 22.10.21 e de 25 a 27.10.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
55) Nº 11-P-25956/2013 
 

IQ – Eleições da representação docente, discente e dos servidores 
técnico-administrativos, realizadas no dia 30.09.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
56) Nº 01-P-7288/1995 
 

CEB – Prestação de contas da área de prestação de serviços 
“Engenharia Hospitalar”, relativa ao exercício de 2020. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
57) Nº 28-P-25886/2006 
 

FEAGRI – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Conselho Integrado de Tecnologia de Processos”, relativas aos 
exercícios de 2019 e 2020. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
58) Nº 28-P-25888/2006 
 

FEAGRI – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Conselho Integrado de Infraestrutura Rural”, relativas aos exercícios 
de 2019 e 2020. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
59) Nº 28-P-25889/2006 
 

FEAGRI – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Conselho Integrado de Planejamento e Gestão”, relativas aos 



exercícios de 2019 e 2020. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
60) Nº 36-P-3991/2011 
 

FCA – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Atividades Físicas e Esportivas”, relativas aos exercícios de 2019 e 
2020. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
61) Nº 36-P-5045/2016 
 

FCA – Prestações de contas da área de prestação de serviços “Serviço 
de Análise de Amostras em Citometria de Fluxo”, relativas aos 
exercícios de 2019 e 2020. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
62) Nº 36-P-21411/2018 
 

FCA – Prestações de contas da área de prestação de serviços “Análise 
e Caracterização de Materiais”, relativas ao período de 27.03.19 a 
31.12.19 e 2020. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
63) Nº 01-P-2744/1994 
 

FEEC – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Laboratório de Telemática”, relativas aos exercícios de 2019 e 2020. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
64) Nº 29-P-19767/1999 
 

FEEC – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Departamento de Semicondutores, Instrumentos e Fotônica”, relativas 
aos exercícios de 2019 e 2020. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
65) Nº 29-P-20623/2004 
 

FEEC – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Laboratório de Sensores Microeletrônicos”, relativas aos exercícios de 
2019 e 2020. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
66) Nº 29-P-7666/2004 
 

FEEC – Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Departamento de Sistemas e Controle de Energia”, relativas aos 
exercícios de 2019 e 2020. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
67) Nº 07-P-9734/2016 
 
 

IB - Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Enzimologia e Biologia Molecular de Microorganismos”, relativas ao 
período 18.04.19 a 31.12.19. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
68) Nº 01-P-16033/1998 
 
 

IQ - Prestações de contas da área de prestação de serviços 
“Manutenção e Insumos de Equipamentos”, relativas aos exercícios de 
2019 e 2020. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
69) Nº 27-P-2680/2021 
 
 

Interessado: CAISM 
Espécie:  Acordo de Cooperação  
Partes: Unicamp e J. G. de Carvalho Neto Eletrônica ME. 
Resumo do Objeto: Cooperação técnica e científica entre as partes, 
visando a implementação do sistema de gerenciamento de tecnologias 
em saúde e avaliação técnica de ferramenta de software dedicada ao 



procedimento – Genesis. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
70) Nº 02-P-34387/2021 
 

Interessado: FCM 
Espécie: Termo Aditivo nº 01 ao Convênio de Cooperação 
Partes: Unicamp e Fundação da Área da Saúde de Campinas – 
Fascamp  
Resumo do Objeto: Conjugação dos esforços pelas partes para a 
execução das atividades previstas no Convênio celebrado entre a 
Secretaria de Estado da Saúde, a Unicamp e a Fascamp, que tem por 
objeto a gestão e execução das atividades e serviços de saúde pela 
Unicamp no Ambulatório Médico de Especialidades "Francesco 
Leonardo Beira" – AME Amparo. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
71) Nº 01-P-29837/2021 
 
 

Interessado: GR 
Espécie:  Acordo de Cooperação  
Montagner e Adriana Nunes Ferreira 
Vigência: 20 anos 
Resumo do Objeto: Cooperação entre as partícipes para a instalação, 
pela conveniada, do quartel sede do Comando Regional do Corpo de 
Bombeiros – Interior I no campus da convenente, por meio da cessão 
de uso de espaço físico, nos termos descritos no acordo e no Plano de 
Trabalho – Anexo I. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
72) Nº 01-P-15028/2021 
 
 

Interessado: INOVA 
Espécie:  Termo de Rescisão 
Partes: Unicamp/Funcamp e Diogo de Moraes 
Resumo do Objeto: Rescindir a partir de 14.10.21 o contrato da 
participação do interessado no processo de pré-incubação da Incamp, 
celebrado em 27.08.21, para desenvolvimento de seu projeto na 
modalidade não residente. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
73) Nº 27-P-28703/2021 
 
 
 

Interessado: CAISM 
Espécie:  Convênio nº 190/2021 
Partes: Unicamp e Estado de São Paulo, através de sua Secretaria de 
Estado da Saúde 
Resumo do Objeto: Fortalecimento do desenvolvimento das ações e 
serviços de assistência à saúde prestados aos usuários do SUS na 
região de DRS VII – Campinas, mediante transferência de recursos 
financeiros para ocorrer despesas com Custeio – Material de Consumo 
– Medicamentos Quimioterápicos, conforme Plano de Trabalho. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
74) Nº 27-P-28705/2021 
 

Interessado: CAISM 
Espécie:  Convênio nº 194/2021 
Partes: Unicamp e Estado de São Paulo, através de sua Secretaria de 
Estado da Saúde 
Resumo do Objeto: Fortalecimento do desenvolvimento das ações e 
serviços de assistência à saúde prestados aos usuários do SUS na 
região de DRS VII – Campinas, mediante transferência de recursos 



financeiros para ocorrer despesas com Custeio – Material de Consumo 
– Medicamentos, conforme Plano de Trabalho. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
75) Nº 01-P-30531/2021 
 

Interessado: DGRH 
Espécie:  Convênio 
Partes: Unicamp e Banco do Brasil S. A. 
Resumo do Objeto: Trocar informações sobre o Programa de Formação 
do Patrimônio do Servidor Público – Pasep, através de meio magnético, 
objetivando a atualização de dados cadastrais dos servidores para o 
envio do e-social. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
76) Nº 06-P-26733/2021 
 

Interessado: FOP 
Espécie:  Convênio para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação 
Partes: Unicamp/Funcamp e Financiadora de Estudos e Projetos – 
Finep 
Resumo do Objeto: Transferência de recursos financeiros para 
execução do projeto “SOS Manutenção Unicamp Mar/2021” 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
77) Nº 01-P-15028/2021 
 
 

Interessado: INOVA 
Espécie:  Contrato 
Partes: Unicamp/Funcamp e Diogo de Moraes 
Resumo do Objeto: Regulamentar a participação do interessado no 
processo de pré-incubação da Incamp, para desenvolvimento de seu 
projeto na modalidade não residente. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
78) Nº 06-P-5338/2018 
 
 

Interessado: FOP 
Espécie: Relatório Final de Atividades do Convênio 
Partes: Unicamp e Secretaria de Estado da Saúde de São Paulo 
Resumo do Objeto: Fortalecimento do desenvolvimento das ações e 
serviços de assistência à saúde prestados aos usuários do SUS na 
região, mediante a transferência de recursos financeiros para ocorrer 
despesas com aquisição de bens permanentes destinados ao Orocentro 
(Centro de Diagnóstico e Tratamento de Doenças Bucais) e Cepae 
(Centro de Atendimento a Pacientes Especiais) da FOP. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
79) Nº 01-D-35411/2021 
 

 

Proposta de Distribuição Orçamentária da Unicamp para 2022 – 
Demonstrativo Receitas/Despesas. 
Item destacado pela Mesa – manifestação favorável com 01 abstenção. 

 


