UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
PROCESSO SUMARIO DE SELECAO
EDITAL COLEGIO TECNICO DE CAMPINAS - 004/2013

Processo Sumario de Selecdo, para admissdo, em carater temporario, de docente na
Carreira de Professor do Magistério Secundario Técnico (MST), do Colégio Técnico de
Campinas, da Universidade Estadual de Campinas, em jornada de 20 horas semanais junto
ao Departamento de Alimentos, drea de Engenharia de Alimentos.

I — DAS VAGAS

1. - O numero de vagas abertas neste processo seletivo é de 01 (uma) vaga, em que o
candidato aprovado sera contratado no regime juridico de trabalho regido pelo Estatuto dos
Servidores da Universidade Estadual de Campinas (ESUNICAMP), na jornada de trabalho de
20 (vinte) horas semanais, em carater de substituicdo temporaria e por periodo limitado de
até 270 dias ou até a conclusdo do Processo de Selecdo Publica para preenchimento
definitivo da vaga. As contratacGes se dardao na Carreira do Magistério Secundario Técnico
(MST), com enquadramento inicial na Categoria e Nivel correspondente a titulacdo do
docente, de acordo com o disposto no artigo 3°, §1 da deliberacao CEPE-A-02/1997,
alterada pela deliberagdo CEPE-A-05/2007.

2. - Os resultados do presente processo poderdo ser utilizados para preenchimento de
eventual vaga de carater temporario na area deste Edital, que surgir durante seu prazo de
validade.

3. - A vaga se refere as disciplinas relacionadas no anexo A, do Departamento de
Alimentos.

4. - As ementas das disciplinas a que se refere este processo estdo relacionadas no Anexo
A deste Edital.

II — Do PERFIL DESEJADO DOS CANDIDATOS

5. - O candidato deverd comprovar, obrigatoriamente, através dos documentos de
inscrigdo, ser portador, no minimo, da titulagdo de Engenharia de Alimentos.

6. - E desejavel experiéncia docente na area de Ciéncia de Alimentos e/ou Tecnologia de
Alimentos e/ou Engenharia de Alimentos no Ensino Técnico e/ou Ensino Superior.

6.1. - A inscricdo de candidato que nao possuir a experiéncia docente desejada ndo
sera indeferida por esse motivo.

7. - O candidato devera assinar, no ato da inscricdo, termo de conhecimento das regras do
processo seletivo sumario e das exigéncias da carga horaria de trabalho, inerentes as
vagas.

8. - O candidato devera ter disponibilidade para assumir as atividades nos horarios de
funcionamento da escola explicitados no Anexo A.

IIT — DA BANCA EXAMINADORA

9. A Banca Examinadora sera constituida de 4 (quatro) membros indicados pela Diretora
Geral do Colégio Técnico de Campinas da UNICAMP, sendo um representante da Diretoria
Geral, dois representantes docentes do Departamento de Alimentos e um representante da
Diretoria de Ensino.

IV — DAsS INSCRICOES

10. - As inscricOes serdo realizadas junto a Secretaria de Departamentos, no Expediente da
Diretoria do Colégio, mediante protocolo, nos dias Uteis, de 17/06/2013 a 01/07/2013,
no horario das 9h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00.



11. - Ainscrigdo devera ser feita pelo proprio interessado ou por procuracao.

12. - Para inscrigdo, o candidato devera apresentar requerimento dirigido a Diretora Geral
do COTUCA (modelo disponivel no endereco de Internet informado no item 41),
acompanhado de copia simples (frente e verso) dos documentos abaixo relacionados e
entregues no ato da inscrigdo:

I - prova de que é portador da titulacdo minima exigida no edital, através de diploma
com indicacao do registro;

II - prova de experiéncia profissional e/ou docente na area deste Edital, se houver
(carteira profissional e/ou declaracdo da instituicdo com datas de inicio e final de
exercicio);

III - fotocopias dos documentos de identificacdo pessoal;

IV - Curriculum Vitae et studiorum atualizado, relacionando formacao e titulacdo
académicas, producdo técnico-cientifica, participagdo em eventos técnico-cientificos na
area de atuacdo, trabalhos e artigos publicados e experiéncia profissional docente e
nao docente;

V - Fotocdpias de todos os documentos comprobatdrios da titulacdo académica,
experiéncia profissional, producdo técnico-cientifica, participacdo em eventos técnico-
cientificos na area de atuacdo, publicacGes de trabalhos, material didatico e artigos
publicados bem como comprovantes de experiéncia profissional docente e/ou ndo
docente na area a que concorre.

VI - Ficha de inscricdo completamente preenchida e assinada, incluindo declaragao do
candidato sobre o conhecimento e a aceitacdo das regras da selegdao, das exigéncias
especificas relativas a carga horaria de trabalho e das normas internas de contratacgao.

13. - A Banca Examinadora podera solicitar copia de qualquer trabalho ou documento
mencionado no material entregue.

14. - O candidato podera aditar, instruir ou completar seus documentos até a data fixada
para o encerramento das inscrigdes.

15. - A inscricdo no processo seletivo somente sera efetivada se o candidato apresentar,
até a data fixada para o encerramento das inscrigdes, todos os documentos previstos neste
edital.

16. - Recebida a documentacdo, a Banca Examinadora analisard as inscrigdoes
apresentadas, para deferir as que atenderem as exigéncias do edital.

17. - O aposentado em carreira docente, aprovado no processo seletivo, somente podera
ser admitido em jornada reduzida (10 horas semanais), sendo vedada a extensdo para as
demais jornadas (20, 30 e 40 horas semanais).

18. - Os candidatos cujas inscricdes tenham sido deferidas serdo notificados por publicacao
no site do COTUCA no dia 01/07/2013, apds o encerramento das inscrigoes.

V - Dos CRITERIOS DE SELECAO

19. O processo seletivo sumario constara de Prova Escrita, Prova de Titulos, Prova Didatica
e Prova de Arguigdo, todas de carater classificatoério.

12 Fase:

I - Prova Escrita: versara sobre assuntos de ordem geral e doutrinaria, relativa ao

conteldo proposto das disciplinas apresentadas no anexo A.

a) A Prova Escrita serd corrigida pelos membros da Comissdao Julgadora, sendo que
cada corretor atribuird ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

b) A pontuagdo de cada candidato na Prova Escrita sera calculada pela média
aritmética simples das notas individuais atribuidas pelos corretores, sendo essa
pontuacdo anotada nas planilhas de cada membro da Comissao Julgadora.

c) Caso mais de 5 (cinco) candidatos inscritos realizem a Prova Escrita, esta passara
a ter, também, carater eliminatério, sendo considerados aprovados nessa prova
aqueles que nela obtiverem pontuagao igual ou superior a 7 (sete), conforme
definido no subitem anterior. Caso até 5 (cinco) candidatos inscritos realizem essa
prova, todos serdo considerados aprovados na mesma, independentemente da
pontuagdo nela obtida.



d) Somente participardo das demais provas deste Processo Seletivo os candidatos que
forem considerados aprovados na Prova Escrita.

e) As pontuacdes da Prova Escrita serdao computadas ao final deste Processo Seletivo,
para fins de classificagao.

f) A auséncia do candidato na Prova Escrita acarretara sua eliminagdo do Processo
Seletivo.

22 Fase:

II - Prova de Titulos: andlise do Curriculum Vitae, considerando-se titulacdo do
candidato, conhecimento exigido pela vaga, experiéncia docente e profissional,
participagdo em congressos, eventos técnico-cientificos, publicacdo de artigos, livros e
material didatico.

32 Fase:

III - Prova Didatica, na qual o candidato desenvolverd um tema a ser sorteado, sendo
vedada a simples leitura do texto da aula, mas facultando-se o emprego de roteiros,
apontamentos, tabelas, graficos, diapositivos ou outros recursos pedagogicos
utilizaveis na exposicdo. Além do conteldo e pratica pedagodgica, serdo considerados,
na avaliacdo, aspectos relativos a organizacdo e qualidade da aula apresentada,

a) Os temas propostos para a Prova Didatica serdo divulgados no site do COTUCA no
dia 03/07/2013.

b) Um Unico tema serd sorteado para as provas didaticas de todos os candidatos.

c) A Prova Diddtica terd duracdo maxima de 20 (vinte) minutos, e nela o candidato
desenvolverd o assunto do tema sorteado, vedada a simples leitura do texto da
aula, mas facultando-se, com prévia aprovacdo da Comissdo Julgadora, o emprego
de roteiros, apontamentos, tabelas, graficos, diapositivos ou outros recursos
pedagdgicos utilizaveis na exposicdo.

IV - Prova de Arguicdo, para avaliacdo do candidato quanto as suas praticas
pedagdgicas; aos seus conhecimentos sobre o contedudo das disciplinas a que se
referem este processo seletivo; as suas propostas pedagdgicas para essas disciplinas;
ao curriculo; e a experiéncia profissional na area a que concorre.

20. As provas Didatica e de Arguicdo do presente processo seletivo serdo realizadas em
sequéncia para cada candidato, na ordem estabelecida no sorteio citado no item 25, e em
sessdo publica. E vedado ao candidato assistir as provas dos demais.

21. A ponderacdo dos critérios de selegao sera feita da seguinte forma:
I - Prova Escrita: peso 2 (dois);
II - Prova de Titulos: peso 2 (dois);
III - Prova Didatica: peso 5 (cinco).
IV - Prova de Arguicdo: peso 3 (trés).

VI — Do PROCESSO DE SELECAO

22. O Processo de Selecdo ocorrera no periodo de 02/07/2013 a 08/07/2013, nas
dependéncias do Colégio Técnico de Campinas.

23. A Prova Escrita sera realizada no dia 02/07 /2013, das 09h00 as 11h00.

24. Os resultados da Prova Escrita e a relagdo de temas pra a Prova Didatica serdo
divulgados no dia 03/07 /2013 no site do COTUCA.

25. O tema, calendario e horarios para a prova Didatica serdo definidos mediante sorteio,
realizado em sessdo publica no dia 04/07/2013, as 08h00, em uma das salas de aula do
COTUCA.
a) O sorteio do tema Unico e dos horarios de cada candidato para a prova Didatica
sera feito em sessdo publica, garantindo-se antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas da realizagao da referida prova;
b) O resultado do sorteio supracitado sera divulgado no site do COTUCA (endereco de
Internet informado no item 41) logo ap0ds sua realizagdo;
c) Em funcdo do nimero de candidatos, mais de um dia podera ser necessario para a
realizacdo das provas didaticas e de arguicdo;




d) A presenca do candidato no sorteio dos horarios e do tema para a prova didatica
nao é obrigatoria.

26. As provas didaticas sobre o tema sorteado serdao realizadas a partir do dia
05/07/2013, nos horarios determinados no sorteio citado no item anterior. A prova de
arguicao de cada candidato ocorrera logo apds o final de sua prova didatica.

27. Os candidatos receberdo notas de 0 (zero) a 10 (dez) nas provas de Titulos, Didatica e
de Arguicao.

28. A nota final que cada candidato receberd de cada examinador sera a média ponderada
das pontuacbes atribuidas por este ao candidato em cada prova, com os pesos definidos no
item 21.

29. A média final de cada candidato serd a média aritmética simples das notas finais de
cada examinador.

30. As médias finais serdo calculadas até a casa dos centésimos, desprezando-se o alga-
rismo de ordem centesimal se inferior a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa
decimal para o subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for igual ou superior a
cinco.

31. A Banca Examinadora, em sessao reservada, depois de divulgadas as notas e apurados
os resultados, emitira parecer circunstanciado sobre os resultados do processo seletivo,
justificando-os. Dele deverdao constar tabelas e/ou textos contendo as notas, as médias e a
classificacdo dos candidatos.

32. Serdo considerados habilitados para admissdao em carater temporario os candidatos que
obtiverem média final minima 7 (sete).

33. Serd indicado para admissdo em carater temporario o candidato que for classificado em
primeiro lugar, isto &, aquele que obtiver a maior média final.

34. Em caso de empate nas médias finais, a classificacdo serd definida pela Banca
Examinadora, sendo que se dara preferéncia ao candidato que:

19 - obtiver maior pontuagdo na Prova Didatica;

20 - obtiver maior pontuacao na Prova de Arguicao;

30 - obtiver maior pontuacao na Prova Escrita;

40 - obtiver maior pontuagdo na Prova de Titulos.
Persistindo o empate, a decisdo caberd, por votagao, a Banca Examinadora.

VII - Do RESULTADO

35. O resultado do processo de selecdo serd divulgado no dia 10/07/2013, no site do
COTUCA.

81 - As disciplinas e as classes atribuidas ao candidato aprovado serdo definidas pelo
Departamento de Alimentos, de acordo com o limite de aulas efetivamente
lecionadas estabelecido pela Carreira do Magistério Secundario Técnico para a
jornada da vaga a que se refere este edital e, também, considerando as
necessidades de horario dos cursos oferecidos na unidade.

82 - O candidato aprovado devera ter disponibilidade para assumir as aulas nos
horarios que a unidade determinar.

36. A respeito da decisdo da Banca Examinadora cabe recurso ao Diretor Geral do Colégio
Técnico de Campinas até 24 horas apds a publicagdao do resultado.

37. A homologacdo do resultado pela Diregdo Geral sera feita em 12/07/2013.

81 - Na hipdtese de interposicdo de recurso, a homologacdo do resultado somente
sera feita ao final da tramitagdo do mesmao.

38. - Apds a homologagao, a contratacdo ainda devera ser oficializada pela Universidade.

VIII - Do PRAZO DE VALIDADE DA SELECAO




39. O prazo de validade da selegdo é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
publicacdo da homologacdo do resultado pela Diretoria Geral do Colégio Técnico de
Campinas, podendo ser renovado uma Unica vez por igual periodo.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS

40. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar
gualquer espécie de desconhecimento.

41. O Edital, a Ficha de inscrigdo, as convocagoes, avisos e resultados deste Processo
Seletivo serdo publicados no site do COTUCA, no endereco da Internet
http://www.cotuca.unicamp.br/editais/Default.asp?dir=Vigentes, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

42. A critério do Colégio Técnico de Campinas, ao candidato aprovado e admitido poderdo
ser atribuidas outras disciplinas além das citadas neste Edital, desde que afins a area do
Processo Seletivo ou a area de atuagdo do candidato admitido, atendendo ao limite de carga
didatica maxima prevista na Carreira do Magistério Secundario Técnico para a jornada
definida para a vaga a que se refere este Edital.

43. O candidato aprovado e admitido exercera suas atividades dentro do prazo de validade
do edital ou até a contratacdo de docente titular da vaga, selecionado em Processo de
Selecdo Publica, caso essa contratacdo ocorra antes do final do prazo de validade do edital.

44. O material entregue pelos candidatos no ato da inscrigdo sera arquivado para fins de
consulta pelas comissdes da Universidade e cumprimento dos tramites de contratacdo,

45. Cépias das Deliberacbes mencionadas poderdo ser obtidas no site da Secretaria Geral
da Unicamp (http://www.sg.unicamp.br) ou junto a Secretaria da Comissdao Geral de
Avaliacdo, que poderd prestar quaisquer outras informacgoes relacionadas ao Processo
Seletivo Publico.

46. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagGes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagao para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em Edital ou
Aviso a ser publicado de acordo com o disposto no item 41.

47. Os casos omissos serao objeto de deliberacdo da Banca Examinadora.
ANEXO A )
DISCIPLINAS e CONTEUDO PROGRAMATICO
Turmas: 1° e 39 anos do Curso Técnico em Alimentos

Turnos de trabalho

Segunda a sexta-feira, nos periodos da manha e/ou tarde e aos sabados pela
manhd. Carga horaria semanal de 20 horas, sendo até 70% destinados a
ministragdo de aulas. Podera haver até 6 aulas (45 min) no sabado pela manha.

A atribuicdo das classes especificas sera feita apos a indicagdo para admissao,
sendo que o contratado devera ter disponibilidade para lecionar nos periodos
matutino (inclusive aos sabados) e vespertino, de acordo com o horario de aulas a
ser divulgado pelo Colégio Técnico de Campinas e dentro do limite maximo previsto
para aulas efetivas na jornada de 20 horas semanais (70% no maximo).

e Disciplina: Fundamentos de Tecnologia de Alimentos — AL101



o Ementa: Composicao dos alimentos. Alteragdes nos alimentos: microrganismos,
enzimas, reacoes quimicas e fisicas. Métodos de conservacao de alimentos: frio,
calor, reducdo de Aw, fermentacao e aditivos. Introducao a outras tecnologias.
Tecnologia de barreiras.

o Oferecimento:_Disciplina semestral (primeiro semestre do ano), 4 aulas/semana no
periodo matutino.

e Disciplina: Maquinas para a Indastria de Alimentos — AL103

o Ementa: Materiais utilizados na industria de alimentos. Equipamentos e acessorios:
transportadores, trituradores, equipamentos para limpeza, selecao e classificacao,
trocadores de calor, secadores, evaporadores, extrusor, tubulacdes, valvulas e
bombas.

o Oferecimento:_Disciplina semestral (segundo semestre do ano), 4 aulas/semana no
periodo matutino.

o Disciplina: Industrializacao e Controle de Qualidade - AL306

o Ementa: Métodos de conservacao de alimentos e bebidas, processamento de
alimentos de origem vegetal, processamento de graos e panificacdo, processamento
de alimentos de origem animal, controle de qualidade de alimentos

o Oferecimento: Disciplina anual, 4 aulas/semana no periodo vespertino.

o Disciplina: Operacoes Unitarias — AL301

o Ementa: Grandezas e unidades. Balanco de massa. Calculos de rendimento em
processos de alimentos. Reologia de alimentos. Dinamica dos fluidos. Transferéncia
de calor e trocadores de calor. Processamento térmico: conceitos de
termobacteriologia. Principios de termodindmica e refrigeragdo. Transferéncia de
massa: secagem, evaporacdo, destilacdo e extracao.

o Oferecimento: Disciplina anual, 4 aulas/semana no periodo vespertino.



