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SÚMULA DA TERCEIRA REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO DE VAGAS DOCENTES. Aos seis 1 

dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e quatro, às 10 horas, reuniu-se na sala de reuniões 2 

da Coordenadoria Geral da Universidade - CGU, sob a presidência da Coordenadora Geral da 3 

Unicamp Professora Doutora MARIA LUIZA MORETTI, e com a presença dos seguintes membros: 4 

Rachel Meneguello, Fernando Sarti, Roberta Cunha Matheus Rodrigues, Marcio Alberto Torsoni, 5 

Andréia Galvão, Dirceu Noriler e Luiz Seabra Júnior. Justificaram ausência à Sessão o Pró-Reitor de 6 

Graduação, Ivan Felizardo Contrera Toro, o Diretor da Faculdade de Educação Física, Odilon José 7 

Roble, sendo substituído pela Diretora da Faculdade de Enfermagem, Roberta Cunha Matheus 8 

Rodrigues; o Diretor do Instituto de Geociências, Márcio Antonio Cataia, sendo substituído pelo Marcio 9 

Alberto Torsoni e a Profa. Joana Fróes Bragança Bastos, sem substituição. Havendo número legal, a 10 

Senhora Presidente inicia a reunião. Em seguida submete para apreciação a Súmula da 2ª Reunião 11 

Ordinária, realizada em 08 de abril de 2024. Consulta se há observações. Não havendo, a Súmula é 12 

Aprovada, com 02 abstenções. Em seguida passa à ORDEM DO DIA, a Senhora Presidente 13 

pergunta se há destaques. Não havendo destaques os itens são aprovados por unanimidade. 14 

ORDEM DO DIA – A – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR – 01) Proc.nº 02-P-21626/23 – FCM 15 

– A Comissão de Vagas Docentes tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-174/24, analisou a 16 

solicitação da Unidade e autorizou a atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de processo 17 

seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, 18 

nas disciplinas MD759 e MD943, no Departamento de Clínica Médica, pelo prazo de 365 dias ou até 19 

o retorno do docente substituído, em substituição ao Prof. Plínio Trabasso, afastado para exercer 20 

atividades junto a Coordenadoria Geral da Universidade. 02) Proc.nº 38-P-10590/24 – FENF – A 21 

Comissão de Vagas Docentes tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-150/24, analisou a 22 

solicitação da Unidade e autorizou a atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de processo 23 

seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, 24 

na área de Enfermagem na Saúde da Mulher e do Recém-Nascido, nas disciplinas EN605 e EN766, 25 

pelo período de 180 dias ou até o retorno do docente substituído, em substituição à Profa. Talita 26 

Balaminut, que estará em licença maternidade, a partir de agosto/2024 (Data prevista para o parto 27 

01.09.24). B – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SECUNDÁRIO TÉCNICO – 03) Proc.nº 12-D-05821/24 28 

– COTUCA – A Comissão de Vagas Docentes tomou ciência da solicitação da Direção do Cotuca e, 29 

com base na Informação PRDU/GQDOC-090/24, homologou o ad referendum praticado pela 30 

Presidência da Comissão de Vagas Docentes, autorizando, excepcionalmente, a atribuição de 01 31 

(uma) vaga e recursos para contratação temporária de 01 (um) docente, no nível inicial da carreira 32 

MST, em jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Plásticos, pelo prazo de 365 dias 33 

ou até que se realize o processo seletivo público 12-P-17545/23 (Fase de composição de comissão 34 

julgadora) e se admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição ao Prof. Marcelo 35 

de Carvalho Reis, aposentado em 03.10.23 e ao desligamento da Profa. Célia Cristina Moretti Decarli 36 

em 01.02.24 (contratada temporariamente). 04) Proc.nº 13-P-12498/24 – COTIL – A Comissão de 37 

Vagas Docentes tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-155/24, analisou a solicitação da 38 

Unidade e autorizou atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de processo seletivo 39 

sumário para contratação temporária de 01 (um) docente, no nível inicial da carreira MST, em jornada 40 
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de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Gestão e Processos Industriais, pelo prazo de 365 1 

dias ou até que se realize o processo seletivo público e se admita candidato aprovado, o que ocorrer 2 

primeiro, em substituição ao Prof. Romeu Aparecido Balaben, que está usufruindo períodos de férias 3 

e licença-prêmio, a partir de 02.05.24, com previsão de aposentadoria em 28.11.24. 05) Proc.nº 12-P-4 

13218/24 – COTUCA – A Comissão de Vagas Docentes tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-5 

162/24, analisou a solicitação da Direção do Cotuca e autorizou atribuição de 01 (uma) vaga e recursos 6 

para abertura de processo seletivo sumário para contratação temporária de 01 (um) docente, no nível 7 

inicial da carreira MST, em jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Humanidades, 8 

pelo prazo de 365 dias ou até o retorno do docente substituído, em substituição à Profa. Patrícia Mano 9 

Trindade que se encontra readaptada pelo DPME, conforme § 5º do artigo 6º da Resolução SOG-13, 10 

de 20.12.2021 e a finalização do contrato temporário de Gilson Santos Rodrigues, em 04.09.24 que 11 

substitui a Profa. Patrícia. 06) Proc.nº 13-D-09331/24 – COTIL – A Comissão de Vagas Docentes 12 

analisou a solicitação da Direção do Cotil e, com base no Despacho COMISSÃO DE VAGAS 13 

DOCENTES-13/2024, homologou o ad referendum praticado pela Presidência da Comissão de Vagas 14 

Docentes, autorizando, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção 15 

das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial do Prof. Luis Fernando Torres, MST-16 

II-C, em jornada de 20 horas semanais, junto ao Departamento de Gestão e Processos Industriais, a 17 

partir de 05.04.24, por mais 365 dias ou até que se conclua sua admissão em caráter definitivo, 18 

conforme Ofícios Cotil nºs 35 e 36/2024. 07) Proc.nº 12-P-13748/23 – COTUCA – A Comissão de 19 

Vagas Docentes tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-130/24, analisou a solicitação da 20 

Direção do Cotuca e, com base no Parecer PG-869/24, homologou o ad referendum praticado pela 21 

Presidência da Comissão de Vagas Docentes, autorizando, em caráter excepcional, para que não haja 22 

prejuízos acadêmicos e interrupção das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial 23 

do Prof. Guilherme Barbosa Dumas, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, junto ao 24 

Departamento de Enfermagem, a partir de 15.05.24, por 365 dias ou até que se realize o processo 25 

seletivo público (12-P-50471/22) e se admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em 26 

substituição à Profa. Sandra Brunelli, aposentada em 15.09.23. 08) Proc.nº 12-P-13751/23 – COTUCA 27 

– A Comissão de Vagas Docentes tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-131/24, analisou a 28 

solicitação da Direção do Cotuca e, com base no Parecer PG-877/24, homologou o ad referendum 29 

praticado pela Presidência da Comissão de Vagas Docentes, autorizando, em caráter excepcional, 30 

para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção das atividades didáticas, a prorrogação do 31 

contrato emergencial da Profa. Andresa Mendonça de Oliveira, MST-II-C, em jornada de 40 horas 32 

semanais, junto ao Departamento de Enfermagem, a partir de 17.05.24, pelo prazo de 365 dias ou até 33 

que se realize o processo seletivo público (12-P-50471/22) e se admita candidato aprovado, o que 34 

ocorrer primeiro, em substituição à Profa. Teresa Celina Meloni Rosa, aposentada em 17.08.21. 09) 35 

Proc.nº 12-P-17997/23 – COTUCA – A Comissão de Vagas Docentes tomou ciência da Informação 36 

PRDU/GQDOC-132/24, analisou a solicitação da Direção do Cotuca e, com base no Parecer PG-37 

872/24, homologou o ad referendum praticado pela Presidência da Comissão de Vagas Docentes, 38 

autorizando, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção das 39 

atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial do Prof. Guilherme de Oliveira Macedo, 40 



3 
 

 

MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Processamento de Dados, a 1 

partir de 19.05.24, por 365 dias ou até que se realize o processo seletivo público (12-P-44978/23) e se 2 

admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição ao Prof. Samuel Antônio de 3 

Oliveira, aposentado em 01.11.19. 10) Proc.nº 12-P-19656/21 – COTUCA – A Comissão de Vagas 4 

Docentes tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-129/24, analisou a solicitação da Direção do 5 

Cotuca e, com base no Parecer PG-876/24, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja 6 

prejuízos acadêmicos e interrupção das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial 7 

do Prof. Victor Schlude Ribeiro, MST-II-C, em jornada de 30 horas semanais, junto ao Departamento 8 

de Humanidades, a partir de 16.06.24, por 365 dias ou até o retorno do docente substituído, em 9 

substituição à Profa. Cristiane Maria Megid, enquanto perdurar seu mandato na função de Diretora 10 

Executiva de Ensino Pré-Universitário – DEEPU (Gestão novembro/2022 a outubro/2026). 11) Proc.nº 11 

12-P-22055/23 – COTUCA – A Comissão de Vagas Docentes tomou ciência da Informação 12 

PRDU/GQDOC-133/24, analisou a solicitação da Direção do Cotuca e, com base no Parecer PG-13 

868/24, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção das 14 

atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial do Prof. Gabriel Cicalese Bevilaqua, MST-15 

II-C, em jornada de 20 horas semanais, junto ao Departamento de Alimentos, a partir de 21.06.24, por 16 

365 dias ou até o retorno do docente substituído, em substituição parcial ao Prof. Izael Gressoni Júnior, 17 

enquanto perdurar seu mandato na função de Diretor Administrativo do Colégio (Gestão 18 

novembro/2022 a outubro/2026). 12) Proc.nº 12-P-24193/23 – COTUCA – A Comissão de Vagas 19 

Docentes tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-165/24, analisou a solicitação da Direção do 20 

Cotuca e, com base no Parecer PG-982/24, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja 21 

prejuízos acadêmicos e interrupção das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial 22 

da Profa. Barbara Bento Cirulli, MST-II-C, em jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento 23 

de Humanidades, a partir de 09.08.24, por 365 dias ou até o retorno do docente substituído, em 24 

substituição ao Prof. Fábio Roberto Mariano, afastado com prejuízo de vencimentos para tratar de 25 

interesse particular, pelo período de 01.02.23 a 31.01.25. 13) Proc.nº 12-P-24459/23 – COTUCA – A 26 

Comissão de Vagas Docentes tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-166/24, analisou a 27 

solicitação da Direção do Cotuca e, com base no Parecer PG-985/24, autorizou, em caráter 28 

excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção das atividades didáticas, a 29 

prorrogação do contrato emergencial do Prof. Diogo Cirulli, MST-II-C, em jornada de 30 horas 30 

semanais, junto ao Departamento de Ciências, a partir de 10.07.24, por 365 dias ou até que se realize 31 

o processo seletivo público (12-P-6273/24) e se admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, 32 

em substituição ao Prof. Luiz Roberto Rosa da Silva, aposentado em 01.02.23. 14) Proc.nº 12-P-33 

30483/23 – COTUCA – A Comissão de Vagas Docentes tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-34 

167/24, analisou a solicitação da Direção do Cotuca e, com base no Parecer PG-984/24, autorizou, 35 

em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção das atividades 36 

didáticas, a prorrogação do contrato emergencial da Profa. Rosana Ribeiro Tarifa, MST-II-C, em 37 

jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Enfermagem, a partir de 10.07.24, por 365 38 

dias ou até que se realize o processo seletivo público (12-P-50471/22) e se admita candidato aprovado, 39 

o que ocorrer primeiro, em substituição à Profa. Tânia Maria Coelho Leite, aposentada em 06.02.20. 40 
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Nada mais havendo a tratar, a Senhora Presidente declarou encerrada a reunião e, para constar, eu, 1 

Maria Regina Donadon, Assistente Técnico da Comissão de Vagas Docentes, lavrei a presente súmula 2 

que será submetida à aprovação da CVD. 3 

Campinas, 06 de maio de 2024. 4 
 
Maria Regina Donadon 

Assistente Técnico 

Comissão de Vagas Docentes  

CVD – UNICAMP 

Profa. Dra. Maria Luiza Moretti 

Presidente da 

Comissão de Vagas Docentes 

CVD – UNICAMP 
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