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O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

 SECRETARIA GERAL
 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
COLÉGIO TÉCNICO DE CAMPINAS
EDITAL
Edital do Processo Sumário de Seleção, para admissão, 

em caráter temporário, de docentes na Carreira de Professor 
do Magistério Secundário Técnico - MST - do Colégio Técnico 
de Campinas, da Universidade Estadual de Campinas, em 
jornadas de 40 horas semanais junto ao Departamento de 
Eletroeletrônica.

I – DAS VAGAS
1. O número de vagas abertas neste Processo Sumário de 

Seleção é de 01 (uma) vaga, em que o candidato aprovado será 
contratado em caráter emergencial, nos termos da Deliberação 
CAD-A-003/2018, pelo prazo de 365 dias (trezentos e sessenta 
e cinco) dias, prorrogável uma única vez, por igual período, 
em substituição a docente aposentado, no Regime Geral da 
Previdência Social, nos termos do artigo 40, §13 da Constituição 
Federal, na jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas sema-
nais. A contratação se dará na Carreira do Magistério Secundário 
Técnico (MST), com enquadramento no nível na Categoria e 
Nível inicial da referida Carreira (II-C), independente de sua 
titulação, de acordo com o disposto no artigo 4º, da deliberação 
CAD-A-003/2018.

2. Os resultados do presente processo poderão ser utiliza-
dos para preenchimento de eventual vaga na área deste Edital, 
que surgir durante seu prazo de validade (podendo ser em 
jornada de 10h, 20h, 30h ou 40h).

3. A vaga se refere às disciplinas relacionadas no anexo A 
oferecidas pelo Departamento de Eletroeletrônica, mas poderão 
ser alteradas, conforme disposto no item 44.

4. As ementas das disciplinas a que se refere este processo 
estão relacionadas no Anexo A deste Edital.

II – DO PERFIL DOS CANDIDATOS
5. O candidato deverá ser portador, no mínimo, da titulação 

de nível superior completo em um dos cursos relacionados 
abaixo:

a. Engenheiro Civil;
b. Engenheiro Elétrico.
I. Candidatos que ainda não tenham obtido o título supra-

citado deverão comprovar matrícula em curso de nível superior 
que ofereça essa titulação.

II. Títulos adicionais de pós-graduação poderão ser apre-
sentados, pois serão objeto de avaliação na prova de títulos, 
mas não eximem o candidato de apresentar a comprovação da 
titulação acima solicitada.

6. É desejável:
a. Experiência didática na área de Eletricidade Básica, Insta-

lações Elétricas Residenciais, Prediais e Hospitalares. Experiência 
didática em Comandos Elétricos; Desenho Técnico em cursos 
técnicos e/ou superiores;

b. Experiência profissional na área de Eletricidade Industrial 
e Instalações Elétricas de forma geral.

6.1. A inscrição de candidato que deixar de atender ao perfil 
desejável previsto no item 6 não será indeferida por esse motivo.

7. O candidato deverá aceitar, no ato da inscrição, termo 
de conhecimento das regras do processo seletivo sumário e das 
exigências da carga horária de trabalho, inerentes à vaga.

8. O candidato deverá ter disponibilidade para assumir as 
atividades nos horários de funcionamento da escola (de segunda 
a sexta-feira, nos períodos da manhã, tarde e/ou noite e aos 
sábados pela manhã), conforme consta do item “Turnos de 
Trabalho” do Anexo A.

III – DA COMISSÃO JULGADORA
9. A Comissão Julgadora será constituída de 3 (três) 

membros indicados pelo Diretor Geral do Colégio Técnico de 
Campinas da UNICAMP.

IV – DAS INSCRIÇÕES
10. A inscrição deverá ser feita pelo próprio interessado 

através do link https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/concur-
so/formulario/156, a partir das 00h00 do dia 22/10/2021 (sexta-
-feira) até as 23h59 do dia 26/10/2021 (terça-feira).

10.1. Ao efetivar sua inscrição o candidato manifesta sua 
ciência quanto à divulgação de seus dados em listagens e resul-
tados no decorrer deste Processo Seletivo como, por exemplo, 
nome completo, notas, pontuações e desempenho nas fases 
previstas. Tendo em vista que essas informações são essenciais 
para a publicidade dos atos inerentes ao Processo Seletivo, não 
caberão indagações posteriores quanto à sua divulgação, fican-
do o candidato ciente que essas informações serão divulgadas 
no site do Colégio Técnico de Campinas, podendo ser encontra-
das através dos mecanismos de busca existentes.

10.2. Ao preencher suas informações não utilize os recursos 
copiar e colar (Ctrl C + Ctrl V) pois pode gerar erros no envio 
do formulário.

10.3. O Colégio Técnico de Campinas e a Unicamp não 
se responsabilizam por solicitações de inscrição pela internet 
não recebidas por motivos de ordem técnica dos computado-
res, falhas de comunicação, congestionamento de linhas de 
comunicação, bem como outros fatores que impossibilitem a 
transferência de dados.

11. Não serão admitidas inscrições enviadas via postal, via 
fac-símile ou correio eletrônico, nem inscrições condicionais ou 
apresentadas fora do prazo estabelecido, apenas as enviadas 
conforme informações constantes no item 10.

12. Para inscrição, o candidato deverá inserir os documentos 
abaixo relacionados (frente e verso), em campo específico no 
formulário de inscrição:

I. prova de que é portador da titulação mínima exigida no 
item 5, através de Diploma com indicação do registro (frente e 
verso) ou, configurando-se a situação descrita no item 5.1, com-
provante oficial de matrícula em curso que ofereça a titulação 
mínima exigida;

II. fotocópias dos documentos de identificação pessoal 
(RG e CPF);

III. Curriculum Vitae et studiorum atualizado, relacionando 
formação e titulação acadêmicas, produção técnico-científica, 
participação em eventos técnico científicos na área de atuação, 
trabalhos e artigos publicados e experiência profissional docente 
e não docente;

IV. cópia simples (frente e verso) de todos os documentos 
comprobatórios da titulação acadêmica, produção técnico-
-científica, participação em eventos técnico-científicos na área 
de atuação, publicações de trabalhos, material didático e artigos 
publicados;

V. cópia simples (frente e verso) de todos os documentos 
comprobatórios de experiência docente e/ou não docente na 
área deste Edital, através da carteira profissional e/ou declara-
ção de empresa / escola com data de início e final de exercício;

VI. Proposta de Plano de Trabalho, objeto do processo de 
seleção, que deverá contemplar a proposta pedagógica do 
candidato para as disciplinas do subitem VII do item 12, cujas 
ementas constam do Anexo A, devendo abordar:

 - Planejamento das aulas;
 - Estruturação de aulas práticas;
 - Atividades extracurriculares;
 - Bibliografia;
 - Proposta de interdisciplinaridade.

 Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 76/2018, 
para preenchimento da função/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS 
/ Analista de recursos humanos da Carreira de Profissionais de 
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão da Unicamp. Classifica-
ção - nome: 6° - RAFAELA BRAGHETTO ZANELLA. Para isso, 
no prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

 Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 69/2018, 
para preenchimento da função/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS 
/ Técnico em administração da Carreira de Profissionais de 
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão da Unicamp. Classificação 
- nome: 158° - PAULO ROGERIO GARCIA. Para isso, no prazo de 
5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) candidato(a) 
deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 69/2018, 
para preenchimento da função/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS 
/ Técnico em administração da Carreira de Profissionais de 
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão da Unicamp. Classifica-
ção - nome: 159° - SARA WALMSLEY FREJLICH. Para isso, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 02/2020, 
para preenchimento da função/perfil: MEDICO PLANTONISTA/
Médico em medicina intensiva - junto à Unicamp. Classif. - Nome 
7º - RODRIGO FREITAS DO NASCIMENTO.

Para isso, no prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta 
publicação, o(a) candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 10.2 do edital de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 10.2.1 a 10.3.1 do edital de abertura.

DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 02/2020, 
para preenchimento da função/perfil: MEDICO PLANTONISTA/
Médico em medicina intensiva - junto à Unicamp. Classif. - Nome 
8º - ANTONIO RODOLFO MEIRA DE ARAUJO GALDAME.

Para isso, no prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta 
publicação, o(a) candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 10.2 do edital de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 10.2.1 a 10.3.1 do edital de abertura.

 Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 97/2019, 
para preenchimento da função/perfil: TECNICO ENFERMAGEM / 
Técnico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão da Unicamp. Classificação - nome: 
20° - DAIANA NAZARE MORAES FRANCELINO. Para isso, no 
prazo de 5(cinco) dias úteis a contar desta publicação, o(a) 
candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 97/2019, 
para preenchimento da função/perfil: TECNICO ENFERMAGEM / 
Técnico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão da Unicamp. Classificação - nome: 
21° - JOSE MARIA NEVES. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias 
úteis a contar desta publicação, o(a) candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

Leia-se
III – PROVAS
B) ESPECIALIDADES COM PRÉ-REQUISITO
2. 2ª FASE: PROVA MULTIMÍDIA
A PROVA MULTIMÍDIA (PARA OS HABILITADOS NA 1ª FASE), 

com peso 4, pontuada de 0 a 100,
com questões audiovisuais realizadas em computador, 

composta por casos clínicos
com respostas curtas, relacionado ao programa de Resi-

dência Médica na
especialidade de pré-requisito, a saber:
A – ESPECIALDADES COM PRÉ-REQUISITO – 20 questões
TEMPO DE DURAÇÃO DE PROVA: 2 horas. O candidato 

deverá permanecer na sala pelo
tempo mínimo de 1 hora.

 FACULDADE DE ODONTOLOGIA
 DESISTÊNCIA DA INSCRIÇÃO PARA CONCURSO DE HABILI-

TAÇÃO À LIVRE-DOCÊNCIA.
A Diretoria da Faculdade de Odontologia da Universidade 

de São Paulo comunica que o Professor Doutor João Batista 
Cesar Neto solicitou CANCELAMENTO da inscrição para o con-
curso de habilitação à Livre-Docência junto ao Departamento de 
Estomatologia, referente ao Edital FO nº 04/2020.

 INSTITUTO DE PSICOLOGIA
 INSTITUTO DE PSICOLOGIA EDITAL ATAC 014/2021. CON-

VOCAÇÃO PARA AS PROVAS. Terá início no dia 23 de novembro 
de 2021, terça-feira, às 8 horas, o Concurso Público de Títulos 
e Provas visando a obtenção do título de Livre-Docente, aberto 
pelo Edital IP/ATAC/09/2020 de 28.02.2020, junto ao Departa-
mento de Psicologia da Aprendizagem, do Desenvolvimento e da 
Personalidade do Instituto de Psicologia da Universidade de São 
Paulo, para o qual está inscrita a Profa. Dra. Adriana Marcondes. 
Face à Resolução nº 7955/2020 de 05/06/2020, as provas de 
‘defesa de tese ou de texto que sistematize criticamente a obra 
do candidato ou parte dela’ e ‘julgamento do memorial com 
prova pública de arguição’ e didática serão realizadas por meio 
de sistemas de videoconferência e outros meios eletrônicos de 
participação à distância, mediante acesso a link a ser gerado 
pela Assistência Técnica Acadêmica do Instituto de Psicologia e 
informado oportunamente aos membros da Comissão Julgadora 
e candidata. A prova escrita, que deverá ser realizada apenas 
com a presença do candidato e do Presidente da Comissão 
Julgadora (ou de outro examinador que pertença ao quadro 
da Unidade), em que participarão a distância os demais exa-
minadores por meio de sistemas de videoconferência e outros 
meios eletrônicos, será no Gabinete da Assistência Acadêmica, 
sala 30 do Bloco G do Instituto de Psicologia da Universidade 
de São Paulo. A Comissão Julgadora estará assim constituída: 
MEMBROS TITULARES: Profa. Ianni Regia Scarcelli, Professora 
Associada do Departamento de Psicologia Social e do Trabalho 
do Instituto de Psicologia da Universidade de São Paulo; Profa. 
Maria Luisa Sandoval Schmidt, Professora titular aposentada do 
Departamento de Psicologia da Aprendizagem, do Desenvol-
vimento e da Personalidade do Instituto de Psicologia da Uni-
versidade de São Paulo; Prof. José Sérgio Fonseca de Carvalho, 
Professor Titular de Filosofia da Educação na Universidade de 
São Paulo; Profa. Heliana de Barros Conde Rodrigues, professora 
associada e procientista da Universidade do Estado do Rio de 
Janeiro e Prof. Gastão Wagner de Sousa Campos, professor titu-
lar da Universidade Estadual de Campinas. Ficam convocados, 
pelo presente edital, o candidato e os membros titulares da 
Comissão Julgadora acima mencionada.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

 REITORIA

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS 
HUMANOS
 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 2/2021, 
para preenchimento da função/perfil: TECNICO CONSTR CIVIL / 
Técnico de edificações da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. Classif. - Nome 
- 2º - HELIO CAVALHERI JUNIOR. Para isso, no prazo de 5(cinco) 
dias úteis a contar desta publicação, o(a) candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 10.2 do edital de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 10.2.1 a 10.3 do edital de abertura.

 Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 71/2018, 
para preenchimento da função/perfil: BIBLIOTECARIO / Bibliote-
cário da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa 
e Extensão da Unicamp. Classificação - nome: 10° - JULIANO 
BENEDITO FERREIRA. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias úteis a 
contar desta publicação, o(a) candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisão de Gestão de Pessoal
Fica convocado(a) para admissão o(a) candidato(a) 

classificado(a) no Concurso Público, Edital de Abertura 71/2018, 
para preenchimento da função/perfil: BIBLIOTECARIO / Bibliote-
cário da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa 
e Extensão da Unicamp. Classificação - nome: 11° - ANA LUIZA 
CLEMENTE DE ABREU VALERIO. Para isso, no prazo de 5(cinco) 
dias úteis a contar desta publicação, o(a) candidato(a) deverá:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via 
e-mail dpdadm@unicamp.br as cópias dos documentos lista-
dos na página http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como 
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

O não envio das cópias dos documentos no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art. 
137, do Regimento Geral da USP.

6.3.1. A realização da prova didática far-se-á 24 (vinte e 
quatro) horas após o sorteio do ponto as quais serão de livre 
disposição do candidato, não se exigindo dele nesse período a 
realização de outras atividades.

6.3.2. O candidato poderá utilizar o material didático que 
julgar necessário.

6.3.3. O candidato poderá propor substituição dos pontos, 
imediatamente após tomar conhecimento de seus enunciados, 
se entender que não pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo à Comissão de Seleção decidir, de plano, sobre a 
procedência da alegação.

6.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexão virtual 
depois do horário estabelecido não poderão realizar as provas.

6.3.5. Quando atingido o 60º (sexagésimo) minuto de prova, 
a Comissão de Seleção deverá interromper o candidato.

6.3.6. Se a exposição do candidato encerrar-se aquém do 
40º minuto de prova, deverão os examinadores conferir nota 
zero ao candidato na respectiva prova.

6.3.7. As notas da prova didática serão atribuídas após o 
término das provas de todos os candidatos.

7. Serão considerados habilitados os candidatos que alcan-
çarem, da maioria dos examinadores, nota mínima sete.

8. O programa base do processo seletivo será o seguinte:
I. Aspectos teóricos, experimentais e aplicações tecnológicas 

no ensino e aprendizagem das propriedades da matéria e dos 
materiais;

II. Proposições teóricas e metodológicas do ensino e apren-
dizagem de soluções e misturas heterogêneas: propriedades, 
técnicas de separação e cálculos de concentração;

III. Proposições teóricas e metodológicas do ensino e apren-
dizagem de reações químicas: aspectos qualitativos, representa-
ções e cálculo estequiométrico;

IV. Abordagem das relações entre ciência, tecnologia, socie-
dade e ambiente (CTSA) no ensino de química;

V. História, filosofia e natureza das ciências no ensino de 
química;

VI. Proposições teóricas e metodológicas do ensino e apren-
dizagem de estrutura molecular e ligações químicas: modelos e 
representações visuais;

VII. Proposições teóricas, metodológicas e experimentais 
do ensino e aprendizagem de processos exotérmicos e endo-
térmicos;

VIII. Proposições teóricas e metodológicas do ensino e 
aprendizagem de compostos orgânicos: nomenclatura, isomeria 
e reações;

IX. Aspectos teóricos, metodológicos e experimentais do 
ensino e aprendizagem de cinética química;

X. Aspectos teóricos, metodológicos e experimentais do 
ensino e aprendizagem de equilíbrio químico;

XI. Proposições teóricas e metodológicas do ensino e apren-
dizagem de modelos atômicos.

9. É de responsabilidade do candidato o acompanhamento 
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link 
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, à página institucional da 
Faculdade de Educação da USP, e às publicações no Diário Oficial 
do Estado de São Paulo.

10. A não participação do candidato nas provas progra-
madas implicará automaticamente sua desistência do processo 
seletivo.

11. O relatório da Comissão de Seleção será apreciado 
pelo Conselho Técnico Administrativo (CTA) da Faculdade de 
Educação da USP, para fins de homologação, após exame formal.

12. A contratação será por prazo determinado e vigorará a 
partir da data do exercício e até 31/12/2021, com possibilidade 
de prorrogações, desde que a soma dos períodos obedeça aos 
limites da legislação vigente à época de cada prorrogação e que 
estejam preenchidos os demais requisitos.

13. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rão submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade 
de São Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdência 
Social – RGPS.

14. São condições de admissão:
I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado 

pela USP;
II. Ser autorizada a acumulação, caso o candidato exerça 

outro cargo, emprego ou função pública;
III. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-

cesso seletivo e convocado para contratação, apresentar visto 
temporário ou permanente que faculte o exercício de atividade 
remunerada no Brasil.

Maiores informações, bem como as normas pertinentes ao 
processo seletivo, encontram-se à disposição dos interessados 
na Assistência Acadêmica da Faculdade de Educação da USP, São 
Paulo, SP, CEP 05508-040 - e-mail: atacfe@usp.br

 FACULDADE DE MEDICINA
E RRATA do Edital do processo seletivo aos programas de 

Residência Médica da FMUSP, PUBLICADO EM 22/09/2021
Comissão de Residência Médica, aos 20 de outubro de 2021
EDITAL: ESPECIALIDADES COM PRÉ-REQUISITO E ÁREAS DE 

ATUAÇÃO DA PEDIATRIA
Onde se lê:
III – PROVAS
ESPECIALIDADES COM PRÉ-REQUISITO
2ª fase: Prova Multimídia
A PROVA MULTIMÍDIA (para os habilitados na 1ª fase), 

com peso 4, pontuada de 0 a 100, com questões audiovisuais 
realizadas em computador, composta por casos clínicos com 
respostas curtas, relacionado ao programa de Residência Médica 
na especialidade de pré-requisito, a saber:

A – ESPECIALDADES COM PRÉ-REQUISITO – 20 questões
Tempo de duração de prova: 1 hora. O candidato deverá 

permanecer na sala pelo tempo mínimo de 30 minutos.
Leia-se
III – PROVAS
ESPECIALIDADES COM PRÉ-REQUISITO
2ª fase: Prova Multimídia
A PROVA MULTIMÍDIA (para os habilitados na 1ª fase), 

com peso 4, pontuada de 0 a 100, com questões audiovisuais 
realizadas em computador, composta por casos clínicos com 
respostas curtas, relacionado ao programa de Residência Médica 
na especialidade de pré-requisito, a saber:

A – ESPECIALDADES COM PRÉ-REQUISITO – 20 questões
Tempo de duração de prova: 2 horas. O candidato deverá 

permanecer na sala pelo tempo mínimo de 1 hora.
 ERRATA do Edital do processo seletivo aos programas de 

Residência
Médica da FMUSP, PUBLICADO EM 22/09/2021
Comissão de Residência Médica, aos 20 de outubro de 2021
EDITAL: ESPECIALIDADES COM PRÉ-REQUISITO E ÁREAS DE
ATUAÇÃO DA PEDIATRIA
Onde se lê:
III – PROVAS
A) ESPECIALIDADES COM PRÉ-REQUISITO
1. 2ª FASE: PROVA MULTIMÍDIA
A PROVA MULTIMÍDIA (PARA OS HABILITADOS NA 1ª FASE), 

com peso 4, pontuada de 0 a 100,
com questões audiovisuais realizadas em computador, 

composta por casos clínicos
com respostas curtas, relacionado ao programa de Resi-

dência Médica na
especialidade de pré-requisito, a saber:
A – ESPECIALDADES COM PRÉ-REQUISITO – 20 questões
TEMPO DE DURAÇÃO DE PROVA: 1 hora. O candidato 

deverá permanecer na sala pelo
tempo mínimo de 30 minutos.

gisele22
Retângulo
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termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educação 
Nacional (LDB) 9.394/1996.

3.5. Os títulos obtidos fora da UNESP serão admitidos para 
fins de inscrição no concurso, quando expedidos em cursos de 
pós-graduação, cujos programas foram recomendados pela 
CAPES e reconhecidos pelo MEC.

3.6. Os títulos obtidos no exterior serão considerados para 
fins de inscrição no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida 
sua equivalência aos títulos conferidos pela UNESP.

3.7. Os títulos de Mestre, de Doutor e de Livre-docente serão 
aceitos para inscrição obedecendo aos seguintes dispositivos:

3.7.1. os títulos de Mestre e de Doutor serão aceitos, 
quando obtidos em cursos de pós-graduação credenciados pelo 
Conselho Nacional de Educação (CNE);

3.7.2. os títulos de Mestre e de Doutor obtidos no exterior 
serão aceitos, devendo ser reconhecidos e registrados por uni-
versidades que possuam cursos de pós-graduação credenciados 
pelo Conselho Nacional de Educação (CNE);

3.7.3. o título de Livre-docente obtido fora da Unesp será 
aceito, devendo ser reconhecida sua equivalência aos títulos 
conferidos pela Unesp.

3.8. O atendimento aos itens 3.3, 3.4 e 3.7 é condição para 
a continuidade do vínculo docente com a Unesp.

3.9. Para a realização da prova didática, o candidato deverá 
definir, no ato da inscrição, dois dos pontos publicados no edital, 
conforme item 8.3 dos Critérios de Avaliação.

4. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A INSCRIÇÃO
4.1. Formulário de inscrição devidamente preenchido (obti-

do no item 2.1), indicando nome completo, número da cédula 
de identidade, data de nascimento, filiação, naturalidade, estado 
civil, residência, profissão e endereço eletrônico, anexando fren-
te e verso os documentos abaixo:

4.1.1. Pelo menos um dos seguintes documentos de iden-
tificação com foto: cédula de identidade; carteira nacional de 
habilitação; cédula de identidade de estrangeiro com visto 
permanente ou temporário e na falta desta, o passaporte, no 
caso de candidato estrangeiro;

4.1.2. Comprovante de graduação em curso superior;
4.1.3. Comprovante do título de Doutor ou cópia da ata de 

defesa da tese, condicionada a apresentação do título homolo-
gado na ocasião da nomeação;

4.1.4. Curriculum Lattes; Candidatos estrangeiros podem se 
cadastrar no site da Plataforma Lattes, do Conselho Nacional de 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico.

4.1.5. Projeto de pesquisa na linha de “Sistemas Eletrônicos 
de Aeronaves ou Aviônica”, plano de atividades para a gradu-
ação e para a pós-graduação e plano de ações de extensão 
universitária.

4.1.6. nos casos de transferência ou depósito bancário, o 
candidato deverá anexar o comprovante da operação bancária 
no sistema de inscrições no endereço eletrônico https://inscri-
coes.unesp.br.

4.2. declarar no formulário de inscrição que se compromete 
a apresentar Projeto de Pesquisa em consonância com o Plano 
Global de Atividades, relativo ao regime de Dedicação Integral 
à Docência e à Pesquisa - RDIDP, devidamente protocolado, no 
prazo máximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de sua apre-
sentação, uma vez convocado para a nomeação.

4.3. declarar no formulário de inscrição que o candidato 
tem conhecimento da legislação em vigor na UNESP, em especial 
sobre regimes de trabalho docente (RDIDP).

4.4. Todos os documentos serão enviados através do sis-
tema de inscrições, no endereço eletrônico https://inscricoes.
unesp.br, anexos ao pedido de inscrição do candidato, no forma-
to PDF (Portable Document Format).

5. REDUÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO – LEI 12.782/2007
5.1. A redução do valor da taxa de inscrição, correspondente 

a 50% (cinquenta por cento), será concedida aos candidatos 
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes 
requisitos:

5.1.1. sejam estudantes, assim considerados os que se 
encontrem regularmente matriculados em curso superior, em 
nível de graduação ou pós-graduação.

5.1.2. percebam remuneração, mensal, inferior a 02 (dois) 
salários mínimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessão da redução ficará condicionada à apresen-
tação, pelo candidato, no ato da inscrição:

5.2.1. quanto à comprovação da condição de estudante, de 
um dos seguintes documentos:

a) certidão ou declaração, expedida por instituição de ensi-
no pública ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar 
(frente e verso), expedido por instituição de ensino pública ou 
privada, ou por entidade de representação discente;

5.2.2. quanto às circunstâncias previstas no item 5.1.2. 
deste Edital: comprovante de renda, ou declaração, por escrito, 
da condição de desempregado.

5.3. O candidato que tiver interesse na redução da taxa de 
inscrição, deverá se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do 
período de inscrição.

5.4. O candidato que tiver interesse na redução da taxa 
de inscrição, deverá acessar no período das 00:00h do dia 
25/10/2021 às 23h59 do dia 26/10/2021, observado o horário 
de Brasília, no endereço eletrônico https://inscricoes.unesp.br 
(no campo INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES, do formulário 
de inscrição), ler e aceitar o requerimento de redução de taxa e 
enviar até o dia 26/10/2021 os comprovantes estabelecidos nos 
itens 5.1 e 5.2. (DOIS PRIMEIROS DIAS).

5.4.1. O candidato deverá atestar a veracidade das infor-
mações documentais no requerimento de redução de taxa. Em 
caso de declaração falsa, haverá sanções administrativas, civis 
e penais.

5.5. Somente serão aceitos os documentos dos quais cons-
tem todos os dados necessários à sua perfeita análise.

5.6. O deferimento ou indeferimento das solicitações 
de redução de taxa de inscrição será disponibilizado no dia 
27/10/2021, a partir das 14:00 horas e, no caso de indeferimen-
to, o prazo para interposição de recurso será de 03 (três) dias 
contando a data de divulgação no endereço eletrônico https://
inscricoes.unesp.br.

5.7. Não será concedida a redução de taxa do valor da 
inscrição ao candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de redução de taxa pela 
Internet;

b) omitir informações e/ou torná-las inverídicas;
c) fraudar e/ou falsificar documento;
d) pleitear a redução, sem apresentar os documentos previs-

tos nos itens 5.1 e 5.2;
5.8.Declaração falsa sujeitará o candidato às sanções 

previstas em lei.
5.9. O candidato que não comprovar as condições constan-

tes nos itens 5.1 e 5.2, CUMULATIVAMENTE, não terá o pedido 
de redução de taxa da inscrição deferido e a inscrição só será 
validada mediante pagamento do valor total da respectiva 
inscrição.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES
6.1. As inscrições que não se enquadrarem nas exigências 

estabelecidas no edital de abertura de inscrição serão indeferi-
das e publicadas no DOE.

6.2. O candidato poderá requerer reconsideração ao Coor-
denador Executivo do Câmpus Experimental, no prazo de 05 
dias úteis, contados da data da publicação do indeferimento, no 
endereço eletrônico https://inscricoes.unesp.br, que será analisa-
da pelo Conselho Diretor, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, con-

ções. Perspectiva Isométrica. Perspectiva Cavaleira. 3º Bimestre: 
Projeções -Tipos e utilização. Projeção ortogonal no 1o. diedro. 
Regras de construção. Vistas e cortes. 4º Bimestre: Raciocínio 
espacial: vistas  perspectiva. Representação de elementos de 
máquinas mais comuns. Desenho de uma peça-modelo. Dese-
nhos de conjunto.

EEI24 - Desenho Técnico II [Curso 17, 21 e 40 - DT 250]
Aplicação de conceitos de desenho técnico I assistido por 

computador (CAD) – Software AutoCad: menu de desenho; 
menu de modificação; menu de camadas, menu de anotações. 
Propriedades dos objetos de desenho “Layer”, configurações 
usuais de contagem, introdução e edição de texto em esquemas 
(circuito elétrico) e em desenhos de placas de circuito impresso 
(layout de placa) e de instalações elétricas.

EEI36 - Instalações Elétricas [Curso 17, 35 e 40 - EE321]
1º Bimestre: Definições, conceitos e tipos de instalações. 

Interpretação de projetos arquitetônicos e símbolos gráficos. 
Desenvolvimento de anteprojeto. Introdução à luminotécnica. 
Tipos de lâmpadas. Comandos para iluminação. 2º Bimestre: 
Divisão de circuitos, critérios de dimensionamento de conduto-
res; Dispositivos de proteção. Dimensionamento de eletrodutos; 
Para -Raios prediais; Dimensionamento de tubulações comple-
mentares: -tubulação telefônica; -TV/TV a cabo;-Interfone;-Som 
–Alarme. 3º Bimestre: Cálculo da carga instalada; Cálculo de 
demanda; Tipos de fornecimento de energia elétrica a unidade 
consumidora; Padrões de Entrada e medição de energia elétrica. 
4º Bimestre: Instalações Industriais: Cálculo de iluminação inter-
na; Método dos lumens; Estudo do sistema elétrico; Tipos de 
fornecimento de energia elétrica; Cálculo de demanda; Padrões 
de Entrada e medição de energia elétrica; Cálculo do fator de 
potência médio, de capacitor e do transformador.

EH112 - Instalações Hospitalares (InsHos)
Condutores elétricos - características e aplicação em hos-

pitais; Proteção contra choques elétricos; Interpretação de 
esquemas elétricos; Sistemas de distribuição e dimensionamento 
de circuitos e proteção; Esquema de ligação de elementos de 
automação de motores, máquinas e iluminação de emergência 
em áreas hospitalares; Comandos elétricos; Componentes para 
acionamento de motores; Relés; Sistema de proteção contra des-
cargas atmosféricas. Instalação de gases medicinais. Análise de 
normas específicas de instalações hospitalares (civis, elétricas, 
de climatização e de gases). Sistemas de Tratamento de Água 
específicos para a área de saúde.

Turnos de Trabalho
1. Segunda a sexta-feira, nos períodos tarde, noite e aos 

sábados pela manhã. Poderá haver até 6 aulas (cada uma com 
45 minutos) no sábado pela manhã.

2. Carga horária semanal de 40 horas, sendo até 70% 
destinados à ministração de aulas e o restante para preparação 
de aulas, correção de avaliações, reuniões e aprimoramento 
docente.

3. A atribuição das classes definitivas para o 1º semestre 
de 2022 será feita após a indicação para admissão, sendo que o 
contratado deverá ter disponibilidade para lecionar nos períodos 
(matutino aos sábados), vespertino e noturno de acordo com o 
horário de aulas a ser divulgado pelo Colégio Técnico de Cam-
pinas e dentro do limite máximo previsto para aulas efetivas na 
jornada de 40 horas semanais (70% no máximo).

Anexo B
Relação de Temas Propostos para a Prova Didática
1. Redes Elétricas II - Uso do teorema de Thèvenin
2. Raciocínio espacial: vistas  perspectiva. Representação 

de elementos de máquinas mais comuns.
3. Desenhos de placas de circuito impresso (layout de placa) 

e de instalações elétricas
4. Cálculo da carga instalada; Cálculo de demanda; Tipos 

de fornecimento de energia elétrica a unidade consumidora; 
Padrões de Entrada e medição de energia elétrica.

5. Características e aplicação em hospitais; Proteção contra 
choques elétricos; Interpretação de esquemas elétricos; Sistemas 
de distribuição e dimensionamento de circuitos e proteção; 
Esquema de ligação de elementos de automação de motores, 
máquinas e iluminação de emergência em áreas hospitalares.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

 REITORIA

 DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO
 EDITAL No 44/2021 - RUNESP/DTAd
Acham-se abertas, nos termos do Despacho nº 

140/2021-RUNESP de 08/10/2021, publicado em 09/10/2021 
e com base no Estatuto e Regimento Geral da Universidade 
Estadual Paulista “Júlio de Mesquita Filho”, bem como na 
Resolução UNESP nº 11/2019, as inscrições no concurso público 
de Títulos e Provas para provimento de 01 (um) cargo de Pro-
fessor Assistente, com titulação mínima de Doutor, em Regime 
de Dedicação Integral à Docência e à Pesquisa (RDIDP) sob o 
regime jurídico efetivo, na área de conhecimento “Circuitos 
Elétricos, Magnéticos e Eletrônicos”, junto à Coordenadoria de 
Curso de Engenharia Aeronáutica do Câmpus Experimental de 
São João da Boa Vista.

A inscrição implicará a completa ciência e a tácita aceita-
ção das normas e condições estabelecidas neste Edital, sobre 
as quais o candidato não poderá alegar qualquer espécie de 
desconhecimento.

1. VENCIMENTO
1.1. O vencimento corresponde à referência MS-3.1 = R$ 

10.746,66 (dez mil setecentos e quarenta e seis reais e sessenta 
e seis centavos) mensais, em jornada de 40 (quarenta) horas 
semanais de trabalho.

2. INSCRIÇÕES
2.1. As inscrições serão recebidas via internet, no endereço 

eletrônico https://inscricoes.unesp.br. O candidato deverá preen-
cher o formulário eletrônico e realizar o pagamento da taxa de 
inscrição no valor de R$ 108,00 (cento e oito reais), por meio 
de transferência ou depósito bancário, na conta corrente da 
UNESP - Banco do Brasil - 001 - Agência: 0018-3 - Conta Cor-
rente: 630017-0 - UNESP - CNPJ: 48.031.918/0001-24, no valor 
de R$ 108,00 (cento e oito reais), no período de 25/10/2021 a 
23/11/2021, no horário das 00:00 às 23:59, observado o horário 
de Brasília.

2.2. A inscrição só será validada mediante pagamento do 
valor total da respectiva inscrição.

2.3. O candidato que tiver interesse na redução da taxa 
de inscrição deverá se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do 
período de inscrição, satisfeitas as exigências do item 5.

3. CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO
3.1. Poderão inscrever-se doutores nas áreas de Engenha-

rias III ou IV da CAPES. A qualificação necessária à inscrição 
para o concurso público será demonstrada pela formação do 
candidato, em nível de graduação ou de pós-graduação, na área 
de conhecimento em que se insere o concurso.

3.2. O candidato estrangeiro poderá inscrever-se no con-
curso público com passaporte. Entretanto, por ocasião da 
nomeação, deverá apresentar a cédula de identidade com visto 
permanente, ou, se for o caso, visto temporário e, no prazo de 
30 (trinta) dias, entregar cópia simples do protocolo do pedido 
de transformação do visto temporário em permanente, sob pena 
de exoneração.

3.3. Os diplomas de graduação com validade nacional ou os 
obtidos no exterior serão aceitos para fins de inscrição.

3.4. Os diplomas de graduação obtidos no exterior deverão 
ser revalidados por universidades públicas, atendendo aos 

28. As notas de cada prova serão atribuídas individualmente 
pelos integrantes da Comissão Julgadora em envelope lacrado e 
rubricado, após a realização de cada prova.

29. A nota final que cada candidato receberá de cada 
examinador será a média ponderada das pontuações atribuídas 
por este ao candidato em cada prova, com os pesos definidos 
no item 21.

30. A média final de cada candidato será a média aritmética 
simples das notas finais de cada examinador.

31. As médias finais serão calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal se 
inferior a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa decimal 
para o subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for 
igual ou superior a cinco.

32. Observado o previsto no item 24, os envelopes contendo 
as notas serão abertos ao final de todas as provas do concurso, 
em sessão pública, e as notas atribuídas serão lidas para conhe-
cimento dos presentes.

33. A Comissão Julgadora, em sessão reservada, depois de 
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitirá parecer 
circunstanciado sobre os resultados do processo seletivo, justifi-
cando-os. Dele deverão constar tabelas e/ou textos contendo as 
notas, as médias e a classificação dos candidatos.

34. Serão considerados habilitados para admissão em 
caráter temporário os candidatos que obtiverem média final 
mínima 7 (sete).

35. Será indicado para admissão em caráter temporário 
o candidato que for classificado em primeiro lugar, na ordem 
decrescente de média final.

36. Em caso de empate nas médias finais, a classificação 
será definida pela Comissão Julgadora, sendo que se dará prefe-
rência ao candidato que:

1º - obtiver maior pontuação na Prova Didática;
2º - obtiver maior pontuação na Prova de Arguição;
3º - obtiver maior pontuação na Prova Escrita;
4º - obtiver maior pontuação na Prova de Títulos.
Persistindo o empate, a decisão caberá, por votação, à 

Comissão Julgadora.
VII – DO RESULTADO
37. Os resultados apurados pela Comissão Julgadora serão 

divulgados no site do COTUCA e publicados no Diário Oficial do 
Estado de São Paulo, relacionando o nome de cada candidato, 
suas notas em cada prova e os resultados obtidos, bem como a 
classificação final e indicação de admissão.

38. A respeito da decisão da Comissão Julgadora caberá 
recurso ao Diretor Geral do Colégio Técnico de Campinas, até 
24 horas após a publicação desta decisão no Diário Oficial do 
Estado de São Paulo.

39. A homologação do resultado pela Diretoria Geral do 
COTUCA será feita no primeiro dia útil após o final do prazo de 
interposição de recursos.

§ Único - Na hipótese de interposição de recurso, a homo-
logação do resultado somente será feita ao final da tramitação 
do mesmo.

40. A homologação supracitada deverá ser referendada 
pela Congregação do COTUCA e publicada no Diário Oficial do 
Estado de São Paulo, sendo que a contratação dos candidatos 
selecionados para admissão somente será realizada após a 
validação dos resultados pela Universidade.

VIII – DO PRAZO DE VALIDADE DA SELEÇÃO
41. O prazo de validade da seleção é de 12 (doze) meses, 

contados a partir da data de divulgação da homologação do 
resultado pela Direção Geral, podendo ser renovado uma única 
vez por igual período.

IX – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
42. A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a 

tácita aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edi-
tal, em relação às quais o candidato não poderá alegar qualquer 
espécie de desconhecimento.

43. O Edital, o requerimento de inscrição, as convocações, 
avisos e resultados deste Processo Seletivo Sumário serão divul-
gadas na seção "Concursos" do site do COTUCA (http://cotuca.
unicamp.br/editais), sendo de responsabilidade exclusiva do 
candidato o seu acompanhamento.

44. A critério do Colégio Técnico de Campinas, ao candidato 
aprovado e admitido poderão ser atribuídas disciplinas e classes 
diferentes das citadas neste Edital, desde que afins à área do 
Processo Seletivo ou à área de atuação do candidato admitido, 
atendendo ao limite de carga didática máxima prevista na Car-
reira do Magistério Secundário Técnico para a jornada definida 
para a vaga a que se refere este Edital.

45. O candidato selecionado para admissão terá até 5 
(cinco) dias úteis, a partir da data em que for convocado pelo 
Colégio, para se apresentar e entregar toda a documentação 
solicitada para contratação, incluindo a comprovação de titu-
lação mínima exigida e a sua anuência, por escrito, ao horário 
estabelecido pelo Colégio. Não havendo essa apresentação e 
entrega dos documentos dentro do prazo, ficará configurada a 
desistência do candidato à vaga, e será convocado para admis-
são o candidato seguinte na lista de classificados.

46. O candidato selecionado para admissão apenas terá sua 
contratação realizada se atender às determinações da Diretoria 
Geral de Recursos Humanos da Unicamp no tocante à documen-
tação necessária e, em especial, atender ao disposto no artigo 
37, inciso XVI, da Constituição Federal e do artigo 115, inciso 
XVIII, da Constituição do Estado de São Paulo.

47. O candidato aprovado exercerá sua função pelo prazo 
de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, prorrogável uma 
única vez, por igual período, ou até a reassunção do docente 
afastado das suas atividades, o que ocorrer primeiro.

48. O material entregue pelos candidatos no ato da ins-
crição será arquivado para fins de consulta pelas comissões da 
Universidade e cumprimento dos trâmites de contratação,

49. Cópias das Deliberações mencionadas poderão ser 
obtidas no site da Secretaria Geral da Unicamp (http://www.
sg.unicamp.br) ou junto à Secretaria da Comissão Geral de 
Avaliação, que poderá prestar quaisquer outras informações 
relacionadas ao Processo Seletivo Público.

50. Qualquer alteração do edital deverá ser objeto de nova 
publicação.

51. Os casos omissos serão objeto de deliberação da 
Comissão Julgadora.

ANEXO A
DISCIPLINAS, CONTEÚDO PROGRAMÁTICO
EEI16 - Eletricidade Básica [Curso 17]
Introdução aos fenômenos elétricos – definições de: Tensão 

Elétrica, Intensidade de corrente elétrica, Resistência Elétrica e 
Potência elétrica. Ideia de um Circuito elétrico e seus dispositi-
vos. Lei de Kirchhoff aplicada a sistemas elétricos. Lei de Ohm e 
análise de redes elétricas – Associação de resistores. Introdução 
a análise de Redes Elétricas I – Aplicação da Lei de Ohm (dispo-
sitivos lineares e bipolos elétricos). Redes Elétricas II – Aplicação 
das "leis" das malhas e dos nós. Sistemas com mais de duas 
malhas elétricas, aplicação das leis de Kirchhoff. Introdução aos 
teoremas elétricos: Superposição, Teorema de Thévenin e Norton 
- Análise de redes fazendo o uso dos teoremas. Estudo de fontes 
de tensão e de corrente dependentes, circuitos em ponte (Ponte 
de Wheatstone e suas aplicações). Redes Elétricas III – análise 
de circuitos com várias malhas contendo dispositivos passivos 
e ativos como fontes de tensão e de correntes dependentes).

EEI17 - Desenho Técnico I [Curso 17 e 40 – DT102]
1º Bimestre: Introdução ao Desenho Técnico e seu material 

- Caligrafia técnica e exercícios. Traços básicos; retas contínuas, 
pontilhadas, fortes e fracas. Escalas- tipos e significação e Cotas. 
Regras de utilização. 2º Bimestre: Perspectivas - Tipos e Utiliza-

VII. Disciplinas para Elaboração da Proposta de Plano de 
Trabalho

a) EEI16 - Eletricidade Básica
b) EEI17 - Desenho Técnico I
c) EEI24/DT214 - Desenho Técnico II
d) EEI36/EE316/EE321 - Instalações Elétricas
e) EH112 - Instalações Hospitalares
VIII. Requerimento de inscrição dirigido ao Diretor, contendo 

nome, domicílio e profissão (gerado e enviado pelo sistema).
12.1. A documentação, digitalizada em arquivo no formato 

PDF, deverá ter, no máximo, 10 MB (por arquivo). Cópias ilegíveis 
não serão consideradas em nenhuma das etapas do processo;

12.2 A documentação deverá ser anexada nas áreas especí-
ficas de cada item, documentos anexados em campos diferentes 
não serão considerados.

13. A comprovação de conclusão da titulação mínima será 
obrigatória quando da convocação para admissão, nos termos 
estabelecidos nos itens 45 e 46 do presente Edital.

§ único - A falta de comprovação da titulação mínima exi-
gida no item 5, quando da convocação para admissão resultará 
na desclassificação do candidato convocado.

14. O candidato poderá aditar, instruir ou completar seus 
documentos até a data fixada para o encerramento das inscri-
ções, desde que sua inscrição esteja registrada como rascunho. 
Após confirmada, a inscrição não poderá ser modificada.

15. A inscrição no processo seletivo somente será efetivada 
se o candidato apresentar, até a data fixada para o encerra-
mento das inscrições, todos os documentos e/ou comprovantes 
previstos no item 12.

16. Recebida a documentação, a Comissão Julgadora anali-
sará as inscrições apresentadas, para deferir as que atenderem 
às exigências do edital.

17. O aposentado em carreira docente, aprovado no proces-
so seletivo, somente poderá ser admitido em jornada reduzida 
(10 horas semanais), sendo vedada a extensão para as demais 
jornadas (20, 30 e 40 horas semanais).

18. A relação de candidatos cujas inscrições tenham sido 
deferidas e o calendário de atividades do processo seletivo 
serão divulgados no site do COTUCA, até dois dias úteis após o 
encerramento das inscrições.

V – DOS CRITÉRIO DE SELEÇÃO
19. O processo seletivo sumário constará de Prova Escrita, 

Prova de Títulos, Prova Didática e Prova de Arguição, todas de 
caráter classificatório, além do descrito na alínea c do subitem 
19.I.

1ª Fase:
Prova Escrita: versará sobre assuntos de ordem geral e dou-

trinária, relativos aos conteúdos indicados no Anexo A.
a. A Prova Escrita será corrigida pelos membros da Comis-

são Julgadora, sendo que, cada corretor atribuirá ao candidato 
uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) em sua planilha individual de 
avaliação.

b. Para fins de classificação na Prova Escrita, a pontuação de 
cada candidato na mesma será calculada pela média aritmética 
simples das notas individualmente atribuídas pelos corretores.

c. Caso mais de 5 (cinco) candidatos inscritos realizem a 
Prova Escrita, esta passará a ter, também, caráter eliminatório, 
sendo considerados aprovados nessa prova aqueles que nela 
obtiverem pontuação igual ou superior a 7 (sete), conforme defi-
nido no subitem anterior. Caso até 5 (cinco) candidatos inscritos 
realizem essa Prova, todos serão considerados aprovados na 
mesma, independentemente da pontuação nela obtida.

d. A ausência do candidato na Prova Escrita acarretará sua 
eliminação do Processo Seletivo.

e. Somente participarão das demais fases deste Processo 
Seletivo os candidatos aprovados na Prova Escrita.

2ª Fase:
Prova de Títulos: análise do Curriculum Vitae et studiorum, 

considerando-se titulação acadêmica do candidato, conheci-
mento exigido pelas vagas, formação pedagógica, experiência 
docente e profissional, publicação de livros, e material didático. 
Trabalhos ou artigos em Anais de Congressos e em revistas 
técnicas de circulação nacional e/ou internacional, na área a que 
concorre. Será atribuída nota de 0 (zero) a 10 (dez).

3ª Fase:
Prova Didática, na qual o candidato desenvolverá um tema 

a ser sorteado, sendo vedada a simples leitura do texto da aula, 
mas facultando-se o emprego de roteiros, apontamentos, tabe-
las, gráficos, diapositivos ou outros recursos pedagógicos utilizá-
veis na exposição. Além do conteúdo e prática pedagógica, serão 
considerados, na avaliação, aspectos relativos à organização e 
qualidade da aula apresentada.

a. Os temas propostos para a Prova Didática estão definidos 
no Anexo B, sendo que um único tema será sorteado para as 
provas didáticas de todos os candidatos.

4ª Fase:
Prova de Arguição, na qual o candidato será arguido a res-

peito do seu Plano de Trabalho, experiência didática, profissional 
e acadêmica, bem como sobre suas visões a respeito do processo 
educativo e como se daria sua atuação para a consecução dos 
objetivos dos cursos e disciplinas em que lecionaria.

20. A Prova Didática do presente processo seletivo será rea-
lizada em sequência para cada candidato, e em sessão pública. 
A prova de Arguição ocorrerá logo após a finalização da prova 
didática. É vedado ao candidato assistir às provas dos demais.

21. A ponderação dos critérios de seleção será feita da 
seguinte forma:

I – Prova Escrita: peso 2 (dois);
II – Prova de Títulos: peso 2 (dois);
III – Prova Didática: peso 5 (cinco);
IV – Prova de Arguição: peso 3 (três).
VI – DO PROCESSO DE SELEÇÃO
22. O Processo de Seleção terá início na data da prova Escri-

ta, divulgada conforme o item 18, e ocorrerá nas dependências 
do Colégio Técnico de Campinas.

23. A Prova Escrita será realizada na data e horário previstos 
no calendário de atividades, divulgado conforme o item 18.

24. Caso a Prova Escrita, nos termos do item 19.I.c., venha 
a também ter caráter eliminatório, seus resultados serão divul-
gados no site do COTUCA, conforme o calendário de atividades 
do processo seletivo.

25. O sorteio do tema, calendário e horários para a Prova 
Didática será feito em sessão pública no dia e horário previstos 
no calendário de atividades do processo seletivo, em uma das 
salas do COTUCA.

a. O sorteio do tema único e dos horários de cada candidato 
para a prova Didática será feito em sessão pública, garantindo-
-se antecedência mínima de 24 (vinte e quatro) horas da reali-
zação da referida prova;

b. O resultado do sorteio supracitado será divulgado no site 
do COTUCA (endereço de Internet informado no item 43) logo 
após sua realização;

c. Em função do número de candidatos, mais de um dia 
poderá ser necessário para a realização das provas didáticas 
e de arguição;

d. A presença do candidato no sorteio dos horários e do 
tema para a prova didática não é obrigatória, não sendo o 
candidato desclassificado por eventual ausência neste sorteio.

26. As provas didáticas sobre o tema sorteado serão rea-
lizadas nos dias e horários determinados no sorteio citado no 
item anterior.

27. Os candidatos receberão notas de 0 (zero) a 10 (dez) nas 
provas Escrita, de Títulos, Didática e de Arguição.
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