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Minuta de Deliberacdo CAD-A-xxx/2022

Reitor: Antonio José de Almeidas Meirelles
Secretaria Geral: Angela de Noronha Bignami

Estabelece o Perfil Quantitativo Minimo para a
Carreira de Pesquisador Pqg, no Centro de
Engenharia Biomédica — CEB

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente da
Camara de Administragdo, tendo em vista o decidido em sua xxx® Sessao
Ordinaria, realizada em xx.xx.2022, baixa a seguinte Deliberagao:

Artigo 1° - Nos termos do que dispde o Art. 6° da Deliberagao CAD-A-01/19, fica
estabelecido o seguinte Perfit Quantitativo Minimo para a carreira de
Pesquisador no Centro de Engenharia Biomédica (CEB) da UNICAMP:

Paragrafo tnico. O perfil quantitativo minimo descrito foi elaborado a partir de
proposta aprovada, em primeira instancia, pelo Conselho Superior do CEB, e, a
seguir, analisada pela Comissao de Atividades Interdisciplinares (CAI/CONSU)
e pela Camara de Desenvolvimento de Pesquisadores (CIDP), sendo
posteriormente encaminhada a Camara de Administragdo (CAD).

Artigo 2° - O Perfil Quantitativo Minimo é entendido como sendo o conjunto das
qualificagcbes minimas necessarias que o pesquisador deve apresentar para
candidatar-se aos niveis superiores da carreira Pq (B ou A) no CEB. Este perfil
foi formulado com base na parametrizacdo para o Perfil Quantitativo Minimo da
Carreira de Pesquisador (Pq), aprovada na 682 Reunido da CIDP (15/09/2021),
respeitando os limites minimos desta parametrizago, porém adequando o perfil
as necessidades e especificidades do CEB.

§ 1°. No perfil minimo especifico para o CEB, serdo considerados 5 parametros:
produgbes de pesquisa, eventos, projetos de pesquisa, participagao institucional
ou de representacdo e outras atividades académico-cientificas (que englobam
atividades relevanties para um pesquisador do CEB). Os parametros estéo
descritos a seguir:

a) Produgdes de pesquisa: livro; capitulo de livro; artigo original, artigo de
revisdo ou editorial publicado em periédico cientifico indexado e arbitrado;
artigo completo publicado em anais de congressos; resumo publicado em
periddico cientifico ou em anais de congressos; deposito ou registro de
patente; registro de software; processos, equipamentos efou produtos
desenvolvidos (desde que documentados efou publicados). No caso de
progressdo na carreira, a producado do pesquisador requerida no perfil devera
ohrigatoriamente conter o CEB como filiagao institucional.
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b) Eventos: Participacgdo em eventos cientificos efou técnicos como
apresentador de producgdo, conferencista, debatedor, coordenador de mesa
etc.; organizagdo de eventos cientificos e participagdo em comissdes
organizadoras do evento; apresentacdo de palestras relacionadas ao seu
trabalho cientifico; participagdo como examinador titular em bancas de tese e
CONCUrSos.

c) Projetos de pesquisa: Projetos individuais ou coletivos, envolvendo ou ndo
outros orgdos da Universidade e outras Instituicdes, financiados ou ndo por
agéncias de fomento ou outras entidades juridicas, que preferencialmente
resultem em producao relevante (e.g., publicacdo em periddicos indexados,
depésito de patente). Inclui projetos como projetos individuais, projetos
interinstitucionais, projetos transversais, projetos tematicos e redes de
pesquisa, entre outros.

d) Participacio Institucional: Coordenacéo e vice-coordenacao do CEB; chefia
de area; participacdo em grupos de trabalho e comissdes internas ou externas
ao CEB que impliguem em responsabilidade (i.e., regulamentacdo de
processos formais, analise ética e de mérito de projetos de pesquisa no &mbito
institucional, emissdo de pareceres, avaliagéo de atividades), participacdo no
Colegiado e/ou Consetho Superior do CEB, comités cientificos, atuacdo como
editor de periddicos etc.

e) Qutras Atividades Académico-Cientificas: Atuacdo coma revisor de artigos
para periddicos cientificos e congressos; atuagdo como revisor/consultor ad
hoc para agéncias financiadoras; prémios e distingdes relacionados & sua
atividade académica; orientacéo de projetos de iniciacao cientifica; orientacao
e coorientacdo de dissertacdo de Mestrado e tese de Doutorado; supervisao
de treinamento de pés-doutorado; ministracéo de cursos de pds-graduacao e
cursos de extensao oferecidos por seu 6rgao de lotagéo.

§ 2° O Perfit Quantitativo Minimo para ascens@o na Carreira Pq no CEB esta
descrito nos itens | e 1l a seguir.

| — Para fins de progressao ao Nivel Pq B, o pesquisador devera ter finalizado o
periodo probatorio pés-admissional na carreira Pq, tendo obtido aprovagdo sem
restricdes em seu ultimo relatério de atividade.

a) Producodes de Pesquisa: O pesquisador devera, apos seu ingresso como Pq
do nivel C, ter acumulado um minimo de 10 itens de produc¢ao, que deverao
incluir 4 artigos publicados em periédico cientifico indexado e arbitrado de
circulacéo internacional, 2 artigos publicados em periddico cientifico nacional
arbitrado e 2 artigos em anais de congresso (ver Art. 3° § 1° e 2° para
equivaléncias).

b) Eventos: O pesquisador devera ter participado de 8 eventos, com
apresentacio de producdo em 6 deles.
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c) Projetos de Pesquisa: Durante sua atuacéo no nivel C, o pesquisador devera
ter participado de 3 projetos de pesquisa, tendo sido coordenador, vice-
coordenador ou equivalente em 1 deles.

d) Outros requerimentos: S3o requeridas aoc menos 2 participacdes
institucionais e pelo menos 6 ocorréncias definidas como “Outras Atividades
Académico-Cientificas”. O pesquisador devera ainda ter obtido financiamento
de agéncia de fomento (por exemplo, para aquisicdo de materiais
permanentes e de consumo, bolsas e outros itens relacionados a pesquisa)
no periodo posterior ao seu ingresso no nivel C. Recursos captados
previamente ao ingresso no CEB para desenvolvimento de projetos no CEB
poderado ser contabilizados de acordo com a analise da Comissao Julgadora
do Processo de Progresséo.

Il — Para fins de progressédo ao Nivel Pg A, o pesquisador devera ter obtido
aprovacao sem restricbes em seu ultimo relatério de atividades.

a) Producgdes de Pesquisa: O pesquisador devera, apos sua progressao para
o nivel B, ter acumulado um minimo de 20 itens de producgéo de pesquisa, que
deverdo incluir o0 minimo de 8 artigos publicados em periddico cientifico
indexado e arbitrado de circulagdo internacional, 4 artigos publicados em
periédico cientifico nacional arbitrado e 4 artigos em anais de congresso (ver
Art. 3% § 1° e 2° para equivaléncias).

b) Eventos: O pesquisador devera ter participado de 16 eventos, dos quais 12
com apresentacae de producio.

c) Projetos de Pesquisa: Estando no nivel B da carreira Pqg, o pesquisador
devera ter participado como coordenador, vice-coordenador ou equivalente de
4 projetos de pesquisa.

d) Outros requerimentos: S&o requeridas ao menos 4 participacbes
institucionais e peio menos 15 ocorréncias definidas como “Outras Atividades
Académico-Cientificas”. O pesquisador devera ainda ter obtido financiamento
de agéncia de fomento (por exemplo, para aquisicdo de materiais
permanentes e de consumo, bolsas e outros itens relacionados a pesquisa)
no periodo posterior ao seu ingresso no nivel B.

§ 3° As atividades e produgado s6 serdo computadas se acompanhadas de
documentagdo comprobatdria (por exemplo, copia dos trabalhos publicados,
declaracdes oficiais, termos de outorga, entre outros).

Artigo 3° - Para fins de adequacdco do candidato aos perfis quantitativos
descritos no Art. 2° (Pq B e A), outros tipos de produgdo cientifica e/ou
tecnolégica poderdo ser usados como substituicdo, exclusivamente com base
nos critérios descritos a seguir. Todas as substituicdes e equivaléncias deverao
ser aprovadas pelo Conselho Superior do CEB, em cada caso especifico.

§ 1°. No critério de Produgdes de Pesquisa, referentes aos perfis de Pq B e A,
havendo artigos em revistas internacionais indexadas em excesso ao disposto
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nos perfis em cada nivel, 1 artigo publicado em revista de circulagéo
internacional indexada podera substituir 2 artigos em revistas nacionais, ou 3
artigos apresentados e publicados em anais de congressos. Além disso, 1 artigo
publicado em revista de circulagdo nacional podera substituir 1,5 artigos
apresentados e publicados em anais de congressos, e um resumo apresentado
em congresso e posteriormente publicado em periddico internacional indexado
podera substituir um artigo publicado em congresso.

§ 2°. Sao consideradas as seguintes equivaléncias, para todos os fins dos perfis
quantitativos:

a) 1 livro de circulagdo internacional equivale a 4 artigos em revista
internacional;

b) 1 capitulo de livro de circulagéo internacional equivate a 1 artigo em rewsta
internacional,

¢) 1 livro de circulagao nacional equivale a 3 artigos em revista nacional;

d) 1 capitulo de livro de circulacdo nacional equivale a 1 artigo em revista
nacional;

e) 1 depdsito de patente internacional concedido ou registro internacional de
software equivale a 2 artigos em revista internacional;

f) 1 depédsito de patente nacional concedido ou registro nacional de software
equivale a 1 artigo em revista internacional;

g) 1 protdtipo de equipamento ou produto (devidamente documentado)
equivale a 1 artigo publicado em anais de congresso.

Artigo 4°. Para ser elegivel para progressao na carreira Pq, o pesquisador, além
de cumprir o Perfil Quantitativo Minimo descrito no Art. 2°, devera atender o perfil
qualitativo do nivel em questao, a saber:

I - Nivel B: Tera atingido o perfil do nivel B da carreira Pq o pesquisador que,
apos seu ingresso na carreira, demonstra capacidade e condi¢cdes para
coordenar uma equipe de projeto de pesquisa, mosirando independéncia
cientifica e capacidade de divulgagado nacional e internacional de seus préprios
trabalhos, bem como participagdo na vida institucional e na sua area de atuacéo.

Il - Nivel A: Tera atingido o perfil do nivel A da carreira Pq o pesquisador que,
apos sua progressdo para o nivel B, forna-se uma sdlida lideranca ou uma
reconhecida referéncia na sua area de atuagdo, com condi¢des de marcar rumos
e orientar outros pesquisadores, além de demonstrar um significativo trénsito nos
cenarios nacional e internacional, participando de eventos, sendo convidado
para proferir palestras e compor bancas académicas, e participando em
comissdes e comités de representacao que impactem as atividades institucionais
e de pesquisa em nivel nacional e/ou internacional.

Paragrafo tinico. Caberd ac Conselho Superior do CEB avaliar a pertinéncia ao
perfil qualitativo para o nivel almejado de progressdo, com base na
documentagdo comprobatdria fornecida pelo pesquisador e outros documentos
que ele deseje a ela acrescentar,

-0b
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Artigo 5° - Para a progress&o ao Nivel Pq B, a pontuac&o sera contabilizada a
partir do ingresso na carreira, no Nivel Pqg C. Para a progresséo ao nivel Pq A, a
pontuagdo sera contabilizada a partir da homologac¢ao da inscricao pela CIDP,
ou oOrgao equivalente, para o ulimo processo em que o pesquisador foi
contemplado com a progressao.

Artigo 6° - Para os casos ndo contemplados nesta norma, serao aplicadas as
regras vigentes na Universidade de acordo com a Deliberagdo CAD-A-001/2019
de 12/03/2019.

Artigo 7° - Esta deliberagao entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢des em contrario.
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" UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
UNICZMP CENTRO DE ENGENHARIA BIOMEDICA

Rua Alexandre Fleming, 163.
Caixa Postal 6040

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”
13083-881 | Campinas, SP

RESOLUCAO CONSELHO SUPERIOR DO CEB Ne 007/2022

O Conselho Superior do Centro de Engenharia Biomédica, em sua 1092 Reunido
Extraordinaria, realizada em 04/04/2022, aprovou, com uma abstencdo, o Perfil Minimo
da Carreira de Pesquisadores (Pqg) da UNICAMP.

Campinas, 07 de abril de 2022.

Prof. Dr. Leonardo Abdala Elias
Presidente do Conselho Superior
Centro de Engenharia Biomédica

UNICAMP
Matricula 30691-4

Documento assinado. Verificar autenticidade e
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%8, ceb.unicamp.br !




Documento assinado eletronicamente por LEONARDO ABDALA ELIAS, COORDENADOR DE CENTROS E NUCLEOS
INTERDISC DE PESQUISA I, em 08/04/2022, as 17:07 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da
Resolucdo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: ‘7*
sigad.unicamp.br/verifica, informando ¢ codigo verificador: & ,A
3A449A00 73084743 A5484382 393DCB52 i &
UNICAMP
SIGAD
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PROCESSO N2 01.P-27793/2005
INTERESSADO: Centro de Engenharia Biomédica (CEB)

ASSUNTO: Perfil Quantitativo Minimo (PQM) - Carreira de Pesquisadores (Pq)

DELIBERACAO CAI/CONSU - 014/2022

A COMISSAO DE ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES (CAI/CONSU) em sua 2552
Reunido (Reunido Extraordindria) realizada virtualmente em 17 de maio de 2022 (via
Google Meet), aprovou por unanimidade a proposta de Perfil Quantitativo Minimo
(PQM) para a progressdo na Carreira de Pesquisadores (Pqg) Niveis Pq B e Pq A,
apresentado pelo Centro de Engenharia Biomédica (CEB).

A Camara de Desenvolvimento de Pesquisadores (CIDP) para demais
providéncias.

Cidade Universitaria “Zeferino Vaz”,
¢ 20 de maio de 2022

Dra. Ana Carolina de Moura Delfim Maciel
Presidente da Comissdo de Atividades Interdisciplinares
CAI/CONSU

Dccumento assmado Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
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Documento assinado eletronicamente por ANA CAROLINA DE MOURA DELFIM MACIEL, COORDENADOR GERAL
DOS CENTROS E NUCLEOS INTERDIS DE PESQUISA, em 23/05/2022, as 14:10 horas, conforme Art. 10 § 2°da MP
2.200/2001 e Art. 1° da Resolugéo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "
sigad.unicamp.br/verifica, informando o cédigo verificador: \ ,)
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INTERESSADO

CENTRO DE ENGENHARIA BIOMEDICA — CEB
Assunto
Perfil Quantitativo Minimo para ascensdo aos niveis superiores da Carreira
de Pesquisador Pq

PROCESSQ N2

01-P-27793/2005

NIVEL SOLICITADO AREA DO CONCURSO DATA DA ULTIMA PROGRESSAO OU INGRESSO

Documento para Referéncia: Art. 72 da Delibera¢do CAD-A-001/2019
hitps://downloads.sg.unicamp.br/?t=5bfbe908bd530d5c43f99¢b09d2d37e4&f=
cb427135878a4bc99b5a907a485a71al

COM DESTAQUE[ ]  SEM DESTAQUE

PERFIL QUANTITATIVO MINIMO PARA A ASCENGAO AOS NIVEIS SUPERIORES DA CARREIRA DE
PESQUISADOR PQ NO CEB

O presente processo refere-se a proposta de reforma do Perfil Quantitativo Minimo para a ascensdo aos niveis
superiores da Carreira de Pesquisador Pq (Pq Nivel B e Pg Nivel A) junto ao Centro de Engenharia Biomédica — CEB,
nos termos do Art. 72 da Deliberacdo CAD-A-001/2019.

PropGem-se critérios minimos quantitativos e tabelas de pontuac¢des listando cada atividade vélida para fins de
obtencdo da pontuacdo minima exigida para cada nivel de promogdo.

A presente proposta teve como base o Relatério Final do Grupo de Trabalho, constituido pela Portaria PRDU n?
10/2020, com a finalidade de estabelecer a parametrizacdo geral para o Perfil Quantitativo Minimo da Carreira Pq,
aprovado pelo Parecer CIDP/CCRH n2 19/2021, de 15.09.2021. Com base nestes critérios gerais, o CEB definiu sua
proposta de revisdo do Perfil Quantitativo Minimo, com as adaptacgBes pertinentes a area de atuagdo de seus
pesquisadores. A proposta foi aprovada pelo Conselho Superior em 04.04.2022, conforme Resolugdo CEB n?
7/2022, e pela CAI/CONSU em 17.05.2022, nos termos da Deliberagdo CAI/CONSU — 014/2022.

Como o Art, 72 da Deliberacio CAD-A-001/2019 prevé que o Perfil Quantitativo Minimo deve ser publicado pela
CAD, houve a necessidade de adequacgdo da proposta inicial ao formato de Minuta de Deliberagdo CAD. Neste
interim, também foi suprimida a parte relativa ao perfil minimo para ingresso na Carreira Pq, Nivel C, posto que
estas exigéncias j& s3o reguladas pelo Art. 52 da Deliberacio CAD-A-001/2019. O texto substitutivo, resultado das
(” adequagOes de forma, foi apreciado pela CIDP em sua 762 Sessdo Ordindria, realizada em 15.06.2022, com
e peguenos ajustes advindos do debate em plenério.

Assim, considero que a proposta cumpriu os requisitos de tramitacdo e cumpre o papel de estabelecer os requisitos
minimos para a mobilidade funcional na Carreira de Pesquisador Pg, motivos pelos quais recomendo a CIDP a
aprovagao.

Relator: Pg. Dra. Priscila Pereira Coltri Assinatura: Data: 24/06/2022
Orgdo: CEPAGRI
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Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
informar codigo 184BC4B0 FA9B408D A71D7A2B 6848916F



Documento assinado eletronicamente por Priscila Pereira Coltri, RELATOR CIDP, em 24/06/2022, as 13:52 horas,
conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugdo GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "“
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Parecer CIDP/CCRH n.° 041/2022
Processo n.° Q1P-27793-2005
Interessado: CENTRO DE ENGENHARIA BIOMEDICA — CEB

Assunto: Perfil Quantitativo Minimo para ascensao na Carreira Pq

A Camara Interna de Desenvolvimento de Pesquisadores, em sua 42
( sessdo extraordindria, realizada em 06.07.2022, por meio de videoconferéncia,
analisou o presente processo referente a proposta de Perfil Quantitativo Minimo do

Centro de Engenharia Biomédica — CEB.

Considerados a Resolugao n° 007/2022 do Conselho Superior do
CEB, a Deliberacao CAI/CONSU n° 14/2022, o Parecer Circunstanciado do Relator
CIDP e os requisitos do Art. 7° da Deliberagdo CAD-A-001/2019, a CIDP aprovou,
por unanimidade, a proposta de Perfil Quantitativo Minimo, nos termos do texto

substitutivo em anexo.

A Camara de Administragao, para providéncias.

i Cidade Universitaria "Zeferino Vaz",
06 de julho de 2022.

Prof. Dr. Fernando Sarti
Presidente da CIDP

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.bq NG |C|gade Estadual de Campinas

informar codigo 6C844FD2 95684CD5 A3F561FC A60317C2



Documento assinado eletronicamente por Fernando Sarti, PRO-REITOR, em 06/07/2022, as 15:18 horas, conforme Art.

10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1° da Resolugdo GR 54/2017.
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Secretaria Geral
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