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COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO DE VAGAS NÃO DOCENTES 

Conforme Deliberação Consu-A-018/2013 
 

Maria Luiza Moretti Presidente CVND 

Fernando Sarti Pró-Reitor de Desenvolvimento 
Universitário 

Maria Aparecida Quina de Souza Diretora Geral de Recursos Humanos 

 

ÁREA TITULARES SUPLENTES 

Biomédicas Roberta Cunha Matheus 
Rodrigues 

Hernandes Faustino de 
Carvalho 

Ciências Exatas Claudio Francisco Tormena Ricardo Miranda Martins 

Ciências Humanas, Sociais 
e Artes 

Petrilson Alan Pinheiro da 
Silva 

Celio Hiratuka 

Ciências da Engenharia Hugo Enrique Hernandez 
Figueroa 

Ariovaldo José da Silva 

Área da Saúde Elaine Cristina de Ataide João Renato Bennini Junior 

Representante dos 
servidores 

Cláudio José Servato Elaine dos Santos José 
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ORDEM DO DIA 

 
A - CONTRATAÇÃO COM APROVEITAMENTO DE CONCURSO PÚBLICO 

1) 01-P-14978/2023 
 
Solicitação nº 1830 

CEPAGRI – Descentralização de 2 (duas) vagas e a 
suplementação de recursos no valor de R$17.619,36 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso 
público de 2 (dois) Profissionais da Tecnologia, Informação e 
Comunicação, perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas, 
Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais. 

2) 01-P-30062/2023 
 
Solicitação nº 1986 

CIDDIC – Utilização de recursos no valor de R$3.162,30 e o 
descontingenciamento de R$1.509,71 para realizar a 
contratação com aproveitamento de concurso público de 1 
(um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em 
Administração, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas 
semanais, Edital 120/2022. Vaga nº 32.  

3) 40-P-20092/2024 
 
Solicitação nº 2524 

CECOM – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$4.672,01 para realizar a contratação com 
aproveitamento de concurso público de 1 (um) Profissional 
para Assuntos Administrativos, perfil Técnico em Administração, 
Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, Edital 
120/2022. 

4) 01-P-24341/2024 
 
Solicitação nº 2571 

DEPI – Descentralização de 1 (uma) vaga e a 
suplementação de recursos no valor de R$8.809,68 para 
realizar a contratação com aproveitamento de concurso 
público de 1 (um) Arquiteto de Edificações, Esunicamp, nível 
S1A, em jornada de 40 horas semanais.  

5) 28-P-20613/2024 
 
Solicitação nº 2530 

FEAGRI – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$4.672,01 para realizar a contratação com 
aproveitamento de concurso público de 1 (um) Técnico 
Agrícola, Esunicamp, nível M1A, em jornada de 40 horas 
semanais, Edital 81/2023. Vaga nº 16. 

6) 03-P-17481/2024 
 
Solicitação nº 2498 

FEM – Utilização de recursos no valor de R$4.672,01 e o 
descontingenciamento de R$4.137,67 para realizar a 
contratação com aproveitamento de concurso público de 1 
(um) Profissional para Assuntos Administrativos, perfil Profissional 
de Administração, Esunicamp, nível S1A, em jornada de 40 horas 
semanais. Vaga nº 80. 
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B - CONTRATAÇÃO COM APROVEITAMENTO DE PROCESSO SELETIVO TEMPORÁRIO 

7) 27-P-20895/2024 
 
Solicitação nº 2533 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo 
seletivo público temporário de 1 (um) Técnico de 
Enfermagem, CLT, nível M1A, jornada de 30 horas semanais – 
Del. CONSU-A-017/2014, Edital 010/2024. 

8) 01-P-23780/2024 
 
Solicitação nº 2567 

CEMEQ – Contratação com aproveitamento de processo 
seletivo público temporário de 1 (um) Engenheiro Eletricista, 
CLT, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais, Edital 
003/2024, até que seja possível realizar a contratação 
efetiva através de concurso público, em substituição à 
servidora falecida. 

9) 17-P-22616/2024 
 
Solicitação nº 2559 

IA – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, perfil Técnico em Administração, CLT, nível M1A, 
em jornada de 40 horas semanais, Edital 010/2023, em 
substituição a servidor por motivo de licença médica. 

 


