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0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magoes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacdo para atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do
edital de abertura.

Divisao de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 75/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Profissional de administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classifica-
¢do - nome: 41° - RAFAEL DO COUTO CELESTINO. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magoes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacdo para atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do
edital de abertura.

Divisdo de Gestdo de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 75/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Profissional de administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificagdo
- nome: 42° - THATIANE PEREIRA LOPES. Para isso, no prazo de
5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a)
devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magoes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacdo para atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do
edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 75/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Profissional de administracao da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classifica-
¢do - nome: 43° - LUCILENE MALAQUIA DA SILVA. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacao, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magoes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicacdo para atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do
edital de abertura.

Divisdo de Gestdo de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 88/2019,
para preenchimento da funcao/perfil: FARMACEUTICO / Farma-
céutico da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa
e Extensao da Unicamp. Classificagdo - nome: 4° - LUIZA GOMES
DE CAMPOS NASCIMENTO. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias
Uteis a contar desta publicacéo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
macdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicagdo para atender aos itens 13.3 a 13.3.2 do edital
de abertura.

Divisao de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 94/2019,
para preenchimento da fungdo/perfil: PR ARTE CULT COMUNI-
CACAO / Técnico em multimeios didaticos da Carreira de Pro-
fissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao da Unicamp.
Classificagdo - nome: 5° - MAIRA IMENES ISHIDA. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e enviar os laudos e informa-
¢Oes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta
publicacdo para atender aos itens 13.3 do edital de abertura.

Divisdo de Gestdo de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 59/2021,
para preenchimento da funcao/perfil: PR APOIO TEC SERVICOS
/ Técnico em biblioteconomia da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificagdo
- nome: 2° - INAE DE SOUSA MIRANDA. Para isso, no prazo de
5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a) candidato(a)
devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dgrh.dgpadm@unicamp.br as cdpias dos documentos
listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-
-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018,
bem como os documentos solicitados no item 13.2 do edital
de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

GOVERNO DO ESTADO
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2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e infor-
magdes necessarias dentro de 10 (dez) dias corridos a contar
desta publicagdo para atender aos itens 13.3 a 13.3.3 do edital
de abertura.

Fica convocado(a) para contratacao junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 011/2022, Processo N°06P-11683/2022, para
preenchimento da funcéo/perfil: TEC SAUDE BUCAL / Técnico em
satde bucal da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - junto a Unicamp. Classif. 1° - Nome - TATIANA
MANESCO ROSALEN. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via e-mail
dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos solicita-
dos no site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/contratacao-temporaria

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratacao junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 009/2022, Processo N°01P-11327/2022, para
preenchimento da funcdo/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS /
Analista de Comércio Exterior da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao - junto a Unicamp. Classif.
1° - Nome - JOAO RODRIGO BUFOLIN GOMES DA SILVA. Para
isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via e-mail
dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos solicita-
dos no site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/contratacao-temporaria

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratagdo junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 010/2022, Processo N°15P-9759/2022, para
preenchimento da funcdo/perfil: Medico / Médico Neurologista
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extens&o - junto a Unicamp. Classif. 1° - Nome - FELIPE FRANCO
GRACA. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via e-mail
dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos solicita-
dos no site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/contratacao-temporaria

0 nao envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratacao junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 006/2022, Processo N°07P-9592/2022, para
preenchimento da fungao/perfil: BIOLOGO/Bidlogo da Carreira
de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao - junto
a Unicamp. Classif. 1° - Nome - FRANCISCO BRENO SILVA TEO-
FILO. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via e-mail
dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos solicita-
dos no site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/contratacao-temporaria

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratacdo junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 005/2022, Processo N°23P-9486/2022, para
preenchimento da funcdo/perfil: ADMINISTRADOR/Administra-
dor da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extens&o - junto a Unicamp. Classif. 1° - Nome - FILIPE RODRI-
GUES VERIDICO. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via e-mail
dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos solicita-
dos no site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/contratacao-temporaria

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratacdo junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 003/2022, Processo N°01P-4312/2022, para
preenchimento da funcao/perfil: MEDICO VETERINARIO / Médico
Veterinario da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pes-
quisa e Extensdo - junto & Unicamp. Classif. 2° - Nome - JULIA
ZAGO CASTELLI. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via e-mail
dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos solicita-
dos no site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/contratacao-temporaria

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratagdo junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 004/2021, Processo N°15P-36839/2021,
para preenchimento da funcao/perfil: TECNICO ENFERMAGEM/
Técnico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extensdo - junto a Unicamp. Classif. 1°
Lista Especial - Nome - LUIS FELIPE CUNHA CRUZ. Para isso,
€é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via e-mail
dgrh.dgpadm@unicamp.br as cépias dos documentos solicita-
dos no site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/contratacao-temporaria

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratacao junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 02/2020, Processo N° 01P-401/2020, para
preenchimento da funcao/perfil: ASSISTENTE SOCIAL/Assistente
Social da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa
e Extensdo - junto a Unicamp. Classif. 2 - Nome — BRUNA CRIS-
TINA NEVES CARNELOSSI. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
dgrh.dgpadm@unicamp.br as copias dos documentos solicita-
dos no site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/contratacao-temporaria

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

____SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE ENGENHARIA MECANICA

EDITAL

O Diretor da Faculdade de Engenharia Mecanica da Univer-
sidade Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna
publica a abertura de inscri¢des para o concurso publico de
provas e titulos, para provimento de 01 (um) cargo de Professor
Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com opcao preferencial para o
RDIDP, nos termos do item 2, na area de Projeto Mecanico, nas
disciplinas EM406 — Resisténcia dos Materiais |, EM306 - Esta-

tica e EM404 — Dinamica, para o Departamento de Mecanica
Computacional da Faculdade de Engenharia Mecanica da Uni-
versidade Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRICAO

1.1. Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor.

1.2. E desejavel que o candidato tenha o seguinte perfil:

1.2.1. Seja graduado em Engenharia;

1.2.2. Tenha capacitacdo para ministrar cursos de gradua-
¢do e pos-graduacdo nas areas de Mecanica dos Sélidos;

1.2.3. Tenha potencial para desenvolver projetos de pesqui-
sa em temas de vanguarda e inovadores nas areas de Mecanica
dos Sélidos;

1.2.4. Possua perfil de lideranca e capacidade de trabalho
em equipe que evidenciem aptiddo para orientar trabalhos de
poés-graduacdo e de iniciacao cientifica na area de Mecanica
dos Sélidos;

1.2.5. A inscricdo do candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicacao Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
¢é o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizagdo da pesquisa nas diferentes
éreas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusdo de ideias
e conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregagdo da Unidade, a apresenta-
¢do de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (CPDI),
para avaliacdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP).

2.3. 0 Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberacdo CONSU-
-A-02/2001, cujo texto integral esta disponivel no sitio: http:/
www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_
norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente podera ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extensao ao Regime de Dedicacdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacao
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneracdo inicial para o cargo de Professor Doutor,
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP - R$ 2.315,38

b) RTC - R$ 5.877,38

) RDIDP - R$ 13.357,49

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente por
meio do link https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/concurso/
formulario no periodo de 40 (quarenta) dias Uteis, a contar
de 9 horas do primeiro dia til subsequente ao da publicagdo
deste edital no Diério Oficial do Estado (DOE), até 23 horas e 59
minutos do Ultimo dia do prazo de inscricao.

3.2. No momento da inscricao deverd ser apresentado, por
meio do sistema de inscricdo, requerimento dirigido ao Diretor
da Faculdade, contendo nome, domicilio e profissao, acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional. Para fins de inscri¢do, o candidato podera apresentar
apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado, ou docu-
mento oficial equivalente, sendo que a comprovagéo do titulo
de Doutor sera exigida por ocasido da admisséo. O candidato
que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado,
devera obter, durante o periodo probatdrio, o reconhecimento
do referido titulo para fins de validade nacional, sob pena de
demissao;

b) documento de identificacdo pessoal, em forma digital
(pdf, méaximo 10MB);

) um exemplar de memorial, em forma digital (pdf, maximo
10MB), com o relato das atividades realizadas e a comprovacao
dos trabalhos publicados e demais informacdes, que permitam
avaliacdo dos méritos do candidato, a saber:

c.1. titulos universitarios;

c.2. curriculum vitae et studiorum;

c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;

4. titulos honorificos;

¢.5. bolsas de estudo em nivel de pés-graduacao;

¢.6. cursos frequentados, congressos, simpdsios e semina-
rios dos quais participou.

d) um exemplar ou cdpia de cada trabalho ou documento
mencionado no memorial, em forma digital (pdf, maximo 10MB
cada);

e) plano de trabalho.

3.2.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscri¢des.

3.2.2. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢Ses especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscrigdo, indicando as adaptacdes de que necessita.

3.2.3. No ato da inscricdo o candidato podera manifestar
por meio do sistema de inscricdo a intencdo de realizar as pro-
vas na lingua inglesa. Os contetidos das provas realizadas nas
linguas inglesa e portuguesa serdo os mesmos.

3.2.4. A Unicamp ndo se responsabiliza por solicitacdo
de inscricdo pela internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestiona-
mento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.5. Apds realizar a inscricdo no link indicado no item 3.1,
com envio dos documentos solicitados, o candidato confirmara
a inscricdo e recebera um protocolo de recebimento de seu
pedido de inscricao.

3.3. Recebida a documentacao e satisfeitas as condicdes do
edital, a Secdo de Apoio Administrativo da FEM encaminharé o
requerimento de inscricdo com toda a documentacéo ao Diretor
da Faculdade, que a submeterd ao Departamento ou a outra
instancia competente, definida pela Congregacdo da Unidade a
que estiver afeta a area em concurso, tendo este o prazo de 15
dias para emitir parecer circunstanciado sobre o assunto.

3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacdo da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscrigdes.

3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.fem.unicamp.br/ a
deliberacdo da Congregacao referente as inscri¢es e composi-
¢do da Comissao Julgadora.

3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
cricdo deferidos serdo notificados a respeito da composicdo da
Comissao Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizagdo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado
no sitio www.fem.unicamp.br/, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias uteis do inicio das provas.

3.5. 0 prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscricges.

3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscri¢des podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia util imediatamente
posterior ao do encerramento das inscrigdes.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Con-
gregacdo da Unidade, e sua composicdo devera observar os
principios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. Pelo menos 02 (dois) membros da Comissdo Jul-
gadora deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras
instituicdes.

4.2. Cabera a Comissdo Julgadora examinar os titulos
apresentados, conduzir as provas do concurso e proceder as
arguicdes a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classi-
ficando os candidatos.

4.3. A Comisséo Julgadora serd presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulagdo. Na hipdtese de mais de um
membro se encontrar nesta situacao, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulagdo.

5. DAS PROVAS

5.1. 0 concurso constara das seguintes provas

a) prova escrita (peso 1);

b) prova especifica (peso 1);

¢) prova de titulos (peso 1);

d) prova de arguicdo (peso 1);

e) prova didatica (peso 1);

5.2. Na definicdo dos horarios de realizagéo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacdo das provas apés o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminacdo do certame.

5.4. Havendo provas de carater eliminatorio, estas devem
ocorrer no inicio do concurso e seus resultados divulgados antes
da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos
aprovados nas provas eliminatorias.

Prova Escrita

5.5. A prova escrita versara sobre assunto de ordem geral e
doutrinaria, relativa ao contetido do programa das disciplinas ou
conjunto de disciplinas em concurso.

5.5.1. No inicio da prova escrita, a Comissao Julgadora fara
a leitura da(s) questdo(des), concedendo o prazo de 60 (sessen-
ta) minutos para que os candidatos consultem seus livros, peri-
6dicos ou outros documentos bibliograficos, na forma impressa,
excluindo-se o acesso a equipamentos eletrénicos e a internet.

5.5.2. Findo o prazo estabelecido no item 5.5.1 nédo sera
mais permitida a consulta de qualquer material, e a prova escrita
terd inicio, com duragdo de 02 (duas) horas para a redacao da(s)
respostal(s).

5.5.3. As anotacdes efetuadas durante o periodo de consul-
ta previsto no item 5.5.1 poderdo ser utilizadas no decorrer da
prova escrita, devendo ser rubricadas por todos os membros da
Comisséao Julgadora e anexadas na folha de resposta.

5.5.4. A prova escrita dissertativa serd eliminatdria no caso
de comparecem na data de sua aplicacdo 04 (quatro) ou mais
candidatos.

5.5.5. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova escrita.

Prova Especifica

5.6. A prova especifica sera constituida de analise de um
Plano de Trabalho contemplando atividades de Ensino, Pesquisa
e Extenséo.

5.6.1. O projeto de pesquisa contido no Plano de Trabalho
deve ser na area da area de Mecanica dos Sdlidos, na qual a
Comisséo Julgadora avaliard o dominio e o conhecimento e
aptidao do candidato na area.

5.6.2. Consistira na entrega de Plano de Trabalho (maximo
de 20 paginas no total), no ato de inscricdo, e de uma apre-
sentagdo oral para a banca examinadora no tempo maximo de
30 (trinta) minutos sobre as atividades de Ensino, Pesquisa e
Extensdo propostas.

5.6.3. Critérios para a avaliagdo da prova especifica: os
examinadores avaliardo a atualidade, coeréncia, abrangéncia
e dominio do tema do projeto de pesquisa dentro da éarea
de Mecanica dos Solidos; também avaliardo a pertinéncia,
abrangéncia, viabilidade e impacto das atividades de Ensino e
Extensdo propostas.

5.6.4. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova especifica.

Prova de Titulos

5.7. Na prova de titulos a Comisséo Julgadora apreciara
o memorial elaborado e comprovado pelo candidato no ato
da inscricdo.

5.7.1. Para fins de julgamento da prova de titulos serdo
considerados os seguintes documentos:

a) Titulo de Graduacdo;

b) Titulo de Especializagéo;

¢) Titulo de Mestrado;

d) Titulo de Doutorado;

e) Titulo de Mestrado Profissional;

f) Pés-Doutorado;

g) Publicagdes académico-cientificas (artigos, livros, capi-
tulos de livros, etc);

h) Publicagdes em revistas de circulacdo nacional/inde-
xadas;

i) Publicacbes em revistas de circulacdo internacional/
indexadas;

j) Experiéncia docente;

k) Experiéncia profissional;

) Participacdo em atividades de extensdo;

m) Atividades académicas durante a graduacéo (iniciacao-
-cientifica, monitoria, estagio);

n) Recebimento de bolsa ou apoio para pesquisa;

o) Participagéo ou coordenagdo em projeto de pesquisa;

p) Premiacéo e distincao académica;

q) Assessoria e consultoria;

r) Producdes artistico-culturais;

s) Patentes ou propriedades intelectuais registradas;

5.7.2. A Comisséo Julgadora adotara os seguintes critérios
para julgamento da prova de titulos, considerando a qualidade
e o interesse da producdo do candidato:

a) A Relevancia do tema da produgdo do candidato na
comunidade de especialistas;

b) Dificuldade, raridade e valor que os resultados da produ-
¢ao do candidato tém perante a comunidade cientifica;

) Relevancia, contribuicdo e aderéncia da producéo do
candidato para a area do concurso;

d) Impacto cientifico, artistico, social e de inovagdo da
produgéo do candidato;

e) Criatividade, inovacdo e abertura de novas técnicas/
temas de pesquisa para a area do concurso;

f) Conhecimento, dominio e maturidade na é&rea do con-
curso;

g) Compreenséo global da area e do impacto da sua pes-
quisa em &reas vizinhas;

h) Legibilidade e qualidade da difusdo dos teoremas/
resultados dos textos escritos, e/ou alcance da producdo das
atividades artistico-culturais do candidato;

5.7.3. Os membros da Comissdo Julgadora terdo o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir julgamento da
prova de titulos.

5.7.4. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a
10 (dez) a prova de titulos, elaborando parecer circunstanciado
que indique os critérios de julgamento e a pontuagdo atribuida
a cada candidato.

Prova de Arguicao

5.8. Na prova de arguicao o candidato sera interpelado pela
Comisséo Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso e/ ou sobre o memorial
apresentado na inscrigdo.

5.8.1. Na prova de arguicdo cada integrante da Comissao
Julgadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o
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candidato que terd igual tempo para responder as questdes
formuladas.

5.8.2. Havendo acordo mdtuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de
01 (uma) hora para cada arguigéo.

5.8.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova Didatica

5.9. A prova didatica versara sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo I) e nela o candi-
dato devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.9.1. A matéria para a prova didatica, Unica para todos
os candidatos, sera sorteada com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, de uma lista de 10 (dez) pontos, organizada pela
Comissao Julgadora.

5.9.2. A prova didatica terd duracdo de 50 (cinquenta)
a 60 (sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolverd o
assunto do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto
da aula, mas facultando-se, com prévia aprovacao da Comis-
sdo Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas,
graficos, dispositivos ou outros recursos pedagdgicos utilizaveis
na exposicao.

5.9.3. Ao final da prova, cada examinador atribuird ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.10. As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assisti-
rem as provas dos demais candidatos.

5.11. A Comissao Julgadora podera ou ndo descontar pon-
tos quando o candidato n&o atingir o tempo minimo ou exceder
o tempo maximo pré-determinado para as provas didatica e
de arguicao.

6. DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1.As provas de titulos, arguicdo, didatica, escrita e especi-
fica terdo carater classificatorio.

6.1.1. A prova escrita terd carter eliminatdrio, caso compa-
recam 04 (quatro) ou mais candidatos.

6.1.1.1. Na hipdtese da prova escrita ter carater eliminato-
rio, devera ser observado o seguinte procedimento:

a) ao final da prova escrita cada examinador atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 5.5 deste edital;

b) apés a atribuicao das notas, o resultado da prova escrita
sera imediatamente proclamado pela Comisséo Julgadora em
sessao publica;

¢) serdo considerados aprovados na prova escrita com
carater eliminatdrio os candidatos que obtiverem notas iguais
ou superiores a 07 (sete), de, no minimo, 03 (trés) dos 05 (cinco)
examinadores;

d) somente participarao das demais provas do concurso
publico os candidatos aprovados na prova escrita;

e) as notas atribuidas na prova escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do concurso publico para fins de classificacdo, nos termos
do item 6.3 deste edital.

6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1 deste edital, cada examinador atribuird ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.2.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comissdo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, ap6s a realizacdo de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sesséo publica.

6.2.2. Caso a prova escrita ndo tenha carater eliminatorio,
as notas atribuidas nesta prova deverdo ser divulgadas no final
do concurso, nos termos do subitem 6.2.1.

6.3. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O préprio
examinador decidird os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se
inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o ntimero subsequente, se o algarismo da ordem centesi-
mal for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comissao Julgadora, em sessdo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicacdo feita, do qual deverd constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificagdo dos candidatos.
Também deverao constar do relatdrio os critérios de julgamento
adotados para avaliacdo de cada uma das provas. Todos os
documentos e anotacdes feitas pela Comisséo Julgadora para
atribuicdo das notas deverdo ser anexados ao processo do
concurso publico.

6.4.1. Ao relatorio da Comissao Julgadora poderdo ser
acrescentados relatdrios individuais de seus membros.

6.5. 0 resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comissao Julgadora em sessao publica.

6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.5.2. A relagdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior nimero de indicacdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. 0 empate nas indicacoes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média obtida
na prova didatica e a maior média obtida na prova de titulos.
Persistindo o empate a decisdo cabera, por votagdo, a Comissao
Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se couber.

6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicagées na
posicao mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. Procedimento idéntico serd efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do ultimo candidato habilitado.

6.6. As sessdes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5
deverdo se realizar no mesmo dia em horarios previamente
divulgados.

6.7. O parecer da Comissao Julgadora sera submetido a
Congregacdo da Faculdade, que sé podera rejeita-lo em virtude
de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus
membros presentes.

6.8. 0 resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢do da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEPE)
para deliberacao.

6.9. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificacdes.

7. DA ELIMINAGCAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Deixar de atender as convocagbes da Comissdo Julga-
dora;

b) Nao comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

c) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo
prevista no item 6.9 deste edital.

8.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.1.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletrénico.

8.1.3. Recursos extemporaneos nao seréo recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso sera divulgado no sitio eletrdni-
co da Secretaria Geral da

UNICAMP (www.sg.unicamp.br).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.fem.unicamp.br/, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de recurso terminarem em dia em que ndo
ha expediente na Universidade, no sabado, domingo ou feriado,
estes ficardo automaticamente prorrogados até o primeiro dia
util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano,
a contar da data de publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderdo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas no concurso, tanto para o periodo diurno
como para o noturno, desde que referentes & area do concurso
ou de sua area de atuacao.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacao prevista pela Universidade.

9.7. Até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da homolo-
gacdo do concurso o candidato podera solicitar a retirada dos
memoriais (item 3.2 “c” e "d") entregues no ato da inscricdo
e que ndo foram utilizados pela Comisséo Julgadora, mediante
requerimento protocolado na Secdo de Apoio Administrativo
da FEM. Apds este prazo, se ndo retirados, os memoriais seréo
descartados.

9.8. 0 presente concurso obedecera as disposicdes contidas
na Deliberacdo CONSU-A-30/2013, e Normativa Interna da FEM,
aprovada pela Congregacéo (R. Co. 032/2014, R. Co. 311/2019,
R. Co. 070/2020 e Deliberacio n° 118/2022 — CONGREGAGAO/
FEM), que estabelece os requisitos e procedimentos internos
da Faculdade de Engenharia Mecanica para a realizacdo dos
€oNCursos.

9.8.1. Copia da Deliberacdo CONSU-A-30/2013 podera ser
obtida no sitio www.sg.unicamp.br ou junto a Secéo de Apoio
Administrativo da FEM que também podera prestar quaisquer
outras informagdes relacionadas ao concurso publico.

9.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagao para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

9.10. Qualquer alteracdo nas regras de execucao do concur-
so deverd ser objeto de novo Edital.

Anexo | — Programas das Disciplinas

EM406 — Resisténcia dos Materiais |

¢ Introducdo a mecanica dos materiais;

® Tensdo e deformacao;

e Deformacdo axial;

* Torcao;

e Equilibrio de vigas;

 Tensdes em vigas;

o Deflexdes de vigas.

EM306 - Estatica

e Introducao;

o Vetores;

e Equilibrio de uma particula;

o Sistema de forgas equivalentes;

e Equilibrio de um corpo rigido;

o Analise de estruturas;

e Esforcos Internos;

o Atrito;

e Centro de gravidade e centroide;

e Momento de inércia de figuras planas.

EM404 — Dinamica

e Introducdo a dindmica: objetivos do curso, programa,
critério de avaliacao;

* Movimento de particulas: posicao, trajetoria, velocidade
e aceleracdo;

* Relagdes basicas do movimento: relagdes diferenciais e
integrais;

o Referenciais: fixos e com translacao;

e Sistemas especiais de referéncia: coordenadas polares,
cilindricas e esféricas;

¢ Movimento do corpo rigido: posicdo, trajetoria, velocidade
e aceleragdo;

e Movimento da origem, orientagdo, velocidade e acele-
ragdo angular;

o Referenciais: fixos, com translagéo e rotacdo;

e Sistemas especiais de referéncia: coordenadas polares,
cilindricas e esféricas;

 Quantidade de movimento linear: sequnda lei de Newton;

¢ Quantidade de movimento angular: equagdes de Euler;

 Rotacdo dos corpos rigidos: calculo do tensor de inércia;

e Conservacdo da quantidade de movimento: impulso e
quantidade de movimento linear e angular;

e Conservagdo de energia: energias cinéticas, potencial
elastica e potencial gravitacional. Energia total do sistema;

® Mecanica analitica: equacdes de Lagrange.
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~ UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE ENGENHARIA MECANICA

EDITAL

O Diretor da Faculdade de Engenharia Mecanica da Univer-
sidade Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna
pablica a abertura de inscri¢des para o concurso publico de
provas e titulos, para provimento de 01 (um) cargo de Professor
Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com opcdo preferencial para o
RDIDP, nos termos do item 2, na area de Energia, Térmica e Flui-
dos e Petrdleo, nas disciplinas EM670 - Transferéncia de Calor II,
EM783 - Laboratério de Calor e Fluidos | e PP211 - Escoamento
Multifasico I, para o Departamento de Energia da Faculdade de
Engenharia Mecanica da Universidade Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRICAO

1.1. Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor.

1.2. E desejével que o candidato tenha o seguinte perfil:

1.2.1. Seja graduado em Engenharia Mecanica, Engenharia
Quimica, Engenharia de Petréleo ou areas afins.

1.2.2. Tenha capacitacdo para ministrar cursos de gradua-
¢do e de pos-graduacao nas areas das disciplinas do concurso

1.2.3. Tenha potencial para desenvolver projetos de pesqui-
sa na rea de Ciéncia e Engenharia de Petrdleo

1.2.4. Tenha capacitagdo comprovada para orientar tra-
balhos de pés-graduacdo e de iniciacdo cientifica na area do
concurso

1.2.5. A inscricdo do candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
¢é o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizacao da pesquisa nas diferentes
areas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusao de ideias
e conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacao da Unidade, a apresenta-
¢do de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (CPDI),
para avaliacdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacdo
Integral a Docéncia e & Pesquisa (RDIDP).

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagdgo CONSU-
-A-02/2001, cujo texto integral esta disponivel no sitio: http://
www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_
norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente podera ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extensao ao Regime de Dedicagdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacao
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneracao inicial para o cargo de Professor Doutor,
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP - R$ 2.315,38

b) RTC - R$ 5.877,38

¢) RDIDP - R$ 13.357,49

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente por
meio do link https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/concurso/
formulario no periodo de 40 (quarenta) dias Uteis, a contar
de 9 horas do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo
deste edital no Diério Oficial do Estado (DOE), até 23 horas e 59
minutos do Ultimo dia do prazo de inscricao.

3.2. No momento da inscricdo devera ser apresentado, por
meio do sistema de inscricdo, requerimento dirigido ao Diretor
da Faculdade, contendo nome, domicilio e profissao, acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional. Para fins de inscricdo, o candidato podera apresentar
apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado, ou docu-
mento oficial equivalente, sendo que a comprovagéo do titulo
de Doutor sera exigida por ocasido da admissdo. O candidato
que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado,
devera obter, durante o periodo probatdrio, o reconhecimento
do referido titulo para fins de validade nacional, sob pena de
demissao;

b) documento de identificagdo pessoal, em forma digital
(pdf, méximo 10MB);

) um exemplar de memorial, em forma digital (pdf, maximo
10MB), com o relato das atividades realizadas e a comprovacao
dos trabalhos publicados e demais informagGes, que permitam
avaliacdo dos méritos do candidato, a saber:

c.1. titulos universitarios;

¢.2. curriculum vitae et studiorum;

c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;

4. titulos honorificos;

¢.5. bolsas de estudo em nivel de pés-graduacéo;

.6. cursos frequentados, congressos, simpdsios e semina-
rios dos quais participou.

d) um exemplar ou cdpia de cada trabalho ou documento
mencionado no memorial, em forma digital (pdf, maximo 10MB
cada);

e) plano de trabalho.

3.2.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscrigoes.

3.2.2. 0 candidato portador de necessidades especiais,
temporaria ou permanente, que precisar de condi¢des espe-
ciais para se submeter as provas deverd solicita-las por
escrito no momento da inscricdo, indicando as adaptagdes
de que necessita.

3.2.3. No ato da inscricdo o candidato podera manifestar
por meio do sistema de inscri¢do a intencdo de realizar as pro-
vas na lingua inglesa. Os contetidos das provas realizadas nas
linguas inglesa e portuguesa serdo os mesmos.

3.2.4. A Unicamp néo se responsabiliza por solicitagdo
de inscricdo pela internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestiona-
mento de linhas de comunicagédo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.5. Apds realizar a inscricdo no link indicado no item 3.1,
com envio dos documentos solicitados, o candidato confirmara
a inscricdo e recebera um protocolo de recebimento de seu
pedido de inscricdo.

3.3. Recebida a documentacdo e satisfeitas as condi¢ées
do edital, a Secao de Apoio Administrativo da FEM encaminha-
ra o requerimento de inscricdo com toda a documentagdo ao
Diretor da Faculdade, que a submetera ao Departamento ou
a outra instancia competente, definida pela Congregacdo da
Unidade a que estiver afeta a area em concurso, tendo este
o prazo de 15 dias para emitir parecer circunstanciado sobre
0 assunto.

3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacdo da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscrigdes.

3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.fem.unicamp.br/ a
deliberagao da Congregacao referente as inscricées e composi-
¢do da Comissao Julgadora.

3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
cricdo deferidos serdo notificados a respeito da composicdo da
Comissao Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizagdo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado

> Prodesp

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

documento
assinado
digitalmente

no sitio www.fem.unicamp.br/, com antecedéncia minima de 20
(vinte) dias Gteis do inicio das provas.

3.5. 0 prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscrigges.

3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscricdes podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia util imediatamente
posterior ao do encerramento das inscrigdes.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Con-
gregacdo da Unidade, e sua composicao devera observar os
principios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. Pelo menos 02 (dois) membros da Comissao Jul-
gadora deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras
instituicdes.

4.2. Cabera a Comissdo Julgadora examinar os titulos
apresentados, conduzir as provas do concurso e proceder as
arquicdes a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classi-
ficando os candidatos.

4.3. A Comisséo Julgadora serd presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulagdo. Na hipdtese de mais de um
membro se encontrar nesta situagdo, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulagdo.

5. DAS PROVAS

5.1. 0 concurso constaré das seguintes provas

a) prova escrita (peso 1);

b) prova especifica (peso 1);

¢) prova de titulos (peso 1);

d) prova de arguigdo (peso 1);

e) prova didatica (peso1);

5.2. Na defini¢do dos horarios de realizagéo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacdo das provas apés o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminacdo do certame.

5.4. Havendo provas de carater eliminatdrio, estas devem
ocorrer no inicio do concurso e seus resultados divulgados antes
da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos
aprovados nas provas eliminatorias.

Prova Escrita

5.5. A prova escrita versara sobre assunto de ordem geral e
doutrinaria, relativa ao contetido do programa das disciplinas ou
conjunto de disciplinas em concurso.

5.5.1. No inicio da prova escrita, a Comissao Julgadora fara
a leitura da(s) questdo(Ges), concedendo o prazo de 60 (sessen-
ta) minutos para que os candidatos consultem seus livros, peri-
6dicos ou outros documentos bibliograficos, na forma impressa,
excluindo-se o0 acesso a equipamentos eletronicos e a internet.

5.5.2. Findo o prazo estabelecido no item 5.5.1 ndo sera
mais permitida a consulta de qualquer material, e a prova escrita
terd inicio, com duragdo de 02 (duas) horas para a redacao da(s)
respostal(s).

5.5.3. As anotagdes efetuadas durante o periodo de consul-
ta previsto no item 5.5.1 poderdo ser utilizadas no decorrer da
prova escrita, devendo ser rubricadas por todos os membros da
Comissao Julgadora e anexadas na folha de resposta.

5.5.4. A prova escrita dissertativa sera eliminatéria no caso
de comparecem na data de sua aplicacdo 04 (quatro) ou mais
candidatos.

5.5.5. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova escrita.

Prova Especifica

5.6. A prova especifica sera constituida de analise de projeto
de pesquisa dentro da drea de Ciéncias e Engenharia do Petréleo
na qual a Comissao Julgadora avaliard o dominio e o conheci-
mento e aptiddo do candidato na area.

5.6.1. Consistira da entrega de projeto escrito (maximo de
20 paginas no total), no ato de inscri¢do, e de uma apresentagéo
oral para a banca examinadora no tempo maximo de 30 (trinta)
minutos sobre o tema e a pertinéncia do plano de trabalho.

5.6.2. Critérios para a avaliacdo da prova especifica: Os
examinadores avaliardo a atualidade, coeréncia, abrangéncia
e dominio do tema do projeto de pesquisa dentro da area de
Ciéncias e Engenharia do Petréleo.

5.6.3. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova especifica.

Prova de Titulos

5.7. Na prova de titulos a Comisséo Julgadora apreciara
o memorial elaborado e comprovado pelo candidato no ato
da inscricdo.

5.7.1. Para fins de julgamento da prova de titulos serdo
considerados os seguintes documentos:

a) Titulo de Graduacao;

b) Titulo de Especializagéo;

¢) Titulo de Mestrado;

d) Titulo de Doutorado;

e) Titulo de Mestrado Profissional;

f) Pés-Doutorado;

g) Publicagbes académico-cientificas (artigos, livros, capi-
tulos de livros, etc);

h) Publicagdes em revistas de circulagdo nacional/inde-
xadas;

i) Publicacbes em revistas de circulacdo internacional/
indexadas;

j) Experiéncia docente;

k) Experiéncia profissional;

1) Participacdo em atividades de extenséo;

m) Atividades académicas durante a graduacdo (iniciagao-
-cientifica, monitoria, estagio);

n) Recebimento de bolsa ou apoio para pesquisa;

o) Participagdo ou coordenagdo em projeto de pesquisa;

p) Premiacéo e distincdo académica;

q) Assessoria e consultoria;

r) Produgdes artistico-culturais;

s) Patentes ou propriedades intelectuais registradas;

5.7.2. A Comisséo Julgadora adotara os seguintes critérios
para julgamento da prova de titulos, considerando a qualidade
e o interesse da producdo do candidato:

a) A Relevancia do tema da produgdo do candidato na
comunidade de especialistas;

b) Dificuldade, raridade e valor que os resultados da produ-
¢ao do candidato tém perante a comunidade cientifica;

) Relevancia, contribuicdo e aderéncia da producdo do
candidato para a area do concurso;

d) Impacto cientifico, artistico, social e de inovagdo da
producéo do candidato;

e) Criatividade, inovacao e abertura de novas técnicas/
temas de pesquisa para a area do concurso;

f) Conhecimento, dominio e maturidade na area do con-
curso;

g) Compreensao global da area e do impacto da sua pes-
quisa em dreas vizinhas;

h) Legibilidade e qualidade da difusdo dos teoremas/
resultados dos textos escritos, e/ou alcance da produgdo das
atividades artistico-culturais do candidato;

5.7.3. Os membros da Comissdo Julgadora terdo o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir julgamento da
prova de titulos.

5.7.4. Cada examinador atribuirda uma nota de 0 (zero) a
10 (dez) a prova de titulos, elaborando parecer circunstanciado
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