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SÚMULA DA QUARTA REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO DE VAGAS DOCENTES. Aos doze 1 

dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e três, às 14 horas, reuniu-se na sala de reuniões da 2 

Coordenadoria Geral da Universidade - CGU, sob a presidência da Coordenadora Geral da Unicamp 3 

Professora Doutora MARIA LUIZA MORETTI, e com a presença dos seguintes membros: Rachel 4 

Meneguello, Fernando Sarti, Flávio Henrique Baggio Aguiar, Cláudio Francisco Tormena, Andréia 5 

Galvão, Paulo José Rocha de Albuquerque e Anna Christina Bentes da Silva. Confirmou presença, mas 6 

não compareceu o Professor Augusto César da Silveira. Justificaram ausência à Sessão o Pró-Reitor 7 

de Graduação, Ivan Felizardo Contrera Toro, e os seguintes membros: Renê José Trentin Silveira, 8 

sendo substituído pela conselheira Andréia Galvão; Leandro Aparecido Villas, sendo substituído pelo 9 

conselheiro Paulo José Rocha de Albuquerque; e Ivan Felizardo Contrera Toro. Havendo número legal, 10 

a Senhora Presidente inicia a reunião. Em seguida submete para apreciação a Súmula da 3ª Reunião 11 

Ordinária, realizada em 08 de maio de 2023. Consulta se há observações. Não havendo, a Súmula é 12 

Aprovada com 02 abstenções. Em seguida passa à ORDEM DO DIA, a Senhora Presidente pergunta 13 

se há destaques. Não havendo destaques os itens são aprovados por unanimidade. ORDEM DO 14 

DIA – A – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR – 01) Proc.nº 17-P-18284/02 – IA – A CVD tomou 15 

ciência da Informação PRDU/GQDOC-174/23, analisou a solicitação da Unidade e autorizou a 16 

atribuição de recursos para mudança de regime de trabalho do Prof. Dr. Hermes Renato Hildebrand, 17 

matr. 285071, vaga nº 120, nível MS-5.1, de RTC para RDIDP, junto ao Instituto de Artes. 02) Proc.nº 18 

19-D-20216/22 – FE – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-172/23, analisou a 19 

solicitação da Unidade e autorizou a atribuição de 01 (uma) vaga e utilização de recursos advindos do 20 

ressarcimento do salário de um docente para abertura de processo seletivo sumário para contratação 21 

emergencial de 01 (um) Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTC, junto ao Departamento de 22 

Educação, Conhecimento, Linguagem e Arte, pelo período de 365 dias ou até o retorno do docente 23 

substituído (Parágrafo único do artigo 1º da Del. CAD-A-003/18), em substituição ao Prof. Maurício 24 

Ernica, matr. 303569, vaga 44, nível MS-3.2, em RDIDP, afastado nos termos do artigo 88, inciso V do 25 

Esunicamp, para exercer a função de Coordenação-Geral de Equidade Educacional da Diretoria de 26 

Políticas de Educação Étnico-Racial e Educação Quilombola, da Secretaria de Educação Continuada, 27 

Alfabetização de Jovens e Adultos e Inclusão junto ao Ministério da Educação, a partir de 27.03.23, 28 

mediante ressarcimento do valor equivalente ao salário de 01 (um) Professor Doutor II, nível MS-3.2, 29 

em RDIDP. 03) Proc.nº 19-P-38040/21 – FE – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-30 

131/23, analisou a solicitação da Unidade e autorizou o aproveitamento de candidato aprovado no 31 

processo seletivo sumário que tramitou sob o nº 19-P-38040/21, para contratação emergencial de 01 32 

(um) Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, pelo prazo de 365 dias ou até que se realize concurso 33 

público e se admita o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição à Profa. Áurea Maria 34 

Guimarães, aposentada em 01.11.16 e em substituição à Profa. Cláudia de Oliveira Daibello 35 

(contratada temporariamente), que se desligou em 24.04.23, junto ao Departamento de Ensino e 36 

Práticas Culturais. 04) Proc.nº 37-D-15303/23 – FT – A CVD tomou ciência da Informação 37 

PRDU/GQDOC-141/23, analisou a solicitação da Unidade e autorizou a atribuição de 01 (uma) vaga e 38 

recursos para abertura de processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) 39 

Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, para ministrar as disciplinas TT-106 (Organização e 40 
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Arquitetura de Computadores) e SI-200 (Algoritmos e Programação de Computadores II), em 1 

substituição ao Prof. Paulo Sérgio Martins Pedro, afastado por licença médica desde 03.02.20, que 2 

vem sendo substituído temporariamente pelo Prof. Luiz Ariovaldo Fabri Junior, cujo contrato encerra 3 

em 01.07.23. 05) Proc.nº 17-D-15093/23 – IA – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-4 

195/23, analisou a solicitação da Unidade e autorizou a atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para 5 

abertura de processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor Doutor I, 6 

nível MS-3.1, em RTP, junto ao Departamento de Artes Plásticas, em substituição ao Prof. Ernesto 7 

Giovanni Boccara, que está usufruindo períodos de férias e licenças-prêmios, seguida de aposentadoria 8 

(Tem direito aposentadoria compulsória em 13.09.23). 06) Proc.nº 07-D-16648/23 – IB – A CVD tomou 9 

ciência da Informação PRDU/GQDOC-130/23, analisou a solicitação da Unidade e autorizou a 10 

atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para abertura de processo seletivo sumário para 11 

contratação emergencial de 01 (um) Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTC, na área de Biologia 12 

Tecidual, do Departamento de Bioquímica e Biologia Tecidual, com recursos advindos da mudança de 13 

regime de trabalho do Prof. Dr. Henrique Marques Barbosa de Souza, nível MS-5.1, do RDIDP para 14 

RTC, por 02 anos, a partir de 06.12.2022. 07) Proc.nº 37-P-28205/22 – FT – A CVD tomou ciência da 15 

Informação PRDU/GQDOC-170/23, analisou a solicitação da Unidade e, com base no Parecer PG-16 

1700/23, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção das 17 

atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial da Profa. Fabiana Maria da Silva, Professor 18 

Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, a partir de 12.09.23, pelo prazo de 365 dias ou até que se realize 19 

concurso público e se admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro junto ao Curso de Engenharia 20 

de Transportes. 08) Proc.nº 09-P-30319/22 – IFCH – A CVD tomou ciência da Informação 21 

PRDU/GQDOC-173/23, analisou a solicitação da Unidade e, com base no Parecer PG-1698/23, 22 

autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção das 23 

atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial da Profa. Patrícia da Silva Reis Marques, 24 

Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, junto ao Departamento de História, a partir de 01.09.23 até 25 

31.12.23, em substituição ao Prof. Thiago Lima Nicodemo, afastado para exercer o cargo de 26 

Coordenador do Arquivo Público do Estado de São Paulo. B – CARREIRA DO MAGISTÉRIO 27 

SECUNDÁRIO TÉCNICO – 09) Proc.nº 12-D-21668/23 – COTUCA – A CVD tomou ciência da 28 

Informação PRDU/GQDOC-187/23, analisou a solicitação da Direção do Colégio e autorizou atribuição 29 

de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para aproveitamento de candidato aprovado no processo 30 

seletivo sumário, que tramitou sob nº 12-P-8788/23, para contratação temporária de 01 (um) docente, 31 

em fila de classificação, no nível inicial da carreira MST, em jornada de 40 horas semanais, junto ao 32 

Departamento de Alimentos, por 180 (cento e oitenta) dias ou até o retorno da docente substituída, 33 

conforme inciso III, artigo 1º da Deliberação CAD-A-003/2018, em substituição à Profa. Fabiane de 34 

Moraes Rodrigues, que se encontra gestante com data do parto prevista para 25.09.23. 10) Proc.nº 12-35 

D-21682/23 – COTUCA – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-185/23, analisou a 36 

solicitação da Direção do Colégio e autorizou o aumento temporário de jornada de trabalho do Prof. 37 

Caio Oriente Pereira de 20 para 40 horas semanais, junto ao Departamento de Eletroeletrônica, em 38 

substituição à Profa. Vera Lúcia de Matos Pires Gomes, que está usufruindo períodos de licença-prêmio 39 

e férias com previsão de aposentadoria em 21.11.23, que vem sendo substituída temporariamente, em 40 
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jornada de 20 horas, pelo Prof. Frederico Luciano Demolin, cujo contrato encerra em 12.09.23. 11) 1 

Proc.nº 13-P-19627/22 – COTIL – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-184/23, 2 

analisou a solicitação da Direção do Colégio e, com base no Parecer PG-1696/23, autorizou, em caráter 3 

excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção das atividades didáticas, a 4 

prorrogação do contrato emergencial do Prof. Itamar Luis Rolisola, MST-II-C, em jornada de 30 horas 5 

semanais, a partir de 19.07.23, por 365 dias ou até que se realize concurso público 13-P-27278/22 e 6 

se admita o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, junto ao Departamento de Gestão e Processos 7 

Industriais. 12) Proc.nº 12-P-07387/12 – COTIL – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC 8 

tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-178/23, analisou as solicitações dos Colégios Técnicos e 9 

autorizou a transferência do Prof. Rafael Stein Pizani, matr. 317547, ocupante da vaga QVD 150 do 10 

Cotil, MST-III-L, em jornada de 30 horas semanais, lotado no Colégio Técnico de Limeira para o Colégio 11 

Técnico de Campinas. Os colégios concordam com a transferência do docente, quando aprovado por 12 

todas as instâncias. Nada mais havendo a tratar, a Senhora Presidente declarou encerrada a reunião 13 

e, para constar, eu, Maria Regina Donadon, Assistente Técnico da Comissão de Vagas Docentes, lavrei 14 

a presente súmula que será submetida à aprovação da CVD. 15 

Campinas, 12 de junho de 2023. 16 
 
Maria Regina Donadon 
Assistente Técnico 
Comissão de Vagas Docentes  
CVD – UNICAMP 

Profa. Dra. Maria Luiza Moretti 
Presidente da 
Comissão de Vagas Docentes 
CVD – UNICAMP 
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