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CLÁUDIA VIANNA MAURER MORELLI Pró-Reitora de Pós-Graduação 

FERNANDO SARTI Pró-Reitor de Desenvolvimento Universitário 

 
ÁREA TITULARES 

Biológicas – FEnf Roberta Cunha Matheus Rodrigues 

Exatas – IG Emilson Pereira Leite 

Humanas e Artes – IEL Petrilson Alan Pinheiro da Silva 

Tecnológicas – FECFAU Paulo José Rocha de Albuquerque 

Colégio Técnico de Campinas – COTUCA Luiz Seabra Júnior 

Representante Docente – FCA Angela Christina Lucas 

 
ÁREA SUPLENTES 

Biológicas – IB Hernandes Faustino de Carvalho 

Exatas – IMECC Ricardo Miranda Martins 

Humanas e Artes – FE Débora Cristina Jeffrey 

Tecnológicas – FEQ Dirceu Noriler 

Colégio Técnico de Limeira – COTIL Marcelo Dotti 

Representante Docente – FCM Joana Fróes Bragança Bastos 

Secretária: Regina – 12924 
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ORDEM DO DIA  

 

I – PARA PARECER 

 

A – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR  

 

Mudança de regime de trabalho 

01) 01-P-00964/85 
 
 

FECFAU – Atribuição de recursos para mudança de regime de trabalho do Prof. 

Creso de Franco Peixoto, matr. 119997, admissão em 01.03.1985, nível MS-

3.1, de RTC para RDIDP – Aprovação pela Congregação em 31.03.25 – 

Informação PRDU-307/25 e PRDU/GQDOC-426/25. 

 

Nota da CVD: Consta Currículo Lattes fls. 664 a 671 e Plano de Trabalho 

incluindo o plano de pesquisa – fls. 672 a 855. 

Em 19.02.25 passou de MS-2 para MS-3.1 – obtenção do título de Doutor.  

Docente já é aposentado pelo INSS. 

 

Contratação emergencial, nos termos da Deliberação CAD-A-003/18 

02) 10-D-37628/25 
 
 

IMECC – Contratação temporária de 01 (um) Professor Doutor I, nível MS-3.1, 

em RTP, junto ao Departamento de Matemática, pelo período de 365 dias ou 

até que se realize concurso público e se admita o candidato aprovado, o que 

ocorrer primeiro, em substituição à Profa. Sueli Irene Rodrigues Costa, 

aposentada em 27.02.24 e ao desligamento do Prof. Johnny Albert dos Santos 

Lima em 05.08.25. O Instituto informa que está aberto o concurso público para 

provimento de cargo de Professor Doutor nº 10-P-26873/25 (recebendo 

inscrições) – Aprovação ad referendum da Congregação em 18.09.25 

(Homologação será em 02.10.25) – Informação PRDU/GQDOC-413/25. 

 

 

Prorrogação do prazo de admissão emergencial, nos termos do § 3º do artigo 2º da Deliberação 

CAD-A-003/18 

03) 19-P-39019/24  
 
 

FE – Prorrogação do contrato temporário da Profa. MÔNICA CRISTINA 

GARBIN – FE – Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTC, junto ao 

Departamento de Educação, Conhecimento, Linguagem e Arte (DELART) , por 

mais 365 dias, a partir de 05.12.25 ou até o retorno do docente,  o que ocorrer 

primeiro, em substituição ao Prof. Antônio Carlos Rodrigues de Amorim, matr. 

266027, vaga 121, nível MS-6, em RIDDP, afastado nos termos do artigo 88, 

inciso V do Esunicamp, para exercer o cargo de Diretor de Educação a 

Distância na Fundação CAPES, em Brasília, a partir de 21.06.24, sem prejuízo 
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de vencimentos e das demais vantagens da função, mediante reembolso da 

cessão – Homologação do ad referendum da Congregação em 24.09.25 –  

Informação PRDU/GQDOC-400/25. 

 

04) 19-P-32595/24 
 
 

FE – Prorrogação do contrato temporário da Profa. MARCELA BONI 

EVANGELISTA – FE – Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTC, junto ao 

Departamento de Filosofia e História da Educação (DEFHE), por mais 365 dias, 

a partir de 06.11.25 ou até que se realize concurso público e se admita o 

candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição ao Prof. Valério 

José Arantes, aposentado em 02.08.22 – Homologação do ad referendum da 

Congregação em 24.09.25 – Informação PRDU/GQDOC-424/25. 

 

 

B – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SECUNDÁRIO TÉCNICO  

 

Contratação definitiva, nos termos da Deliberação CEPE-A-002/97 

05) 12-D-36118/25 
 
 

COTUCA – Atribuição de 01 cargo e respectivos recursos para  aproveitamento 

de candidato aprovado no processo seletivo público, que tramitou sob nº 12-P-

17545/23, para admissão do 3º classificado, RAFAEL AFFONSO NETTO, em 

jornada de 40 horas semanais, na categoria e nível correspondentes à titulação 

do docente a ser contratado, de acordo com a Deliberação CEPE-A-02/1997, 

junto ao Departamento de Plásticos, em substituição ao Prof. Wolney Netto 

Júnior, aposentado em 15.09.25. O colégio informa que o Prof. Rafael vem 

substituindo o Prof. Wolney – Aprovação pela Congregação em 10.09.25 – 

Informação PRDU/GQDOC-412/25. 

 

06) 13-P-36351/25 
 
  

 

COTIL – Atribuição de 01 cargo e respectivos recursos para realização de 

concurso público para admissão de 01 docente em jornada de 20 horas 

semanais, na categoria e nível correspondentes à titulação do docente a ser 

admitido junto ao Departamento de Gestão e Processos Industriais, disciplinas 

técnicas do Curso Técnico em Administração – Eixo de Finanças e 

Contabilidade,  cuja implantação ocorrerá a partir do ano letivo de 2026 – 

Aprovação pela Comissão Geral de Avaliação em 08.09.25 – Informação 

PRDU/GQDOC-402/25. 

 

07) 13-P-36412/25 
 
 

 

COTIL – Atribuição de 01 cargo e respectivos recursos para realização de 

concurso público para admissão de 01 docente em jornada de 20 horas 

semanais, na categoria e nível correspondentes à titulação do docente a ser 

admitido, junto ao Departamento de Gestão e Processos Industriais, disciplinas 
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técnicas do Curso Técnico em Administração – Eixo Jurídico e Processual, cuja 

implantação ocorrerá a partir do ano letivo de 2026 – Aprovação pela Comissão 

Geral de Avaliação em 08.09.25 – Informação PRDU/GQDOC-401/25. 

 

Contratação emergencial, nos termos da Deliberação CAD-A-003/18 

08) 13-P-36671/25 
 

COTIL – Contratação temporária de 01 (um) docente no nível inicial da carreira 

MST-II-C, em jornada de 20 horas semanais, junto ao Departamento de Gestão 

e Processos Industriais, disciplinas técnicas do Curso Técnico em 

Administração – Eixo de Finanças e Contabilidade, em virtude da criação do 

referido curso que será administrado a partir do ano letivo 2026. O pedido será 

pelo prazo de 365 dias ou até que se conclua o concurso público definitivo 

objeto dos autos Proc.nº 13-P-36351/25 – Aprovação pela Comissão Geral de 

Avaliação em 08.09.25 – Informação PRDU/GQDOC-404/25. 

 

OBS.: Essa solicitação está atrelada ao item 06. 

 

09) 13-P-36675/25 
 

 

COTIL – Contratação temporária de 01 (um) docente no nível inicial da carreira 

MST-II-C, em jornada de 20 horas semanais cada, junto ao Departamento de 

Gestão e Processos Industriais, disciplinas técnicas do Curso Técnico em 

Administração – Eixo Jurídico e Processual, em virtude da criação do referido 

curso que será administrado a partir do ano letivo 2026. O pedido será pelo 

prazo de 365 dias ou até que se conclua o concurso público (admissão 

definitiva), objeto dos autos Proc.nº 13-P-36412/25 – Aprovação pela 

Comissão Geral de Avaliação em 08.09.25 – Informação PRDU/GQDOC-

403/25. 

 

OBS.: Essa solicitação está atrelada ao item 07. 

 

Manutenção de contratação temporária 

10) 12-P-24845/24 
 

COTUCA – Manutenção do contrato temporário da Profa. Mariana Granzoto 

Lopes, em jornada de 20 horas, junto ao Departamento de Eletroeletrônica, em 

substituição ao Prof. Carlos David Franco Barbosa que esteve afastado 

preventivamente, no período de 31/08/2024 a 25.08.25 (Despachos GR nº 

692/2024 e GR nº 184/2025). Durante o afastamento preventivo, em 

29/04/2025, o referido professor foi readaptado DPME, pelo período de 2 anos, 

mas foi mantido afastado preventivamente, em cumprimento ao Despacho GR 

184/2025. É importante ressaltar que, embora o afastamento preventivo tenha 

chegado ao período máximo, ainda não há conclusão final do processo 

administrativo que o afastou. Desse modo, além das restrições impostas pela 

readaptação do professor, descritas acima, aguardamos ainda o parecer final 
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da Comissão Processante Permanente CPP e Procuradoria Geral, referente ao 

assunto que levou ao afastamento preventivo, para sabermos quais serão os 

próximos trâmites do colégio relacionados à situação do professor. Por essa 

razão, e para que não haja prejuízo acadêmico, faz-se necessária a 

manutenção do contrato da professora Mariana Granzoto Lopes, 

permanecendo em substituição ao professor Carlos David, até que novas 

providências sejam necessárias – Aprovação pela Congregação em 10.09.25 

– Informação PRDU/GQDOC-425/25. 

 

****************** 


