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6.1.2. Aos examinadores que estejam a distdncia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicbes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do certame.

6.1.3. Na eventualidade de problemas técnicos que impe-
cam a adequada participacdo de qualquer examinador ou do
candidato, a prova realizada por sistema de videoconferéncia ou
outros meios eletrénicos sera suspensa.

6.1.4. Se a conexdo nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, o certame sera suspenso.

6.1.5. Quando problemas técnicos interromperem qualquer
prova, esta devera ser retomada a partir do estagio em que
ocorreu 0 problema técnico ou, havendo impossibilidade de
retomada, devera ser integralmente refeita.

6.1.6. Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletronico.

6.1.7. Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no rela-
torio da Comissao de Selecao.

6.1.8. A Comisséo de Selecdo se reunira em sessao fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletrdnico seguro adotado pela
Universidade, para:

| — a elaboracdo de listas de pontos;

Il — a deliberagdo sobre eventual pedido de substituicdo
de pontos;

Il — concessdo das notas respectivas, finda a arguicéo de
todos os candidatos;

IV - a elaboragéo do seu relatorio.

6.1.9. O relatdrio sera assinado, apds expressa concordancia
de todos os examinadores com os seus termos, pelo membro
da Comissdo de Selecéo pertencente ao Departamento ao qual
pertence a vaga a ser ocupada.

6.2. O julgamento do memorial, expresso mediante nota
global, incluindo arguicéo e avaliagéo, devera refletir o mérito do
candidato e sera realizado de acordo com o disposto no artigo
136 do Regimento Geral da USP.

6.2.1. No julgamento do memorial, a Comissao apreciara:

| — produgéo cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il — atividade didatica universitaria;

Il — atividades relacionadas a prestacdo de servios a
comunidade;

IV — atividades profissionais ou outras, quando for o caso;

V — diplomas e outras dignidades universitarias.

6.2.2. Finda a arguicao de todos os candidatos, a Comissao
de Selegdo, em sesséo secreta, conferira as notas respectivas.

6.3. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.3.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicdo do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

6.3.2. 0 candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.3.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que n&o pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissao de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

6.3.4. Os candidatos que realizarem sua conexdo virtual
depois do horario estabelecido ndo poderao realizar as provas.

6.3.5. Se 0 nlmero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.3.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

6.3.7. Se a exposicao do candidato se encerrar aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.3.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apds o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento do IME e, para o calculo da média individual, a soma
dos pesos sera o quociente de divisao.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1) Transformacdes de Rn em Rp;

2) Teorema da fungéo implicita em duas variaveis;

3) Enunciados dos teoremas da fungdo implicita e da funcao
inversa;

4) Regra da cadeia;

) Maximos e minimos condicionados;
) Multiplicadores de Lagrange;

) Integrais duplas e triplas;

) Integrais de linha e de superficie;

9) Teoremas de Green, Gauss e Stokes;

10) Campos conservativos. Baseado na disciplina MAT0211
- Calculo Diferencial e Integral Il

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional do
Instituto de Matematica e Estatistica e as publicacdes no Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo.

11. A ndo participacdo do candidato nas provas progra-
madas implicard automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatdrio da Comisséo de Selegdo sera apreciado pelo
Conselho Técnico Administrativo do Instituto de Matematica e
Estatistica, para fins de homologacao, apds exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31.07.2022, com possibilidade
de prorrogacées, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacao vigente a época de cada prorrogacao e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Séo condicdes de admissao:

. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungéo publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Mais informacdes, bem como as normas pertinentes ao pro-
cesso seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados na
Assisténcia Académica do Instituto de Matematica e Estatistica
da Universidade de Sao Paulo, situada na Rua do Matéo, 1010
— Bloco A —Térreo, sala 33, ou ainda, poderéo ser obtidas pelo
telefone (11) 3091-6104, pelo e-mail: ataac@ime.usp.br, pelo
site www.ime.usp.br/concursos.
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Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 75/2018,
para preenchimento da fungao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
/ Profissional de administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao da Unicamp. Classifica-

¢do - nome: 16° - JOYCE DA SILVA ALEXANDRE. Para isso, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dpdadm@unicamp.br as copias dos documentos lista-
dos na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
€Sisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacéo para
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestdo de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 69/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administragdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classifi-
cacao - nome: 128° - NATALIA CALEGARI MAGNO. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dpdadm@unicamp.br as cdpias dos documentos lista-
dos na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacdo para
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 69/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administracdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificagdo
- nome: 129° - EDUARDO ANTONIO GARCIA ARGANARAZ. Para
isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo,
o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dpdadm@unicamp.br as copias dos documentos lista-
dos na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
€Sisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacéo para
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestdo de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 69/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
| Técnico em administragdo da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificacdo
- nome: 130° - JOAO GUILHERME MARQUES AUGUSTO MON-
TEIRO. Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta
publicacdo, o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dpdadm@unicamp.br as cdpias dos documentos lista-
dos na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacdo para
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

Divisdo de Gestao de Pessoal

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 76/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PR ASS ADMINISTRATIVOS
/ Analista de recursos humanos da Carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classifica-
¢do - nome: 5° - CAMILA BIBIANA FREITAS BARALDI. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dpdadm@unicamp.br as copias dos documentos lista-
dos na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacéo para
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

0 cronograma prevé o comparecimento de todos os can-
didatos que tiveram sua inscri¢do deferida no ambiente digital
administrado pela Faculdade de Enfermagem. Se houver ausén-
cia ou eliminagdo de candidatos na Prova Escrita, este cronogra-
ma podera ser adequado ao numero de presentes/aprovados.

A Comisséo Julgadora estara constituida pelos Professores
Doutores: Titulares: Eneida de Paula, Thelma Leite de Araujo,
Eneida Rejane Rabelo da Silva, Marluce Miguel de Siqueira e
Valdecyr Herdy Alves Suplentes: Ruth Natélia Teresa Turrini e
Emilia Campos de Carvalho.

Ficam, pelo presente Edital, convocados os Membros da
Comisséo Julgadora e os candidatos inscritos, Elenice Valentim
Carmona, Erika Christiane Marocco Duran e Vanessa Pellegrino
Toledo.

M UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMIPINAS

INSTITUTO DE ARTES

EDITAL N° 03/2021

A Dire¢do do Instituto de Artes, através da Secretaria Geral,
torna publico o Processo Seletivo Sumario para admissdao em
carater emergencial, por tempo determinado, de professor
Doutor I, no nivel MS-3.1, em RTP (Regime de Turno Parcial — 12
horas semanais), da Carreira do Magistério Superior, pelo regime
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, vinculada ao Regime
Geral de Previdéncia Social, nos termos do § 13 do artigo 40 da
Constituicdo Federal, por um periodo de 365 dias, ou até que se
realize concurso publico e se admita o candidato aprovado na
parte permanente do quadro docente, o que ocorrer primeiro, na
area de Licenciatura em Artes, nas disciplinas AR-301 - Psicolo-
gia do Desenvolvimento Aplicado as Artes |, AD-083 - Trabalho
de Conclusdo de Curso I: Licenciatura em Danca e AD084 - Tra-
balho de Conclusdo de Curso II: Licenciatura em Danca, junto
ao Departamento de Artes Corporais, do Instituto de Artes da
Universidade Estadual de Campinas.

1. DA FUNCAO

1.1. O processo seletivo sumario se destina ao preenchi-
mento de 01 (uma) vaga temporaria de Professor Doutor I, nivel
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior, bem como as que
vierem a surgir na Universidade, na mesma area, conforme a
Deliberacdo CAD-A-03/2018, durante o prazo de validade do
processo.

1.2. Requisitos: ser portador do titulo de Doutor de validade
nacional.

1.3. Salério de Professor Doutor I, nivel MS-3.1, em RTP R$
1.918,76, referéncia 04/2021.

1.4. A admissdo se dara pelo regime da Consolidacdo das
Leis do Trabalho e pelo Regime Geral de Previdéncia Social, nos
termos do § 13 do artigo 40 da Constituicao Federal.

1.5. A admissdo se dara com fundamento no inciso para-
grafo Unico, do artigo 1° da Deliberacdo CAD-A-03/2018, por
prazo determinado de 365 dias, ou até que se realize concurso
publico e se admita o candidato aprovado na parte permanente
do quadro docente, o que ocorrer primeiro.

1.5.1. O prazo de admissao poderd ser prorrogado uma
Uinica vez, podendo atingir o prazo maximo total de 02 (dois)
anos de contratacdo.

1.6. A carga horaria semanal é de 12 (horas) semanais
de trabalho, podendo variar para os periodos diurno, noturno
ou misto.

1.7. O candidato classificado e admitido podera, a critério
da UNICAMP, exercer atividades internas e externas.

2. INSCRICAO

2.1. As inscrigdes deverdo ser feitas pelo proprio interes-
sado através do link https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/
concurso/ a partir das 00h00 do dia 18/05/2021 (terca-feira) até
as 23h59 do dia 31/05/2021 (segunda-feira).

2.2. Ao efetivar sua inscricdo o candidato manifesta sua
ciéncia quanto ao conhecimento e a aceitacdo das regras da
selecdo, das exigéncias especificas relativas a carga horaria de
trabalho e das normas internas de contratacdo.

2.3. Néo serao admitidas inscrigdes enviadas via postal, via
fac-simile ou correio eletrdnico, nem inscrigdes condicionais ou
apresentadas fora do prazo estabelecido.

2.4. Para inscricao, o candidato devera inserir os documen-
tos abaixo relacionados (frente e verso), em campo especifico no
formulario de inscrico:

2.4.1. A documentacao, digitalizada em arquivo no formato
PDF devera ter, no maximo, 10 MB.

| — prova de que é portador da titulacdo exigida no item
1.2. deste edital, através de diploma, com indicacao do registro
(frente e verso), ou a Ata da Defesa de sua tese de doutorado,
ou documento oficial equivalente.

Il - prova de experiéncia profissional e/ou docente na area
deste edital, se houver;

Il - copias dos documentos de identificacdo pessoal com
foto;

IV — curriculo Lattes atualizado.

V - copias de todos os documentos comprobatérios da titu-
lagdo académica e atividades relatadas no curriculo.

2.5. 0 candidato podera aditar, instruir ou completar seus
documentos até a data fixada para o encerramento das inscri-
¢oes, desde que ela esteja como rascunho, depois de confirmada
a inscricdo ndo podera ser modificada.

2.6. A inscricdo no Processo Seletivo somente sera efetivada
se o candidato apresentar, até a data fixada para o encerramen-
to das inscri¢des, todos os documentos previstos neste Edital.

2.7. Recebida a documentacdo, a Comissao Julgadora ana-
lisara as inscricoes apresentadas, para deferir as que atenderem
as exigéncias do Edital.

2.8. Os candidatos cujas inscricdes tenham sido deferidas

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE ENFERMAGEM

EDITAL

Concurso Publico de provas e titulos para obtencao de titulo
de Livre Docente na area de Enfermagem — EN 470 - Processo
de enfermagem, da Faculdade de Enfermagem da Universidade
Estadual de Campinas. O Concurso de que trata este Edital tera
inicio as 8h00 do dia 03 de agosto de 2021, com previsao de
término em 04 de agosto de 2021, a ser realizado, segundo
a Deliberacdo CONSU-A-60/2020, em meio digital com base
administrativa na Faculdade de Enfermagem, situada na Cidade
Universitaria "Zeferino Vaz", Bardo Geraldo, Campinas, SP, com
o seguinte calendario fixado para a realizacdo das provas:

CRONOGRAMA

Dia 03/08/2021 (terca-feira) FEnf — Unicamp

8h00 -Instalacdo da Comissao Julgadora, abertura dos
trabalhos e assinatura da lista de presenca por formulario
especifico;

A seguir - Conhecimento pelos candidatos do cronograma
dos trabalhos;

A sequir - Inicio da Prova de Titulos;

12h00 — Almocgo;

13h30 - Presenca dos Candidatos e assinatura da lista de
presenca por formulério especifico

Realizacdo da Prova de Arguicdo (Ordem da Prova sera por
sorteio; vedada a participacao dos outros candidatos).

04/08/2021 (quarta-feira) FEnf — Unicamp

8h00 - Instalacdo da Comissdo Julgadora, abertura dos
trabalhos e assinatura da lista de presenca por formulario
especifico;

8h15 - Realizagdo da Prova Didatica

(Ordem de apresentacéo publica da Prova sera por sorteio;
duragdo minima de 50 minutos e maxima de 60 minutos; vedada
a participacdo dos outros candidatos);

A seguir - Andlise Final;

A sequir - Divulgagdo dos resultados finais em sessao
publica via meio digital.

A sequir - Encerramento dos trabalhos.

serdo notificados por publicagdo no site do IA (www.iar.uni-
camp.br) ou por e-mail no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis do
término das inscrigdes.

3. DAS PROVAS

3.1. O presente processo seletivo sumario constara das
seguintes provas:

a) Prova Escrita (peso 1);

b) Analise curricular (peso 1);

3.2. A realizacdo das provas estd prevista para o dia
10/06/2021 a partir das 10 horas no Instituto de Artes, situado
na Rua Elis Regina, n° 50, Bardo Geraldo, Cidade Universitaria
"Zeferino Vaz", Campinas/SP.

3.3. A prova escrita consistira de questdes tedrico-praticas
sobre o contetido programatico das disciplinas objeto do pro-
cesso seletivo.

3.3.1. A prova escrita tera duracdo de 60 (sessenta) minutos.

3.4. Na andlise curricular a Comissao Julgadora apreciara o
curriculo Lattes elaborado e comprovado pelo candidato.

3.5. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizagao das provas apos o horario fixado para seu inicio.

3.6. O ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminacdo do certame.

3.7. Prova Escrita

3.7.1. A prova escrita consistira em responder a 3 (trés)
questdes dissertativas elaboradas a partir do conteudo dos
programas das disciplinas em concurso.

3.7.2. No inicio da Prova Escrita, a Comissao Julgadora fara
a leitura das questdes aos candidatos, concedendo o prazo de
60 (sessenta) minutos para que os candidatos consultem seus
livros, periddicos ou outros documentos bibliograficos em forma
impressa;

3.7.3. Findo o prazo estabelecido no item 3.7.2. ndo sera
mais permitida a consulta de qualquer material e os candidatos
terdo o prazo de 60 (sessenta) minutos para a redagdo das
respostas.

3.7.4. As anotacoes efetuadas pelo candidato durante o
periodo de consulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova,
devendo ser rubricadas por todos os membros da Comisséo
Julgadora e anexadas a folha de respostas.

3.7.5. Cada examinador atribuira nota de 0 (zero) a 10 (dez)
a prova escrita.

3.8. Andlise curricular

3.8.1. A Comisséo Julgadora apreciara o Curriculo Lattes
apresentado pelo candidato no ato da inscricdo.

3.8.2. Cada examinador atribuira nota de 0 (zero) a 10 (dez)
a prova de Anélise Curricular.

4. COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissao Julgadora sera constituida por 03 (trés)
membros titulares e 01 (um) suplente, portadores, no minimo,
do titulo de Doutor, pertencentes ao quadro de docentes do
Instituto de Artes.

5. AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

5.1. A avaliacdo sera baseada nos seguintes critérios:

a) Prova escrita: dominio dos contetidos das disciplinas em
concurso, a capacidade argumentativa e a redacdo do texto
dissertativo;

b) Analise curricular: levara em conta a formagdo e a
titulagdo académicas, a experiéncia em docéncia e a produgéo
bibliografica e artistica;

5.2. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comissao Julgadora e colocadas em
envelope lacrado e rubricado, apés a realizacao de cada prova.
Ao final de todas as provas, em sessdo publica, os envelopes
serdo abertos pela Comissao Julgadora.

5.3. A nota final de cada candidato sera a média ponderada
das notas obtidas nas provas escrita e da analise curricular, atri-
buidas por cada membro da Comisséo Julgadora, sendo conside-
rados aprovados os candidatos que alcancarem a média minima
7,0 (sete) de, no minimo, 02 (dois) dos 03 (trés) examinadores.

5.4. Serd indicado para contratacdo o candidato que obtiver
a maior nota final.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1. O presente processo seletivo sumario tera a validade
pelo prazo de 01 (um) ano, prorrogavel por igual periodo, a
contar da data da publicacdo de sua homologacao pela Congre-
gacao do Instituto de Artes no Diario Oficial do Estado.

6.2. A participacdo do candidato no presente Processo
Seletivo Sumario implicara no conhecimento do presente edital
e a aceitacdo das condi¢des nele previstas.

6.3. O processo seletivo sumario obedecera as disposicoes
contidas na Deliberacdo CAD-A-03/2018, que dispde sobre as
admissoes de docentes em carater emergencial.

6.4. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
final do processo seletivo sumario, exclusivamente de nulidade,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo do resultado
final do processo. O recurso devera ser dirigido ao Diretor do
Instituto de Artes da UNICAMP e protocolado na Gestdo de
Pessoas do IA.

6.5. O candidato selecionado para admissdo apenas tera
sua contratacdo realizada se atender as determinacbes da
Diretoria Geral de Recursos Humanos da Unicamp no tocante a
documentagéo necessaria:

6.5.1. Titulo de Doutor de validade nacional;

6.5.2. Ter completado 18 anos de idade na data de admis-
$30;

6.5.3. Nao ter sido demitido por justa causa da Universidade
Estadual de Campinas;

6.5.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

6.5.5. Apresentar atestado de antecedentes criminais nega-
tivo, cuja comprovacdo deverd se dar pela apresentacdo de
Certidao de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento
de Policia Federal; Atestado de Antecedentes Criminais emitido
pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de S&o Paulo
e Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos Estados
onde o candidato houver residido ou exercido cargo ou fungéo
publica nos dltimos 5 (cinco) anos. O comprovante devera ser
expedido, no maximo, ha 90 dias ou dentro do prazo de validade
consignado no documento;

6.5.6. Apresentar copia da ultima declaracdo de Imposto de
Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaracao
publica de bens, de acordo com a Lei n.° 8.429/92, regulamen-
tada pelo Decreto N° 41.865 de 16 de junho de 1997, com as
alteragoes do Decreto N° 54.264 de 23 de abril de 2009;

6.5.7. Gozar de boa saude fisica e mental, estando apto
para o exercicio da fungdo, sem qualquer restricao.

6.6. O docente admitido em carater emergencial ndo inte-
grara o Quadro Docente da Universidade, ndo compora colégios
eleitorais e ndo podera exercer atividades de representacao.

6.7. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos
pela Comissdo Julgadora do Processo Seletivo Sumario do
Departamento de Artes Corporais do Instituto de Artes da
UNICAMP.

6.8. No ato de realizacao das provas serdo seguidas as
recomendacdes e protocolos de biosseguranca definidas pelas
autoridades de saude publica e pela Resolugdo GR- 108/2020
e Resolugdo GR 109/2020, em virtude da pandemia da Corona
virus (Covid-19). Maiores informacdes poderdo ser obtidas junto
a Gestdo de Pessoas, do Instituto de Artes, pelo telefone: (19)
3521-7485 ou e-mail: rhia@unicamp.br

ANEXO |

PROGRAMA DAS DISCIPLINAS

1. AR-301 - Psicologia do Desenvolvimento Aplicada as
Artes I.

2. EMENTA - Compreensdo do desenvolvimento do ser
humano em relacdo aos aspectos da habilidade motora, da
ampliacdo do conhecimento e da capacidade criadora, levando-
-se em conta a expressdo lidica e os mecanismos de percepcdo
do individuo. A experiéncia do fendmeno da arte, tanto em sua
aproximacdo com o material concreto, quanto na realizacdo
de composicdes mais elaboradas. Compreenséo do processo
criativo e da expressao individual nas diversas fases evolutivas
humanas.

3. OBJETIVOS - Oferecer ao estudante de artes, recursos de
analise e compreensao dos contelidos expressivos e simbélicos
em relagdo as diversas fases do desenvolvimento humano. Esta
atividade visa favorecer o melhor desempenho profissional do
futuro professor e/ou artista, assim como proporcionar-lhe auto-
conhecimento e dominio em seu caminho pessoal.

4. CONTEUDO PROGRAMATICO

Temas:

- Aspectos importantes das fases do desenvolvimento
humano:

- O ciclo vital.

- A relagdo entre as diversas etapas do desenvolvimento
da personalidade e

- 0 ensino da Arte na escola

Programa: Desenvolvimento dos temas numa abordagem
tedrica e vivencial

I. Principais etapas do desenvolvimento da crianga

II. Percepcdo, Memoria e Imaginagéo.

Ill. O desenvolvimento cognitivo da crianca e do adoles-
cente.

IV. Simbolo e signo; imagens simbdlicas no processo de
criagao

V. O desenvolvimento continuado do individuo (processo de
Individuacdo); relacdes entre consciéncia e inconsciente

VI. Qualidades do movimento expressivo

Vivéncias arquetipicas na formacdo do individuo: sonhos,
imaginacdo, desenhos, narrativas.
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volvimento. Harbra, 1986
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