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ORDEM DO DIA 

 

I - PARA DELIBERAÇÃO 

 

A - SISTEMA ALTERNATIVO DE CONTROLE DE JORNADA – Para Aprovação 

 

01) Nº 01-P-38697/2022 

 

Proposta de Deliberação CAD que dispõe sobre a instituição do 

sistema alternativo eletrônico de controle de jornada a que se 

refere a Portaria MTE nº 671/2021, proposta pelo Grupo de 

Trabalho nº 94/22 – Pareceres PG-2743/23 e 2996/23 – Relatório 

Final do GT de 28.09.23. 

 

OBS: O Parecer CLN será disponibilizado oportunamente. 

 

 

B - REGIMENTO – Para Aprovação 

Artigo 50, inciso I, “l”, dos Estatutos da Unicamp 

 

02) Nº 01-P-3663/2018 

 

CGU – Proposta de Deliberação CAD que dispõe sobre o Regimento 

do Sistema de Controle Interno da Unicamp (SCI) – Parecer PG-

2266/23. 

 

OBS: O Parecer CLN será disponibilizado oportunamente. 

 

 

 C -  CARREIRA DOCENTE – Para Aprovação 

 

a) Nomeação na Parte Permanente do QD – Professor Titular – Aplicação do RDIDP 

Deliberação Consu-A-02/2001 

 

03) Nº 28-P-14158/2004 

 

DANIELLA JORGE DE MOURA - FEAGRI - 1) Nomeação na PP: Prof. 

Titular – nível MS-6 – RTP – área de Construções Rurais e 

Ambiência – Conselho Integrado de Infraestrutura Rural. 2) 

Aplicação do RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 

08.08.23 – Aprovação pela Congregação em 19.04.23 – Parecer 

CPDI-100/23. 

 

Nota da SG: A partir 15.06.11 – MS-5.1 – RDIDP – PP, em virtude de 

obtenção do Título de Livre Docente. 

  

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-334/23. 

  

04) Nº 01-P-1200/1985 

 

 

JOSÉ TEIXEIRA FILHO - FEAGRI - 1) Nomeação na PP: Prof. Titular 

– nível MS-6 – RTP – área de Recursos Hídricos – Conselho 

Integrado de Infraestrutura Rural. 2) Aplicação do RDIDP. 

Concurso homologado pela Cepe em 08.08.23 – Aprovação pela 

Congregação em 19.04.23 – Parecer CPDI-101/23. 

https://www.sg.unicamp.br/autonomia-universitaria/documentos/
https://www.pg.unicamp.br/norma/2684/1


 

 
Secretaria  

 

 

 

Secretaria Geral                                                                                                CAD – 392a Sessão – Ordem do Dia– fls. 2 

   

 

 

Nota da SG: A partir 20.04.11 – MS-5.1 – RDIDP – PP, em virtude de 

obtenção do Título de Livre Docente.  

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-335/23. 

 

b) Nomeação na Parte Permanente do QD – Professor Doutor – Ingresso no RDIDP 

Deliberação Consu-A-02/2001 

 

05) Nº 34-P-27222/2023 

 

ALLAN MARIANO DE SOUZA – IC - 1) Nomeação na PP: Prof. Dr. 

– nível MS-3.1 – RTP – área de Computação Paralela e Distribuída 

– Departamento de Sistemas de Computação. 2) Ingresso no 

RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 02.05.23 – 

Aprovação pela Congregação em 02.08.23 – Parecer CPDI-

102/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-329/23. 

  

06) Nº 03-P-27790/2023 

 

DIOGO STUANI ALVES – FEM - 1) Nomeação na PP: Prof. Dr. – 

nível MS-3.1 – RTP – área de Projeto Mecânico – Departamento 

de Mecânica Computacional. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso 

homologado pela Cepe em 02.05.23 – Aprovação pela 

Congregação em 10.07.23 – Parecer CPDI-103/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-299/23. 

  

07) Nº 34-P-27180/2023 

 

EMANUEL FELIPE DUARTE – IC - 1) Nomeação na PP: Prof. Dr. – 

nível MS-3.1 – RTP – área de Sistemas de Informação – 

Departamento de Sistemas de Informação. 2) Ingresso no RDIDP. 

Concurso homologado pela Cepe em 14.02.23 – Aprovação pela 

Congregação em 02.08.23 – Parecer CPDI-104/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-328/23. 

  

08) Nº 07-P-31243/2023 

 

FLÁVIA MARIA DARCIE MARQUITTI – IB - 1) Nomeação na PP: 

Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Evolução – Departamento 

de Genética, Evolução, Microbiologia e Imunologia. 2) Ingresso no 

RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 04.07.23 – 

Aprovação pela Congregação em 25.04.23 – Parecer CPDI-

105/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-317/23. 

  

09) Nº 07-P-27466/2023 

 

LUCIANA POLITTI CARTAROZZI – IB - 1) Nomeação na PP: Prof. 

Dr. – nível MS-3.1 – RTP – áreas de Anatomia do Sistema Cárdio-

Respiratório, Anatomia do Sistema Digestório, Anatomia do 

https://www.pg.unicamp.br/norma/2684/1
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Sistema Urogenital e Anatomia Topográfica – Departamento de 

Biologia Estrutural e Funcional. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso 

homologado pela Cepe em 04.07.23 – Aprovação pela 

Congregação em 26.06.23 – Parecer CPDI-106/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-262/23. 

  

10) Nº 18-P-10755/2023 

 

MARIANA AGOSTINI DE MORAES – FEQ - 1) Nomeação na PP: 

Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – áreas de Fenômenos e Operações 

Unitárias de Transferência de Calor e de Engenharia de 

Bioprocessos – Departamento de Engenharia de Materiais e de 

Bioprocessos. 2) Ingresso no RDIDP. Concurso homologado pela 

Cepe em 02.05.23 – Aprovação pela Congregação em 28.04.23 – 

Parecer CPDI-66/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-156/23. 
 

c) Nomeação na Parte Permanente do QD – Professor Doutor – Extensão para o RTC 

Resolução GR-57/2002 

 

11) Nº 15-P-2278/2012 

 

GUILHERME GRISI MOURARIA – FCM – 1) Nomeação na PP: Prof. 

Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Ortopedia e Traumatologia – 

Departamento de Ortopedia, Reumatologia e Traumatologia – 

Concurso homologado pela Cepe em 04.07.23. 2) Extensão para 

o RTC – Aprovação pela Congregação em 26.05.23 – Parecer 

CIDD/CCRH-161/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-283/23. 
  

12) Nº 02-P-21637/2023 

 

HAZEM ADEL ASHMAWI – FCM – 1) Nomeação na PP: Prof. Dr. – 

nível MS-3.1 – RTP – área de Anestesiologia – Departamento de 

Anestesiologia, Oncologia e Radiologia – Concurso homologado 

pela Cepe em 06.06.23. 2) Extensão para o RTC – Aprovação pela 

Congregação em 07.07.23 – Parecer CIDD/CCRH-159/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-285/23. 
  

13) Nº 01-P-5544/1988 

 

HERALDO MENDES GARMES – FCM – 1) Nomeação na PP: Prof. 

Dr. – nível MS-3.1 – RTP – Departamento de Clínica Médica – 

Concurso homologado pela Cepe em 06.06.23. 2) Extensão para 

o RTC – Aprovação pela Congregação em 26.05.23 – Parecer 

CIDD/CCRH-158/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-282/23. 
  

14) Nº 02-P-27705/2023 

 

MARCELLO FERRETTI FANELLI – FCM – 1) Nomeação na PP: Prof. 

Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Oncologia - Departamento de 

https://www.pg.unicamp.br/norma/1348/0
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Anestesiologia, Oncologia e Radiologia – Concurso homologado 

pela Cepe em 02.05.23. 2) Extensão para o RTC – Aprovação pela 

Congregação em 07.07.23 – Parecer CIDD/CCRH-160/23. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-284/23. 
 

d) Mudança de Regime de Trabalho – Carreira MS 

Artigo 17 da Deliberação Consu-A-02/2001 

 

15) Nº 01-P-25205/2003 

 

 

 

CLARISSA DE ROSALMEIDA DANTAS – FCM – Professor Doutor – 

nível MS-3.2 – RDIDP para RTC – PP/QD – Departamento de 

Psiquiatria – Aprovação pela Congregação em 07.07.23 – 

Pareceres CIDD/CCRH-162/23 e CPDI-99/23. 

 

Titulação: Doutor em Ciências Médicas – FCM/Unicamp/2011.  

 

Nota da SG: a partir de 01.11.16 – Prof. Doutor – MS-3.2 – RDIDP – PP, 

em virtude de Promoção por Mérito. 
 

e) Alteração Temporária de Regime de Trabalho – Carreira MS 

Artigo 16 da Deliberação Consu-A-02/2001 

 

16) Nº 02-P-19041/2013 

 

PAULO CÉSAR PIRES ROSA – FCF – Professor Doutor – nível MS-

3.2 – RDIDP para RTC – por 02 anos (prorrogação) – PP/QD – 

área de Farmácia – Aprovação pela Congregação em 30.06.23 – 

Pareceres CIDD/CCRH-163/23 e CPDI-98/23. 

 

f) Abertura de Processo Seletivo Sumário – Carreira MS 

Deliberação CAD-A-03/2018 

 

17) Nº 02-P-21626/2023 

 

FCM – Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 

(um) Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, junto ao 

Departamento de Clínica Médica, pelo prazo de 365 dias ou até o 

retorno da Profa. Dra. Maria Luiza Moretti, afastada para exercer 

a função de Coordenadora Geral da Universidade – Aprovação 

pela Congregação em 07.07.23 – Informação PRDU/GQDOC-

300/23 e Parecer CVD-40/23. 

  

18) Nº 02-P-24632/2023 

 

FCM - Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 

(um) Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTC, junto à área de 

Obstetrícia do Departamento de Tocoginecologia, pelo prazo de 

180 dias ou até o retorno da docente substituída, afastada em 

função de licença maternidade desde 10.07.23 - Aprovação pela 

Congregação em 07.07.23 – Informação PRDU/GQDOC-302/23 e 

Parecer CVD-41/23. 

  

https://www.pg.unicamp.br/norma/2684/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/2684/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
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19) Nº 02-P-27188/2023 

 

FCM - Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 

(um) Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, junto à área de 

Cirurgia do Quadril do Departamento de Ortopedia, Reumatologia 

e Traumatologia, pelo prazo de 365 dias ou até que se realize 

concurso público e se admita candidato aprovado, o que ocorrer 

primeiro, em substituição a docente que está usufruindo períodos 

de férias e licenças-prêmios, com previsão de aposentadoria 

compulsória em fevereiro/2024 - Aprovação pela Congregação em 

07.07.23 – Informação PRDU/GQDOC-304/23 e Parecer CVD-

42/23. 

  

20) Nº 02-P-27196/2023 

 

FCM - Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 

(um) Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, junto à área de 

Cirurgia da Coluna do Departamento de Ortopedia, Reumatologia 

e Traumatologia, pelo prazo de 365 dias ou até que se realize 

concurso público e se admita candidato aprovado, o que ocorrer 

primeiro, em substituição a docente aposentado em 20.01.15 - 

Aprovação pela Congregação em 07.07.23 – Informação 

PRDU/GQDOC-306/23 e Parecer CVD-43/23. 

  

21) Nº 02-P-27686/2023 

 

FCM - Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 

(um) Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTC, junto à área de 

Anatomia Patológica – Subáreas Anatomia Patológica Geral e 

Anatomia Patológica Especial do Departamento de Patologia, pelo 

prazo de 365 dias ou até que se realize concurso público e se 

admita candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em 

substituição a docente aposentada em 01.02.18 - Aprovação pela 

Congregação em 07.07.23 – Informação PRDU/GQDOC-327/23 e 

Parecer CVD-44/23. 

  

22) Nº 04-P-28403/2023 

 

FEA - Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 

(um) Professor Doutor, nível MS-3.1, em RTP, junto à área de 

Microbiologia de Alimentos do Departamento de Ciência de 

Alimentos e Nutrição, pelo prazo de 180 dias ou até o retorno da 

docente substituída, a ser afastada em função de licença 

maternidade, com previsão de início em novembro/2023 - 

Aprovação pela Congregação em 21.07.23 – Informação 

PRDU/GQDOC-308/23 e Parecer CVD-45/23. 
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g) Abertura de Processo Seletivo Público – Carreira MST 

 

23) Nº 12-D-30541/2023 

 

 

COTUCA - Descentralização da vaga nº 78 e respectivos recursos 

para abertura de processo seletivo público para admissão de 01 

(um) docente, em jornada de 20 horas semanais, junto ao 

Departamento de Processamento de Dados, em substituição a 

docente aposentado em 01.11.19 – Aprovação pela Congregação 

em 16.05.23 – Informação PRDU/GQDOC-310/23 e Parecer CVD-

46/23. 

  

24) Nº 12-D-30387/2023 

 

COTUCA – Descentralização da vaga nº 53 e respectivos recursos 

para abertura de processo seletivo público para admissão de 01 

(um) docente, em jornada de 30 horas semanais, junto ao 

Departamento de Mecânica, em substituição a docente 

aposentado em 06.12.22 – Aprovação pela Congregação em 

28.06.23 – Informação PRDU/GQDOC-339/23 e aprovação ad 

referendum da CVD através do Despacho-33/23, em caráter 

excepcional. 

  

25) Nº 12-D-30546/2023 

 

COTUCA - Descentralização da vaga nº 76 e respectivos recursos 

para abertura de processo seletivo público para admissão de 01 

(um) docente, em jornada de 40 horas semanais, junto ao 

Departamento de Mecânica, em substituição a docente com 

previsão de aposentadoria para 30.08.23. – Aprovação pela 

Congregação em 28.06.23 – Informação PRDU/GQDOC-338/23 e 

aprovação ad referendum da CVD através do Despacho-34/23, 

em caráter excepcional. 

 

h) Abertura de Processo Seletivo Sumário – Carreira MST 

 

26) Nº 13-D-28069/2023 

 

COTIL - Atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para realização 

de processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 

(um) docente, em jornada de 40 horas semanais, junto ao 

Departamento de Ciências Humanas e Linguagens, em 

substituição a docente afastada em função de licença-saúde (o 

docente que a substituía se desligou em 29.06.23) – Aprovação 

pela CGA em 29.06.23 – Informação PRDU/GQDOC-261/23 e 

Parecer CVD-47/23. 

 

i) Prorrogação de Contrato Emergencial de Docente – Carreira MST 

Deliberação CAD-A-03/2018 

 

27) Nº 13-P-27435/2022 

 

COTIL – Prorrogação do contrato temporário, em caráter 

excepcional, da Profa. Elisa Patrícia Granso Pareja, MST-II-C, em 

jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Saúde, 

a partir de 21.09.23, por 365 dias ou até que se realize concurso 

https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
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público e se admita o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, 

em substituição a docente aposentado em 30.09.15 – Aprovação 

pela CGA em 25.05.23 – Informação PRDU/GQDOC-198/23 e 

Parecer CVD-49/23. 

  

28) Nº 13-P-27439/2022 

 

COTIL – Prorrogação do contrato temporário, em caráter 

excepcional, da Profa. Tatiane Gandolfe Cuco, MST-II-C, em 

jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Saúde, 

a partir de 21.09.23, por 365 dias ou até que se realize concurso 

público e se admita o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, 

em substituição a docente desligado em 12.05.16 – Aprovação 

pela CGA em 25.05.23 – Informação PRDU/GQDOC-197/23 e 

Parecer CVD-50/23. 

  

29) Nº 13-P-4682/2019 

 

COTIL – Prorrogação do contrato temporário, em caráter 

excepcional, da Profa. Maria Júlia Buck Rossetto, MST-II-C, em 

jornada de 40 horas para 20 horas semanais, junto ao 

Departamento de Ciências Humanas e Linguagens, a partir de 

03.10.23, por 365 dias ou até que se realize concurso público e 

se admita o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em 

substituição a docente que solicitou usufruir períodos de férias e 

licença-prêmio, com previsão de aposentadoria para 19.09.23.– 

Aprovação pela CGA em 29.06.23 – Informação PRDU/GQDOC-

295/23 e Parecer CVD-51/23. 

  

30) Nº 12-P-27335/2022 

 

COTUCA – Prorrogação do contrato temporário, em caráter 

excepcional, da Profa. Célia Cristina Moretti Decarli, MST-II-C, em 

jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de 

Plásticos, a partir de 02.10.23, por 365 dias ou até que se realize 

concurso público e se admita o candidato aprovado, o que ocorrer 

primeiro, em substituição a docente que está usufruindo períodos 

de férias e licença-prêmio até 02.10.23, com previsão de 

aposentadoria ao fim do período – Aprovação pela Congregação 

em 28.06.23 – Informação PRDU/GQDOC-316/23 e Parecer CVD-

48/23. 

 

j) Aumento Temporário de Jornada de Trabalho – Carreira MST 

 

31) Nº 12-D-11503/2023 

 

COTUCA – Aumento temporário de jornada de trabalho da Profa. 

Rafaella Franchin de Sousa, de 30 para 40 horas semanais, junto 

ao Departamento de Humanidades, em substituição parcial ao 

Prof. Edson Joaquim dos Santos, afastado até 31.04.24, para 

cumprir mandato junto a diretoria da Adunicamp (o docente que 

o substituía, em jornada de 20 horas semanais, terá seu contrato 

finalizado em 31.08.23) – Aprovação pela Congregação em 

28.06.23 – Informação PRDU/GQDOC-312/23 e Parecer CVD-

52/23. 
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D  - CARREIRA PAEPE 

Deliberação Consu-A-18/2013 

 

a) Contratação com Abertura de Concurso Público 

 

32) 15-P-07448/2023 

      15-P-24489/2023 

      15-P-28531/2023  

 

HC - Contratações com abertura de concurso público de 03 (três) 

Médicos - Médico Clínico Geral, nível S1B, em jornada de 24 horas 

semanais, duas delas em função de substituição de servidores 

desligados em 18.03.22 e 08.02.23 e uma sendo através de 

indicação da vaga nº 568, vinculada à Deliberação Consu-20/22 

– Vagas Estratégicas – Parecer CVND-106/23. 

  

33) Nº 15-P-25072/2023 

 

HC – Contratação com abertura de concurso público de 01 (um) 

Plantonista - Médico em Medicina Intensiva, módulo I-A, carga 

horária mínima de 72 horas, em substituição a servidor desligado 

em 01.11.22 - Parecer CVND-107/23. 

 

b) Contratação com Aproveitamento de Concurso Público 

 

34) Nº 01-P-22873/2023 

 

SAE - Descentralização de 01 (uma) vaga do segmento médio 

para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 

público de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, 

nível M1A, em jornada de 40 horas semanais – Parecer CVND-

108/23. 

 

c) Contratação com Aproveitamento ou Aumento do Número de Vagas de Concurso Público 

 

35) Nº 01-P-16638/2023 

 

DEPI – Suplementação de recursos no valor de R$8.390,17 para 

realizar a contratação com aproveitamento ou aumento do 

número de vagas de concurso público de 01 (um) Engenheiro 

Eletricista, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais - Parecer 

CVND-109/23. 

  

36) Nº 01-P-16646/2023 

 

DEPI – Descontingenciamento de recursos no valor de R$5.669,26 

e suplementação de R$2.720,91 para realizar a contratação com 

aproveitamento ou aumento do número de vagas de concurso 

público de 01 (um) Engenheiro Civil, nível S1A, em jornada de 40 

horas semanais - Parecer CVND-110/23. 

 

d) Contratação com Abertura de Processo Seletivo Público Temporário – Para Homologação 

da aprovação ad referendum do Reitor  

 

37) Nº 27-P-27742/2023 

      Nº 27-D-34420/2023 

 

CAISM – Contratação com abertura de processo seletivo público 

temporário de 01 (um) Farmacêutico, nível S1A, em jornada de 30 

horas semanais, em substituição a servidora a ser afastada em 

função de licença maternidade, com previsão de início em 01.01.24 

– Parecer CVND-111/23. 

 

https://www.pg.unicamp.br/norma/3427/1
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e) Contratação com Aproveitamento de Processo Seletivo Público Temporário 

 

38) Nº 27-P-24837/2023 

 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 01 (um) Enfermeiro, nível S1A, em jornada 

de 30 horas semanais, em substituição a servidora afastada por 

motivo de licença médica, em prorrogação, com início em 20.04.23 

– Parecer CVND-112/23. 

  

39) Nº 27-P-25712/2023 

 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 01 (um) Enfermeiro, nível S1A, em jornada 

de 30 horas semanais, em substituição a servidor afastado por 

motivo de licença médica, em prorrogação, com início em 17.04.23 

– Parecer CVND-113/23. 

  

40) Nº 27-P-29428/2023 

 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 01 (um) Médico Anestesiologista, nível S1B, 

em jornada de 24 horas semanais, em substituição a servidora a 

ser afastada em função de licença maternidade, com previsão de 

01.01.24 – Parecer CVND-114/23. 

  

41) Nº 01-P-28971/2023 

 

DEPI – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 02 (dois) Engenheiros Civis, nível S1A, em 

jornada de 40 horas semanais - Parecer CVND-115/23. 

 

Obs: As contratações serão por 01 (um) ano, podendo ser prorrogadas 

por igual período.  

  

42) Nº 36-P-17761/2023 

 

FCA – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 01 (um) Profissional para Assuntos 

Administrativos, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, em 

substituição a servidora a ser afastada em função de licença 

maternidade, com previsão de início em 01.10.23 – Parecer CVND-

116/23. 

  

43) Nº 15-P-25063/2023 

 

HC – Contratação com aproveitamento de processo seletivo público 

temporário de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, 

nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, em substituição a 

servidora a ser afastada em função de licença maternidade, com 

previsão de início em 01.09.23 – Parecer CVND-117/23. 

  

44) Nº 01-P-30154/2023 

 

SAR – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 01 (um) Engenheiro Civil, nível S1A, em 

jornada de 40 horas semanais, até que seja possível realizar a 

contratação efetiva através de concurso público, já demandada 

pela solicitação nº 1179, que está utilizando vaga e os respectivos 

recursos oriundos da Deliberação Consu-20/22 – Administração 

Central – Parecer CVND-118/23. 
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 E - ÁREAS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS – Para Aprovação 

Deliberação Consu-A-56/20  
 

45) Nº 01-P-7288/1995 

 

CEB - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Engenharia Hospitalar", relativa ao exercício de 2022 – Aprovação 

pelo Conselho Superior em 26.07.23. 

  

46) Nº 28-P-25889/2006 

 

FEAGRI - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Conselho Integrado de Planejamento e Gestão", relativa ao 

exercício de 2022 – Aprovação pela Congregação em 21.06.23. 

  

47) Nº 06-P-333/1998 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Centro de Estudos em Microscopia Oral", relativa ao exercício de 

2022 – Aprovação pela Congregação em 09.08.23. 

  

48) Nº 06-P-4951/2006 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Ortodontia", relativa ao exercício de 2022 – Aprovação pela 

Congregação em 09.08.23. 

  

49) Nº 06-P-5536/2008 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Implantes Ósseo Integrado – Módulo Cirúrgico", relativa ao 

exercício de 2022 – Aprovação pela Congregação em 09.08.23 

  

50) Nº 06-P-5537/2008 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

"Prótese Dentária e Disfunção Temporomandibular e Dor 

Orofacial", relativa ao exercício de 2022 – Aprovação pela 

Congregação em 21.06.23. 

  

51) Nº 06-P-8662/2020 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

"Microdissecção a Laser", relativa ao exercício de 2022 – 

Aprovação pela Congregação em 09.08.23. 

  

52) Nº 06-P-13968/2009 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Odontogeriatria", relativa ao exercício de 2022 – Aprovação pela 

Congregação em 09.08.23 

  

53) Nº 06-P-14434/2006 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Orocentro", relativa ao exercício de 2022 – Aprovação pela 

Congregação em 09.08.23 

  

54) Nº 06-P-15076/2011 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

"Laboratório de Histopatologia e Imunoistoquímica", relativa ao 

exercício de 2022 – Aprovação pela Congregação em 09.08.23. 

  

55) Nº 06-P-16572/2004 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços “Saúde 

Bucal Coletiva", relativa ao exercício de 2022 – Aprovação pela 

Congregação em 09.08.23 

https://www.pg.unicamp.br/norma/25896/0
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56) Nº 06-P-17545/2007 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

"Cirurgia Buco-Maxilo-Facial e Implantodontia", relativa ao 

exercício de 2022 – Aprovação pela Congregação em 09.08.23. 

  

57) Nº 06-P-17546/2007 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

"Diagnóstico por Imagem Digital", relativa ao exercício de 2022 – 

Aprovação pela Congregação em 09.08.23. 

  

58) Nº 06-P-18671/2012 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

"Endodontia", relativa ao exercício de 2022 – Aprovação pela 

Congregação em 09.08.23. 

  

59) Nº 06-P-22678/2006 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Terapia Periodontal Avançada", relativa ao exercício de 2022 – 

Aprovação pela Congregação em 09.08.23 

  

60) Nº 01-P-23628/1998 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

"Laboratório de Bioquímica Oral", relativa ao exercício de 2022 – 

Aprovação pela Congregação em 21.06.23. 

  

61) Nº 06-P-24087/2002 

 

FOP - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

"Farmacologia, Anestesiologia e Terapêutica", relativa ao exercício 

de 2022 – Aprovação pela Congregação em 09.08.23. 

  

62) Nº 01-P-5162/1995 

 

NUDECRI - Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Eventos Artísticos e Culturais”, relativa ao exercício de 2022 – 

Aprovação pelo Conselho Superior em 25.07.23. 

 

 

F - CONVÊNIOS, CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS  

 

a) A ser celebrado – Para aprovação 

Deliberação Consu-A-16/2022 de 07.06.22 

  

63) Nº 01-P-30793/2023  

Convênio digital: 93850  

 

 

 

 

Interessados: CEPETRO/FECFAU 

Espécie: Contrato de Cooperação 

Partes: Unicamp/Funcamp e Total E&P do Brasil Ltda. 

Executores: Gustavo Henrique Siqueira e Philippe Remy Bernardo 

Devloo 

Vigência: 60 meses 

Recursos: R$303.850,00 

Resumo do Objeto: Elaboração de projeto executivo de 

engenharia para a construção de um novo laboratório voltado à 

investigação experimental da perda de injetividade de água 

produzida em rochas-reservatório com variação de parâmetros 

físicos e geométricos do poço nas simulações dos fenômenos de 

https://www.pg.unicamp.br/norma/31282/0
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campo. A proposta contempla a elaboração dos projetos básico, 

arquitetônico, estrutural, geotécnico, de instalações elétricas e 

hidrossanitárias, além de projetos de instalações especiais e de 

reaproveitamento energético, bem como os diversos detalhes 

construtivos, especificações de materiais e insumos, e 

detalhamento do cronograma de execução e dos custos à 

implantação da infraestrutura civil necessária para futura 

instalação de simulador experimental de reservatório injetor. 

Parecer: Cacc 

 

b) Para Homologação da Aprovação Ad Referendum do Reitor 

Deliberação Consu-A-16/2022 

Deliberação Consu-A-12/2018 

 

64) Nº 01-P-19992/2023 

Convênio digital: 94189 
 

Interessado: CEPETRO 

Espécie: Acordo de Parceria 

Partes: Unicamp/Funcamp e Petronas Petróleo Brasil S.A. 

Executor: Denis José Schiozer 

Vigência: 02 anos 

Data de Assinatura: 11.07.23 

Recursos: R$5.608.409,39 

Resumo do Objeto: Cooperação técnica e científica para 

desenvolvimento do projeto “Ampliação dos Laboratórios 

Computacionais de Simulação de Reservatórios e Caracterização 

de Reservatórios” 

Parecer: Cacc  

  

65) Nº 01-P-24154/2021  

Convênio digital: 93056 
 

Interessado: INOVA 

Espécie: Contrato de Permissão de Uso de Espaço Físico 

Partes: Unicamp/Funcamp e Match It Serviços de Tecnologia 

Ltda. 

Executores: Renato da Rocha Lopes, Gabriele Caricchio Ferreira, 

Eduardo Gurgel do Amaral e Mariana Nunciaroni Zanatta Inglez 

Data de Assinatura: 08.11.21 

Vigência: 02 anos 

Recursos: R$1.100,00 (mensal) 

Resumo do Objeto: Permissão de Uso de Espaço Físico do 

Parque Científico e Tecnológico da Unicamp – Parque na forma de 

coworking, com direito a três assentos, no espaço Anexo do 

Parque, localizado na Fazenda, na Rua Dr. Ricardo Benetton 

Martins, s/n, CEP: 13086-902 - Bosque das Palmeiras, Campinas 

- SP, pela Unicamp à Empresa, a título oneroso e precário, nos 

termos do Edital, da Proposta e das condições estabelecidas neste 

Instrumento. 

Parecer: Cacc 

  

  

https://www.pg.unicamp.br/norma/31282/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/12356/0
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66) Nº 01-P-23995/2006 

 

Interessado: GGBS 

1) Espécie: Termo Aditivo ao Contrato nº 1.085 – Reajuste 2022 

Partes: Unicamp e Uniodonto de Campinas Cooperativa 

Odontológica 

Executores: Airton Lourenço e Marcos Zanatta 

Data de Assinatura: 09.02.23 

Vigência: 60 meses a contar de 05.07.18 

Resumo do Objeto: Reajustar a partir de maio de 2022 o valor 

da mensalidade por pessoa em 8%, o plano de assistência 

exclusivamente odontológica sob a forma de plano de saúde da 

Cooperativa Uniodonto, pelo sistema pré-pagamento, ou seja, de 

custo financeiro pré-determinado. 

Parecer: Cacc 

 

2) Espécie: Termo Aditivo ao Contrato nº 1.085 – Reajuste 2023 

Executores: Luiz Carlos Fernandes Junior e Adriana Bueno 

Stoeberl Pereira 

Data de Assinatura: 27.07.23 

Resumo do Objeto: Reajustar a partir de maio de 2023 o valor 

da mensalidade por pessoa em 8%.  

Parecer: Cacc 

 

Obs: O Contrato consta do item 68 da Pauta. 

  

67) Nº 01-P-5253/2014 
 

 

 

 

 

Interessado: GGBS 

Espécie: Termo Aditivo ao Contrato Nº 08/1047/2023 

Partes: Unicamp e Associação de Saúde Portuguesa de 

Beneficência 

Executores: Luiz Carlos Fernandes Junior e Adriana Bueno 

Stoeberl Pereira 

Data de Assinatura: 11.08.23 

Resumo do Objeto: Reajuste anual dos preços fixados na 

Cláusula 11.1. do Contrato Assistencial, firmado em 01.05.14, em 

5,79%, renovando assim por mais doze meses. 

Parecer: Cacc  

 

c) Para Homologação 

Anteriores à Deliberação Consu-A-12/2018 de 25.09.18 

 

68) Nº 01-P-23995/2006 

 

 

 

Interessado: GGBS 

Espécie: Contrato de Plano de Saúde Odontológico nº 1.085 

Partes: Unicamp e Uniodonto de Campinas Cooperativa 

Odontológica 

Executores: Airton Lourenço e Marcos Zanatta 

Data de Assinatura: 05.07.18  

Vigência: 60 meses 

Recursos: A Unicamp realizará o pagamento à Uniodonto 

mediante desconto em folha de pagamento do beneficiário. 

https://www.pg.unicamp.br/norma/12356/0
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Resumo do Objeto: Prestação continuada, sem limite financeiro, 

de assistência exclusivamente odontológica sob a forma de plano 

de saúde, pelo sistema pré-pagamento, ou seja, de custo 

financeiro pré-determinado. 

Parecer: Cacc 

 

Obs: Os Termo Aditivos constam do item 66 da Pauta. 
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