UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
EDITAL 17/2014 - FCA
CARGO DE PROFESSOR DOUTOR - MS-3.1

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Aplicadas da Universidade Estadual de Campinas, através da
Secretaria Geral, torna publica a abertura de inscrigdes para o concurso publico de provas e titulos,
para provimento de 1 (um) cargo de Professor Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com opgdo
preferencial para o RDIDP, nos termos do item 2, na area de Administracdo, nas disciplinas PG 300
- Contabilidade Publica, PG 810 - Administracdo Financeira e Orgamentaria Publica e GL 200 -
Matematica Financeira, da Faculdade de Ciéncias Aplicadas da Universidade Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRICAO
1.1. Podera se inscrever no concurso o candidato que, no minimo, seja portador do titulo de Doutor.
1.2. E desejavel que o candidato tenha o seguinte perfil:
1.2.1. Graduacdo e/ou Doutorado em Contabilidade, Administragdo Publica ou areas afins;
experiéncia docente em nivel de graduacdo e/ou pds-graduacdo; e experiéncia em pesquisa
nas areas de Administragdo Publica, Orcamento Publico e/ou Politicas Publicas.
1.2.2. A inscricdo de candidato que deixar de atender ao perfil desejavel ndo sera indeferida
por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o Regime de Dedicagdo Integral a
Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) é o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizacdo da pesquisa nas diferentes areas do saber e do conhecimento,
assim como, correlatamente, contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusdo de ideias e
conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico, o candidato fica ciente e concorda que, no caso
de admissdo, podera ser solicitada, a critério da Congregacdo da Unidade, a apresentacdo de plano
de pesquisa, que serd submetido a Comissao Permanente de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (CPDI) para avaliagdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacao Integral a Docéncia e
a Pesquisa (RDIDP).

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela
Deliberagdo  CONSU-A-002/2001, «cujo texto integral estd disponivel no  sitio
www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_norma=2684.

2.4. O aposentado na carreira docente aprovado no concurso publico somente podera ser admitido
no Regime de Turno Parcial (RTP), vedada a extensdao ao Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia
e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacdo CONSU-A-008/2010.

2.5. A remuneracgado inicial para o cargo de Professor Doutor, MS-3.1, da Carreira do Magistério
Superior € a seguinte:

a) RTP - R$ 1.592,14;

b) RTC - R$ 4.041,51;

c) RDIDP - R$ 9.185,10.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deverdo ser feitas de forma presencial pelo candidato ou por seu procurador

(procuragdo simples) nos dias Uteis compreendidos dentro do prazo de 20 (vinte) dias Uteis, a

contar do primeiro dia util subsequente ao da publicagdo deste edital no Diario Oficial do Estado, no

horario das 9h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, na Area de Recursos Humanos da Faculdade de

Ciéncias Aplicadas, situada a Rua Pedro Zaccaria, 1300, Jardim Santa Luiza, em Limeira, Sdo Paulo.
3.1.1. N&o serdo admitidas inscricées enviadas via postal, via fac-simile ou correio eletronico,
nem inscrigdes condicionais ou apresentadas fora do prazo estabelecido.

3.2. No momento da inscricdo, deverd ser apresentado requerimento dirigido ao Diretor da

Faculdade de Ciéncias Aplicadas, contendo nome, domicilio e profissdo, acompanhado dos

seguintes documentos:

a) prova de que é portador do titulo de Doutor de validade nacional. Para fins de inscricdo, o

candidato podera apresentar apenas a Ata da Defesa de sua Tese de Doutorado, ou documento

oficial equivalente, sendo que a comprovacdo do titulo de Doutor sera exigida por ocasido da

admissdo. O candidato que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado, devera obter,

durante o periodo probatério, o reconhecimento do referido titulo para fins de validade nacional,

sob pena de demissao;

b) documento de identificacdo pessoal, em copia;

c) 7 (sete) exemplares de Memorial, com o relato das atividades realizadas, trabalhos publicados e



demais informacbes, que permitam avaliacdo dos méritos do candidato, a saber:
c.1. titulos universitarios;
c.2. curriculum vitae et studiorum;
c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;
c.4. titulos honorificos;
c.5. bolsas de estudo em nivel pds-graduado;
€.6. cursos frequentados, congressos, simpdsios e seminarios dos quais participou.
d) 1 (um) exemplar ou cdpia de cada trabalho ou documento mencionado no Memorial;
e) 7 (sete) exemplares de Plano de Trabalho, devendo ser elaborado em papel tamanho A4 com,
no minimo, 5 (cinco) paginas e, no maximo, 10 (dez) paginas, em espaco simples, fonte “Times
New Roman” tamanho 12, o qual devera conter descricdo das atividades a serem desenvolvidas no
ambito do ensino de graduacdo e de pds-graduacdo, pesquisa e extensdao na Unidade, contendo
ainda proposta preliminar de pesquisa a ser executada no periodo de 3 (trés) anos, contemplando
os elementos essenciais de projetos de pesquisa académica, para julgamento pelos pares.
3.2.1. O Memorial podera ser aditado, instruido ou completado até a data fixada para o
encerramento das inscrigdes.
3.2.2. O candidato portador de necessidades especiais, temporaria ou permanente, que
precisar de condigdes especiais para se submeter as provas devera solicita-las por escrito no
momento da inscricdo, indicando as adaptacdes de que necessita.
3.3. Recebida a documentacdo e satisfeitas as condicdes do edital, a Area de Recursos Humanos
da Unidade encaminhard o requerimento de inscricdo com toda a documentacdo a Comissdo
Interna designada pela Diretoria da Faculdade de Ciéncias Aplicadas para emissdo de parecer
circunstanciado no prazo de 15 (quinze) dias.
3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera submetido a aprovacdo da Congregacgdo
da Unidade, instancia que deliberarad sobre o deferimento de inscrigdes.
3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.fca.unicamp.br/portal/component/content/article/41-
inf/296-concurso-docente.html a Deliberacdo da Congregacdo referente as inscricdes e
composicdo da Comissdo Julgadora.
3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de inscricdo deferidos serdao notificados a
respeito da composicdo da Comissdo Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario fixado
para as provas e do local de sua realizagcdo, por meio de edital a ser publicado no Diario Oficial do
Estado e divulgado no sitio www.fca.unicamp.br/portal/component/content/article/41-inf/296-
concurso-docente.html, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias Uteis do inicio das provas.
3.5. O prazo de inscricao podera ser prorrogado, a critério da Unidade, por igual periodo, devendo
ser publicado no Diario Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscrigdes.
3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscricGes podera ser reaberto, por igual periodo, até o final
do dia util imediatamente posterior ao do encerramento das inscricdes.

4. DA COMISSAO JULGADORA
4.1. A Comissdo Julgadora serd constituida de 5 (cinco) membros titulares e 2 (dois) suplentes,
portadores, no minimo, do titulo de Doutor, cujos nomes serdao aprovados pela Congregacdo da
Unidade, e sua composicdo devera observar os principios constitucionais, em particular o da
impessoalidade.
4.1.1. Pelo menos 2 (dois) membros da Comissao Julgadora deverdo ser externos a Unidade
ou pertencer a outras instituigdes.
4.2. Cabera a Comissdo Julgadora examinar os titulos apresentados, conduzir as provas do
concurso e proceder as arguicoes a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classificando os
candidatos.
4.3. A Comissdo Julgadora sera presidida pelo membro da Unidade com a maior titulacdo. Na
hipétese de mais de um membro se encontrar nesta situacdo, a presidéncia cabera ao docente
mais antigo na titulagao.

5. DAS PROVAS
5.1. O concurso constara das seguintes provas
a) Prova Escrita (peso 0,6);
b) Prova Especifica (peso 0,4);
c) Prova de Titulos (peso 2);
d) Prova Didatica (peso 2);
e) Prova de Arguicdo (peso 1).
5.2. Na definicdo dos horarios de realizacdo das provas sera considerado o horario oficial de
Brasilia/DF.
5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com



antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.
5.2.2. Ndo serd admitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apos o
horario fixado para o seu inicio.
5.3. O ndo comparecimento as provas, por qualquer que seja o motivo, caracterizard desisténcia
do candidato e resultard em sua eliminacdo do certame.
5.4. Havendo provas de carater eliminatorio, estas devem ocorrer no inicio do concurso e seus
resultados divulgados antes da sequéncia das demais provas.
5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos aprovados nas provas
eliminatdrias.

Prova Escrita

5.5. A Prova Escrita versara sobre assunto de ordem geral e doutrinaria, relativo ao contetido do

programa da disciplina ou conjunto das disciplinas em concurso.
5.5.1. No inicio da Prova Escrita, a Comissdo Julgadora fara a leitura da(s) questdo(des),
concedendo o prazo de 60 (sessenta) minutos para que os candidatos consultem seus livros,
periddicos ou outros documentos bibliograficos, na forma impressa ou em arquivos eletrénicos,
sendo que toda midia eletr6nica devera ser utilizada em computador a ser disponibilizado pela
Unidade e que ndo esteja conectado a rede de informatica ou a internet.
5.5.2. Findo o prazo estabelecido no item 5.5.1, ndo serd mais permitida a consulta de
qualquer material, e a Prova Escrita terd inicio, com duragcdo de 4 (quatro) horas para a
redagdo da(s) resposta(s).
5.5.3. As anotagles efetuadas durante o periodo de consulta previsto no item 5.5.1 poderdo
ser utilizadas no decorrer da Prova Escrita, devendo ser rubricadas por todos os membros da
Comissao Julgadora e anexadas na(s) folha(s) de resposta(s).
5.5.4. A Comissdo Julgadora aplicara a Prova Escrita a todos os candidatos simultaneamente.
5.5.5. Finalizada a aplicagdo, a Comissao Julgadora procedera a corregdo da Prova Escrita dos
candidatos, documentando os elementos utilizados para correcdao e pontuacdo.
5.5.6. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a Prova Escrita.

Prova Especifica
5.6. A Prova Especifica serd constituida de analise do Plano de Trabalho apresentado pelos
candidatos nos termos do subitem 3.2."e”, na qual a Comissdo Julgadora avaliara o dominio do
conhecimento e aptiddo do candidato na area do concurso, com base nos seguintes aspectos:
a) pertinéncia e adequacgdo do conteldo a ser abordado no ensino de graduacgdo e pds-graduacao;
b) pertinéncia e relevancia do projeto de pesquisa e sua exequibilidade;
c) pertinéncia e relevancia das atividades de extensdao e sua aderéncia as demais atividades
académicas da FCA;
d) originalidade e exequibilidade das propostas de pesquisa apresentadas, considerando sua
aderéncia as areas de pesquisa da Faculdade e/ou oportunidade e viabilidade de abertura de novas
areas.

5.6.1. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a Prova Especifica.

Prova de Titulos
5.7. Na Prova de Titulos, a Comissao Julgadora apreciard o Memorial elaborado e comprovado pelo
candidato no ato da inscricdo, considerando ainda:
a) sua aderéncia ao perfil desejado dos candidatos indicados no Edital;
b) as caracteristicas de producdo cientifica da area do conhecimento, objeto do concurso.
5.7.1. Os membros da Comissdo Julgadora terdo o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
para emitir o julgamento da Prova de Titulos.
5.7.2. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a Prova de Titulos.

Prova Didatica
5.8. A Prova Didatica versara sobre apresentacdo de tema pertencente ao programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo I) e nela o candidato devera revelar cultura
abrangente do assunto abordado, considerando-se, especialmente, dominio do tema e sua
articulacdo com outros temas, fluéncia, organizacdo, capacidade didatica e outros aspectos que a
Comissao Julgadora houver por bem considerar.
5.8.1. A matéria para a Prova Didatica serd sorteada com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, de uma lista de 10 (dez) pontos, organizada pela Comissao Julgadora.
5.8.2. A Prova Didatica tera duragdo de 50 (cinquenta) a 60 (sessenta) minutos, € nela o
candidato desenvolvera o assunto do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto da
aula, mas facultando-se, com prévia aprovagdao da Comissdo Julgadora, o emprego de roteiros,
apontamentos, tabelas, graficos, diapositivos ou outros recursos pedagdgicos utilizaveis na



exposicao.
5.8.3. Ao final da prova, cada examinador atribuird ao candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova de Arguicao
5.9. Na Prova de Arguicdo, o candidato sera interpelado pela Comissdo Julgadora sobre a matéria
do programa da disciplina ou conjunto de disciplinas em concurso e/ou sobre o Memorial
apresentado na inscricao, devendo apresentar conhecimento atualizado e abrangente nos temas do
concurso, dominio sobre a tematica e os objetivos apresentados no seu Plano de Trabalho, e
capacidade de interlocucao com os membros da Comissao Julgadora no que Ihe for demandado.
5.9.1. Na Prova de Arguicdo, cada integrante da Comissdo Julgadora dispora de até 30 (trinta)
minutos para arguir o candidato que tera igual tempo para responder a(s) questdo(des)
formulada(s).
5.9.2. Havendo acordo mutuo, a arguicdo podera ser feita sob a forma de dialogo, respeitando,
porém, o limite maximo de 1 (uma) hora para cada arguicdo.
5.9.3. Ao final da prova, cada examinador atribuird ao candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.10. As Provas Especifica e de Titulos serdo realizadas internamente a Comissdo Julgadora em
sessao reservada.

5.11. As Provas Didatica e de Arguicdo serdo realizadas em sessdo publica, sendo vedado aos
candidatos assistir as provas dos demais participantes do concurso.

5.12. Serdo realizadas as Provas Didaticas de todos os candidatos antes de serem iniciadas as
Provas de Arguigao.

5.13. A Comissdo Julgadora poderda ou ndo descontar pontos quando o candidato ndo atingir o
tempo minimo ou exceder o tempo maximo pré-determinado para as Provas Didatica e de Arguigdo.

6. DA AVALIAGCAO E JULGAMENTO DAS PROVAS
6.1. As Provas Escrita, Especifica, de Titulos, Didatica e de Arguicdo terdo carater classificatorio.
6.1.1. A Prova Escrita também tera carater eliminatdrio, caso comparecam mais de 10 (dez)
candidatos.
6.1.1.1. Na hipdétese da Prova Escrita ter carater eliminatério, deverd ser observado o
seguinte procedimento:
a) ao final da Prova Escrita, cada examinador atribuird ao candidato uma nota de 0 (zero)
a 10 (dez), considerando o previsto no item 5.5 deste edital;
b) apdés a atribuicdo das notas, o resultado da Prova Escrita sera imediatamente
proclamado pela Comissdo Julgadora em sessdo publica;
c) serdo considerados aprovados na Prova Escrita com carater eliminatério os candidatos
gue obtiverem notas iguais ou superiores a 7 (sete) de, no minimo, 3 (trés) dos 5 (cinco)
examinadores;
d) somente participardo das demais provas do concurso publico os candidatos aprovados
na Prova Escrita;
e) as notas atribuidas na Prova Escrita por cada um dos examinadores aos candidatos
aprovados serdo computadas ao final do concurso publico para fins de classificagdo, nos
termos do item 6.3 deste edital.
6.1.2. A Prova Especifica também tera carater eliminatério, caso comparecam mais de 10 (dez)
candidatos.
6.1.2.1. Na hipotese da Prova Especifica ter carater eliminatério, devera ser observado o
seguinte procedimento:
a) ao final da Prova Especifica cada examinador atribuird ao candidato uma nota de 0 (zero)
a 10 (dez), considerando o previsto no item 5.6 deste edital;
b) apds a atribuicdo das notas, o resultado da Prova Especifica serd imediatamente
proclamado pela Comissdo Julgadora em sessdo publica;
c) serdo considerados aprovados na Prova Especifica com carater eliminatério os
candidatos que obtiverem notas iguais ou superiores a 7 (sete) de, no minimo, 3 (trés) dos
5 (cinco) examinadores;
d) somente participardo das demais provas do concurso publico os candidatos aprovados
na Prova Especifica;
e) as notas atribuidas na Prova Especifica por cada um dos examinadores aos candidatos
aprovados serdao computadas ao final do concurso publico para fins de classificagdo, nos
termos do item 6.3 deste edital.
6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem 5.1 deste edital, cada examinador
atribuird ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).
6.2.1. As notas das Provas de Titulos, Didatica e de Arguigdo serdo atribuidas individualmente
pelos integrantes da Comissdo Julgadora em envelopes lacrados e rubricados, apds a



realizacdo de cada prova, e abertos ao final de todas as provas do concurso em sessdo publica.
6.2.2. Caso as Provas Escrita e Especifica ndo tenham carater eliminatério, as notas atribuidas
nestas provas deverdo ser divulgadas no final do concurso, nos termos do subitem 6.2.1.
6.3. A nota final de cada examinador serd a média ponderada das notas atribuidas por ele ao
candidato em cada prova.
6.3.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos candidatos pela sequéncia decrescente
das notas finais. O proprio examinador decidird os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.
6.3.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos centésimos, desprezando-se o algarismo
de ordem centesimal, se inferior a 5 (cinco), e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o numero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for igual ou superior a 5
(cinco).
6.4. A Comissao Julgadora, em sessao reservada, depois de divulgadas as notas e apurados os
resultados, emitird parecer circunstanciado sobre o resultado do concurso, justificando a indicagdo
feita, do qual devera constar tabela e/ou textos contendo as notas, as médias e a classificacdo dos
candidatos. Também deverdo constar do relatério os critérios de julgamento adotados para
avaliacdo de cada uma das provas. Todos os documentos e anotacOes feitas pela Comissao
Julgadora para atribuicdo das notas deverdo ser anexados ao processo do concurso publico.
6.4.1. Ao relatério da Comissdo Julgadora poderdo ser acrescentados relatoérios individuais de
seus membros.
6.5. O resultado do concurso sera imediatamente proclamado pela Comissdo Julgadora em sessdo
publica.
6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, da maioria dos
examinadores, nota final minima 7 (sete).
6.5.2. A relacdo dos candidatos habilitados é feita a partir das listas ordenadas de cada
examinador.
6.5.3. O primeiro colocado serd o candidato que obtiver o maior nimero de indicacbes em
primeiro lugar na lista ordenada de cada examinador.
6.5.4. O empate nas indicagbes serd decidido pela Comissdao Julgadora, prevalecendo
sucessivamente a maior média obtida na Prova Didatica e a maior média obtida na Prova de
Titulos. Persistindo o empate, a decisdo cabera, por votacdo, a Comissdo Julgadora. O
Presidente da Comissdo Julgadora tera voto de desempate, se couber.
6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do candidato anteriormente selecionado,
o proximo classificado sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicagGes na posicao
mais alta da lista ordenada de cada examinador.
6.5.6. Procedimento idéntico sera efetivado subsequentemente até a classificacdo do ultimo
candidato habilitado.
6.6. As sessdes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverdo se realizar no mesmo dia em horarios
previamente divulgados.
6.7. O parecer da Comissdo Julgadora serd submetido a Congregacao da Faculdade de Ciéncias
Aplicadas, que s6 podera rejeita-lo em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3 (dois
tercos) de seus membros presentes.
6.8. O resultado final do concurso serda submetido a apreciacdo da Camara Interna de
Desenvolvimento de Docentes (CIDD) e encaminhado a Cdmara de Ensino, Pesquisa e Extensao
(CEPE) para deliberagao.
6.9. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no Diario Oficial do Estado, com as
respectivas classificagdes.

7. DA ELIMINAGAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Deixar de atender as convocagdes da Comissao Julgadora;

b) Ndo comparecer ao sorteio do ponto da Prova Didatica;

c) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto as Provas Especifica e de Titulos.

8. DO RECURSO
8.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado do concurso, exclusivamente de
nulidade, ao Conselho Universitario, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo
prevista no item 6.9 deste edital.

8.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral da UNICAMP.

8.1.2. N&o serd aceito recurso via postal, via fac-simile ou correio eletronico.

8.1.3. Recursos extemporaneos nao serao recebidos.
8.2. O resultado do recurso sera divulgado no sitio eletronico da Secretaria Geral da UNICAMP
(www.sg.unicamp.br).



9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e

condicGes estabelecidas neste edital, em relacdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer

espécie de desconhecimento.

9.2. As convocacgoes, avisos e resultados do concurso serdo publicados no Diario Oficial do Estado

e estardo disponiveis no sitio www.fca.unicamp.br/portal/component/content/article/41-inf/296-

concurso-docente.html, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem em dia em que ndo ha expediente na

Unidade, no sabado, domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados até o

primeiro dia Util subsequente.

9.4. O prazo de validade do concurso serd de 1 ano, a contar da data de publicacdo no Diario

Oficial do Estado da homologacdo dos resultados pela Camara de Ensino, Pesquisa e Extensdo

(CEPE), podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso, poderdo ser providos os cargos que vierem a
vagar, para aproveitamento de candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade, ao candidato aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras

disciplinas além das referidas na area do concurso, desde que referentes a area do concurso ou de

sua area de atuacdo.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera considerado estavel apdés o cumprimento do

estagio probatodrio, referente a um periodo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio, durante o qual

serd submetido a avaliacdo especial de desempenho, conforme regulamentacdo prevista pela

Universidade.

9.7. Até 60 (sessenta) dias apos a publicagdo da homologagdo do concurso, o candidato podera

solicitar a retirada dos memoriais (item 3.2.“c”) e exemplares ou copias de cada trabalho ou

documento nele mencionado (item 3.2.“d”), entregues no ato da inscricdo e que nao foram
utilizados pela Comissao Julgadora, mediante requerimento protocolado na Area de Recursos

Humanos da Faculdade de Ciéncias Aplicadas. Apos este prazo, se nao retirados, os memoriais e

exemplares ou cépias de cada trabalho ou documentos neles mencionados serdo descartados.

9.8. O presente concurso obedecera as disposicdes contidas na Deliberacdo CONSU-A-030/2013.
9.8.1. Copia(s) da Deliberacgdo mencionada poderd(ao) ser obtida(s) no sitio
WWW.Sg.unicamp.br ou junto a Area de Recursos Humanos da Faculdade de Ciéncias Aplicadas,
gue podera prestar quaisquer outras informagdes relacionadas ao concurso publico.

9.9. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos

enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de

convocagao para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso a

ser publicado.

9.10. Qualquer alteracdo nas regras de execugao do concurso devera ser objeto de novo Edital.

Anexo I - Programas das Disciplinas

PG 300 - Contabilidade Publica

EMENTA

Funcdo e objetivos da contabilidade publica. Objeto da Contabilidade publica. Patriménio Publico.
Plano de contas. Operagbes econOmicas do setor publico. Principios basicos de contabilidade.
Contabilidade publica e orcamento publico. Métodos e sistemas de escrituracdo. Receita e despesa
publica. Contabilidade orcamentaria, financeira e patrimonial. Lancamentos contébeis. Planificacdo
contabil. Contabilizacdo em empresas publicas. Demonstracfes contabeis na area publica: balancos,
variacfes patrimoniais, consolidacdo e prestacio de contas. Balango Social em entidades publicas.
OBJETIVOS

Compreender os conceitos centrais da contabilidade publica, com énfase na interpretagdo e analise
dos relatérios contdbeis. O objetivo é tratar o estudante como um usuario da contabilidade que
esta interessado em participar do processo decisério tomando por base os relatérios da
contabilidade publica.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Entidades publicas

. 1. Conceito de entidade publica

. 2. Classificacdo dos servigos publicos

. 3. Quanto a competéncia para sua execugao

. 4. Quanto a sua essencialidade

. 5. Quanto aos usuarios



. 6. Quanto as formas e meios de prestacao dos servigos publicos
. 7. Administracao direta

. 8. Fundos especiais

. 9. Administracao indireta

. 10. Autarquia

. 11. Empresa publica

. 12. Sociedade de economia mista
. 13. Fundagdo publica

. 14. Empresa estatal dependente
2. Contabilidade Publica

. Conceito

. Objeto da Contabilidade Publica
. Abrangéncia

. Principais Objetivos

. Campo de Atuacao

. SIAFI e SIAFEM

. Regime de caixa

. Regime de competéncia

. 9. Regime misto

. 10. Regime Adotado no Brasil

. 11. Livros contabeis

. 12. Método de partidas dobradas
3. Sistemas Contabeis

. 1. Sistema Orcamentario

. 2. Sistema Financeiro

. 3. Sistema Patrimonial

. 4. Sistema de Compensacao

4. Receita Publica

. Conceito

. Receita Orcamentaria

. Receita Extra Orcamentaria

. Estagios da Receita

. Codificacao da Receita

. Outras Definicdes

. Escrituracdo Contabil

5 Despesa Publica

. Conceito

. Despesa Orgamentaria

. Despesa Extra Orcamentaria

. Categorias Econdémicas

. Grupos de Natureza de Despesa
. Elementos de Despesa

. Estagios da Despesa

. Escrituracdo Contabil

6 Restos a Pagar

. 1. Conceito

. 2. Aspectos Relevantes

. 3. Escrituragdo Contabil

7. Divida Publica

. Conceito

. Divida Fundada ou Consolidada
. Divida Flutuante

. Quadro Comparativo

. Escrituracdo Contabil

8 Patrimonio Publico

. 1. Conceito

. 2. Estrutura do Patrimonio Publico
. 3. Avaliacdao e Mensuragdo de Ativos e Passivo
. 4. Consolidacdo do Patriménio Publico
. 5. Variagbes Patrimoniais

9. As Demonstrages Contabeis segundo a Lei 4.320/64
. 1. Convergéncia as Normas Internacionais
. 2. Balango Orgamentario
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. Balango Financeiro

. Balango Patrimonial

. Demonstragdo das Variacdes Patrimoniais
. Plano de Contas

. Conceitos Iniciais

. Formalidades do Registro Contabil

. Relagdo de Contas

. Tabela de Eventos

. Plano Plurianual

. Lei de Diretrizes Orcamentarias

. Anexo de Metas Fiscais

. Anexo de Riscos Fiscais

. LDO - Passo a Passo

. Lei Orgamentaria Anual - LOA

. Orgamento Publico

. Conceito

. Funcdes do Orcamento

. Execucdo Orcamentaria

. Principios Orcamentarios

. Ciclo Orgamentario

. Créditos Adicionais

. Descentralizacdo de Créditos

. A Lei de Responsabilidade Fiscal

. Conceito

. Aspectos Relevantes

. Relatérios Contabeis de Acordo com a LRF
. Fiscalizacdo e controle externo

. Tribunais de contas

. Competéncias constitucionais dos tribunais de contas
. Competéncias legais dos tribunais de contas
. Normas do Conselho Federal de Contabilidade
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PG 810 - Administracao Financeira e Orcamentaria Publica

EMENTA

Teoria das finangas publicas. Historia das financas publicas no Brasil. Sistema tributario brasileiro.
Previdéncia social no Brasil. Sistema Federativo e descentralizacdo. Elementos de reformas do
estado. Divida publica e necessidade de financiamento do setor publico.

OBJETIVOS

Estudar as teorias fundamentadoras das finangas publicas. Analisar a estrutura financeira nacional
segundo as teorias apresentadas. Discutir a atuacdo dos administradores publicos nacionais na
administracdo dos recursos publicos. Apresentar elementos basicos da dinamica de funcionamento
da administracao financeira publica.

CONTEUDO PROGRAMATICO

. Teoria das finangas publicas

1. Politica fiscal e fungbes do governo

2. Teoria da tributagao

3. Gasto publico

. Histdria das finangas publicas no Brasil

. Estado e empresas estatais

. Finangas publicas antes de 1980

. Financas publicas no regime de alta inflacdo e estabilizacdo

. Finangas publicas no governo FHC

. Finangas publicas no governo Lula

. Sistema Tributario Brasileiro

1. Composigdo da receita tributaria

2. Distribuicdo da receita tributaria por niveis de governo

3. Problemas e propostas da receita tributaria

. Previdéncia social

1. Histérico do sistema previdenciario brasileiro

2. Problemas, mitos e as reformas

. Sistema Federativo

1. Fundamentos teodricos da descentralizagdo
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2. Evolucdo do sistema federativo

3. Distribuicdo dos encargos e o controle do endividamento estadual e municipal
. Elementos de Reformas do Estado

. Divida publica e necessidade de financiamento do setor publico

1. Divida publica

2. Financiamento do setor publico

GL 200 - Matematica Financeira

EMENTA

O valor da moeda no tempo. Capitalizagdo simples. Capitalizacdo composta. Desconto. Inflagao.
Séries de pagamentos. Sistemas de amortizacdo. DecisOes e analise de investimentos. Aplicagoes.
OBJETIVOS

Apresentar e fornecer aos alunos os conceitos e instrumentos matematicos que os permitam
realizar os calculos financeiros e as analises de investimento e financiamento necessarios para
tomada de decisGes no ambito econémico.

CONTEUDO PROGRAMATICO

I - O Valor da Moeda no Tempo

1. Conceito, fungBes e evolugdo histdrica da moeda

2. Diagrama de fluxo de caixa

3. Capital, juros e taxa de juros

4. Regimes de capitalizacao

IT - Capitalizagdo Simples

1. Calculo do juro, do montante e do capital aplicado

2. Calculo da taxa de juros e do niumero de periodos

3. Taxas proporcionais

ITI - Capitalizacao Composta

1. Calculo do valor presente e do valor futuro

2. Calculo da taxa de juros e do niumero de periodos

3. Taxas equivalentes

IV - Desconto

1. Conceito e utilizagao

2. Desconto simples: racional e bancario

3. Desconto composto

V - Inflagdo

1. Conceito e importancia

2. Indice de precos e taxa de desvalorizacdo da moeda
3. Taxa de juros: nominal e real

VI - Séries de Pagamentos

1. Fluxos de caixa e séries de pagamentos

2. Séries iguais com termos vencidos: modelo padrdo

3. Séries iguais com termos antecipados

4. Séries iguais com termos diferidos

5. Séries variaveis

VII - Sistemas de Amortizacao

1. Sistema de amortizacdo constante (SAC)

2. Sistema de amortizacdo francés (SAF ou Tabela Price)
3. Sistema de amortizagdo misto (SAM)

4. Sistema de amortizagao americano (SAA)

5. Andlise comparativa dos sistemas de amortizagdo
VIII - DecisGes e Analises de Investimento

1. Valor presente liquido (VPL)

2. Taxa interna de retorno (TIR)

3. Indice de lucratividade (IL) e taxa de rentabilidade (TR)
4. Pay-back descontado

5. Operacdes financeiras realizadas no mercado

IX - Matematica Financeira e Aplicacdes Comerciais

1. Empréstimo para capital de giro

2. Estratégias de vendas

3. Estratégias de compras

4. Formagao de precos e valor presente
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