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5ª Reunião Ordinária 
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ORDEM DO DIA 
Itens 1 a 27 

 
EXPEDIENTE 
Itens 1 a 5 
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COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO DE VAGAS NÃO DOCENTES 

Conforme Deliberação Consu-A-018/2013 
 

Maria Luiza Moretti Presidente CVND 

Fernando Sarti Pró-Reitor de Desenvolvimento 
Universitário 

Maria Aparecida Quina de Souza Diretora Geral de Recursos Humanos 

 

ÁREA TITULARES SUPLENTES 

Biomédicas Rodrigo Ramos Catharino Maria Helena Baena de 
Moraes Lopes 

Ciências Exatas Márcio Antônio Cataia Mônica Alonso Cotta 

Ciências Humanas, Sociais 
e Artes 

André Martins Biancarelli Paulo Adriano Ronqui 

Ciências da Engenharia Mirna Lúcia Gigante José Alexandre Diniz 

Área da Saúde Luis Otavio Zanatta Sarian Erich Vinicius de Paula 

Representante dos 
servidores 

Gabriela Barros Gonçalves Evanir Lopes Teixeira 
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ORDEM DO DIA 

 
 
 
A - CONTRATAÇÃO COM ABERTURA CONCURSO PÚBLICO 

Nos termos da Deliberação CAD-A-009/2018, de 04/12/2018 

a) Reposição por Desligamento 

1) 01-P-17792/2022 
 
Solicitação nº 1084 

CEB – Contratação com abertura de concurso público de 1 
(um) Engenheiro Eletricista, Esunicamp, ref. S1A, jornada de 40 
horas semanais, em substituição ao servidor Marcelo Del Fiore de 
Araújo, Esunicamp, ref. S1A, desligado em 25/04/2022. 

2) 21-P-19903/2022 
 
Solicitação nº 1130 

IEL – Contratação com abertura de concurso público de 1 
(um) Profissional em Organização de Arquivos, Esunicamp, ref. 
S1A, jornada de 40 horas semanais, em substituição ao servidor 
Cristiano Diniz, CLT, ref. S1B, desligado em 09/05/2022. 

b) Reposição por Aposentadoria 

3) 06-P-17655/2022 
 
Solicitação nº 1103 

FOP – Contratação com abertura de concurso público de 1 
(um) Técnico em Saúde Bucal, Esunicamp, ref. M1A, jornada de 40 
horas semanais em substituição à servidora Edna Maria Muniz 
Cosmo, Esunicamp, ref. 03-F, que se aposentou em 04/08/2015. 

 
 
 

B - CONTRATAÇÃO COM APROVEITAMENTO DE CONCURSO PÚBLICO 

 

a) Reposição por Desligamento 

4) 15-P-14099/2022 
 
Solicitação nº 1058 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$7.592,23 para realizar a contratação com aproveitamento 
de concurso público de 1 (um) Enfermeiro, Esunicamp, ref. S1A, 
jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, Edital 
87/2019. A Vaga indicada é a nº 332 (oriunda de desligamento, 
em 18/09/2018), que foi transferida da FCM para o HC, onde agora 
possui o nº 2826, viabilizando assim a contratação para reposição 
da servidora Flávia Cristina Zanchetta, que foi transferida do HC 
para a FCM. 

 



  CVND - 5ª Reunião Ordinária 

4 

 

b) Reposição por Aposentadoria 

5) 27-P-18515/2022 
 
Solicitação nº 1117 

CAISM – Suplementação de recursos no valor de R$7.592,23 
para realizar a contratação com aproveitamento de 
concurso público de 1 (um) Enfermeiro, Esunicamp, ref. S1A, 
jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, Edital 
87/2019, em substituição à servidora Rosimeire Aparecida Mendes 
Lopes, Esunicamp, ref. S2C, que se aposentou em 13/09/2016. 

6) 01-P-19344/2022 
 
Solicitação nº 1125 

DGRH – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$2.756,11 e a suplementação de R$4.836,12 para realizar 
a contratação com aproveitamento de concurso público de 1 
(um) Profissional da Tecnologia, Informação e Comunicação, perfil 
Analista de Redes e de Comunicação de Dados, Esunicamp, ref. 
S1A, jornada de 40 horas semanais, Edital 155/2021, em 
substituição ao servidor Eugenio Sarah Sidou, Esunicamp, ref. S3D, 
que se aposentou em 16/09/2020. 

7) 01-P-20969/2022 
 
Solicitação nº 1144 

DGRH – Suplementação de recursos no valor de R$7.592,23 
para realizar a contratação com aproveitamento de 
concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, perfil Profissional de Administração, Esunicamp, 
ref. S1A, jornada de 40 horas semanais, Edital 75/2018, em 
substituição à servidora Maria Isabel Melo de Paolis, Esunicamp, 
ref. S3A, que se aposentou em 16/03/2016. 

8) 01-P-18199/2022 
 
Solicitação nº 1114 

DGRH – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$7.592,23 para realizar a contratação com aproveitamento 
de concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, perfil Profissional de Administração, Esunicamp, 
ref. S1A, jornada de 40 horas semanais, Edital 75/2018, em 
substituição à servidora Silvana Aparecida Honório Rodrigues, 
Esunicamp, ref. S1D, que se aposentou em 26/03/2019. 

9) 01-P-20972/2022 
 
Solicitação nº 1145 

DGRH – Suplementação de recursos no valor de R$7.592,23 
para realizar a contratação com aproveitamento de 
concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, perfil Profissional de Administração, Esunicamp, 
ref. S1A, jornada de 40 horas semanais, Edital 75/2018, em 
substituição à servidora Regina Bernardo da Luz, Esunicamp, ref. 
S4C, que se aposentou em 02/06/2015. 

10) 01-P-19921/2022 
 
Solicitação nº 1133 

DGRH - Suplementação de recursos no valor de R$7.592,23 
para realizar a contratação com aproveitamento de 
concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos, perfil Profissional de Administração, Esunicamp, 
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ref. S1A, jornada de 40 horas semanais, Edital 75/2018, em 
substituição à servidora Maria de Fátima de Oliveira Sanches, 
Esunicamp, ref. S1A, que se aposentou em 01/05/2021. 

11) 01-P-16695/2022 
 
Solicitação nº 1094 

SAR – Suplementação de recursos no valor de R$6.291,15 e 
o descontingenciamento de R$1.301,08 para realizar a 
contratação com aproveitamento de concurso público de 1 
(um) Engenheiro Civil, Esunicamp, ref. S1A, jornada de 40 horas 
semanais, Edital 63/2021, em substituição ao servidor Eliaquim 
Rodrigues da Rocha, Esunicamp, ref. S1C, que se aposentou em 
31/01/2020. 

12) 01-P-17331/2022 
 
Solicitação nº 1100 

SEC – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$7.592,23 para realizar a contratação com aproveitamento 
de concurso público de 1 (um) Jornalista, Esunicamp, ref. S1A, 
jornada de 40 horas semanais, Edital 73/2018, em substituição ao 
servidor Francisco Antônio de Paolis, Esunicamp, ref. S2A, que se 
aposentou em 02/02/2022. 

 

c) Em Vagas Novas ou Nunca Ocupadas 

13) 01-P-21021/2022 
 
Solicitação nº 1147 

SAE – Suplementação de recursos no valor de R$7.592,23 
para realizar a contratação com aproveitamento de 
concurso público de 1 (um) Pedagogo, Esunicamp, ref. S1A, 
jornada de 40 horas semanais, Edital 74/2018. A vaga indicada é 
a nº 36. 

 
 
C - CONTRATAÇÃO COM APROVEITAMENTO OU AUMENTO DE VAGAS EM CONCURSO 
PÚBLICO 

 

14) 01-P-15545/2022 
 
Solicitação nº 1078 

CMU – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$4.026,36 para realizar contratação mediante concurso 
público de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, 
perfil Técnico em Administração, Esunicamp, ref. M1A, jornada de 
40 horas semanais. A vaga indicada é a nº 35. 

15) 01-P-6273/2022 
 
Solicitação nº 935 

DGA – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$15.184,46 para realizar contratação mediante concurso 
público de 2 (dois) Profissionais da Tecnologia, Informação e 
Comunicação, perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas, 
Esunicamp, ref. S1A, jornada de 40 horas semanais, em 
substituição aos servidores Marco Antônio Pacheco Júnior, CLT, ref. 
S1C, que foi transferido para a CGU em 06/07/2020 e Fabricio 
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Angel Nardi, Esunicamp, ref. S1A, que foi transferido para o IFCH 
em 13/05/2019. 

16) 01-P-17663/2022 
 
Solicitação nº 1104 

DGRH – Descontingenciamento de recursos no valor de R$ 
7.592,23 para realizar contratação mediante concurso 
público de 1 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e 
Comunicação, perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas, 
Esunicamp, ref. S1A, jornada de 40 horas semanais, em 
substituição à servidora Maria Bernadete de Barros Piazzon, 
Esunicamp, ref. S5A, que se aposentou em 12/06/2018. 

17) 09-P-12315/2022 
 
Solicitação nº 1029 

IFCH – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$7.592,23 para realizar contratação mediante concurso 
público de 1 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e 
Comunicação, perfil Analista de Desenvolvimento de Sistemas, 
Esunicamp, ref. S1A, jornada de 40 horas semanais, em 
substituição à servidora Miriam Cristina Alves, CLT, ref. S1B, que 
foi transferida para o CESOP em 14/03/2022. 

 

 

D – ALTERAÇÃO DE FUNÇÃO E/OU PERFIL EM SOLICITAÇÃO JÁ APROVADA 

18) 34-P-12974/2022 
 
Solicitação nº 1047 

IC – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$4.026,36 para realizar contratação mediante concurso 
público de 1 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e 
Comunicação, perfil Técnico de Apoio ao Usuário de Informática - 
Helpdesk, Esunicamp, ref. M1A, jornada de 40 horas semanais, em 
substituição à contratação já aprovada pela CVND (Parecer 
34/2020) e CAD (Deliberação 127/2020) - Profissional da 
Tecnologia, Informação e Comunicação, perfil Técnico em Suporte 
Computacional. A contratação a ser analisada é em substituição ao 
servidor Willian Serafim, CLT, ref. M1A, desligado em 24/01/2020. 

19) 01-P-14443/2022 
 
Solicitação nº 1064 

PROEC – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$4.026,36 para realizar contratação mediante concurso 
público de 1 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e 
Comunicação, perfil Técnico de Apoio ao Usuário de Informática - 
Helpdesk, Esunicamp, ref. M1A, jornada de 40 horas semanais, em 
substituição à contratação já aprovada pela CVND (Parecer 
41/2020) e CAD (Deliberação 128/2020) - Profissional de 
Apoio Tecnico de Serviços, perfil Técnico em Telecomunicações-
Redes de Comunicação Dados e Voz. A contratação a ser analisada 
é em substituição à servidora Silvana Celi Podanoschi Gonçalves, 
Esunicamp, ref. M3C, que se aposentou em 10/10/2018. 
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E - CONTRATAÇÃO COM ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO TEMPORÁRIO 

20) 41-P-17447/2022 
 
Solicitação nº 1102 

DEDIC - Contratação com abertura de processo seletivo 
público temporário de 4 (quatro) Profissionais da Educação 
Básica, perfil Professor de Nível Superior na Educação Infanto-
Juvenil, CLT, ref. S1A, jornada de 40 horas semanais, em 
substituição às servidoras Mellina Silva, Esunicamp, ref. S2A, por 
motivo de licença maternidade, com previsão de início em 
01/09/2022, Dayanne Cristina Moraes de Deus e Oliveira, 
Esunicamp, ref. S1A, que solicitou afastamento por motivos 
particulares, com prejuízo de vencimentos, a partir de 
01/08/2022, Laura Linares Paiva, CLT, ref. S1A, por motivo de 
licença maternidade, com previsão de início em 06/2022, 
Maria Amália dos Santos Lauretti, Esunicamp, ref. S1A, por 
motivo de licença maternidade, com previsão de início 
05/2022. 

21) 09-P-21065/2022 
 
Solicitação nº 1143 

IFCH – Contratação com abertura de processo seletivo 
público temporário de 1 (um) Profissional em Organização de 
Arquivos, CLT, ref. S1A, jornada de 40 horas semanais em 
substituição à servidora Taina Guimaraes Paschoal, Esunicamp, ref. 
S1A, que solicitou afastamento por motivos particulares, 
com prejuízo de vencimentos, a partir de 01/12/2022. 

22) 32-P-19685/2022 
 
Solicitação nº 1090 

HEMOCENTRO – Contratação com abertura de processo 
seletivo público temporário de 1 (um) Biologista, CLT, ref. S1A, 
jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-017/2014, em 
substituição à servidora Marina Dalbo Pelegrini Campioni, CLT, ref. 
S1A, por motivo de licença maternidade, com previsão de 
início em 31/07/2022. 
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F - CONTRATAÇÃO COM APROVEITAMENTO DE PROCESSO SELETIVO TEMPORÁRIO 

 

23) 32-P-20163/2022 
 
Solicitação nº 1136 

HEMOCENTRO – Contratação com aproveitamento de 
processo seletivo público temporário de 1 (um) Enfermeiro, 
CLT, ref. S1A, jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-
017/2014, Edital 003/2021, em substituição à servidora Amanda 
Ferreira Mora, Esunicamp, ref. S1A, que solicitou afastamento 
por motivos particulares, com prejuízo de vencimentos, a 
partir de 01/09/2022. 

24) 15-P-10449/2022 
 
Solicitação nº 1011 

HC – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 5 (cinco) Técnicos de Enfermagem, CLT, 
ref. M1A, jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-
017/2014, Edital 004/2021,  em substituição às servidoras, por 
motivo de licença médica: Andrea Mara Vieira da Silva, CLT, ref. 
M1A, início em 28/10/2020, Julie Eliani Santos Gama, CLT, ref. 
M1B, início em 01/12/2020, Olivia Aparecida Giro Moreno, CLT, 
ref. M1B, início em 29/04/2020, Solange de Souza, CLT, ref. M1A, 
início em 25/11/2020, e Sueli Conde Martinez, CLT, ref. M1A, 
início em 06/07/2020. 

25) 15-P-11925/2022 
 
Solicitação nº 1027 

HC – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 4 (quatro) Técnicos de Enfermagem, CLT, 
ref. M1A, jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-
017/2014, Edital 004/2021,  em substituição aos servidores, por 
motivo de licença médica: Suelaine Aparecida da Silva Martins, 
CLT, ref. M1A, início em 05/03/2020, Ângela de Azevedo, CLT, ref. 
M1A, início em 18/07/2018, Cassandra Trindade Franca, CLT, ref. 
M1A, início em 18/03/2020, e Fabiano Lucio Ferreira, CLT, ref. 
M1A, início em 19/01/2015. 

26) 15-P-12589/2022 
 
Solicitação nº 1035 

HC – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 
público temporário de 4 (quatro) Técnicos de Enfermagem, CLT, 
ref. M1A, jornada de 30 horas semanais – Del. CONSU-A-
017/2014, Edital 004/2021, em substituição às servidoras, por 
motivo de licença maternidade: Renata Nascimento Rossetto Alves, 
CLT, ref. M2A, previsão de início em 21/05/2022, Cristiane 
Antônia Alves Guido, CLT, ref. M1A, com previsão de início em 
05/10/2022, Camila Renata Alves, CLT, ref. M2A, com previsão 
de início em 10/06/2022, e Fernanda Soares de Souza, CLT, ref. 
M1A, previsão de início em 01/05/2022. 
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G – SUPLEMENTAÇÃO DE RECURSOS 

27) 01-D-13385/2022 PRPG - Suplementação de recursos no valor de R$7.592,23 
para viabilizar a transferência do servidor Marcos Rogério Pereira, 
Profissional da Tecnologia, Informação e Comunicação, perfil 
Analista de Desenvolvimento de Sistemas, Esunicamp, ref. S2C, do 
NEPAM para a PRPG. 

 
 
 
 
EXPEDIENTE 

I - PARA CIÊNCIA 

1) 01-D-22767/2022 CGU - Contratações efetivadas no período 03/05/2022 a 
27/05/2022, oriundas de desligamento ou falecimento. 
 

2) 01-P-9901/2021 DGRH - Homologação de concurso público para contratação 
de Engenheiro Civil - Processo 01-P-9901/2021 - Edital 
63/2021. 

3) 01-P-10082/2021 DGRH - Homologação de concurso público para contratação 
de Médico Cirurgião - Processo 01-P-10082/2021 - Edital 
64/2021. 

4) 01-P-9902/2021 DGRH - Homologação de concurso público para contratação 
de Médico Neurologista - Processo 01-P-9902/2021 - Edital 
65/2021. 

5) 01-P-9903/2021 DGRH - Homologação de concurso público para contratação 
de Médico Oncologista - Processo 01-P-9903/2021 - Edital 
66/2021. 

 


