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SÚMULA DA SÉTIMA REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO DE VAGAS DOCENTES. Aos dezoito 1 

dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e três, às 14h30m, reuniu-se na sala de reuniões 2 

da Coordenadoria Geral da Universidade - CGU, sob a presidência da Coordenadora Geral da 3 

Unicamp Professora Doutora MARIA LUIZA MORETTI, e com a presença dos seguintes membros: 4 

Odilon José Roble, Márcio Antonio Cataia, Fernando Augusto de Almeida Hashimoto, Dirceu Noriler, 5 

Augusto César da Silveira e Joana Fróes Bragança Bastos. Confirmou presença, mas não compareceu 6 

à Pró-Reitora de Pós-Graduação, Rachel Meneguello. Justificaram ausência à Sessão o Pró-Reitor de 7 

Graduação, Ivan Felizardo Contrera Toro, o Pró-Reitor de Desenvolvimento Universitário, Fernando 8 

Sarti e a Diretora do Instituto de Filosofia e Ciências Humanas, Andréia Galvão, sendo substituída pelo 9 

Diretor do Instituto de Artes, Fernando Augusto de Almeida Hashimoto.  Havendo número legal, a 10 

Senhora Presidente inicia a reunião. Em seguida submete para apreciação a Súmula da 6ª Reunião 11 

Ordinária, realizada em 20 de setembro de 2023. Consulta se há observações. Não havendo, a 12 

Súmula é Aprovada com 02 abstenções. Em seguida passa à ORDEM DO DIA, a Senhora 13 

Presidente pergunta se há destaques. Não havendo destaques os itens são aprovados por 14 

unanimidade. ORDEM DO DIA – A – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR – 01) Proc.nº 02-P-15 

27297/23 – FCM – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-372/23, analisou a solicitação 16 

da Unidade e autorizou a atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de processo seletivo 17 

sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTC, na área 18 

de Neurologia, nas disciplinas MD-754, MD-410 e MD-543 do Departamento de Neurologia, pelo prazo 19 

de 365 dias ou até que se realize concurso público e se admita candidato aprovado, o que ocorrer 20 

primeiro, em substituição ao Prof. Donizeti Cesar Honorato que está usufruindo períodos de férias e 21 

licença-prêmio até 16.12.23, com previsão de aposentadoria ao fim do período. 02) Proc.nº 38-P-22 

37089/23 – FENF – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-461/23, analisou a solicitação 23 

da Unidade e autorizou a atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de processo seletivo 24 

sumário para contratação emergencial de 01 (um) Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, na área 25 

de Enfermagem em Saúde Pública, pelo prazo por 180 (cento e oitenta) dias ou até o retorno da 26 

docente substituída, conforme inciso III, artigo 1º da Deliberação CAD-A-003/2018, em substituição à 27 

Profa. Paula Cristina Pereira da Costa, que estará em licença maternidade, com parto previsto para 28 

24.02.24. 03) Proc.nº 05-P-01534/23 – FECFAU – A CVD tomou ciência da Informação 29 

PRDU/GQDOC-382/23, analisou a solicitação da Unidade e, com base no Parecer PG-3128/23, 30 

autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção das 31 

atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial da Profa. Simone Fernandes Tavares de 32 

Melo, Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTC, junto ao Departamento de Arquitetura e Construção, 33 

a partir de 06.02.24, pelo prazo de 365 dias ou até o retorno da docente substituída, o que ocorrer 34 

primeiro, em substituição a Profa. Patrícia Stella Pucharelli Fontanini, que se encontra afastada e sem 35 

previsão de retorno às atividades. 04) Proc.nº 08-P-45469/22 – IFGW – A CVD tomou ciência da 36 

Informação PRDU/GQDOC-445/23, analisou a solicitação da Unidade e, com base no Parecer PG-37 

3338/23, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção 38 

das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial do Prof. José Maria Clemente da Silva 39 

Filho, Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, a partir de 06.02.24, pelo prazo de 365 dias ou até 40 
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que se realize concurso público (08-P-39763/23) e se admita o candidato aprovado, o que ocorrer 1 

primeiro, em substituição ao Prof. David Dobrigkeit Chinellato, desligado em 01.08.23, junto ao 2 

Departamento de Raios Cósmicos e Cronologia. 05) Proc.nº 08-P-45893/22 – IFGW – A CVD tomou 3 

ciência da Informação PRDU/GQDOC-443/23, analisou a solicitação da Unidade e, com base no 4 

Parecer PG-3348/23, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e 5 

interrupção das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial da Profa. Natália de Faria 6 

Coutinho, Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, a partir de 15.02.24, pelo prazo de 365 dias ou 7 

até o retorno do docente substituído, o que ocorrer primeiro, em substituição ao Prof. Jean Rinkel, 8 

afastado para tratar de interesse particular com prejuízo de vencimentos até 17.08.24, junto ao 9 

Departamento de Física Aplicada. 06) Proc.nº 08-P-04028/23 – IFGW – A CVD tomou ciência da 10 

Informação PRDU/GQDOC-444/23, analisou a solicitação da Unidade e, com base no Parecer PG-11 

3343/23, autorizou, em caráter excepcional, para que não haja prejuízos acadêmicos e interrupção 12 

das atividades didáticas, a prorrogação do contrato emergencial do Prof. Luiz Filipe Campos Faria, 13 

Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, a partir de 15.02.24, pelo prazo de 365 dias ou até que se 14 

realize concurso público e se admita o candidato aprovado, o que ocorrer primeiro, em substituição ao 15 

Prof. José Joaquin Lunazzi, aposentado em 01.09.23, junto ao Departamento de Física da Matéria 16 

Condensada. B – CARREIRA DO MAGISTÉRIO SECUNDÁRIO TÉCNICO – 07) Proc.nº 13-D-17 

38260/23 – COTIL – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-432/23, analisou a 18 

solicitação da Direção do Cotil e autorizou a transferência de 02 (duas) vagas nº 01 e nº 74 da Carreira 19 

do Magistério Secundário Técnico (MST) da Faculdade de Odontologia de Piracicaba para o Colégio 20 

Técnico de Limeira, em virtude da transferência do Curso Profissionalizante em Prótese Dental da 21 

Faculdade de Odontologia de Piracicaba para o Colégio Técnico de Limeira. 08) Proc.nº 13-D-22 

39973/23 – COTIL – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-453/23, analisou a 23 

solicitação da Direção do Cotil e autorizou atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para realização de 24 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) docente, no nível inicial da carreira 25 

MST, em jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Infraestrutura e Tecnologia, por 26 

180 (cento e oitenta) dias ou até o retorno da docente substituída, conforme inciso III, artigo 1º da 27 

Deliberação CAD-A-003/2018, em substituição à Profa. Bianca Refundini Magnusson, que estará em 28 

licença maternidade, a partir de dezembro/2023 (data do parto prevista para 23.12.23). 09) Proc.nº 13-29 

D-39976/23 – COTIL – A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-457/23, analisou a 30 

solicitação da Direção do Cotil e autorizou atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para realização de 31 

processo seletivo sumário para contratação emergencial de 01 (um) docente, no nível inicial da carreira 32 

MST, em jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de Ciências da Natureza e 33 

Matemática, por 180 (cento e oitenta) dias ou até o retorno da docente substituída, conforme inciso III, 34 

artigo 1º da Deliberação CAD-A-003/2018, em substituição à Profa. Larissa Giorgetti Mendes que está 35 

em licença maternidade desde 19.06.23 (parto prematuro). 10) Proc.nº 12-D-39750/23 – COTUCA – 36 

A CVD tomou ciência da Informação PRDU/GQDOC-442/23, analisou a solicitação da Direção do 37 

Cotuca e autorizou atribuição de 01 (uma) vaga e recursos para abertura de processo seletivo sumário 38 

para contratação temporária de 01 (um) docente, no nível inicial da carreira MST, em jornada de 30 39 

horas semanais, junto ao Departamento de Mecânica, até que se conclua os trâmites do processo 40 



3 
 

 

definitivo (12-P-39751/23), em substituição ao Prof. João Francisco Foganholi, aposentado em 1 

06.12.22 e a finalização em 16.03.24 da prorrogação do contrato temporário do Prof. Christiano Pereira 2 

Guerra, atual substituto do Prof. João Francisco Foganholi. 11) Proc.nº 13-P-39925/23 – COTIL – A 3 

CVD tomou ciência da solicitação da Direção do Cotil e, com base na Informação PRDU/GQDOC-4 

455/23, autorizou a alteração de aumento temporário para aumento definitivo de jornada de trabalho 5 

da Profa. Tânia Basso de 30 horas para 40 horas semanais, junto ao Departamento de Infraestrutura 6 

e Tecnologia, em substituição à Profa. Rosana Ribeiro, aposentada em 14.09.23. 12) Proc.nº 13-D-7 

39971/23 – COTIL – A CVD tomou ciência da solicitação da Direção do Cotil e, com base na 8 

Informação PRDU/GQDOC-456/23, autorizou a alteração de aumento temporário para aumento 9 

definitivo de jornada de trabalho do Prof. Ivan da Silveira Cardoso de 30 horas para 40 horas semanais, 10 

junto ao Departamento de Infraestrutura e Tecnologia, em substituição ao Prof. Carlos Eduardo 11 

Pereira, afastado por licença médica. Nada mais havendo a tratar, a Senhora Presidente declarou 12 

encerrada a reunião e, para constar, eu, Maria Regina Donadon, Assistente Técnico da Comissão de 13 

Vagas Docentes, lavrei a presente súmula que será submetida à aprovação da CVD. 14 

Campinas, 18 de outubro de 2023. 15 
 
Maria Regina Donadon 
Assistente Técnico 
Comissão de Vagas Docentes  
CVD – UNICAMP 

Profa. Dra. Maria Luiza Moretti 
Presidente da 
Comissão de Vagas Docentes 
CVD – UNICAMP 
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