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Edital ATAc - 040/ 2019

CONVOCAGAOQ PARA AS PROVAS

Em virtude de um dos membros titular ndo poder participar
da Comissdo Julgadora. convocamos o suplente, Prof. Fabio
Armando Tal, para participar, como titular, da Comissao Julgado-
ra, que terd inicio em 11 de dezembro de 2019, quarta-feira, as
09h30, na sala da Congregacao (Rua do Matéo, 1010 - Edificio
Professor Candido Lima da Silva Dias - Bloco A - Cidade Uni-
versitaria), o processo seletivo simplificado para a contratagéo
de um docente por prazo determinado, Professor Contratado
Il (Doutor) ou Il (Mestre), junto ao Departamento de Ciéncia
da Computacdo, conforme Edital ATAc - 036/ 2019, publicado
no D.O.E. de 22.10.2019. Esta inscrito para a primeira etapa,
o candidato portador do titulo de doutor: Rafael Will Macédo
de Araujo.

(Proc. USP n° 2019.1.1503.45.6).

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL

DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO PUBLICO TEMPORARIO - EDITAL N°
009/ 2019

NUTRICIONISTA

DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL E COMPLEMENTAR -
DEdIC

Processo n ° 01-P-20175/ 2019

A Divisdo de Educacdo Infantil e Complementar - DEdIC da
Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP torna publico o
RESULTADO FINAL do Processo Seletivo Publico Temporario para
a funcdo de Nutricionista da carreira de Profissional de Apoio
ao Ensino, Pesquisa e Extensdo - PAEPE, conforme Edital de
Abertura n° 009/ 2019.

INSCR. - CANDIDATO - NOTA PROVA OBIJETIVA - NOTA
FINAL - CLASS. FINAL

27 - Monique Tralli Lopes

227.298.458-44 - 8,4 - 8,4 - 1°

14 - Erica Tiemi Haga Alves Cardoso

396.576.348-22 - 8,4 - 8,4 - 2°

65 - Amanda Aparecida Mitsuko Moriwaki

382.381.998-40 - 8,0 - 8,0 - 3°

83 - Janaina Lira de Faria

358.484.498-30 - 8,0 - 8,0 - 4°

74 - Carina Magossi

190.381.368-97 - 7,6 - 7,6 - 5°

73 - Paula Bortolaso Possignolo

368.588.478-63 - 7,4 - 7,4 - 6°

75 - Elaine Lourenca de Almeida

068.887.326-06 - 7,2 - 7,2 - 7°

58 - Helena Maia Almeida

033.450.125-37-7,2-7,2- 8

57 - Andressa Fernanda de Oliveira Machado

218.326.468-31-7,0-7,0-9°

37 - Daiane Aparecida Moreira Pereira de Paula

326.430.218-78-7,0- 7,0 - 10°

87 - Claudia Simone Cavassani

335.525.798-26 - 7,0 - 7,0 - 11°

18 - Elenice Carla Emidio

074.096.046-62 - 7,0 - 7,0 - 12°

10 - Pamela Aparecida dos Santos Kovalski

334.615.618-43-7,0-7,0-13°

11 - Thais Cristina de Oliveira

234.454.528-06 - 7,0 - 7,0 - 14°

02 - Dulcelena Noémia Rezende Santos

153.315.498-88 - 6,8 - 6,8 - 15°

41 - Carina Silvestrin

270.588.148-48 - 6,6 - 6,6 - 16°

46 - Patricia Maria Negro da Silva

287.592.838-40- 6,6 - 6,6 - 17°

80 - Erika Rodrigues da Silva

229.961.518-01 - 6,6 - 6,6 - 18°

88 - Tamiris Trevisan de Barros

368.024.598-09 - 6,6 - 6,6 - 19°

39 - Rosa Maria Alves de Souza

267.678.738-10 - 6,4 - 6,4 - 20°

42 - Kamila Ramos Cabrera

292.079.878-21 -6,4- 6,4 - 21°

51 - Flavia Teixeira de Camargo Vinicius da Silva

119.263.898-08 - 6,2 - 6,2 - 22°

82 - Harriet Jane White

268.117.058-33-6,2 - 6,2 - 23°

20 - Andréia Rosa dos Santos

339.212.768-02 - 6,2 - 6,2 - 24°

03 - Paulo Eduardo Mingardi Monteiro

312.033.788-90- 6,2 - 6,2 - 25°

34 - Milena Mazzali Oliveira

354.583.628-29- 6,2 - 6,2 - 26°

04 - Bruna Gabrielle Silveira Teles

361.634.618-51-6,2 - 6,2 - 27°

25 - Renata Soeiro Suppino

399.991.718-00 - 6,2 - 6,2 - 28°

28 - Pamela Paulino

433.181.218-94-6,2 - 6,2 - 29°

12 - Claudia Garofalo Casteli de Campos

137.807.228-60 - 6,0 - 6,0 - 30°

CANDIDATO(S) INABILITADO(S)

INSCR. - NOTA PROVA OBJETIVA
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SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE CENCIAS MEDICAS

EDITAL

0 Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universi-
dade Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna
publica a abertura de inscri¢des para o concurso publico de pro-
vas e titulos, para provimento de 01 cargo(s) de Professor Titular,
nivel MS-6, em RTP, com opgéo preferencial para o RDIDP, nos
termos do item 2, na area de Ciéncias Sociais em Satde, na(s)
disciplina(s) MD 342 - Satde e Sociedade |, MD 442 - Salde e
Sociedade II, do Departamento de Satde Coletiva da Faculdade
de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual de Campinas.

autoridade certificadons ofical EkEI

GOVERNO DO ESTADO

imprensaoficial

GONERMO DO ESTADO DE SA0 PO

1. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA INSCRICAO

1.1. Poderdo se inscrever no concurso:

1.1.1. Professor Associado da Unicamp, portador ha 5
(cinco) anos, no minimo, do titulo de Livre-Docente e que satis-
faca o perfil de Professor Titular da Unidade;

1.1.2. Candidato externo a Carreira do Magistério Superior
da Unicamp, portador ha 5 (cinco) anos, no minimo, do titulo
de Livre-Docente, obtido por concurso de titulos em instituicdo
oficial e devidamente reconhecido pela Unicamp e que satisfaca
o perfil de Professor Titular da Unidade;

1.1.3. Docente integrante da Parte Suplementar (PS) do QD-
-UNICAMP que exerca a funcdo MS-5 ou MS-6 na forma do § 3°
do Artigo 261 do Regimento Geral;

1.1.4. Especialista externo a Carreira do Magistério Superior
da Unicamp, de reconhecido valor e com atividade cientifica
comprovada na édrea do concurso, integrante ou ndo do QD-
-Unicamp, excepcionalmente e pelo voto de 2/ 3 (dois tercos)
dos membros em exercicio da Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensao - CEPE.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do Estatuto da UNICAMP, o Regime de
Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP) é o regime
preferencial do corpo docente e tem por finalidade estimular e
favorecer a realizacao da pesquisa nas diferentes areas do saber
e do conhecimento, assim como, correlatamente, contribuir para
a eficiéncia do ensino e para a difuséo de ideias e conhecimento
para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacdo da Unidade, a apresenta-
¢do de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa - CPDI
- para avaliacdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacéo
Integral a Docéncia e a Pesquisa - RDIDP.

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagago CONSU-
-A-02/ 01, cujo texto integral esta disponivel no sitio: http:/
/ www.pg.unicamp.br/ mostra_norma.php?consolidada=S&id_
norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente podera ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extenséo ao Regime de Dedicagéo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacao
CONSU-A-08/ 2010.

2.5. A remuneragao inicial para o cargo de Professor Titular
da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP - R$ 2.852,22

b) RTC - R$ 7.240,12

¢) RDIDP - R$ 16.454,57

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des deverdo ser feitas de forma presencial
pelo candidato ou por seu procurador (procuracao simples)
dentro do prazo de 40 dias, a contar do primeiro dia Util subse-
quente ao da publicacéo deste edital no Diério Oficial do Estado
- DOE, no horério das 9h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, na
Secretaria Geral da Faculdade de Ciéncias Médicas.

Endereco: Rua Tessalia Vieira de Camargo, n° 126 na Cidade
Universitaria “Zeferino Vaz"”, Bardo Geraldo.

3.1.1. Néo serdo admitidas inscri¢des enviadas via postal,
via fac-simile ou correio eletronico, nem inscri¢des condicionais
ou apresentadas fora do prazo estabelecido.

3.2. No momento da inscricdo devera ser apresentado
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Ciéncias
Médicas, contendo nome, domicilio, profisséo e sob qual subi-
tem previsto no item 1 esta se inscrevendo, acompanhado dos
seguintes documentos:

a) prova de ser portador do titulo de livre docente, ressal-
vada as hipdteses previstas nos subitens 1.1.1,; 1.1.3,; e 1.1.4.
deste Edital;

b) documento de identificacdo pessoal, em cépia;

c) 1 (um) exemplar do Memorial impresso e em formato
digital (arquivo pdf.), na forma indicada no item 3.3. deste Edital;

d) 1 (um) exemplar, ou cdpia, de cada trabalho ou docu-
mento mencionado no Memorial, em formato digital (arquivo
pdf.) Cépias impressas poderao ser solicitadas aos candidatos a
Critério da Comissao Julgadora.

3.3. 0 memorial a que se refere  alinea “c” do item 3.2,
devera conter tudo o que se relacione com a formacao didatica,
administrativa e profissional do candidato, principalmente suas
atividades relacionadas com a area em concurso, a saber:

a) a producéo cientifica e a criacdo original, literaria, artisti-
ca ou filoséfica do candidato, se for o caso;

b) as atividades didaticas desenvolvidas;

¢) as atividades profissionais referentes a matéria em
concurso;

d) as atividades de planejamento, organizacdo e implanta-
¢ao de servicos novos;

e) as atividades de formac&o e orientagdo.

3.3.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscrigoes.

3.3.2. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢des especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptacdes de que necessita.

3.4. 0 prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por no maximo igual periodo, devendo ser publica-
do no Diario Oficial do Estado até o final do dia util imediata-
mente posterior ao do encerramento das inscrigoes.

3.5. Recebida a documentagdo de inscricdo e satisfeitas
as condigbes do Edital, a Secretaria da Unidade encaminhara
o requerimento de inscricdo relativos aos subitens 1.1.1; 1.1.2;
e 1.1.3 deste Edital, com toda a documentacao, ao Diretor da
Faculdade de Ciéncias Médicas, que a submetera ao Departa-
mento ou a outra instancia competente, definida pela Congre-
gacao da Unidade a que estiver afeta a area em concurso, para
emitir parecer circunstanciado sobre o assunto, observando-se o
disposto na Deliberacdo CONSU-A-023/ 1992.

3.5.1. O parecer de que trata o item 3.5 sera submetido a
aprovacao da Congregacéo da Unidade, instancia que deliberara
sobre o deferimento de inscri¢bes, ressalvado a inscricdo com
base no subitem 1.1.4.

3.5.2. A solicitacdo de inscri¢do feita com base no subitem
1.1.4. deste edital serd submetida para apreciacdo da Camara
de Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEPE). A CEPE, para deliberar
sobre o pedido, designara uma Comissao composta de cinco (05)
especialistas na area em concurso, para emitir parecer individual
e circunstanciado sobre os méritos do candidato, observando-se
a area do concurso e, no que couber, o perfil de Professor Titular
da Unidade.

3.5.3. A Comissao de Especialistas de que trata o subitem
anterior sera constituida por Professores Titulares efetivos da
Universidade Estadual de Campinas, a partir de uma lista de 10
(dez) nomes sugeridos pela Congregacdo, completando-se, se
necessario, 0 seu niimero, com profissionais de igual categoria
de outros estabelecimentos de ensino superior no pais.

3.5.4. A inscricdo ao concurso publico para o cargo de
Professor Titular, com base no subitem 1.1.4., considerar-se-a
efetivada se o candidato obtiver o voto de 2/ 3 dos membros
da CEPE em exercicio.

3.5.5. A Unidade divulgara no sitio www.fcm.unicamp.
br/ fem/ concursos a deliberagdo da Congregagao referente as
inscrigoes e a composicdo da Comissao Julgadora.

3.6. Os candidatos inscritos serdo notificados por edital,
publicado no Diario Oficial do Estado, com antecedéncia minima
de 20 (vinte) dias do inicio das provas, do deferimento ou inde-
ferimento da inscri¢do, da composicdo da Comisséo Julgadora e
seus suplentes, bem como do calendario fixado para as provas.

3.6.1. Caso haja solicitacdo por escrito de todos os candida-
tos inscritos e desde que no haja, a critério do Diretor da Unida-
de, qualquer inconveniente, a data de realizacdo das provas de

documento
assinado
digitalmente

que trata o item 3.6. deste edital, podera ser antecipada por até
07 (sete) dias ou postergada por até trinta (30) dias.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares possuidores de aprofundados conhecimentos
sobre a area em concurso ou area afim, cujos nomes serdo
aprovados pela Congregacao da Unidade, e sua composicdo
devera obedecer aos principios constitucionais, em particular o
da impessoalidade.

4.1.1. Dois membros da Comissao Julgadora serédo perten-
centes ao corpo docente da Universidade, escolhidos entre seus
docentes possuidores do titulo de Professor Titular.

4.1.2. Os demais membros serdo escolhidos entre profes-
sores de igual categoria de outras instituicGes oficiais de ensino
superior ou entre profissionais especializados de instituicdes
cientificas, técnicas ou artisticas, do pais ou do exterior.

4.1.3. Cada Comissdo Julgadora tera sempre, além dos
membros efetivos, pelo menos 2 (dois) suplentes indicados pelo
mesmo processo.

4.2. Os trabalhos seréo presididos pelo Professor Titular da
Universidade mais antigo no cargo, dentre aqueles indicados
para constituir a respectiva Comisséo Julgadora.

5. DAS PROVAS

5.1. O presente concurso constara das seguintes provas:

| - prova de Titulos; (peso 1)

Il - prova de Arguicao; (peso 1)

Il - prova de Erudicéo; (peso 1)

5.2. Na defini¢do dos horarios de realizagdo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/ DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacdo das provas apés o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas (exceto a prova de
titulos), por qualquer que seja o motivo, caracterizara desis-
téncia do candidato e resultara em sua eliminagdo do certame.

Prova de Titulos

5.4 Na prova de titulos serd apreciado pela Comissdo
Julgadora o Memorial apresentado pelo candidato no ato da
inscricao.

5.4.1. No julgamento dos titulos, devera ser feita uma ava-
liacdo abrangente que permita concluir se o candidato demons-
tra reputacao nacional ou internacional, se contribui com inova-
¢ao ou avango do conhecimento em pelo menos uma das areas
de atuacdo e se lidera grupos de trabalho ou pesquisa. Para
tanto, devem ser considerados os seguintes aspectos e critérios:

a) - Area de destaque na atividade académica: avaliada
por meio de resultados objetivos e pelo impacto das acbes em
pelo menos uma das seguintes areas de atuacao: ensino, pratica
clinica e investigacao cientifica;

b) - Produgdo académica: sera avaliado de forma ampla,
incluindo atividades de ensino, pesquisa, extenséo, orientagdo,
tutoria, supervisdo, publicacbes, producdo de materiais edu-
cativos, instrumentos de avaliagdo, organizacdo de diretrizes
clinicas, criacdo ou organizacao de servicos de salde, patentes,
assessorias e consultorias cientificas e outras publicagdes em
midia impressa ou alternativa;

¢) - Reconhecimento profissional: sera avaliado pela exten-
sao, qualidade e impacto do conjunto do trabalho e pela repu-
tacdo do docente entre seus pares, que pode ser local, regional,
nacional ou internacional.

d) Atividades complementares: sdo aquelas que com-
plementam a producdo académico-cientifica, podendo incluir
atuacdo clinica, pesquisa, extensdo, gestdo académica ou
institucional e gestdo de servicos de saude, habitualmente ndo
definidas como éarea de destaque e de ensino.

5.4.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova de titulos.

Prova de Arguicdo

5.5 A prova de arguicdo destina-se a avaliacdo geral da
qualificacdo cientifica, literaria ou artistica do candidato.

5.5.1 Serdo objeto de arguicdo, as atividades desenvolvidas
pelo candidato constantes do Memorial por ele elaborado.

5.5.2 Cada integrante da Comisséo Julgadora dispora de
até 30 (trinta) minutos para arguir o candidato que tera igual
tempo para responder as questdes formuladas.

5.5.3 Havendo acordo mutuo, cada arguicdo podera ser
feita sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maxi-
mo de 01 (uma) hora.

5.5.4 Ao final da prova, cada examinador atribuira ao can-
didato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova de Erudicdo

5.6 A prova de erudicdo constara de exposicao sobre tema
de livre escolha do candidato, pertinente a area em concurso.

5.6.1 A prova de erudicdo devera ser realizada de acordo
com a area ou conjunto de disciplinas publicadas no edital.

5.6.2 A prova erudicdo tera duracao de 50 (cinquenta) a
60 (sessenta) minutos, e nela o candidato devera desenvolver
o assunto escolhido, em alto nivel, facultando o emprego de
roteiros, apontamentos, tabelas, graficos, dispositivos ou outros
recursos pedagdgicos utilizaveis na exposicéo.

5.6.3 Ao final da prova, cada examinador atribuira ao can-
didato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.7 As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

6. DA AVALIAQ/:\O E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1. deste edital, cada examinador atribuira ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.1.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comissdo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apds a realizacdo de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sesséo publica.

6.2. A nota final de cada examinador serd a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.2.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos
candidatos pela sequéncia decrescente das notas finais por ele
atribuidas. O proprio examinador decidira os casos de empate,
com critérios que considerar pertinentes.

6.2.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos
centésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal,
se inferior a 5 (cinco) e aumentando-se o algarismo da casa
decimal para o nimero subsequente, se o algarismo da ordem
centesimal for igual ou superior a 5 (cinco).

6.3. A Comissao Julgadora, em sessdo reservada, apds
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicacdo feita, do qual devera constar tabela e/ ou textos
contendo as notas, as médias e a classificacdo dos candidatos.

6.3.1. Poderdo ser acrescentados ao relatorio da Comissao
Julgadora, relatérios individuais de seus membros.

6.4. O resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comisséo Julgadora em sesséo publica.

6.4.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima 7
(sete).

6.4.2. A relagdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.4.3. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior nimero de indicacdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.4.4. O empate nas indicacdes sera decidido pela maior
média obtida na prova de titulos. Persistindo 0 empate a decisao
caberd, por votacao, a Comissao Julgadora. O Presidente terd o
voto de desempate, se couber.

6.4.4.1. Para fins previstos no subitem 6.4.4. a média obtida
corresponde a média aritmética simples das notas atribuidas
pelos membros da Comisséo Julgadora ao candidato. A média

sera computada até a casa dos centésimos, desprezando-se
o algarismo de ordem centesimal, se inferior a 5 (cinco) e
aumentando-se o algarismo da casa decimal para o niimero
subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for igual ou
superior a 5 (cinco).

6.4.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes na
posicao mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.4.6. Procedimento idéntico serd efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do dltimo candidato habilitado.

6.5. As sessoes de que tratam os itens 6.1.1., 6.3. e 6.4.
deverdo se realizar no mesmo dia em horarios previamente
divulgados.

6.6. O parecer da Comissao Julgadora sera submetido a
Congregacdo da Faculdade de Ciéncias Médicas, que s podera
rejeité-lo em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/
3 (dois tercos) de seus membros presentes.

6.7. O resultado final do concurso sera submetido a apre-
ciacdo da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes
(CIDD), e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo
(CEPE) para deliberacao, que s6 podera rejeita-lo em virtude de
vicios de ordem formal, pelo voto de 2/ 3 (dois tercos) de seus
membros presentes.

6.8. A relagdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificacdes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) - Deixar de atender as convocagdes da Comissdo Jul-
gadora;

b) - Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DOS RECURSOS

8.1. No prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do primeiro
dia util subsequente & publicagdo do edital que informa as ins-
cricdes aceitas, a composicao da Comissao Julgadora e o calen-
dario de provas, cabera recurso a Camara de Ensino, Pesquisa e
Extenséo contra a composicdo da Comissao ou inscri¢des.

8.1.1. A Deliberacdo da CEPE com o resultado do recurso
sera divulgado no sitio eletrénico da Secretaria Geral da UNI-
CAMP (www.sg.unicamp.br)

8.2. Do resultado do concurso caberd recurso, exclusiva-
mente de nulidade, ao Conselho Universitario, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo prevista no item 6.8
deste edital.

8.2.1. 0 recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.2.2. Nao serd aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletronico.

8.2.3. Recursos extemporaneos nao serdo recebidos.

8.3. 0 resultado do recurso sera divulgado no sitio eletr-
nico da Secretaria Geral da UNICAMP (www.sg.unicamp.br).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento
e na tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais o candidato nao podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

9.2. As convocagdes, avisos e resultados do concurso serao
publicados no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.fcm.unicamp.br/ fcm/ concursos, sendo de responsabi-
lidade exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de inscricdo e/ ou recurso terminarem
em dia em que ndo ha expediente na Universidade, no sabado,
domingo ou feriado, estes ficardo automaticamente prorrogados
até o primeiro dia Util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 1 ano, a contar
da data de publicagdo no Diario Oficial do Estado da homolo-
gacdo dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado uma
vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderéo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuacao.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacao prevista pela Universidade.

9.7. 0 presente concurso obedecera as disposicdes contidas
nas Deliberagoes CONSU-A-09/ 15, CONSU-A-21/ 2014 que
estabelece o perfil de Professor Titular da Faculdade de Ciéncias
Médicas e da Deliberacdo CONSU-A-6/ 2016 que estabelece os
requisitos e procedimentos internos para realizacdo de concurso
para provimento de Professor Titular da Faculdade de Ciéncias
Médicas.

9.8. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢Oes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocagao para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

10. PROGRAMA

MD342 - Satde e Sociedade |

1. A CRITICA CONTEMPORANEA DA CIENCIA

2. PROCESSOS NORMALIZADORES EM SAUDE

3. PROMOCAO DA SAUDE E SALUTOGENESE

MD 442 - Satde e Sociedade II

1. ABORDAGEM SALUTOGENICA NO CONTEXTO DO CUIDA-
DO/ CLINICA NA ATENGAO BASICA

2. ABORDAGEM DA DIVERSIDADE NO CONTEXTO DO CUI-
DADO NA ATENCAO BASICA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE ENGENHARIA AGRICOLA

EDITAL

A Universidade Estadual de Campinas torna publica a
abertura de inscrigdes para o concurso de provas e titulos para
obtencdo do Titulo de Livre Docente na area de Gestdo de
Sistemas na Agricultura, nas disciplinas FA720- Fundamentos
da Economia; FA721- Engenharia Econdmica; FA093- Introdugéo
ao Mercado de capitais e de Commodities Agricola; FA082
- Estratégias e Gestdo de Empresas Agropecudrias; AP500-
Financiamento do Setor Rural e AP538 - Estrutura e Analise de
Cadeias de Valor em Sistemas Agroindustriais, do Departamento
Conselho Integrado de Planejamento e Gestao, da Faculdade de
Engenharia Agricola, da Universidade Estadual de Campinas.

INSTRUCOES

I - DAS INSCRICOES

1. As inscricdes serdo recebidas, pelo prazo de 30 dias a
contar do primeiro dia util subsequente ao da publicacdo deste
edital no Diario Oficial do Estado - DOE -, de segunda a sexta-
-feira, das 9:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00, na Segao Admi-
nistrativa, da Faculdade de Engenharia Agricola, da Universidade
Estadual de Campinas, na Cidade Universitaria "Zeferino Vaz",
Barédo Geraldo, Campinas, SP.

1.1. Poderao se inscrever ao concurso graduados em Curso
Superior, portadores do titulo de Doutor, conferido pelo menos
trés (3) anos antes da data da inscri¢do, nos termos do § 1° do
Artigo 172 do Regimento Geral da UNICAMP e do Artigo 2° da
Deliberacdo CONSU-A-05/ 2003.

1.2. Para inscricdo, o candidato devera apresentar requeri-
mento dirigido ao Diretor da Unidade, indicando: nome, idade,
filiagdo, naturalidade, estado civil, domicilio e profissao, acom-
panhado dos seguintes documentos:

a. Diploma de Curso Superior, que inclua a matéria da disci-
plina ou conjunto de disciplinas em Concurso ou afim;

b. Titulo de Doutor;

c. Cédula de Identidade;
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d. Oito (08) exemplares de Tese ou do Conjunto da Produ-
¢ao Cientifica, Artistica ou Humanistica do candidato apés seu
doutoramento e por ele apresentado de forma a evidenciar a sua
contribuicdo nos campos da ciéncia, das artes ou humanidades;

e. Um (01) exemplar de cada trabalho ou documento rela-
cionado no Memorial.

f. Oito (08) exemplares do Memorial, impresso, contendo
tudo o que se relacione com a formacéo cientifica, artistica,
didatica e profissional do candidato, principalmente as ativida-
des relacionadas com a disciplina ou conjunto de disciplinas em
Concurso, a saber:

f1. Indicacdo pormenorizada de sua educagdo secundaria,
precisando épocas, locais e instituicoes em que estudou, se
possivel mencdo de notas, prémios ou outras distingdes obtidas;

f.2. Descricdo minuciosa de seus estudos superiores, com
indicagdo das épocas e locais em que foram realizados, e relagdo
de notas obtidas;

f.3. Indicacdo dos locais em que exerceu sua profisséo, em
sequéncia cronolégica, desde a concluséo dos estudos superio-
res até a data da inscricdo ao concurso;

f4. Indicacdo pormenorizada de sua formacao cientifica
ou artistica;

f5. Relatério de toda sua atividade cientifica, artistica,
técnica, cultural e didatica, relacionada com a area em concurso,
principalmente a desenvolvida na criacao, organizacao, orienta-
¢ao e desenvolvimento de nlcleos de ensino e pesquisa;

f.6. Relagdo dos trabalhos publicados com os respectivos
resumos;

f.7. Relagdo nominal dos titulos universitérios relacionados
com a disciplina ou conjunto de disciplinas em concurso, bem
como outros diplomas ou outras dignidades universitarias e
académicas.

1.3. Todas as informagdes serdo, obrigatoriamente, docu-
mentadas por certiddes ou por outros documentos, a juizo da
Congregacdo da Unidade.

1.4. 0 Memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento do prazo para
inscrigdes.

1.5. Os candidatos serdo notificados por Edital, com antece-
déncia minima de 30 (trinta) dias, a respeito da composicdo da
Comissdo Julgadora e da fixacdo do calendario de provas, que
sera publicado no DOE apds a aprovacdo das inscri¢oes pela
Congregacéo da Unidade.

1.6. Indeferido o pedido de inscrigdo, cabera pedido de
reconsideracdo a Congregacdo da Unidade, até 48 horas apds a
publicacdo do indeferimento.

1.7. Mantendo-se o indeferimento pela Congregacao da
Unidade, cabera recurso a Camara de Ensino, Pesquisa e Exten-
sao do Conselho Universitario, até 48 horas apds a publicacdo
do indeferimento do pedido de reconsideragéo.

Il - DA COMISSAO JULGADORA DO CONCURSO

2. A Comisséo Julgadora do concurso sera constituida de
5 (cinco) membros aprovados pela Congregacdo da Unidade,
entre especialistas de renome na disciplina ou conjunto de
disciplinas em concurso, 2 (dois) dos quais pertencerdo ao
corpo docente da Universidade, escolhidos entre professores
de nivel MS-6 ou MS-5, em exercicio na Universidade, e os 3
(trés) restantes escolhidos entre professores dessas categorias
ou de categorias equivalentes pertencentes a estabelecimentos
de ensino superior oficial ou profissionais de reconhecida com-
peténcia na disciplina ou conjunto de disciplinas em concurso,
pertencentes a instituigdes técnicas, cientificas ou culturais do
Pais ou do exterior.

Il - DAS PROVAS

3. 0 presente concurso constara das seguintes provas:

. Prova de Titulos; (peso 02)

Il Prova Didatica; (peso 01)

I1l. Prova de Defesa de Tese ou avaliagdo do conjunto da
produgao cientifica, artistica ou humanistica do candidato apés
o seu doutoramento e por ele apresentado de forma a evidenciar
a sua contribuicdo nos campos da ciéncia, das artes ou huma-
nidades; (peso 01).

3.1. A Prova de Titulos consistira na avaliacdo pela Comis-
sao Julgadora, com base no memorial apresentado, dos titulos
do candidato, emitindo parecer circunstanciado em que se realce
sua criatividade na ciéncia, nas artes ou humanidades e suas
qualidades como professor e orientador de trabalhos.

3.1.1. No julgamento de titulos sera considerado cada um
dos itens abaixo, por ordem decrescente de valor:

a. Atividades didaticas de orientacdo, de ensino e pesquisa;

b. Atividades cientificas, artisticas, culturais e técnicas rela-
cionadas com a matéria em concurso;

c. Titulos universitarios; e

d. Diplomas de outras dignidades universitarias e académicas.

3.2. A prova didatica versara sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas ministradas na Universidade no ano
anterior ao concurso e nela o candidato devera revelar cultura
aprofundada no assunto.

3.2.1. A matéria para a prova didatica sera sorteada na pre-
senca de, no minimo, 3 membros da Comissao Julgadora, com
24 horas de antecedéncia, de uma lista de 10 pontos organizada
pela referida Comisséo.

3.2.2. A prova didatica terd a duragdo de 50 a 60 minutos
e nela o candidato desenvolvera o assunto do ponto sorteado,
vedada a simples leitura do texto da aula, mas facultando-se,
com prévia aprovacdo da Comissao Julgadora, o emprego de
roteiros, apontamentos, tabelas, graficos, dispositivos ou outros
recursos pedagdgicos utilizaveis na exposicao.

3.3. A tese a ser defendida pelo candidato devera basear-
-se em trabalho de pesquisa original. No caso de o candidato
optar pela apresentagéo do conjunto de sua produco cientifica,
artistica ou humanistica, realizada apés o doutoramento, este
conjunto de trabalhos sera organizado de modo a demonstrar
a capacidade critica do candidato, bem como a originalidade
de suas pesquisas.

3.3.1. A arguicdo sera feita pela Comissao Julgadora, caben-
do a cada examinador 30 minutos e igual prazo ao candidato
para responder. A critério do candidato, podera haver dialogo e
neste caso, os tempos serdo somados.

IV - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

4. Cada examinador atribuira notas de 0 (zero) a 10 (dez) a
cada uma das provas.

4.1. A nota final de cada examinador sera a média pondera-
da das notas por ele atribuidas as provas.

4.2. Os candidatos que alcancarem, de 3 (trés) ou mais
examinadores, a média minima 7,0 (sete), serdo julgados habili-
tados a Livre-Docéncia.

4.3. A Comissao Julgadora, terminadas as provas, emitira
um parecer circunstanciado, Unico e conclusivo, sobre o resul-
tado do concurso que sera submetido a aprovacdo da Congre-
gacdo da Unidade.

4.4. 0 resultado final do concurso para Livre-Docente, devi-
damente aprovado pela Congregacdo da Faculdade de Enge-
nharia Agricola, sera submetido a homologacdo da Camara de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, com posterior publicacdo no D.O.E

V - DO RECURSO

5. Do julgamento do concurso caberd recurso, exclusi-
vamente de nulidade, para a Camara de Ensino, Pesquisa e
Extensao.

VI - DA LEGISLACAO

6. O presente concurso obedecerd as disposicdes contidas
na Deliberacdo CONSU-A-05/ 2003 e Deliberagdo CONSU 352/
2003 que estabelece o perfil de Professor Associado | (MS-5.1)
da Faculdade de Engenharia Agricola.

PROGRAMA DAS DISCIPLINAS

FA720 - Fundamentos de Economia

Ementa:

Introdugéo a macroeconomia (medidas da atividade econd-
mica: produto, renda, consumo, poupanca, investimento, expor-
tacdes e importacdes). Populacdo, emprego e renda: mercado
de trabalho, desigualdades sociais e econdmicas. Importancia
e papel da agricultura no desenvolvimento econdmico e social.
Mercados e transagbes. Economia informal.material suporte;
processos aplicados ao pds-tratamento de aguas residuarias;
processos de desinfeccdo; critérios para disposicao de efluentes
nos solos.

FA721 - Engenharia Econdmica

Ementa:

Conceitos econdmicos introdutérios. Matematica financeira.
Custos. Andlise de investimentos. Fluxo de caixa. Métodos de
Comparacdo de alternativas de investimento e métodos de
deciséo. Efeito da incidéncia de impostos na avaliagdo econd-
mica. Andlise financeira e alavancagem. Analise de incerteza
e de riscos.

FA093 - Introducdo ao Mercado de Capitais e de Commo-
dities Agricolas

Ementa:

Nogbes de mercado de agdes, a termo, de opgdes, futuro, de
ouro, de derivativos, de op¢es e mercado de commodities agri-
colas. Fungdes e estruturas. Aspectos positivos e negativos para
o hedger e para o especulador, do ponto de vista do mercado e
da politica econdmica do Governo.

FA082 - Estratégia e Gestdo de Empresas Agropecuarias

Ementa:

0 atual contexto das empresas agropecuarias. Estrutura-
¢do do planejamento estratégico nas empresas agropecuarias.
Aspectos organizacionais das empresas agropecuarias. Processo
gerencial nas empresas agropecuarias. Controle e avaliagdo de
desempenho nas empresas agropecuarias.

AP500 - Financiamento do Setor Rural

Ementa:

0 financiamento como instrumento de politica agricola no
contexto do desenvolvimento setorial. Organizacao. Problemati-
ca dos custos agricolas, dos encargos financeiros, dos subsidios
e da distribuicdo do crédito. Andlise do caso brasileiro e das
relagdes com o desempenho do setor agricola.

AP538 - Estrutura e Andlise de Cadeias de Valor em Siste-
mas Agroindustriais

Ementa:

Administracdo sustentavel em sistemas agroalimentares.
Planejamento estratégico nas cadeias de valor agroindustriais.
Qualidade e Melhores praticas em sistemas agroalimentares.
Certificagdo Socio-Ambiental nas cadeiais de valor agroindus-
triais. A coordenagdo vertical na estrutura e estratégia das
cooperativas agricolas. Empreendedorismo nas cadeias de valor
agroindustriais. Modelos Bio econdmicos para analise da cadeia
de valor.
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Faculdade de Engenharia

EDITAL n° 200/ 2019 - STDARH/ FE

DIVULGACAOQ DA NOTAS

DIVULGAMOS a nota da prova referente ao Concurso
Publico de Provas, com o objetivo de selecionar candidatos para
provimento de funcdo docente, mediante admissdo em carater
temporario, referente as horas-aula excedentes (em substitui-
¢d0) na area de atuacio INFORMATICA, regido pelo Edital de
Abertura de Inscricdes N° 155/ 2019-STDARH/ FEB, para o ano
letivo de 2020.

CANDIDATOS HABILITADOS COM LICENCIATURA PLENA
ESPECIFICA - Nome - R.G. - Nota da Prova:

- MARCELO CABELLO PERES - 21.172.433-6/ SP - 5,60.

CANDIDATOS HABILITADOS SEM LICENCIATURA PLENA
ESPECIFICA - Nome - R.G. - Nota da Prova:

- AMANDA DE MAIA AREIAS - 40.700.655-2/ SP - 9,65;

- VICTOR DE ASSIS RODRIGUES - 46.355.975-7/ SP - 9,00;

- PEDRO HENRIQUE PAIOLA - 52.400.635-0/ SP - 8,70;

- JULIANA CASSIANO FERRAREZI CATHARINO - 47.677.623-
5/ SP - 7,55;

- HENRIQUE INRI DE CARVALHO - 41.356.414-9/ SP - 7,40.

CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS - R.G.:

-0

CANDIDATOS AUSENTES - R.G.:

-22.953.794-7/ SP;

- 46.249.350-7/ SP;

- 46.762.303-X/ SP.

(Processo N° 665/ 2019-FE/ C.Bauru)

EDITAL n° 201/ 2019 - STDARH/ FE

DIVULGACAOQ DA NOTAS

DIVULGAMOS a nota da prova referente ao Concurso
Publico de Provas, com o objetivo de selecionar candidatos para
provimento de funcdo docente, mediante admissdo em carater
temporario, referente as horas-aula excedentes (em substitui-
¢&0) no componente curricular LEGISLACAO APLICADA E ETICA
PROFISSIONAL, regido pelo Edital de Abertura de Inscrices N°
159/ 2019-STDARH/ FEB, para o ano letivo de 2020.

CANDIDATOS HABILITADOS COM LICENCIATURA PLENA
ESPECIFICA - Nome - R.G. - Nota da Prova:

- MAURICIO AUGUSTO DE SOUZA RUIZ - 19.196.975-8/ SP - 9,2.

CANDIDATOS HABILITADOS SEM LICENCIATURA PLENA
ESPECIFICA - Nome - R.G. - Nota da Prova:

- RODOLFO RUBENS MARTINS CORREA - 18.966.070-3/ SP - 8,3;

- VINICIUS DE CARVALHO CARREIRA - 32.690.495-5/ SP - 7,8;

- PEDRO TIAGO DE ANDRADE AVILA - 32.044.552-5/ SP - - 5,8.

CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS - R.G.:

-0

CANDIDATOS AUSENTES - R.G.:

-0

(Processo N° 661/ 2019-FE/ C.Bauru)

EDITAL n° 202/ 2019 - STDARH/ FE

DIVULGAGAO DA NOTAS

DIVULGAMOS a nota da prova referente ao Concurso
Publico de Provas, com o objetivo de selecionar candidatos para
provimento de funcdo docente, mediante admissdo em carater
temporario, referente as horas-aula excedentes (em substitui-
¢ao) no componente curricular BIOLOGIA, regido pelo Edital de
Abertura de Inscrigdes N° 157/ 2019-STDARH/ FEB, para o ano
letivo de 2020.

CANDIDATOS HABILITADOS COM LICENCIATURA PLENA
ESPECIFICA - Nome - R.G. - Nota da Prova:

- JOAO ALBERTO ZAGO BEVENUTO - 33.475.836-1/ SP - 9,0;

- WALCIANE DA SILVA RUBINI - 45.331.217-2/ SP - 8,5;

- ALINE CRISTINA ZAGO - 43.151.914-6/ SP - 8,2;

- JONAS GARCIA DE SOUZA - 43.157.056-5/ SP - 7,5;

- LEONARDO DOTA ZONARO - 42.241.140-1/SP - 7,1;

- FERNANDA DOTTI DO PRADO - 34.970.810-1/ SP - 6,1;

- LUCIANE MISSAE SATO - 40.360.416-3/ SP - 5,0.

CANDIDATOS HABILITADOS SEM LICENCIATURA PLENA
ESPECIFICA - Nome - R.G. - Nota da Prova:

- ARIANE FERNANDES GUIMARAES - 40.727.685-3/ SP - 6,0.

CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS - R.G.:

- 8.370.878-6/ PR;

- 34.037.307-6/ SP;

- 36.920.953-9/ SP;

- 41.402.775-9/ SP;

- 41.584.924-X/ SP;

- 41.946.128-0/ SP;

- 45.609.631-0/ SP;

- 49.511.760-2/ SP.

documento
assinado
digitalmente

CANDIDATO AUSENTE - R.G.:

- 22.464.276-5/ SP.

(Processo N° 657/ 2019-FE/ C.Bauru)

EDITAL n° 203/ 2019 - STDARH/ FE

DIVULGACAO DA NOTAS

DIVULGAMOS a nota da prova referente ao Concurso
Publico de Provas, com o objetivo de selecionar candidatos para
provimento de fungdo docente, mediante admissdo em carater
temporario, referente as horas-aula excedentes (em substitui-
¢cdo) no componente curricular HISTORIA, regido pelo Edital de
Abertura de Inscrigdes N° 161/ 2019-STDARH/ FEB, para o ano
letivo de 2020.

CANDIDATOS HABILITADOS COM LICENCIATURA PLENA
ESPECIFICA - Nome - R.G. - Nota da Prova:

- WELLINGTON DURAES DIAS - 46.201.500-2/ SP - 8,0;

- MOISES STAHL - 43.033.786-3/ SP - 7.,5;

- ELEN CRISTINA DE MOURA TEIXEIRA - 24.632.562-8/
SP - 6,6.

CANDIDATOS HABILITADOS SEM LICENCIATURA PLENA
ESPECIFICA - Nome - R.G. - Nota da Prova:

- IGOR CALIMAM SAMPAIO - 23.911.090-0/ SP - 7,0.

CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS - R.G.:

- 48.047.125-3/ SP.

CANDIDATOS AUSENTES - R.G.:

-0
(Processo N° 660/ 2019-FE/ C.Bauru)

FUNDACAO PARA O
DESENVOLVIMENTO MEDICO-HOSPITALAR

ASSUNTO: Processo Seletivo de Pessoal para admissao em
regime C.L.T. para a funcdo, abaixo descrita.

HOMOLOGO: Processo Seletivo de Pessoal para admissdo
em Regime C.LT, na funcdo abaixo, para o AMBOLATORIO
MEDICO DE ESPECIALIDADES - AME DE TUPA, conforme segue:

Processo - Funcao

106/ 2019 - NUTRICIONISTA

Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,03
de dezembro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Janior

Diretor Presidente

FAMESP

ASSUNTO: Processos Seletivos de Pessoal para admissao em
regime C.L.T. para a fungdo, abaixo descrita.

HOMOLOGO: Processo Seletivo de Pessoal para admisséo
em Regime C.L.T., na fungdo abaixo, para as UNIDADES ADMI-
NISTRADAS PELA FAMESP NA CIDADE DE BAURU, conforme
segue.

Processo - Fun¢do

095/ 2019 - FARMACEUTICO

Fundag&o para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, 03
de dezembro de 2019.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Junior

Diretor Presidente

FAMESP

MINISTERIO PUBLICO

DIRETORIA GERAL

CONCURSO PUBLICO N° 02/ 2019

EDITAL N° 76/ 2019

RESULTADO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS INTERPOS-
TOS CONTRA A AVALIACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS AS
VAGAS RESERVADAS A PESSOA NEGRA

O Promotor de Justica MARCIO FRANCISCO ESCUDEIRO
LEITE, Presidente da Comissdo Especial de Selecdo Publica do
Ministério Pablico do Estado de Sao Paulo, constituida com a
finalidade de realizar concurso publico para provimento de car-
gos de ANALISTA JURIDICO DO MP, objeto do Edital de Abertura
n° 01/ 2018, publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo
- D.O.E. (Executivo, Caderno 1, Secao Concursos), em 17 de julho
de 2018, e rerratificado em 07 de agosto de 2018, em 31 de
agosto de 2018 e em 29 de setembro 2018, TORNA PUBLICO, no
anexo Unico que integra este Edital, o resultado do julgamento
dos recursos interpostos contra a avaliacdo dos candidatos ins-
critos as vagas reservadas a pessoa negra, nos termos do item
5.8 e sequintes do Edital de Abertura.

0 candidato tera acesso a fundamentagdo da decisdo por
meio do site da Fundacdo VUNESP, www.vunesp.com.br, aces-
sando a “Area do Candidato”.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém
possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

S&o Paulo, 03 de dezembro de 2019.

ANEXO UNICO

INSCRICAO - NOME - DOCUMENTO - OPGAO - RESULTADO

3641325 9 - ADRIANO JOSE LOURENCO - 32077134 9 -
004 Regido Administrativa - Capital e Grande Sao Paulo |, Il e
Il - IMPROVIDO

3806493 6 - DANIELA GALVAO DE ARAUJO - 29545968 2 -
010 Regido Administrativa - Sdo José do Rio Preto - IMPROVIDO

3889777 6 - DANILO BERNARDINO DE ALMEIDA CRUZ -
28535572 7 - 004 Regido Administrativa - Capital e Grande Séo
Paulo I, Il e Il - IMPROVIDO

3719254 0 - DONERY DOS SANTOS AMANTE - 27360482X -
012 Regido Administrativa - Taubaté - IMPROVIDO

3931657 2 - FERNANDA DE FREITAS PEREIRA - 09730396
80 - 004 Regido Administrativa - Capital e Grande Sao Paulo |,
Il e lll - IMPROVIDO

3630989 3 - FILIPE DOS SANTOS SILVA - 43981220 3 - 004
Regido Administrativa - Capital e Grande Sao Paulo I, Il e Ill -
IMPROVIDO

3699955 5 - GIOVANE NEVES DE ARAUJO - 47641702 8 -
007 Regido Administrativa - Presidente Prudente - IMPROVIDO

3702190 7 - GIOVANNA ANTONUCCI BRITO OLIVEIRA -
5977645 - 012 Regido Administrativa - Taubaté - IMPROVIDO

3716412 0 - GISELLE RODRIGUES DE SOUZA SABINO -
32103327 9 - 004 Regido Administrativa - Capital e Grande Séo
Paulo I, Il e lll - IMPROVIDO

3935824 0 - GLEBER RODNEY MARQUES MUNIZ COSTA
- 41 078 7875 - 013 Regido Administrativa - Vale do Ribeira -
IMPROVIDO

3718619 1 - ISABELLA FERMIANO DA SILVA - 39850834
3 - 004 Regido Administrativa - Capital e Grande Sao Paulo I, Il
e lll - IMPROVIDO

3708453 4 - LUCAS BIANCHI AMBROZIO - 37205516 3 -
002 Regido Administrativa - Aracatuba - IMPROVIDO

3737581 4 - LUCIANA DE SOUSA TEIXEIRA - 2782472 -
004 Regido Administrativa - Capital e Grande Sao Paulo |, Il e
Il - IMPROVIDO

3789274 6 - NILTON GIRALDI DOS SANTOS - 33777200 9 -
010 Regido Administrativa - Sdo José do Rio Preto - IMPROVIDO

3698811 1 - PRISCILA BITTENCOURT JURQUET - 39688604
8 - 004 Regido Administrativa - Capital e Grande Sao Paulo |, Il
e lll - IMPROVIDO

3848689 0 - RAFAEL ALEXANDRE DE SOUSA - 44865072
1 - 012 Regido Administrativa - Taubaté - IMPROVIDO

3641843 9 - RAISSA LAGE AVELAR TORRES - 13317641 -
004 Regido Administrativa - Capital e Grande Sao Paulo |, Il e
1l - IMPROVIDO

3921367 6 - SAMY SANCHES DE ALMEIDA - 12888666 3 -
010 Regido Administrativa - Sdo José do Rio Preto - IMPROVIDO

3653559 1 - THATIANE SOARES - 30983172 - 004 Regiao
Administrativa - Capital e Grande Sao Paulo |, Il e Il - IMPROVIDO

3835650 3 - THIAGO VIANA MOTHE - 210743506 - 009
Regido Administrativa - Santos - IMPROVIDO

CONCURSO PUBLICO N° 01/ 2018

EDITAL N° 77/ 2019

RESULTADO FINAL DAS PERICIAS MEDICAS PREVIAS DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA

0 Promotor de Justica MARCIO FRANCISCO ESCUDEIRO
LEITE, Presidente da Comissdo Especial de Selecdo Publica do
Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, constituida com a
finalidade de realizar concurso publico para provimento de car-
gos de ANALISTA JURIDICO DO MP, objeto do Edital de Abertura
n° 01/ 2018, publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo
- D.O.E. (Executivo, Caderno 1, Se¢do Concursos), em 17 de julho
de 2018, e rerratificado em 07 de agosto de 2018, em 31 de
agosto de 2018 e em 29 de setembro 2018, TORNA PUBLICO, no
anexo Unico que integra este Edital, o resultado final das pericias
médicas prévias das pessoas com deficiéncia, nos termos do
item 5.2 e seguintes do Edital de Abertura.

E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém
possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

S&o Paulo, 03 de dezembro de 2019.

ANEXO UNICO

RESULTADO DAS PERICIAS MEDICAS DOS CANDIDATOS
CONSTANTES DA LISTA ESPECIAL DE CLASSIFICACAO PROVISO-
RIA DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

Inscricdo - NOME - DOCUMENTO - OPCAO - RESULTADO DA
PERICIA - RESULTADO DA JUNTA MEDICA

3793174 1 - DANIEL HOLANDA MELO - 1185796 0 - 002
Analista Juridico do Ministério Publico (Regido Administra-
tiva - Aragatuba) - Pessoa com Deficiéncia - O candidato foi
considerado pessoa com deficiéncia e apto para o desempenho
das atribuicdes do cargo, nos termos da Lei Complementar
683, de 18-09-1992, alterada pela Lei Complementar 932, de
08-11-2002.

3723110 3 - ERIK MACEDO MARQUES - 29851215 4 - 004
Analista Juridico do Ministério Publico (Regido Administrativa -
Capital e Grande S&o Paulo I, Il e ll) - Pessoa com Deficiéncia - O
candidato foi considerado pessoa com deficiéncia e apto para o
desempenho das atribuicées do cargo, nos termos da Lei Com-
plementar 683, de 18-09-1992, alterada pela Lei Complementar
932, de 08-11-2002.

3644411 1 - GABRIEL OLIVEIRA DA COSTA - 40.969.576
2 - 006 Analista Juridico do Ministério Publico (Regido Adminis-
trativa - Piracicaba) - Pessoa com Deficiéncia - O candidato foi
considerado pessoa com deficiéncia e apto para o desempenho
das atribuicdes do cargo, nos termos da Lei Complementar
683, de 18-09-1992, alterada pela Lei Complementar 932, de
08-11-2002.

3895516 4 - LILIAN LICIA DE SOUZA CAETANO - 475830337
- 010 Analista Juridico do Ministério Publico (Regido Administra-
tiva - S&o José do Rio Preto) - Pessoa com Deficiéncia - Candida-
to ndo compareceu a pericia médica agendada.

3702728 0 - MARCELA REY GRANDIZOLI - 356109501 - 004
Analista Juridico do Ministério Publico (Regido Administrativa -
Capital e Grande S&o Paulo |, Il e ll) - Pessoa com Deficiéncia - O
candidato foi considerado pessoa com deficiéncia e apto para o
desempenho das atribuicées do cargo, nos termos da Lei Com-
plementar 683, de 18-09-1992, alterada pela Lei Complementar
932, de 08-11-2002.

3643135 4 - MARIA CLEIDE DE CARVALHO MAGALHAES -
1643803 - 009 Analista Juridico do Ministério Publico (Regido
Administrativa - Santos) - Pessoa com Deficiéncia - O candidato
foi considerado pessoa com deficiéncia e apto para o desempe-
nho das atribuicées do cargo, nos termos da Lei Complementar
683, de 18-09-1992, alterada pela Lei Complementar 932, de
08-11-2002.

3705977 7 - MARIA CRISTINA NUNES DE OLIVEIRA RIBEI-
RO - 278208204 - 004 Analista Juridico do Ministério Publico
(Regido Administrativa - Capital e Grande Sao Paulo I, Il e II)
- Pessoa com Deficiéncia - O candidato foi considerado pessoa
com deficiéncia e apto para o desempenho das atribuicdes do
cargo, nos termos da Lei Complementar 683, de 18-09-1992,
alterada pela Lei Complementar 932, de 08-11-2002.

3642156 1 - MICHELLE CAROLINE KOLBER - 33692941
9 - 004 Analista Juridico do Ministério Pablico (Regidgo Admi-
nistrativa - Capital e Grande Sao Paulo I, Il e Ill) - Pessoa com
Deficiéncia - O candidato foi considerado pessoa com deficiéncia
e apto para o desempenho das atribui¢des do cargo, nos termos
da Lei Complementar 683, de 18-09-1992, alterada pela Lei
Complementar 932, de 08-11-2002.

3627836 0 - PATRICIA REIS ANGELO - 49774624 4 - 001
Analista Juridico do Ministério Publico (Regido Administrativa
Bauru) - Pessoa com Deficiéncia - O candidato foi considerado
pessoa com deficiéncia e apto para o desempenho das atribui-
¢oes do cargo, nos termos da Lei Complementar 683, de 18-09-
1992, alterada pela Lei Complementar 932, de 08-11-2002.

3897682 0 - PRISCILA REGINA DOS SANTOS - 43082933 4 -
005 Analista Juridico do Ministério Pablico (Regiao Administrati-
va - Franca) - Pessoa com Deficiéncia - O candidato nao foi consi-
derado pessoa com deficiéncia nos termos da Lei Complementar
683, de 18-09-1992, alterada pela Lei Complementar 932, de
08-11-2002. - O candidato nao foi considerado pessoa com defi-
ciéncia, nos termos da Lei Complementar 683, de 18-09-1992,
alterada pela Lei Complementar 932, de 08-11-2002.

3846616 3 - RAFAEL MARTILIANO DOS SANTOS -
325188701 - 004 Analista Juridico do Ministério Publico (Regido
Administrativa - Capital e Grande S&o Paulo |, Il e Ill) - Pessoa
com Deficiéncia - O candidato foi considerado pessoa com defi-
ciéncia e apto para o desempenho das atribui¢ées do cargo, nos
termos da Lei Complementar 683, de 18-09-1992, alterada pela
Lei Complementar 932, de 08-11-2002.

3899606 5 - RENATO BRUNETTI CRUZ - 12773642 - 003
Analista Juridico do Ministério Publico (Regido Administrativa
- Campinas) - Pessoa com Deficiéncia - Candidato ndo compare-
ceu a pericia médica agendada.

3731694 0 - RHUAN DERGLEY DA SILVA - 48915625 3 - 009
Analista Juridico do Ministério Publico (Regido Administrativa -
Santos) - Pessoa com Deficiéncia - O candidato foi considerado
pessoa com deficiéncia e apto para o desempenho das atribui-
¢oes do cargo, nos termos da Lei Complementar 683, de 18-09-
1992, alterada pela Lei Complementar 932, de 08-11-2002.

3715393 5 - RUI GONCALVES DE OLIVEIRA SOBRINHO -
16946309 - 008 Analista Juridico do Ministério Publico (Regido
Administrativa - Ribeirdo Preto) - Pessoa com Deficiéncia - O
candidato foi considerado pessoa com deficiéncia e apto para o
desempenho das atribuicdes do cargo, nos termos da Lei Com-
plementar 683, de 18-09-1992, alterada pela Lei Complementar
932, de 08-11-2002.

3635042 7 - SAMANTA AKEMI NEMOTO - 03320949572
0 - 004 Analista Juridico do Ministério Publico (Regido Admi-
nistrativa - Capital e Grande Sao Paulo |, Il e ll) - Pessoa com
Deficiéncia - O candidato foi considerado pessoa com deficiéncia
e apto para o desempenho das atribuicdes do cargo, nos termos
da Lei Complementar 683, de 18-09-1992, alterada pela Lei
Complementar 932, de 08-11-2002.

3628556 0 - THIAGO ANDRE SILVA GONCALVES - 28104222
6 - 010 Analista Juridico do Ministério Pablico (Regido Admi-
nistrativa - Sdo José do Rio Preto) - Pessoa com Deficiéncia - O
candidato foi considerado pessoa com deficiéncia e apto para o
desempenho das atribuicdes do cargo, nos termos da Lei Com-
plementar 683, de 18-09-1992, alterada pela Lei Complementar
932, de 08-11-2002.

3908199 0 - YURI MACIEL TELES - 21639034 - 004 Analista
Juridico do Ministério Publico (Regido Administrativa - Capital
e Grande S3o Paulo I, Il e Ill) - Pessoa com Deficiéncia - O
candidato foi considerado pessoa com deficiéncia e apto para o
desempenho das atribuicdes do cargo, nos termos da Lei Com-
plementar 683, de 18-09-1992, alterada pela Lei Complementar
932, de 08-11-2002.
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