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Ordem do Dia 
   Itens 01 a 105 

 

 

   

 



COMPOSIÇÃO DA CÂMARA DE ADMINISTRAÇÃO 

REITOR – ANTONIO JOSÉ DE ALMEIDA MEIRELLES 

 CGU MARIA LUIZA MORETTI 

 PRDU FERNANDO SARTI 

 PROEEC FERNANDO ANTÔNIO SANTOS COELHO 

 

D I R E T O R E S  

Titulares 

         FCA                      MÁRCIO ALBERTO TORSONI 

         IEL                        PETRILSON ALAN PINHEIRO DA SILVA 

 IFGW                     MÔNICA ALONSO COTTA 

        FEEC HUGO ENRIQUE HERNANDEZ FIGUEROA 

 FEQ DIRCEU NORILER 

 IE CÉLIO HIRATUKA 

 FCM CLAUDIO SADDY RODRIGUES COY 

 IG MARCIO ANTONIO CATAIA 

 FENF ROBERTA CUNHA MATHEUS RODRIGUES 

  

 

Suplentes 

 FECFAU                PAULO JOSÉ ROCHA DE ALBUQUERQUE 

        IFCH                      ANDRÉIA GALVÃO 

        FE                          DEBORA CRISTINA JEFFREY 

 

D O C E N T E S 

Titulares 

WAGNER DE MELO ROMÃO  

VERÓNICA ANDREA GONZÁLEZ-LÓPEZ  

MARISA MASUMI BEPPU  

SIMONE APPENZELLER 

FRANCISCO HIDEO AOKI 

JOSELY RIMOLI 

FRANCISCO DA FONSECA RODRIGUES 

Suplentes 

SAMUEL ROCHA DE OLIVEIRA  

SILVIA CRISTINA FRANCO AMARAL 

DANIEL MARTINS DE SOUZA 

CESAR JOSÉ BONJUANI PAGAN 

 

DIRETORES DOS COLÉGIOS TÉCNICOS 

Titular 

COTIL     AUGUSTO CÉSAR DA SILVEIRA 

 

Suplente 

COTUCA         LUIZ SEABRA JUNIOR 

 

SUPERINTENDENTE DO HC 

Titular 

    ELAINE CRISTINA DE ATAIDE  

Suplente 

CAISM         JOÃO RENATO BENNINI JUNIOR 

 

D I S C E N T E S 

Titulares 

SARAH DE MEDEIROS PINHEIRO SOUZA 

VALENTINA SPEDINE SIERRA 

FELIPE MACHADO SAVEDRA 

JOÃO MATEUS SILVA FEITOZA 

Suplente 

ÂNGELO ROBERTO BIASI 

 

SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS 

Titulares 

 

MATHEUS DA SILVA MARCHETI MARTINS 

ELAINE DOS SANTOS JOSÉ 

RAFAEL SILVA MARCONATO 

 

Suplentes 

 

ADILTON DORIVAL LEITE 

ANTONIO SALVADOR PEDRETTI NETO 

 

COMUNIDADE EXTERNA 

Titulares 

FAPESP – MARCÍLIO ALVES 

DIEESE – LEANDRO HORIE 

 

Junho/2024 
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ORDEM DO DIA 

 

I - PARA DELIBERAÇÃO 

 

 

 A - CARREIRA DOCENTE  

 
a) Nomeação na Parte Permanente do QD – Professor Titular – Aplicação do RDIDP 

Deliberação Consu-A-02/2001 

 
01) Nº 09-P-4947/2003 
 

JOSÉ ALVES DE FREITAS NETO - IFCH - 1) Nomeação na PP: 

Prof. Titular – nível MS-6 – RTP – área de História da América - 

Departamento de História. 2) Aplicação do RDIDP. Concurso 

homologado pela Cepe em 11.06.24 – Aprovação pela 

Congregação em 07.08.24 – Parecer CPDI-73/24. 

 

Nota da SG: A partir 06.09.22 – MS-5.2 – RDIDP, em virtude de 

Promoção por Mérito. 

 

Recursos: Informação Aeplan-1214/24.  

  

02) Nº 19-P-26377/2001 
 

WENCESLÁU MACHADO DE OLIVEIRA JÚNIOR - FE - 1) 

Nomeação na PP: Prof. Titular – nível MS-6 – RTP – área de 

Educação e Cultura - Departamento de Educação, 

Conhecimento, Linguagem e Arte. 2) Aplicação do RDIDP. 

Concurso homologado pela Cepe em 11.06.24 – Aprovação pela 

Congregação em 26.06.24 – Parecer CPDI-70/24. 

 

Nota da SG: A partir 12.08.14 – MS-5.1 – RDIDP, em virtude de 

obtenção do título de Livre Docente. 

 

Recursos: Informação Aeplan-1125/24.  

 

b) Nomeação na Parte Permanente do QD – Professor Doutor – Ingresso no RDIDP 

Deliberação Consu-A-02/2001 

 

03) Nº 08-P-28505/2024 
 

ANA AMÉLIA BERGAMINI MACHADO – IFGW - 1) Nomeação na 

PP: Prof. Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Física Experimental 

de Altas Energias/Física Teórica: Extensão do Modelo Padrão. 2) 

Ingresso no RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 

08.11.22 – Aprovação pela Congregação em 09.08.24 – Parecer 

CPDI-74/24. 

 

Recursos: Informação Aeplan-1221/24. 

  

04) Nº 11-P-24671/2024 
 

JOÃO PAULO VITA DAMASCENO – IQ - 1) Nomeação na PP: Prof. 

Dr. – nível MS-3.1 – RTP – áreas de Química Inorgânica, Catálise 

https://www.pg.unicamp.br/norma/2684/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/2684/1
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em Energia e/ou Meio Ambiente; Química de Materiais – 

Departamento de Química Inorgânica. 2) Ingresso no RDIDP. 

Concurso homologado pela Cepe em 11.06.24 – Aprovação pela 

Congregação em 28.06.24 – Parecer CPDI-71/24. 

 

Recursos: Informação Aeplan-1134/24. 

  

05) Nº 26-P-21590/2024 
 

MARIANA RÊIS MARIA DE LANA – IE - 1) Nomeação na PP: Prof. 

Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Economia e Meio Ambiente – 

Departamento de Política e História Econômica. 2) Ingresso no 

RDIDP. Concurso homologado pela Cepe em 11.06.24 – 

Aprovação pela Congregação em 09.08.24 – Parecer CPDI-

75/24. 

 

Recursos: Informação Aeplan-1194/24. 

  

06) Nº 10-P-9235/2024 

 
PETRA MARIA BARTMEYER – IMECC - 1) Nomeação na PP: Prof. 

Dr. – nível MS-3.1 – RTP – área de Matemática Aplicada - 

Departamento de Matemática Aplicada. 2) Ingresso no RDIDP. 

Concurso homologado pela Cepe em 02.07.24 – Aprovação pela 

Congregação em 07.03.24 – Parecer CPDI-72/24. 

 

Recursos: Informação Aeplan-1131/24. 

 

c) Abertura de Processo Seletivo Sumário – Carreira MS 

Deliberação CAD-A-03/2018 

 

07) Nº 02-P-48624/2023 
 

FCM – Abertura de processo seletivo sumário para contratação 

temporária, em caráter excepcional, de 01 (um) Professor 

Doutor, nível MS-3.1, em RTC, junto ao Departamento de Clínica 

Médica, pelo prazo de 365 dias – Aprovação pela Congregação 

em 24.11.23 – Parecer CVD-34/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-21/24. 

  

08) Nº 05-D-22557/2024 

 
FECFAU – Abertura de processo seletivo sumário para 

contratação temporária de 01 (um) Professor Doutor, nível MS-

3.1, em RTC, junto ao Departamento de Arquitetura e 

Construção, pelo prazo de 365 dias ou até o retorno de docente 

que está afastada por motivo de licença médica desde 05.03.22, 

sem previsão de retorno às atividades, sendo substituída 

temporariamente por contratação que se encerra em 06.02.25 

– Aprovação pela Congregação em 24.06.24 – Parecer CVD-

35/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-251/24.  

https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
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09) Nº 18-P-26707/2024 

 
FEQ – Abertura de processo seletivo sumário para contratação 

temporária de 03 (três) Professores Doutores, nível MS-3.1, em 

RTC, pelo prazo de 365 dias ou até que se realize o processo 

seletivo público e se admita candidatos aprovados, o que ocorrer 

primeiro, para atuarem no oferecimento das disciplinas dos 

catálogos anteriores a 2023 – Aprovação pela Congregação em 

28.06.24 – Parecer CVD-36/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-308/24.  

 

d) Prorrogação de Contrato Emergencial de Docente – Carreira MS 

§ 4º do artigo 2º da Deliberação CAD-A-03/2018 

 

10) Nº 36-P-33845/2023 

  
FCA – Prorrogação do contrato temporário, em caráter 

excepcional, da Profa. Dra. DANIELA CUNHA BLANCO, nível MS-

3.1, em RTP, junto às disciplinas do Núcleo Geral Comum (NGC), 

pelo período de 09.10.24 a 31.12.24, em substituição a docente 

que está usufruindo períodos de férias e licenças (prêmio e 

sabática) desde 04.09.23 – Aprovação pela Congregação em 

14.08.24 – Parecer CVD-49/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-200/24. 

 

e) Manutenção de Contrato Temporário de Docente – Carreira MS 

Deliberação CAD-A-03/2018 

 

11) Nº 08-P-45893/2022 
 

IFGW – Manutenção de contrato Emergencial da Profa. NATÁLIA 

DE FARIA COUTINHO, Professor Doutor I, nível MS-3.1, em RTP, 

até 15.02.25, em substituição a docente afastado para tratar de 

interesse particular com prejuízo de vencimentos até 17.08.24. 

O docente afastado informou ao Instituto que solicitará 

desligamento em 18.08.24, junto ao Departamento de Física 

Aplicada – Aprovação ad referendum da Congregação em 

02.09.23 –Parecer CVD-37/24. 

 

f) Transferência de Docente – Carreira MS 

Art. 85 e 157 do Regimento Geral da Unicamp 

 

12) Nº 08-P-20585/2024 
 

RICARDO ANTONIO MOSNA – Professor Associado – MS-5.2 - 

RDIDP, do Instituto de Matemática, Estatística e Computação 

Científica para o Instituto de Física Gleb Wataghin – Aprovada 

pelas Congregações do IMECC em 04.07.24 e do IFGW em 

07.06.24 – Parecer CVD-32/24. 

 

 

 

https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
https://downloads.sg.unicamp.br/?t=5bfbe908bd530d5c43f99eb09d2d37e4&f=2db7456fd9ef8d40bc1891d21fffa1ee
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g) Admissão – Carreira MST 

Alínea “a” do artigo 50 dos Estatutos da Unicamp 

 

13) Nº 15-P-20593/2018 
 

COTUCA – Admissão de LUCIENE BARBOSA BISPO FERREIRA 

para exercer a função de Professor do Magistério Secundário 

Técnico - MST-III-H – em jornada de 40 horas semanais – junto 

ao Departamento de Enfermagem – Aprovação pela 

Congregação em 25.06.24 – Parecer CIDD-113/24. 

 

Titulação: Mestra em Ciências da Saúde – Universidade de 

Campinas/2017 

 

Recursos: Informação Aeplan-1189/24. 

 

Obs.: A aprovação deste item está condicionada à homologação do 

Processo Seletivo Público pela Cepe em sua 404ª Sessão Ordinária de 

10.09.24 – Processo do concurso  12-P-50471/22. 

  

14) Nº 15-P-19619/2014 
 

COTUCA – Admissão de MARIANA DE JESUS MESZAROS para 

exercer a função de Professor do Magistério Secundário Técnico 

- MST-III-H – em jornada de 40 horas semanais – junto ao 

Departamento de Enfermagem – Aprovação pela Congregação 

em 25.06.24 – Parecer CIDD-114/24. 

 

Titulação: Mestra em Ciências da Saúde – Universidade de 

Campinas/2022 

 

Recursos: Informação Aeplan-1188/24. 

 

Obs.: A aprovação deste item está condicionada à homologação do 

Processo Seletivo Público pela Cepe em sua 404ª Sessão Ordinária de 

10.09.24 – Processo do concurso 12-P-50471/22. 

  

15) Nº 15-P-1652/2019 
 

COTUCA – Admissão de NATHALIA MALAMAN GALHARDI para 

exercer a função de Professor do Magistério Secundário Técnico 

- MST-III-H – em jornada de 40 horas semanais – junto ao 

Departamento de Enfermagem – Aprovação pela Congregação 

em 25.06.24 – Parecer CIDD-115/24. 

 

Titulação: Mestra em Ciências da Saúde – Universidade Federal de São 

Carlos/2018 

 

Recursos: Informação Aeplan-1187/24. 

 

Obs.: A aprovação deste item está condicionada à homologação do 

Processo Seletivo Público em sua 404ª Sessão Ordinária de 10.09.24 – 

Processo do concurso 12-P-50471/22. 

  

16) Nº 12-P-24847/2024 
 
 

COTUCA – Admissão de RAFAEL PARRA RIBEIRO para exercer a 

função de Professor do Magistério Secundário Técnico - MST-III-

https://downloads.sg.unicamp.br/?t=5bfbe908bd530d5c43f99eb09d2d37e4&f=d2cfb229abdfa931b53833d9467ea5ec
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J – em jornada de 40 horas semanais – junto ao Departamento 

de Plásticos – Aprovação pela Congregação em 02.07.24 – 

Parecer CIDD-116/24. 

 

Titulação: Doutor em Ciência e Tecnologia de Materiais – Universidade 

de Estadual Paulista Júlio de Mesquita Filho/2023 

 

Recursos: Informação Aeplan-1190/24. 

 

Obs.: A aprovação deste item está condicionada à homologação do 

Processo Seletivo Público em sua 404ª Sessão Ordinária de 10.09.24 – 

Processo do concurso 12-P-17545/23. 
  

17) Nº 12-D-12789/2024 
 

COTUCA – Admissão de MARINA MAGRO TOGASHI para exercer 

a função de Professor do Magistério Secundário Técnico - MST-

III-J – em jornada de 40 horas semanais – junto ao 

Departamento de Plásticos – Aprovação pela Congregação em 

02.07.24 – Parecer CIDD-117/24. 

 

Titulação: Doutora em Ciência e Engenharia de Materiais – Universidade 

Federal de São Carlos/2022 

 

Recursos: Informação Aeplan-1229/24. 

 

Obs.: A aprovação deste item está condicionada à homologação do 

Processo Seletivo Público em sua 404ª Sessão Ordinária de 10.09.24 – 

Processo do concurso  12-P-17545/23. 
 

h) Abertura de Processo Seletivo Sumário – Carreira MST 

Deliberação CAD-A-03/2018 

 

18) Nº 13-P-26342/2024 
 

COTIL – Abertura de processo seletivo sumário para contratação 

emergencial de 01 (um) docente, no nível inicial da carreira MST-

II-C, em jornada de 20 horas semanais, junto ao Departamento 

de Ciências da Natureza e Matemática, em substituição parcial a 

docente designado como Diretor de Ensino do Colégio, pelo 

prazo de 365 dias ou até o retorno do docente substituído – 

Aprovação pela CGA em 26.07.24 – Parecer CVD-39/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-306/24. 
  

19) Nº 13-P-26347/2024 

 
COTIL – Abertura de processo seletivo sumário para contratação 

emergencial de 01 (um) docente, no nível inicial da carreira MST-

II-C, em jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento 

de Gestão e Processos Industriais, em substituição a docente 

afastado por licença médica, pelo prazo de 365 dias ou até o 

retorno do docente substituído – Aprovação pela CGA em 

26.07.24 – Parecer CVD-41/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-304/24. 
 

https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
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i) Aproveitamento de Processo Seletivo Sumário – Carreira MST 

Deliberação CAD-A-03/2018 
 

20) Nº 12-D-25426/2024 
 

COTUCA – Aproveitamento de processo seletivo sumário (Proc. 

nº 12-P-13308/24), para realizar a contratação temporária de 

01 (um) docente, nível inicial da Carreira MST-II-C, em jornada 

de 40 horas semanais, junto ao Departamento de 

Eletroeletrônica, em substituição a docente afastado por licença 

médica, pelo prazo de 365 dias ou até o retorno do docente 

substituído – Aprovação pela Congregação em 25.06.24 – 

Parecer CVD-42/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-273/24. 

 

j) Prorrogação de Contrato Emergencial de Docente – Carreira MST 

§ 4º do art. 2º da Deliberação CAD-A-03/2018  

 

21) Nº 01-P-33658/2013 
 

COTIL – Prorrogação, em caráter excepcional, do contrato 

temporário do Prof. DANILO RODRIGUES PEREIRA, MST-II-C, 

em jornada de 40 horas semanais, junto ao Departamento de 

Infraestrutura e Tecnologia, a partir de 02.10.24, por 365 dias 

ou até que se conclua o processo seletivo público (Proc. 13-P-

5262/24) e se admita candidato aprovado, o que ocorrer 

primeiro, em substituição a docente aposentada em 01.02.24 – 

Aprovação pela Congregação em 10.06.24 – Parecer CVD-47/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/GQDOC-234/24. 

 

 

B - CARREIRA PAEPE 
Deliberação Consu-A-18/2013 

Instrução Normativa DGRH 03/2024 

 

a) Contratação com Abertura de Concurso Público 

 

22) Nº 31-P-22426/2024 
Sol. 2557 

 

CPQBA – Contratação com abertura de concurso público de 1 

(um) Profissional para Assuntos Universitários, perfil Operador 

de Máquina Agrícola, nível F1A, em jornada de 40 horas 

semanais, em substituição a servidor aposentado em 05.02.24 - 

Parecer CVND-144/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-1068/24. 

  

23) Nº 06-P-51715/2023 
Sol. 2214 

 

FOP – Descontingenciamento de recursos no valor de 

R$4.672,01 para realizar a contratação com abertura de 

concurso público de 1 (um) Protético Dentário, nível M1A, em 

jornada de 40 horas semanais - Parecer CVND-145/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-1041/24. 

https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/10329/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/3427/1
https://www.dgrh.unicamp.br/documento/instrucao-normativa-dgrh-no-03-2024/
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24) Nº 06-P-52822/2023 
Sol. 2218 

 

FOP – Suplementação de recursos no valor de R$5.441,78 e o 

descontingenciamento de R$6.120,93 para realizar a 

contratação com abertura de concurso público de 1 (um) 

Cirurgião Dentista Endodontista, nível S1B, em jornada de 24 

horas semanais, com possibilidade de extensão para 30 horas 

semanais - Parecer CVND-146/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-968/24. 

  

25) Nº 06-P-52827/2023 
Sol. 2219 

 

FOP – Suplementação de recursos no valor de R$11.562,71 para 

realizar a contratação com abertura de concurso público de 1 

(um) Cirurgião-Dentista Clínico Geral, nível S1B, em jornada de 

24 horas semanais, com possibilidade de extensão para 30 horas 

semanais - Parecer CVND-147/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-969/24. 

  

26) Nº 15-P-22886/2024 
Sol. 2561 

 

HC – Contratação com abertura de concurso público de 3 (três) 

Enfermeiros, nível S1A, em jornada de 30 horas semanais - 

Parecer CVND-200/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-1168/24. 

 

Obs.: A solicitação de recursos para as contratações consta do item 103 

da pauta. 

 

b) Contratação com Aproveitamento de Concurso Público  
 

27) Nº 27-P-15051/2024 
Sol. 2460 

 

CAISM - Contratação com aproveitamento de concurso público 

de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, nível M1A, 

em jornada de 40 horas semanais, em substituição a servidora 

cedida ao TRE – Parecer CVND-148/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-797/24. 
  

28) Nº 27-P-15336/2024 
Sol. 2472 

 

CAISM - Contratação com aproveitamento de concurso público 

de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, nível M1A, 

em jornada de 40 horas semanais, em substituição a servidor 

cedido ao TRE – Parecer CVND-149/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-790/24. 
  

29) Nº 27-P-21572/2024 
Sol. 2544 

 

CAISM - Contratação com aproveitamento de concurso público 

de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, nível M1A, 

em jornada de 40 horas semanais, em substituição a servidor 

cedido ao TRE – Parecer CVND-150/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-798/24. 
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30) Nº 27-P-25178/2024 
Sol. 2463 

 

CAISM - Suplementação de recursos no valor de R$8.809,68 

para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 

público de 1 (um) Terapeuta Ocupacional, nível S1A, em jornada 

de 30 horas semanais – Parecer CVND-157/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-995/24. 

  

31) Nº 01-P-15717/2024 
Sol. 2476 

 

COCEN - Suplementação de recursos no valor de R$4.672,01 

para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 

público de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, 

nível M1A, em jornada de 40 horas semanais – Parecer CVND-

158/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-875/24. 

  

32) Nº 01-P-21624/2024 
Sol. 2546 

 

DGA - Contratação com aproveitamento de concurso público de 

1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, nível M1A, 

em jornada de 40 horas semanais, em substituição a servidora 

cedida ao TRE – Parecer CVND-151/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-795/24. 

  

33) Nº 38-P-23234/2024 
Sol. 2566 

 

FENF - Descontingenciamento de recursos no valor de 

R$4.672,01 para realizar a contratação com aproveitamento de 

concurso público de 1 (um) Profissional para Assuntos 

Administrativos, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais – 

Parecer CVND-160/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-997/24. 

  

34) Nº 06-P-51718/2023 
Sol. 2210 

 

FOP - Descontingenciamento de recursos no valor de R$4.672,01 

para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 

público de 1 (um) Técnico em Saúde Bucal, nível M1A, em 

jornada de 40 horas semanais – Parecer CVND-161/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-996/24. 

  

35) Nº 15-P-19670/2024 
Sol. 2517 

 

HC - Contratação com aproveitamento de concurso público de 1 

(um) Profissional para Assuntos Administrativos, nível M1A, em 

jornada de 40 horas semanais, em substituição a servidora 

cedida ao TRE – Parecer CVND-153/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-851/24. 

  

36) Nº 15-P-19679/2024 
Sol. 2409 

 

HC - Contratação com aproveitamento de concurso público de 1 

(um) Profissional para Assuntos Administrativos, nível M1A, em 
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jornada de 40 horas semanais, em substituição a servidora 

cedida ao TRE – Parecer CVND-152/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-850/24. 

  

37) Nº 15-P-21965/2024 
Sol. 2548 

 

HC - Contratação com aproveitamento de concurso público de 

65 (sessenta e cinco) Enfermeiros, nível S1A, em jornada de 30 

horas semanais – Parecer CVND-201/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-1167/24. 

 

Obs.: A solicitação de recursos para as contratações consta do item 103 

da pauta. 

  

38) Nº 15-P-22369/2024 
Sol. 2549 

 

HC - Contratação com aproveitamento de concurso público de 

117 (cento e dezessete) Técnicos de Enfermagem, nível M1A, 

em jornada de 30 horas semanais – Parecer CVND-202/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-1169/24. 

 

Obs.: A solicitação de recursos para as contratações consta do item 103 

da pauta. 
  

39) Nº 26-P-22744/2024 
Sol. 2560 

 

IE - Contratação com aproveitamento de concurso público de 1 

(um) Profissional para Assuntos Administrativos, nível S1A, em 

jornada de 40 horas semanais, em substituição a servidor cedido 

ao TRE – Parecer CVND-154/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-799/24. 
  

40) Nº 01-P-21361/2024 
Sol. 2543 

 

PG - Contratação com aproveitamento de concurso público de 1 

(um) Profissional para Assuntos Administrativos, nível M1A, em 

jornada de 40 horas semanais, em substituição a servidor cedido 

ao TRE – Parecer CVND-155/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-796/24. 
  

41) Nº 01-P-24465/2024 
Sol. 2579 

 

PG - Suplementação de recursos no valor de R$4.672,01 para 

realizar a contratação com aproveitamento de concurso público 

de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, nível M1A, 

em jornada de 40 horas semanais – Parecer CVND-162/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-883/24. 
  

42) Nº 01-P-25265/2024 
Sol. 2588 

 

PREFEITURA - Contratação com aproveitamento de concurso 

público de 1 (um) Profissional para Assuntos Administrativos, 

nível S1A, em jornada de 40 horas semanais, em substituição a 

servidor cedido ao TRE – Parecer CVND-156/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-893/24. 
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43) Nº 01-P-10515/2024 
Sol. 2389 

 

PREFEITURA - Descentralização de 3 (três) vagas e a 

suplementação de recursos no valor de R$26.429,04 para 

realizar as contratações com aproveitamento de concurso 

público de 3 (três) Engenheiros Eletricistas, nível S1A, em 

jornada de 40 horas semanais – Parecer CVND-163/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-723/24. 

 

Obs.: O Concurso, referente ao Edital-04/24, aguarda a homologação 

pela DGRH. 

 

c) Contratação com Abertura de Processo Seletivo Público Temporário 

 

44) Nº 27-P-25470/2024 
Sol. 2590 

 

CAISM – Contratação com abertura de processo seletivo público 

temporário de 1 (um) Farmacêutico, nível S1A, em jornada de 

30 horas semanais, em substituição a servidora a ser afastada 

por motivo de licença maternidade, com previsão de início em 

01.12.24 – Parecer CVND-165/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-903/24. 

 

d) Contratação com Aproveitamento de Processo Seletivo Público Temporário  

 

45) Nº 27-P-22963/2024 
Sol. 2562 

 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 1 (um) Técnico de Enfermagem, nível 

M1A, em jornada de 30 horas semanais, em substituição a 

servidora afastada por motivo de licença médica – Parecer 

CVND-169/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-803/24. 

  

46) Nº 27-P-22968/2024 
Sol. 2563 

 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 1 (um) Técnico de Enfermagem, nível 

M1A, em jornada de 30 horas semanais, em substituição a 

servidora afastada por motivo de licença médica – Parecer 

CVND-170/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-802/24. 

  

47) Nº 27-P-22973/2024 
Sol. 2564 

 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 1 (um) Técnico de Enfermagem, nível 

M1A, em jornada de 30 horas semanais, em substituição a 

servidora afastada por motivo de licença médica – Parecer 

CVND-171/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-800/24. 
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48) Nº 27-P-23342/2024 
Sol. 2523 

 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 1 (um) Enfermeiro, nível S1A, em jornada 

de 30 horas semanais, em substituição a servidora afastada por 

motivo de licença médica – Parecer CVND-168/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-805/24. 

 

Obs.: O Concurso, referente ao Edital-14/24, aguarda a homologação 

pela DGRH. 

  

49) Nº 27-P-24119/2024 
Sol. 2522 

 

CAISM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 1 (um) Enfermeiro, nível S1A, em jornada 

de 30 horas semanais, em substituição a servidora afastada por 

motivo de licença médica - Parecer CVND-167/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-877/24. 

 

Obs.: O Concurso, referente ao Edital-14/24, aguarda a homologação 

pela DGRH. 

  

50) Nº 40-P-25924/2023 
Sol. 1944 

 

CECOM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 1 (um) Técnico de Enfermagem, nível 

M1A, em jornada de 30 horas semanais – Parecer CVND-172/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-808/24. 

  

51) Nº 01-P-22358/2024 
Sol. 2556 

 

DERI – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos 

Administrativos, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, 

em substituição a servidora afastada por motivo de licença 

maternidade – Parecer CVND-173/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-791/24. 
  

52) Nº 01-P-26098/2024 
Sol. 2609 

 

EDUCORP – Contratação com aproveitamento de processo 

seletivo público temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos 

Administrativos, nível M1A, em jornada de 40 horas semanais, 

em substituição a servidor afastado por motivo de licença médica 

– Parecer CVND-174/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-939/24. 
  

53) Nº 01-P-25002/2024 
Sol. 2582 

 

NEPAM – Contratação com aproveitamento de processo seletivo 

público temporário de 1 (um) Profissional para Assuntos 

Administrativos, nível S1A, em jornada de 40 horas semanais, 

em substituição a servidor afastado por motivo de licença médica 

– Parecer CVND-175/24. 

 

Recursos: Informação PRDU/CGQC-895/24. 
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C - PROGRAMA DE CERTIFICAÇÃO DA UNIVERSIDADE 

 

54) Nº 01-P-25296/2003 
 

COTIL – Revisão de certificação e organograma do Colégio 

Técnico de Limeira – Informação PRDU/GDCE-265/24 e Parecer 

CVND-176/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

55) Nº 01-P-25295/2003 

 
COTUCA – Revisão de certificação e organograma do Colégio 

Técnico de Campinas – Informação PRDU/GDCE-262/24 e 

Parecer CVND-177/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

56) Nº 01-P-5135/2019 
 

DEdIC – Revisão de certificação e organograma da Divisão de 

Educação Infantil e Complementar – Informação PRDU/GDCE-

266/24 e Parecer CVND-178/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

57) Nº 01-P-6772/2010 

 
FCA – Revisão de certificação e organograma da Faculdade de 

Ciências Aplicadas – Informação PRDU/GDCE-270/24 e Parecer 

CVND-179/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

58) Nº 01-P-15223/2003 

 
FCM – Revisão de certificação e organograma da Faculdade de 

Ciências Médicas – Informação PRDU/GDCE-269/24 e Parecer 

CVND-180/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

59) Nº 01-P-8244/2003 

 
FE – Revisão de certificação e organograma da Faculdade de 

Educação – Informação PRDU/GDCE-256/24 e Parecer CVND-



 

 
Secretaria  

 

 

 

Secretaria Geral                                                                                                 CAD – 403a Sessão – Ordem do Dia – fls. 13 

   

 

181/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

60) Nº 01-P-15575/2003 
 

 

FEA – Revisão de certificação e organograma da Faculdade de 

Engenharia de Alimentos – Informação PRDU/GDCE-264/24 e 

Parecer CVND-182/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 
  

61) Nº 01-P-10891/2003 
 

FEAGRI – Revisão de certificação e organograma da Faculdade 

de Engenharia Agrícola – Informação PRDU/GDCE-250/24 e 

Parecer CVND-183/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 
  

62) Nº 01-P-15226/2003 
 

FECFAU – Revisão de certificação e organograma da Faculdade 

de Engenharia Civil, Arquitetura e Urbanismo – Informação 

PRDU/GDCE-259/24 e Parecer CVND-184/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 
  

63) Nº 01-P-13864/2001 
 

FEEC – Revisão de certificação e organograma da Faculdade de 

Engenharia Elétrica e de Computação – Informação 

PRDU/GDCE-255/24 e Parecer CVND-185/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 
  

64) Nº 01-P-8247/2003 

 
FEF – Revisão de certificação e organograma da Faculdade de 

Educação Física – Informação PRDU/GDCE-260/24 e Parecer 

CVND-186/24. 
 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 
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65) Nº 01-P-8237/2003 
 

FEM – Revisão de certificação e organograma da Faculdade de 

Engenharia Mecânica – Informações PRDU/GDCE-248/24, 

305/24 e Parecer CVND-187/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

66) Nº 38-P-6778/2014 

 
FENF - Revisão de certificação e organograma da Faculdade de 

Enfermagem – Informação PRDU/GDCE-263/24 e Parecer 

CVND-188/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

67) Nº 01-P-25294/2003 
 

FOP - Revisão de certificação e organograma da Faculdade de 

Odontologia de Piracicaba – Informação PRDU/GDCE-261/24 e 

Parecer CVND-189/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

68) Nº 01-P-25293/2003 
 

FT - Revisão de certificação e organograma da Faculdade de 

Tecnologia – Informação PRDU/GDCE-268/24 e Parecer CVND-

190/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

69) Nº 01-P-15230/2003 
 

IB - Revisão de certificação e organograma do Instituto de 

Biologia – Informação PRDU/GDCE-257/24 e Parecer CVND-

191/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

70) Nº 01-P-8249/2003 
 

IC - Revisão de certificação e organograma do Instituto de 

Computação – Informação PRDU/GDCE-254/24 e Parecer CVND-

192/24. 
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Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

71) Nº 01-P-8248/2003 

 

IE - Revisão de certificação e organograma do Instituto de 

Economia – Informação PRDU/GDCE-251/24 e Parecer CVND-

193/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

72) Nº 01-P-8245/2003 
 

IEL - Revisão de certificação e organograma do Instituto de 

Estudos da Linguagem – Informação PRDU/GDCE-258/24 e 

Parecer CVND-194/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 
  

73) Nº 01-P-18061/2003 
 

IFCH - Revisão de certificação e organograma do Instituto de 

Filosofia e Ciências Humanas – Informação PRDU/GDCE-253/24 

e Parecer CVND-195/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

74) Nº 01-P-8238/2003 

 
IFGW - Revisão de certificação e organograma do Instituto de 

Física Gleb Wataghin – Informação PRDU/GDCE-272/24 e 

Parecer CVND-196/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

75) Nº 01-P-15228/2003 

 
IG - Revisão de certificação e organograma do Instituto de 

Geociências – Informação PRDU/GDCE-247/24 e Parecer CVND-

197/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 
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76) Nº 01-P-8239/2003 
 

IMECC – Revisão de certificação e organograma do Instituto de 

Matemática, Estatística e Computação Científica – Informação 

PRDU/GDCE-271/24 e Parecer CVND-198/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

  

77) Nº 01-P-8240/2003 

 
IQ – Revisão de certificação e organograma do Instituto de 

Química – Informação PRDU/GDCE-249/24 e Parecer CVND-

199/24. 

 

Obs.: As designações que ensejem acréscimos de Gratificações de 

Representação – GRs em relação ao previsto no anexo II da Deliberação 

Consu-A-16/19, apenas poderão ocorrer após a formalização da 

referida alteração. 

 

 

D -  CONGREGAÇÃO – Para Homologação 

Resolução GR-19/2017 

 

78) Nº 17-P-21000/2021 

 
IA – Eleição da representação dos servidores técnico-

administrativos, realizada nos dias 09 a 13.08.24 – 

Homologação da aprovação ad referendum da Congregação em 

22.08.24. 

  

79) Nº 26-P-219/2024 
 

IE – Eleições das representações docente, realizadas nos dias 25 

a 30.06.24, e discentes, realizadas nos dias 25.06 a 01.07.24 – 

Aprovação pela Congregação em 09.08.24. 

  

80) Nº 39-P-5949/2016 
 
 

FCF - Eleições das representações docente e dos servidores 

técnico-administrativos, realizadas nos dias 07 e 08.08.24, e 

discentes, realizadas nos dias 14 e 15.08.24 – Aprovação pela 

Congregação em 21.08.24. 

 

 

E - ÁREAS DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS – Prestação de contas - Para Aprovação 

Deliberação Consu-A-56/20 
 

81) Nº 01-P-2744/1994 

  
FEEC – Prestações de contas da área de prestação de serviços 

“Laboratório de Telemática”, relativas ao exercício de 2022 e 

períodos de 01.01.23 a 03.04.23 e 04.04.23 a 31.12.23 – 

Aprovações pela Congregação em 24.06.24 e 29.07.24. 
  

82) Nº 01-P-4083/1995 
  

FEEC – Prestações de contas da área de prestação de serviços 

“Laboratório de Alta Tensão”, relativas aos exercícios de 2022 e 

períodos de 01.01 a 22.04.23 e  23.04 a 31.12.23 – Aprovações 

pela Congregação em 24.06.24 e 29.07.24. 

https://www.pg.unicamp.br/norma/5092/1
https://www.pg.unicamp.br/norma/25896/0
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83) Nº 29-P-15090/1998 

  
FEEC – Prestações de contas da área de prestação de serviços 

“Laboratório de Engenharia de Computação e Automação 

Industrial”, relativas ao exercício de 2022 e períodos de 

01.01.23 a 18.04.23 e 19.04.23 a 31.12.23 – Aprovações pela 

Congregação em 24.06.24 e 29.07.24. 

  

84) Nº 29-P-19767/1999 

  
FEEC – Prestações de contas da área de prestação de serviços 

“Departamento de Semicondutores, Instrumentos e Fotônica”, 

relativas ao exercício de 2022 e períodos de 01.01.23 a 14.05.23 

e 15.05.23 a 31.12.23 – Aprovações pela Congregação em 

24.06.24 e 29.07.24. 

  

85) Nº 29-P-24931/2003 

  
FEEC – Prestações de contas da área de prestação de serviços 

“Departamento de Comunicações”, relativas ao exercício de 

2022 e períodos de 01.01.23 a 22.04.23 e 23.04.23 a 31.12.23 

– Aprovações pela Congregação em 24.06.24 e 29.07.24. 

  

86) Nº 29-P-7666/2004 

  
FEEC – Prestações de contas da área de prestação de serviços 

“Departamento de Sistemas e Controle de Energia”, relativas ao 

exercício de 2022 e períodos de 01.01.23 a 14.08.23 e 15.08.23 

a 31.12.23 – Aprovações pela Congregação em 24.06.24 e 

29.07.24. 

  

87) Nº 29-P-20623/2004 

 
FEEC – Prestações de contas da área de prestação de serviços 

“Laboratório de Sensores Microeletrônicos”, relativas ao 

exercício de 2022 e períodos de 01.01.23 a 18.05.23 e 19.05.23 

a 31.12.23 – Aprovações pela Congregação em 24.06.24 e 

29.07.24. 

  

88) Nº 29-P-21520/2006 

  
FEEC – Prestações de contas da área de prestação de serviços 

“Laboratório de Sistemas de Energia Elétrica”, relativas ao 

exercício de 2022 e período de 01.01.23 a 29.09.23 – 

Aprovações pela Congregação em 24.06.24 e 29.07.24. 

  

89) Nº 29-P-6254/2014 

  
FEEC – Prestações de contas da área de prestação de serviços 

“Laboratório de Transitórios Eletromagnéticos em Sistemas de 

Potência”, relativas ao exercício de 2022 e períodos de 01.01.23 

a 18.05.23 e 19.05.23 a 31.12.23 – Aprovações pela 

Congregação em 24.06.24 e 29.07.24. 
  

90) Nº 18-P-21629/1998 

  
FEQ – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Laboratório de Tecnologia de Polímeros”, relativa ao exercício 

de 2023 – Aprovação pela Congregação em 28.06.24. 
  

91) Nº 18-P-19753/2002 

  
FEQ – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Laboratório de Recursos Analíticos e de Calibração”, relativa ao 

exercício de 2023 – Aprovação pela Congregação em 28.06.24. 



 

 
Secretaria  

 

 

 

Secretaria Geral                                                                                                 CAD – 403a Sessão – Ordem do Dia – fls. 18 

   

 

  

92) Nº 01-P-2737/1995 

  
IA – Prestação de contas da área de prestação de serviços 

“Laboratório de Danças”, relativa ao exercício de 2023 – 

Aprovação pela Congregação em 27.06.24. 

 

 

F -  CONVÊNIOS, CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS 

 

a) A ser celebrados – Para Aprovação 
Deliberação Consu-A-16/2022 

 

93) Nº 01-P-48956/2023 
Convênio Digital: 94747 
 

Interessado: CEB 

 Espécie: Termo de Compromisso para Utilização de Recursos  

Oriundos de Ação Judicial 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Ministério Público do Trabalho – 

Procuradoria Regional do Trabalho da 15ª Região (MPT/PRT15) 

Executores: Leonardo Abdala Elias e Rubens Maciel Filho 

Recursos: R$ 469.201,45 

Resumo do Objeto: Destinação, pelo MPT/PRT15ª Região, de 

recursos financeiros para a realização do projeto de pesquisa 

“Desenvolvimento e avaliação neuromecâmica de órteses e 

próteses no contexto de acidentes ocupacionais”. 

Parecer: Cacc  

  

94) Nº 01-P-10876/2024 
Convênio Digital: 95013 
 

Interessado: CEB 

 Espécie: Termo de Compromisso para Utilização de Recursos  

Oriundos de Ação Judicial 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Ministério Público do Trabalho – 

Procuradoria Regional do Trabalho da 15ª Região (MPT/PRT15) 

Executores: Leonardo Abdala Elias e Rubens Maciel Filho 

Recursos: R$ 2.000.000,00 

Resumo do Objeto: Destinação, pelo MPT/PRT15ª Região, de 

recursos financeiros para a realização do projeto de pesquisa 

“Desenvolvimento e avaliação neuromecâmica de órteses e 

próteses no contexto de acidentes ocupacionais”. 

Parecer: Cacc  

  

95) Nº 32-P-10030/2023 
Convênio Digital: 94104 
 
 

Interessado: HEMOCENTRO 

 Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Sociedade Brasileira de Pesquisa e 

Assistência para Reabilitação Craniofacial – Sobrapar 

Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Erica Vitoria Picarelli 

Leardini 

Vigência: 60 meses 

Recursos: Conforme Cláusula Quarta – Do Valor 

Resumo do Objeto: Realização de atendimento transfusional à 

distância e procedimentos que visem adequar os 

hemocomponentes às necessidades específicas de determinados 
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pacientes, mediante solicitação e após avaliação do médico 

hemoterapeuta autorizado, que poderá suspender ou modificar 

uma transfusão quando considerá-la inadequada ou 

desnecessária. 

Parecer: Cacc  

  

96) Nº 32-P-10101/2023 
Convênio Digital: 94107 
 

Interessado: HEMOCENTRO 

 Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 

 Partes: Unicamp e Município de Morungaba – Hospital Municipal 

Santo Antônio 

Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Erica Vitoria Picarelli 

Leardini 

Vigência: 01 ano, podendo ser prorrogado automaticamente 

até 05 anos 

Recursos: Conforme Cláusula Quarta – Do Valor 

Resumo do Objeto: Realização de atendimento transfusional à 

distância e procedimentos que visem adequar os 

hemocomponentes às necessidades específicas de determinados 

pacientes, mediante solicitação e após avaliação do médico 

hemoterapeuta autorizado, que poderá suspender ou modificar 

uma transfusão quando considerá-la inadequada ou 

desnecessária. 

Parecer: Cacc 

  

97) Nº 32-P-11013/2023 
Convênio Digital: 94122 
 
 

 

Interessado: HEMOCENTRO 

 Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Laboratório de Análises Clínicas 

Confiance Ltda. 

Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Erica Vitoria Picarelli 

Leardini 

Vigência: 60 meses 

Recursos: Conforme Cláusula Quarta – Do Valor 

Resumo do Objeto: Realização de exames laboratoriais em 

amostras de pacientes atendidos pela contratante. 

Parecer: Cacc  

  

98) Nº 32-P-23525/2023 
Convênio Digital: 94304 
 
 

 

Interessado: HEMOCENTRO 

 Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Laboratórios Freeman de Análises 

Clínicas Ltda. 

Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Erica Vitoria Picarelli 

Leardini 

Vigência: 60 meses 

Recursos: Conforme Cláusula Quarta – Do Valor 

Resumo do Objeto: Realização de exames laboratoriais em 

amostras de pacientes atendidos pela contratante. 

Parecer: Cacc  
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99) Nº 32-P-23537/2023 
Convênio Digital: 94306 
 
 
 

 

Interessado: HEMOCENTRO 

 Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 

 Partes: Unicamp/Funcamp e Associação Hospital Beneficente 

Sagrado Coração de Jesus 

Executores: Sara Teresinha Olalla Saad e Erica Vitoria Picarelli 

Leardini 

Vigência: 01 ano, podendo ser prorrogado automaticamente 

até 05 anos 

Recursos: Conforme Cláusula Quarta – Do Valor 

Resumo do Objeto: Realização de atendimento transfusional à 

distância e procedimentos que visem adequar os 

hemocomponentes às necessidades específicas de determinados 

pacientes, mediante solicitação e após avaliação do médico 

hemoterapeuta autorizado, que poderá suspender ou modificar 

uma transfusão quando considerá-la inadequada ou 

desnecessária. 

Parecer: Cacc  

  

100) Nº 01-P-22818/2024 
Convênio Digital: 95215 
 
 

 

Interessado: PG 

 Espécie: Acordo de Cooperação Técnica 

 Partes: Unicamp e Tribunal Regional do Trabalho Região da 15ª 

Região 

Executores: Fernanda Lavras Costallat Silvado e Luciana 

Alboccino Barbosa Catalano 

Vigência: 05 anos prorrogável por até 10 anos 

Resumo do Objeto: Integração do processo de troca de 

informações entre as partes, através do intercâmbio de dados 

em meio eletrônico. 

Parecer: Cacc  

 

b) Para Homologação da Aprovação Ad Referendum do Reitor 
Deliberação Consu-A-16/2022 

Deliberação Consu-A-12/2018 
 

101) Nº 32-P-19239/2022 
Convênio Digital: 93525 
 

Interessado: HEMOCENTRO 

 Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Repasse 

929557/2022 

Partes: Unicamp e União Federal, por intermédio do Ministério 

da Saúde, representado pelo Caixa Econômica Federal 

Executores: Erich Vinicius de Paula e Sara Teresinha Olalla 

Saad 

Data de assinatura: 23.07.24 

Resumo do Objeto: Alteração do item V – Recursos do Repasse 

da União e Valor do Investimento, passando de R$ 279.896,00 

para R$ 238.750,00 (redução de R$ 41.146,00 do total), do 

termo que visa a execução de ações relativas ao Programa 

Política Nacional de Sangue e Hemoderivados – Reforma de 

https://www.pg.unicamp.br/norma/31282/0
https://www.pg.unicamp.br/norma/12356/0
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Unidade de Atenção Especializada em Saúde – Agência 

Transfusional do Hospital de Clínicas da Unicamp. 

Informação: Cacc 

 

 

II - PARA EMISSÃO DE PARECER 

 

 

G - ORÇAMENTO 2024 – Segunda Revisão 

 

102) Nº 01-D-49851/2023 
 

           *Destaque  

 

 

Orçamento 2024 – Segunda Revisão – Demonstrativo 

Receita/Despesa – Informação Aeplan-1191/24 e Parecer COP-

Consu-20/24. 

 

 

H - SUPLEMENTAÇÃO DE RECURSOS 

 

a) Orçamentários – PDO 

 

103) Nº 01-D-30565/2024 
 

 

 

 

HC – Solicitação de recursos para a contratação de 185 

servidores da Carreira Paepe para o Departamento de 

Enfermagem do Hospital de Clínicas, no montante de 

R$2.038.502,93 por mês e R$24.462.035,16 por ano – Ofício 

220/24 SHC, Informação Aeplan-1193/24 e Parecer COP-Consu-

21/24. 

 

Obs.: As solicitações constam nos itens 26, 37 e 38. 

 

 

 

b) Plano Plurianual de Investimentos – PPI 

 

104) Nº 01-D-25876/2024 
 

 

MAV – Solicitação da DEPI de recursos do PPI no valor de 

R$1.943.826,41, para reforma e ampliação da nova sede do 

Museu de Artes Visuais da Unicamp – Informação Depi/GEMP- 

23/24, Informação Aeplan-1122/24 e Parecer COP-Consu-

23/24. 

  

105) Nº 01-P-7821/2024 

 
PG - Solicitação da DEPI de recursos do PPI no valor de 

R$1.170.389,35, para reforma das salas da Procuradoria Geral 

da Unicamp – Informação Depi/GEMP-15/24, Informação 

Aeplan-1126/24 e Parecer COP-Consu-22/24. 
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