
 

Resultado das Votações da ORDEM DO DIA  
370ª Sessão Ordinária da CAD, de 14/09/2021 

 
01) Nº 36-P-29347/2015 
(Físico) 
 
 

LEANDRO PEREIRA DE MOURA – FCA – Prof. Dr. – nível MS-3.1 – 
Alteração temporária de regime de trabalho – RDIDP para RTC – 
por 04 anos – PP/QD – área de Ciências do Esporte.  
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
02) Nº 13-P-7097/2019 
(Sigad-Papel) 
 

CLÉRISTON MATEUS DO NASCIMENTO – COTIL – Admissão –  
Professor – categoria MST-II – nível G – em jornada de 30 horas 
semanais – Depto de Gestão e Processos Industriais.  
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
03) Nº 02-P-12478/2021 
(Sigad-Digital) 
 
 
 

FCM – Abertura de processo seletivo sumário para realizar a 
contratação emergencial de 01 (um) Prof. Dr. – nível MS-3.1 – 
RTP – área de Linguagem – Depto de Desenvolvimento Humano e 
Reabilitação – em substituição a docente que usufruirá licença-
gestante prevista para o final do 2º semestre de 2021. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
04) Nº 02-P-20426/2021 
(Sigad-Digital) 
 
 
 

FCM – Abertura de processo seletivo sumário para realizar a 
contratação emergencial de 01 (um) Prof. Dr. – nível MS-3.1 – 
RTP – área de Medicina Interna e Semiologia – Depto de Clínica 
Médica – em substituição a docente desligado em 01.02.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
05) Nº 13-D-15061/2021 
(Sigad-Digital) 
 
 

COTIL – Abertura de processo seletivo sumário para realizar a 
contratação emergencial de 01 docente – nível inicial da Carreira 
MST – jornada de 30 horas semanais – Depto de Infraestrutura e 
Tecnologia – em substituição parcial ao Prof. Augusto César da 
Silveira, enquanto perdurar o mandato para a função de Diretor 
Executivo de Ensino Pré-Universitário. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
06) Nº 12-D-18798/2021 
(Sigad-Digital) 
 
 

COTUCA – Abertura de processo seletivo sumário para realizar a 
contratação emergencial de 01 docente – nível inicial da Carreira 
MST – jornada de 20 horas semanais – Depto de Mecânica – em 
substituição a docente afastado por licença-saúde, enquanto 
perdurar o afastamento. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
07) Nº 12-D-14967/2021 
(Sigad-Papel) 
 

COTUCA – Abertura de processo seletivo sumário para realizar a 
contratação emergencial de 01 docente – nível inicial da Carreira 
MST – jornada de 40 horas semanais – Depto de Enfermagem – 
em substituição a docente que usufruirá licença-gestante com 
data provável do parto para 19.10.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
08) Nº 12-P-15119/2021 
(Sigad-Papel) 
 
 

COTUCA – Retificação da Deliberação CAD-278/21, onde constou: 
“Atribuição de 01 (uma) vaga e respectivos recursos para 
abertura de processo seletivo público (...)”, constar: 



 

“Descontingenciamento da vaga nº 156 e respectivos recursos 
para abertura de processo seletivo público (...)”. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
09) Nº 01-P-15227/2021 
Sol. 577 
 

DGA – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$6.291,73 para realizar a contratação com abertura de concurso 
público de 01 (um) Contador – referência S1-A – jornada de 40 
horas semanais – em vaga nº 87 oriunda da aposentadoria de 
servidora, com recursos provenientes de desligamentos de 
servidores que ocupavam as vagas nºs 134 e 390. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
10) Nº 01-P-21838/2021 
Sol. 614 
 

DGA – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$6.291,73 para realizar a contratação com abertura de concurso 
público de 01 (um) Profissional para Assuntos Administrativos – 
perfil Analista de Comércio Exterior – referência S1-A – jornada 
de 40 horas semanais – em vaga nº 15 oriunda de aposentadoria 
de servidora, com recursos provenientes de desligamentos de 
servidores que ocupavam as vagas nºs 361 e 53. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
11) Nº 01-P-17451/2021 
Sol. 592 
 

DGRH – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$6.291,73 para realizar a contratação com abertura de concurso 
público de 01 (um) Profissional da Tecnologia, Informação e 
Comunicação – referência S1-A – jornada de 40 horas semanais 
– em substituição a servidor desligado em 16.08.20 (referência 
S1-A, segmento superior). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
12) Nº 16-P-23224/2021 
Sol. 616 
 
 

BCCL – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$6.291,73 para realizar a contratação com aproveitamento de 
concurso público (Edital-71/18) de 01 (um) Bibliotecário – 
referência S1-A – jornada de 40 horas semanais – em 
substituição a servidora desligada em 10.06.19 (referência S1-D, 
segmento superior). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
13) Nº 36-P-15635/2021 
Sol. 581 
 

FCA – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 
para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 
público (Edital-71/18) de 01 (um) Bibliotecário – referência S1-A 
– jornada de 40 horas semanais – em substituição a servidora 
desligada em 27.05.21 (referência S1-B, segmento superior). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
14) Nº 04-P-18873/2021 
Sol. 600 
 

FEA – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 
para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 
público (Edital-70/18) de 01 (um) Técnico Químico – referência 
M1-A – jornada de 40 horas semanais – em substituição a 
servidor desligado em 20.01.20 (referência M1-B, segmento 
médio). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 



 

  
15) Nº 04-P-18874/2021 
Sol. 601 
 

FEA – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 
para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 
público (Edital-70/18) de 01 (um) Técnico Químico – referência 
M1-A – jornada de 40 horas semanais – em substituição a 
servidora desligada em 02.01.20 (referência M1-B, segmento 
médio). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
16) Nº 04-P-18871/2021 
Sol. 583 
 

FEA – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 
para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 
público (Edital-69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos – perfil Técnico em Administração – referência 
M1-A – jornada de 40 horas semanais – em vaga nº 128 oriunda 
de desligamento de servidor. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
17) Nº 04-P-18872/2021 
Sol. 584 
 

FEA – Descontingenciamento de recursos no valor de R$6.291,73 
para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 
público (Edital-76/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos – perfil Analista de Recursos Humanos – 
referência S1-A – jornada de 40 horas semanais – em vaga nº 
138 oriunda de desligamento de servidor. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
18) Nº 03-P-17035/2021 
Sol. 590 
 

FEM – Descontingenciamento de recursos no valor de R$3.336,67 
para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 
público (Edital-69/18) de 01 (um) Profissional para Assuntos 
Administrativos – perfil Técnico em Administração – referência 
M1-A – jornada de 40 horas semanais – em substituição a 
servidora desligada em 01.06.21 (referência M2-A, segmento 
médio). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
19) Nº 15-P-18176/2021 
Sol. 599 
 

HC – Descontingenciamento de recursos no valor de R$15.780,96 
para realizar a contratação com aproveitamento de concurso 
público (Edital-02/20) de 02 (dois) Plantonistas – Médicos em 
Medicina Intensiva – módulo I-A – carga horária mínima de 72 
horas – em substituição a servidores desligados em 20.04.21 e 
11.06.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
20) Nº 09-P-20777/2021 
Sol. 604 
 

IFCH – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$3.336,67 para realizar a contratação com aproveitamento de 
concurso público (Edital-69/18) de 01 (um) Profissional para 
Assuntos Administrativos – perfil Técnico em Administração – 
referência M1-A – jornada de 40 horas semanais – em 
substituição a servidora desligada em 06.07.21 (referência M1-A, 
segmento médio). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  



 

21) Nº 01-P-21591/2021 
Sol. 613 
 

PROEC – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$3.336,67 para realizar a contratação com aproveitamento de 
concurso público (Edital-69/18) de 01 (um) Profissional para 
Assuntos Administrativos – perfil Técnico em Administração – 
referência M1-A – jornada de 40 horas semanais – em 
substituição a servidor desligado em 17.05.21 (referência M1-A, 
segmento médio). 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
22) Nº 13-P-17572/2021 
Sol. 593 
 

COTIL – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$6.291,73 para realizar a contratação com aproveitamento de 
concurso público (Edital-101/19) de 01 (um) Profissional da 
Tecnologia, Informação e Comunicação – perfil Analista de 
Desenvolvimento de Sistemas – referência S1-A – jornada de 40 
horas semanais – em vaga nº 60 oriunda de aposentadoria de 
servidor, com recursos provenientes de desligamento e do 
quadro de vagas do Colégio. 
Item não destacado, homologada a aprovação ad referendum por 
unanimidade. 

 
23) Nº 27-P-16683/2019 
(Sigad-Papel)  
 
 

CAISM/HC – Descontingenciamento de recursos no valor de 
R$3.303,11 do quadro de vagas do HC para realizar a extensão 
de jornada de trabalho de 12 para 24 horas semanais do 
servidor Wilmar Azal Neto – Médico Urologista – referência S1-B 
– que, com a referida extensão, passará a atuar também junto 
ao HC.   
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
24) Nº 01-P-20885/2008 
(Sigad-Papel)  
 
 

DGA – Descontingenciamento de recursos no valor de R$919,63 
do quadro de vagas da DGA para realizar a extensão de jornada 
de trabalho de 30 para 40 horas semanais da servidora Nayla 
Fabiana Teocchi Zoccoler – Profissional para Assuntos 
Administrativos – referência M1-C.   
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
25) Nº 05-P-15146/1999 
(Sigad-Papel)  
 

FECFAU - Eleição da representação discente (pós-graduação), 
realizada nos dias 02 a 06.08.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
26) Nº 38-P-20913/2021 
(Sigad-Digital)  
 

FENF - Eleição da representação discente (graduação e pós-
graduação), realizada nos dias 24 e 25.08.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
27) Nº 26-P-18346/2021 
(Sigad-Digital)  

IE - Eleição da representação discente (graduação), realizada nos 
dias 05 a 09.08.21. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
28) Nº 32-P-12243/2021 
Convênio digital: 92884 
 
 

Interessado: HEMOCENTRO 
Espécie: Contrato de Prestação de Serviços 
Partes: Unicamp/Funcamp e Centro de Hemoterapia Celular em 
Medicina Ltda. 



 

 Resumo do Objeto: Realização de procedimento de irradiação de 
componentes hemoterápicos produzidos pela contratante. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
29) Nº 01-P-15581/2017 
(Sigad-Papel) 
 
 

Interessado: INOVA 
Espécie: Termo de Aditamento nº 02 ao Contrato de Permissão 
de Uso 
Partes: Unicamp/Funcamp e Instituto de Pesquisas Eldorado 
Resumo do Objeto: Alterar a Cláusula Sexta, para prever que a 
taxa de manutenção e ocupação serão reajustadas a cada 12 
(doze) meses, considerando como limite o IPCA. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
30) Nº 01-P-10088/2020 
Convênio digital: 92280 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Interessado: DEAS 
1) Espécie: Convênio de Parceria 
Partes: Unicamp/Funcamp e o Estado de São Paulo, por 
intermédio da Secretaria de Estado da Saúde 
Resumo do Objeto: Operacionalização da gestão e execução das 
atividades e serviços de saúde no Hospital Estadual “Dr. Leandro 
Franceschini” de Sumaré – HES pela Unicamp. 
2) Espécie: Termo Aditivo nº 01/20 
Resumo do Objeto: Repasse de recursos financeiros de Custeio, 
estabelecidas por emendas parlamentares, para o HES. 
3) Espécie: Termo Aditivo nº 02/20 
Resumo do Objeto: Repasse de recursos financeiros de Custeio, 
visando à realização de despesas para o enfrentamento da 
pandemia da Covid-19 no HES. 
4) Espécie: Termo Aditivo nº 03/20 
Resumo do Objeto: Repasse de recursos financeiros de Custeio, 
estabelecidas por emendas parlamentares, para o HES. 
5) Espécie: Termo Aditivo nº 01/21 
Resumo do Objeto: Operacionalização da gestão e execução das 
atividades e serviços de saúde no HES no exercício de 2021. 
6) Espécie: Termo Aditivo nº 02/21 
Resumo do Objeto: Repasse de recursos financeiros de Custeio e 
ajuste de metas assistenciais em Clínica Pediátrica no período de 
fevereiro a dezembro de 2021 no HES. 
7) Espécie: Termo Aditivo nº 03/21 
Resumo do Objeto: Repasse de recursos financeiros de Custeio, 
para os meses de março a maio, visando ampliação de leitos em 
Unidade de Terapia Intensiva para o enfrentamento da Covid-19 
no HES. 
8) Espécie: Termo Aditivo nº 04/21 
Resumo do Objeto: Repasse de recursos financeiros de Custeio, 
para os meses de junho a setembro, visando ampliação de leitos 
em Unidade de Terapia Intensiva para o enfrentamento da Covid-
19 no HES. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

  
31) Nº 01-P-24891/2019 
Convênio digital: 91985 

Interessado: DEAS 
1) Espécie: Convênio de Parceria 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Partes: Unicamp/Funcamp e o Estado de São Paulo, por 
intermédio da Secretaria de Estado da Saúde 
Resumo do Objeto: Operacionalização da gestão e execução das 
atividades e serviços de saúde a serem executadas pela Unicamp 
no Ambulatório Médico de Especialidades “Benedito Darcádia” – 
AME Mogi Guaçu, conforme Anexos I a III. 
2) Espécie: Termo Aditivo nº 01/20 
Resumo do Objeto: Readequação das metas assistenciais no AME 
Mogi-Guaçu a partir de agosto de 2020.  
3) Espécie: Termo Aditivo nº 02/20 
Resumo do Objeto: Desconto de recurso de custeio nos meses de 
setembro a novembro do presente exercício, em virtude do não 
cumprimento de metas assistenciais; e alteração do Anexo 
Técnico II, ficando alteradas as cláusulas Quinta e Sexta e o 
Anexo Técnico II. 
4) Espécie: Termo Aditivo nº 01/21 
Resumo do Objeto: Operacionalização da gestão e execução das 
atividades e serviços de saúde AME Mogi Guaçu no exercício de 
2021.    
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

  
32) Nº 11-P-18585/2019 
Convênio digital: 91791 
 

Interessado: IQ 
1) Espécie: Termo Aditivo nº 01 ao Termo de Cooperação 
Partes: Unicamp/Funcamp e Petróleo Brasileiro S.A. – Petrobras 
Resumo do Objeto: Adequar o Plano de Trabalho e o cronograma 
de desembolso do Termo de Cooperação, para ajustá-lo à nova 
realidade operacional do Projeto. 
2) Espécie: Termo Aditivo nº 02 ao Termo de Cooperação 
Resumo do Objeto: Prorrogar por 365 dias do prazo de vigência 
do Termo de Cooperação celebrado em 29.11.19. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

 
33) Nº 06-P-5258/2014 
(Sigad-Papel e Físico) 
 
 

Interessado: FOP 
Espécie: Convênio 
Partes: Unicamp e Prefeitura do Município de Piracicaba, através 
da Secretaria Municipal de Saúde 
Resumo do Objeto: Execução pela Prefeitura de serviços 
odontológicos a serem prestados no Centro de Especialidades 
Odontológicas Tipo III a qualquer indivíduo que deles necessite, 
cabendo à Unicamp a cessão de infraestrutura necessária para a 
realização dos serviços. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 

  
34) Nº 32-P-4924/2017 
(Sigad-Papel) 
 

Interessado: HEMOCENTRO 
Espécie: Notificação de Resilição de Contrato 
Partes: Unicamp/Funcamp e Unimed Campinas Cooperativa de 
Trabalho Médico 
Resumo do Objeto: Rescisão unilateral pela Unimed em 07.12.20 
do Contrato de Prestação de Serviços, celebrado em 05.10.17, 
que visou realizar exames laboratoriais de pacientes. 
Item não destacado, homologado por unanimidade. 



 

 
35) Nº 01-P-24980/2018 
(Sigad-Papel) 
 

Interessado: CGU 
Espécie: Relatório Final de Atividades do Convênio para Pesquisa, 
Desenvolvimento e Inovação 
Partes: Unicamp/Funcamp e Finep 
Resumo do Objeto: Transferência de recursos financeiros para 
execução do projeto “Conclusão da Obra da Biblioteca de Obras 
Raras e Coleções Especiais”. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

  
36) Nº 06-P-5258/2014 
(Sigad-Papel e Físico) 
 

Interessado: FOP 
Espécie: Relatório Final de Atividades do Convênio 
Partes: Unicamp e Prefeitura do Município de Piracicaba, através 
da Secretaria Municipal de Saúde 
Resumo do Objeto: Execução pela Prefeitura de serviços 
odontológicos a serem prestados no Centro de Especialidades 
Odontológicas Tipo III a qualquer indivíduo que deles necessite, 
cabendo à Unicamp a cessão de infraestrutura necessária para a 
realização dos serviços. 
Item não destacado, aprovado por unanimidade. 

 
Parecer: 
 
37) Nº 01-P-24087/2013 
(Físico) 
 
 

Cessão de Uso, a título gratuito e provisório, de área da Unicamp, 
sem edificações, para a construção da Sede do 7º Grupamento 
do Corpo de Bombeiros vinculado à Secretaria de Estado, situada 
na confluência entre a Avenida Prefeito José Roberto Magalhães 
Teixeira e a Avenida José Jacobucci, com aproximadamente 5000 
m² pelo prazo de 20 anos, tornando sem efeito o Parecer CAD-
56/15, de 1º.09.15. 
Item não destacado – manifestação favorável, por unanimidade. 

 


