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0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e informa-
cOes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do edital
de abertura.

Fica convocado(a) o(a) candidato(a) classificado(a) no Con-
curso Publico, Edital de Abertura 81/2023, para preenchimento
do cargo: TECNICO DE APOIO UNIVERSITARIO da Carreira de
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao da Unicamp.
Classificacdo - nome: 4° - SERGIO RIBEIRO DOS SANTOS. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacao, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via e-mail
docpaepe@unicamp.br as cépias dos documentos listados na
pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/admissao-paepe/,
bem como os documentos solicitados no item 15.2 do edital de
abertura.

0 n&o envio das copias dos documentos no prazo estabelecido
sera considerado como desisténcia por parte do(a) interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e informa-
¢Oes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do edital
de abertura.

Fica convocado(a) o(a) candidato(a) classificado(a) no Con-
curso Publico, Edital de Abertura 81/2023, para preenchimento
do cargo: TECNICO DE APOIO UNIVERSITARIO da Carreira de
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao da Unicamp.
Classificacdo - nome: 5° - LUIZ GUSTAVO SCHULTZ SENKO. Para
isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagao, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via e-mail
docpaepe@unicamp.br as copias dos documentos listados na
pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/admissao-paepe/,
bem como os documentos solicitados no item 15.2 do edital de
abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo estabelecido
sera considerado como desisténcia por parte do(a) interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e informa-
cOes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do edital
de abertura.

Fica convocado(a) o(a) candidato(a) classificado(a) no Con-
curso Publico, Edital de Abertura 82/2023, para preenchimento
do cargo: TECNICO DE APOIO UNIVERSITARIO da Carreira de
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao da Unicamp.
Classificacdo - nome: 2° - SARAH CAMARGO MACHADO. Para
isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacéo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via e-mail
docpaepe@unicamp.br as copias dos documentos listados na
pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/admissao-paepe/,
bem como os documentos solicitados no item 15.2 do edital de
abertura.

0 n&o envio das copias dos documentos no prazo estabelecido
sera considerado como desisténcia por parte do(a) interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e informa-
¢Oes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do edital
de abertura.

Fica convocado(a) o(a) candidato(a) classificado(a) no Con-
curso Publico, Edital de Abertura 82/2023, para preenchimento
do cargo: TECNICO DE APOIO UNIVERSITARIO da Carreira de
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da Unicamp.
Classificacdo - nome: 3° - ANDERSON DA SILVA LIMA. Para isso,
no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via e-mail
docpaepe@unicamp.br as copias dos documentos listados na
pagina https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/admissao-paepe/,
bem como os documentos solicitados no item 15.2 do edital de
abertura.

0 nao envio das copias dos documentos no prazo estabelecido
sera considerado como desisténcia por parte do(a) interessado(a);

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e enviar os laudos e informa-
cOes necessarias para atender aos itens 15.3 a 15.3.3 do edital
de abertura.

DIVISAO DE ADMINISTRACAOQ DE PESSOAL

Fica convocado(a) para contratacdo junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario, Edital
de Abertura 03/2024, Processo N°01-P-213/2024, para preenchi-
mento da funcao/perfil: Engenheiro / Engenheiro Eletricista da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extenséo
- junto a Unicamp. Classif. 7 - Nome - DANILLO MEDEIROS ALVES
BORAZO. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
docpaepe@unicamp.br as cdpias dos documentos solicitados
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-tem-
poraria/

0 n&o envio das copias dos documentos no prazo estabelecido
sera considerado como desisténcia por parte do(a) interessado(a).

Fica convocado(a) para contratacdo junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicagdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario, Edital
de Abertura 10/2024, Processo N°27-P-7378/2024, para preenchi-
mento da fungao/perfil: Tecnico Enfermagem / Técnico de Enferma-
gem da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extens&o - junto & Unicamp. Classif. 4 - Nome - ANA PAULA VIDAL
CORDEIRO. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
docpaepe@unicamp.br as cdpias dos documentos solicitados
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-tem-
poraria/

0 n&o envio das copias dos documentos no prazo estabelecido
sera considerado como desisténcia por parte do(a) interessado(a).

Fica convocado(a) para contratacdo junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario, Edital
de Abertura 10/2024, Processo N°27-P-7378/2024, para pre-
enchimento da fungdo/perfil: Tecnico Enfermagem / Técnico de
Enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pes-
quisa e Extens&o - junto a Unicamp. Classif. 6 - Nome - KAROLINE
RODRIGUES AMARAL RITA. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
docpaepe@unicamp.br as cdpias dos documentos solicitados
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-tem-
poraria/

0 n&o envio das copias dos documentos no prazo estabelecido
sera considerado como desisténcia por parte do(a) interessado(a).

Fica convocado(a) para contratacdo junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 10/2023, Processo N°07-P-21628/2023, para
preenchimento da funcao/perfil: Profissional Assuntos Adminis-
trativos / Técnico em Administragdo da Carreira de Profissionais
de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo - junto a Unicamp.
Classif. 21 - Nome - LUCIANA OLIVEIRA DE BARROS. Para isso,
é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
docpaepe@unicamp.br as copias dos documentos solicitados
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

Fica convocado(a) para contratacao junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 11/2024, Processo N°41P-7291/2024, para
preenchimento da funcao/perfil: Profissional Educacdo Basica/
Professor Nivel Superior Educagéo Infantojuvenil da Carreira de
Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo - junto a
Unicamp. Classif. 2° da Lista Especial de candidatos autodecla-
rados negros (pretos e pardos) - Nome - PAULA SOFIA MORAES
VITOR. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
docpaepe@unicamp.br as copias dos documentos solicitados
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratacdo junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 13/2024, Processo N°15-P-19595/2024, para
preenchimento da fungéo/perfil: Médico/ Médico Reumatologis-
ta da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extens&o - junto a Unicamp. Classif. 1 - Nome - CARLOS EDUAR-
DO GARCEZ TEIXEIRA. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via email
docpaepe@unicamp.br as copias dos documentos solicitados
no site: https://www.dgrh.unicamp.br/produtos/contratacao-
-temporaria/

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido serd considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

COLEGIO TECNICO DE CAMPINAS

EDITAL COTUCA 007/2024

A Universidade Estadual de Campinas, através da Secretaria
Geral, torna publica a abertura de inscri¢des para o Processo de
Selecdo Publica de Provas e Titulos, para admisséo de docente
na Carreira de Professor do Magistério Secundario Técnico —
MST, junto ao Departamento de Ciéncias do Colégio Técnico de
Campinas, da Universidade Estadual de Campinas.

INSTRUCOES

1. DA VAGA

1.1. O presente processo seletivo publico destina-se ao
preenchimento de 1 (uma) vaga, em regime de trabalho ESU-
NICAMP, em jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais,
enquadramento inicial na Carreira do Magistério Secundario
Técnico (nivel C ou H ou J) de acordo com a titulagdo do
contratado, conforme especificado no artigo 3° da Deliberagdo
CEPE-A-002/1997, alterado pela Deliberacdo CEPE A-006/2005.

1.2. Durante seu prazo de validade, o resultado do presente
processo seletivo poderd ser utilizado para preenchimento
de outras vagas que surgirem na area, inclusive para outras
jornadas de trabalho.

1.3. A vaga refere-se a area de Quimica, junto ao Departa-
mento de Ciéncias, para lecionar as disciplinas relacionadas no
Anexo |, observado o disposto no item 10.6 deste edital.

1.4. As ementas das disciplinas a que se refere este processo
estdo relacionadas no Anexo | deste edital.

2.DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS DOS CANDIDATOS

2.1. O candidato devera comprovar, através dos docu-
mentos de inscricdo, ser portador, no minimo da titulagdo de
Licenciatura em Quimica:

2.1.1. Candidatos que ainda ndo tenham obtido o titulo
supracitado deverdo comprovar matricula em curso de nivel
superior que ofereca essa titulagdo.

2.1.2. Titulos adicionais de pés-graduagdo poderdo ser
apresentados (em area especifica na ficha de inscricdo), pois
serdo objeto de avaliacdo na prova de titulos, mas ndo eximem
o candidato de apresentar a comprovacdo solicitada no item
2.1 ou o comprovante de matricula no curso, conforme citado
no subitem 2.1.1.

2.2. £ desejével experiéncia didatica na area de Quimica
no Ensino Médio.

2.2.1. A inscricdo de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricOes serdo realizadas pelo préprio interessado
através do link https://solicita.dados.unicamp.br/concurso/, no
periodo de 15 (quinze) dias subsequentes a contar do primeiro
dia util posterior ao da publicagéo do Edital no Diério Oficial do
Estado, todos os dias, encerrando as 17h do Ultimo dia, observa-
do o disposto no item 10.3.

3.1.1. - O prazo de inscricbes poderd ser prorrogado, a
critério do Colégio Técnico de Campinas, por igual periodo,
devendo ser publicado em Diario Oficial do Estado até o dia do
encerramento das inscri¢des.

3.1.2. Ao efetivar sua inscrigdo, o candidato manifesta sua
ciéncia quanto a divulgagdo de seus dados em listagens e resul-
tados no decorrer deste Processo Seletivo como, por exemplo,
nome completo, notas, pontuacdes e desempenho nas fases
previstas. Tendo em vista que essas informagdes séo essenciais
para a publicidade dos atos inerentes ao Processo Seletivo, ndo
caberao indagacdes posteriores quanto a sua divulgagao, fican-
do o candidato ciente que essas informacdes serdo divulgadas
no site do Colégio Técnico de Campinas e no Diario Oficial do
Estado, podendo ser encontradas através dos mecanismos de
busca existentes.

3.1.3. Ao preencher suas informacdes ndo utilize os recursos
copiar e colar (Ctrl C+ Ctrl V) pois pode gerar erros no envio do
formulario.

3.1.4. O Colégio Técnico de Campinas e a Unicamp nao
se responsabilizam por solicitacdes de inscricdo pela internet
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computado-
res, falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

3.1.5. - Arquivos com nomes muito longos, com tamanho
superior ao maximo permitido pelo sistema ou corrompidos néo
serao carregados pelo sistema e podem gerar erros no envio do
formulario ou no download do arquivo.

3.2. Nao serdo admitidas inscri¢des enviadas via postal, via
fac-simile ou correio eletrdnico, nem inscrigdes condicionais ou
apresentadas fora do prazo estabelecido, apenas as enviadas
conforme informagGes constantes no item 3.1.

3.3. Para inscricao, o candidato deverd inserir os documen-
tos abaixo relacionados (frente e verso), em campo especifico no
formulario de inscricao:

| — Prova de que é portador da titulagdo minima exigida
no item 2.1, através de Diplomas (ou Certificados E Historico
Escolar, se a exigéncia for pos-graduacdo lato sensu) com
indicacao do registro (frente e verso), é necessaria a validagdo,
pelos Orgdos Competentes, no caso de Diplomas obtidos no
Exterior. Ou, configurando-se a situacao descrita no item 2.1.1,
comprovante oficial de matricula em curso de nivel superior que
ofereca a titulagdo minima exigida;

Il — Fotocépias dos documentos de identificacdo pessoal
(RG e CPF);

1 - Curriculum Vitae et Studiorum ou Curriculo Lattes atua-
lizado, relacionando formaggo e titulagdo académicas, produgdo
técnico cientifica, participagdo em eventos técnicos cientificos
na area de atuacao, trabalhos e artigos publicados e experiéncia
profissional docente e ndo docente;

IV — Cépia simples (frente e verso) de todos os documentos
comprobatérios da titulagdo académica, com a sua devida
validagdo, caso seja de origem de outro Pais, produgéo técnico-
-cientifica, participacdo em eventos técnico-cientificos na area
de atuacao, publicagdes de trabalhos, material didatico e artigos
publicados;

V — Cépia simples (frente e verso) de todos os documentos
comprobatorios de experiéncia docente e/ou ndo docente na
area deste Edital, através da carteira profissional e/ou declara-
¢ao de empresa / escola com data de inicio e final de exercicio;

VI — Proposta de Plano de Trabalho, objeto do processo de
selecdo, devera contemplar a proposta pedagdgica do candidato
para uma das disciplinas do item VII, descritas no Anexo |, a
escolha do candidato, devendo abordar:

e - Planejamento das aulas;

e - Estruturacao das aulas praticas;

e - Atividades extracurriculares;

e - Bibliografia;

e - Proposta de interdisciplinaridade;

e - Qutros itens importantes, segundo a visdo pedagdgica
do candidato.

0 Plano de Trabalho sera pontuado junto com a Prova de
Arguicdo.

VIl - Escolher uma, dentre as disciplinas abaixo, para elabo-
ragdo da Proposta de Plano de Trabalho Anual.

e - QG100 — Quimica 100

e - QG200 — Quimica 200

® - QG300 — Quimica 300

VIl — - Requerimento de inscricdo dirigido ao Diretor,
contendo nome, domicilio e profissdo (gerado e enviado pelo
sistema).

3.3.1. A documentacao, digitalizada em arquivo no formato
PDF, devera ter, no maximo, 512 MB por arquivo, limitados a um
total de 1024 MB. Cépias ilegiveis ndo serdo consideradas em
nenhuma das etapas do processo.

3.3.2. A documentacdo devera ser anexada nas dreas
especificas de cada item, documentos anexados em campos
diferentes nao serdo considerados.

3.4. A comprovacéo da conclusao da titulagdo minima exigi-
da no item 2.1 sera obrigatéria quando da convocacao para con-
tratacao, pelo Setor de Recursos Humanos do Colégio Técnico de
Campinas, do candidato classificado e habilitado para admisséo.

§ Unico - A falta de comprovagao da titulagdo minima exigi-
da no item 2.1, quando da convocagéo para admisséo resultara
na desclassificagdo do candidato convocado.

3.5. 0 candidato podera aditar, instruir ou completar seus
documentos até a data fixada para o encerramento das inscri-
coes, desde que sua inscricdo esteja registrada como rascunho.
Apos confirmada, a inscricdo ndo podera ser modificada.

3.6. A inscricdo no processo seletivo somente sera efetivada
se o candidato tiver apresentado, até a data fixada para o
encerramento das inscri¢des, todos os documentos exigidos no
item 3.3 deste edital.

3.7. Recebida a documentacao, a Comissdo Geral de Avalia-
¢do (CGA) terd o prazo de até 30 dias para analise das inscri¢oes,
inclusive quanto ao atendimento das condi¢des do edital.

3.8. Os candidatos inscritos serdo notificados a respeito da
composicao da Comissédo Julgadora e seus suplentes, bem como
do calendario fixado para as provas, do local de sua realizagdo
e da lista de 10 (dez) temas para a realizagdo da Prova Didatica,
por meio de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e
divulgado no site do Colégio Técnico de Campinas, com antece-
déncia minima de 15 (quinze) dias do inicio das provas.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissao Julgadora sera constituida de 5 (cinco)
membros titulares, pertencentes a area do processo seletivo ou
area afim, aprovados pela Comissdo Geral de Avaliagdo (CGA)
e homologados pela Camara Interna de Desenvolvimento dos
Docentes (CIDD) sendo que, pelo menos, 2 (dois) membros titu-
lares serdo externos ao Colégio Técnico de Campinas.

4.1.1. Além dos membros titulares, a Comissao Julgadora
tera dois suplentes escolhidos da mesma forma, sendo, pelo
menos, 1 (um) externo ao Colégio.

4.2. A Comissdo Julgadora examinara os titulos apresen-
tados, acompanhara as provas de Selecdo Publica, e emitira
parecer circunstanciado com a classificacdo dos candidatos.

5. DAS PROVAS

5.1. O processo seletivo constara de Prova Escrita, Prova de
Titulos, Prova Didatica e Prova de Arguido.

5.2.A Prova Escrita, de ordem geral e doutrinaria, abrangera
o contetido do programa da disciplina ou conjunto de disciplinas
do processo seletivo.

5.2.1. Ao final da Prova Escrita, cada examinador atribuira
ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.2.2. A Prova Escrita tera carater eliminatorio, além do clas-
sificatorio, caso o nlimero de inscritos seja superior a 5 (cinco).
Nessa hipdtese, serdo observadas as seguintes regras:

| - serdo considerados aprovados na Prova Escrita os candi-
datos que obtiverem notas iguais ou superiores a 7 (sete) de, no
minimo, 3 (trés) dos 5 (cinco) examinadores;

Il - somente participardo das demais provas do processo
seletivo os candidatos aprovados na Prova Escrita;

Il - as notas atribuidas na Prova Escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do processo seletivo para fins de classificacao;

IV — Caso a Prova Escrita tenha carater eliminatério, apds
sua correcdo as notas atribuidas a cada candidato serdo divul-
gadas no site do Colégio Técnico de Campinas, juntamente com
a relacdo dos candidatos aprovados nessa prova, antes da reali-
zagdo das demais fases do Processo Seletivo Publico.

5.3. A Prova de Titulos constara da anélise do Curriculum
Vitae et Studiorum ou Curriculo Lattes, considerando-se titula-
¢do académica do candidato, conhecimento exigido pelas vagas,
experiéncia docente e profissional, publicagéo de artigos, livros
e material didatico.

5.3.2. Nao serdo aceitos quaisquer documentos e compro-
vantes relacionados a Prova de Titulos apds o encerramento do
prazo de inscricoes.

5.3.3. Na Prova de Titulos, serdo considerados:

a) grau de Doutor, obtido em Instituicdo devidamente
credenciada, na area de conhecimentos a que concorre, em area
correlata ou em Educagdo — 30 (trinta) pontos;

b) grau de Mestre, obtido em Instituicdo devidamente
credenciada, na area de conhecimentos a que concorre, em area
correlata ou em Educagdo — 25 (vinte e cinco) pontos;

¢) grau de Especializacdo, obtido em Instituicdo devidamen-
te credenciada, na area de conhecimentos a que concorre, em
area correlata ou em Educagéo — 20 (vinte) pontos;

d) publicacdo de livros, trabalhos ou artigos em Anais de
Congressos e em revistas técnicas de circulacao nacional e/ou
internacional, na 4rea a que concorre — até 10 (dez) pontos,
sendo 1 (um) ponto por publicacdo de trabalhos ou artigos em
Anais de Congressos e em revistas técnicas de circulagdo nacio-
nal e/ou internacional e 3 (trés) pontos por publicacdo de livro;

e) comprovacdo de tempo de exercicio de magistério no
Ensino Médio e/ou Superior — até 30 (trinta) pontos, limitando-se
a 3 (trés) pontos por ano;

f) comprovagéo de tempo de experiéncia profissional nao
docente na area a que concorre — até 30 (trinta) pontos, limitan-
do-se a 3 (trés) pontos por ano.

5.3.3.1. As pontuacdes a que se referem as alineas “a”, “b"
e "c” deste inciso ndo poderdo ser cumulativas.

5.3.3.2. Para determinar a nota da Prova de Titulos do
candidato, cada examinador somara os pontos atribuidos nas
alineas de "a" a "f" e dividira essa soma por 10 (dez), resultan-
do em uma nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

5.4. A Prova Didatica versara sobre os programas do con-
junto de disciplinas objeto do edital, e nela o candidato devera
revelar conhecimento aprofundado no assunto.

5.4.1 A matéria para a Prova Didatica sera sorteada com,
no minimo, 24 horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
temas, elaborada pela Comisséo Julgadora e previamente publi-
cada no Diario Oficial do Estado e no site do Colégio Técnico,
como previsto no item 3.8 deste edital.

5.4.2. Cientificado da data do sorteio, a presenca do candi-
dato é nele facultativa.

5.4.3. A Prova Didatica tera duracdo maxima de 30 (trinta)
minutos, e nela o candidato devera lecionar uma aula sobre o
assunto do tema sorteado, vedada a simples leitura do texto da
aula, mas facultando-se, com prévia aprovacdo da Comissao Jul-
gadora, 0 emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, graficos,
projecdes audiovisuais ou outros recursos pedagogicos utiliza-
veis na exposicdo. O valor da prova didatica sera até 10 (dez).

5.4.3.1. O resultado do sorteio do tema para a Prova Dida-
tica sera divulgado no site do COTUCA logo apés sua realizacao.

5.4.3.2. Em fungdo do nimero de candidatos, mais de um
dia podera ser necessario para a realizagdo das provas didaticas
e de arguicdo.

5.5. Na Prova de Arguicdo, o candidato podera ser arguido
sobre pratica pedagogica, o contetido da disciplina ou conjunto
de disciplinas do processo seletivo, plano de trabalho e curriculo.
0 valor da prova de Arguicdo sera até 7 (sete pontos, sendo a
nota final composta com a nota do Plano de Trabalho que sera
até 3 (trés) pontos, totalizando 10 (dez) pontos.

5.6. As provas terdo os seguintes pesos:

| - Prova Escrita: peso 2 (dois);

Il - Prova de Titulos: peso 2 (dois);

Il - Prova Didatica: peso 5 (cinco);

IV - Prova de Arguicéo: peso 3 (trés).

5.7. As provas orais do presente processo seletivo serdo
realizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistir
as provas dos demais candidatos.

5.8. A Comissao Julgadora podera ou ndo descontar pontos
quando o candidato n&o atingir o tempo minimo ou exceder o
tempo maximo pré-determinado para as provas Didatica e de
Arguicao.

6. DO JULGAMENTO

6.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comisséo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apds a realizagdo de cada prova.

6.2. Os envelopes contendo as notas serdo abertos ao final
de todas as provas do concurso, em sesséo publica.

6.2.1. Caso a Prova Escrita tenha carater eliminatdrio, apds
sua correcdo as notas atribuidas serdo divulgadas juntamente
com a relagdo dos candidatos aprovados nessa prova, no site
do Colégio Técnico de Campinas (http://www.cotuca.unicamp.
br), antes da realizagdo das demais fases do Processo Seletivo
Publico.

6.3. Os candidatos poderdo receber notas de 0 (zero) a
10 (dez).

6.4. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.4.1. As médias serdo calculadas até a casa dos centési-
mos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se infe-
rior a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa decimal para
o numero subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for
igual ou superior a cinco.

6.5. Cada examinador fara a classificagdo dos candidatos
pela sequéncia decrescente das médias apuradas e indicara o
candidato para preenchimento da vaga existente, de acordo
com as notas finais obtidas nos termos do item 6.4.1. O préprio
examinador decidira os casos de empate com base nos critérios
definidos pelo item 6.10.

6.6. A Comisséo Julgadora, em sesséo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do processo seletivo justifi-
cando as indicacdes feitas, fazendo constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificagdo dos candidatos.

6.6.1. Poderdo ser acrescentados ao relatorio da Comissao
Julgadora relatérios individuais de seus membros.

6.7. O resultado do processo seletivo sera imediatamente
proclamado pela Comissao Julgadora em sessao publica.

6.8. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.9. Sera indicado para admissdo o candidato que for
classificado em primeiro lugar, ou seja, o que obtiver a maior
quantidade de indicagdes da Comisséo Julgadora.

6.10. O empate nas indicacdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, sendo que se dara preferéncia ao candidato que:

1° - obtiver maior média na Prova Didatica;

2° - obtiver maior média na Prova de Arguicéo;

3° - obtiver maior média na Prova Escrita;

4° - obtiver maior média na Prova de Titulos.

§ Unico - Persistindo o empate, a decisdo cabera, por
votacdo, a Comissao Julgadora. O Presidente tera voto de
desempate, se couber.

6.11. Excluido o candidato em primeiro lugar, procedi-
mento idéntico sera adotado para determinacdo do candidato
aprovado em segundo lugar, e assim subsequentemente, até a
classificagdo do Ultimo candidato aprovado.

6.11.1. Para as classificagdes seguintes, deverdo ser descon-
sideradas as indicagdes do candidato ja classificado e considera-
da a ordem de classificacdo feita por cada um dos examinadores
para os candidatos remanescentes.

6.12. As sessoes de que tratam os itens 6.2, 6.6 e 6.7 serdo
realizadas no mesmo dia, em horarios previamente divulgados.

7. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1. A relacdo preliminar dos candidatos classificados sera
divulgada no site do Colégio Técnico de Campinas no primeiro
dia util apos a proclamacéo de que trata o item 6.7, contendo
o nome de cada candidato, suas notas em cada prova, as
indicagdes de classificagdo e os resultados finais obtidos pela
Comissao Julgadora.

7.2. O Parecer da Comisséo Julgadora sera submetido a
Comisséo Geral de Avaliagdo do Colégio e a Congregacao, que
s6 poderdo rejeita-lo, no todo ou em parte, justificadamente,
pelo voto de 2/3 de seus membros presentes.

7.3. 0 resultado final do processo seletivo sera submetido a
homologacao da Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEPE),
mediante parecer da Camara Interna de Desenvolvimento dos
Docentes — CIDD.

7.4. A relagdo homologada dos candidatos classificados
sera publicada no Diario Oficial do Estado, com as notas finais
de cada um.

8. DA ELIMINACAO

8.1. Serd eliminado do processo seletivo publico o candi-
dato que:

a) Deixar de atender as convocacdes da Comissao Julga-
dora;

b) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos;

¢) Néo apresentar os documentos exigidos pela Diretoria
Geral de Recursos Humanos, em caso de convocagdo para
contratagao.

9. DO RECURSO

9.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do processo seletivo, exclusivamente de nulidade, ao Conselho
Universitario, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicacdo
da homologacdo do processo seletivo pela CEPE no Diario
Oficial do Estado.

9.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

9.1.2. Nao sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletrdnico.

9.1.3. Recursos extemporaneos nao serdo recebidos.

9.2. 0 resultado do recurso sera divulgado no site da Secre-
taria Geral da UNICAMP (http://www.sg.unicamp.br).

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e
a tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais o candidato ndo podera alegar qual-
quer espécie de desconhecimento.
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10.2. As convocagdes, avisos e resultados deste Processo
Seletivo serdo publicados no Diario Oficial do Estado e divulga-
dos no site do Colégio Técnico de Campinas (http://cotuca.uni-
camp.br/editais), quando necessario, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

10.3. Se os prazos de inscricdo e/ou recurso terminarem
em dia em que ndo ha expediente na Universidade (no sabado,
domingo ou feriado), esses ficardo automaticamente prorroga-
dos até o primeiro dia til subsequente, até as 17h00.

10.4. O prazo de validade deste processo seletivo sera de
12 (doze) meses, contados da publicacdo da homologagdo do
resultado pela CEPE no Diario Oficial do Estado.

10.4.1. O prazo de validade deste processo seletivo podera
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, atendendo a
interesse institucional.

10.5. A partir da data em que for convocado pela Uni-
camp para sua contratagdo, o candidato selecionado para
admissao deverd, dentro do prazo estabelecido na convocacao,
apresentar-se e entregar toda a documentacao solicitada para
contratacao.

10.5.1. Nao havendo essa entrega dos documentos dentro
do prazo, ficara configurada a desisténcia do candidato a vaga,
e sera convocado para admissdo o candidato seguinte na lista
de classificados.

10.6. A critério do Colégio Técnico de Campinas, ao candi-
dato aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras turmas
e disciplinas diferentes das citadas no Anexo | deste edital,
desde que afins a area do Processo Seletivo ou a area de atua-
¢do do candidato, assim como podera ser estendida a jornada
de trabalho, observada a carga didatica maxima prevista na
Carreira do Magistério Secundario Técnico.

10.7. O candidato aprovado e admitido somente sera consi-
derado estavel ap6s o cumprimento do estagio probatorio, refe-
rente a um periodo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio, durante
o qual serd submetido a avaliagdo especial de desempenho,
conforme regulamentacdo prevista pela Universidade.

10.8. Cépia da Deliberacdo CEPE-A-004/2012 podera ser
obtida no site da Secretaria Geral da Unicamp ou junto a
Secretaria da Comissao Geral de Avaliagdo, que poderd prestar
quaisquer outras informacdes relacionadas ao Processo Seletivo.

10.9. A tabela de vencimentos da Carreira do Magistério
Secundario Técnico pode ser visualizada no endereco https://
www.dgrh.unicamp.br/documentos/tabelas-de-vencimentos/
magisterio-secundario-tecnico/

10.10. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alte-
ragOes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de
convocacdo para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

ANEXO |

DISCIPLINAS, CONTEUDO PROGRAMATICO e CLASSES PRE-
VISTAS

DISCIPLINAS, CONTEUDO PROGRAMATICO e DEMAIS
INFORMAGOES

QG100 — Quimica 100 — 2 aulas semanais

Misturas e substancias — processos de separagdo de mis-
turas; Leis Ponderais das transformagdes quimicas; Estrutura
Atémica da Matéria: Modelos Atémicos (Dalton, Thomson,
Rutherford e Bohr); Distribuicdo eletrénica em subniveis de
energia; Tabela Periddica (historico e organizacao); Propriedades
periodicas (Raio Atomico, Potencial de lonizacdo, Eletroafi-
nidade, Eletronegatividade); Ligacdes quimicas — Compostos
Ionicos, Compostos Moleculares e Metais (caracteristicas e
propriedades); Geometria molecular; Polaridade e Solubilidade;
Interacbes Intermoleculares (Ligacdo de Hidrogénio, Interacao
dipolo — dipolo, Interagéo dipolo instanténeo — dipolo induzido);
As ligagbes quimicas e a condutividade elétrica; lonizacao e
dissociacdo (Conceito de Arrhenius); Funcées Inorganicas: Acido
e Base; Reagdes de neutralizacdo total e parcial; Sais normais,
sais basicos, sais acidos e duplos; Oxidos — poluicio atmosférica;
Reacdes Quimicas — principais reacdes inorganicas e Balancea-
mento de reagdes.

QG200 — Quimica 200 — 2 aulas semanais

Grandezas Quimicas — Quantidade de Matéria; Gases;
Comportamento Fisico dos Gases e Transformagées Gaso-
sas; Misturas Gasosas e Pressoes Parciais (contextualizacao);
Estequiometria de Reacdes; Solucdes; Termoquimica; Conceito
de Oxidacdo — Reducdo; Eletroquimica — Pilhas; Eletrdlise
(aplicagbes tecnoldgicas); Estequiometria da eletrélise; Cinética
Quimica; Equilibrio Quimico — Constante de Equilibrio e Deslo-
camento de Equilibrio.

QG300 — Quimica 300 — 2 aulas semanais

Equilibrio 16nico da agua — conceito pH; Equilibrio de
Solubilidade; Introducdo a quimica organica — Compostos de
Carbono; Ligagdes Quimicas do Carbono e suas cadeias; Hidro-
carbonetos; Funcées oxigenadas: Alcoois, Fendis, Aldeidos, Ceto-
nas, Eteres; Acidos Carboxilicos, Esteres, Sais Organicos; Funcées
nitrogenadas: Aminas, Amidas, Nitrocompostos, Nitrilas; Outras
fungbes organicas; Propriedades Fisicas dos compostos organi-
cos; Isomerias: Plana e Espacial (geométrica e dptica); Reacdes
Organicas; Polimeros — exemplos e aplicacdes e Radioatividade.

ANEXO Il

Turnos de trabalho

e - Segunda a sexta-feira, nos periodos da manhg, tarde e
noite, e aos sabados pela manha. Podera haver até 6 aulas (cada
uma com 45 minutos) no sabado pela manha.

e - Carga horaria semanal de 20 horas, sendo até 2/3
destinados a ministracdo de aulas e o restante para preparagao
de aulas, correcdo de avaliagdes, reunides e aprimoramento
docente.

e - A atribuicdo das classes definitivas sera feita apds a
indicacdo para admissdo, sendo que o contratado devera ter
disponibilidade para lecionar nos periodos matutino (inclusive
aos sabados), vespertino e noturno de acordo com o horario de
aulas a ser divulgado pelo Colégio Técnico de Campinas e dentro
do limite maximo previsto para aulas efetivas na jornada de 20
horas semanais (2/3 no maximo).

(Proc. n® 12-P-18631/2024)

. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE ENGENHARIA MECANICA

EDITAL

0 Diretor da Faculdade de Engenharia Mecanica da Univer-
sidade Estadual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna
publica a abertura de inscrigdes para o concurso publico de
provas e titulos, para provimento de 01 (um) cargo de Professor
Doutor, nivel MS-3.1, em RTP, com opgdo preferencial para o
RDIDP, nos termos do item 2, na area de Projeto Mecanico, nas
disciplinas EM406 — Resisténcia dos Materiais I, EM503 — Intro-
dugdo aos Métodos Numéricos Aplicados & Engenharia, EM790
— Engenharia Assistida por Computador e EM909 - Projeto de
Sistemas Mecanicos, para o Departamento de Sistemas Inte-
grados da Faculdade de Engenharia Mecanica da Universidade
Estadual de Campinas.

1. DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRICAO

1.1. - Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor.

1.2. - E desejavel que o candidato tenha o seguinte perfil:

1.2.1. - Seja graduado em Engenharia ou areas afins;

1.2.2. - Tenha capacitagdo para ministrar cursos de gradu-
acdo e pos-graduacao nas areas das disciplinas do concurso;

1.2.3. — Tenha capacitacdo para se envolver em acdes
extensionistas atrelados aos cursos de graduacdo da FEM,
seja no oferecimento de disciplinas e/ou no envolvimento em

projetos de extensdo.
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1.2.4. - Tenha potencial para desenvolvimento de projetos
de pesquisa nas areas relacionadas ao conjunto de disciplinas
deste concurso, com énfase em Desenvolvimento Sustentével.

1.2.5. - Tenha capacitacdo para orientar trabalhos de pos-
-graduacdo e de iniciagdo cientifica nas areas das disciplinas
do concurso.

1.2.6. - A inscricdo de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
¢ o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizacdo da pesquisa nas diferentes
éreas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusao de ideias
e conhecimento para a comunidade.

2.2.Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacdo da Unidade, a apresenta-
¢do de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (CPDI),
para avaliacao de possivel ingresso no Regime de Dedicacdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP).

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral a Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagdo CONSU-
-A-02/2001, cujo texto integral esta disponivel no sitio: http://
www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_
norma=2684.

2.4. 0 aposentado na carreira docente aprovado no con-
curso publico somente podera ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extenséo ao Regime de Dedicagdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacao
CONSU-A-08/2010.

2.5. A remuneracdo inicial para o cargo de Professor Doutor,
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP — R$ 2.686,63

b) RTC - R$ 6.819,77

) RDIDP — R$ 15.499,24

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente por
meio do link https:/solicita.dados.unicamp.br/concurso/ no peri-
odo de 35 (trinta e cinco) dias Gteis, a contar de 9 horas do
primeiro dia util subsequente ao da publicacdo deste edital no
Diario Oficial do Estado (DOE), até 23 horas e 59 minutos do
Gltimo dia do prazo de inscricao.

3.2. No momento da inscricdo devera ser apresentado, por
meio do sistema de inscriao, requerimento dirigido ao Diretor
da Faculdade, contendo nome, domicilio e profissao, acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional. Para fins de inscri¢do, o candidato podera apresentar
apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado, ou docu-
mento oficial equivalente, sendo que a comprovagéo do titulo
de Doutor sera exigida por ocasido da admissdo. O candidato
que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado,
devera obter, durante o periodo probatdrio, o reconhecimento
do referido titulo para fins de validade nacional, sob pena de
demissao;

b) documento de identificacdo pessoal, em forma digital
(pdf);

) um exemplar de memorial, em forma digital (pdf), com o
relato das atividades realizadas e a comprovacéo dos trabalhos
publicados e demais informagGes, que permitam avaliagdo dos
méritos do candidato, a saber:

c.1. titulos universitarios;

¢.2. curriculum vitae et studiorum;

c.3. atividades cientificas, didaticas e profissionais;

c.4. titulos honorificos;

¢.5. bolsas de estudo em nivel de pés-graduacéo;

.6. cursos frequentados, congressos, simposios e semina-
rios dos quais participou.

d) um exemplar ou cépia de cada trabalho ou documento
mencionado no memorial, em forma digital (pdf);

3.2.1. 0 memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscrigoes.

3.2.2. 0 candidato portador de necessidades especiais, tem-
poraria ou permanente, que precisar de condi¢Ges especiais para
se submeter as provas devera solicita-las por escrito no momen-
to da inscricdo, indicando as adaptacdes de que necessita.

3.2.3. No ato da inscricdo o candidato podera manifestar
por meio do sistema de inscri¢do a intencdo de realizar as pro-
vas na lingua inglesa. Os contetidos das provas realizadas nas
linguas inglesa e portuguesa serdo os mesmos.

3.2.4. A Unicamp ndo se responsabiliza por solicitacao
de inscricdo pela internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestiona-
mento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.5. Apos realizar a inscri¢do no link indicado no item 3.1,
com envio dos documentos solicitados, o candidato confirmara
a inscricdo e recebera um protocolo de recebimento de seu
pedido de inscricdo.

3.3. Recebida a documentacao e satisfeitas as condicdes do
edital, a Secdo de Apoio Administrativo da FEM encaminhara o
requerimento de inscricdo com toda a documentagéo ao Diretor
da Faculdade, que a submeterd ao Departamento ou a outra
instancia competente, definida pela Congregacdo da Unidade a
que estiver afeta a area em concurso, tendo este o prazo de 15
dias para emitir parecer circunstanciado sobre o assunto.

3.3.1. O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacdo da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscri¢des.

3.3.2. A Unidade divulgara no sitio www.fem.unicamp.br/ a
deliberacao da Congregacdo referente as inscricées e composi-
¢do da Comissao Julgadora.

3.4. Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
cricdo deferidos serdo notificados a respeito da composicdo da
Comisséo Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizagdo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado no
sitio https://www.sg.unicamp.br/concursos/, com antecedéncia
minima de 20 (vinte) dias Uteis do inicio das provas.

3.5. 0 prazo de inscricdo podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscrigges.

3.6. A critério da Unidade, o prazo de inscricdes podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia atil imediatamente
posterior ao do encerramento das inscri¢des.

4. DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Con-
gregacdo da Unidade, e sua composicdo devera observar os
principios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. Pelo menos 02 (dois) membros da Comissdo Jul-
gadora deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras
instituicdes.

4.2. Cabera a Comissdo Julgadora examinar os titulos
apresentados, conduzir as provas do concurso e proceder as
arguices a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classi-
ficando os candidatos.

4.3. A Comisséo Julgadora serd presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulagdo. Na hipdtese de mais de um
membro se encontrar nesta situacao, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulagdo.

documento
assinado
digitalmente

5. DAS PROVAS

5.1. 0 concurso constara das seguintes provas

a) prova escrita (peso 1);

b) prova de titulos (peso 1);

¢) prova de arguicdo (peso 1);

d) prova didatica (peso1);

5.2. Na definicdo dos horarios de realizagéo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacdo das provas apés o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminacdo do certame.

5.4. Havendo provas de carater eliminatdrio, estas devem
ocorrer no inicio do concurso e seus resultados divulgados antes
da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos
aprovados nas provas eliminatorias.

Prova Escrita

5.5. A prova escrita versara sobre assunto de ordem geral e
doutrinaria, relativa ao contetido do programa das disciplinas ou
conjunto de disciplinas em concurso.

5.5.1. No inicio da prova escrita, a Comissao Julgadora fara
a leitura da(s) questdo(6es), concedendo o prazo de 60 (sessen-
ta) minutos para que os candidatos consultem seus livros, peri-
adicos ou outros documentos bibliograficos, na forma impressa,
excluindo-se o acesso a equipamentos eletrénicos e a internet.

5.5.2. Findo o prazo estabelecido no item 5.5.1 ndo serd
mais permitida a consulta de qualquer material, e a prova escrita
tera inicio, com duracao de 02 (duas) horas para a redacéo da(s)
resposta(s).

5.5.3. As anotacdes efetuadas durante o periodo de consul-
ta previsto no item 5.5.1 poderdo ser utilizadas no decorrer da
prova escrita, devendo ser rubricadas por todos os membros da
Comisséo Julgadora e anexadas na folha de resposta.

5.5.4. A prova escrita dissertativa sera eliminatoria no caso
de comparecem na data de sua aplicacdo 04 (quatro) ou mais
candidatos.

5.5.5. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova escrita.

Prova de Titulos

5.6. Na prova de titulos a Comissdo Julgadora apreciara
o memorial elaborado e comprovado pelo candidato no ato
da inscricdo.

5.6.1. Para fins de julgamento da prova de titulos serdo
considerados os seguintes documentos:

a) Titulo de Graduacao;

b) Titulo de Especializagéo;

¢) Titulo de Mestrado;

d) Titulo de Doutorado;

e) Titulo de Mestrado Profissional;

f) Pés-Doutorado;

g) Publicacdes académico-cientificas (artigos, livros, capitu-
los de livros, etc.);

h) Publicacdes em revistas de circulacdo nacional/inde-
xadas;

i) Publicagdes em revistas de circulacdo internacional/
indexadas;

j) Experiéncia docente;

k) Experiéncia profissional;

1) Participacdo em atividades de extens&o;

m) Atividades académicas durante a graduacéo (iniciacao-
-cientifica, monitoria, estagio);

n) Recebimento de bolsa ou apoio para pesquisa;

o) Participacao ou coordenagdo em projeto de pesquisa;

p) Premiacéo e distincao académica;

q) Assessoria e consultoria;

r) Produgdes artistico-culturais;

s) Patentes ou propriedades intelectuais registradas;

5.6.2. A Comissédo Julgadora adotara os seguintes critérios
para julgamento da prova de titulos, considerando a qualidade
e o interesse da producdo do candidato:

a) A Relevancia do tema da produgdo do candidato na
comunidade de especialistas;

b) Dificuldade, raridade e valor que os resultados da produ-
¢ao do candidato tém perante a comunidade cientifica;

) Relevancia, contribuicdo e aderéncia da producdo do
candidato para a area do concurso;

d) Impacto cientifico, artistico, social e de inovacdo da
produgéo do candidato;

e) Criatividade, inovagdo e abertura de novas técnicas/
temas de pesquisa para a area do concurso;

f) Conhecimento, dominio e maturidade na area do con-
curso;

g) Compreensao global da area e do impacto da sua pes-
quisa em &reas vizinhas;

h) Legibilidade e qualidade da difusdo dos teoremas/
resultados dos textos escritos, e/ou alcance da producdo das
atividades artistico-culturais do candidato;

5.6.3. Os membros da Comissdo Julgadora terdo o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir julgamento da
prova de titulos.

5.6.4. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a
10 (dez) a prova de titulos, elaborando parecer circunstanciado
que indique os critérios de julgamento e a pontuagéo atribuida
a cada candidato.

Prova de Arguicdo

5.7. Na prova de arguicdo o candidato sera interpelado pela
Comissao Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso e/ ou sobre o memorial
apresentado na inscri¢ao.

5.7.1. Na prova de arguicdo cada integrante da Comissao
Julgadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o
candidato que terd igual tempo para responder as questdes
formuladas.

5.7.2. Havendo acordo mdtuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de didlogo, respeitando, porém, o limite maximo de
01 (uma) hora para cada arguicao.

5.7.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova Didatica

5.8. A prova didatica versara sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo I) e nela o candi-
dato devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.8.1. A matéria para a prova didatica, Unica para todos
os candidatos, sera sorteada com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, de uma lista de 10 (dez) pontos, organizada pela
Comisséo Julgadora.

5.8.2. A prova didatica terd duracdo de 50 (cinquenta)
a 60 (sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolvera o
assunto do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto
da aula, mas facultando-se, com prévia aprovacao da Comis-
sdo Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas,
graficos, dispositivos ou outros recursos pedagdgicos utilizaveis
na exposicao.

5.8.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.9. As provas orais do presente concurso publico serdo rea-
lizadas em sessdo publica. E vedado aos candidatos assistirem
as provas dos demais candidatos.

5.10. A Comissao Julgadora podera ou ndo descontar pon-
tos quando o candidato ndo atingir o tempo minimo ou exceder
o tempo maximo pré-determinado para as provas didatica e
de arguicao.

6. DA AVALIAQAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas de titulos, arguicao, didatica, escrita terdo
carater classificatdrio.

6.1.1. A prova escrita tera carater eliminatorio, caso compa-
recam 04 (quatro) ou mais candidatos.

6.1.1.1. Na hipdtese da prova escrita ter carater eliminato-
rio, devera ser observado o seguinte procedimento:

a) ao final da prova escrita cada examinador atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 5.5 deste edital;

b) apos a atribuicdo das notas, o resultado da prova escrita
sera imediatamente proclamado pela Comisséo Julgadora em
sessdo publica;

¢) serdo considerados aprovados na prova escrita com
carater eliminatério os candidatos que obtiverem notas iguais
ou superiores a 07 (sete), de, no minimo, 03 (trés) dos 05 (cinco)
examinadores;

d) somente participardo das demais provas do concurso
publico os candidatos aprovados na prova escrita;

e) as notas atribuidas na prova escrita por cada um dos
examinadores aos candidatos aprovados serdo computadas ao
final do concurso publico para fins de classificacao, nos termos
do item 6.3 deste edital.

6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1 deste edital, cada examinador atribuira ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.2.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comissdo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apos a realizagdo de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sesséo publica.

6.2.2. Caso a prova escrita ndo tenha carater eliminatario,
as notas atribuidas nesta prova deverdo ser divulgadas no final
do concurso, nos termos do subitem 6.2.1.

6.3. A nota final de cada examinador serd a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. Cada examinador fara uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O proprio
examinador decidird os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. As notas finais serdo calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se
inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o numero subsequente, se o algarismo da ordem centesi-
mal for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comisséo Julgadora, em sessédo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicagdo feita, do qual devera constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificagdo dos candidatos.
Também deverao constar do relatorio os critérios de julgamento
adotados para avaliacdo de cada uma das provas. Todos os
documentos e anotagdes feitas pela Comissao Julgadora para
atribuicdo das notas deverdo ser anexados ao processo do
concurso publico.

6.4.1. Ao relatério da Comissdo Julgadora poderdo ser
acrescentados relatdrios individuais de seus membros.

6.5. O resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comisséo Julgadora em sesséo publica.

6.5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.5.2. A relacdo dos candidatos habilitados é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. 0 empate nas indicagdes sera decidido pela Comissao
Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média obtida
na prova didatica e a maior média obtida na prova de titulos.
Persistindo 0 empate a decisao cabera, por votacdo, a Comissao
Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se couber.

6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o proximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes na
posicdo mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. Procedimento idéntico sera efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do dltimo candidato habilitado.

6.6. As sessoes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverao
se realizar no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

6.7. O parecer da Comissao Julgadora sera submetido a
Congregacdo da Faculdade, que sé podera rejeita-lo em virtude
de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus
membros presentes.

6.8. 0 resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢do da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo (CEPE)
para deliberacao.

6.9. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificacdes.

7. DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) Deixar de atender as convocagbes da Comissdo Julga-
dora;

b) Nao comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

c) Nao comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8. DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo
prevista no item 6.9 deste edital.

8.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.1.2. N&o sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletrdnico.

8.1.3. Recursos extemporaneos nao seréo recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso sera divulgado no sitio eletrdni-
co da Secretaria Geral da

UNICAMP (www.sg.unicamp.br).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocacdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estarao disponiveis no
sitio https://www.sg.unicamp.br/concursos/, sendo de responsa-
bilidade exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

9.3. Se os prazos de recurso terminarem em dia em que néo
hé expediente na Universidade, no sabado, domingo ou feriado,
estes ficardo automaticamente prorrogados até o primeiro dia
util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano,
a contar da data de publicacdo no Diario Oficial do Estado da
homologacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderdo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas no concurso, tanto para o periodo diurno
como para o noturno, desde que referentes a area do concurso
ou de sua area de atuacdo.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatorio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacao prevista pela Universidade.
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