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10. A inscrição deverá ser feita pelo próprio interessado ou 
por procuração.

11. Para inscrição, o candidato deverá apresentar reque-
rimento dirigido ao Diretor Geral do COTIL (modelo disponível 
no site www.cotil.unicamp.br), acompanhado de cópia simples 
(frente e verso) dos documentos abaixo relacionados e entre-
gues no ato da inscrição:

I - prova de que é portador da titulação exigida no Edital;
II - prova de experiência profissional e/ou docente na área 

deste Edital, se houver;
III - cópias dos documentos de identificação pessoal;
IV - Curriculum Vitae et studiorum atualizado, relacionando 

formação e titulação acadêmicas, produção técnico-científica, 
participação em eventos técnico-científicos na área de atuação, 
trabalhos e artigos publicados e experiência profissional docente 
e não docente;

V - cópias de todos os documentos comprobatórios da 
titulação acadêmica e da experiência profissional docente e/ou 
não docente na área a que concorre;

VI - ficha de inscrição completamente preenchida e assi-
nada, incluindo declaração do candidato sobre o conhecimento 
e a aceitação das regras da seleção, das exigências específicas 
relativas à carga horária de trabalho e das normas internas de 
contratação.

12. O candidato poderá aditar, instruir ou completar 
seus documentos até a data fixada para o encerramento das 
inscrições.

13. A inscrição no Processo Seletivo somente será efetivada 
se o candidato apresentar, até a data fixada para o encerramen-
to das inscrições, todos os documentos previstos neste Edital.

14. Recebida a documentação, a Comissão Julgadora anali-
sará as inscrições apresentadas, para deferir as que atenderem 
às exigências do Edital.

15. Os candidatos cujas inscrições tenham sido deferidas 
serão notificados por publicação no site do COTIL (www.cotil.
unicamp.br), no prazo de até 3 (três) dias úteis do término das 
inscrições.

V – DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO
16. O Processo Seletivo Sumário constará de Prova Escrita, 

Prova de Títulos (análise curricular), Prova Didática e Prova de 
Arguição, todas de caráter classificatório.

1ª Fase:
I – Prova Escrita: resposta para perguntas objetivas sobre 

assuntos de ordem geral e doutrinária, relativas ao conteúdo 
proposto da disciplina deste Processo Seletivo, não haverá 
consulta a livros e outros documentos e terá duração de 02 
(duas) horas.

a) A Prova Escrita será corrigida pelos membros da Comis-
são Julgadora, sendo que cada corretor atribuirá ao candidato 
uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

b) A pontuação de cada candidato na Prova Escrita será 
calculada pela média aritmética simples das notas individuais 
atribuídas pelos corretores.

c) Caso mais de 5 (cinco) candidatos inscritos realizem a 
Prova Escrita, esta passará a ter, também, caráter eliminatório, 
sendo considerados aprovados nessa prova aqueles que nela 
obtiverem pontuação igual ou superior a 7 (sete), conforme 
definido no subitem anterior. Caso até 5 (cinco) candidatos ins-
critos realizem essa Prova, todos serão considerados aprovados 
para a fase seguinte.

d) As pontuações da Prova Escrita serão computadas ao 
final deste Processo Seletivo, para fins de classificação.

2ª Fase:
II – Prova de Títulos (análise curricular): análise do Curricu-

lum Vitae, considerando-se titulação do candidato, conhecimen-
to exigido pela vaga, experiência docente e profissional.

3ª Fase:
III – Prova Didática, na qual o candidato desenvolverá um 

tema a ser sorteado (Anexo 2), com duração máxima de até 30 
(trinta) minutos, sendo vedada a simples leitura do texto da 
aula, mas facultando-se, com prévia aprovação da Comissão 
Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, grá-
ficos, dispositivos ou outros recursos pedagógicos utilizáveis 
na exposição. Além do conteúdo e prática pedagógica, serão 
considerados na avaliação aspectos relativos à organização e 
qualidade da aula apresentada.

a) Os temas propostos para a Prova Didática estão relacio-
nados no Anexo 2, sendo que um único tema será sorteado para 
a Prova Didática de todos os candidatos.

IV – Prova de Arguição, para avaliação de suas práticas 
pedagógicas, conhecimentos sobre o conteúdo da disciplina 
a que se refere este Processo Seletivo, coesão e coerência do 
plano de trabalho, currículo e a experiência profissional na área 
a que concorre, com duração máxima de até 30 (trinta) minutos.

17. As Provas Didática e de Arguição do presente Processo 
Seletivo serão realizadas em sequência para cada candidato, 
e em sessão pública. É vedado ao candidato assistir às provas 
dos demais.

18. A ponderação dos critérios de seleção será feita da 
seguinte forma:

I – Prova Escrita: peso 2 (dois);
II – Prova de Títulos: peso 2 (dois);
III – Prova Didática: peso 4 (quatro).
IV – Prova de Arguição: peso 2 (dois);
VI – DO PROCESSO DE SELEÇÃO
19. O Processo de Seleção ocorrerá nas dependências 

do Colégio Técnico de Limeira, no período correspondente ao 
calendário previamente divulgado no site do COTIL (www.cotil.
unicamp.br).

20. A data da Prova Escrita será divulgada no prazo de até 
3 (três) dias úteis do término das inscrições.

21. A divulgação dos resultados da Prova Escrita e a con-
vocação para a realização da 3ª Fase do processo seletivo serão 
divulgados no site do COTIL (www.cotil.unicamp.br) no prazo 
de até 3 (três) dias úteis a contar do término da realização da 
Prova Escrita.

22. O sorteio do tema e horários para a Prova Didática 
será feito em sessão pública, na sala Prof. Aloísio (Auditório) no 
prédio acadêmico do COTIL, garantindo-se antecedência mínima 
de 24 (vinte e quatro) horas da realização da referida prova;

b) O registro do sorteio do tema e horários dos candidatos 
para a Prova Didática será divulgado no site do COTIL (www.
cotil.unicamp.br) logo após a sua realização;

c) Em função do número de candidatos, mais de um dia 
poderá ser necessário para a realização das Provas Didáticas 
e de Arguição;

d) A presença do candidato no sorteio do tema para a prova 
didática não é obrigatória.

23. As provas didáticas e de arguição serão realizadas no 
local, na(s) data(s) e horário(s) determinado(s) no sorteio pre-
visto no item anterior.

24. Os candidatos receberão notas de 0 (zero) a 10 (dez) nas 
provas Escrita, de Títulos, Didática e de Arguição.

25. A nota final que cada candidato receberá de cada 
examinador será a média ponderada das pontuações atribuídas 
por este ao candidato em cada prova, com os pesos definidos 
no item 18.

26. A média final de cada candidato será a média aritmética 
simples das notas finais de cada examinador.

27. As médias finais serão calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal se 
inferior a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa decimal 
para o subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for 
igual ou superior a cinco.

28. A Comissão Julgadora, em sessão reservada, depois de 
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitirá parecer 
circunstanciado sobre os resultados do processo seletivo, justifi-
cando-os. Dele deverão constar tabelas e/ou textos contendo as 
notas, as médias e a classificação dos candidatos.

processo seletivo simplificado para a contratação de um docente 
por prazo determinado, Professor Contratado III (Doutor) ou 
II (Mestre), junto ao Departamento de Matemática, conforme 
Edital ATAc - 028/2018, publicado no D.O.E. de 14.12.2018. 
Foi aprovada, também, pelo senhor Diretor, em 23.1.2019, “ad 
referendum” do Conselho Técnico Administrativo do Instituto 
de Matemática e Estatística da Universidade de São Paulo a 
Comissão Julgadora que deverá estar constituída dos seguintes 
Professores Doutores: Membros titulares: Martha Patricia Dus-
san Angulo (Associada – MAT-IME), Eduardo Colli (Associado 
– MAP-IME) e Roberto Marcondes César Júnior (Titular – MAC-
-IME). Membros suplentes: Ivan Struchiner (Doutor – MAT-IME), 
Lucia Satie Ikemoto Murakami (Doutor – MAT-IME), Pedro 
Aladar Tonelli (Doutor – MAP-IME) e Viviana Giampaoli (Doutora 
– MAE-IME). (Processo USP nº 2018.1.1466.45.2).

 Edital ATAc – 001/2019
CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS
Terá início em 4 de fevereiro de 2019, segunda-feira, às 

08h30, na sala da Congregação (Rua do Matão, 1010 - Edifício 
Professor Cândido Lima da Silva Dias - Bloco A - Cidade Uni-
versitária), o processo seletivo simplificado para a contratação 
de um docente por prazo determinado, Professor Contratado III 
(Doutor) ou II (Mestre), junto ao Departamento de Matemáti-
ca, conforme Edital ATAc - 028/2018, publicado no D.O.E. de 
14.12.2018. Estão inscritos e convocados para a primeira etapa, 
os candidatos portadores do título de doutor: Ricardo Correa da 
Silva e Thiago Grando. A Comissão Julgadora estará constituída 
dos seguintes Professores Doutores Martha Patricia Dussan 
Angulo (Associada – MAT-IME), Eduardo Colli (Associado – 
MAP-IME) e Roberto Marcondes César Júnior (Titular – MAC-
-IME). Ficam, pelo presente edital, convocados os candidatos e a 
Comissão Julgadora acima mencionada.

(Proc. USP nº 2018.1.1466.45.2).

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

 REITORIA

 DIRETORIA GERAL DE RECURSOS 
HUMANOS
 DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
A Diretoria Geral de Recursos Humanos, através da Divisão 

de Planejamento e Desenvolvimento, torna pública a desistência 
de TAISA MARTARELI GAINO, inscrito sob nº 705, aprovado 
em 36º lugar, no Concurso Público para a função de PAEPE - 
Técnico de enfermagem do Edital de Abertura 1/2017 - junto à 
UNICAMP, por não atender a convocação publicada em 16 de 
Janeiro de 2019.

 Divisão de Planejamento e Desenvolvimento
Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a) 

candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporá-
rio, Edital de Abertura 004/2017,Processo Nº15P-06233/2017, 
para preenchimento da função especificada: PAEPE-Técnico de 
Enfermagem - junto à Unicamp. Classif.20º - Nome - MELIANE 
FLORINDO AMARAL.

O(a) candidato(a) deverá comparecer impreterivelmente 
dia 30 de janeiro de 2019 às 09:00 horas, na Divisão de Plane-
jamento e Desenvolvimento, Prédio III da Reitoria - Campus da 
Unicamp, Cidade Universitária, Zeferino Vaz, em Barão Geraldo 
- Campinas – SP, para tratar de assunto referente à contratação e 
apresentar a lista de documentos disponível no site: http://www.
dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/contratacao-temporaria.

O não comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

 DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a) 

candidato(a) classificado(a) no Concurso Público, Edital de 
Abertura 10/2017, para preenchimento da função especificada: 
PAEPE - Profissional da Tecnologia Informação e Comunicação 
- junto à Unicamp. Classif. - Nome 11º - NELSON HENRIQUE 
COUTO GOUVEA.

O(a) candidato(a) deverá comparecer impreterivelmente 
dia 30 de Janeiro de 2019 às 09:00 horas, na Divisão de Plane-
jamento e Desenvolvimento, Prédio III da Reitoria - Campus da 
Unicamp, Cidade Universitária, Zeferino Vaz, em Barão Geraldo 
- Campinas - SP, para tratar de assunto referente à admissão e 
apresentar a lista de documentos disponível no site: http://www.
dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/contratacao, bem como os 
documentos solicitados no item 9.2 do edital de abertura.

O não comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

 SECRETARIA GERAL
 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
COLÉGIO TÉCNICO DE LIMEIRA
EDITAL
Edital do Processo Sumário de Seleção, para admissão 

temporária de docente, na Carreira de Professor do Magistério 
Secundário Técnico - MST - do Colégio Técnico de Limeira, da 
Universidade Estadual de Campinas, em jornada de 10 (dez) 
horas semanais, para o Departamento de Mecânica, disciplinas 
de Tecnologia dos Materiais, Ensaios Mecânicos, e Desenho 
Técnico Digital (CAD 2D e 3D), CNC e CAM.

I – DAS VAGAS
1. O número de vagas abertas neste Processo Seletivo é de 

01 (uma) vaga, em que o candidato aprovado será contratado, 
em caráter emergencial, por prazo não superior a 365 dias (tre-
zentos e sessenta e cinco dias), no Regime Geral da Previdência, 
nos termos do artigo 40, §13 da Constituição Federal, na jor-
nada de trabalho de 10 (dez) horas semanais. A contratação se 
dará na Carreira do Magistério Secundário Técnico (MST), com 
enquadramento na categoria e nível inicial da carreira – MST-II-
-C, de acordo com o disposto no artigo 4º da Deliberação CAD 
A-003/2018 de 05/06/2018.

2. Os resultados do presente processo poderão ser utiliza-
dos para preenchimento de eventual vaga na área deste Edital, 
que surgir durante seu prazo de validade.

3. A vaga se refere às disciplinas de Tecnologia dos Mate-
riais, Ensaios Mecânicos, e Desenho Técnico Digital (CAD 2D e 
3D), CNC e CAM, do Departamento de Mecânica.

4. A ementa da disciplina a que se refere este processo está 
relacionada no Anexo 1 deste Edital.

II – DO PERFIL DESEJADO DOS CANDIDATOS
5. O candidato deverá comprovar obrigatoriamente, atra-

vés dos documentos de inscrição, ser portador da titulação de 
Engenheiro ou Tecnólogo Mecânico, de Materiais, de Produção 
Mecânica, Mecatrônico ou áreas afins.

6. O candidato deverá assinar, no ato da inscrição, termo 
de conhecimento das regras do processo seletivo sumário e das 
exigências da carga horária de trabalho, inerentes à vaga.

7. O candidato deverá ter disponibilidade para assumir 
as atividades nos períodos manhã e tarde e noite, de segunda 
a sexta-feira, e no período diurno aos sábados, no horário já 
definido no Anexo 3.

III – DA COMISSÃO JULGADORA
8. A Comissão Julgadora será constituída de 3 (três) mem-

bros indicados pelo Diretor Geral do Colégio Técnico de Limeira 
da UNICAMP.

IV – DAS INSCRIÇÕES
9. As inscrições serão realizadas no Protocolo do COTIL, no 

horário das 8h30 às 11h30 e das 13h30 às 16h30, de segunda 
a sexta-feira, no período de 10 (dez) dias, a contar do primeiro 
dia útil posterior ao da publicação deste Edital no Diário Oficial 
do Estado.

R10400 - JULIANA HEGEDUS BARONI - 46342525X SP 
- 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 54,75 - 46,00 - 87,00 - 
54,48 - 0017

R12869 - CARLOS ROBERTO DO AMARAL LEMOS NETTO 
- 39822389-0 SP - 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 63,00 - 
36,00 - 78,10 - 53,71 - 0018

R10016 - JESSICA GERBELLI - 364311010 SP - 116-MEDI-
CINA DE EMERGENCIA - 55,50 - 42,00 - 77,85 - 52,34 - 0019

R10804 - JORDAN BISTAFA LIU - 337196448 SP - 116-MEDI-
CINA DE EMERGENCIA - 54,50 - 42,00 - 81,50 - 52,20 - 0020

R12589 - RUBENS YOSHINORI KAI - 487425303 SP - 116-MEDICI-
NA DE EMERGENCIA - 56,50 - 37,00 - 85,50 - 51,60 - 0021

R12176 - VICTOR DALLA VECCHIA - 356446797 SP - 116-MEDICI-
NA DE EMERGENCIA - 50,50 - 45,00 - 81,17 - 51,37 - 0022

R12175 - JOAO VITOR ALMEIDA LANGSDORFF NAEGELE - 
274896406 RJ - 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 59,50 - 36,00 
- 64,69 - 50,62 - 0023

R12800 - JESSICA MULLER DE FARIA - 486699043 SP 
- 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 57,25 - 28,00 - 77,80 - 
47,61 - 0024

R12008 - GIDEAO MOSA NEVES - 149134794 PR - 
116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 53,75 - 32,00 - 52,76 - 44,95 
- 0025

R12341 - RAQUEL CABRERA DE OLIVEIRA - 382051725 
SP - 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 50,50 - 26,00 - 76,49 
- 43,30 - 0026

TI0044 - JAKELINE NEVES GIOVANETTI - 42579975X SP - 
075-MEDICINA INTENSIVA - 75,00 - 84,00 - 81,00 - 79,20 - 0001

TI0013 - HENRIQUE PIRES MOREIRA - 20088459343 CE - 
075-MEDICINA INTENSIVA - 78,75 - 76,00 - 72,00 - 76,98 - 0002

TI0041 - FILIPE CAMPOS VISCONTI - 130050644 RJ - 
075-MEDICINA INTENSIVA - 76,75 - 66,00 - 85,00 - 73,28 - 0003

TI0040 - MATHEUS LIGUORI FELICIANO DA SILVA - 
388569529 SP - 075-MEDICINA INTENSIVA - 74,25 - 66,00 
- 80,00 - 71,53 - 0004

TI0025 - PEDRO HENRIQUE DELLA LIBERA - 368646427 SP - 
075-MEDICINA INTENSIVA - 70,75 - 68,00 - 88,00 - 71,38 - 0005

TI0020 - VITOR ALVES PESSOA DA COSTA - 43823411X SP - 
075-MEDICINA INTENSIVA - 70,75 - 68,00 - 87,50 - 71,33 - 0006

TI0015 - DANILO DA SILVA STAMPONI - 539939973 SP - 
075-MEDICINA INTENSIVA - 64,75 - 74,00 - 92,00 - 71,18 - 0007

TI0008 - LUCAS DE OLIVEIRA ARAUJO - 2862100 DF - 
075-MEDICINA INTENSIVA - 71,00 - 74,00 - 50,00 - 70,10 - 0008

TI0035 - RENATA PIERATTI BUENO - 274787738 SP - 
075-MEDICINA INTENSIVA - 53,75 - 72,00 - 96,00 - 65,28 - 0009

TI0003 - LUISA TAJRA CARVALHO - 2299390 PI - 075-MEDI-
CINA INTENSIVA - 76,75 - 44,00 - 86,00 - 64,58 - 0010

TI0019 - FERNANDO GIBRAN LEMOS NUNES - 4771493030 
SP - 075-MEDICINA INTENSIVA - 66,50 - 58,00 - 75,00 - 63,95 
- 0011

TI0005 - WILBER ANTONIO PINO ILLANES - G178895A SP - 
075-MEDICINA INTENSIVA - 62,00 - 60,00 - 69,50 - 61,95 - 0012

TI0010 - TACIANA BORGES LOPES SEIXLACK - MG-15471194 
MG - 075-MEDICINA INTENSIVA - 58,50 - 62,00 - 73,00 - 61,35 
- 0013

TI0001 - NEWTON CARLOS VIANA LEITE FILHO - 
2007009083381 CE - 075-MEDICINA INTENSIVA - 59,00 - 54,00 
- 70,00 - 58,10 - 0014

TI0029 - PRISCILLA DUARTE FERREIRA - 3082926 PB - 
075-MEDICINA INTENSIVA - 57,00 - 54,00 - 64,50 - 56,55 - 0015

TI0039 - ISABELA CAROLINA DE PAULA - 451895058 SP - 
075-MEDICINA INTENSIVA - 57,50 - 48,00 - 78,00 - 55,75 - 0016

TI0027 - LARA GARSCHAGEN SIGHIERI ADAM SOARES 
- 254735459 RJ - 075-MEDICINA INTENSIVA - 51,00 - 58,00 - 
69,00 - 55,60 - 0017

TR0015 - DANIEL MERINO NASCIMENTO - 408340599 SP - 
999-TREINEIRO - 58,25 - 61,00 - 59,63 - 0001

TR0004 - ADLER ARAUJO RIBEIRO MELO - 2004009112522 
CE - 999-TREINEIRO - 66,75 - 52,00 - 59,38 - 0002

TR0017 - ANDRE MOREIRA NICOLAU - 37431765 SP - 
999-TREINEIRO - 63,25 - 52,00 - 57,63 - 0003

TR0002 - FILIPPE MARTINS MIRANDA - 39001896 SP - 
999-TREINEIRO - 53,00 - 62,00 - 57,50 - 0004

TR0007 - MARCO ANTONIO FICHTNER BELLIZZE OLIVEIRA 
- 215081183 RJ - 999-TREINEIRO - 60,25 - 51,00 - 55,63 - 0005

TR0028 - CAMILA CRISTINA SALAZAR TORRES - 62601827-
4 SP - 999-TREINEIRO - 60,00 - 43,00 - 51,50 - 0006

TR0019 - CAIO VINICIUS OLIVEIRA VASCONCELOS - 
279841274 RJ - 999-TREINEIRO - 55,00 - 46,00 - 50,50 - 0007

TR0018 - ALINE BRUNO FIGUEIREDO - 15335855 MG - 
999-TREINEIRO - 51,00 - 49,00 - 50,00 - 0008

TR0013 - MARIA STANISLAVOVNA TAIROVA - 6111011208 
RS - 999-TREINEIRO - 55,75 - 44,00 - 49,88 - 0009

TR0005 - JOSE HUMBERTO ZAGO RIBEIRO JUNIOR - 
5599339 GO - 999-TREINEIRO - 51,00 - 45,00 - 48,00 - 0010

TR0024 - ISABELA DE CASSIA MARINS QUINSAN - 
392665098 SP - 999-TREINEIRO - 50,00 - 38,00 - 44,00 - 0011

TR0031 - ANA BEATRIZ TABOSA XAVIER - 49996438 RO - 
999-TREINEIRO - 56,75 - 31,00 - 43,88 - 0012

TR0009 - MATHEUS FELICIANO DA COSTA FERREIRA - 
459552247 SP - 999-TREINEIRO - 51,50 - 36,00 - 43,75 - 0013

TR0022 - GUILHERME CESAR MONTE GIOVANAZZI - 
38.100.517-3 SP - 999-TREINEIRO - 50,50 - 34,00 - 42,25 - 0014

TR0014 - JOAO PAULO BARROS FRANCA DE OLIVEIRA - 
3017678 DF - 999-TREINEIRO - 50,25 - 34,00 - 42,13 - 0015

TR0027 - CAROLINA SOUZA GASPARETTI - 495589044 SP - 
999-TREINEIRO - 48,00 - 35,00 - 41,50 - 0016

TR0025 - MARIA ASSUMPCAO MONTEIRO - 395545699 
SP - 999-TREINEIRO - 48,00 - 33,00 - 40,50 - 0017

 FACULDADE DE SAÚDE PÚBLICA
 A FACULDADE DE SAÚDE PÚBLICA DA UNIVERSIDADE DE 

SÃO PAULO torna pública a relação dos alunos aprovados no 
processo de Transferência Interna 2019.

Curso de Nutrição, período matutino:
 - Almir Luiz Aparecido Valvassora Junior
 - Bruna Dias Alves
 - Natália Bazon Gamba
Curso de Nutrição, período noturno:
 - Daniely Soares Lino de Almeida
 - Danillo Handerson Garcia Rodrigues
 - Edineide Gomes dos Santos
 - Jersonita Diogenes Macario
 - Leonardo Peciukonis da Silva
 - Leonardo Vital Barbosa
 - Matheus Delaqua Rocha de Jesus
 - Thomas Souza do Nascimento
 - Vanusa de Araujo Viana
Curso de Bacharelado em Saúde Pública:
 - Daniela Rodrigues Damaceno
 - Dérick Carneiro Ribeiro
Os alunos aprovados deverão comparecer ao Serviço de 

Graduação da Faculdade de Saúde Pública, Av. Dr. Arnaldo, 715 – 
térreo – Cerqueira César, nos dias 11 ou 12 de fevereiro de 2019 
– das 10h às 12h ou das 15h às 17h, para efetuar a matrícula.

 INSTITUTO DE MATEMÁTICA E 
ESTATÍSTICA
 COMUNICADO
Comunicamos que foram aprovados pelo senhor Diretor, 

em 23.1.2019, “ad referendum” do Conselho Técnico Adminis-
trativo do Instituto de Matemática e Estatística da Universidade 
de São Paulo os pedidos de inscrição dos candidatos portadores 
do título de doutor: Ricardo Correa da Silva e Thiago Grando e 
os pedidos de inscrição dos candidatos portadores do título de 
mestre: Carlos Antonio Filho e Ivan Xavier Moura do Nascimen-
to. Reprovado o pedido de inscrição, por descumprimento dos 
termos do Edital, do candidato: David Marcelo Schneider, ao 

R11361 - ROGER SANTANA DE ARAUJO - 5748212 GO - 
089-NEUROLOGIA - 72,25 - 63,00 - 100,00 - 71,33 - 0015

R11550 - FELIPE FIORELLI VALENZUELA - 38759047X SP - 
089-NEUROLOGIA - 81,75 - 51,00 - 100,00 - 71,28 - 0016

R10172 - MATEUS KIST IBIAPINO - 1622599489 BA - 
089-NEUROLOGIA - 70,00 - 65,00 - 97,00 - 70,70 - 0017

R12387 - ANDRE LOPES VALENTE - 5363635 PA - 089-NEU-
ROLOGIA - 75,00 - 57,00 - 96,00 - 69,90 - 0018

R12660 - DANIEL CUNHA ARAUJO - 16725233 MG - 
089-NEUROLOGIA - 74,50 - 57,00 - 94,00 - 69,45 - 0019

R10118 - MATHEUS GONCALVES MAIA - 2701237 DF - 
089-NEUROLOGIA - 70,75 - 62,00 - 92,00 - 69,38 - 0020

R10267 - ANNA BEATRIZ PERDIGAO CORDEIRO - 
2006009106260 CE - 089-NEUROLOGIA - 72,75 - 57,00 - 93,00 
- 68,48 - 0021

R12550 - CHRISTIAN MAX UCHOA LEITE - 98010142895 
CE - 089-NEUROLOGIA - 75,50 - 52,00 - 98,00 - 68,35 - 0022

R10851 - PEDRO BARBOSA OLIVEIRA - 2006009127895 
CE - 089-NEUROLOGIA - 69,75 - 57,00 - 99,00 - 67,58 - 0023

R12518 - DAVI DANTAS MUNIZ - 10330399 AC - 089-NEU-
ROLOGIA - 72,00 - 52,00 - 99,00 - 66,70 - 0024

R12805 - JESSICA BLANC LEITE OLIVEIRA - MG-17.561.861 
MG - 089-NEUROLOGIA - 73,25 - 48,00 - 96,00 - 65,43 - 0025

R11252 - VITOR CORSALETTI ABREU - 107344020 PR - 
089-NEUROLOGIA - 74,50 - 47,00 - 92,00 - 65,25 - 0026

R12148 - JOSE ROSEMBERG COSTA LIMA FILHO - 
2001002105372 CE - 089-NEUROLOGIA - 72,50 - 44,00 - 96,00 
- 63,45 - 0027

R12219 - LUIS ARMANDO SAWADA - 5620642 PA - 
089-NEUROLOGIA - 69,75 - 47,00 - 97,00 - 63,38 - 0028

R13372 - JOSE CASSIO FALCAO DA CUNHA - 3200104 
PB - 089-NEUROLOGIA - 70,75 - 42,00 - 90,00 - 61,18 - 0029

R10754 - ANDRE LUIZ FERREIRA DA SILVA - 3783562 PE - 
089-NEUROLOGIA - 71,25 - 41,00 - 90,00 - 61,03 - 0030

R13319 - MARTA RODRIGUES DE CARVALHO - 3043309 
DF - 089-NEUROLOGIA - 71,75 - 38,00 - 93,00 - 60,38 - 0031

R11455 - MYRIAN MATHILDES SA DE DEUS ROCHA - 
2809398 PI - 089-NEUROLOGIA - 69,75 - 38,00 - 90,00 - 59,08 
- 0032

R13333 - JULIANA RODRIGUES DIAS PRIMO - 18668787 
MG - 089-NEUROLOGIA - 70,75 - 35,00 - 90,00 - 58,38 - 0033

R11407 - BRENO MILBRATZ DE CASTRO - 3235055 ES - 
090-ACUPUNTURA - 62,00 - 35,00 - 65,00 - 51,50 - 0001

R10529 - MARCELO HIRO AKIYOSHI ICHIGE - 384984915 SP - 
091-MEDICINA ESPORTIVA - 83,25 - 85,00 - 100,00 - 85,63 - 0001

R13045 - VANESSA DE SOUSA MELO - 488791984 SP - 
091-MEDICINA ESPORTIVA - 61,25 - 55,00 - 90,00 - 61,63 - 0002

R10353 - FERNANDA GIACHETTA MOUSSALLI - 435606323 
SP - 091-MEDICINA ESPORTIVA - 61,00 - 54,00 - 90,00 - 61,10 - 0003

R10870 - VITOR FRANCISCO MELLO - 362741293 SP - 
091-MEDICINA ESPORTIVA - 61,50 - 52,00 - 90,00 - 60,55 - 0004

R12886 - ANDRE MARCELLINO TAVARES DA SILVA - 
5692008 PA - 091-MEDICINA ESPORTIVA - 66,75 - 42,00 - 
90,00 - 59,18 - 0005

R10266 - LITER WILLIAM PINHEIRO NUNEZ - 120373 AP - 
091-MEDICINA ESPORTIVA - 60,75 - 49,00 - 90,00 - 58,98 - 0006

R12721 - ISABELA GUTTIER GAVA - 485233058 SP - 
091-MEDICINA ESPORTIVA - 63,75 - 34,00 - 90,00 - 54,48 - 0007

R10185 - VICTOR BRITO PRADO KALLAS ANDRADE - 
10244924 MG - 091-MEDICINA ESPORTIVA - 59,75 - 41,00 
- 80,00 - 54,28 - 0008

R12499 - DANIELA SEMINOTTI MORIYA - 360034378 SP - 
091-MEDICINA ESPORTIVA - 55,25 - 42,00 - 80,00 - 52,43 - 0009

R13182 - DANILO DE FIGUEIREDO BIAGGIONI - 420588097 
SP - 091-MEDICINA ESPORTIVA - 58,25 - 40,00 - 70,00 - 52,13 
- 0010

R11426 - FLAVIO EIJI ADATI - 351140979 SP - 091-MEDICI-
NA ESPORTIVA - 59,00 - 34,00 - 80,00 - 51,10 - 0011

R12035 - VICTOR ANDRADE MAIA - 361762471 SP - 
091-MEDICINA ESPORTIVA - 55,75 - 37,00 - 80,00 - 50,68 - 0012

R10834 - MATHEUS AUGUSTO ARAUJO CASTRO - 2514303 
RN - 097-GENETICA MEDICA - 77,75 - 55,00 - 100,00 - 70,88 - 0001

R12767 - BIANCA DOMIT WERNER LINNENKAMP - 
93013352 SP - 097-GENETICA MEDICA - 61,50 - 50,00 - 100,00 
- 60,75 - 0002

R11285 - NATALIA BERNARDES - 35303163X SP - 
097-GENETICA MEDICA - 62,00 - 51,00 - 90,00 - 60,40 - 0003

R10614 - FERNANDA ROCHA ROJAS AYALA - 30618525 SE - 
097-GENETICA MEDICA - 59,75 - 48,00 - 100,00 - 59,08 - 0004

R12795 - DANIEL FACUNDO DA SILVA - 2005034082486 CE 
- 097-GENETICA MEDICA - 64,00 - 46,00 - 80,00 - 58,40 - 0005

R12186 - MARCELLA PEDROSO PETERNELLI - 487233815 SP - 
097-GENETICA MEDICA - 58,75 - 44,00 - 85,00 - 55,48 - 0006

R11782 - JESSICA LIBRELON PIMENTA VERISSIMO - 
15404103 MG - 097-GENETICA MEDICA - 57,75 - 44,00 - 60,00 
- 52,48 - 0007

R11702 - LUCAS VIEIRA LACERDA PIRES - 393863347 SP - 
097-GENETICA MEDICA - 54,25 - 36,00 - 95,00 - 51,03 - 0008

R12104 - ANA EDUARDA SARAIVA PEREIRA CAMPOS - 
2000003029683 AL - 097-GENETICA MEDICA - 52,50 - 30,00 
- 90,00 - 47,25 - 0009

R10561 - SAIONARA MARIA NUNES NASCIMENTO - 
0979240409 BA - 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 75,75 
- 58,00 - 85,20 - 69,60 - 0001

R12248 - FILIPE AUGUSTO DA SILVA - 494675044 SP 
- 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 70,25 - 56,00 - 81,25 - 
65,65 - 0002

R10494 - RAFAEL FARIA PISCIOLARO - 495098139 SP 
- 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 73,25 - 51,00 - 85,25 - 
65,55 - 0003

R10366 - MILLENA GOMES PINHEIRO COSTA - 5702523 
GO - 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 64,50 - 61,00 - 85,03 
- 65,15 - 0004

R11804 - JULIO CESAR LEITE FORTES - MG6185092 MG 
- 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 65,75 - 58,00 - 76,08 - 
63,68 - 0005

R10878 - MAURICIO URSOLINE DO NASCIMENTO - 
225797070 SP - 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 60,75 - 
61,00 - 88,99 - 63,67 - 0006

R10996 - DEBORA LOPES EMERENCIANO - 002947929 
RN - 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 70,25 - 50,00 - 84,85 
- 63,61 - 0007

R13224 - STEFANY FRANHAN BARBOSA DE SOUZA - 
428913684 SP - 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 60,50 - 
63,00 - 75,68 - 63,02 - 0008

R10516 - CLARA CARVALHO DE ALVES PEREIRA - 
205613391 RJ - 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 66,00 - 54,00 
- 77,30 - 62,33 - 0009

R11055 - DANILO DIAS DE FRANCESCO - 33020900-0 
SP - 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 65,25 - 56,00 - 67,30 
- 61,76 - 0010

R10458 - PAULO CESAR AITA - 32702697 SP - 116-MEDI-
CINA DE EMERGENCIA - 70,75 - 38,00 - 87,95 - 59,37 - 0011

R10179 - EDUARDO PADULA - 201886285 SP - 116-MEDI-
CINA DE EMERGENCIA - 63,75 - 49,00 - 78,64 - 59,34 - 0012

R10612 - EDUARDO MARIANI PIRES DE CAMPOS - 
41.752.128-5 SP - 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 64,50 
- 43,00 - 89,45 - 58,40 - 0013

R11918 - BARBARA HANG LOOS - 264043746 RJ - 116-MEDICI-
NA DE EMERGENCIA - 62,50 - 42,00 - 80,32 - 56,08 - 0014

R13078 - RODOLFO AFFONSO XAVIER - 378876375 SP 
- 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 55,50 - 48,00 - 84,44 - 
55,39 - 0015

R12350 - FELIPE MOUZO BORTOLETO - 335498504 SP 
- 116-MEDICINA DE EMERGENCIA - 55,00 - 48,00 - 84,60 - 
55,16 - 0016
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Integração com banco de dados. Mecanismos de autenticação. 
Serviço de banco de dados e sua integração com outros serviços 
em rede.

ANEXO 2
TEMAS PARA A PROVA DIDÁTICA
Disciplinas: Redes de Computadores, Linguagem de Progra-

mação Multiplataforma, Desenvolvimento de Aplicação Desktop, 
Desenvolvimento para Dispositivos Móveis, Desenvolvimento de 
Aplicações Web III

1. O Impacto da tecnologia 5G.
2. Orientação a objetos em Java.
3. Versionamento de software com GIT.
4. O padrão MVC.
5. APIs e o padrão Restful.
6. Tipos de aplicações para dispositivos móveis nativas e 

hibridas.
7. O framework IONIC.
8. Acesso a banco de dados em PHP com PDO.
9. Language Integrated Query – LINQ para C#.
10. O padrão JSON versus XML.
ANEXO 3
HORÁRIO DAS AULAS
Disciplinas: Redes de Computadores, Linguagem de Progra-

mação Multiplataforma, Desenvolvimento de Aplicação Desktop, 
Desenvolvimento para Dispositivos Móveis, Desenvolvimento de 
Aplicações Web III

2ª feira – das 19h às 23h;
3ª feira – das 19h às 23h;
4ª feira – das 19h45 às 23h;
5ª feira – das 7h30 às 9h10.
 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
COLÉGIO TÉCNICO DE LIMEIRA
EDITAL
Edital do Processo Sumário de Seleção, para admissão 

temporária de docente, na Carreira de Professor do Magistério 
Secundário Técnico - MST - do Colégio Técnico de Limeira, da 
Universidade Estadual de Campinas, em jornada de 30 (trinta) 
horas semanais, para o Departamento de Humanas, disciplina 
de Inglês.

I – DAS VAGAS
1. O número de vagas abertas neste Processo Seletivo é de 

01 (uma) vaga, em que o candidato aprovado será contratado, 
em caráter emergencial, por prazo não superior a 365 dias (tre-
zentos e sessenta e cinco dias), no Regime Geral da Previdência, 
nos termos do artigo 40, §13 da Constituição Federal, na jornada 
de trabalho de 30 (trinta) horas semanais. A contratação se 
dará na Carreira do Magistério Secundário Técnico (MST), com 
enquadramento na categoria e nível inicial da carreira – MST-II-
-C, de acordo com o disposto no artigo 4º da Deliberação CAD 
A-003/2018 de 05/06/2018.

2. Os resultados do presente processo poderão ser utiliza-
dos para preenchimento de eventual vaga na área deste Edital, 
que surgir durante seu prazo de validade.

3. A vaga se refere à disciplina de Inglês, do Departamento 
de Humanas.

4. A ementa da disciplina a que se refere este processo está 
relacionada no Anexo 1 deste Edital.

II – DO PERFIL DESEJADO DOS CANDIDATOS
5. O candidato deverá comprovar obrigatoriamente, atra-

vés dos documentos de inscrição, ser portador da titulação de 
Licenciatura Plena em Inglês ou Licenciatura em Letras com 
habilitação em Inglês.

6. O candidato deverá assinar, no ato da inscrição, termo 
de conhecimento das regras do processo seletivo sumário e das 
exigências da carga horária de trabalho, inerentes à vaga.

7. O candidato deverá ter disponibilidade para assumir 
as atividades nos períodos manhã e tarde e noite, de segunda 
a sexta-feira, e no período diurno aos sábados, no horário já 
definido no Anexo 3.

III – DA COMISSÃO JULGADORA
8. A Comissão Julgadora será constituída de 3 (três) mem-

bros indicados pelo Diretor Geral do Colégio Técnico de Limeira 
da UNICAMP.

IV – DAS INSCRIÇÕES
9. As inscrições serão realizadas no Protocolo do COTIL, no 

horário das 8h30 às 11h30 e das 13h30 às 16h30, de segunda 
a sexta-feira, no período de 10 (dez) dias, a contar do primeiro 
dia útil posterior ao da publicação deste Edital no Diário Oficial 
do Estado.

10. A inscrição deverá ser feita pelo próprio interessado ou 
por procuração.

11. Para inscrição, o candidato deverá apresentar reque-
rimento dirigido ao Diretor Geral do COTIL (modelo disponível 
no site www.cotil.unicamp.br), acompanhado de cópia simples 
(frente e verso) dos documentos abaixo relacionados e entre-
gues no ato da inscrição:

I - prova de que é portador da titulação exigida no Edital;
II - prova de experiência profissional e/ou docente na área 

deste Edital, se houver;
III - cópias dos documentos de identificação pessoal;
IV - Curriculum Vitae et studiorum atualizado, relacionando 

formação e titulação acadêmicas, produção técnico-científica, 
participação em eventos técnico-científicos na área de atuação, 
trabalhos e artigos publicados e experiência profissional docente 
e não docente;

V - cópias de todos os documentos comprobatórios da 
titulação acadêmica e da experiência profissional docente e/ou 
não docente na área a que concorre;

VI - ficha de inscrição completamente preenchida e assi-
nada, incluindo declaração do candidato sobre o conhecimento 
e a aceitação das regras da seleção, das exigências específicas 
relativas à carga horária de trabalho e das normas internas de 
contratação.

12. O candidato poderá aditar, instruir ou completar 
seus documentos até a data fixada para o encerramento das 
inscrições.

13. A inscrição no Processo Seletivo somente será efetivada 
se o candidato apresentar, até a data fixada para o encerramen-
to das inscrições, todos os documentos previstos neste Edital.

14. Recebida a documentação, a Comissão Julgadora anali-
sará as inscrições apresentadas, para deferir as que atenderem 
às exigências do Edital.

15. Os candidatos cujas inscrições tenham sido deferidas 
serão notificados por publicação no site do COTIL (www.cotil.
unicamp.br), no prazo de até 3 (três) dias úteis do término das 
inscrições.

V – DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO
16. O Processo Seletivo Sumário constará de Prova Escrita, 

Prova de Títulos (análise curricular), Prova Didática e Prova de 
Arguição, todas de caráter classificatório.

1ª Fase:
I – Prova Escrita: resposta para perguntas objetivas sobre 

assuntos de ordem geral e doutrinária, relativas ao conteúdo 
proposto da disciplina deste Processo Seletivo, não haverá 
consulta a livros e outros documentos e terá duração de 02 
(duas) horas.

a) A Prova Escrita será corrigida pelos membros da Comis-
são Julgadora, sendo que cada corretor atribuirá ao candidato 
uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

b) A pontuação de cada candidato na Prova Escrita será 
calculada pela média aritmética simples das notas individuais 
atribuídas pelos corretores.

c) Caso mais de 5 (cinco) candidatos inscritos realizem a 
Prova Escrita, esta passará a ter, também, caráter eliminatório, 
sendo considerados aprovados nessa prova aqueles que nela 
obtiverem pontuação igual ou superior a 7 (sete), conforme 
definido no subitem anterior. Caso até 5 (cinco) candidatos ins-
critos realizem essa Prova, todos serão considerados aprovados 
para a fase seguinte.

21. A divulgação dos resultados da Prova Escrita e a con-
vocação para a realização da 3ª Fase do processo seletivo serão 
divulgados no site do COTIL (www.cotil.unicamp.br) no prazo 
de até 3 (três) dias úteis a contar do término da realização da 
Prova Escrita.

22. O sorteio do tema e horários para a Prova Didática 
será feito em sessão pública, na sala Prof. Aloísio (Auditório) no 
prédio acadêmico do COTIL, garantindo-se antecedência mínima 
de 24 (vinte e quatro) horas da realização da referida prova;

b) O registro do sorteio do tema e horários dos candidatos 
para a Prova Didática será divulgado no site do COTIL (www.
cotil.unicamp.br) logo após a sua realização;

c) Em função do número de candidatos, mais de um dia 
poderá ser necessário para a realização das Provas Didáticas 
e de Arguição;

d) A presença do candidato no sorteio do tema para a prova 
didática não é obrigatória.

23. As provas didáticas e de arguição serão realizadas no 
local, na(s) data(s) e horário(s) determinado(s) no sorteio pre-
visto no item anterior.

24. Os candidatos receberão notas de 0 (zero) a 10 (dez) nas 
provas Escrita, de Títulos, Didática e de Arguição.

25. A nota final que cada candidato receberá de cada 
examinador será a média ponderada das pontuações atribuídas 
por este ao candidato em cada prova, com os pesos definidos 
no item 18.

26. A média final de cada candidato será a média aritmética 
simples das notas finais de cada examinador.

27. As médias finais serão calculadas até a casa dos cen-
tésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal se 
inferior a cinco, e aumentando-se o algarismo da casa decimal 
para o subsequente, se o algarismo da ordem centesimal for 
igual ou superior a cinco.

28. A Comissão Julgadora, em sessão reservada, depois de 
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitirá parecer 
circunstanciado sobre os resultados do processo seletivo, justifi-
cando-os. Dele deverão constar tabelas e/ou textos contendo as 
notas, as médias e a classificação dos candidatos.

29. Serão considerados habilitados para admissão em 
caráter temporário os candidatos que obtiverem média final 
mínima 7 (sete).

30. Será indicado para admissão em caráter temporário o 
candidato que for classificado em primeiro lugar, isto é, aquele 
que obtiver a maior média final.

31. Em caso de empate nas médias finais, a classificação 
será definida pela Comissão Julgadora, sendo que se dará prefe-
rência ao candidato que:

1º - obtiver maior pontuação na Prova Didática;
2º - obtiver maior pontuação na Prova de Escrita;
3º - obtiver maior pontuação na Prova Arguição;
4º - obtiver maior pontuação na Prova de Títulos.
Persistindo o empate, a decisão caberá, por votação, à 

Comissão Julgadora.
VII – DO RESULTADO
32. O resultado deste Processo Seletivo será divulgado no 

site do COTIL (www.cotil.unicamp.br), com base no calendário 
previamente divulgado.

33. A respeito da decisão da Comissão Julgadora cabe 
recurso ao Diretor Geral do Colégio Técnico de Limeira, até 24 
horas após a publicação do resultado.

34. A homologação do resultado do Processo Seletivo será 
feita em reunião da Comissão Geral de Avaliação – CGA.

§1º – Na hipótese de interposição de recurso, a homolo-
gação do resultado somente será feita ao final da tramitação 
do mesmo.

35. Após a homologação, a contratação ainda deverá ser 
oficializada pela Universidade.

VIII – DO PRAZO DE VALIDADE DA SELEÇÃO
36. O prazo de validade da seleção é de 12 (doze) meses, 

contados a partir da data de publicação da homologação do 
resultado pela CGA, podendo ser renovado uma única vez por 
igual período.

IX – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
37. A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a 

tácita aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edi-
tal, em relação às quais o candidato não poderá alegar qualquer 
espécie de desconhecimento.

38. O Edital, a ficha de inscrição, as convocações, avisos 
e resultados deste Processo Seletivo serão publicados no site 
do COTIL (www.cotil.unicamp.br), sendo de responsabilidade 
exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

39. Será eliminado do Processo Seletivo Sumário o candi-
dato que não comparecer a qualquer uma das provas, exceto 
a prova de títulos.

40. A critério do Colégio Técnico de Limeira, ao candidato 
aprovado e admitido poderão ser atribuídas outras disciplinas 
além das disciplinas deste Edital, desde que afins à área do 
Processo Seletivo ou à área de atuação do candidato admitido, 
atendendo ao limite de carga didática máxima prevista na Car-
reira do Magistério Secundário Técnico para a jornada definida 
para a vaga a que se refere este Edital.

41. O candidato aprovado será admitido e exercerá suas 
atividades dentro do prazo estabelecido neste Edital.

42. O material entregue pelos candidatos no ato da ins-
crição será arquivado para fins de consulta pelas comissões da 
Universidade e cumprimento dos trâmites de contratação.

43. Cópias das Deliberações mencionadas poderão ser 
obtidas no site da Secretaria Geral da Unicamp (http://www.
sg.unicamp.br) ou junto à Secretaria da Comissão Geral de 
Avaliação, que poderá prestar quaisquer outras informações 
relacionadas ao Processo Seletivo Público.

44. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais altera-
ções, atualizações ou acréscimos enquanto não consumada a 
providência ou evento que lhes disser respeito, até a data de 
convocação para a prova correspondente, circunstância que será 
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado de acordo com 
o disposto no item 39.

45. Os casos omissos serão objeto de deliberação da 
Comissão Julgadora.

ANEXO 1 - EMENTAS
Redes de Computadores
Compreensão de protocolos de rede; modelos OSI, TCP/

IP e UDP/IP; identificação do melhor protocolo a ser utilizado 
em determinadas situações; entendimento do endereçamento 
IP e suas classes; cálculo de endereços IP e suas máscaras de 
sub-rede; entendimento de todos os processos e equipamentos 
envolvidos na gerência de uma rede de computadores.

Linguagem de Programação Multiplataforma
Introdução ao desenvolvimento em linguagem de progra-

mação orientada a objetos. Tópicos avançados de programação 
orientada a objetos, construção de interface gráfica: polimorfis-
mo, classe abstrata, interface, tratamento de exceções, arquivos, 
coleções e desenvolvimento de aplicações WEB.

Desenvolvimento de Aplicação Desktop
Introdução ao desenvolvimento em linguagem de progra-

mação orientada a objetos. Tópicos avançados de programação 
orientada a objetos, construção de interface gráfica: polimorfis-
mo, classe abstrata, interface, tratamento de exceções, arquivos, 
coleções e desenvolvimento de aplicações.

Desenvolvimento para Dispositivos Móveis
Visão geral das tecnologias móveis e sem fio. API de 

programação para dispositivos móveis e sem fio. Utilização 
de uma plataforma de programação para dispositivos móveis. 
Integração entre dispositivos móveis e a Internet. Dispositivos 
móveis e persistência de dados.

Desenvolvimento de Aplicações Web III
Conceitos básicos sobre aplicações cliente/servidor. Fun-

damentos de uma linguagem de programação para desenvol-
vimento cliente/servidor. Interação entre aplicações na Web. 

nos termos do artigo 40, §13 da Constituição Federal, na jornada 
de trabalho de 20 (vinte) horas semanais. A contratação se 
dará na Carreira do Magistério Secundário Técnico (MST), com 
enquadramento na categoria e nível inicial da carreira – MST-II-
-C, de acordo com o disposto no artigo 4º da Deliberação CAD 
A-003/2018 de 05/06/2018.

2. Os resultados do presente processo poderão ser utiliza-
dos para preenchimento de eventual vaga na área deste Edital, 
que surgir durante seu prazo de validade.

3. A vaga se refere às disciplinas de Redes de Computado-
res, Linguagem de Programação Multiplataforma, Desenvolvi-
mento de Aplicação Desktop, Desenvolvimento para Dispositivos 
Móveis, Desenvolvimento de Aplicações Web III, do Departamen-
to de Informática.

4. A ementa da disciplina a que se refere este processo está 
relacionada no Anexo 1 deste Edital.

II – DO PERFIL DESEJADO DOS CANDIDATOS
5. O candidato deverá comprovar obrigatoriamente, através 

dos documentos de inscrição, ser portador de graduação supe-
rior na área de Informática.

6. O candidato deverá assinar, no ato da inscrição, termo 
de conhecimento das regras do processo seletivo sumário e das 
exigências da carga horária de trabalho, inerentes à vaga.

7. O candidato deverá ter disponibilidade para assumir 
as atividades nos períodos manhã e tarde e noite, de segunda 
a sexta-feira, e no período diurno aos sábados, no horário já 
definido no Anexo 3.

III – DA COMISSÃO JULGADORA
8. A Comissão Julgadora será constituída de 3 (três) mem-

bros indicados pelo Diretor Geral do Colégio Técnico de Limeira 
da UNICAMP.

IV – DAS INSCRIÇÕES
9. As inscrições serão realizadas no Protocolo do COTIL, no 

horário das 8h30 às 11h30 e das 13h30 às 16h30, de segunda 
a sexta-feira, no período de 10 (dez) dias, a contar do primeiro 
dia útil posterior ao da publicação deste Edital no Diário Oficial 
do Estado.

10. A inscrição deverá ser feita pelo próprio interessado ou 
por procuração.

11. Para inscrição, o candidato deverá apresentar reque-
rimento dirigido ao Diretor Geral do COTIL (modelo disponível 
no site www.cotil.unicamp.br), acompanhado de cópia simples 
(frente e verso) dos documentos abaixo relacionados e entre-
gues no ato da inscrição:

I - prova de que é portador da titulação exigida no Edital;
II - prova de experiência profissional e/ou docente na área 

deste Edital, se houver;
III - cópias dos documentos de identificação pessoal;
IV - Curriculum Vitae et studiorum atualizado, relacionando 

formação e titulação acadêmicas, produção técnico-científica, 
participação em eventos técnico-científicos na área de atuação, 
trabalhos e artigos publicados e experiência profissional docente 
e não docente;

V - cópias de todos os documentos comprobatórios da 
titulação acadêmica e da experiência profissional docente e/ou 
não docente na área a que concorre;

VI - ficha de inscrição completamente preenchida e assi-
nada, incluindo declaração do candidato sobre o conhecimento 
e a aceitação das regras da seleção, das exigências específicas 
relativas à carga horária de trabalho e das normas internas de 
contratação.

12. O candidato poderá aditar, instruir ou completar 
seus documentos até a data fixada para o encerramento das 
inscrições.

13. A inscrição no Processo Seletivo somente será efetivada 
se o candidato apresentar, até a data fixada para o encerramen-
to das inscrições, todos os documentos previstos neste Edital.

14. Recebida a documentação, a Comissão Julgadora anali-
sará as inscrições apresentadas, para deferir as que atenderem 
às exigências do Edital.

15. Os candidatos cujas inscrições tenham sido deferidas 
serão notificados por publicação no site do COTIL (www.cotil.
unicamp.br), no prazo de até 3 (três) dias úteis do término das 
inscrições.

V – DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO
16. O Processo Seletivo Sumário constará de Prova Escrita, 

Prova de Títulos (análise curricular), Prova Didática e Prova de 
Arguição, todas de caráter classificatório.

1ª Fase:
I – Prova Escrita: resposta para perguntas objetivas sobre 

assuntos de ordem geral e doutrinária, relativas ao conteúdo 
proposto da disciplina deste Processo Seletivo, não haverá 
consulta a livros e outros documentos e terá duração de 02 
(duas) horas.

a) A Prova Escrita será corrigida pelos membros da Comis-
são Julgadora, sendo que cada corretor atribuirá ao candidato 
uma nota de 0 (zero) a 10 (dez).

b) A pontuação de cada candidato na Prova Escrita será 
calculada pela média aritmética simples das notas individuais 
atribuídas pelos corretores.

c) Caso mais de 5 (cinco) candidatos inscritos realizem a 
Prova Escrita, esta passará a ter, também, caráter eliminatório, 
sendo considerados aprovados nessa prova aqueles que nela 
obtiverem pontuação igual ou superior a 7 (sete), conforme 
definido no subitem anterior. Caso até 5 (cinco) candidatos ins-
critos realizem essa Prova, todos serão considerados aprovados 
para a fase seguinte.

d) As pontuações da Prova Escrita serão computadas ao 
final deste Processo Seletivo, para fins de classificação.

2ª Fase:
II – Prova de Títulos (análise curricular): análise do Curricu-

lum Vitae, considerando-se titulação do candidato, conhecimen-
to exigido pela vaga, experiência docente e profissional.

3ª Fase:
III – Prova Didática, na qual o candidato desenvolverá um 

tema a ser sorteado (Anexo 2), com duração máxima de até 30 
(trinta) minutos, sendo vedada a simples leitura do texto da 
aula, mas facultando-se, com prévia aprovação da Comissão 
Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas, grá-
ficos, dispositivos ou outros recursos pedagógicos utilizáveis 
na exposição. Além do conteúdo e prática pedagógica, serão 
considerados na avaliação aspectos relativos à organização e 
qualidade da aula apresentada.

a) Os temas propostos para a Prova Didática estão relacio-
nados no Anexo 2, sendo que um único tema será sorteado para 
a Prova Didática de todos os candidatos.

IV – Prova de Arguição, para avaliação de suas práticas 
pedagógicas, conhecimentos sobre o conteúdo da disciplina 
a que se refere este Processo Seletivo, coesão e coerência do 
plano de trabalho, currículo e a experiência profissional na área 
a que concorre, com duração máxima de até 30 (trinta) minutos.

17. As Provas Didática e de Arguição do presente Processo 
Seletivo serão realizadas em sequência para cada candidato, 
e em sessão pública. É vedado ao candidato assistir às provas 
dos demais.

18. A ponderação dos critérios de seleção será feita da 
seguinte forma:

I – Prova Escrita: peso 2 (dois);
II – Prova de Títulos: peso 2 (dois);
III – Prova Didática: peso 4 (quatro).
IV – Prova de Arguição: peso 2 (dois);
VI – DO PROCESSO DE SELEÇÃO
19. O Processo de Seleção ocorrerá nas dependências 

do Colégio Técnico de Limeira, no período correspondente ao 
calendário previamente divulgado no site do COTIL (www.cotil.
unicamp.br).

20. A data da Prova Escrita será divulgada no prazo de até 
3 (três) dias úteis do término das inscrições.

29. Serão considerados habilitados para admissão em 
caráter temporário os candidatos que obtiverem média final 
mínima 7 (sete).

30. Será indicado para admissão em caráter temporário o 
candidato que for classificado em primeiro lugar, isto é, aquele 
que obtiver a maior média final.

31. Em caso de empate nas médias finais, a classificação 
será definida pela Comissão Julgadora, sendo que se dará prefe-
rência ao candidato que:

1º - obtiver maior pontuação na Prova Didática;
2º - obtiver maior pontuação na Prova de Escrita;
3º - obtiver maior pontuação na Prova Arguição;
4º - obtiver maior pontuação na Prova de Títulos.
Persistindo o empate, a decisão caberá, por votação, à 

Comissão Julgadora.
VII – DO RESULTADO
32. O resultado deste Processo Seletivo será divulgado no 

site do COTIL (www.cotil.unicamp.br), com base no calendário 
previamente divulgado.

33. A respeito da decisão da Comissão Julgadora cabe 
recurso ao Diretor Geral do Colégio Técnico de Limeira, até 24 
horas após a publicação do resultado.

34. A homologação do resultado do Processo Seletivo será 
feita em reunião da Comissão Geral de Avaliação – CGA.

§1º – Na hipótese de interposição de recurso, a homolo-
gação do resultado somente será feita ao final da tramitação 
do mesmo.

35. Após a homologação, a contratação ainda deverá ser 
oficializada pela Universidade.

VIII – DO PRAZO DE VALIDADE DA SELEÇÃO
36. O prazo de validade da seleção é de 12 (doze) meses, 

contados a partir da data de publicação da homologação do 
resultado pela CGA, podendo ser renovado uma única vez por 
igual período.

IX – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
37. A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a 

tácita aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edi-
tal, em relação às quais o candidato não poderá alegar qualquer 
espécie de desconhecimento.

38. O Edital, a ficha de inscrição, as convocações, avisos 
e resultados deste Processo Seletivo serão publicados no site 
do COTIL (www.cotil.unicamp.br), sendo de responsabilidade 
exclusiva do candidato o seu acompanhamento.

39. Será eliminado do Processo Seletivo Sumário o candi-
dato que não comparecer a qualquer uma das provas, exceto 
a prova de títulos.

40. A critério do Colégio Técnico de Limeira, ao candidato 
aprovado e admitido poderão ser atribuídas outras disciplinas 
além das disciplinas deste Edital, desde que afins à área do 
Processo Seletivo ou à área de atuação do candidato admitido, 
atendendo ao limite de carga didática máxima prevista na Car-
reira do Magistério Secundário Técnico para a jornada definida 
para a vaga a que se refere este Edital.

41. O candidato aprovado será admitido e exercerá suas 
atividades dentro do prazo estabelecido neste Edital.

42. O material entregue pelos candidatos no ato da ins-
crição será arquivado para fins de consulta pelas comissões da 
Universidade e cumprimento dos trâmites de contratação.

43. Cópias das Deliberações mencionadas poderão ser 
obtidas no site da Secretaria Geral da Unicamp (http://www.
sg.unicamp.br) ou junto à Secretaria da Comissão Geral de 
Avaliação, que poderá prestar quaisquer outras informações 
relacionadas ao Processo Seletivo Público.

44. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais altera-
ções, atualizações ou acréscimos enquanto não consumada a 
providência ou evento que lhes disser respeito, até a data de 
convocação para a prova correspondente, circunstância que será 
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado de acordo com 
o disposto no item 39.

45. Os casos omissos serão objeto de deliberação da 
Comissão Julgadora.

ANEXO 1
EMENTAS
Disciplinas: Tecnologia dos Materiais, Ensaios Mecânicos, e 

Desenho Técnico Digital (CAD 2D e 3D), CNC e CAM
Tecnologia dos Materiais
Técnicas de extração, transformação e manipulação dos 

materiais, suas propriedades e aplicações. Siderurgia, Metalo-
grafia, Diagrama de equilíbrio das ligas ferro-carbono.

Ensaios Mecânicos
Ensaio mecânicos utilizados no controle dos materiais: 

ensaio de tração, ensaio de dureza, ensaio de impacto, ensaios 
não destrutivos.

Desenho Técnico Digital (CAD 2D e 3D)
Conhecimento de técnicas de desenho técnico; capacitação 

para ler, interpretar e desenvolver projetos de detalhes e conjun-
tos na área de Mecânica; especificação de elementos que com-
põem projetos; técnicas de Desenho Técnico e de Representação 
gráfica correlacionadas com seus fundamentos matemáticos 
e geométricos; interpretações de projetos e arranjos físicos, 
diagrama e esquema; interpretação de normas técnicas, padrões 
e legislações pertinentes. Softwares de CAD 2D e 3D; desenvolvi-
mento de projetos utilizando CAD 2D e 3D; projetos e normaliza-
ções técnicas aplicadas aos desenhos técnicos em CAD 2D e 3D.

CNC E CAM
Conceitos de usinagem com Controle Numérico; definições 

de Comando Numérico, Centros de Torneamento e Centros 
de Usinagem; apresentações sistemáticas sobre Comandos e 
Métodos de comandos em tornos C.N.C. e Centros de Usinagem; 
elaboração e prática de Programas C.N.C manual e CAM.

ANEXO 2
TEMAS PARA A PROVA DIDÁTICA
Disciplinas: Tecnologia dos Materiais, Ensaios Mecânicos, e 

Desenho Técnico Digital (CAD 2D e 3D), CNC e CAM
1. Introdução à Tecnologia dos Materiais.
2.Introdução aos Ensaios Mecânicos.
3.Introdução à CAM (Computer Aided Manufacturing).
4.Introdução ao CNC (Comando Numérico Computadori-

zado).
5.Introdução ao Desenho Técnico Didital CAD 2D.
6. Introdução ao Desenho Técnico Didital CAD 3D.
7. Ensaio de Tração.
8. Ensaio de Dureza.
9. Torneamento em CAM (Computer Aided Manufacturing).
10. Fresagem em CAM (Computer Aided Manufacturing).
ANEXO 3
HORÁRIO DAS AULAS
Disciplinas: Tecnologia dos Materiais, Ensaios Mecânicos, e 

Desenho Técnico Digital (CAD 2D e 3D), CNC e CAM
2ª feira – das 8h30 às 22h15
3ª feira – das 19h às 21h15
4ª feira – 19h45 às 23h
 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
COLÉGIO TÉCNICO DE LIMEIRA
EDITAL
Edital do Processo Sumário de Seleção, para admissão 

temporária de docente, na Carreira de Professor do Magistério 
Secundário Técnico - MST - do Colégio Técnico de Limeira, 
da Universidade Estadual de Campinas, em jornada de 20 
(vinte) horas semanais, para o Departamento de Informática, 
disciplinas de Redes de Computadores, Linguagem de Progra-
mação Multiplataforma, Desenvolvimento de Aplicação Desktop, 
Desenvolvimento para Dispositivos Móveis, Desenvolvimento de 
Aplicações Web III.

I – DAS VAGAS
1. O número de vagas abertas neste Processo Seletivo é de 

01 (uma) vaga, em que o candidato aprovado será contratado, 
em caráter emergencial, por prazo não superior a 365 dias (tre-
zentos e sessenta e cinco dias), no Regime Geral da Previdência, 
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